
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε-
σίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Γεωργίου Καραϊσκάκη Νο-
μού Άρτας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
91 του ν. 4583/2018 (ΦΕΚ 212/τ. Α΄/18-12-2018).

2 Έγκριση της 4/2019 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Τριφυλίας Ν. Μεσσηνίας που αφορά 
μερική τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερι-
κής Υπηρεσίας του Δήμου.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 23972 (1)
  Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε-
σίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Γεωργίου Καραϊσκάκη Νο-
μού Άρτας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
91 του ν. 4583/2018 (ΦΕΚ 212/τ. Α΄/18-12-2018).

  Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ-ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν.  4555/19-07-2018 (ΦΕΚ 133/

τ. Α΄/19-07-2018) (Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»).
2. Τις διατάξεις του ν.  3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.  Α΄/

07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης».

3. Τις διατάξεις του ν.  2503/1997 (ΦΕΚ 107/τ.  Α΄/
30-5-1997) Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περι-
φέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση 
και άλλες διατάξεις».

4. Τις διατάξεις του π.δ.  141/2010 (ΦΕΚ 234 /τ.  Α΄/
27-12-2010), «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, όπως τροποποι-
ήθηκε και ισχύει».

5. Τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 
47/τ. Α΄/11-05-2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - 
Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ-
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις».

6. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 
21/τ. Α΄/21-02-2016) «Μέτρα για την επιτάχυνση του κυ-
βερνητικού έργου και άλλες διατάξεις».

7. Την 13912/15-05-2017 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. ΥΟΔΔ/26-05-2017) με την οποία 

διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου - Δυτ. Μακεδονίας ο Βασίλειος Μιχελάκης του 
Πολυκάρπου.

8. Τις διατάξεις του άρθρου 91 του ν. 4583/2018 (ΦΕΚ 
212/τ. Α΄/18-12-2018) «Κατάργηση των διατάξεων περί 
μείωσης των συντάξεων, ενσωμάτωση στην Ελληνική 
Νομοθεσία της Οδηγίας 2016/97/ΕΕ στο Ευρωπαϊκού 
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 20ης Ιανουαρίου 
2016 σχετικά με τη διανομή ασφαλιστικών προϊόντων 
και άλλες διατάξεις».

9. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/τ. Α΄/28-06-2017) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», όπως τροποποι-
ήθηκε και σήμερα ισχύει.

10. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθε-
σίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που 
κυρώθηκε με το π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ. Α΄/22-04-2005).

11. Τις με αριθμ. 1921/11-01-2019 και 4947/24-1-2019
εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: 
9ΕΡ7465ΧΘ7-Π16 και 6Λ5Ν465ΧΘ7-ΚΛΑ).

12. Την 12916/2989/28-03-2013 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτι-
κής Μακεδονίας «Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Γεωργίου Καραϊσκάκη Νο-
μού Άρτας» (ΦΕΚ 852/τ. Β΄/10-04-2013), όπως τροποποι-
ήθηκε και σήμερα ισχύει.

13. Το αριθμ. 382/29-01-2019 έγγραφο του Δήμου Γε-
ωργίου Καραϊσκάκη.

14. Την 1/2019 (ορθή επανάληψη) απόφαση της Εκτε-
λεστικής Επιτροπής του Δήμου Γεωργίου Καραϊσκάκη.

15. Την 01/2019 (ορθή επανάληψη) απόφαση του Δη-
μοτικού Συμβουλίου του Δήμου Γεωργίου Καραϊσκάκη 
περί τροποποίησης του ισχύοντος Οργανισμού Εσω-
τερικής Υπηρεσίας του και σύστασης νέων θέσεων για 
την ένταξη του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» σε 
οργανική μονάδα του Δήμου και τη στελέχωση αυτής 
με μόνιμο προσωπικό.

16. Την αριθμ. 1/16-01-2019 βεβαίωση του Προέ-
δρου της Κοινωφελούς Επιχείρησης του Δήμου Γεωρ-
γίου Καραϊσκάκη, με την οποία μας βεβαιώνει, ότι είχε 
συμβληθεί το έτος 2011 με την Ελληνική Εταιρεία Τοπι-
κής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης Α.Ε. (ΕΕΤΑΑ Α.Ε.) και 
ότι κατά την έναρξη ισχύος του ν. 4583/2018, ήτοι την 
18-12-2018, απασχολούσαν προσωπικό για την παροχή 
των υπηρεσιών του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» 

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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με ενεργές συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας ορισμένου 
χρόνου, οι οποίες παρατάθηκαν, σύμφωνα με το άρθρο 
153 του ν. 4483/2017, μέχρι 31-12-2019, αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρ-
θρου 91 του ν. 4583/2018 (ΦΕΚ 212/τ. Α΄/18-12-2018), 
12916/2989/28-03-2013 απόφαση του Γενικού Γραμ-
ματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας «Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη-
ρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Γεωργίου Καραϊσκάκη Νομού 
Άρτας» (ΦΕΚ 852/τ. Β΄/10-04-2013), όπως τροποποιήθη-
κε και σήμερα ισχύει, ως εξής:

Άρθρο 10
Αρμοδιότητες Αυτοτελούς Τμήματος Αλληλεγγύης 
και Κοινωνικής Προστασίας, με την προσθήκη:

ε) Αρμοδιότητες Γραφείου Προγράμματος «Βοήθεια 
στο Σπίτι».

Επιμελείται την παροχή υπηρεσιών φροντίδας σε ηλι-
κιωμένους και άτομα με ειδικές ανάγκες (ΑμεΑ), και πιο 
συγκεκριμένα μεριμνά για:

α) Τη δημιουργία προϋποθέσεων για την αξιοπρεπή 
και υγιή διαβίωση και την κοινωνική τους ευημερία. 

β) Την παροχή συμβουλευτικής και ψυχοσυναισθη-
ματικής υποστήριξης στους ηλικιωμένους και τις οικο-
γένειές τους. 

γ) Την εξασφάλιση υπηρεσιών, παροχών και μέτρων 
κοινωνικής προστασίας, την προάσπιση των ατομικών 
και κοινωνικών δικαιωμάτων τους και την προστασία 
τους από αρνητικές διακρίσεις και συμπεριφορές κοι-
νωνικού στιγματισμού, εκμετάλλευσης, κακοποίησης 
και παραμέλησης.

δ) Την υλοποίηση ενεργειών για παραμονή τους στο 
φυσικό και κοινωνικό τους περιβάλλον και αποφυγή της 
χρήσης ιδρυματικής περίθαλψης.

ε) Τη διευκόλυνση των αναγκών μετακίνησης, επικοι-
νωνίας και της κοινωνικής τους συμμετοχής.

στ) Την οικογενειακή οικιακή βοηθητική φροντίδα, 
την ικανοποίηση πρακτικών αναγκών διαβίωσης και τη 
φροντίδα της ατομικής υγιεινής και καθαριότητας.

ζ) Την εκπαίδευση των μελών της οικογένειας για τη 
συμμετοχή τους στην αντιμετώπιση των εξειδικευμένων 
αναγκών φροντίδας τους. 

η) Τη ρύθμιση των νοσηλευτικών και υγειονομικών 
τους αναγκών, που είναι εφικτό να καλύπτονται στο σπίτι.

θ) Τη μέριμνα για την προμήθεια, την ταξινόμηση και 
τη συντήρηση του αναγκαίου εξοπλισμού και υλικού.

ι) Τη διασύνδεσή τους με τις υπηρεσίες που ικανοποιούν 
ανάγκες και δικαιώματά τους και ιδιαίτερα τη συνεργασία 
και τον συντονισμό τους με το δίκτυο υπηρεσιών πρωτο-
βάθμιας υγείας και κοινωνικής προστασίας της περιοχής 
και τη συστηματοποίηση των παρεχόμενων υπηρεσιών για 
την κάλυψη των αναγκών αξιοπρεπούς και υγιούς διαμο-
νής, διαβίωσης, υγειονομικής περίθαλψης, σίτισης κ.λ.π. 

ια) Τη δημοσιοποίηση - πληροφόρηση για τους χώρους, 
τις υπηρεσίες, τα προγράμματα, τα δικαιολογητικά αίτησης 
συμμετοχής, και άλλες πληροφορίες και γνωστοποιήσεις

ιβ) Την παραπομπή τους στις κατάλληλες υπηρεσίες 
για την κάλυψη εξειδικευμένων αναγκών τους, κυρίως 
για υπηρεσίες δευτεροβάθμιας υγείας και πρόνοιας και 
την εξασφάλιση υπηρεσιών αποκατάστασης».

Άρθρο 18
ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

1. Η παράγραφος 2 που αφορά σε κλάδους της κατη-
γορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης τροποποιείται και 
συστήνεται η παρακάτω οργανική θέση:

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ Αριθμός Θέσεων
ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1

2. Η παράγραφος 3 που αφορά σε κλάδους της κα-
τηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης τροποποιείται και 
συστήνονται οι παρακάτω οργανικές θέσεις:

ΚΛΑΔΟΣ TE Αριθμός Θέσεων
TE ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2

TE ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ-ΤΡΙΩΝ 2

Η μία (1) θέση κατηγορίας/κλάδου TE Νοσηλευτών, 
συστήνεται καθότι είναι συναφής με την παροχή των 
υπηρεσιών του προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι», 
αντιστοιχεί σε ποσοστό 7% των ήδη υπηρετούντων στο 
Πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι» και θα καλυφθεί από 
κοινωνικά προστατευόμενες ομάδες, κατά τις αναλογί-
ες και με τη διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 3 του 
ν. 2643/1998 (Α΄ 220).

3. Η παράγραφος 4 που αφορά σε κλάδους της κατη-
γορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης τροποποιείται και 
συστήνονται οι παρακάτω οργανικές θέσεις:

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ Αριθμός Θέσεων
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ -ΤΡΙΩΝ 2

4. Η παράγραφος 5 που αφορά σε κλάδους της κα-
τηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης τροποποιείται και 
συστήνονται οι παρακάτω οργανικές θέσεις:

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ Αριθμός Θέσεων
ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ 

ΒΟΗΘΩΝ 3

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη(η οποία 
δεν είναι δυνατό να υπολογισθεί), η οποία, δυνάμει της 
παρ. 7 του άρθρου 91 του ν. 4583/2018, ειδικά για το 
οικονομικό έτος 2019, καλύπτεται από τις πιστώσεις του 
προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» που προβλέπονται 
στην παρ. 2 του άρθρου 153 του ν. 4483/2017, οι οποί-
ες μεταφέρονται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου 
Εσωτερικών και αποδίδονται με απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών στους δικαιούχους Δήμους, ενώ από το 2020 
και εφεξής, εγγράφεται ειδική πίστωση στον προϋπο-
λογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία αποδί-
δεται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών στους 
δικαιούχους Δήμους (Α.Λ.Ε./Υπουργείου Εσωτερικών: 
2310401001).

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 12916/2989/28-03-2013 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δι-
οίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 852/τ. Β΄/
10-04-2013), όπως τροποποιήθηκε και σήμερα ισχύει.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ιωάννινα, 19 Φεβρουαρίου 2019
Ο Συντονιστής 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ
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    Αριθμ. 29574 (2)
Έγκριση της 4/2019 απόφασης του Δημοτικού 

Συμβουλίου Τριφυλίας Ν. Μεσσηνίας που αφο-

ρά μερική τροποποίηση του Οργανισμού Εσω-

τερικής Υπηρεσίας του Δήμου.

  Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν.  3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.  Α΄/

7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», 
όπως τροποποιήθηκαν με διατάξεις του ν. 4555/2018 
(ΦΕΚ 133/τ. Α΄/19.7.2018).

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 139/2010 (ΦΕΚ 
232/τ.  Α΄/27-12-2010) «Οργανισμός της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου».

3. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ. Α΄/11-5-2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη-
σης - Καταπολέμησης Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Δι-
ακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις».

4. Την αριθμ. 15870/15-5-2017 (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./ 
26-5-2017) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών αναφο-
ρικά με το διορισμό Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου.

5. Την αριθμ. 140634/22-6-2017 (ΦΕΚ 2208/τ.  Β΄/
29-6-2017) απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου 
«Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής "Με εντολή Συ-
ντονιστή" στον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους των 
Υπηρεσιών της Γενικής Δ/νσης Εσωτερικής Λειτουργί-
ας, της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυ-
τικής Ελλάδας και Ιονίου», όπως τροποποιήθηκε με τις 
αριθμ. 304768/4-12-2017 (ΦΕΚ. 4409/τ. Β΄/14-12-2017) 
και 291101/31.12.2018 (ΦΕΚ 86/τ. Β΄/24.1.2019) όμοιες 
αποφάσεις.

6. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α΄/28-6-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων».

7. Τις διατάξεις των π.δ. 37α/1987, 22/1990 και 50/2001 
που αφορούν τον καθορισμό των προσόντων διορισμού 
σε θέσεις φορέων του δημοσίου τομέα, όπως ισχύουν 
με τις τροποποιήσεις τους.

8. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 που αφορά το προ-
σωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Δημοσίου των ΟΤΑ και των λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.

9. Τις διατάξεις του ν. 2190/1994 που αφορά τη σύστα-
ση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης όπως ισχύει με τις τροπο-
ποιήσεις του.

10. Τις διατάξεις του άρθρου 90 της «Κωδικοποίησης 
της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνη-
τικά Όργανα» που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του 
π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ. Α΄/22-4-2005).

11. Τις διατάξεις του ν.  4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.  Α΄/ 
27.10.2011) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο-
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες δι-

ατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δη-
μοσιονομικής στρατηγικής 2012 - 2015» και ιδίως των 
άρθρων 10, 32 παρ. 1 και 33 παρ. 1.

12. Τις διατάξεις του άρθρου 91 του ν. 4583/2018 (ΦΕΚ 
212/τ. Α΄/18.12.2018).

13. Τις αριθμ. 1921/11.1.2019 (ΑΔΑ: 9ΕΡ7465ΧΘ7-Π16) 
και 4947/24.1.2019 (ΑΔΑ: 6Λ5Ν465ΧΘ7-ΚΛΑ) εγκυκλί-
ους του Υπουργείου Εσωτερικών που αφορούν «Πα-
ροχή οδηγιών για την εφαρμογή του άρθρου 91 του 
ν. 4583/2018 - ένταξη του Προγράμματος «Βοήθεια στο 
Σπίτι» στις οργανικές μονάδες των ΟΤΑ α΄ βαθμού και 
στελέχωση αυτών με μόνιμο προσωπικό».

14. Την 2/2012 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
του Δήμου Τριφυλίας με την οποία καταρτίστηκε και 
ψηφίστηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Δήμου.

15. Την 2301/21.5.2012 απόφαση του Γενικού Γραμ-
ματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου (ΦΕΚ 1797/τ. Β΄/6.6.2012) με 
την οποία επικυρώθηκε η ανωτέρω (2/2012) απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Τριφυλίας.

16. Την 19507/16.5.2012 (ΦΕΚ 1710/τ. Β΄/16.5.2012) 
υπουργική απόφαση των Υπουργών Διοικητικής Μεταρ-
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Εσωτερι-
κών που αφορά «Κατάργηση και διατήρηση κενών οργα-
νικών θέσεων μόνιμου προσωπικού στο Δήμο Τριφυλίας 
Ν. Μεσσηνίας, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1α του 
άρθρου 33 του ν. 4024/2011, όπως ισχύει».

17. Την 203/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλί-
ου Τριφυλίας αναφορικά με την τροποποίηση του Οργα-
νισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου προκειμένου:

α) Να συμπεριληφθούν στον Ο.Ε.Υ. οι θέσεις που 
διατηρήθηκαν με την αριθμ. 19507/16.5.2012 (ΦΕΚ 
1710/τ. Β΄/16.5.2012) υπουργική απόφαση.

β) Να συμπεριληφθούν στον Ο.Ε.Υ. όλες οι μεταβολές 
του προσωπικού (μετατάξεις, συνταξιοδοτήσεις κ.λπ.).

γ) Να συσταθούν είκοσι οκτώ (28) νέες κενές οργανικές 
θέσεις ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4479/2017.

18. Την 179904/4.9.2017 απόφαση (ΦΕΚ 3189/ τ.  Β΄/
12.9.2017) με την οποία επικυρώθηκε η ανωτέρω (203/2017) 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Τριφυλίας.

19. Την 4/2019 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Τριφυλίας που αφορά την μερική τροποποίηση του Ορ-
γανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου προκειμέ-
νου να ενταχθεί το Πρόγραμμα «Βοήθεια στο Σπίτι» σε 
οργανική μονάδα του Δήμου και να συσταθούν συνολικά 
έξι (6) νέες θέσεις μόνιμου προσωπικού για τη στελέχω-
σή της, σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 91 του 
ν. 4583/2018, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την αριθμ. 4/2019 απόφαση του Δημο-
τικού Συμβουλίου Τριφυλίας Νομού Μεσσηνίας που 
αφορά την μερική τροποποίηση του Οργανισμού Εσω-
τερικής Υπηρεσίας του Δήμου ως εξής:

Ι) Την τροποποίηση του άρθρου 13 αυτού «Αρμοδι-
ότητες Αυτοτελούς Τμήματος Κοινωνικής Προστασίας, 
Δημ. Υγείας, Παιδείας, Πολιτισμού - Αθλητισμού», στο 
οποίο προστίθεται νέο γραφείο (13.4) με την ονομασία 
Γραφείο «ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ» καθορίζοντας ταυτόχρο-
να τις αρμοδιότητες αυτού, ως κάτωθι:
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13.4 ΓΡΑΦΕΙΟ «ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ» με τις ακόλουθες 
αρμοδιότητες:

Α) Παροχή υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας σε ευ-
παθείς ομάδες πληθυσμού οι οποίες δεν καλύπτονται 
κατ’ είδος και κατ’ έκταση από τις βασικές δομές υγείας 
και πρόνοιας του Κράτους ή της Τοπικής Αυτοδιοίκησης.

Β) Παροχή βασικών υπηρεσιών τόσο προς τους δι-
καιούχους του Προγράμματος «Κατ’ οίκον Φροντίδα 
Συνταξιούχων» (σε συνταξιούχους όλων των Ταμείων 
Κύριας Ασφάλισης που δεν εξυπηρετούνται από άλλους 
παρόχους), όσο και προς άλλες κατηγορίες πληθυσμού 
που αντιμετωπίζουν κοινωνικά προβλήματα, ηλικιωμέ-
νους ανασφάλιστους, ΑΜΕΑ και οικονομικά αδύναμους 
πολίτες που εντάσσονται στο Πρόγραμμα «Κατ' οίκον 
Κοινωνική Φροντίδα», με σκοπούς:

Τη διαμόρφωση συνθηκών αυτόνομης διαβίωσης των 
ηλικιωμένων και των αναπήρων στην κατοικία τους, 
ώστε να αποφευχθεί η παραπομπή σε δομές κλειστής 
φροντίδας και να προληφθούν καταστάσεις κοινωνικού 
αποκλεισμού.

Τη βελτίωση της ποιότητας ζωής των ατόμων της τρί-
της ηλικίας καθώς και ατόμων με κινητικά ή άλλα ειδικά 
προβλήματα (ΑμΕΑ).

Η ανίχνευση, διερεύνηση, καταγραφή και μελέτη των 
αναγκών κοινωνικής φροντίδας των ηλικιωμένων και 
ατόμων με ειδικές ανάγκες κατά προτεραιότητα στο 
σπίτι, στο άμεσο τοπικό επίπεδο και στο ευρύτερο κοι-
νωνικό περιβάλλόν τους.

Τη δημιουργία προϋποθέσεων για την αξιοπρεπή και 
υγιή διαβίωσή τους και την κοινωνική τους ευημερία.

Η προάσπιση των ατομικών και κοινωνικών δικαιωμά-
των τους και η προστασία τους από αρνητικές διακρίσεις 
και συμπεριφορές κοινωνικού στιγματισμού, εκμετάλ-
λευσης, κακοποίησης και παραμέλησης.

Η παραμονή τους στο φυσικό και κοινωνικό τους πε-
ριβάλλον και αποφυγή της χρήσης ιδρυματικής περί-
θαλψης.

Τη διευκόλυνση της μετακίνησης, της επικοινωνίας και 
της κοινωνικής συμμετοχής τους.

Τη στήριξη και ανακούφιση της οικογένειας τους και 
των προσώπων που έχουν την ευθύνη φροντίδας τους 
καθώς και την εκπαίδευση των μελών.

ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ
Οι υπηρεσίες του Προγράμματος παρέχονται από τα 

στελέχη με περιοδικές επισκέψεις κατ' οίκον, ανάλογα με 
τις ανάγκες και τις ιδιαιτερότητες του κάθε ωφελούμενου. 
Οι κύριες υπηρεσίες που προσφέρονται στα πλαίσια της 
υλοποίησης του προγράμματος είναι τρεις: Κοινωνική Ερ-
γασία, Νοσηλευτική Φροντίδα και Οικογενειακή Βοήθεια.

Η Κοινωνική Εργασία αφορά:
Την αξιολόγηση και εκτίμηση των αναγκών των ατό-

μων της κοινότητας.
Την υποστηρικτική κοινωνική εργασία (ενδυνάμωση, συ-

ναισθηματική στήριξη ατόμου και του περιβάλλοντός του).
Τη συμβουλευτική ατόμου και οικογένειας.
Τη κοινωνική εργασία με τη κοινότητα (ευαισθητοποίη-

ση και κινητοποίηση της κοινότητας σε θέματα υγείας και 
περιβάλλοντος για τη βελτίωση του επιπέδου διαβίωσης).

Τη μέριμνα για κοινωνικό - προνοιακά θέματα (επιδό-
ματα απορίας- αναπηρίας, συντάξεις).

Τη συνεργασία με διάφορους φορείς (τοπικούς, ιδιω-
τικούς, δημόσιους).

Τη μεσολάβηση και συνεργασία με υγειονομικές και κοι-
νωνικές υπηρεσίες (νοσοκομεία, διεύθυνση πρόνοιας, κ.λπ.).

Η Νοσηλευτική Φροντίδα η οποία αφορά:
Τη συνοδεία σε υγειονομικές υπηρεσίες των εξυπηρε-

τουμένων του προγράμματος οι οποίοι είναι απαραίτητο 
ή προτιμητέο να μετακινούνται συνοδευόμενοι.

Την ατομική υγιεινή ατόμων που δεν αυτοεξυπηρε-
τούνται.

Τις θεραπευτικές παρεμβάσεις (έλεγχος Α.Π., σακχά-
ρου, χοληστερίνης).

Την αγωγή υγείας στο άτομο και τη κοινότητα.
Τη φαρμακευτική αγωγή των εξυπηρετουμένων.
Τη συνεργασία με ιδιωτικούς ή δημόσιους υγειονο-

μικούς φορείς.
Την εκπαίδευση της οικογένειας για θέματα υγείας που 

την απασχολούν.
Τέλος, η Οικογενειακή Βοήθεια αναφέρεται:
Στη καθαριότητα κατοικίας.
Στις εξωτερικές εργασίες (αγορές προϊόντων, πληρω-

μή λογαριασμών).
Στη σίτιση (μαγείρεμα φαγητού).
Στη συντροφιά.
Στην ατομική υγιεινή.
II) Την τροποποίηση του άρθρου 27 αυτού «Οργανι-

κές θέσεις με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου», όπου 
συστήνονται - προστίθενται συνολικά έξι (6) νέες θέσεις 
των κατηγοριών ΔΕ και ΥΕ, ως εξής:

1. Στις θέσεις κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευ-
σης προστίθενται τρεις (3) θέσεις κλάδου ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ

2. Στις θέσεις κατηγορίας Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης 
προστίθενται τρεις (3) θέσεις κλάδου ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑ-
ΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ.

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται δα-
πάνη στον προϋπολογισμό του Δήμου, η οποία, δυνάμει 
της παρ. 7 του άρθρου 91 του ν. 4583/2018, ειδικά για 
το οικονομικό έτος 2019, καλύπτεται από τις πιστώσεις 
του Προγράμματος «Βοήθεια στο Σπίτι» που προβλέπο-
νται στην παρ. 2 του αρ. 153 του ν. 4483/2017, οι οποίες 
μεταφέρονται στον προϋπολογισμό του Υπουργείου 
Εσωτερικών και αποδίδονται με απόφαση του Υπουρ-
γού Εσωτερικών στους δικαιούχους Δήμους, ενώ από το 
έτος 2020 και εφεξής, εγγράφεται ειδική πίστωση στον 
προϋπολογισμό του Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία 
αποδίδεται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 
στους δικαιούχους Δήμους (Α.Λ.Ε./Υπουργείου Εσωτε-
ρικών 2310401001).

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 179904/4.9.2017 (ΦΕΚ 
3189/τ. Β΄/12.9.2017) απόφαση.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Τρίπολη, 19 Φεβρουαρίου 2019

Με εντολή Συντονιστή
Η Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια
Εσωτερικής Λειτουργίας
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