
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1	 Διαπίστωση της παύσης ισχύος της άδειας που 

χορηγήθηκε με την υπ’ αρ. 2212.2-1/5851/44678/ 
2024/17-06-2024 υπουργική απόφαση σχετι-
κά με την εγκατάσταση στην Ελλάδα γραφείου 
ή υποκαταστήματος της εταιρείας «STAR BULK 
(HELLAS) INC.» με έδρα στα Νησιά Μάρσαλ.

2	 Τροποποίηση της υπό στοιχεία 33819/Π04/7/ 
00051/Π/30/11/2021 (Β’  5666) απόφασης του 
Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας, με την 
οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του 
ν.  4399/2016 επένδυσης της ατομικής επιχείρη-
σης «ΣΤΕΡΓΙΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ», για την ενίσχυση 
επενδυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της επιχο-
ρήγησης.

3	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους λη-
ξιάρχους και τον πρακτικογράφο του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Αιγιαλείας για το B’ εξά-
μηνο του έτους 2025.

4	 Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασί-
ας καθώς και για εργασία Κυριακών και εξαιρέσι-
μων ή τις νυχτερινές ώρες πέραν της υποχρεωτι-
κής για το μόνιμο και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου προσωπικό του Δήμου Αιγιαλείας για το 
Β’ εξάμηνο έτους 2025.

5	 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε υπάλ-
ληλους που έχουν οριστεί και ασκούν τα καθήκο-
ντα ληξιάρχων του Δήμου Ναυπλιέων, Β’ εξαμή-
νου έτους 2025.

6	 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί-
ας της Διεύθυνσης οικονομικών Υπηρεσιών, του 
Δήμου Ναυπλιέων για το Β’ εξάμηνο 2025.

7	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για την τήρηση 
των πρακτικών Συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμ-
βουλίου και των Συμβουλίων των Δημοτικών κοινο-
τήτων Δήμου Ναυπλιέων Β’ εξαμήνου έτους 2025.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 2212.2-1/5851/54081/2025	 (1)
Διαπίστωση της παύσης ισχύος της άδειας που 
χορηγήθηκε με την υπ’ αρ. 2212.2-1/5851/44678/ 
2024/17-06-2024 υπουργική απόφαση σχετι-
κά με την εγκατάσταση στην Ελλάδα γραφείου 
ή υποκαταστήματος της εταιρείας «STAR BULK 
(HELLAS) INC.» με έδρα στα Νησιά Μάρσαλ.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ  
ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. Του α.ν. 378/1968 (Α’ 82),
β. του άρθρου 25 του ν. 27/1975 (Α’ 77) και ιδίως της 

παρ. 1,
γ. του άρθρου 4 του ν. 2234/1994 (Α’ 142),
δ. του άρθρου 25 του ν. 2515/1997 (Α’ 154),
ε. του άρθρου 34 του ν. 3427/2005 (Α’ 312),
στ. του άρθρου 4 του ν. 3752/2009 (Α’ 40),
ζ. του άρθρου 31 του ν. 4150/2013 (Α’ 102),
η. του Κεφαλαίου Α’ του Πρώτου Μέρους, του ν. 4389/ 

2016 (Α’ 94),
θ. του ν. 4622/2019 (Α’ 133),
ι. του άρθρου 59 του ν. 4646/2019 (Α’ 201),
ια. του π.δ. 85/2012 «Ίδρυση και μετονομασία Υπουρ-

γείων, μεταφορά και κατάργηση υπηρεσιών» (Α’ 141) και 
ειδικότερα το άρθρο 5, όπως αντικαταστάθηκε από το 
άρθρο 1 του π.δ. 94/2012 «Τροποποίηση π.δ. 85/2012 
“Ίδρυση και μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά και 
κατάργηση υπηρεσιών” (Α’ 141)» (Α’ 149) και τροποποι-
ήθηκε με το άρθρο 3 του π.δ. 98/2012 (Α’ 160),

ιβ. του π.δ. 70/2015 «Ανασύσταση των Υπουργείων Πο-
λιτισμού και Αθλητισμού, Υποδομών, Μεταφορών και Δι-
κτύων, Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων. Ανασύσταση 
του Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου και μετονομασία 
του σε Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής. 
Μετονομασία του Υπουργείου Πολιτισμού, Παιδείας και 
Θρησκευμάτων σε Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και 
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Θρησκευμάτων, του Υπουργείου Οικονομίας, Υποδο-
μών, Ναυτιλίας και Τουρισμού σε Υπουργείο Οικονομίας, 
Ανάπτυξης και Τουρισμού και του Υπουργείου Παραγω-
γικής Ανασυγκρότησης, Περιβάλλοντος και Ενέργειας 
σε Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας. Μεταφορά 
Γενικής Γραμματείας Βιομηχανίας στο Υπουργείο Οικο-
νομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού» (Α’ 114),

ιγ. του π.δ. 05/2022 «Οργανισμός Υπουργείου Ανάπτυ-
ξης και Επενδύσεων» (Α’ 15),

ιδ. του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετο-
νομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετο-
νομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά 
αρμοδιοτήτων υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσω-
πικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),

ιε. του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη-
ρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44),

ιστ. της υπ’ αρ. 3122.18/03/13/11-12-2013 (Β’ 3263) 
κοινής απόφασης των Υπουργών Οικονομικών - Ανά-
πτυξης και Ανταγωνιστικότητας - Ναυτιλίας και Αιγαίου, 
όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 2212.2/25747/2020/ 
04-05-2020 (Β’ 1772) κοινή απόφαση των Υπουργών 
Οικονομικών - Ανάπτυξης και Επενδύσεων - Ναυτιλίας 
και Νησιωτικής Πολιτικής, της υπ’ αρ. 2212.2-3/92749/ 
2021/20-12-2021 (Β’ 6685) κοινής απόφασης των Ανα-
πληρωτών Υπουργών Οικονομικών  - Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων και του Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής 
Πολιτικής και της υπ’ αρ. 1246.3/6/94/1-12-1994 (Β’ 919) 
κοινής αποφάσεως των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας, 
Οικονομικών και Εμπορικής Ναυτιλίας,

ιζ. της υπ’ αρ. 2212.2-1/5851/44678/2024/17-06-2024 
(Β’ 3671) απόφασης του Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιω-
τικής Πολιτικής.

2. Το υπ’ αρ. 7869 - 30/01/2025 έγγραφο και το από 
10-04-2025 μήνυμα ηλεκτρονικού ταχυδρομείου του 
Υπουργείου Ανάπτυξης (Γενική Γραμματεία Ιδιωτικών 
Επενδύσεων/Γενική Διεύθυνση Αναπτυξιακών Νόμων 
και Άμεσων Ξένων Επενδύσεων/Διεύθυνση Άμεσων 
Ξένων Επενδύσεων/Τμήμα Ναυτιλιακών Εταιρειών), 
από το οποίο προκύπτει ότι η εταιρεία «STAR BULK 
(HELLAS) INC.» δεν κατέθεσε εμπρόθεσμα την εγγυητι-
κή επιστολή που προβλέπεται από την υπ’ αρ. 2212.2-1/ 
5851/44678/2024/17-06-2024 (Β’ 3671) απόφαση του 
Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, αποφα-
σίζουμε:

Την διαπίστωση της παύσης ισχύος της άδειας που 
χορηγήθηκε με την υπ’ αρ. 2212.2-1/5851/44678/2024/ 
17-06-2024 (Β’ 3671) απόφαση του Υπουργού Ναυτιλίας 
και Νησιωτικής Πολιτικής, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
α.ν. 378/1968 και ν. 27/1975, ν. 814/1978, ν. 2234/1994, 
ν. 3752/2009, ν. 4150/2013, ν. 4646/2019, σχετικά με 
την εγκατάσταση στην Ελλάδα, γραφείου ή υποκατα-
στήματος της εταιρείας «STAR BULK (HELLAS) INC.» με 
έδρα στα ΝΗΣΙΑ ΜΑΡΣΑΛ, διότι η εταιρεία σύμφωνα 
με την προαναφερόμενη υπουργική απόφαση: α) Δεν 
κατέθεσε εμπρόθεσμα την εγγυητική επιστολή που προ-
βλέπεται στην παρ. 1 του άρθρου 2 και β) δεν γνωστο-
ποίησε μέσα στην τρίμηνη προθεσμία της παρ. 1(β) του 
άρθρου 3 την εγκατάσταση στην Ελλάδα του γραφείου 

ή υποκαταστήματος της. Η άδεια που χορηγήθηκε με 
την απόφαση αυτή παύει να ισχύει και θεωρείται ότι δεν 
χορηγήθηκε ποτέ, όπως ρητά αναφέρεται στην παρ. 1 
του άρθρου 3 αυτής.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Πειραιάς, 23 Ιουλίου 2025

Ο Υπουργός

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΙΚΙΛΙΑΣ

Ι

(2)
Τροποποίηση της υπό στοιχεία 33819/Π04/7/ 
00051/Π/30/11/2021 (Β’  5666) απόφασης του 
Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας, με την 
οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του 
ν. 4399/2016 επένδυσης της ατομικής επιχείρη-
σης «ΣΤΕΡΓΙΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ», για την ενίσχυση 
επενδυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της επι-
χορήγησης.

Με την υπό στοιχεία 84733/Π04/7/00051/Π/24-7-2025 
απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας 
τροποποιείται η υπό στοιχεία 33819/Π04/7/00051/Π/ 
30-11-2021 (Β’ 5666) απόφαση υπαγωγής στις διατά-
ξεις του ν. 4399/2016, όπως τροποποιήθηκε με την υπό 
στοιχεία 188466/Π04/7/00051/Π/N4399/2016/8-3-2024 
(Β’ 1758) απόφαση, του επενδυτικού σχεδίου της ατο-
μικής επιχείρησης «ΣΤΕΡΓΙΟΥ ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ» για την 
ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου της που αφορά στον 
«ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟ - ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΕΚΜΕΤΑΛ-
ΛΕΥΣΗΣ», στη θέση ΠΡΕΣΠΩΝ του Δήμου ΠΡΕΣΠΩΝ, της 
ΠΕ ΦΛΩΡΙΝΑΣ, της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, ως 
προς το χρηματοδοτικό σχήμα της επένδυσης.

Η συνολική ενισχυόμενη δαπάνη ανέρχεται στο ύψος 
των εκατό πενήντα οχτώ χιλιάδων εννιακοσίων δέκα 
οχτώ ευρώ και πενήντα εννέα λεπτών (158.918,59 €). 
Το ποσοστό της ενίσχυσης ανέρχεται σε 45,220 % επί 
του κόστους της επιχορηγούμενης επένδυσης δηλα-
δή ποσού ωφέλειας εβδομήντα ένα χιλιάδων οχτα-
κοσίων εξήντα τριών ευρώ και τριάντα επτά λεπτών 
(71.863,37 €).

Το ποσοστό της ιδίας συμμετοχής ανέρχεται σε 
25,205% επί του κόστους της επιχορηγούμενης επέν-
δυσης δηλαδή ποσού σαράντα χιλιάδων πενήντα πέντε 
ευρώ και σαράντα τριών λεπτών (40.055,43 €).

Το ποσοστό της εξωτερικής χρηματοδότησης ανέρχε-
ται σε 29,575 % επί του κόστους της επιχορηγούμενης 
επένδυσης δηλαδή ποσού σαράντα έξι χιλιάδων εννια-
κοσίων ενενήντα εννέα ευρώ και εβδομήντα εννέα λε-
πτών (46.999,79 €).

Για την τροποποίηση δεν απαιτείται γνωμοδότηση 
της Περιφερειακής Γνωμοδοτικής Επιτροπής του άρ-
θρου 122 του ν. 4887/2022, όπως ισχύει.

Ο Περιφερειάρχης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΜΑΝΑΤΙΔΗΣ
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Αριθμ. απόφ. 681	 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους λη-
ξιάρχους και τον πρακτικογράφο του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Αιγιαλείας για το B’ εξά-
μηνο του έτους 2025.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Tο άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το άρθρο 36 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).

3. Tα άρθρα 7, 20, 34 και 35 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
5. Την υπ’ αρ. 108418/15-07-2022 (Β’ 4095) απόφαση 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου, περί εξαίρεσης από την πενθήμερη 
εργασία της υπηρεσίας Ληξιαρχείου, η οποία θα λειτουρ-
γεί όλες τις ημέρες του μήνα συμπεριλαμβανομένων των 
Σαββατοκύριακων και εξαιρέσιμων ημερών και αργιών 
του έτους.

6. Την απόφαση περί διορισμού ληξιάρχων στον Δήμο Αι-
γιαλείας της Περιφερειακής Ενότητας Αχαΐας (Β’ 2691/2014).

7. Την υπ’ αρ. 60196/05.8.2024 απόφαση του Γραμμα-
τέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου «Ορισμός νέου ληξιάρχου στην Δ.Ε. 
Αιγείρας του Δήμου Αιγιαλείας» (ΑΔΑ: 9ΙΜΦΟΡΙΦ-ΛΩΨ).

8. Την υπ’ αρ. 1415/09.1.2025 απόφαση του Γραμμα-
τέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου «Ορισμός νέου ληξιάρχου στην Δ.Ε. 
Ερινεού του Δήμου Αιγιαλείας» (ΑΔΑ: ΡΛΨ8ΟΡΙΦ-2ΥΨ).

9. Την υπ’ αρ. 1592/47163/30.12.2024 απόφαση του Δη-
μάρχου «Ορισμός γραμματέα Δημοτικού Συμβουλίου».

10. Στον προϋπολογισμό του Δήμου μας, οικονομικού 
έτους 2025 έχουν εγγραφεί πιστώσεις στους κωδικούς 
Κ.Α.: 10-6012->19.000 € και 10-6022->13.500 €.

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Α. Για τους ληξιάρχους των κάτωθι Δημοτικών Ενοτή-
των του Δήμου Αιγιαλείας:

1. Ληξιαρχική Περιφέρεια Αιγίου: μία υπάλληλος Ιδι-
ωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κλάδου/ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

2. Ληξιαρχική Περιφέρεια Αιγείρας: μία μόνιμη υπάλ-
ληλος, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

3. Ληξιαρχική Περιφέρεια Ακράτας: μία μόνιμη υπάλ-
ληλος, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

4. Ληξιαρχική Περιφέρεια Διακοπτού: ένας μόνιμος 
υπάλληλος, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λο-
γιστικού.

5. Ληξιαρχική Περιφέρεια Ερινεού: μία μόνιμη υπάλ-
ληλος, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

6. Ληξιαρχική Περιφέρεια Συμπολιτείας: μία υπάλλη-
λος Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κλάδου/ειδι-
κότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

Την υπερωριακή απασχόληση για απογευματινή εργα-
σία μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο το εξάμηνο, συνολικά 
τεσσάρων (4) μόνιμων υπαλλήλων κλάδου/ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, δύο (2) υπαλλήλων Ι.Δ.Α.Χ. 
κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

Την υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέ-
σιμες ημέρες, μέχρι 96 ώρες ανά υπάλληλο το εξάμηνο.

Για τα έκτακτα και εποχικά γεγονότα που αφορούν 
στην αντιμετώπιση απρόβλεπτων αναγκών (καταχώ-
ρηση ληξιαρχικών πράξεων θανάτου και έκδοση απο-
σπασμάτων ληξιαρχικών πράξεων που έχουν επείγοντα 
χαρακτήρα) οι ανωτέρω υπάλληλοι απασχολούνται υπε-
ρωριακά κατά τις απογευματινές ώρες πέρα του ωραρίου 
τους καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες.

Β. Την υπερωριακή απασχόληση για απογευματινή 
εργασία μέχρι 120 ώρες το εξάμηνο, για τoν μόνιμο 
υπάλληλο του Τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Ορ-
γάνων της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δή-
μου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού, ο 
οποίος απασχολείται με την τήρηση των πρακτικών των 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
Αιγιαλείας, που πραγματοποιούνται μόνο τις απογευ-
ματινές ώρες.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αίγιο, 23 Ιουλίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΝΔΡΙΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 684	 (4)
Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργα-
σίας καθώς και για εργασία Κυριακών και εξαι-
ρέσιμων ή τις νυχτερινές ώρες πέραν της υπο-
χρεωτικής για το μόνιμο και με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου προσωπικό του Δήμου Αιγια-
λείας για το Β’ εξάμηνο έτους 2025.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Tο άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Tα άρθρα 7, 20, 34 και 35 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
3. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
4. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του 

Δήμου Αιγιαλείας (Β’ 5294/2024).
5. Την υπ’ αρ. 108418/15-07-2022 (Β’ 4095) απόφαση 

του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελο-
ποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, περί καθορισμού 
λειτουργίας υπηρεσιών σε 12ωρη και 24ωρη βάση.

6. α) Το γεγονός ότι επήλθε μείωση προσωπικού χωρίς 
να υπάρχει δυνατότητα αναπλήρωσης, με αποτέλεσμα 
να απαιτείται πρόσθετη και υπερωριακή απασχόληση 
του προσωπικού σχετικά με την αποκομιδή των απορ-
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ριμμάτων, σαρώματος και πλυσίματος των οδών, πλατει-
ών και κοινόχρηστων χώρων, την λειτουργία του Σ.Μ.Α. 
ο οποίος λειτουργεί καθημερινά όλο το 24ωρο Κυριακές 
και Αργίες, στον καθαρισμό χώρων πρασίνου, στον καθα-
ρισμό οικοπέδων, το κλάδεμα των υψηλών δέντρων, την 
αποκατάσταση βλαβών στα δίκτυα ηλεκτροφωτισμού, 
την άμεση αποκατάσταση και επισκευή των οδοστρω-
μάτων, καθαρισμός ρείθρων, φρεατίων και υδραυλά-
κων από φερτά υλικά - μπάζα, κ.λ.π., την αντιμετώπιση 
καταστροφών από την εκδήλωση ακραίων-απρόβλε-
πτων φυσικών φαινομένων (πυρκαγιές, κατολισθήσεις, 
πλημμύρες, σφοδρές κακοκαιρίες, θεομηνίες, σεισμοί 
κ.τ.λ.), την επίβλεψη σε εκδηλώσεις, εθνικές επετείους, 
τη τοποθέτηση και αποξήλωση του χριστουγεννιάτικου 
διακόσμου, τη λειτουργία των δημοτικών κοιμητηρίων, 
την ανάγκη επικαιροποίησης του ψηφιακού οργανο-
γράμματος ανά τακτά χρονικά διαστήματα και σε κάθε 
περίπτωση πριν την έναρξη των κύκλων κινητικότητας, 
της ανάγκης επικαιροποίησης των περιγραμμάτων θέ-
σεων εργασίας λόγω αλλαγής θέσεων - αρμοδιοτήτων 
των υπαλλήλων, της δημιουργίας νέων περιγραμμάτων 
στην περίπτωση νέων υπαλλήλων λόγω διορισμού ή 
μετάταξης των επιπρόσθετων εργασιών όσον αφορά 
στην πρόσληψη έκτακτου προσωπικού (π.χ. καθαρίστρι-
ες σχολείων), των επιπρόσθετων εργασιών όσον αφο-
ρά τις άδειες προσωπικού λόγω ιδιαίτερων συνθηκών 
που δημιουργήθηκαν από την πανδημία, την σύνταξη 
προϋπολογισμού, ισολογισμού και απολογισμού, την 
εκκαθάριση πληρωμών και ενταλμάτων - κρατήσεων, 
την ολοκλήρωση κατασταλτικών ελέγχων, τον έλεγχο και 
τακτοποίηση ληξιπρόθεσμων υποχρεώσεων, τη μισθο-
δοσία προσωπικού κ.λπ., επετειακές εκδηλώσεις (παρέ-
λαση της 28ης Οκτωβρίου, εκδηλώσεις μνήμης κα) την 
γραμματειακή υποστήριξη του Γραφείου Δημάρχου και 
Ειδικών Επιστημονικών Συνεργατών - Συμβούλων, της 
γραμματειακής υποστήριξης - πρακτικογράφων των Κοι-
νοτήτων, την συντήρηση του τεχνολογικού εξοπλισμού 
και λογισμικού του Δήμου καθώς και για τη συντήρηση 
του δικτυακού- μηχανογραφικού εξοπλισμού, τον έλεγχο 
καταστημάτων υγειονομικού ενδιαφέροντος καθώς και 
μετρήσεων των περιπτέρων, τον έλεγχο για παράνομες 
διαφημίσεις την φύλαξη κτιρίων και εγκαταστάσεων του 
Δήμου Αιγιαλείας, τον έλεγχο βεβαιώσεων παραβάσε-
ων παράνομης στάθμευσης σύμφωνα με τον Κώδικα 
Οδικής Κυκλοφορίας, με την βεβαίωση τυχόν παραβά-
σεων σχετικά με άδεια λειτουργίας και εγκατάστασης 
επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται σε ψυχαγωγικά 
παιχνίδια (Παιδότοποι, Λούνα Πάρκ, κ.λπ., με την διαπί-
στωση αυθαίρετων κατασκευών μετά από καταγγελίες, 
ετοιμόρροπων και επικίνδυνων κατασκευών, εντός και 
εκτός οικισμών/σχεδίου πόλης, έλεγχο οικοδομικών 
γραμμών καθώς και άλλων αυτοψιών που πρέπει να δι-
ενεργηθούν εντός των ορίων του Δήμου Αιγιαλείας αλλά 
και του Δήμου Καλαβρύτων, την διοικητική υποστήριξη 
και χωρική αρμοδιότητα έχει επωμιστεί ο Δήμο μας, την 
παρακολούθηση και την αξιολόγηση των αποτελεσμά-
των των περιοδικών επιχειρησιακών προγραμμάτων 
και των ετήσιων προγραμμάτων δράσης πρόνοιας και 
κοινωνικής πολιτικής κ.λπ.

β) Λόγω του αντικειμένου του Τεχνικού Ασφαλείας, 
σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, θα εργασθεί υπερω-
ριακά όλες τις ημέρες του μήνα καθώς και τις νυχτερινές 
ώρες για να μπορέσει να ασκήσει σωστά τα καθήκοντά 
του, όπως αυτά ορίζονται στον ν. 3850/2010.

γ) Τις υπ’ αρ.: i) 267/2025 (ΑΔΑ: 90ΞΧΩ6Χ-8Ψ3) από-
φαση της Δημοτικής Επιτροπής περί αποδοχής έντα-
ξης, υλοποίησης και χρηματοδότησης του έργου με 
τίτλο: «Empowering New Energies and Resources in 
Greece Italy arEa» με Ακρωνύμιο:«ENERGIE» με κωδικό 
ΟΠΣ (MIS) 6006542 από το «Cooperation Programme 
Interreg VI/A Greece-Italy (EL-IT) 2021-2027» και την 
υπ’ αρ. 644/19804/15.07.2025 απόφαση του Δημάρχου 
περί συγκρότησης ομάδας έργου και ii) 266/2025 (ΑΔΑ: 
6ΦΘΒΩ6Χ-Χ11) απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής περί 
αποδοχής ένταξης, υλοποίησης και χρηματοδότησης του 
έργου με τίτλο: «Integrative Biodiversity and Pollution 
Sentinel» με Ακρωνύμιο: «GreenSentinel» με κωδικό 
ΟΠΣ (MIS) 6006627 από το «Cooperation Programme 
Interreg VI/A Greece-Italy (EL-IT) 2021-2027» και την 
υπ’ αρ. 672/20580/22.07.2025 απόφαση του Δημάρχου 
περί συγκρότησης ομάδας έργου για την αντιμετώπιση 
των ιδιαίτερα αυξημένων αναγκών υλοποίησης (διοικη-
τική, οικονομική, τεχνική διαχείριση, σύνταξη αναφο-
ρών προόδου, οργάνωση δραστηριοτήτων του έργου, 
συμμετοχή σε συναντήσεις, ημερίδες κ.λπ. μεταξύ των 
εταίρων σε Ελλάδα και Ιταλία, κ.λπ.) του προγράμματος 
αυτού, που ο Δήμος Αιγιαλείας ως εταίρος, έχει αναλάβει 
την υποχρέωση να εκπονήσει, χρειάζεται να εργαστούν 
υπερωριακά συνολικά πέντε (5) υπάλληλοι διαφόρων 
ειδικοτήτων που έχουν οριστεί στις ομάδες υλοποίη-
σης του έργου με ακρωνύμιο ΕNERGIE, με τις σχετικές 
αποφάσεις Δημάρχου, με αντικείμενο εργασίας που δεν 
αφορά στα συνήθη καθήκοντα και το οποίο απαιτεί την 
εκτός κανονικού ωραρίου απασχόληση.

7. Στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 
2025 έχουν εγγραφεί πιστώσεις στους κωδικούς Κ.Α.:  
10-6012>19.000 €, 10-6022>13.500 €, 15-6012>7.750 €,  
15-6022>2.000 €, 20-6012>37.207,50 €, 20-6022>6.891,50 €,  
20-6042>8.250 €, 30-6012>17.500 €, 30-6022>2.600 €, 
30-6042>1.500 €, 35-6012>23.500 €, 35-6022>5.000 €, 
35-6042>3.000 €, 40-6012>7.100 €, 40-6022>1.000 €, 
50-6012>2.000 €, 90-6012>2.500 €, 00-6032>3.000 €, 
69-6012.002>23.275 € και 69-6012.003>37.000 €.

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Α. Την υπερωριακή απογευματινή απασχόληση μέχρι 
120 ώρες ανά υπάλληλο το εξάμηνο, για 321 μόνιμους 
και με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου υπαλλήλους 
του Δήμου.

Β. Την υπερωριακή απασχόληση κατά τις νυχτερινές 
ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες μέχρι 96 
ώρες ανά υπάλληλο το εξάμηνο για τις νυχτερινές ώρες 
για 166 μόνιμους και με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου υπαλλήλους και μέχρι 96 ώρες ανά υπάλληλο 
το εξάμηνο για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για 
166 μόνιμους και με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαί-
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ου υπαλλήλους, για τις υπηρεσίες που λειτουργούν είτε 
όλες τις ημέρες του μήνα είτε σε 12ωρη ή 24ώρη βάση.

Γ. Την υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες μέχρι εκατόν 
ογδόντα (180) ώρες ανά υπάλληλο το εξάμηνο, για 98 
μόνιμους και με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
υπαλλήλους, για τις υπηρεσίες καθαριότητας που λει-
τουργούν βάσει νόμου σε 24ώρη βάση.

Δ. Την υπερωριακή απασχόληση μέχρι 120 ώρες ανά 
υπάλληλο το εξάμηνο, για πέντε (5) υπαλλήλους που 
συγκροτούν τις ομάδες υλοποίησης των έργων με τα 
ακρωνύμια: 1/«ENERGIE» με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6006542 
από το «Cooperation Programme Interreg VI/A Greece-
Italy (EL-IT) 2021-2027» και 2/«GreenSentinel» με κωδικό 
ΟΠΣ (MIS) 6006627 από το «Cooperation Programme 
Interreg VI/A Greece-Italy (EL-IT) 2021-2027».

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη, η 
οποία θα βαρύνει τους κωδικούς Κ.Α 10-6012>19.000 €, 
10-6022>13.500 €, 15-6012>7.750 €, 15-6022>2.000 €, 20-
6012>37.207,50 €, 20-6022>6.891,50 €, 20-6042>8.250 €,  
30-6012>17.500 €, 30-6022>2.600 €, 30-6042>1.500 €, 
35-6012>23.500 €, 35-6022>5.000 €, 35-6042>3.000 €, 
40-6012>7.100 €, 40-6022>1.000 €, 50-6012>2.000 €, 90-
6012>2.500 €, 00-6032>3.000 €, 69-6012.002>23.275 € 
και 69-6012.003>37.000 €.

Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών καθορίζεται 
στα όρια των πιστώσεων του προϋπολογισμού με την 
παρούσα, μη επιτρεπόμενης σε καμία περίπτωση της 
αύξησης των πιστώσεων αυτών με οποιοδήποτε τρόπο 
στη διάρκεια του έτους.

Μετά την έκδοση και δημοσίευση της ανωτέρω απόφα-
σης και πριν την πραγματοποίηση υπερωριακής απασχό-
λησης θα συνταχθεί από κάθε ενδιαφερόμενη υπηρεσία, 
απόφαση του προϊσταμένου της, περί συγκροτήσεως 
συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στην υπ’ αρ. 2/37190/0026/21.06.2001 
(Β’ 915) υπουργική απόφαση και στη συνέχεια με ευθύνη 
της ίδιας υπηρεσίας θα αναρτηθεί στη Διαύγεια.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αίγιο, 25 Ιουλίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΝΔΡΙΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 1282	 (5)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε υπάλ-
ληλους που έχουν οριστεί και ασκούν τα καθή-
κοντα ληξιάρχων του Δήμου Ναυπλιέων, Β’ εξα-
μήνου έτους 2025.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΑΥΠΛΙΕΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (A’ 87).

2. Τα άρθρα 48 και 49 του Κώδικα Κατάστασης Δημο-
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Την υπ’ αρ. 6122/18-1-2024 (ΑΔΑ: 9ΔΖ9ΟΡ1Φ-ΝΣΖ) 
απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου περί ανά-
θεσης άσκησης καθηκόντων Ληξιάρχων των Δημοτικών 
Ενοτήτων Μιδέας, Ναυπλίου, Νέας Τίρυνθας και Ασίνης.

5. Την υπ’ αρ. 16418/15-7-2025 βεβαίωση της οικονο-
μικής υπηρεσίας του Δήμου για την κάλυψη της δαπάνης 
των υπερωριών.

6. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Δήμου και τις επιμέρους ανάγκες των υπη-
ρεσιών.

7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε για τους τέσσερις (4) μόνιμους υπαλ-
λήλους του Δήμου μας που ασκούν καθήκοντα ληξιάρ-
χων στις Δημοτικές Ενότητες Ναυπλίου, Μιδέας, Νέας 
Τίρυνθας και Ασίνης κατά το χρονικό διάστημα από τη 
δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε Φύλλο Εφημε-
ρίδας της Κυβέρνησης έως 31/12/2025, την υπερωριακή 
εργασία με αμοιβή έως εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά 
εξάμηνο έκαστος, πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου ερ-
γασίας, με την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση.

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης για τους Λη-
ξιάρχους θα βεβαιώνονται κάθε φορά, με βεβαιώσεις 
του Δημάρχου.

Η απαιτούμενη δαπάνη για τις υπερωρίες Β’ εξαμή-
νου έτους 2025 των ληξιάρχων του Δήμου θα καλυφθεί 
από τον παρακάτω Κ.Α του σκέλους των εξόδων του 
προϋπολογισμού του Δήμου Ναυπλιέων, οικονομικού 
έτους 2025: ΚΑ: 10.6012.003 (αποζημίωση υπερωριακής 
εργασίας) πίστωση ύψους 3.178,20 €.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ναύπλιο, 23 Ιουλίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΉΤΡΙΟΣ ΟΡΦΑΝΌΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 1283	 (6)
Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα-
σίας της Διεύθυνσης οικονομικών Υπηρεσιών, 
του Δήμου Ναυπλιέων για το Β’ εξάμηνο 2025.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΑΥΠΛΙΕΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (A’ 87).
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2. Τα άρθρα 48 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Την υπ’ αρ. 16419/15-7-2025 βεβαίωση της οικο-
νομικής υπηρεσίας του Δήμου μας για την κάλυψη της 
δαπάνης των υπερωριών.

5. Τις υπηρεσιακές ανάγκες για την αντιμετώπιση αυ-
ξημένων πρόσθετων και επειγουσών αναγκών για την 
διεκπεραίωση υποχρεώσεων, συγκεκριμένα:

- Στη Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών οι υπάλληλοι 
εργάζονται πέραν του ωραρίου για:

• Επεξεργασία μηνιαίων οικονομικών καταστάσεων, 
συμφωνία και ενημέρωση του αρχείου οικονομικών 
στοιχείων του ΥΠΕΣΔΔΑ στην ΕΕΤΑΑ.

• Πρόσθετη εργασία για την παρακολούθηση και 
ενημέρωση του ηλεκτρονικού αρχείου του ενδιάμεσου 
φορέα διαχείρισης της Μονάδας Οργάνωσης και Διαχεί-
ρισης Αναπτυξιακών Προγραμμάτων με μηνιαία οικο-
νομικά στοιχεία των ενταγμένων δράσεων του Δήμου.

• Σύνταξη εξοδολογίων, παρουσιολογίων και τήρηση 
αρχείου.

• Ολοκλήρωση των διαδικασιών για τις πολιτιστικές 
εκδηλώσεις του Δήμου που λόγω προθεσμιών στις αναρ-
τήσεις απαιτείται παραμονή πέραν του ωραρίου.

• Μεριμνούν για τις κατεπείγουσες και έκτακτες υπη-
ρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται λόγω τις δι-
οργάνωσης πολιτιστικών και άλλων εκδηλώσεων και 
δραστηριοτήτων του Δήμου περιορισμένης χρονικής 
διάρκειας που εκ φεύγουν της αναμενόμενης εξέλιξης 
της προγραμματισμένης δραστηριότητας.

• Μεριμνούν για τις μισθώσεις ακινήτων όλων των υπη-
ρεσιών του Δήμου.

• Αναζήτηση Νομοθεσίας και επικοινωνία μέσω e-mail 
με φορείς που λόγω φόρτου εργασίας δεν ανταποκρίνο-
νται κατά τις ώρες γραφείου.

• Έλεγχος όλων των παροχών ηλεκτρικού ρεύματος 
του δήμου, με σκοπό την διόρθωση των τ.μ. των ακι-
νήτων που είναι δηλωμένα στην ΔΕΗ μέσω της οποίας 
ο Δήμος εισπράττει τα δημοτικά τέλη καθαριότητας • 
ηλεκτροφωτισμού • Δ.Φ. • ΤΑΠ.

• Καταχώρηση και ενημέρωση του προγράμματος της 
ΔΕΔΔΗΕ πληροφοριακό πρόγραμμα Δήμου.

• Ενημέρωση του κτηματολογίου, με ταυτόχρονη δη-
μιουργία της βάσης δεδομένων του κτηματολογίου του 
δήμου, ενημέρωση φακέλων ακινήτων.

• Αναζήτηση νομοθεσίας σχετικά με έσοδα του Δήμου, 
ενημέρωση ηλεκτρονικών προγραμμάτων ΥΠΕΣ για την 
ακίνητη περιουσία του Δήμου και για τα έσοδα.

• Επεξεργασία και διεκπεραίωση αιτήσεων πολιτών 
για διορθώσεις τ.μ.

6. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε για τρεις (3) μόνιμους υπαλλήλους 
κλάδων/ειδικοτήτων: ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού/ΠΕ 

Διοικητικού - Οικονομικού (2), ΔΕ Διοικητικού - Λογιστι-
κού/ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού (1),ΤΕ Διοικητικού - Λο-
γιστικού/ΤΕ Λογιστικού και έναν υπάλληλο με σύμβαση 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου κλάδου/ειδικότητας 
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού/ΠΕ Διοικητικού - Οικονο-
μικού (1) της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου μας για το β’ εξάμηνο του 2025 συγκεκριμένα 
από την δημοσίευση της παρούσας απόφασης σε Φύλλο 
Εφημερίδας της Κυβέρνησης έως 31/12/2025, απογευ-
ματινή υπερωριακή εργασία μετά τη λήξη του συνήθους 
ωραρίου έκαστου μέχρι τη 22η ώρα για την αντιμετώπι-
ση έκτακτης και κατ’ επείγουσας ανάγκης της Διεύθυν-
σης Οικονομικών, εντός των ορίων που προβλέπουν οι 
διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει και συγκεκριμένα ως το ανώ-
τατο όριο των εκατόν είκοσι (120) ωρών υπερωριακής 
εργασίας ανά εξάμηνο.

Ορίζουμε υπεύθυνο για την παρακολούθηση και τον 
έλεγχο της παροχής υπερωριακής απασχόλησης τον 
Δήμαρχο και τον Διευθυντή της Διεύθυνσης Οικονομι-
κών Υπηρεσιών και σε περίπτωση απουσίας τους, τους 
νόμιμους αναπληρωτές τους.

Η απαιτούμενη δαπάνη για τις υπερωρίες β’ εξαμήνου 
έτους 2025 των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Οικονομι-
κών Υπηρεσιών θα καλυφθεί από τον παρακάτω Κ.Α του 
σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου 
Ναυπλιέων, οικονομικού έτους 2025: ΚΑ: 10.6012.003 
(αποζημίωση για υπερωριακή εργασία) πίστωση ύψους 
4.276,80 €, Κ.Α 10.6022.001 (Αποζημίωση υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων Ι.Δ.Α.Χ.) πίστωση ύψους 763,20 €.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ναύπλιο, 24 Ιουλίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΟΡΦΑΝΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ.1289	 (7)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για την τή-
ρηση των πρακτικών Συνεδριάσεων του Δημοτι-
κού Συμβουλίου και των Συμβουλίων των Δημο-
τικών κοινοτήτων Δήμου Ναυπλιέων Β’ εξαμήνου 
έτους 2025.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΑΥΠΛΙΕΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (A’ 87).

2. Το άρθρο 49 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).
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4. Την υπ’ αρ. 108/22-1-2024 απόφαση του Δημάρχου 
για την ανάθεση της τήρησης των πρακτικών συνεδριά-
σεων του Δημοτικού Συμβουλίου, στην προϊσταμένη του 
τμήματος υποστήριξης πολιτικών οργάνων του Δήμου, 
Αικατερίνη Χρηστάκου του Ιωάννη, κλάδου ΠΕ Διοικητι-
κού - Οικονομικού/ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού.

5. Την υπ’ αρ. 184/26-1-2024 απόφαση του Δημάρχου 
Ναυπλιέων περί ορισμού υπαλλήλων για την τήρηση 
πρακτικών των δημοτικών κοινοτήτων του Δήμου.

6. Την υπ’ αρ. 16418/15-7-2025 βεβαίωση της οικονο-
μικής υπηρεσίας του Δήμου για την κάλυψη της δαπάνης 
των υπερωριών.

7. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 
του Δήμου και τις επιμέρους ανάγκες των υπηρεσιών.

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1. Καθιερώνουμε για την μόνιμη υπάλληλο που τελεί 
χρέη πρακτικογράφου του Δημοτικού Συμβουλίου του 
Δήμου Ναυπλιέων, από τη δημοσίευση της παρούσας 
απόφασης σε Φύλλο Εφημερίδας της Κυβέρνησης έως 
31/12/2025, υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή πέραν 
του υποχρεωτικού ωραρίου της υπαλλήλου και καθορί-
ζουμε ως ανώτατο όριο τις εκατό είκοσι (120) ώρες ανά 
εξάμηνο υπερωριακής εργασίας.

Η απαιτούμενη δαπάνη για τις υπερωρίες β’ εξαμήνου 
έτους 2025 της πρακτικογράφου του Δημοτικού Συμβου-
λίου θα καλυφθεί από τους παρακάτω Κ.Α του σκέλους 
των εξόδων του προϋπολογισμού του Δήμου Ναυπλιέων, 
οικονομικού έτους 2025: ΚΑ: 10.6012.003 (αποζημίωση 
υπερωριακής εργασίας) πίστωση ύψους 800 €.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης θα γίνεται κάθε 
μήνα με βεβαίωση του Προέδρου του Δημοτικού Συμ-
βουλίου ανάλογα με τις ανάγκες της υπηρεσίας.

2. Καθιερώνουμε για τους μόνιμους υπαλλήλους που 
έχουν οριστεί με την υπ’ αρ. 184/26-1-2024 απόφαση του 
Δημάρχου Ναυπλιέων για την γραμματειακή εξυπηρέτη-
ση και την τήρηση των πρακτικών των συμβουλίων των 
δημοτικών κοινοτήτων του Δήμου μας για το χρονικό 
διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας απόφασης 
σε Φύλλο Εφημερίδας της Κυβέρνησης έως 31/12/2025, 
υπερωριακή εργασία με αμοιβή πέραν του υποχρεω-
τικού ωραρίου των υπαλλήλων και καθορίζουμε ως 
ανώτατο όριο τις εκατό είκοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο 
υπερωριακής εργασίας.

Η απαιτούμενη δαπάνη για τις υπερωρίες β’ εξαμή-
νου έτους 2025 των πρακτικογράφων των συμβουλίων 
δημοτικών κοινοτήτων θα καλυφθεί από τον παρακά-
τω Κ.Α του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού 
του Δήμου Ναυπλιέων, οικονομικού έτους 2025: ΚΑ: 
10.6012.003 (αποζημίωση για υπερωριακή εργασία) πί-
στωση ύψους 9.700 €

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης θα γίνεται κάθε 
μήνα με βεβαίωση του Προέδρου των Δημοτικών κοινο-
τήτων ανάλογα με τις ανάγκες της υπηρεσίας.

Η  απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

Ναύπλιο, 25 Ιουλίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΟΡΦΑΝΟΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02042770708250008*
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