
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1	 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 59318/11.7.2025 (Β’ 9325) 

απόφασης καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας μό-
νιμου και Ι.Δ.Α.Χ. προσωπικού, Διευθύνσεων της Γε-
νικής Διεύθυνσης Χωροταξικής, Περιβαλλοντικής 
και Αγροτικής Πολιτικής Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Μακεδονίας - Θράκης, κατά τις απογευματινές 
ώρες εργάσιμων ημερών έτους 2025.

2	 Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασί-
ας με αμοιβή 6 (έξι) υπαλλήλων της Διεύθυνσης 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της 
Περιφερειακής Ενότητας Πέλλας της Περιφέρει-
ας Κεντρικής Μακεδονίας, για το Β’ Εξάμηνο του 
έτους 2025. 

3	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (εξαιρέσιμες 
ημέρες, Κυριακές, νυχτερινές ώρες) με αμοιβή 6 
(έξι) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφερειακής Ενό-
τητας Πέλλας της Περιφέρειας Κεντρικής Μακε-
δονίας, για το Β’ Εξάμηνο του έτους 2025. 

4	 Τροποποίηση - ολοκλήρωση  - οριστικοποίη-
ση του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης 
παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της 
επιχείρησης «Π. ΣΙΕΡΡΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «FORGTMENOT» που υπήχθη στον 
ν.  4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων (Α’  κύ-
κλος) με την υπό στοιχεία 378769/Π08/7/00098/
Π/Ν.4399/2016/16.11.2021 (Β’ 5600) απόφαση 
του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 85914	 (1)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 59318/11.7.2025 (Β’ 9325) 
απόφασης καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
μόνιμου και Ι.Δ.Α.Χ. προσωπικού, Διευθύνσεων της 
Γενικής Διεύθυνσης Χωροταξικής, Περιβαλλοντι-
κής και Αγροτικής Πολιτικής Αποκεντρωμένης Δι-
οίκησης Μακεδονίας - Θράκης, κατά τις απογευμα-
τινές ώρες εργάσιμων ημερών έτους 2025.

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), 
β) του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμέ-

νης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» (Α’ 235), 
γ) του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητι-

κών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.(ν. 3528/2007, Α’ 26),
δ) του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - 

Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ-
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 47), άρθρα 28 και 28Α, όπως το τελευταίο προστέθηκε 
με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την επιτάχυν-
ση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις» (Α’ 21),

ε) της παρ. Α’ του άρθρου 20 «Αποζημίωση για εργασία 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - αποζημίωση 
για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρί-
ου» του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε-
νων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου-
σες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176),
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στ) του ν. 4446/2016 «Πτωχευτικός Κώδικάς, Διοικη-
τική Δικαιοσύνη, Τέλη-Παράβολα, Οικειοθελής αποκά-
λυψη φορολογητέας ύλης παρελθόντων ετών, Ηλεκτρο-
νικές συναλλαγές, Τροποποιήσεις του ν. 4270/2014 και 
λοιπές διατάξεις» (Α’ 240).

2. Την υπ’ αρ. 40284/22.07.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) από-
φαση του Υπουργείου Εσωτερικών με την οποία διο-
ρίζεται ο Δημήτριος Γαλαμάτης του Ιωάννη, στη θέση 
του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης.

3. Την υπ’ αρ. 46279/29.08.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1157) απόφα-
ση του Υπουργού Εσωτερικών, σύμφωνα με την οποία 
διορίστηκε ο Γεώργιος Καμπάς του Νικολάου στη θέση 
του Συντονιστή της Α.Δ.Μ.Θ. 

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 (ΑΔΑ: 
ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών 
(Γ.Λ.Κ.) περί παροχής οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

5. Το υπ’ αρ. 56178/02.07.2025 αίτημα της Γενικής Δι-
εύθυνσης Χωροταξικής, Περιβαλλοντικής και Αγροτικής 
Πολιτικής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης περί έγκρισης πίστωσης για υπερωριακή απασχό-
ληση έτους 2025, λόγω ανάγκης πρόσθετης απογευματι-
νής υπερωριακής απασχόλησης, έως εκατόν είκοσι (120) 
ώρες ανά υπάλληλο για το β’ εξάμηνο του οικονομικού 
έτους 2025, που υπηρετεί στις Διευθύνσεις: α) Τεχνικού 
Ελέγχου, β) Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχεδιασμού Κε-
ντρικής Μακεδονίας, γ) Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχε-
διασμού Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, δ) Υδάτων 
Κεντρικής Μακεδονίας, ε) Υδάτων Ανατολικής Μακεδο-
νίας και Θράκης, στ) Αγροτικών Υποθέσεων Κεντρικής 
Μακεδονίας και ζ) Αγροτικών Υποθέσεων Ανατολικής Μα-
κεδονίας και Θράκης, προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι 
επείγουσες ανάγκες πρόσθετης απογευματινής υπερωρι-
ακής απασχόλησης για συνολικά εκατόν εβδομήντα δύο 
(172) υπαλλήλους της Γενικής Διεύθυνσης Χωροταξικής, 
Περιβαλλοντικής και Αγροτικής Πολιτικής της Α.Δ.Μ.Θ. 

6. Την υπ’ αρ. 59318/11.7.2025 (Β’ 9325) απόφαση κα-
θιέρωσης υπερωριακής εργασίας μόνιμου και Ι.Δ.Α.Χ. 
προσωπικού, Διευθύνσεων της Γενικής Διεύθυνσης Χω-
ροταξικής, Περιβαλλοντικής και Αγροτικής Πολιτικής 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, κατά 
τις απογευματινές ώρες εργάσιμων ημερών έτους 2025.

7. Το γεγονός ότι προκαλείται δαπάνη για την παρα-
πάνω αναφερόμενη απογευματινή υπερωριακή απα-
σχόληση, για το οικονομικό έτος 2025 της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης, για την κάλυψη 
της οποίας εκδόθηκαν: 

(α) Η υπ’ αρ. 1153/2025/03.07.2025 (ΑΔΑ: 93ΜΓΟΡ1Υ- 
8ΧΧ) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης (Α/Α 328) για την 
έγκριση δέσμευσης πίστωσης ύψους εκατόν δέκα χιλιά-
δων ευρώ (110.000,00 €) και 

(β) η υπ’ αρ. 1630/4/2025/24.09.2025 (ΑΔΑ: 6ΤΨΨΟΡ1Υ- 
835) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης (Α/Α 375) για την 
έγκριση δέσμευσης συμπληρωματικής πίστωσης ύψους 
δέκα χιλιάδων ευρώ (10.000,00 €), για την πληρωμή ισό-
ποσης συνολικής δαπάνης εκατόν είκοσι χιλιάδων ευρώ 
(120.000,00 €) σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογι-
σμού εξόδων, Ειδικός Φορέας 999-01/Α.Λ.Ε.2120201001 

του οικονομικού έτους 2025 για «Καταβολή αποζημίω-
σης για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου 
πλην εκπαιδευτικών (μόνιμοι και Ι.Δ.Α.Χ.) για τις ανάγκες 
της Γενικής Διεύθυνσης Χωροταξικής, Περιβαλλοντι-
κής και Αγροτικής Πολιτικής της Αποκεντρωμένης Δι-
οίκησης Μακεδονίας-Θράκης σε συνέχεια της υπ’ αρ. 
4001907000028/16.9.2025 (Α.Π. 2/80590/2025) απόφα-
σης του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών».

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την τροποποίηση, ως προς τη συνολική έγκριση δέ-
σμευσης πίστωσης, της υπ’ αρ. 59318/11.7.2025 (Β’ 9325) 
απόφασης καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας κατά τις 
απογευματινές ώρες εργάσιμων ημερών έτους 2025, συ-
νολικά εκατόν εβδομήντα δύο (172) υπαλλήλων (μόνιμο 
και Ι.Δ.Α.Χ. προσωπικό) των Διευθύνσεων της Γενικής Δι-
εύθυνσης Χωροταξικής, Περιβαλλοντικής και Αγροτικής 
Πολιτικής Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θρά-
κης,: α) Τεχνικού Ελέγχου, β) Περιβάλλοντος και Χωρικού 
Σχεδιασμού Κεντρικής Μακεδονίας, γ) Περιβάλλοντος και 
Χωρικού Σχεδιασμού Ανατολικής Μακεδονίας και Θρά-
κης, δ) Υδάτων Κεντρικής Μακεδονίας, ε) Υδάτων Ανατο-
λικής Μακεδονίας και Θράκης, στ) Αγροτικών Υποθέσεων 
Κεντρικής Μακεδονίας και ζ) Αγροτικών Υποθέσεων Ανα-
τολικής Μακεδονίας και Θράκης, της Γενικής Διεύθυνσης 
Χωροταξικής, Περιβαλλοντικής και Αγροτικής Πολιτικής 
της Α.Δ.Μ.Θ., για την αντιμετώπιση των αυξημένων υπη-
ρεσιακών αναγκών τους κατά το Οικονομικό έτος 2025. 

Η πρόσθετη υπερωριακή απασχόληση προσδιορίζεται 
έως εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο για το β’ 
εξάμηνο του οικονομικού έτους 2025 και θα πραγμα-
τοποιηθεί καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου 
των υπηρεσιών τους, οι οποίες θα παραμένουν ανοιχτές 
πέραν του κανονικού ωραρίου κατά τις απογευματινές 
ώρες των εργάσιμων ημερών.

Για την κάλυψη της δαπάνης που θα προκληθεί έχει 
εγγραφεί επαρκής σχετική πίστωση στον προϋπο-
λογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί-
ας - Θράκης, οικονομικού έτους 2025, σύμφωνα με τις 
υπ’ αρ. 1153/2025/03.07.2025 (ΑΔΑ:93ΜΓΟΡ1Υ-8ΧΧ) και 
1630/4/2025/24.09.2025 (ΑΔΑ: 6ΤΨΨΟΡ1Υ-835) αποφά-
σεις ανάληψης υποχρέωσης της Διεύθυνσης Οικονομικού 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης.

Η χορήγηση της υπερωριακής αποζημίωσης για τις 
δεδουλευμένες ώρες των υπαλλήλων που θα απασχο-
ληθούν πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου θα πραγμα-
τοποιείται μετά από βεβαίωση του Προϊσταμένου Διεύ-
θυνσης των επτά (7) προαναφερόμενων Δ/νσεων της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης, περί 
της υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων τους, 
κατόπιν έκδοσης σχετικών αποφάσεων συγκρότησης 
συνεργείων υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 10 Οκτωβρίου 2025

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΜΠΑΣ
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Αριθμ. ΔΔΥΚΜ/A/οικ. 713514 (3684)	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 
με αμοιβή 6 (έξι) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημό-
σιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφε-
ρειακής Ενότητας Πέλλας της Περιφέρειας Κεντρι-
κής Μακεδονίας, για το Β’ Εξάμηνο του έτους 2025. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 159 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-
Πρόγραμμα “Καλλικράτης”» (Α’ 87).

2. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «Συλ-
λογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονι-
μοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 180) σε συνδυασμό με την παρ. 1 εδ. α του 
άρθρου 282 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρό-
γραμμα “Καλλικράτης”»  (Α’ 87).

3. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226), όπως τροποποιήθηκε 
από τις υπ’ αρ. 81320 και 77909/1.12.2016 αποφάσεις 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης περί έγκρισης τροποποίηση του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας (Β’ 4302). 

4. Την υπ’ αρ. οικ. 17255(397)/09.01.2024 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «Μεταβίβαση 
αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
καθώς και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγγρά-
φων, αποφάσεων και άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕ-
ΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ», στους Αντιπεριφερειάρχες, στους Προ-
ϊσταμένοους των Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, 
Αυτοτελών Διευθύνσεων, Υποδιευθύνσεων, Τμημάτων/
Αυτοτελών Τμημάτων και Αυτοτελών Γραφείων της Πε-
ριφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Β’ 148).

5. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πο-
λιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν. 3528/2007, Α’ 26). 

6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176). 

7. Το μέρος Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδή-
ματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της 
εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου-
σες διατάξεις» (Α’ 136 - Διορθ. Σφαλμ. στο Α’ 146).

8. Την υπό στοιχεία 2/97758/ΔΕΠ/19.10.2023 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ: Ψ167Η-Θ16) ανα-
φορικά με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του 
εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας 
και της εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136 - Διορθ. Σφαλμ. Στο Α’ 146).

9. Την υπ’ αρ. 2/1757/12.1.2017 απόφαση του Υπουρ-
γού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητικών πληρω-
μής αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών, εργασία» (Β’ 17).

10. Την υπ’ αρ. 38819/29.05.2015 απόφαση του ασκού-
ντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης «Καθιέρωση ωραρίου 
εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων των Υπηρεσιών της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Β’ 1084) όπως τροπο-
ποιήθηκε-συμπληρώθηκε με την υπ’ αρ. 64547/07.09.2015 
(Β’ 2046) απόφαση.

11. Την ανάγκη κάλυψης εποχικών, εκτάκτων και επει-
γουσών υπηρεσιακών αναγκών οι οποίες δεν μπορούν 
να καλυφθούν κατά τη διάρκεια του τακτικού ωραρίου 
και αφορούν: 

• Τον έλεγχο των κείμενων διατάξεων σχετικά με τον 
περιορισμό της διασποράς του κοροναϊού COVID-19 κατά 
το μέτρο της εφαρμογής τους στη φάση των ελέγχων.

• Διενέργεια ελέγχων σε εγκαταστάσεις παρασκευής 
τροφίμων και μαγειρεία των δημόσιων Ιδρυμάτων, Νο-
σοκομείων, Κλινικών, Γηροκομείων.

• Διενέργεια ελέγχων σε χώρους - εγκαταστάσεις, η 
χρήση - λειτουργία των οποίων μπορεί να επηρεάσει 
δυσμενώς τη Δημόσια Υγεία και το περιβάλλον γενικό-
τερα, π.χ. ξενοδοχεία, αίθουσες δημοσίων θεαμάτων, 
αθλητικά γήπεδα, κολυμβητικές δεξαμενές, λουτρά, κάθε 
είδους συγκοινωνιακά μέσα καθώς και στους σταθμούς 
και αφετηρίες αυτών.

• Διενέργεια ελέγχων σε ανοικτούς, δημόσιους ή ιδι-
ωτικούς χώρους που αποτελούν σοβαρή ανθυγιεινή 
εστία που εγκυμονεί κινδύνους για τη δημόσια υγεία και 
συνεργασία με άλλους δημόσιους φορείς με απώτερο 
σκοπό την εξάλειψη αυτών.

• Διενέργεια ελέγχων στα Κέντρα Φιλοξενίας Προσφύ-
γων της περιοχής τους μαζί με υπαλλήλους του Τμήματος 
Δημόσιας Υγείας. 

• Διενέργεια ελέγχων σε επιχειρήσεις παρασκευής και 
συσκευασίας τροφίμων (εργαστήρια, καταστήματα εστί-
ασης και αναψυχής, αρτοποιεία, παγοποιεία, εμφιαλωτή-
ρια νερού κ.ά) με παράλληλη διενέργεια δειγματοληψιών 
τροφίμων για τον έλεγχο της ποιότητας και ασφάλειας 
αυτών, στα πλαίσια του επισήμου ελέγχου τροφίμων και 
σύμφωνα με το πρωτόκολλο συνεργασίας με τον ΕΦΕΤ. 

• Σε ελέγχους για την ασφάλεια τροφίμων στις εγκαταστά-
σεις των επιχειρήσεων υγειονομικού ενδιαφέροντος στα 
πλαίσια του «Επίσημου Ελέγχου». Συνεργασία με τον ΕΦΕΤ.

• Σε ελέγχους για την ασφάλεια τροφίμων σε (πρό-
χειρες) εγκαταστάσεις των επιχειρήσεων υγειονομικού 
ενδιαφέροντος στο πλαίσιο εμποροπανηγύρεων και Χρι-
στουγεννιάτικων-Πασχαλινών και άλλων αγορών. 

• Σε ελέγχους για την εφαρμογή του νόμου απαγό-
ρευσης του καπνίσματος σε δημόσιους χώρους και κα-
ταστήματα.

• Σε ελέγχους θορύβου από καταστήματα υγειονομι-
κού ενδιαφέροντος και εγκαταστάσεις.

• Την παρακολούθηση του προγράμματος καταπολέ-
μησης κουνουπιών της Π.Κ.Μ.

• Διενέργεια αυτοψιών κατόπιν εντολής αρμοδίου 
Εισαγγελέα σε διαμερίσματα και κατοικίες, όταν δημι-
ουργούνται επικίνδυνες για τη δημόσια υγεία συνθήκες. 

• Σε Υγειονομικές Μονάδες (Νοσοκομεία, Κλινικές, 
Κέντρα Υγείας, Διαγνωστικά Εργαστήρια, Οδοντιατρεία 
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κ.ά.) για τη διαπίστωση της τήρησης των όρων της ισχύ-
ουσας νομοθεσίας περί διαχείρισης επικίνδυνων απο-
βλήτων Υγειονομικών Μονάδων. 

• Σε δειγματοληψίες νερού για την εξασφάλιση της 
δημόσιας υγείας από κινδύνους μετάδοσης ασθενειών 
υδρικής προέλευσης (πόσιμο δικτύων ύδρευσης, εμφια-
λωμένο, κολυμβητικών δεξαμενών, ιαματικών λουτρών 
και υδάτινων θεαμάτων αναψυχής). 

• Διενέργεια ελέγχων στα Λουτρά Λουτρακίου και 
στον Παλαιό Άγιο Αθανάσιο και χιονοδρομικό Κέντρο 
«Καϊμακτσαλάν».

• Σε διενέργεια επιδημιολογικών διερευνήσεων, η επι-
δημιολογική επιτήρηση για διασφάλιση της δημόσιας 
υγείας των πολιτών, ο έλεγχος και η εποπτεία Κ.Δ.Α.Π. 
και Κ.Δ.Α.Π. Α. με Α., Παιδικών Σταθμών, διερεύνηση πε-
ριστατικών δηγμάτων ζώων, έλεγχος σε οίκους ανοχής 
και σε εκδιδόμενα πρόσωπα.

• Σε ελέγχους Φαρμακείων, Μονάδων Ημερήσιας Φρο-
ντίδας Ηλικιωμένων, η διενέργεια ιδιωτικών υιοθεσιών 
και ψυχολογική υποστήριξη θετών γονέων αναδόχων, 
παιδιών και εφήβων, η κατόπιν εισαγγελικών εντολών 
συνοδεία ανηλίκων σε ιδρύματα, παρουσία σε ανακρί-
σεις ανηλίκων στα Αστυνομικά Τμήματα κ.λπ. 

• Αντιμετώπιση εκτάκτων καταστάσεων ή περιστα-
τικών έξαρσης επιδημίας λοιμωδών νοσημάτων που 
θέτουν σε κίνδυνο τη Δημόσια Υγεία όπως, ελονοσία, 
SARS-COV2, ιός του Δυτικού Νείλου κ.ά. σε Δημόσιους 
χώρους, σχολικές μονάδες καθώς και σε Κέντρα Φιλο-
ξενίας Προσφύγων. 

• Σε εισηγήσεις για αναστολή λειτουργίας των Σχολι-
κών μονάδων όλων των βαθμίδων καθώς και των Δη-
μοσίων Υπηρεσιών της Π.Ε. Πέλλας εφόσον συνεχίσει η 
ισχύς του μέτρου.

12. Την υπό στοιχεία  Α/Α 2954/16.06.2025 απόφα-
ση ανάληψης υποχρέωσης υπό στοιχεία οικ. ΠΚΜ 
440589(2356)/16.06.2025 (ΑΔΑ: 6ΔΚΣ7ΛΛ-ΤΚ6) με την 
οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού 
ύψους 18.000,00 (δεκαοκτώ χιλιάδων) ευρώ από τον 
προϋπολογισμό της Π. Ε Πέλλας-Περιφέρεια Κεντρικής 
Μακεδονίας (ΚΑΕ 05.721.0511.α.01) οικονομικού έτους 
2025 (α/α 3507 του βιβλίου Εγκρίσεων και Εντολών Πλη-
ρωμής της Υποδιεύθυνσης Οικονομικού και Ανθρωπίνων 
Πόρων Π.Ε. Πέλλας) εκ των οποίων ποσό 6.000,00 (έξι 
χιλιάδων) ευρώ είναι για την αποζημίωση υπερωριακής 
εργασίας - απασχόλησης (απογευματινής) 6 (έξι) υπαλ-
λήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας Π.Ε. Πέλλας για το Β’ εξάμηνο του 2025.

13. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκύπτει 
δαπάνη, ύψους 6.000,00 (έξι χιλιάδων) ευρώ, στον ΚΑΕ 
0511 του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας.

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε Διοικητική Διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής (απογευματι-
νής) εργασίας με αμοιβή, για τους 6 (έξι) υπαλλήλους της 
Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 
Π.Ε. Πέλλας της Π.Ε. Πέλλας της Περιφέρειας Κεντρικής 

Μακεδονίας από τη δημοσίευση της παρούσας στην Εφη-
μερίδα της Κυβερνήσεως έως την 31η Δεκεμβρίου 2025.

Ορίζουμε ότι: 
1. Ο αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχοληθεί 

υπερωριακά ανέρχεται στους 6 (έξι).
2. Οι συνολικές ώρες υπερωριακής απασχόλησης καθ’ 

υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται σε 720 
(επτακόσιες είκοσι), με ανώτατο όριο ωρών εργασίας ανά 
υπάλληλο τις 120 (εκατό είκοσι) ανά εξάμηνο. 

3. Για την πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασί-
ας θα εκδοθεί απόφαση Συγκρότησης Συνεργείου Υπε-
ρωριακής Απασχόλησης στην οποία θα αναφέρονται ο 
αριθμός και το ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων στο 
συνεργείο υπαλλήλων, κατηγορία και το Μ.Κ. αυτών, το 
συνολικό χρονικό διάστημα, καθώς και οι ώρες απασχό-
λησης για κάθε υπάλληλο κατά μήνα. 

4. Για την υπερωριακή (απογευματινή) εργασία θα τη-
ρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων στο 
οποίο θα αναγράφεται η ώρα έναρξης της υπερωριακής 
εργασίας και η ώρα αποχώρησης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Έδεσσα, 29 Σεπτεμβρίου 2025

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας

ΚΑΛΛΙΌΠΗ ΜΠΑΛΛΆ 

Ι

Αριθμ. ΔΔΥΚΜ/A/οικ. 713525 (3684)	 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (εξαιρέσι-
μες ημέρες, Κυριακές, νυχτερινές ώρες) με αμοι-
βή 6 (έξι) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας 
Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφερει-
ακής Ενότητας Πέλλας της Περιφέρειας Κεντρι-
κής Μακεδονίας, για το Β’ Εξάμηνο του έτους 
2025. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 159 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-
Πρόγραμμα “Καλλικράτης”» (Α’ 87).

2. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «Συλ-
λογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, μονι-
μοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 180) σε συνδυασμό με την παρ. 1 εδ. α του 
άρθρου 282 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρό-
γραμμα “Καλλικράτης”» (Α’ 87).

3. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226), όπως τροποποιήθη-
κε από τις υπ’ αρ. 81320 και 77909/1.12.2016 (Β’ 4302) 
αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 
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4. Την υπ’ αρ. οικ. 17255(397)/09.01.2024 απόφαση 
του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «Μεταβίβαση 
αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
καθώς και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγγρά-
φων, αποφάσεων και άλλων πράξεων “ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕ-
ΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ”, στους Αντιπεριφερειάρχες, στους Προ-
ϊσταμένους των Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, 
Αυτοτελών Διευθύνσεων, Υποδιευθύνσεων, Τμημάτων/
Αυτοτελών Τμημάτων και Αυτοτελών Γραφείων της Πε-
ριφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Β’ 148).

5. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πο-
λιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν. 3528/2007, Α’ 26). 

6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176). 

7. Το μέρος Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδή-
ματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της 
εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου-
σες διατάξεις» (Α’ 136 - Διορθ. Σφαλμ. Στο Α’ 146).

8. Την υπό στοιχεία 2/97758/ΔΕΠ/19.10.2023 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ: Ψ167Η-Θ16) ανα-
φορικά με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του 
εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας 
και της εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136 - Διορθ. Σφαλμ. Στο Α’ 146).

9. Την υπ’ αρ. 2/1757/12.1.2017 απόφαση του Υπουρ-
γού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητικών πληρω-
μής αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών, εργασία» (Β’ 17).

10. Την υπ’ αρ. 38819/29.05.2015 απόφαση του ασκού-
ντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης «Καθιέρωση ωραρίου 
εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων των Υπηρεσιών της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Β’ 1084) όπως τροπο-
ποιήθηκε-συμπληρώθηκε με την υπ’ αρ. 64547/07.09.2015 
(Β’ 2046) απόφαση.

11. Την ανάγκη κάλυψης εποχικών, εκτάκτων και επει-
γουσών υπηρεσιακών αναγκών οι οποίες δεν μπορούν 
να καλυφθούν κατά τη διάρκεια του τακτικού ωραρίου 
και αφορούν:

• Τον έλεγχο των κείμενων διατάξεων σχετικά με τον 
περιορισμό της διασποράς του κοροναϊού COVID-19 
κατά το μέτρο της εφαρμογής τους στη φάση των ελέγ-
χων.

• Διενέργεια ελέγχων σε εγκαταστάσεις παρασκευής 
τροφίμων και μαγειρεία των δημόσιων Ιδρυμάτων, Νο-
σοκομείων, Κλινικών, Γηροκομείων.

• Διενέργεια ελέγχων σε χώρους - εγκαταστάσεις, η 
χρήση - λειτουργία των οποίων μπορεί να επηρεάσει 
δυσμενώς τη Δημόσια Υγεία και το περιβάλλον γενικό-
τερα, π.χ. ξενοδοχεία, αίθουσες δημοσίων θεαμάτων, 
αθλητικά γήπεδα, κολυμβητικές δεξαμενές, λουτρά, κάθε 
είδους συγκοινωνιακά μέσα καθώς και στους σταθμούς 
και αφετηρίες αυτών.

• Διενέργεια ελέγχων σε ανοικτούς, δημόσιους ή ιδι-
ωτικούς χώρους που αποτελούν σοβαρή ανθυγιεινή 
εστία που εγκυμονεί κινδύνους για τη δημόσια υγεία και 
συνεργασία με άλλους δημόσιους φορείς με απώτερο 
σκοπό την εξάλειψη αυτών.

• Διενέργεια ελέγχων στα Κέντρα Φιλοξενίας Προσφύ-
γων της περιοχής τους μαζί με υπαλλήλους του Τμήματος 
Δημόσιας Υγείας. 

• Διενέργεια ελέγχων σε επιχειρήσεις παρασκευής και 
συσκευασίας τροφίμων (εργαστήρια, καταστήματα εστί-
ασης και αναψυχής, αρτοποιεία, παγοποιεία, εμφιαλωτή-
ρια νερού κ.ά) με παράλληλη διενέργεια δειγματοληψιών 
τροφίμων για τον έλεγχο της ποιότητας και ασφάλειας 
αυτών, στα πλαίσια του επισήμου ελέγχου τροφίμων και 
σύμφωνα με το πρωτόκολλο συνεργασίας με τον ΕΦΕΤ. 

• Σε ελέγχους για την ασφάλεια τροφίμων στις εγκαταστά-
σεις των επιχειρήσεων υγειονομικού ενδιαφέροντος στα 
πλαίσια του «Επίσημου Ελέγχου». Συνεργασία με τον ΕΦΕΤ.

• Σε ελέγχους για την ασφάλεια τροφίμων σε (πρό-
χειρες) εγκαταστάσεις των επιχειρήσεων υγειονομικού 
ενδιαφέροντος στο πλαίσιο εμποροπανηγύρεων και Χρι-
στουγεννιάτικων-Πασχαλινών και άλλων αγορών. 

• Σε ελέγχους για την εφαρμογή του νόμου απαγό-
ρευσης του καπνίσματος σε δημόσιους χώρους και κα-
ταστήματα.

• Σε ελέγχους θορύβου από καταστήματα υγειονομι-
κού ενδιαφέροντος και εγκαταστάσεις.

• Την παρακολούθηση του προγράμματος καταπολέ-
μησης κουνουπιών της Π.Κ.Μ.

• Διενέργεια αυτοψιών κατόπιν εντολής αρμοδίου 
Εισαγγελέα σε διαμερίσματα και κατοικίες, όταν δημι-
ουργούνται επικίνδυνες για τη δημόσια υγεία συνθήκες. 

• Σε Υγειονομικές Μονάδες (Νοσοκομεία, Κλινικές, 
Κέντρα Υγείας, Διαγνωστικά Εργαστήρια, Οδοντιατρεία 
κ.ά.) για τη διαπίστωση της τήρησης των όρων της ισχύ-
ουσας νομοθεσίας περί διαχείρισης επικίνδυνων απο-
βλήτων Υγειονομικών Μονάδων. 

• Σε δειγματοληψίες νερού για την εξασφάλιση της 
δημόσιας υγείας από κινδύνους μετάδοσης ασθενειών 
υδρικής προέλευσης (πόσιμο δικτύων ύδρευσης, εμφια-
λωμένο, κολυμβητικών δεξαμενών, ιαματικών λουτρών 
και υδάτινων θεαμάτων αναψυχής). 

• Διενέργεια ελέγχων στα Λουτρά Λουτρακίου και 
στον Παλαιό Άγιο Αθανάσιο και χιονοδρομικό Κέντρο 
«Καϊμακτσαλάν».

• Διενέργεια επιδημιολογικών διερευνήσεων, επιδημι-
ολογική επιτήρηση για διασφάλιση της δημόσιας υγείας 
των πολιτών, έλεγχος και εποπτεία Κ.Δ.Α.Π. και Κ.Δ.Α.Π. 
Α. με Α., Παιδικών Σταθμών, διερεύνηση περιστατικών 
δηγμάτων ζώων, έλεγχος σε οίκους ανοχής και σε εκδι-
δόμενα πρόσωπα.

• Σε ελέγχους Φαρμακείων, Μονάδων Ημερήσιας Φρο-
ντίδας Ηλικιωμένων, διενέργεια ιδιωτικών υιοθεσιών 
και ψυχολογική υποστήριξη θετών γονέων αναδόχων, 
παιδιών και  φήβων, κατόπιν εισαγγελικών εντολών, συ-
νοδεία ανηλίκων σε ιδρύματα, παρουσία σε ανακρίσεις 
ανηλίκων στα Αστυνομικά Τμήματα κ.λ.π. 

• Αντιμετώπιση εκτάκτων καταστάσεων ή περιστα-
τικών έξαρσης επιδημίας λοιμωδών νοσημάτων που 
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θέτουν σε κίνδυνο τη Δημόσια Υγεία όπως, ελονοσία, 
SARS-COV2, ιός του Δυτικού Νείλου κ.ά. σε Δημόσιους 
χώρους, σχολικές μονάδες καθώς και σε Κέντρα Φιλο-
ξενίας Προσφύγων. 

• Σε εισηγήσεις για αναστολή λειτουργίας των Σχολι-
κών μονάδων όλων των βαθμίδων καθώς και των Δη-
μοσίων Υπηρεσιών της Π.Ε. Πέλλας εφόσον συνεχίσει 
να ισχύει το μέτρο.

12. Την υπό στοιχεία Α/Α 2945/16.06.2025 απόφα-
ση ανάληψης Υποχρέωσης υπό στοιχεία οικ. ΠΚΜ 
440589(2356)/16.06.2025 (ΑΔΑ: 6ΔΚΣ7ΛΛ-ΤΚ6) με την 
οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού 
ύψους 18.000,00 (δεκαοκτώ χιλιάδων) ευρώ από τον 
προϋπολογισμό της Π. Ε Πέλλας-Περιφέρεια Κεντρικής 
Μακεδονίας (ΚΑΕ 05.721.0512.α.01) οικονομικού έτους 
2025 (α/α 3507 του βιβλίου Εγκρίσεων και Εντολών Πλη-
ρωμής της Υποδιεύθυνσης Οικονομικού και Ανθρωπίνων 
Πόρων Π.Ε. Πέλλας) εκ των οποίων ποσό 12.00,00 (δώδε-
κα χιλιάδων) ευρώ είναι για την αποζημίωση υπερωρια-
κής εργασίας - απασχόλησης (κατά τις νυχτερινές ώρες 
καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες) 6 
(έξι) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και 
Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. Πέλλας για το Β’ εξάμηνο του 
2025.

13. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκύπτει 
δαπάνη, ύψους 12.000,00 (δώδεκα χιλιάδων) ευρώ, στον 
ΚΑΕ 0512 του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Κεντρι-
κής Μακεδονίας.

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε Διοικητική Διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
(κατά τις νυχτερινές ώρες καθώς και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες) με αμοιβή, για τους 6 (έξι) υπαλ-
λήλους της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας Π.Ε. Πέλλας της Περιφέρειας Κεντρικής Μακε-
δονίας από τη δημοσίευση της παρούσας στην Εφημε-
ρίδα της Κυβερνήσεως έως την 31η Δεκεμβρίου 2025.

Ορίζουμε ότι: 
1. Ο αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχοληθεί 

υπερωριακά ανέρχεται στους 6 (έξι),
2. Οι συνολικές ώρες υπερωριακής απασχόλησης 

καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται 
σε 1152 (χίλιες εκατό πενήντα δύο), (μέχρι ενενήντα έξι 
(96) ώρες για τις νυχτερινές και μέχρι ενενήντα έξι (96) 
ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, ανά υπάλ-
ληλο, ανά εξάμηνο). 

3. Για την πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασί-
ας θα εκδοθεί απόφαση Συγκρότησης Συνεργείου Υπε-
ρωριακής Απασχόλησης στην οποία θα αναφέρονται ο 
αριθμός και το ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων στο 
συνεργείο υπαλλήλων, κατηγορία και το Μ.Κ. αυτών, το 
συνολικό χρονικό διάστημα, καθώς και οι ώρες απασχό-
λησης για κάθε υπάλληλο κατά μήνα. 

4. Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων στο οποίο θα αναγρά-
φεται η ώρα έναρξης της υπερωριακής εργασίας και η 
ώρα αποχώρησης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Έδεσσα, 29 Σεπτεμβρίου 2025

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας

ΚΑΛΛΙΌΠΗ ΜΠΑΛΛΆ 

Ι

	 (4)
Τροποποίηση - ολοκλήρωση  - οριστικοποί-
ηση του κόστους και πιστοποίηση της έναρ-
ξης παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης 
της επιχείρησης «Π. ΣΙΕΡΡΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «FORGTMENOT» που υπήχθη στον 
ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων (Α’ κύ-
κλος) με την υπό στοιχεία 378769/Π08/7/00098/
Π/Ν.4399/2016/16.11.2021 (Β’ 5600) απόφαση 
του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου.

Με την υπό στοιχεία 301295/Π08/7/00244/Π/Ν.4399/ 
2016/06.10.2025 απόφαση του Αναπληρωτή Περιφερει-
άρχη Πελοποννήσου: 

α) Τροποποιείται η υπ’ αρ. 424507/06.12.2022 (Β’ 6408) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου ως προς το 
λεκτικό του αρχικού είδους της επένδυσης ήτοι η επέν-
δυση αναφέρεται σε «εκσυγχρονισμό ολοκληρωμένης 
μορφής υφιστάμενης ξενοδοχειακής μονάδας και ανα-
βάθμιση σε κατηγορία 4*», 

β)πιστοποιείται η ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του 
κόστους και η έναρξη της παραγωγικής λειτουργίας 
επένδυσης της επιχείρησης «Π. ΣΙΕΡΡΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟ-
ΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «FORGTMENOT», που αναφέρεται 
σε «εκσυγχρονισμό ολοκληρωμένης μορφής υφιστά-
μενης ξενοδοχειακής μονάδας και αναβάθμιση σε κα-
τηγορία 4*» μονάδας (ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστηρι-
ότητας: 55.10, Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα) 
στον Δήμο Ναυπλιέων της Π.Ε. Αργολίδας της Περιφέ-
ρειας Πελοποννήσου, συνολικού επιλέξιμου κόστους 
241.038,43 € ενισχυόμενου κόστους 235.670,53 € και 
συνολικής ενίσχυσης με τη μορφή επιχορήγησης ποσού  
90.340,37 €,με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 
01.03.2024.

2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο επιλέξιμο και ενισχυ-
όμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό των δια-
κοσίων σαράντα μία χιλιάδων τριάντα οκτώ ευρώ και σα-
ράντα τριών λεπτών του ευρώ (241.038,43 €) και διακοσίων 
τριάντα πέντε χιλιάδων εξακοσίων εβδομήντα ευρώ και 
πενήντα τριών λεπτών του ευρώ (235.670,53 €),  αντίστοιχα.

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό 
των εκατόν σαράντα πέντε χιλιάδων τριακοσίων τριάντα 
ευρώ και δεκαέξι λεπτών του ευρώ (145.330,16 €), που 
αποτελεί ποσοστό 61,677% του συνολικού ενισχυόμε-
νου κόστους της επένδυσης.

4. Το ύψος της εξωτερικής χρηματοδότησης μέσω 
τραπεζικού δανείου τριετούς τουλάχιστον διάρκειας 
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ανέρχεται στο ποσό μηδέν ευρώ (0,00 €), που αποτελεί 
ποσοστό 0,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους 
της επένδυσης.

5. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της επιχορήγη-
σης ανέρχεται στο ποσό των ενενήντα χιλιάδων τριακο-
σίων σαράντα ευρώ και τριάντα επτά λεπτών του ευρώ 
(90.340,37 €), που αποτελεί ποσοστό 38,333% του συνο-
λικού ενισχυόμενου κόστους της συμβατικής επένδυσης.

6. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε: 
48,00 Κλίνες 
21,00 Δωμάτια 
7. Οι συνολικές θέσεις εργασίας κατά τον χρόνο ολο-

κλήρωσης  της επένδυσης ανήλθαν σε 2,00 0 ΕΜΕ.
Πληρείται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της απόφα-

σης υπαγωγής περί δημιουργίας των μισών τουλάχιστον 
νέων θέσεων εργασίας κατά τον πρώτο χρόνο λειτουργί-
ας της επένδυσης (2> 1 ΕΜΕ), καθώς και του ποσοστού 
των πτυχιούχων (92%).

Με την ίδια απόφαση: 
α) Επιβάλλεται κύρωση ( 1.355,11 €) και

β) εγκρίνεται η καταβολή του υπολοίπου της επιχο-
ρήγησης, ποσού ογδόντα οκτώ χιλιάδων εννιακοσίων 
ογδόντα πέντε ευρώ και είκοσι έξι λεπτών του ευρώ 
(88.985,26 €), στην επιχείρηση «Π. ΣΙΕΡΡΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟ-
ΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «FORGTMENOT» και ΑΦΜ 801478843. 
Το ποσό προκύπτει ως διαφορά, μετά από την αφαίρεση 
του ποσού της κύρωσης παρακράτησης επιχορήγησης 
του άρθρου 2 (1.355,11 €) της ως άνω απόφασης , από 
το σύνολο της επιχορήγησης όπως αυτή οριστικοποιείται 
με την ως άνω απόφαση (90.814,83 €).

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται γνωμοδό-
τηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει του άρθρου 122 
του ν. 4887/2022 και της υπ’ αρ. 32198/29.03.2022 υπουρ-
γικής απόφασης «Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής 
του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 και καθορισμού του 
τρόπου λειτουργίας της» (Β΄1471).

Ο Αναπληρωτής Περιφερειάρχης

 ΧΡΗΣΤΟΣ ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02056382210250008*


		2025-10-23T08:57:11+0300




