
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1	 Επιβολή πολλαπλών τελών σε βάρος του (επ.) 

MOHAMMAD, (όν.) AWAIS του SIAF της SHANAZ, 
για λαθρεμπορία καπνικών προϊόντων.

2	 Επιβολή πολλαπλών τελών σε βάρος του (επ.) 
AHMED, (όν.) NABEEL του PARVAIZ KHALID και 
της BEKLIS BIBI, για λαθρεμπορία καπνικών προ-
ϊόντων.

3	 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης Προσωπι-
κού της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. για το έτος 2026.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)
Επιβολή πολλαπλών τελών σε βάρος του (επ.) 
MOHAMMAD, (όν.) AWAIS του SIAF της SHANAZ, 
για λαθρεμπορία καπνικών προϊόντων.

Με την υπ’ αρ. 668/2019/26-06-2025 καταλογιστική 
πράξη της Προϊσταμένης του 3ου Τελωνείου Ε.Φ.Κ. Θεσ/
νίκης Σοφίας Παντελάκου, επιβάλλονται σε βάρος του 
(επ.) MOHAMMAD, (όν.) AWAIS του SIAF της SHANAZ, 
γεν. την 06/08/1994 στο Πακιστάν, κατόχου του υπό 
στοιχεία 4000/1/17923-ε’/31-08-2019/Υπηρεσιακού Ση-
μειώματος/Διεύθυνση Αλλοδαπών Θεσ-νίκης/Τ.Δ.Μ. Μυ-
γδονίας, στη Θεσσαλονίκη κατοίκου αγνώστου διαμονής 
στη Θεσσαλονίκη και ήδη αγνώστου διαμονής, πολλα-
πλά τέλη ποσού χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00 €), 
πλέον αναλογικού ψηφιακού τέλους συναλλαγής, για την 
παράνομη κατοχή δύο χιλιάδων διακοσίων (2.200) τεμα-
χίων τσιγάρων (110 πακέτων), πράξη που χαρακτηρίζε-
ται ως τελωνειακή παράβαση-λαθρεμπορία, κατά την 
έννοια των συνδυασμένων διατάξεων των άρθρων 119Α 
παρ. 2, 142 παρ. 2, 155 παρ. 1β’ και 2ζ’ του ν. 2960/2001 
και 2ζ’ του ν. 2960/2001 και των άρθρων 131 παρ. 2, 159 
παρ. 2, 174 παρ. 1(β) και 2(ζ) του ισχύοντος ν. 5222/2025 
«Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας και άλλες διατάξεις». 

Ο καταλογιζόμενος δικαιούται να ασκήσει προσφυγή 
εντός 30 ημερών ενώπιον του αρμοδίου Διοικητικού 

Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις οικείες 
διατάξεις του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας.

Η περίληψη αυτή δημοσιεύεται σύμφωνα με την παρ. 9 
του άρθρου 170 του ν. 5222/2025 «Περί Εθνικού Τελω-
νειακού Κώδικα».

Η Προϊσταμένη

ΣΟΦΙΑ ΠΑΝΤΕΛΑΚΟΥ

Ι

(2)
Επιβολή πολλαπλών τελών σε βάρος του (επ.) 
AHMED, (όν.) NABEEL του PARVAIZ KHALID και 
της BEKLIS BIBI, για λαθρεμπορία καπνικών προ-
ϊόντων.

Με την υπ’ αρ. 61/2020/29-09-2025 καταλογιστική 
πράξη της Προϊσταμένης του 3ου Τελωνείου Ε.Φ.Κ. Θεσ/
νίκης Σοφίας Παντελάκου, επιβάλλονται σε βάρος του 
(επ.) AHMED, (όν.) NABEEL του PARVAIZ KHALID και της 
BEKLIS BIBI, γεν. την 15/04/1991 στο Πακιστάν, με ΑΦΜ 
165071209/ΔΟΥ ΚΕΦΟΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ, κατοίκου άνευ μό-
νιμης διαμονής και ήδη αγνώστου διαμονής, πολλαπλά 
τέλη ποσού χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00 €), πλέον 
αναλογικού ψηφιακού τέλους συναλλαγής, για την παρά-
νομη κατοχή χιλίων πεντακοσίων είκοσι (1.520) τεμαχίων 
τσιγάρων (76 πακέτων), πράξη που χαρακτηρίζεται ως 
τελωνειακή παράβαση-λαθρεμπορία, κατά την έννοια 
των συνδυασμένων διατάξεων των άρθρων 119Α παρ. 2, 
142 παρ. 2, 155 παρ. 1β’ και 2ζ’ του ν. 2960/2001 και 2ζ’ 
του ν. 2960/2001 και των άρθρων 131 παρ. 2, 159 παρ. 2, 
174 παρ. 1(β) και 2(ζ) του ισχύοντος ν. 5222/2025 «Εθνι-
κός Τελωνειακός Κώδικας και άλλες διατάξεις». 

Ο καταλογιζόμενος δικαιούται να ασκήσει προσφυγή 
εντός 30 ημερών ενώπιον του αρμοδίου Διοικητικού 
Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις οικείες 
διατάξεις του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας.

Η περίληψη αυτή δημοσιεύεται σύμφωνα με την παρ. 9 
του άρθρου 170 του ν. 5222/2025 «Περί Εθνικού Τελω-
νειακού Κώδικα».

Η Προϊσταμένη

ΣΟΦΙΑ ΠΑΝΤΕΛΑΚΟΥ

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Αριθμ. απόφ. 3004	 (3)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης Προσωπι-
κού της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. για το έτος 2026.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  
ΤΗΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΑΕ

Έχοντας υπόψη:
1. Ότι η Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «Ηλεκτρο-

νική Διακυβέρνηση Κοινωνικής Ασφάλισης ΑΕ» (Η.ΔΙ.Κ.Α. 
Α.Ε.), σύμφωνα με τον ιδρυτικό της ν. 3607/2007 (Α’ 245) 
ως τροποποιήθηκε και ισχύει, είναι μη κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα, λειτουργεί χάριν του δημοσίου συμφέρο-
ντος, προέρχεται εκ μετατροπής του Ν.Π.Ι.Δ. με την επω-
νυμία «Κέντρο Ηλεκτρονικού Υπολογιστού Κοινωνικών 
Υπηρεσιών» (ΚΗΥΚΥ) σε Ανώνυμη Εταιρεία, ότι το σύνο-
λο του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας ανήκει στο Ελ-
ληνικό Δημόσιο, ότι τελεί υπό την εποπτεία και τον έλεγ-
χο του Υπουργού Ψηφιακής Διακυβέρνησης, ότι ανήκει 
στους Φορείς της Γενικής Κυβέρνησης από τον Μάρτιο 
2020, ότι υπάγεται στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 
7 του ν. 4354/2015 περί εφαρμογής Ενιαίου Μισθολογίου 
και ότι από 02/06/2025 η Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. εντάχθηκε στους 
τεχνολογικούς φορείς του ν. 4310/2014, σύμφωνα με το 
άρθρο 100 του ν. 5203/2025 (Α’ 87).

2. Την περ. 2.2 της παρ. 2 του π.δ. 81/2019 (Α’ 119) με 
την οποία η Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. τελεί υπό την εποπτεία του 
Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης.

3. Το άρθρο 56 του ν. 4623/2019 (Α’ 134) Τροποποίηση 
διατάξεων του ν. 3607/2007 (Α’ 245) για την Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.

4. Την υπό στοιχεία Ζ/3015 απόφαση του Υπουρ-
γού Επικρατείας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης περί 
«Ορισμού Προέδρου, Διευθύνοντος Συμβούλου και 
μελών Διοικητικού Συμβουλίου της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 622/2019).

5. Την υπ’ αρ. 4048 (Υ.Ο.Δ.Δ. 830/2020) απόφαση του 
Υπουργού Επικρατείας και Ψηφιακής Διακυβέρνησης 
περί Ορισμού Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Την υπ’  αρ. 2051 απόφαση της υπ’ αρ. 427ης/ 
08-10-2020 συνεδρίασης του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. (ΑΔΑ: 
ΩΓΘΧ4691Β5-9ΤΧ) «Συγκρότηση Δ.Σ. σε σώμα».

7. Την υπ’ αρ. 8156/2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 180) απόφαση του 
Υφυπουργού Ψηφιακής Διακυβέρνησης περί αποδο-
χής παραίτησης και αντικατάσταση μέλους του Δ.Σ. της 
Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.

8. Την υπ’  αρ. 2043 απόφαση της υπ’ αρ.  472ης/ 
28-3-2022 συνεδρίασης του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., περί 
ορισμού νέου μέλους και ανασυγκρότησης του Δ.Σ. της 
Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.

9. Την υπ’  αρ. 2558 απόφαση της υπ’ αρ.  537ης/ 
08-04-2024 συνεδρίασης του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., περί 
συγκρότησης του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.

10. Την υπ’  αρ. 2613 απόφαση της υπ’ αρ. 542/ 
7-6-2024 συνεδρίασης του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. (ΑΔΑ: 
96ΖΝ4691Β5-Ν1Ξ) περί αντικατάστασης εκπροσώπου 
των εργαζομένων του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. μετά την 
εκλογή νέου και νομιμοποίηση αυτού στο Δ.Σ. της 
Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.

11. Την υπ’  αρ. 2703 απόφαση της υπ’ αρ.  557ης/ 
12-11-2024 συνεδρίασης του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., περί 
«Ορισμού νέου μέλους Δ.Σ. σε αντικατάσταση παραιτη-
θέντος».

12. Το άρθρο 40 του ν. 5256/2025 (Α’ 223) που αφο-
ρά στην παράταση θητείας των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Η.ΔΙ.ΚΑ. Α.Ε.

13. Την υπ’  αρ. 1285/258ης/24-06-2016 (ΑΔΑ: 
67ΙΖ4691Β5-6ΨΥ) απόφαση του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. 
που αφορά στην ένταξη του προσωπικού της Η.ΔΙ.Κ.Α. 
Α.Ε. στο Ενιαίο Μισθολόγιο, σύμφωνα με τον ν. 4354/2015 
(Α’ 176) και με τα οριζόμενα στις υπό στοιχεία 2/1015/
ΔΕΠ/5-1-2016 και 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκυκλίους της 
Διεύθυνσης Εισοδηματικής Πολιτικής, του Υπουργείου 
Οικονομικών.

14. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) ως ισχύει και 
την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 ερμηνευτική 
εγκύκλιο της Διεύθυνσης Εισοδηματικής Πολιτικής του 
Υπουργείου Οικονομικών, όπου αναφέρεται:

• Ότι ανώτατο όριο απογευματινής υπερωριακής απα-
σχόλησης είναι εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά εργαζόμενο 
το εξάμηνο και συνολικά διακόσιες σαράντα (240) ώρες 
κατ’ έτος.

• Ότι το ανώτερο όριο κατά τις νυχτερινές ώρες απα-
σχόλησης, είναι ενενήντα έξι (96) ώρες ανά εργαζόμενο 
το εξάμηνο και συνολικά εκατόν ενενήντα δύο (192) 
ώρες κατ’ έτος. 

• Ότι το ανώτερο όριο απασχόλησης κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, είναι ενενήντα έξι (96) ώρες ανά 
εργαζόμενο το εξάμηνο και συνολικά εκατόν ενενήντα 
δύο (192) ώρες κατ’ έτος. 

• Ότι για το προσωπικό των ΝΠΔΔ και ΝΠΙΔ η απόφα-
ση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας εκδίδεται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο Διοίκησης ή το 
εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο, δημοσιεύεται στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και ισχύει από τη δημοσί-
ευσή της.

15. Τα άρθρα 45, 72 και 73 του Κανονισμού Εσωτερικής 
Οργάνωσης και Λειτουργίας της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. (Βιβλίο Β’), 
που αφορούν στην παροχή υπερωριακής, νυχτερινής 
και εργασίας κατά τις εξαιρέσιμες, του προσωπικού της 
Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.

16. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/2017 (Β’ 17) υπουργική 
απόφαση σχετικά με τον καθορισμό των δικαιολογητι-
κών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, 
νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία. 

17. Η πρόσθετη απασχόληση του προσωπικού έχει 
προβλεφθεί για την έγκαιρη ανάπτυξη, λειτουργία, συ-
ντήρηση, τήρηση χρονοδιαγραμμάτων και φιλοξενία 
των έργων που έχει αναλάβει η Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. 

18. Ότι το εξειδικευμένο τεχνικό προσωπικό της ΗΔΙΚΑ 
εργάζεται και για την φιλοξενία των αναφερομένων έρ-
γων, είτε στις εγκαταστάσεις της ΗΔΙΚΑ (data center) είτε 
στη νεφοϋπολογιστική υποδομή H-CLOUD, υποστηρίζει 
όλους τους χρήστες της ΗΔΙΚΑ και τους συνεργάτες της 
παρέχοντας μηχανογραφικό εξοπλισμό και τη διασφά-
λιση της λειτουργίας των ηλεκτρομηχανολογικών εγκα-
ταστάσεων 24x7, καθώς και την ανάπτυξη, λειτουργία 
και συντήρηση όλων των οριζοντίων εφαρμογών και 
δράσεων της εταιρείας.
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19. Το από 25-11-2025 ηλεκτρονικό μήνυμα της Διεύ-
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, σύμφωνα με το οποίο 
η υπερωριακή απασχόληση αποζημιώνεται στο πλαίσιο 
της δαπάνης που προβλέφθηκε στο προς έγκριση σχέ-
διο του προϋπολογισμού της Η.ΔΙ.Κ. Α. Α.Ε. για το έτος 
2026. Το ποσό της δαπάνης για υπερωριακή απασχό-
ληση κατά τις απογευματινές ώρες, κατά τις νυχτερινές 
ώρες, και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες που 
έχει προβλεφθεί στους αντίστοιχους λογαριασμούς του 
προϋπολογισμού της Η.ΔΙ.Κ.Α. για το έτος 2026 είναι συ-
νολικά τετρακόσιες τριάντα χιλιάδες ευρώ (430.000 €).

20. Ότι η κατανομή των ωρών, καθώς και ο αριθμός των 
υπαλλήλων ανά οργανική μονάδα που θα απασχοληθεί 
υπερωριακά το έτος 2026, θα περιλαμβάνονται στην Από-
φαση της Διευθύνουσας Συμβούλου της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. περί 
Συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης. Στο 
τέλος κάθε μήνα, οι πραγματοποιθείσες ώρες υπερωριακής 
απασχόλησης θα βεβαιώνονται από τη Διεύθυνση Διοι-
κητικών Υπηρεσιών και θα διαβιβάζονται στη Διεύθυνση 
Οικονομικών Υπηρεσιών εντός επτά (7) εργασίμων ημερών 
κάθε επόμενου της υπερωριακής απασχόλησης μήνα.

21. Την υπ’ αρ. 2074 (υπ’ αρ. 14941/10-12-2025) εισή-
γηση της Διευθύνουσας Συμβούλου και τα αναφερόμενα 
σε αυτήν.

22. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ.

23. Τις απόψεις των μελών του, αποφασίζει:
1. Την έγκριση απογευματινής υπερωριακής απασχό-

λησης έτους 2026 για το προσωπικό της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., 
με ανώτατο όριο τις εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά εργα-
ζόμενο, ανά εξάμηνο και συνολικά διακοσίων σαράντα 
(240) ωρών ανά εργαζόμενο κατ’ έτος, σύμφωνα με το 
άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

2. Την έγκριση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις νυ-
χτερινές ώρες έτους 2026 για το προσωπικό της Η.ΔΙ.Κ.Α. 
Α.Ε., με ανώτατο όριο τις ενενήντα έξι (96) ώρες ανά ερ-
γαζόμενο, ανά εξάμηνο και συνολικά εκατόν ενενήντα 
δύο (192) ωρών ανά εργαζόμενο κατ’ έτος, σύμφωνα με 
το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

3. Την έγκριση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες έτους 2026 για το προ-
σωπικό της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., με ανώτατο όριο τις ενενήντα 
έξι (96) ώρες ανά εργαζόμενο, ανά εξάμηνο και συνολικά 
εκατόν ενενήντα δύο (192) ωρών ανά εργαζόμενο κατ’ 
έτος, σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 18 Δεκεμβρίου 2025 

Ο Πρόεδρος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02069612212250004*
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