
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 
τις νυχτερινές ώρες, για το μόνιμο και αποσπα-
σμένο προσωπικό που υπηρετεί στο Γραφείο Πε-
ριφερειάρχη Κρήτης και στα Γραφεία Αντιπεριφε-
ρειαρχών Ηρακλείου, Ρεθύμνης και Χανίων, για το 
έτος 2026. 

2	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 
τις νυχτερινές ώρες για το προσωπικό που υπη-
ρετεί στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Περιφέ-
ρειας Κρήτης και στη Διεύθυνση Τεχνικών Έρ-
γων Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου, για το  
έτος 2026. 

3	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 
τις νυχτερινές ώρες για το προσωπικό της Πε-
ριφερειακής Ενότητας Ρεθύμνης που υπηρετεί 
στις Διευθύνσεις: i) Διοικητικού  - Οικονομικού, 
ii) Ανάπτυξης, iii) Δημόσιας Υγείας και Κοινωνι-
κής Μέριμνας, iv) στο Τμήμα Περιβάλλοντος και 
Υδροοικονομίας και v) στο Τμήμα Κτηνιατρικής 
της Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης και Κτηνι-
ατρικής, για το έτος 2026. 

4	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 
τις νυχτερινές ώρες για το προσωπικό που υπη-
ρετεί στις Διευθύνσεις Τεχνικών Έργων και Αγρο-
τικής Ανάπτυξης και Κτηνιατρικής Περιφερειακής 
Ενότητας Λασιθίου, για το έτος 2026.

5	 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι-
βή για τους υπαλλήλους, τους δημοσιογράφους 
και τους ειδικούς συμβούλους της Περιφέρειας 
Κρήτης, για το έτος 2026.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 438767 	 (1)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις 
νυχτερινές ώρες, για το μόνιμο και αποσπασμένο 
προσωπικό που υπηρετεί στο Γραφείο Περιφερει-
άρχη Κρήτης και στα Γραφεία Αντιπεριφερειαρχών 
Ηρακλείου, Ρεθύμνης και Χανίων, για το έτος 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
3. Τον ν. 3205/2003 (Α’ 297).
4. Το άρθρο 29 του ν. 3528/2007 (Α’ 26).
5. Την υπ’ αρ. 10650/24.11.2025 απόφαση της Γραμ-

ματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης, «Τρο-
ποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
Περιφέρειας Κρήτης» (Β’ 6523).

6. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176)» (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

7. Την υπ’ αρ. 5673/6.5.2016 (Β’ 1340) απόφαση του 
ασκούντα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Κρήτης, αναφορικά με την καθιέρωση 
ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς και τις Κυρια-
κές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων σε διάφορες 
υπηρεσίες της Περιφέρειας Κρήτης όπως συμπληρώ-
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θηκε - τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 12473/30.9.2016 
(Β’ 3397), όμοια, καθώς και με την 11368/10.12.2020 
(Β’ 5703), απόφαση της Συντονίστριας της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Κρήτης.

8. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.1.2017 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών, «Καθορισμός δι-
καιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπε-
ρωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία» (Β’ 17).

9. Το γεγονός ότι το Γραφείο Περιφερειάρχη, καθώς 
και τα Γραφεία των Αντιπεριφερειαρχών λειτουργούν, 
σε 24ωρη βάση όλες τις ημέρες του έτους, καθώς και 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, στη διάθεση και 
εξυπηρέτηση του πολίτη, για το έτος 2026 απαι-τείται 
να εργάζονται υπερωριακά έξι (6) υπάλληλοι που υπη-
ρετούν στο Γραφείο Περιφερειάρχη Κρήτης, τέσσερις (4) 
υπάλληλοι στο Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη Ηρακλείου, 
τέσσερις (4) υπάλληλοι στο Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη 
Ρεθύμνης και τέσσερις (4) υπάλληλοι στο Γραφείο Αντι-
περιφερειάρχη Χανίων. 

10. Το γεγονός ότι έχουν προβλεφθεί πιστώσεις για 
την πληρωμή αμοιβής υπερωριακής απασχόλησης, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, ή κατά τις 
νυχτερινές ώρες, οικονομικού έτους 2026 στον φο-
ρέα 072-00 - ΑΛΕ 2120202001 στον προϋπολογισμό 
i) της Ενότητας Περιφέρειας 00, ποσού 64.255,66 €, 
ii) της Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου 01, ποσού 
130.000,00 €, iii) ΑΛΕ της Περιφερειακής Ενότητας Ρε-
θύμνης 02 ποσού 35.000,00  € και iv) της Περιφερειακής 
Ενότητας Χανίων 03 ποσού 13.000,00 €, σύμφωνα με τη 
435176/15.12.2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονο-
μικού Περιφέρειας Κρήτης και τις 385505/11.11.2025 
(σε ορθή επανάληψη), 392155/14.11.2025 βεβαιώσεις 
των Διευθύνσεων Διοικητικού - Οικονομικού - Τμήματα 
Οικονομικής Διαχείρισης των Π. Ε. Ρεθύμνης και Χανίων 
αντίστοιχα.

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Α. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και τις 
νυχτερινές ώρες των εργάσιμων, Κυριακών και εξαιρέσι-
μων ημερών, με αμοιβή, για έξι (6) υπαλλήλους που υπη-
ρετούν στο Γραφείο Περιφερειάρχη Κρήτης, για τέσσερις 
(4) υπαλλήλους που υπηρετούν στο Γραφείο Αντιπερι-
φερειάρχη Ηρακλείου, για τέσσερις (4) υπαλλήλους που 
υπηρετούν στο Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη Ρεθύμνης, 
για τέσσερις (4) υπαλλήλους που υπηρετούν στο Γρα-
φείο Αντιπεριφερειάρχη Χανίων, για το οικονομικό έτος 
2026 και για το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση 
της παρούσας έως και 31.12.2026.

Οι ώρες νυχτερινής υπερωριακής εργασίας, καθώς και 
εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για 
κάθε υπάλληλο, ανά εξάμηνο, έχουν ως ακολούθως:

1. Νυχτερινή υπερωριακή εργασία, μέχρι 96 ώρες.
2. Εργασία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, μέχρι 

96 ώρες.
Β. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 

κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και τις 

νυχτερινές ώρες των εργάσιμων, Κυριακών και εξαιρέ-
σιμων ημερών, με αμοιβή, για επτά (7) αποσπασμένους 
υπαλλήλους στο Γραφείο Περιφερειάρχη Κρήτης.

Οι ώρες νυχτερινής υπερωριακής εργασίας, καθώς και 
εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για 
κάθε αποσπασμένο υπάλληλο στο ανωτέρω γραφείο, 
ανά εξάμηνο, (παρ. 1 άρθρο 18 ν. 5143/2025, Α’ 161), 
έχουν ως ακολούθως:

1. Νυχτερινή υπερωριακή εργασία, μέχρι 42 ώρες.
2. Εργασία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, μέχρι 

48 ώρες.
Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπε-

ρωριακής εργασίας, στην οποία θα αναφέρονται ονο-
μαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι και το χρονικό 
διάστημα απασχόλησής τους.

Για την υλοποίηση της παρούσας απόφασης έχουν 
προβλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή αμοιβής υπε-
ρωριακής απασχόλησης, κατά τις Κυριακές και εξαιρέ-
σιμες ημέρες, ή κατά τις νυχτερινές ώρες, οικονομικού 
έτους 2026 στον φορέα 072-00 - ΑΛΕ 2120202001 στον 
προϋπολογισμό i) της Ενότητας Περιφέρειας 00, ποσού 
64.255,66 €, ii) της Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου 
01, ποσού 130.000,00 €, iii) της Περιφερειακής Ενότητας 
Ρεθύμνης 02 ποσού 35.000,00 € και iv) της Περιφερεια-
κής Ενότητας Χανίων 03 ποσού 13.000,00 €, σύμφωνα με 
τη 435176/15.12.2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικο-
νομικού Περιφέρειας Κρήτης και τις 385505/11.11.2025 
(σε ορθή επανάληψη), 392155/14.11.2025 βεβαιώσεις 
των Διευθύνσεων Διοικητικού - Οικονομικού - Τμήματα 
Οικονομικής Διαχείρισης των Π. Ε. Ρεθύμνης και Χανίων 
αντίστοιχα.

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 17 Δεκεμβρίου 2025

Ο Περιφερειάρχης 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. 438779 	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 
τις νυχτερινές ώρες για το προσωπικό που υπη-
ρετεί στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Περιφέ-
ρειας Κρήτης και στη Διεύθυνση Τεχνικών Έρ-
γων Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου, για το  
έτος 2026. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α΄ 87).

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
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3. Τον ν. 3205/2003 (Α’ 297).
4. Το άρθρο 29 του ν. 3528/2007 (Α’ 26).
5. Την υπ’ αρ. 10650/24.11.2025 (Β’ 6523) απόφαση της 

Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης, 
«Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
της Περιφέρειας Κρήτης».

6. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) «Πα-
ροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του 
Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

7. Την υπ’ αρ. 5673/6.5.2016 (Β’  1340) απόφαση 
του ασκούντα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Κρήτης, αναφορικά με την κα-
θιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς 
και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλή-
λων σε διάφορες υπηρεσίες της Περιφέρειας Κρήτης, 
όπως συμπληρώθηκε - τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 
12473/30.9.2016 (Β’ 3397) όμοια, καθώς και με την υπ’ αρ. 
11368/10.12.2020 (Β’ 5703) απόφαση της Συντονίστριας 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης. 

8. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.1.2017 (Β’ 17) απόφα-
ση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών, «Καθορι-
σμός δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης 
για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία».

9. Το γεγονός ότι απαιτείται να εργάζονται σε 24ωρη 
βάση, καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες οι 
υπάλληλοι που υπηρετούν στη Διεύθυνση Τεχνικών Έρ-
γων Περιφέρειας Κρήτης και στη Διεύθυνση Τεχνικών 
Έργων Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου, σε εργασί-
ες που αφορούν έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες, λόγω 
συντήρησης του Εθνικού Οδικού Δικτύου, καθώς και για 
την αντιμετώπιση συμβάντων από τροχαία ατυχήματα, 
πλημμύρες, χιονοπτώσεις, κατολισθήσεις, πυρκαγιές 
και σεισμικά γεγονότα, τα οποία απαιτούν διαρκή επί-
βλεψη, επιτόπιους ελέγχους και άμεση παρέμβαση. 
Επιπλέον, σε εργασίες που αφορούν στη συντήρηση 
του ηλεκτροφωτισμού και της φωτεινής σηματοδότη-
σης των κόμβων, τον άμεσο καθαρισμό τεχνικών και 
ρεμάτων, καθώς και την αποκατάσταση ζημιών, για τις 
οποίες απαιτούνται αλλεπάλληλες αυτοψίες, καταγρα-
φή, σύνταξη μελετών δημοπράτησης και επίβλεψη των 
σχετικών έργων.

10. Το γεγονός ότι έχουν προβλεφθεί πιστώσεις για την 
πληρωμή αμοιβής υπερωριακής απασχόλησης, κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, οικονομικού έτους 2026 στον φορέα 072-00 - ΑΛΕ 
2120202001 στον προϋπολογισμό: i) της Ενότητας Πε-
ριφέρειας 00, ποσού 64.255,66 €, ii) της Περιφερειακής 
Ενότητας Ηρακλείου 01, ποσού 130.000,00 €.

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και τις 
νυχτερινές ώρες των εργάσιμων, Κυριακών και εξαιρέ-

σιμων ημερών, με αμοιβή i) για δεκαεπτά (17) που υπη-
ρετούν στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Περιφέρειας 
Κρήτης, ii) για τριάντα εννέα (39) υπαλλήλους που υπη-
ρετούν στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Περιφερειακής 
Ενότητας Ηρακλείου, για το οικονομικό έτος 2026 και για 
το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας 
έως και 31.12.2026.

Θα εκδοθούν αποφάσεις συγκρότησης συνεργείων 
υπερωριακής εργασίας, στις οποίες θα αναφέρονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, το χρονικό 
διάστημα και οι ώρες απασχόλησής τους.

Οι ώρες νυχτερινής υπερωριακής εργασίας, καθώς και 
εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για 
κάθε υπάλληλο, ανά εξάμηνο, έχουν ως ακολούθως:

1. Νυχτερινή υπερωριακή εργασία, μέχρι 96 ώρες.
2. Εργασία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, μέχρι 

96 ώρες.
Για την υλοποίηση της παρούσας απόφασης έχουν 

προβλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή αμοιβής υπε-
ρωριακής απασχόλησης, κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες, ή κατά τις νυχτερινές ώρες, οικονομι-
κού έτους 2026 στον φορέα 072-00 - ΑΛΕ 2120202001 
στον προϋπολογισμό: i) της Ενότητας Περιφέρειας 00, 
ποσού 64.255,66 €, ii) της Περιφερειακής Ενότητας 
Ηρακλείου 01, ποσού 130.000,00 € σύμφωνα με την 
435176/15.12.2025, βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονο-
μικού Περιφέρειας Κρήτης. 

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 17 Δεκεμβρίου 2025

Ο Περιφερειάρχης 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. 438835 	 (3)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 
τις νυχτερινές ώρες για το προσωπικό της Περι-
φερειακής Ενότητας Ρεθύμνης που υπηρετεί στις 
Διευθύνσεις: i) Διοικητικού - Οικονομικού, ii) Ανά-
πτυξης, iii) Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέ-
ριμνας, iv) στο Τμήμα Περιβάλλοντος και Υδρο-
οικονομίας και v) στο Τμήμα Κτηνιατρικής της 
Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης και Κτηνιατρι-
κής, για το έτος 2026. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
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3. Τον ν. 3205/2003 (Α’ 297).
4. Το άρθρο 29 του ν. 3528/2007 (Α’ 26).
5. Την υπ’ αρ. 10650/24.11.2025 απόφαση της Γραμ-

ματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης, «Τρο-
ποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
Περιφέρειας Κρήτης» (Β’ 6523).

6. Την 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου 
Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)» 
(ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

7. Την υπ’ αρ. 5673/6.5.2016 (Β’ 1340) απόφαση του 
ασκούντα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Κρήτης, αναφορικά με την καθιέρω-
ση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς και τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων σε 
διάφορες υπηρεσίες της Περιφέρειας Κρήτης, όπως συ-
μπληρώθηκε - τροποποιήθηκε με την 12473/30.9.2016 
(Β’ 3397) όμοια, καθώς και με την 11368/10.12.2020 
(Β’ 5703) απόφαση της Συντονίστριας της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Κρήτης. 

8. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.1.2017 (Β’ 17) απόφα-
ση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών, «Καθορι-
σμός δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης 
για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία».

9. Το γεγονός ότι απαιτείται να εργάζονται σε 24ωρη 
βάση, καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες οι 
υπάλληλοι που υπηρετούν στις Διευθύνσεις της Περιφε-
ρειακής Ενότητας Ρεθύμνης:

i) Διοικητικού - Οικονομικού, για την κάλυψη ανα-
γκών μετακίνησης υπαλλήλων και αιρετών κατά τις 
Κυριακές, εξαιρέσιμες καθώς και τις νυκτερινές ώρες 
των εργάσιμων ημερών, λόγω των αυξημένων απαι-
τήσεων των εν λόγω υπηρεσιών, ii) Ανάπτυξης, για τη 
διενέργεια αγορανομικών ελέγχων σε καταστήματα 
υγειονομικού ενδιαφέροντος, διενέργεια δειγματολη-
ψιών, συμμετοχή σε Μικτά Κλιμάκια Ελέγχου, έλεγχο 
λειτουργίας των καταστημάτων κατά τις Κυριακές, iii) 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας, για τη δι-
ενέργεια εκτάκτων ελέγχων τήρησης του αντικαπνι-
στικού νόμου, ηχομετρήσεις δειγματοληψίες, έλεγχο 
γηροκομείων και άλλων κλειστών δομών με χρονίως 
πάσχοντες κ.λπ., iv) στο Τμήμα Περιβάλλοντος και 
Υδροοικονομίας, για ελέγχους σχετικά με την τήρηση 
των διαχειριστικών μέτρων της θαλάσσιας χελώνας 
Caretta - Caretta, και v) στο Τμήμα Κτηνιατρικής της 
Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης και Κτηνιατρικής Π. 
Ε. Ρεθύμνης, για την πραγματοποίηση κρεοσκοπικού 
ελέγχου στα σφαγεία της Περιφερειακής Ενότητας Ρε-
θύμνης για το έτος 2026.

10. Το υπ’ αρ. 395275/18.11.2025 έγγραφο και την 
385505/11.11.2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικη-
τικού - Οικονομικού Περιφερειακής Ενότητας Ρεθύμνης.

11. Το γεγονός ότι έχουν προβλεφθεί πιστώσεις για την 
πληρωμή αμοιβής υπερωριακής απασχόλησης, κατά τις 

Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, οικονομικού έτους 2026 στον φορέα 072-00 - ΑΛΕ 
2120202001 στον προϋπολογισμό της Περιφερειακής 
Ενότητας Ρεθύμνης 02 ποσού 35.000,00 €, σύμφωνα με 
την 385505/11.11.2025 (σε ορθή επανάληψη), βεβαίω-
ση του Τμήματος Οικονομικής Διαχείρισης της Δ/νσης 
Διοικητικού - Οικονομικού Π. Ε. Ρεθύμνης.

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και 
τις νυχτερινές ώρες των εργάσιμων, Κυριακών και εξαι-
ρέσιμων ημερών, με αμοιβή για τους υπαλλήλους της 
Περιφερειακής Ενότητας Ρεθύμνης που υπηρετούν ως 
εξής: i) για δύο (2) υπαλλήλους κλάδου - ειδικότητας 
ΔΕ Οδηγών στη Διεύθυνση Διοικητικού - Οικονομικού, 
ii) για τέσσερις (4) υπαλλήλους στη Διεύθυνση Ανάπτυ-
ξης, iii) για τέσσερις (4) υπαλλήλους στη Διεύθυνση 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας, iv) για τρεις 
(3) υπαλλήλους στο Τμήμα Περιβάλλοντος και Υδροοι-
κονομίας Περιφερειακής Ενότητας Ρεθύμνης και v) για 
τέσσερις (4) υπαλλήλους στο Τμήμα Κτηνιατρικής, της 
Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης και Κτηνιατρικής, 
το οικονομικό έτος 2026 και για το χρονικό διάστημα 
από τη δημοσίευση της παρούσας έως και 31.12.2026.

Θα εκδοθούν αποφάσεις συγκρότησης συνεργείων 
υπερωριακής εργασίας, στις οποίες θα αναφέρονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, το χρονικό 
διάστημα και οι ώρες απασχόλησής τους.

Οι ώρες νυχτερινής υπερωριακής εργασίας, καθώς και 
εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για 
κάθε υπάλληλο, ανά εξάμηνο, έχουν ως ακολούθως:

1. Νυχτερινή υπερωριακή εργασία, μέχρι 96 ώρες.
2. Εργασία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, μέχρι 

96 ώρες.
Για την υλοποίηση της παρούσας απόφασης έχουν 

προβλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή αμοιβής υπερω-
ριακής απασχόλησης, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, ή κατά τις νυχτερινές ώρες, οικονομικού έτους 
2026 στον φορέα 072-00 - ΑΛΕ 2120202001 στον προ-
ϋπολογισμό της Περιφερειακής Ενότητας Ρεθύμνης 02 
ποσού 35.000,00 €, σύμφωνα με την 385505/11.11.2025 
(σε ορθή επανάληψη), βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοι-
κητικού - Οικονομικού - Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης 
Π. Ε. Ρεθύμνης. 

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 17 Δεκεμβρίου 2025

Ο Περιφερειάρχης 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ
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Αριθμ. 438852	 (4)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 
τις νυχτερινές ώρες για το προσωπικό που υπηρε-
τεί στις Διευθύνσεις Τεχνικών Έργων και Αγροτι-
κής Ανάπτυξης και Κτηνιατρικής Περιφερειακής 
Ενότητας Λασιθίου, για το έτος 2026. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
3. Τον ν. 3205/2003 (Α’ 297).
4. Το άρθρο 29 του ν. 3528/2007 (Α’ 26).
5. Την υπ’ αρ. 10650/24.11.2025 απόφαση της Γραμ-

ματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης, «Τρο-
ποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
Περιφέρειας Κρήτης» (Β’ 6523).

6. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176)» (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

7. Την υπ’ αρ. 5673/6.5.2016 (Β’ 1340) απόφαση του 
ασκούντα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Κρήτης, αναφορικά με την καθιέρωση 
ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς και τις Κυρια-
κές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων σε διάφορες 
υπηρεσίες της Περιφέρειας Κρήτης, όπως συμπληρώθη-
κε - τροποποιήθηκε με την 12473/30-9-2016 (Β’ 3397) 
όμοια, καθώς και με την 11368/10.12.2020 (Β’  5703) 
απόφαση της Συντονίστριας της Αποκεντρωμένης Δι-
οίκησης Κρήτης. 

8. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.1.2017 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών, «Καθορισμός δι-
καιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπε-
ρωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία» (Β’ 17).

9. Το γεγονός ότι απαιτείται να απασχολούνται σε 
24ωρη βάση όλες τις ημέρες του έτους, καθώς και τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες οι υπάλληλοι της Πε-
ριφερειακής Ενότητας Λασιθίου που υπηρετούν: i) στη 
Διεύθυνση Τεχνικών Έργων, για την αντιμετώπιση εκτά-
κτων αναγκών και επικίνδυνων καιρικών φαινομένων 
από πλημμύρες, χιονοπτώσεις, κατολισθήσεις κ.λπ. και 
συγκεκριμένα για την άμεση αποκατάσταση της κυκλο-
φορίας, τον καθαρισμό τεχνικών και ρεμάτων, καθώς 
και την αποκατάσταση ζημιών για τις οποίες απαιτού-
νται αλλεπάλληλες αυτοψίες για την καταγραφή τους, 
σύνταξη μελετών δημοπράτησης των έργων και επίβλε-
ψη αυτών και ii) στη Διεύθυνση Αγροτικής Ανάπτυξης 
και Κτηνιατρικής, λόγω διενέργειας ελέγχων ιχνηλα-
σιμότητας στα φορτία ζωοτροφών προέλευσης ηπει-
ρωτικής Ελλάδας, στο πλαίσιο έκτακτων περιστάσεων 
εμφάνισης ασθενειών των μικρών μηρυκαστικών, για 
δειγματοληψίες και μακροσκοπικούς ελέγχους φυτών 

για έντομα και παθογόνα καραντίνας και για ελέγχους 
που απαιτούνται για την υλοποίηση του προγράμματος 
δακοκτονίας. 

10. Το υπ’ αρ. 394568/17.11.2025 έγγραφο της Διεύ-
θυνσης Διοικητικού - Οικονομικού Π. Ε. Λασιθίου.

11. Το γεγονός ότι έχουν προβλεφθεί πιστώσεις για την 
πληρωμή αμοιβής υπερωριακής απασχόλησης, κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες, οικονομικού έτους 2026 στον φορέα 072-00 - ΑΛΕ 
2120202001 στον προϋπολογισμό της Περιφερειακής 
Ενότητας Λασιθίου 04 ποσού 35.000,00 €, σύμφωνα με 
την 393281/17.11.2025 βεβαίωση του Τμήματος Οικο-
νομικής Διαχείρισης της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικο-
νομικού Π. Ε. Λασιθίου.

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και τις 
νυχτερινές ώρες των εργάσιμων, Κυριακών και εξαιρέ-
σιμων ημερών, με αμοιβή: i) για έξι (6) υπαλλήλους που 
υπηρετούν στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Περιφερει-
ακής Ενότητας Λασιθίου και ii) για τρεις (3) υπαλλήλους 
που υπηρετούν στη Διεύθυνση Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Κτηνιατρικής Περιφερειακής Ενότητας Λασιθίου, για το 
οικονομικό έτος 2026 και για το χρονικό διάστημα από 
τη δημοσίευση της παρούσας έως και 31.12.2026.

Θα εκδοθούν αποφάσεις συγκρότησης συνεργείων 
υπερωριακής εργασίας, στις οποίες θα αναφέρονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, το χρονικό 
διάστημα και οι ώρες απασχόλησής τους.

Οι ώρες νυχτερινής υπερωριακής εργασίας, καθώς και 
εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για 
κάθε υπάλληλο, ανά εξάμηνο, έχουν ως ακολούθως:

1. Νυχτερινή υπερωριακή εργασία, μέχρι 96 ώρες.
2. Εργασία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, μέχρι 

96 ώρες.
Για την υλοποίηση της παρούσας απόφασης έχουν 

προβλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή αμοιβής υπερω-
ριακής απασχόλησης, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, ή κατά τις νυχτερινές ώρες, οικονομικού έτους 
2026 στον φορέα 072-00 - ΑΛΕ 2120202001 στον προ-
ϋπολογισμό της Περιφερειακής Ενότητας Λασιθίου 04 
ποσού 35.000,00 €, σύμφωνα με την 393281/17.11.2025 
βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικού - Τμήμα Οικονο-
μικής Διαχείρισης Π. Ε. Λασιθίου. 

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 17 Δεκεμβρίου 2025

Ο Περιφερειάρχης 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ
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Αριθμ. 438727 	 (5)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι-
βή για τους υπαλλήλους, τους δημοσιογράφους 
και τους ειδικούς συμβούλους της Περιφέρειας 
Κρήτης, για το έτος 2026. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

2. Το άρθρο 159 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

3. Την υπ’ αρ. 10650/24.11.2025 απόφαση της Γραμ-
ματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης, «Τρο-
ποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
Περιφέρειας Κρήτης» (Β’ 6523).

4. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.1.2017 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δι-
καιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπε-
ρωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία» (Β’ 17).

5. Την υπ’ αρ. 89940/14.4.2021 (σε ορθή επανάληψη) 
απόφαση Περιφερειάρχη Κρήτης, «Τοποθέτηση υπαλ-
λήλων στις οργανικές μονάδες, καθώς και σε θέσεις ευ-
θύνης του νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
Περιφέρειας Κρήτης» (ΑΔΑ: 6ΞΥ97ΛΚ-ΓΜ1).

6. Το γεγονός ότι η υποστελέχωση των υπηρεσιών της 
Περιφέρειας Κρήτης, σε συνδυασμό με το εύρος και την 
πολυπλοκότητα των αρμοδιοτήτων που ασκούν όλες οι 
υπηρεσίες της, βάσει των διατάξεων του ν. 3852/2010 
όπως ισχύουν, της λοιπής κείμενης νομοθεσίας και του 
Οργανισμού της, μεταξύ των οποίων αναφέρονται εν-
δεικτικά η διεκπεραίωση αιτημάτων πολιτών, ο συντο-
νισμός και η επίβλεψη του έργου της Πολιτικής Προστα-
σίας στην πρόληψη, ετοιμότητα, αντιμετώπιση και 
αποκατάσταση των φυσικών ανθρωπογενών καταστρο-
φών, εντός των ορίων της Περιφέρειας, η άμεση διαχεί-
ριση έκτακτων αναγκών και επικίνδυνων καιρικών φαι-
νομένων από πλημμύρες, χιονοπτώσεις, κατολισθήσεις, 
πυρκαγιές, βλάβες από τροχαία ατυχήματα κ.ά., όσον 
αφορά την άμεση αποκατάσταση της κυκλοφορίας στο 
επαρχιακό και εθνικό οδικό δίκτυο της Περιφέρειας Κρή-
της αλλά και η διαχείριση και ο καθαρισμός τεχνικών και 
ρεμάτων, η έκτακτη και τακτική συντήρηση του Εθνικού 
Οδικού Δικτύου (Ε.Ο.Δ.) και του Επαρχιακού Οδικού Δι-
κτύου (Επ.Ο.Δ.) της Κρήτης, η μακροπρόθεσμη αποκα-
τάσταση των ζημιών που προκλήθηκαν από επικίνδυνα 
καιρικά φαινόμενα με τη σύνταξη μελετών δημοπράτη-
σης των έργων, η οποία απαιτεί αλλεπάλληλες αυτοψίες 
για την καταγραφή των ζημιών και την εξεύρεση λύσεων 
αποκατάστασης, η διαδικασία δημοπράτησης των πα-
ραπάνω έργων με αυξημένη απασχόληση του τεχνικού 
προσωπικού και επίβλεψη αυτών, η υλοποίηση αυστη-
ρών χρονοδιαγραμμάτων των εκτελούμενων έργων και 
κυρίως των συγχρηματοδοτούμενων από την Ε.Ε., η 

σύγκληση και διοικητική υποστήριξη σε έκτακτα Συντο-
νιστικά Όργανα Πολιτικής Προστασίας (ΣΟΠΠ) μετά από 
έντονα καιρικά φαινόμενα, καθώς και φυσικές καταστρο-
φές, ο συντονισμός των εμπλεκομένων φορέων για την 
αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών, κρίσεων ή και πολέ-
μου, η συγκρότηση - συμμετοχή σε επιτροπές και ομάδες 
εργασίας ανασύνταξης Σχεδίων ΠΣΕΑ, Μνημονίων Ενερ-
γειών, προετοιμασία, διεξαγωγή και αποτίμηση Εθνικών 
Ασκήσεων, Επιθεωρήσεων και Εκπαιδεύσεων Πολιτικής 
Σχεδίασης Εκτάκτων Αναγκών (ΠΣΕΑ) με τη συμμετοχή 
των πολιτικών δυνάμεων της Περιφέρειας Κρήτης, των 
Σωμάτων Ασφαλείας και Στρατιωτικών Σχηματισμών, η 
διενέργεια αυτοψιών σε περιοχές που έχουν πληγεί για 
τον προσδιορισμό της κατάστασης έκτακτης ανάγκης 
Πολιτικής Προστασίας της Περιφέρειας Κρήτης, η υλο-
ποίηση δράσεων, συνεδρίων, ημερίδων, επιστημονικών 
εργαστηρίων διαγωνισμών, ομάδων εργασίας, ο εταιρι-
κός συντονισμός σε ευρωπαϊκό πρόγραμμα, η σχεδίαση 
και η υλοποίηση της Στρατηγικής Έξυπνης Εξειδίκευσης 
(RIS3Crete), η υλοποίηση των αναπτυξιακών νόμων, η 
διαχείριση των πληροφοριακών συστημάτων των ανα-
πτυξιακών νόμων αρμοδιότητας της Περιφέρειας και η 
συγκέντρωση και επεξεργασία στοιχείων με συγκεκρι-
μένα αυστηρά χρονοδιαγράμματα, η διενέργεια αυτο-
ψιών και περιβαλλοντικών επιθεωρήσεων, η διενέργεια 
πάσης φύσεως έκτακτων και τακτικών ελέγχων, αυτοψι-
ών, δειγματοληψιών και επιθεωρήσεων, η διερεύνηση 
καταγγελιών, η συμμετοχή σε μεικτά κλιμάκια ελέγχου, 
η χορήγηση πάσης φύσεως αδειών, η άσκηση εποπτείας 
επί εποπτευόμενων φορέων, η διεξαγωγή εξετάσεων για 
τη χορήγηση επαγγελματικών αδειών, η προώθηση και 
εφαρμογή των περιφερειακών και εθνικών στρατηγικών 
στόχων, η υλοποίηση του στρατηγικού σχεδίου και η 
παρακολούθηση της αναπτυξιακής πορείας της Περιφέ-
ρειας, η υλοποίηση ευρωπαϊκών προγραμμάτων και 
έργων του Περιφερειακού Προγράμματος Ανάπτυξης 
και του ΕΣΠΑ, η εφαρμογή προγραμμάτων για την του-
ριστική ανάπτυξη και προβολή, η υλοποίηση, πραγμα-
τοποίηση και παρακολούθηση των Προγραμμάτων Πο-
λιτισμού και Αθλητισμού της Περιφέρειας Κρήτης 
Υπερτοπικού Χαρακτήρα και των Περιφερειακών Ενο-
τήτων Ηρακλείου, Λασιθίου, Ρεθύμνης και Χανίων, πολι-
τιστικών και αθλητικών δραστηριοτήτων και ημερίδων 
στους τομείς πολιτισμού και αθλητισμού, καθώς και η 
αδειοδότηση των γυμναστηρίων και των σχολών εκμά-
θησης αθλημάτων και η έκδοση διεξαγωγής αγώνων 
πανελλήνιου και παγκόσμιου χαρακτήρα, η άσκηση επο-
πτείας επί των Εθνικών Αθλητικών Κέντρων, η εκτέλεση 
και παρακολούθηση δημοσίων συμβάσεων και προ-
γραμματικών συμβάσεων, η μεταφορά μαθητών, η συμ-
μετοχή σε συνεδριάσεις συλλογικών οργάνων, επιτρο-
πών, ομάδων έργου και ομάδων εργασίας, η 
διοργάνωση εκδηλώσεων και η συμμετοχή σε εκθέσεις, 
η πραγματοποίηση συναντήσεων με φορείς, η φιλοξενία 
επίσημων προσκεκλημένων και η υποδοχή δημοσιογρα-
φικών αποστολών, η συμμετοχή σε ημερίδες, σεμινάρια, 
συνέδρια και εκδηλώσεις, η υλοποίηση εκπαιδευτικών 
και επιμορφωτικών προγραμμάτων, η ψηφιοποίηση αρ-
χείων και η ενημέρωση ολοκληρωμένων πληροφορια-
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κών συστημάτων, η εμπρόθεσμη και επιτυχή ολοκλή-
ρωση εργασιών που σχετίζονται άμεσα με την 
εφαρμογή της στοχοθεσίας, όπως ορίζεται στον 
ν. 4940/2022 (Α’ 112), η εφαρμογή, προετοιμασία και 
συμμετοχή στις επιθεωρήσεις των Συστημάτων Ποιότη-
τας, η προετοιμασία και συμμετοχή σε συναντήσεις ερ-
γασίας που διεξάγονται για τη βελτίωση και τυποποίηση 
των διαδικασιών, η διενέργεια πολλαπλών ελέγχων για 
την υλοποίηση τους Κοινωνικού Προγράμματος σε κα-
ταστήματα υγειονομικού ενδιαφέροντος σε δίκτυα για 
ποιότητα νερού, σε πλοία κρουαζιέρας που ελλιμενίζο-
νται σε λιμάνια της Κρήτης, σε μονάδες φροντίδας ηλι-
κιωμένων, σε Κ.Δ.Α.Π. - Μ.Ε.Α., σε παιδικούς σταθμούς, 
σε Μ.Ο.Π., σε παιδικές εξοχές, σε Κ.Α.Α., σε Κ.Δ.Η.Φ. κ.λπ., 
ο συντονισμός και η επίβλεψη του έργου της Πολιτικής 
Προστασίας στην πρόληψη, ετοιμότητα, αντιμετώπιση 
και αποκατάσταση των φυσικών ανθρωπογενών κατα-
στροφών, εντός των ορίων της Περιφέρειας, η αντιμε-
τώπιση και η σωστή προετοιμασία φαινομένων φυσικών 
καταστροφών που απαιτούν τη συνεργασία των υπηρε-
σιών της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοι-
νωνικής Μέριμνας για τη λειτουργία του αποθηκευτικού 
κέντρου Κρήτης - Ρόδου και Νήσων για την παροχή των 
αναγκαίων υλικών που έχουν σαν αποτέλεσμα το μετρι-
ασμό των συνεπειών τόσο σε οικονομικό - κοινωνικό και 
βεβαίως στο επίπεδο των υποδομών, η υλοποίηση του 
προγράμματος επισιτιστικής βοήθειας και βασικής υλι-
κής συνδρομής απόρων μέσω του οποίου μοιράζονται 
τρόφιμα και υλοποιούνται συνοδευτικά μέτρα για από-
ρους, η υλοποίηση δράσεων που αφορούν το κοινωνικό 
πρόγραμμα της Περιφέρειας Κρήτης υπερτοπικού χα-
ρακτήρα, η τήρηση ασφυκτικών προθεσμιών για την 
υλοποίηση δράσεων Δημόσιας Υγείας, η διοικητική 
υποστήριξη σε επιτροπές, γνωμοδοτήσεις, πρακτικά και 
διοικητικές πράξεις που απαιτούν εργασία εκτός ωρα-
ρίου, η υποστήριξη του έργου της Διεύθυνσης Δημόσι-
ας Υγείας σε περιόδους αυξημένου φόρτου (π.χ. τουρι-
στική περίοδος, υλοποίηση προγραμμάτων ελέγχου, 
ενημερωτικών δράσεων), η προστασία, διαφύλαξη και 
βελτίωση της υγείας και ευεξίας του πληθυσμού, η επο-
πτεία των θεσμών της παιδικής προστασίας (αναδοχής 
και υιοθεσίας) ή εποπτεία του Ιατρικού, Οδοντιατρικού 
και Φαρμακευτικού Συλλόγου Ηρακλείου, ο Υγειονομι-
κός έλεγχος όλων των επιχειρήσεων υγειονομικού ενδι-
αφέροντος, η διαδικτυακή ενημέρωση φορέων και πο-
λιτών, η ιστοσελίδα της Περιφέρειας, η ψηφιοποίηση 
αρχείων και ηλεκτρονική γραμματειακή υποστήριξη της 
Υπηρεσίας, τα ηλεκτρονικά μητρώα αδειών οδικών με-
ταφορέων Δ.Χ. και εγκαταστάσεων αυτοκίνησης, η υπο-
στήριξη συστήματος ψηφιακής εξυπηρέτησης πολιτών, 
η επέκταση ψηφιακής εφαρμογής Αδειών Οδήγησης και 
Αδειών Κυκλοφορίας, η συμμετοχή σε πιλοτικά προ-
γράμματα ηλεκτρονικής διακυβέρνησης και ψηφιακής 
σύγκλησης, καθολικής εφαρμογής στην επικράτεια, η 
αρχειοθέτηση φακέλων αδειών οδήγησης και φακέλων - 
πινακίδων οχημάτων, οι έλεγχοι σε πρατήρια καυσίμων, 
σταθμούς αυτοκινήτων, συνεργεία αυτοκινήτων, ιδιωτι-
κά ΚΤΕΟ, σε Σχολές Οδηγών, σε Κέντρα Θεωρητικής 
Εκπαίδευσης Υποψηφίων Οδηγών και εποπτεία τήρησης 

προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης οδηγών, τα 
μικτά Κλιμάκια Ελέγχου Οχημάτων, τα θέματα δικαστι-
κών εκκρεμοτήτων - διατύπωση απόψεων επί δικαστι-
κών υποθέσεων, η διεκπεραίωση οικονομικών θεμάτων 
της Υπηρεσίας, η συμμετοχή σε επιτροπές - ομάδες ερ-
γασίας - συμβούλια, συναντήσεις με επαγγελματικούς 
συλλόγους και φορείς, καθώς και η εφαρμογή Κοινού 
Πλαισίου Αξιολόγησης, η Εφαρμογή Στρατηγικού Σχεδί-
ου Κοινής Αγροτικής Πολιτικής (ΣΣκαπ της Ελλάδος 
2023-2027), ο συντονισμός και η εφαρμογή του προ-
γράμματος Δακοκτονίας 2026, η υλοποίηση συγχρημα-
τοδοτούμενων προγραμμάτων, η διοργάνωση εκθέσεων 
προώθησης προϊόντων του πρωτογενή τομέα, οι κρεο-
σκοπικοί έλεγχοι στα Σφαγεία των Περιφερειακών Ενο-
τήτων, τα έκτακτα μέτρα πρόληψης και προετοιμασίας 
για την πανώλη και την ευλογιά των αιγοπροβάτων, οι 
έλεγχοι γεωργικών εκμεταλλεύσεων νέων γεωργών (φυ-
τικού, ζωικού κεφαλαίου και μελισσοσμηνών), οι έκτα-
κτοι ποιοτικοί έλεγχοι, οι φυτοϋγειονομικοί έλεγχοι κατ’ 
εφαρμογή του π.δ. 37/2021 και γενικότερα της ισχύου-
σας φυτοϋγειονομικής νομοθεσίας, η διαχείριση των 
οικονομικών πόρων, η εκτέλεση συμβάσεων και προμη-
θειών, η εκκαθάριση δαπανών, η εκκαθάριση μισθοδο-
σίας και πάσης φύσεως αποζημιώσεων και αμοιβών, η 
υποχρεωτική εφαρμογή του π.δ. 54/2018 από 1.1.2026, 
η λειτουργία των συλλογικών οργάνων και επιτροπών, 
η διοργάνωση τελετών και εκδηλώσεων, η πληροφόρη-
ση και ενημέρωση των μέσων μαζικής ενημέρωσης και 
η δημοσιογραφική κάλυψη γεγονότων γενικού ενδιαφέ-
ροντος για ενημέρωση της κοινής γνώμης, η διαδικτυ-
ακή ενημέρωση και ψηφιακή εξυπηρέτηση των πολιτών, 
η υποστήριξη της εύρυθμης και αποδοτικής λειτουργίας 
των συστημάτων πληροφορικής και επικοινωνιών του 
φορέα, η κάλυψη των αναγκών σε υποδομές, η εφαρμο-
γή Κοινού Πλαισίου Αξιολόγησης (ΚΠΑ) και Συστημάτων 
Ολικής Ποιότητας, η υλοποίηση και εφαρμογή των  
ν. 4795/2021 και 4797/2021 για τον εσωτερικό έλεγχο, 
η δημιουργία και διαρκής επικαιροποίηση ηλεκτρονικού 
μητρώου υπαλλήλων, η διαχείριση του ανθρώπινου δυ-
ναμικού, καθώς και η συνολική διοικητική υποστήριξη 
των ανωτέρω λειτουργιών, αφορούν ανάγκες για τις 
οποίες δεν είναι δυνατός ο εκ των προτέρων προγραμ-
ματισμός. Πρόκειται για έκτακτες, εποχικές ή επείγουσες 
υπηρεσιακές απαιτήσεις, οι οποίες συνδέονται με την 
εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας, απαιτούν άμεση 
αντιμετώπιση και συνεπάγονται πρόσθετο φόρτο εργα-
σίας για το προσωπικό, με δεσμευτικές ή αποκλειστικές 
προθεσμίες ολοκλήρωσης (π.χ. τήρηση μητρώου υπαλ-
λήλων, δακοκτονία, προγράμματα κοινωφελούς εργα-
σίας, εκκαθάριση δαπανών, διενέργεια πληρωμών - ιδί-
ως κατά τη λήξη του οικονομικού έτους - διαδικασίες 
κινητικότητας κ.λπ.). Επιπλέον, περιλαμβάνονται οι απα-
ραίτητες ενέργειες για την ολοκλήρωση της μετάπτωσης 
από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού 
Δημοσίου στο νέο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου 
Δυναμικού, καθώς και οι εργασίες που προκύπτουν μετά 
την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε-
σίας του φορέα μας. Όλες οι ανωτέρω ανάγκες καθι-
στούν αναγκαία την απασχόληση του προσωπικού πέ-
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ραν του κανονικού ωραρίου, κατά τις απογευματινές 
ώρες των εργάσιμων ημερών του έτους 2026.

7. Τις ειδικές υπηρεσιακές ανάγκες των Γραφείων Περι-
φερειάρχη και Αντιπεριφερειαρχών, που σχετίζονται με 
την εξυπηρέτηση των πολιτών, καθώς και τις έκτακτες 
ανάγκες που προκύπτουν λόγω προγραμματισμένων 
ή μη συσκέψεων, συμβουλίων, επισκέψεων επισήμων, 
κατά τις οποίες δεν είναι προβλέψιμη η ώρα και η ημέρα 
προσέλευσης και αποχώρησης των υπαλλήλων, γεγονός 
το οποίο εξαρτάται από τη διάρκεια και το πέρας κάθε 
συνάντησης. 

8. Την ανάγκη προστασίας των εργαζομένων, λόγω 
πρόσθετης απασχόλησης και τη διασφάλιση των αρχών 
της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης, της οικονομι-
κότητας αλλά και της διαφάνειας κατά τη διαχείριση των 
δημόσιων πόρων.

9. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους, 1.227.500,00 €, η οποία είναι εγγεγραμ-
μένη στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026, της 
Περιφέρειας Κρήτης.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλη-
σης, με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες, για τους 
υπαλλήλους της Περιφέρειας Κρήτης (έδρας και Περιφε-
ρειακών Ενοτήτων Ηρακλείου, Λασιθίου, Ρεθύμνης και 
Χανίων), για το έτος 2026.

Ο αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχοληθεί υπε-
ρωριακά συνολικά για την Περιφέρεια Κρήτης, ανέρχε-
ται στους οκτακόσιους δεκαπέντε (815), συμπεριλαμ-
βανομένων, δύο (2) δημοσιογράφων και δεκαεπτά (17) 
ειδικών συμβούλων - επιστημονικών συνεργατών και 
οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης δεν μπορούν να 
υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο/
δημοσιογράφο/ειδικό σύμβουλο, κάθε εξάμηνο. 

Ειδικότερα:
- Για τις υπηρεσίες της Περιφέρειας Κρήτης (έδρα) και 

της Π. Ε. Ηρακλείου θα απασχοληθούν συνολικά τετρα-
κόσιοι σαράντα δύο (442) υπάλληλοι.

- Για την Π. Ε. Λασιθίου θα απασχοληθούν ενενήντα 
(90) υπάλληλοι.

- Για την Π. Ε. Ρεθύμνης θα απασχοληθούν εκατό (100) 
υπάλληλοι.

- Για την Π. Ε. Χανίων θα απασχοληθούν εκατόν εξήντα 
ένας (161) υπάλληλοι.

Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων 
θα είναι μέσα στο όριο των πιστώσεων του Προϋπο-
λογισμού της Περιφέρειας Κρήτης και θα αιτιολογείται 
πλήρως η συνδρομή των ουσιαστικών προϋποθέσεων 
για την καθιέρωση της πρόσθετης απασχόλησης.

Για κάθε Υπηρεσία της Περιφέρειας Κρήτης θα εκδο-
θεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής 
απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά 
οι συμμετέχοντες υπάλληλοι και το χρονικό διάστημα 
απασχόλησής τους.

Η παρακολούθηση και βεβαίωση της υπερωριακής 
απασχόλησης θα γίνεται με ευθύνη των Προϊσταμένων 
των Διευθύνσεων. Οι σχετικές καταστάσεις θα θεωρού-
νται από τους οικείους Αντιπεριφερειάρχες για τις υπη-
ρεσίες που λειτουργούν στις Περιφερειακές Ενότητες, 
ενώ για τις υπηρεσίες της έδρας της Περιφέρειας, θα 
θεωρούνται από τον αρμόδιο Γενικό Διευθυντή και σε 
περίπτωση που δεν υφίσταται, από το Γενικό Διευθυντή 
Εσωτερικής Λειτουργίας. 

Για την υλοποίηση της παρούσας απόφασης έχουν 
προβλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή αμοιβής υπε-
ρωριακής απασχόλησης, οικονομικού έτους 2026 στον 
φορέα 072-00 - ΑΛΕ 2110201001 και στον προϋπολογι-
σμό i) της Ενότητας Περιφέρειας 00, ποσού 131.000,00  €, 
ii) της Περιφερειακής Ενότητας Ηρακλείου 01, ποσού 
515.000,00 €, iii) της Περιφερειακής Ενότητας Λασιθίου 
04 ποσού 130.000,00 €, iv) της Περιφερειακής Ενότητας 
Ρεθύμνης 02 ποσού 165.000,00 € και v) της Περιφερεια-
κής Ενότητας Χανίων 03 ποσού 286.500,00 €, σύμφωνα με 
την 435176/15.12.2025 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικο-
νομικού Περιφέρειας Κρήτης και τις 393281/17.11.2025, 
385505/11.11.2025 και 392041/14.11.2025 βεβαιώσεις 
των Διευθύνσεων Διοικητικού - Οικονομικού - Τμήματα 
Οικονομικής Διαχείρισης Π. Ε. Λασιθίου, Ρεθύμνης και 
Χανίων, αντίστοιχα.

Η ισχύς της παρούσης αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 17 Δεκεμβρίου 2025

Ο Περιφερειάρχης 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02070132312250008*
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