
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1	 Καθιέρωση υπερωριακής, νυκτερινής, Κυρι-

ακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας έως 
31/12/2026, για το μόνιμο, ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου και ορισμένου χρόνου, αποσπασμένο 
προσωπικό και επιστημονικούς/ειδικούς συνερ-
γάτες της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας.

2	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες κα-
θώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες A’ εξα-
μήνου 2026, για τους υπαλλήλους της Περιφερει-
ακής Ενότητας Καστοριάς.

3	 Τροποποίηση της υπό στοιχεία 15/Π14/7/00015/ 
Γ/11-012022 (Β’ 191) απόφασης του Περιφερειάρ-
χη Νοτίου Αιγαίου, με την οποία εγκρίθηκε η υπα-
γωγή στις διατάξεις του ν. 4399/2016 επένδυσης 
της εταιρείας «LEBOWSKI ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ» 
με δ.τ. «LEBOWSKI Μ.Ι.Κ.Ε.» για την ενίσχυση επεν-
δυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της επιχορήγη-
σης για την ανέγερση ξενοδοχείου τεσσάρων (4*) 
αστέρων στο Δήμο Καρπάθου.

4	 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης Ληξίαρ-
χου Δήμου Παξών έτους 2026.

5	 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή-
λων υπηρεσιών Δήμου Παξών έτους 2026.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. ΠΔΕ/ΔΔ/432926/8214	 (1)
Καθιέρωση υπερωριακής, νυκτερινής, Κυρι-
ακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας έως 
31/12/2026, για το μόνιμο, ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου και ορισμένου χρόνου, αποσπασμένο 
προσωπικό και επιστημονικούς/ειδικούς συνερ-
γάτες της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1α του άρθρου 3 και τα άρθρα 159, 186 

και  282 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ-
τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρό-
γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 36044/26-05-2025 απόφαση του Γραμ-
ματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου «Τροποποίηση του Οργανι-
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδας» (Β’ 2723).

3. Την υπ’ αρ. 635/2023 απόφαση του Πολυμελούς 
Πρωτοδικείου Πατρών, με την οποία ανακηρύχθηκαν ο 
Περιφερειάρχης και οι Περιφερειακοί Σύμβουλοι της Πε-
ριφέρειας Δυτικής Ελλάδας για την περίοδο 2024-2028.

4. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 απόφαση Ανα-
πληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιο-
λογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερω-
ριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία» (Β’ 17).

5. Την υπ’ αρ. 111131/19-12-2023 απόφαση Γραμμα-
τέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 
24ωρη βάση, καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι-
μες ημέρες, των υπαλλήλων που εργάζονται στις υπηρε-
σίες της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας» (Β’ 7778).

6. Το άρθρο 29 του ν. 4483/2017 «Ωράριο λειτουργίας 
των Διευθύνσεων Πολιτικής Προστασίας των Περιφε-
ρειών».

7. Την υπ’ αρ. 420694/8066/09-12-2025 απόφαση Πε-
ριφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας «Καθορισμός λειτουργίας 
σε 24ωρη βάση της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής 
Προστασίας της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας και των 
Τμημάτων αυτής».

8. Tα άρθρα 20, 21, 34 και 35 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
9. Το άρθρο 29 του ν. 3528/2007 (Α’ 26).
10. Την παρ. 2 του άρθρου 23 του ν. 3613/2007 (Α’ 263).
11. Το άρθρο 20 του ν. 4014/2011 (Α’ 209).
12. Το άρθρο 13 του ν. 2538/1997 (Α’ 242) και την παρ. 1 

του άρθρου 27 του ν. 3698/2008 (Α’ 198). 
13. Το άρθρο 3 του ν. 3103/2003 (Α’ 23), τις διατά-

ξεις του ν. 3728/2008 (Α’ 258) και τις διατάξεις του  
ν. 4081/2012 (Α’ 184).

14. Το άρθρο 16 παρ. 1 και 2 και των άρθρων 17 και  18 
του ν. 4177/2013 (Α’ 173).

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
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15. Την υπό στοιχεία Υ1γ/Γ.Π/οικ. 47829/21-06-2017  
απόφαση του Υπουργού Υγείας «Υγειονομικοί όροι και 
προϋποθέσεις λειτουργίας επιχειρήσεων τροφίμων/πο-
τών και άλλες διατάξεις» (Β’ 2161).

16. Την υπό στοιχεία Δ1(δ)/ΓΠ οικ.56070/29-07-2019 
εγκύκλιο Υπουργού Υγείας «Λήψη μέτρων διασφάλισης 
της Δημόσιας Υγείας σε περιπτώσεις φυσικών καταστρο-
φών όπως οι πυρκαγιές» (ΑΔΑ: 7ΖΒΔ465ΦΥΟ-ΕΑΧ).

17. Την υπό στοιχεία ΔΟΝΣ/17554/23-9-1987 κοινή 
απόφαση των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης 
και Μεταφορών και Επικοινωνιών (Β’ 531).

18. Την υπ’ αρ. 43903/27-04-2022 κοινή υπουργική 
απόφαση «Έγκριση Ειδικού Προγράμματος Φυσικών Κα-
ταστροφών: στόχοι και σύστημα διαχείρισης» (Β’ 2112).

19. Τα άρθρα 13, 15 και 16 του ν. 4797/2021 περί κρα-
τικής αρωγής προς επιχειρήσεις και μη κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα φορείς για θεομηνίες (Α’ 96), καθώς και την 
υπ’ αρ. 250398/4518/09-09-2018 απόφαση Περιφερει-
άρχη (ΑΔΑ: 61007Λ6-120).

20. Το υπ’ αρ. 337607/6893/13-10-2025 έγγραφο της 
Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Περι-
φέρειας Δυτικής Ελλάδος «Αίτημα Κήρυξης της Περιφε-
ρειακής Ενότητας Αιτωλοακαρνανίας της Περιφέρειας 
Δυτικής Ελλάδας σε Κατάσταση Ειδικής Κινητοποίησης 
Πολιτικής Προστασίας».

21. Την υπό στοιχεία 3951/εγκ.3/20-9-2006 εγκύκλιο 
του Εισαγγελέα του Αρείου Πάγου με την οποία ζητά τη 
διενέργεια ελέγχων από τα αρμόδια όργανα της υγει-
ονομικής υπηρεσίας στα καταστήματα υγειονομικού 
ενδιαφέροντος κατά την ημέρα αλλά και κατά τις νυ-
χτερινές ώρες.

22. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ: ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7). 

23. Την υπ’ αρ. 51670/19-12-2001 εγκύκλιο του Υπουρ-
γού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Δια-
κυβέρνησης «Καθιέρωση λειτουργίας των υπηρεσιών τε-
χνικού εξοπλισμού των Ν.Α. της χώρας σε 24ωρη βάση».

24. Το γεγονός ότι το Γραφείο Περιφερειάρχη, λειτουρ-
γεί σε 24ωρη βάση όλες τις ημέρες του έτους, Κυριακές, 
εξαιρέσιμες και νυκτερινές ώρες στη διάθεση και εξυπη-
ρέτηση του πολίτη.

25. Το γεγονός ότι τα Γραφεία των Αντιπεριφερειαρ-
χών, λειτουργούν σε 24ωρη βάση όλες τις ημέρες του 
έτους, Κυριακές, εξαιρέσιμες και νυκτερινές ώρες στη 
διάθεση και εξυπηρέτηση του πολίτη. 

26. Το γεγονός ότι το Αυτοτελές Γραφείο Τύπου και 
Δημοσίων Σχέσεων, το Αυτοτελές Γραφείο Διευκόλυνσης 
Οπτικοακουστικών Παραγωγών, το Αυτοτελές Γραφείο 
Ισότητας, το Αυτοτελές Τμήμα Εσωτερικού Ελέγχου, η 
Νομική Υπηρεσία λειτουργούν για την εξυπηρέτηση των 
Υπηρεσιών, των πολιτών, τη διοργάνωση εκδηλώσεων 
εθνικών εορτών, την εκπροσώπηση των Υπηρεσιών της 
Π.Δ.Ε, κ.τ.λ. αντίστοιχα.

27. Τις ειδικές έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που 
παρουσιάζονται (χιονοπτώσεις, πλημμύρες, πυρκαγιές, 
σεισμοί) για την αντιμετώπιση των οποίων απασχολού-
νται οι υπάλληλοι των Δ/νσεων Τεχνικών Έργων (Έδρας 
και Περιφερειακών Ενοτήτων), της Αυτοτελούς Δ/νσης 

Πολιτικής Προστασίας και των Τμημάτων αυτής καθώς 
και των Γραφείων ΠΑΜ-ΠΣΕΑ, πέραν του ωραρίου σε 
24ωρη βάση και με εργασία σε νυκτερινές ώρες, ημέρες 
αργίας και Κυριακές.

28. Τις υπηρεσιακές ανάγκες της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας για την εφαρμογή των διατάξε-
ων του προγράμματος Καλλικράτης όπως τροποποιήθη-
κε και ισχύει, την ολοκλήρωση διαδικασιών (συγκέντρω-
ση και καταχώριση αιτήσεων, ηλεκτρονικές αναγγελίες 
πρόσληψης, ηλεκτρονικές καταστάσεις προσωπικού για 
το ΣΕΠΕ, κ.λπ.) για την πρόσληψη ανέργων μέσω προ-
γραμμάτων της ΔΥΠΑ, κ.λ.π.), την εφαρμογή του Προ-
γράμματος Κινητικότητας, Αξιολογήσεις υπαλλήλων 
ετών 2023 - 2025, την προετοιμασία εισηγήσεων για την 
Περιφερειακή Επιτροπή και το Περιφερειακό Συμβούλιο, 
την αρχειοθέτηση των εγγράφων και την τακτοποίηση 
του αρχείου, την ηλεκτρονική καταχώρηση του προσω-
πικού μητρώου των υπαλλήλων και την εφαρμογή του 
προγράμματος Διαύγεια, τη μετακίνηση προσωπικού και 
αιρετών οργάνων εντός και εκτός έδρας, τη συντήρηση 
και αναβάθμιση των πληροφοριακών συστημάτων, την 
ανάγκη αδιάλειπτης λειτουργίας των κεντρικών δικτυα-
κών υποδομών, πληροφοριακών συστημάτων και εφαρ-
μογών, την εξυπηρέτηση των υπηρεσιακών αναγκών 
για τις συνεδριάσεις του Περιφερειακού Συμβουλίου και 
των Επιτροπών, τη σύνταξη Απολογισμού - Ισολογισμού 
ετών 2025 - 2026, κλείσιμο βιβλίων Ταμειακής Διαχείρι-
σης, τακτοποίηση τραπεζικού υπολοίπου, συγκέντρωση 
στοιχείων για την απογραφή, τη συγκέντρωση και έλεγχο 
χρηματικών ενταλμάτων για τα παρελθόντα οικονομικά 
έτη, την παρακολούθηση της ροής της εργασίας όλων 
των Υπηρεσιών της Περιφέρειας και τη σύνταξη σχετι-
κών εκθέσεων.

29. Τις ανάγκες της Γενικής Διεύθυνσης Αναπτυξιακού 
Προγραμματισμού, Περιβάλλοντος και Υποδομών για τη 
διαχείριση των συγχρηματοδοτούμενων προγραμμά-
των (ΕΣΠΑ), τη διαχείριση, παρακολούθηση και έλεγχο 
του Περιφερειακού Προγράμματος Ανάπτυξης (ΠΠΑ), 
τη διαχείριση του Υπο-Προγράμματος Υποδομών ΟΤΑ 
του Ειδικού Προγράμματος Φυσικών Καταστροφών, την 
κατάρτιση του επιχειρησιακού προγράμματος και του 
ετήσιου προγράμματος δράσης, την έγκριση μελετών 
περιβαλλοντικών επιπτώσεων και τη διαχείριση θεμά-
των κρατικής αρωγής, αποκατάστασης υποδομών από 
φυσικές καταστροφές, καθώς και μελετών και έργων 
(υλοποίηση και εκπροσώπηση σε εκθέσεις και συνέ-
δρια) που εντάσσονται και συγχρηματοδοτούνται από 
κοινοτικά προγράμματα. Επίσης, για τον συντονισμό των 
αναγκαίων ενεργειών και έκτακτων και μη συναντήσεων, 
κατόπιν Απόφασης Περιφερειάρχη, για θέματα κρατικής 
αρωγής, αποκαταστάσεις υποδομών από φυσικές κατα-
στροφές και χρηματοδοτήσεις σχετικά με τις πυρκαγιές 
και τις πλημμύρες που έπληξαν την Περιφέρεια Δυτικής 
Ελλάδας το καλοκαίρι του 2021 και του 2025, καθώς και 
τον χειμώνα 2021-2022 αντίστοιχα, αλλά και γενικά τις 
φυσικές καταστροφές, καθώς και τη διαχείριση των σχε-
τικών συλλογικών αποφάσεων φυσικών καταστροφών. 

30. Τις ανάγκες της Γενικής Διεύθυνσης Περιφερειακής 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής για τη διενέργεια 
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ελέγχων, τη διαχείριση των κοινοτικών προγραμμάτων 
και την καταβολή οικονομικών ενισχύσεων στους αγρό-
τες, την επιθεώρηση και έλεγχο κτηνιατρικών εγκατα-
στάσεων, την εφαρμογή κτηνιατρικών προγραμμάτων 
εξυγίανσης του ζωικού κεφαλαίου, την αντιμετώπιση της 
ευλογιάς και της πανώλης των μηρυκαστικών σε περιο-
χές αρμοδιότητας της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας για 
την διασφάλιση της δημόσιας υγείας.

31. Τις ανάγκες της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας 
Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας για ελέγχους υγειονο-
μικού ενδιαφέροντος σε καταστήματα, πλοία, ξενοδο-
χεία, δειγματοληψίες νερών, αδειοδότηση και ελέγχους 
φαρμακείων, ιδιωτικών κλινικών και ιατρείων, για τη 
διενέργεια κοινωνικών ερευνών κατόπιν εισαγγελικών 
εντολών, την υλοποίηση προγραμμάτων εκπαίδευσης 
υποψηφίων αναδόχων και θετών γονέων, την εφαρμο-
γή προγραμμάτων για την κοινωνική προστασία και τις 
ευπαθείς ομάδες σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις 
και τις ανάγκες που προκύπτουν για την διασφάλιση της 
δημόσιας υγείας. 

32. Τις ανάγκες της Γενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης την 
κατάρτιση προγραμμάτων τουριστικής ανάπτυξης και 
προβολής, για την οργάνωση και συντονισμό δράσεων 
για την τουριστική ανάπτυξη και προβολή της Περιφέρει-
ας Δυτικής Ελλάδας, συμμετοχή σε εκθέσεις - τουριστικά 
περίπτερα εντός της Επικράτειας, οργάνωση και λειτουρ-
γία των Γραφείων Παροχής Τουριστικών Πληροφοριών 
Λιμένων και Αεροδρομίων που ανήκουν στην γεωγραφική 
Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδας, για τη συμμετοχή και την 
υλοποίηση δράσεων, προγραμμάτων και πρωτοβουλιών 
προώθησης της απασχόλησης, για τον έλεγχο των κατα-
στημάτων εστίασης και ψυχαγωγίας και των πρατηρίων 
υγρών καυσίμων, τη χορήγηση αδειών βιοτεχνιών, βιομη-
χανιών και επαγγελματικών εργαστηρίων.

33. Τις ανάγκες της Γενικής Διεύθυνσης Μεταφορών 
και Επικοινωνιών για τη συγκέντρωση στατιστικών 
στοιχείων, την αρχειοθέτηση εγγράφων, την ταξινό-
μηση αδειών κυκλοφορίας και αδειών οδήγησης, τη 
συντήρηση μηχανημάτων, τη λειτουργία της Κινητής 
Μονάδας Ελέγχου Καυσαερίων και την έκδοση ειδικών 
καρτών στα φορτηγά οχήματα, την πραγματοποίηση 
ελέγχων, επιθεωρήσεων και σφραγίσεων σε πρατήρια 
καυσίμων, συνεργεία αυτοκινήτων, σχολές οδηγών και 
λοιπές εγκαταστάσεις, καθώς και για ελέγχους πρακτικής 
εκπαίδευσης υποψηφίων οδηγών.

34. Τις ανάγκες της εύρυθμης λειτουργίας του Υπηρε-
σιακού Συμβουλίου μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων της 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, του Συμβουλίου Επιλογής 
Προϊσταμένων (μονίμων και Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων), της 
Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης Υπαλλήλων της Περιφέ-
ρειας Δυτικής Ελλάδας και του Πειθαρχικού Συμβουλίου 
υπαλλήλων της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας. 

35. Το γεγονός ότι έχει προβλεφθεί στον προϋπολογι-
σμό έτους 2026 της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας ποσό 
2.486.500,00 ευρώ (ΑΛΕ 2120201001, 2120202001, σχε-
τικές οι υπ’ αρ. 392972/19703/08-12-2025 και 420386/ 
20853/08-12-2025 βεβαιώσεις της Διεύθυνσης Οικονο-
μικού - Δημοσιονομικού Ελέγχου Π.Δ.Ε.), για την κάλυψη 
ισόποσης δαπάνης.

36. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Α. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απο-
γευματινής εργασίας με αμοιβή για εξήντα οκτώ (68) 
μόνιμους, ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου 
χρόνου, αποσπασμένους/-ες υπαλλήλους και έναν (1) 
επιστημονικό/ειδικό συνεργάτη των κάτωθι Υπηρεσι-
ών της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας: Γραφείο Αναπλη-
ρωτή Περιφερειάρχη, Νομική Υπηρεσία και τα Γραφεία 
αυτής στις Περιφερειακές Ενότητες Αιτωλοακαρνανίας 
και Ηλείας, Αυτοτελή Τμήματα και Γραφεία της Έδρας, 
Γενικές Διευθύνσεις και Διευθύνσεις της Έδρας και των 
Περιφερειακών Ενοτήτων Αχαΐας, Αιτωλοακαρνανίας και 
Ηλείας, καθώς και για έναν/μία (1) Περιφερειακό Συντο-
νιστή/-στρια Πολιτικής Προστασίας μέχρι εκατόν είκοσι 
(120) ώρες κατά εξάμηνο του έτους 2026 για απογευμα-
τινή εργασία εργάσιμων ημερών. Στον ανωτέρω αριθμό 
δεν υπάγονται οι υπάλληλοι των κατωτέρω στοιχείων  Β 
έως Ε.

Β. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απογευμα-
τινής και εξαιρέσιμης εργασίας με αμοιβή για πεντακό-
σιους δέκα (510) μόνιμους, ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
και ορισμένου χρόνου και αποσπασμένους υπαλλήλους 
των κάτωθι Υπηρεσιών της Περιφέρειας Δυτικής Ελλά-
δας: Διεύθυνση Κτηνιατρικής και Διευθύνσεις Κτηνια-
τρικής Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας και Ηλείας, Διεύθυνση 
Αναπτυξιακού Προγραμματισμού, Διεύθυνση Αγρο-
τικής Οικονομίας, Διευθύνσεις Αγροτικής Οικονομίας 
Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας, Αχαΐας και Ηλείας, Διευθύνσεις 
Ανάπτυξης Π.Ε Αχαΐας και Ηλείας (πλην των Τμημάτων 
Εμπορίου), Διευθύνσεις Μεταφορών και Επικοινωνιών 
Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας, Αχαΐας και Ηλείας, Διεύθυνση 
Πολιτισμού, Τουρισμού και Απασχόλησης, Διεύθυνση 
Περιβάλλοντος, Κλιματικής Ανθεκτικότητας και Χωρικού 
Σχεδιασμού καθώς και τα Τμήματα Περιβάλλοντος και 
Κλιματικής Ανθεκτικότητας Π.Ε. Aχαΐας, Ηλείας, Αιτωλο-
ακαρνανίας, Διεύθυνση Οικονομικού - Δημοσιονομικού 
Ελέγχου, Διεύθυνση Διοίκησης πλην των οδηγών και του 
Τμήματος Συλλογικών Οργάνων, Διευθύνσεις Διοικη-
τικού-Οικονομικού Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας και Ηλείας 
πλην των οδηγών, μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες κατά 
εξάμηνο του έτους 2026 για απογευματινή εργασία ερ-
γάσιμων ημερών και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες κατά 
εξάμηνο του έτους 2026 για εργασία κατά τις Κυριακές 
και τις εξαιρέσιμες ημέρες.

Γ. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απογευμα-
τινής, νυχτερινής και εξαιρέσιμης εργασίας με αμοιβή για 
τριακόσιους δέκα (310) μόνιμους, ιδιωτικού δικαίου αο-
ρίστου και ορισμένου χρόνου και αποσπασμένους υπαλ-
λήλους των κάτωθι Υπηρεσιών της Περιφέρειας Δυτικής 
Ελλάδας: Αυτοτελής Διεύθυνση Πολιτικής Προστασίας 
και Τμήματα Πολιτικής Προστασίας Π.Ε. Αιτωλοακαρνα-
νίας, Αχαΐας, Ηλείας, Αυτοτελές Τμήμα ΠΑΜ-ΠΣΕΑ και 
Γραφεία ΠΑΜ-ΠΣΕΑ Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας και Ηλείας, 
Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας (Έδρα), Διεύθυνση Κοινωνι-
κής Μέριμνας (Έδρα), Διευθύνσεις Δημόσιας Υγείας και 
Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας, Αχαΐας 
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και Ηλείας, Αυτοτελές Γραφείο Τύπου και Δημοσίων Σχέ-
σεων, Τμήματα Εμπορίου των Διεύθυνσεων Ανάπτυξης 
Π.Ε. Αχαΐας και Ηλείας, Διεύθυνση Τεχνικών Έργων (Έδρα), 
Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας, Π.Ε 
Αχαΐας και Π.Ε Ηλείας, Διεύθυνση Ψηφιακής Διακυβέρνη-
σης, Διεύθυνση Ανάπτυξης Π.Ε. Αιτωλοακαρνανίας, Τμήμα 
Συλλογικών Οργάνων της Διεύθυνσης Διοίκησης (Έδρα), 
καθώς και οι οδηγοί της Διεύθυνσης Διοίκησης (Έδρα), οι 
οδηγοί των Δ/νσων Διοικητικού-Οικονομικού Π.Ε. Αιτωλο-
ακαρνανίας και Ηλείας, και οι υπάλληλοι των Διευθύνσεων 
της Έδρας και Περιφερειακών Ενοτήτων Αχαΐας, Αιτ/νίας 
και Ηλείας που έχουν οριστεί για την υλοποίηση της εφαρ-
μογής «Προτεραιότητα 6 - Επισιτιστική Βοήθεια και Υλική 
Στέρηση» του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και 
Κοινωνική Συνοχή» (ΠΑΔΚΣ) 2021-2027 (πρώην ΤΕΒΑ), 
μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες κατά εξάμηνο του έτους 
2026 για απογευματινή εργασία εργάσιμων ημερών, μέχρι 
ενενήντα έξι (96) ώρες κατά εξάμηνο του έτους 2026 για 
εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες και μέχρι ενενήντα έξι 
(96) ώρες κατά εξάμηνο του έτους 2026 για εργασία κατά 
τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες.

Δ. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απογευ-
ματινής, νυχτερινής και εξαιρέσιμης εργασίας με αμοιβή 
για: α) Δέκα έξι (16) μόνιμους, ιδιωτικού δικαίου αορί-
στου και ορισμένου χρόνου και αποσπασμένους υπαλλή-
λους του Γραφείου Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας και  
β) τέσσερις (4) Επιστημονικούς/Ειδικούς Συνεργάτες του 
Γραφείου Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας μέχρι εκατόν 
είκοσι (120) ώρες κατά εξάμηνο του έτους 2026 για απο-
γευματινή εργασία εργάσιμων ημερών, μέχρι ενενήντα 
έξι (96) ώρες κατά εξάμηνο του έτους 2026 για εργασία 
κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες και μέχρι 
ενενήντα έξι (96) ώρες κατά εξάμηνο του έτους 2026 για 
εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες.

Ε. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απογευ-
ματινής, νυχτερινής και εξαιρέσιμης εργασίας με αμοιβή 
για: α) Έναν (1) Επιστημονικό/Ειδικό Συνεργάτη για κάθε 
ένα Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη της Περιφέρειας Δυτι-
κής Ελλάδας και των Περιφερειακών Ενοτήτων Αχαΐας, 
Αιτωλοακαρνανίας και Ηλείας και β) για εξήντα πέντε (65) 
μόνιμους, αορίστου και ορισμένου χρόνου και αποσπα-
σμένους υπαλλήλους στα Γραφεία Αντιπεριφερειαρχών 
της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας και των Ενοτήτων Αχα-
ΐας, Αιτωλοακαρνανίας και Ηλείας μέχρι εκατόν είκοσι 
(120) ώρες κατά εξάμηνο του έτους 2026 για απογευμα-
τινή εργασία εργάσιμων ημερών, μέχρι ενενήντα έξι (96) 
ώρες κατά εξάμηνο του έτους 2026 για εργασία κατά τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες και μέχρι ενενήντα 
έξι (96) ώρες κατά εξάμηνο του έτους 2026 για εργασία 
κατά τις νυχτερινές ώρες.

ΣΤ. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
με αμοιβή για τους υπαλλήλους της Περιφέρειας Δυτι-
κής Ελλάδας που είναι μέλη, εισηγητές και γραμματείς 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου, του Κοινού Πειθαρχικού 
Συμβουλίου Περιφερειών Δυτικής Ελλάδας και Ιονίων 
Νήσων, του Σ.Ε.Π. και της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης 
Υπαλλήλων της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας και των 
αναπληρωτών αυτών μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες 
κατά εξάμηνο του έτους 2026.

Η κατανομή της υπερωριακής απασχόλησης για το 
Γραφείο Περιφερειάρχη, το Γραφείο Αναπληρωτή Πε-
ριφερειάρχη, τα Γραφεία Αντιπεριφερειαρχών, τις Υπη-
ρεσίες της Έδρας και των Π.Ε Αχαΐας, Αιτωλοακαρνα-
νίας και Ηλείας ανά Διεύθυνση και ανά είδος εργασίας 
(απογευματινής, νυκτερινής, εξαιρέσιμων και Κυριακών) 
των ανωτέρω ωρών θα γίνει με νεότερη απόφαση του 
αρμοδίου κατά νόμο οργάνου. 

Η συγκρότηση των συνεργείων υπερωριακής απασχό-
λησης θα γίνει με αποφάσεις: α) Των Προϊσταμένων Γε-
νικών Διευθύνσεων/Διευθύνσεων/Αυτοτελών Διευθύν-
σεων/Αυτοτελών Τμημάτων και β) του Περιφερειάρχη, 
του Αναπληρωτή Περιφερειάρχη και των Αντιπεριφερει-
αρχών για τους μόνιμους, ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
και ορισμένου χρόνου, αποσπασμένους υπαλλήλους 
και Επιστημονικούς/Ειδικούς Συνεργάτες των Γενικών 
Διευθύνσεων/Διευθύνσεων/Αυτοτελών Διευθύνσεων/
Αυτοτελών Τμημάτων και των Γραφείων τους αντίστοιχα.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Πάτρα, 15 Δεκεμβρίου 2025

Ο Περιφερειάρχης 

ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ ΦΑΡΜΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. 211246	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες κα-
θώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες A’ εξα-
μήνου 2026, για τους υπαλλήλους της Περιφε-
ρειακής Ενότητας Καστοριάς.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ  
ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 6405/19-01-2022 απόφαση του Συντονι-
στή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 
Μακεδονίας «Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη-
ρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας» (Β΄  563) 
και ιδίως το άρθρο 62 «προσαρμογή Οργανισμού σε νέες 
διατάξεις» αυτού.

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) «Διαχείριση 
των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθ-
μίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων».

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-
0ΝΜ) «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατά-
ξεων του κεφ. Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)». 

5. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-1-2017 (Β’ 17) απόφα-
ση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορι-
σμός δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης 
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για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία».

6. Την υπ’ αρ. 9463/18-01-2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 67) απόφαση 
του Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας, διορισμός Εκτε-
λεστικού Γραμματέα Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας.

7. Την υπ’ αρ. 34132/29-02-2024 απόφαση του Περι-
φερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας «Μεταβίβαση του δι-
καιώματος υπογραφής «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ» 
στον Εκτελεστικό Γραμματέα και σε Προϊσταμένους/
ες Υπηρεσιών της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας 
(Β’ 1571),όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την υπ’ αρ. 
168409/23-10-2024 απόφαση του Περιφερειάρχη Δυτι-
κής Μακεδονίας (Β’ 6080).

8. Την υπ’ αρ. 54489/28-11-2025 απόφαση της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας 
«Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των Κτηνι-
άτρων της Υποδιεύθυνσης Κτηνιατρικής της ΠΕ Κα-
στοριάς της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, για το 
έτος  2026» (Β’ 6602).

9. Την υπ’ αρ. 54835/01-12-2025 απόφαση της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας 
«Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς 
και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των Επο-
πτών Δημόσιας Υγείας του Τμήματος Περιβαλλοντικής 
Υγιεινής και Υγειονομικού Ελέγχου και της Κοινωνικής 
Λειτουργού, Προϊσταμένης Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφερειακής Ενότητας 
Καστοριάς της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, για το 
έτος 2026» (Β’ 6626).

10. Το υπ’ αρ. 29 του ν. 4483/2017 (Α’ 107) περί «Κα-
θιέρωσης ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς 
και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για την 
αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών της Αυτοτελούς Διεύ-
θυνσης Πολιτικής Προστασίας, της Περιφέρειας Δυτικής 
Μακεδονίας και των Τμημάτων της στις Περιφερειακές 
Ενότητες για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών που 
προκύπτουν από φυσικά ή τεχνολογικά συμβάντα».

11. Την υπ’ αρ. 91925/09-06-2022 απόφαση του Περι-
φερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας «Καθιέρωση ωραρίου 
εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους για την αντιμετώπιση 
έκτακτων αναγκών της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών 
της Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς» (Β’ 3139).

12. Τις εισηγήσεις των Υπηρεσιών και Τμημάτων για 
την ανάγκη κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών 
του συνόλου σχεδόν των Υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας/Π.Ε. Καστοριάς.

13. Την υπ’ αρ. 194107/12-12-2025(ορθή επανάληψη) 
βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης του Γενικού Διευθυντή Δι-
εύθυνσης Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών της 
Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας/Π.Ε. Καστοριάς για 
τις υπερωρίες A’ εξαμήνου έτους 2026 των υπαλλήλων 
της Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς.

14. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη, ύστερα 
από την υπ’ αρ. 194107/12-12-2025(ορθή επανάληψη) 

βεβαίωση πίστωσης του Γενικού Διευθυντή Διεύθυν-
σης Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών της Διεύ-
θυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών της 
Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας/Π.Ε. Καστοριάς. για τις 
υπερωρίες Α’ εξαμήνου έτους 2026 των υπαλλήλων της 
Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς. ύψους 110.000,00€ 
για τους υπαλλήλους της ΠΕ Καστοριάς, θα καλυφθεί 
από τις πιστώσεις των ΑΛΕ 03.0072.2120201001 (κατά 
το ποσό των 80.000,00 €) και 03.0072.2120202001 (κατά 
το ποσό των 30.000,00 €) σε βάρος του προϋπολογισμού 
έτους  2026, για την πληρωμή των υπερωριών Α’ εξαμή-
νου 2026 των ανωτέρω υπαλλήλων.

15. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
(απογευματινής) καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής, μέ-
χρι εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο και για τις 
Διευθύνσεις που έχουν απόφαση λειτουργίας σε 24ωρη 
βάση, καθώς και Κυριακές και εξαιρέσιμες, επιπλέον μέ-
χρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις νυχτερινές και μέχρι 
ενενήντα έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες ανά υπάλληλο, για το Α’ εξάμηνο 2026, για τους 
υπαλλήλους της Περιφερειακής Ενότητας Καστοριάς.

Ορίζουμε ότι:
Α) Ο αριθμός του προσωπικού της Περιφέρειας Δυ-

τικής Μακεδονίας/ΠΕ Καστοριάς που θα απασχοληθεί 
υπερωριακά είναι εκατόν δέκα (110) υπάλληλοι.

Β) Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των υπαλλή-
λων θα είναι στο σύνολό τους δεκατρείς χιλιάδες διακό-
σιες(13.200).

Γ) Ο αριθμός του προσωπικού της Περιφέρειας Δυ-
τικής Μακεδονίας/ΠΕ Καστοριάς που θα απασχοληθεί 
υπερωριακά (νυχτερινή, ή Κυριακών και εξαιρέσιμων) 
είναι τριάντα πέντε (35) υπάλληλοι.

Δ) Οι ώρες απασχόλησης νυχτερινής,θα είναι δύο χι-
λιάδες οχτακόσια ογδόντα (2.880) ή Κυριακών και εξαιρέ-
σιμων θα είναι στο σύνολό τους τρεις χιλιάδες τριακόσια 
εξήντα (3.360). 

Ο Προϊστάμενος της κάθε υπηρεσίας της Περιφέρει-
ας Δυτικής Μακεδονίας/Π.Ε. Καστοριάς στις αρχές κάθε 
μήνα θα εκδίδει απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπε-
ρωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι καθώς και τα 
σαφή και συγκεκριμένα στοιχεία που δικαιολογούν την 
εργασία πέραν του κανονικού ωραρίου, ενώ στις αρχές 
του επόμενου μήνα θα εκδίδεται βεβαίωση με τις πραγ-
ματοποιηθείσες υπερωρίες για τον προηγούμενο μήνα 
ανά υπάλληλο.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Καστοριά, 15 Δεκεμβρίου 2025 

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Εκτελεστικός Γραμματέας

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΖΙΤΖΙΚΑΣ
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(3)
Τροποποίηση της υπό στοιχεία 15/Π14/7/00015/ 
Γ/11-012022 (Β’ 191) απόφασης του Περιφερει-
άρχη Νοτίου Αιγαίου, με την οποία εγκρίθηκε η 
υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 4399/2016 επέν-
δυσης της εταιρείας «LEBOWSKI ΜΟΝΟΠΡΟΣΩ-
ΠΗ ΙΚΕ» με δ.τ. «LEBOWSKI Μ.Ι.Κ.Ε.» για την ενί-
σχυση επενδυτικού σχεδίου της με το κίνητρο 
της επιχορήγησης για την ανέγερση ξενοδοχεί-
ου τεσσάρων (4*) αστέρων στο Δήμο Καρπάθου.

Με την υπό στοιχεία 3151/Π14/7/00015/Γ/09-12-2025 
απόφαση του του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου τροπο-
ποιείται η υπό στοιχεία  15/Π14/7/00015/Γ/11-01-2022 

(Β’ 191) απόφαση, για την υπαγωγή στις διατάξεις του 
ν.  4399/2016 επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 
«LEBOWSKI ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ» με δ.τ. «LEBOWSKI 
Μ.Ι.Κ.Ε.» για την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου της που 
αφορά στην «ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΟ ΥΠΟ ΑΝΕΓΕΡΣΗ, ΤΥΠΟΥ ΕΠΙ-
ΠΛΩΜΕΝΩΝ ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ ΤΕΣΣΑΡΩΝ ΑΣΤΕΡΩΝ-4*, 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΤΗΤΑΣ ΕΙΚΟΣΙ (20) ΔΙΑΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ, ΣΑΡΑ-
ΝΤΑ (40) ΔΩΜΑΤΙΩΝ, ΕΞΗΝΤΑ (60) ΚΛΙΝΩΝ, ΣΤΗ ΘΕΣΗ 
ΓΙΑΝΝΙΟΥ, ΑΜΜΟΟΠΗ, Δ.Κ. ΜΕΝΕΤΩΝ ΚΑΡΠΑΘΟΥ», 
στη θέση Καρπάθου του Δήμου Καρπάθου, της νήσου 
Καρπάθου της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, ως προς την 
αλλαγή τρόπου χρηματοδότησης, την αλλαγή της μετο-
χικής σύνθεσης, την αλλαγή έδρας και την παράταση του 
χρόνου ολοκλήρωσης του επενδυτικού σχεδίου. 

1) Το νέο χρηματοδοτικό σχήμα αναλύεται ως εξής: 

8.1 Ανάλυση Χρηματοδοτικού Σχήματος
Ποσά (€) Ποσοστά (%)

A. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 1.177.055,78 € 71,787 %
α/α Ανάλυση Ιδίων Κεφαλαίων

1 Αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου με νέες εισφορές σε μετρητά 
(με κεφάλαια εξωτερικού) 286.940,64 €

2 Αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου με νέες εισφορές σε μετρητά 
(με κεφάλαια εσωτερικού) 890.115,14 €

Σύνολο Ανάλυσης Ιδίων Κεφαλαίων 1.177.055,78€
Β. ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ 0,00€ 0,000 %
α/α Ανάλυση Εξωτερικής Χρηματοδότησης
Σύνολο Ανάλυσης Εξωτερικής Χρηματοδότησης 0,00€
Γ. ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΣΥΜΒΑΤΙΚΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ 462.605,02 € 28,213 %
Δ. ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ ΣΥΜΒΑΤΙΚΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ (Δ = Α + Β + Γ) 1.639.660,80 € 100,000 %
Ε. ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ 
ΜΕ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΗ ΜΙΣΘΩΣΗ 0,00 €

ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ

Ποσό (€) 0,00 €
Ποσοστό (%) 0,000 %

ΣΤ. ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΟΥ ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ 
ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 0,00 €

ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ ΚΟΣΤΟΥΣ 
ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΥΜΕΝΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Ποσό (€) 0,00 €

Ποσοστό (%) 0,000 %

Ζ. ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ (Ζ = Δ + Ε +ΣΤ) 1.639.660,80 €

H. ΣΥΝΟΛΟ ΜΗ ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ 170.257,20 €

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 170.257,20 € 0,00 €

0,00 %ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΗ ΜΙΣΘΩΣΗ 0,00 %

Θ. ΣΥΝΟΛΟ ΕΠΙΛΕΞΙΜΟΥ ΚΟΣΤΟΥΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ (Θ = Ζ + Η) 1.809.918,00 €
Ι. ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΜΕ ΤΗ ΜΟΡΦΗ ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗΣ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ (Ι = Ι.α +Ι.β) 0,00 €

Ι.α. ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΣΥΜΒΑΤΙΚΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ 0,00 €

Ι.β. ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ 0,00 €
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2) Η νέα μετοχική σύνθεση είναι η εξής:

Μέτοχος Ποσοστό 
Συμμετοχής

OLI.REB S.A. 99,00%

SOPHID	 ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 1,00%
3) Η νέα έδρα της εταιρείας είναι Κηφισίας 124, τ.κ. 11526, Αθήνα, και 
4) Η προθεσμία ολοκλήρωσης της επένδυσης παρατείνεται έως τις 26-01-2027.
Για τις τροποποιήσεις δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Περιφερειακής Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει των δι-

ατάξεων της παρ. 7, άρθρου 85 και άρθρου 27 ν. 4399/2016 ή του άρθρου122 του ν. 4887/2022, της υπουργικής 
απόφασης 32198/29-03-2022 απόφασης (Β’ 1471) «Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής του άρθρου 122 του 
ν. 4887/2022 και καθορισμού του τρόπου λειτουργίας της» και της υπ’ αρ. 570/15-09-2022 απόφασης Περιφερειάρχη 
Νοτίου Αιγαίου (Β’ 4996) «Σύσταση της Περιφερειακής Γνωμοδοτικής Επιτροπής της Περιφέρειας Νοτίου αιγαίου 
(Π.Ε. Δωδεκανήσου)».

Ο Περιφερειάρχης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΤΖΗΜΑΡΚΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 733/2025	 (4)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης Ληξίαρ-
χου Δήμου Παξών έτους 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΞΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87).
2. Τον ν. 3584/2007 (Α’ 143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 μισθολογικές ρυθμίσεις.
4. Την παρ 14 του άρθρου 9 του ν. 2307/1995 (Α’ 113).
5. Την απόφαση Δήμαρχου Παξών 57/2016 και 1/2024 

περί ορισμού Ληξίαρχου Παξών. 
6. Το γεγονός ότι στον ανωτέρω υπάλληλο έχουν ανα-

τεθεί και άλλα καθήκοντα. 
7. Την υπ΄ αρ. 7348/3455/2016 (Β΄ 1867) απόφαση.
8. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 

απασχόληση θα καλυφθεί από τους ΚΑ 2.1.2.02.02.001 
ΠΟΣΟΥ 9500,00 ΑΠΟΖΗΜ ΥΠΕΡ ΑΠΑΠΣΧ ΜΟΝΙΜΩΝ ΚΑΙ 
2.1.9.02.01.001 ΠΟΣΟΥ 62324,00 ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟ-
ΡΕΣ του προϋπολογισμού 2026 ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ. 

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσης δεν αφορούν 
τις διοικητικές διαδικασίες για τις οποίες υπάρχει υποχρέ-
ωση καταχώρησης στην ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε μέχρι 20 ώρες το μήνα την υπερωριακή 
απασχόληση για το οικ έτος 2026 του ΜΗΤΣΙΑΛΗ ΣΩ-
ΦΡΟΝΙΟΥ του ΣΤΑΜΑΤΙΟΥ,ΛΗΞΙΑΡΧΟΥ ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ, 
ΒΑΘΜΟΥ Α, ΤΕ17 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ για την 
άσκηση των καθηκόντων.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά την παρ. Α.1 του άρ-
θρου 20 του ν. 4354/2015.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Παξοί, 11 Δεκεμβρίου 2025

Ο Δήμαρχος 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ  ΒΛΑΧΟΠΟΥΛΟΣ 

Αριθμ. απόφ. 734/2025	 (5)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή-
λων υπηρεσιών Δήμου Παξών έτους 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΞΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87).
2. Το άρθρο 48 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 μισθολογικές ρυθ-

μίσεις.
4. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
5. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 

Δήμο που σύμφωνα με τον ΟΕΥ εναι ελάχιστος λόγω 
συνταξιοδοτήσεων, περιορισμών προσλήψεων και αδει-
ών λοχείας κ.λπ. 

6. Τις εποχιακές, έκτακτες και κατεπείγουσες υπηρεσι-
ακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά το τρέχον έτος 
για την αντιμετώπιση αναγκών, οι οποίες επιβάλλουν την 
απασχόληση προσωπικού των τμημάτων των υπηρεσιών 
ΜΟΝΙΜΩΝ και ΕΠΟΧΙΑΚΩΝ.1. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙ-
ΚΟΥ [Περιλαμβάνονται γραμματειακή υποστήριξη σε 
Ν.Π.Ι.Δ, ΝΠΔΔ του ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ, σύνταξη ισολογι-
σμών -απολογισμών -προϋπολογισμών που απαιτούνται 
ώρες εργασίας πέραν του κανονικού ωραρίου,καθώς και 
της τήρησης και κατάρτισης των πρακτικών των συνε-
δριάσεων του ΔΗΜ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, ΟΙΚ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ, των 
ΠΡΑΚΤΙΚΟΓΡΑΦΩΝ του ΔΣ,των ΤΟΠ. ΣΥΜΒΟΥΛΙΩΝ,του 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΥ ΣΤΑΘΜΟΥ,Της ΒΟΗΘΕΙΑ ΣΤΟ ΣΠΙ-
ΤΙ του ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ, την αντιμετώπιση εποχιακών, 
εκτάκτων ή επειγουσών αναγκών 2. ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΚΑΘΑ-
ΡΙΟΤΗΤΟΣ έκτακτη καθαριότητα, ιδιαίτερα σε περιό-
δους εορτών, έκτακτων φυσικών φαινομένων και της 
τουριστικής περιόδου όπου απαιτούνται πολλές φορές 
εργασίες πέραν του κανονικού ωραρίου 3. ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΥΔΡΕΥΣΗΣ για έκτακτες βλάβες και εργασία πέραν του 
του κανονικού ωραρίου εργασίας. 4. Των λοιπων υπη-
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ρεσιών συμπεριλαμβανομένων των ειδικών συνεργα-
των.5. Των ΙΔΟΧ υπαλλήλων έκτατων και εποχιακών  
αναγκών.

7. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα καλυφθεί από τους ΚΑ του προϋπολογι-
σμού ως ακολούθως: ΚΑ 2.1.2.02.02.001 ΠΟΣΟΥ 9500,00 
ΑΠΟΖΗΜ ΥΠΕΡ ΑΠΑΠΣΧ ΜΟΝΙΜΩΝ ΚΑΙ 2.1.9.02.01.001 
ΠΟΣΟΥ 62324,00 ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ και σε περί-
πτωση που δεν επαρκούν τα αναγραφόμενα ποσά θα 
γίνει αναμόρφωση του ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ 
ΠΑΞΩΝ ΟΙΚ ΕΤΟΥΣ 2026. 

8. Το γεγονός οτι οι διατάξεις της παρουσης δεν αφο-
ρούν τις διοικητικές διαδικασίες για τις οποιες υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στην ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση των υπαλ-
λήλων στις υπηρεσίες του ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ για το 2026 
ως εξής:

Ως ακολούθως:

1. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ/ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 	 10
2. ΔΙΕΚΠ ΥΠΟΘ ΠΟΛΙΤΩΝ [ΚΕΠ] 	 1
3. ΚΟΙΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ-ΒΡΕΦ ΣΤΑΘΜΟΣ 	 4
4. ΣΧΟΛ ΚΑΘΑΡ 	 1
5. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡ 	 6
6. ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 	 4
Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-

κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας. Mε απόφαση του Δημάρχου, θα 
βεβαιώνεται η υπερωριακή απασχόληση του υπαλλήλου 
μετά από εισήγηση του αρμόδιου Προϊσταμένου.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Παξοί, 11 Δεκεμβρίου 2025

Ο Δήμαρχος 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ  ΒΛΑΧΟΠΟΥΛΟΣ 

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02071173012250008*
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