
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1	 Μεταβολή του γνωστικού αντικειμένου του Σ. Ζη-

νέλη, μέλους Δ.Ε.Π. της βαθμίδας του Καθηγητή 
στο Τμήμα Οδοντιατρικής.

2	 Αναγνώρισις συστάσεως των Ιερών Μονών:  
α) Παμμεγίστου Ταξιάρχου Μιχαήλ Πάλτσης Αρ-
γαλαστής και β) Κοιμήσεως της Θεοτόκου Με-
γαλοβρύσου Αγιάς, της Ιεράς Μητροπόλεως 
Δημητριάδος και Αλμυρού συμφώνως προς το 
άρθρο 25 του ν. 4301/2014.

3	 Τροποποίηση της απόφασης περί καθιέρωσης με 
αμοιβή απογευματινής υπερωριακής εργασίας, 
καθώς και υπερωριακής εργασίας κατά τις νυχτε-
ρινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες εργασίας, του μόνιμου προσωπικού και 
του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι-
καίου του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομεί-
ου Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ, για το έτος 2025.

4	 Τροποποίηση της απόφασης περί έγκρισης εφη-
μεριών επιστημονικού προσωπικού (πλην ιατρι-
κού) του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου 
Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ, κατά το έτος 2025.

5	 Υπερωριακή εργασία για το α’ εξάμηνο του έτους 
2026: Α) απογευματινή πενθήμερη, Β) νυχτερινή, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων.

6	 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Ελληνικής Αρχής Γεωλογικών και Μεταλλευτικών 
Ερευνών (Ε.Α.Γ.Μ.Ε.) για τα Α’ και Β’ εξάμηνο 2026.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. πράξης 1040	 (1)
Μεταβολή του γνωστικού αντικειμένου του 
Σ. Ζηνέλη, μέλους Δ.Ε.Π. της βαθμίδας του Κα-
θηγητή στο Τμήμα Οδοντιατρικής.

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΑΙ 
ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. ιζ του άρθρου 15 του ν. 4957/2022. 

2. Το άρθρο 152 του ν. 4957/2022, όπως τροποποιή-
θηκε με το άρθρο 81 του ν. 5094/2024.

3. Την από 14.07.2025 αίτηση του ενδιαφερόμενου.
4. Την από 23.07.2025 σύμφωνη γνώμη του Τομέα Βα-

σικών Επιστημών και Βιολογίας Στόματος.
5. Την από 30.07.2025 εισήγηση της Συνέλευσης του 

Τμήματος Οδοντιατρικής για την μεταβολή του γνωστικού 
αντικειμένου του Σπυρίδωνα Ζηνέλη, μέλους Δ.Ε.Π. της 
βαθμίδας του Καθηγητή του Τμήματος Οδοντιατρικής.

6. Το υπ’  αρ. 84930/31.07.2025 (ορθή επανάληψη 
01.08.2025) έγγραφο του Τμήματος Οδοντιατρικής, 
αποφασίζουμε:

Τη μεταβολή του γνωστικού αντικειμένου του Σπυρί-
δωνα Ζηνέλη του Αθανασίου, μέλους Δ.Ε.Π. της βαθμίδας 
του Καθηγητή του Τμήματος Οδοντιατρικής της Σχολής 
Επιστημών Υγείας του Ιδρύματός μας από «Δομή και Ιδι-
ότητες Βιοϋλικών» σε «Οδοντιατρικά Βιοϋλικά». 

H απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 16 Δεκεμβρίου 2025 

Ο Πρύτανης

ΓΕΡΆΣΙΜΟΣ ΣΙΆΣΟΣ

Ι

Αριθμ. 5223/2816	 (2)
Αναγνώρισις συστάσεως των Ιερών Μονών:  
α) Παμμεγίστου Ταξιάρχου Μιχαήλ Πάλτσης Αρ-
γαλαστής και β) Κοιμήσεως της Θεοτόκου Με-
γαλοβρύσου Αγιάς, της Ιεράς Μητροπόλεως 
Δημητριάδος και Αλμυρού συμφώνως προς το 
άρθρο 25 του ν. 4301/2014.

Η ΙΕΡΑ ΣΥΝΟΔΟΣ  
ΤΗΣ ΕΚΚΛΗΣΙΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ

Έχοντες υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 25 του ν. 4301/2014,
2. την υπ’ αρ. 1016/27.10.2025 εισήγησιν του Σεβα-

σμιωτάτου Μητροπολίτου Δημητριάδος και Αλμυρού 
Ιγνατίου,

3. την από 09.12.2025 απόφαση της Διαρκούς Ιεράς 
Συνόδου, διαπιστούμεν:

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

30 Δεκεμβρίου 2025 ΤΕΥΧΟΣ  ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 7152

86537
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Τη σύστασιν προ του έτους 1977 των Ιερών Μονών 
της Ιεράς Μητροπόλεως Δημητριάδος και Αλμυρού, 
α) Παμμεγίστου Ταξιάρχου Μιχαήλ, του οικισμού Πάλ-
τση με έδραν την Τοπικήν Κοινότητα Αργαλαστής, της 
Δημοτικής Ενότητος Αργαλαστής, του Δήμου Νοτίου 
Πηλίου, της Περιφερειακής Ενότητος Μαγνησίας, της 
Περιφερείας Θεσσαλίας, ως εμφαίνεται εκ της κτιτορι-
κής πλάκας του Καθολικού αυτής, εκ του μελετήματος 
της Βασιλείας Γιασιράνη-Κυρίτση (Το ξεχασμένο Μονα-
στήρι του Άη Ταξιάρχη στην Πάλτση Αργαλαστής), εκ-
δοθέντος υπό του Πολιτιστικού Συλλόγου Πάλτσης, εκ 
των βιβλιογραφικών αναφορών των Γιάννη Κορδάτου 
(Ιστορία της επαρχίας Βόλου και Αγιάς), Κώστα Λιάπη 
(Τα παλαιόκαστρα του Πηλίου) και Κίτσου Μακρή (Ο 
καπετάν Στέργιος Μπασδέκης), ως και προσκομισθει-
σών ενόρκων καταθέσεων κατοίκων της περιοχής ενώ-
πιον συμβολαιογράφου, και β) Κοιμήσεως της Θεοτό-
κου, με έδραν την Τοπικήν Κοινότητα Μεγαλοβρύσου, 
της Δημοτικής Ενότητος Αγιάς, του Δήμου Αγιάς, της 
Περιφερειακής Ενότητος Λαρίσης, της Περιφερείας 
Θεσσαλίας, ως εμφαίνεται εκ της επιγραφής ιστορή-
σεως των τοιχογραφιών του Καθολικού αυτής, χρο-
νολογουμένης κατά τα έτη 1638-1639, εκ των αρχιτε-
κτονικών και αγιογραφικών στοιχείων του Καθολικού, 
μέρος του οποίου χρονολογείται εις τον 13ον αιώνα, 
εκ της διδακτορικής διατριβής της Ελένης Τσιμπίδα (Οι 
τοιχογραφίες της Μονής Κοιμήσεως της Θεοτόκου στο 
Μεγαλόβρυσο), ως και εκ του προσκομισθέντος φωτο-
γραφικού υλικού, εξ ων συνάγεται η ιστορική ύπαρξις 
και σύστασις της Ιεράς Μονής Κοιμήσεως Θεοτόκου 
Μεγαλοβρύσου Αγιάς.

H πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 9 Δεκεμβρίου 2025

Ο Πρόεδρος

† Ο Αθηνών ΙΕΡΩΝΥΜΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 44/20/10.12.2025	 (3)  
Τροποποίηση της απόφασης περί καθιέρωσης με 
αμοιβή απογευματινής υπερωριακής εργασίας, 
καθώς και υπερωριακής εργασίας κατά τις νυχτε-
ρινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες εργασίας, του μόνιμου προσωπικού και 
του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκο-
μείου Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ, για το έτος 2025.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΑΧΕΠΑ

Έχοντας υπόψη του:
1. Την απόφαση που λήφθηκε κατά την υπ’  αρ. 

2η/22.01.2025 (θέμα 23ο) (ορθή επανάληψη, ΑΔΑ: 
ΨΟΑ7469064-Ω8Ο) τακτική συνεδρίαση του Διοικητι-
κού Συμβουλίου του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσο-

κομείου Θεσσαλονίκης (Π.Γ.Ν.Θ.) ΑΧΕΠΑ, με την οποία 
αποφασίζει: α) την καθιέρωση εργασίας με αμοιβή για 
την απασχόληση υπαλλήλων, όλων των κλάδων και 
ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού και του προσω-
πικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου του Π.Γ.Ν.Θ. 
ΑΧΕΠΑ, είτε καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρί-
ου είτε προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου 
είτε κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες με την 
πραγματοποίηση από αυτούς υπερωριακής εργασί-
ας με αμοιβή, κάθε φορά που χρειάζεται κατά το έτος 
2025, για τη διασφάλιση της εύρυθμης και ασφαλούς 
λειτουργίας του Νοσοκομείου, μέχρι του ανώτατου ορί-
ου που καθορίζεται στην υπ’ αρ. 1303/10.01.2025 (ΑΔΑ: 
ΨΝ7ΘΟΡ1Ο-Ξ4Μ) απόφαση του Διοικητή της 4ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης, 
β) την έγκριση της δαπάνης ύψους 1.393.300,00€, για 
υπερωρίες, νυχτερινά, εξαιρέσιμα μόνιμου - ιδιωτικού 
δικαίου προσωπικού του Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ, το οποίο θα 
κατανεμηθεί σε περίπου 1.197 υπαλλήλους για 540.690 
ώρες, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 1303/10.01.2025 (ΑΔΑ: 
ΨΝ7ΘΟΡ1Ο-Ξ4Μ) απόφαση του Διοικητή της 4ης Υγει-
ονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης. Ορίζε-
ται ρητά ότι οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου δεν θα υπερβαίνουν ανά 
εξάμηνο και ανά υπάλληλο:

• Τις 120 ώρες για απογευματινή υπερωριακή εργασία,
• τις 96 ώρες για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτε-

ρινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες,  
γ) την ενημέρωση από τη Διοίκηση του Νοσοκομείου, 
των Προϊσταμένων Διευθύνσεων των Υπηρεσιών (Διοι-
κητική, Νοσηλευτική και Τεχνική) του Νοσοκομείου, για 
το ποσό του 1.393.300,00€ που κατανεμήθηκε, ως απο-
ζημίωση για υπερωρίες, νυχτερινά, εξαιρέσιμα μόνιμου - 
ιδιωτικού δικαίου προσωπικού, βάσει της υπ’ αρ. 1303/ 
10.01.2025 (ΑΔΑ: ΨΝ7ΘΟΡ1Ο-Ξ4Μ) απόφαση του Δι-
οικητή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας 
και Θράκης, δ) την απασχόληση του λοιπού προσωπι-
κού κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και την 
πραγματοποίηση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
η οποία θα γίνεται σύμφωνα με τα προγράμματα που 
καταθέτουν οι προϊστάμενοι των Κλινικών/Τμημάτων/
Εργαστηρίων και εγκρίνονται από τους Προϊσταμένους 
Διεύθυνσης των αντίστοιχων Υπηρεσιών μετά το πέρας 
έκαστου μηνός. Τα τελικά προγράμματα (εκκαθάριση) 
θα καταχωρούνται από τους Προϊστάμενους των Κλι-
νικών/Τμημάτων/Εργαστηρίων μέχρι την 5η εργάσιμη 
ημέρα του επόμενου μήνα από αυτόν που αφορούν 
και στη συνέχεια θα συγκεντρώνονται στο γραφείο 
Μισθοδοσίας, προκειμένου να επεξεργασθούν και να 
προβεί στην εκκαθάριση, την έκδοση του Χρηματικού 
Εντάλματος Πληρωμής και την πληρωμή του μέσω της 
Ενιαίας Αρχής Πληρωμών (ΕΑΠ) και ε) την αποστολή της 
παρούσας απόφασης προς δημοσίευση στην Εφημερί-
δα της Κυβερνήσεως.

2. Το άρθρο 12 του ν. 4316/2014 (Α’ 270), το άρ-
θρο  33 του ν.  4325/2015 (Α’  47), το άρθρο  34 του 
ν. 4351/2015 (Α’ 164), το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 
(Α’ 176), το άρθρο 42 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), το άρ-
θρο 64 του ν. 4486/2017 (Α’ 115) και την υπό στοιχεία 
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Β1α/40746/29.05.2015 (Β’  1018) κοινή υπουργική 
απόφαση.

3. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης 
και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) -  
δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

4. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (Α’ 145).

5. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.66148/23.12.2024 από-
φαση του Υφυπουργού Υγείας «Καθιέρωση με αμοιβή 
υπερωριακής, νυκτερινής και εξαιρέσιμων ημερών ερ-
γασίας του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των Νοσοκομείων του 
Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονομική Περιφέρεια» (Β’ 7307), σύμφωνα 
με την οποία, από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2025 του Υπουργείου Υγείας, κατανε-
μήθηκε για την 4η Υγειονομική Περιφέρεια Μακεδονίας 
και Θράκης, συνολική δαπάνη ύψους 9.866.300,00€ για 
την καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυκτερινής και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασίας 3.463.085 ωρών, για 8.391 
μόνιμους υπαλλήλους και υπαλλήλους με σχέση εργασί-
ας ιδιωτικού δικαίου διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων 
(πλην ιατρών) των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων.

6. Την υπ’ αρ. 1303/10.01.2025 απόφαση του Διοικη-
τή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και 
Θράκης «Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης Υγειο-
νομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης, ωρών, 
ποσών, και αριθμού προσωπικού για Εφημερίες Ιατρικού 
Προσωπικού - Επιστημονικού Προσωπικού - καθώς και 
για Υπερωρίες - Νυχτερινά - Εξαιρέσιμα Λοιπού Προ-
σωπικού, έτους 2025» (ΑΔΑ: ΨΝ7ΘΟΡ1Ο-Ξ4Μ), η οποία 
κοινοποιήθηκε μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στο 
Νοσοκομείο στις 10.1.2025 (αριθμ. πρωτ. του Νοσοκο-
μείου 1076/10.1.2025) και σύμφωνα με την οποία, στο 
Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ κατανεμήθηκε ποσό 1.393.300,00€ για 
την αμοιβή υπερωριακής, νυκτερινής και εξαιρεσίμων 
ημερών εργασίας του μόνιμου - ιδιωτικού δικαίου προ-
σωπικού για το χρονικό διάστημα από 01.01.2025 έως 
31.12.2025 για 540.690 ώρες συνολικά.

7. Την υπ’ αρ. 59482/02.12.2025/03.12.2025 (ορθή επα-
νάληψη) απόφαση του Διοικητή της 4ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης «Τροποποίηση 
της υπ’αριθμ. 47554/03-10-2025 (ΑΔΑ: 96ΔΗΟΡ1Ο-ΖΤ3) 
απόφασης του Διοικητή της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και 
Θράκης με θέμα: “Τροποποίηση της υπ.΄αριθμ. 39011/ 
25-08-2025 ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ (ΑΔΑ: Ψ72ΖΟΡ1Ο- 
35Ν)   Απόφασης του Διοικητή της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και 
Θράκης: «Τροποποίηση της υπ.΄αριθμ. 22374/08-05-2025  
(ΑΔΑ: Ρ8Α3ΟΡ1Ο-Ν2Ι) απόφασης του Διοικητή της 
4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης: “Τροποποίηση της  
υπ.’αριθμ. 1303/10-01-2025(ΑΔΑ: ΨΝ7ΘΟΡ1Ο-Ξ4Μ) από-
φασης του Διοικητή της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης: 
«Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας 
και Θράκης, ωρών, ποσών, και αριθμού προσωπικού για 
Εφημερίες Ιατρικού Προσωπικού - Επιστημονικού Προσω-
πικού - καθώς και για Υπερωρίες - Νυχτερινά - Εξαιρέσιμα 
Λοιπού Προσωπικού, έτους 2025»”»”» (ΑΔΑ: ΡΖΑΕΟΡ1Ο- 
ΓΞ2) κατά το μέρος που αφορά τα ποσά κατανομής υπε-
ρωριών, νυχτερινών, εξαιρέσιμων μόνιμου-ΙΔΟΧ προ-

σωπικού, η οποία κοινοποιήθηκε μέσω ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου στο Νοσοκομείο στις 03.12.2025 (αριθμ. 
πρωτ. Νοσοκομείου: 44690/3.12.2025) και σύμφωνα με 
την οποία στο Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ κατανεμήθηκε εκ νέου από 
ποσό 1.393.300,00€ σε ποσό 1.513.300,00€ για την κατα-
βολή υπερωριών, νυχτερινών, εξαιρέσιμων μόνιμου-ΙΔΟΧ 
προσωπικού.

8. Την υπ’ αρ. 59838/04.12.2025 απόφαση του Διοικη-
τή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και 
Θράκης «Τροποποίηση της υπ’  αρ. 47554/3-10-2025 
(ΑΔΑ: 96ΔΗΟΡ10-ΖΤΕ) [...] “Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο 
της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης, ωρών, ποσών, 
και αριθμού προσωπικού για Εφημερίες Ιατρικού Προ-
σωπικού - Επιστημονικού Προσωπικού - καθώς και για 
Υπερωρίες - Νυχτερινά - Εξαιρέσιμα Λοιπού Προσωπι-
κού, έτους 2025”» (ΑΔΑ: 9Φ730Ρ10-1ΣΒ) κατά το μέρος 
που αφορά τα ποσά κατανομής υπερωριών, νυχτερι-
νών, εξαιρέσιμων μόνιμου-ΙΔΟΧ προσωπικού, η οποία 
κοινοποιήθηκε μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στο 
Νοσοκομείο στις 04.12.2025 (αριθμ. πρωτ. Νοσοκο-
μείου: 44886/04.12.2025) και σύμφωνα με την οποία 
στο Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ κατανεμήθηκε εκ νέου από ποσό 
1.393.300,00€ σε ποσό 1.513.300,00€ για την καταβο-
λή υπερωριών, νυχτερινών, εξαιρέσιμων μόνιμου-ΙΔΟΧ 
προσωπικού. 

9. Την αναγκαιότητα υπερωριακής εργασίας από το 
προσωπικό του Νοσοκομείου, προκειμένου να καταστεί 
εφικτή η ασφαλής λειτουργία του σε 24ωρη βάση, η κά-
λυψη των γενικών εφημεριών και γενικότερα η εύρυθμη 
λειτουργία όλων των Υπηρεσιών προκειμένου να είναι 
συνεπείς στις υποχρεώσεις τους.

10. Το γεγονός ότι, η ανωτέρω δαπάνη ανώτατου συ-
νολικού ποσού 1.513.300,00€, θα βαρύνει τον προϋπο-
λογισμό του Νοσοκομείου οικονομικού έτους 2025 (ΚΑΕ 
0261, 0263).

11. Τον προϋπολογισμό του Νοσοκομείου.
12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

13. Την εισήγηση του Προέδρου του Διοικητικού Συμ-
βουλίου του Νοσοκομείου, αποφάσισε:

Την έγκριση της τροποποίησης της απόφασης που 
λήφθηκε κατά την υπ’  αρ. 2η/22.01.2025 (θέμα 23ο) 
(ορθή επανάληψη, ΑΔΑ: ΨΟΑ7469064-Ω8Ο) τακτική 
συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Π.Γ.Ν.Θ. 
ΑΧΕΠΑ, στο μέρος που αφορά στα ποσά κατανομής 
υπερωριών, νυχτερινών, εξαιρέσιμων μόνιμου-ΙΔΟΧ 
προσωπικού και την έγκριση της δαπάνης ύψους 
από 1.393.300,00€ σε 1.513.300,00€, σύμφωνα με τις  
υπ’ αρ. 59482/02.12.2025/03.12.2025 (ΑΔΑ: ΡΖΑΕΟΡ10-
ΓΞ2)και 59838/04.12.2025 (ΑΔΑ: 9Φ730Ρ10-1ΣΒ) απο-
φάσεις του Διοικητή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας 
Μακεδονίας και Θράκης. 

H απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ο Πρόεδρος

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΑΝΤΕΛΙΑΔΗΣ
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Αριθμ. απόφ. 44/19/10.12.2025	 (4)
Τροποποίηση της απόφασης περί έγκρισης εφη-
μεριών επιστημονικού προσωπικού (πλην ιατρι-
κού) του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου 
Θεσσαλονίκης ΑΧΕΠΑ, κατά το έτος 2025.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ ΑΧΕΠΑ

Έχοντας υπόψη: 
1) Την απόφαση που λήφθηκε κατά την υπ’  αρ. 

2η/22.01.2025 (θέμα 22ο) (ορθή επανάληψη, ΑΔΑ: 
689Π469064-ΣΚΩ) τακτική συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομεί-
ου Θεσσαλονίκης (Π.Γ.Ν.Θ.), με την οποία αποφασίζει: 
α) την έγκριση πραγματοποίησης εφημεριών του Επι-
στημονικού Προσωπικού (πλην Ιατρικού) που υπηρετεί 
στο Νοσοκομείο, για τη διασφάλιση της εύρυθμης και 
ασφαλούς λειτουργίας του, για το χρονικό διάστημα 
από 01.01.2025 έως 31.12.2025, με ετήσια δαπάνη μέ-
χρι το ανώτατο όριο που καθορίζεται στην υπ’ αρ. 1303/ 
10.01.2025 (ΑΔΑ: ΨΝ7Θ0Ρ1Ο-Ξ4Μ) απόφαση του Διοι-
κητή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και 
Θράκης, σύμφωνα με την οποία εγκρίθηκε για εφημερίες 
Επιστημονικού προσωπικού του Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ, το ποσό 
των 124.000€ για 1.185 ημέρες εφημερίας και β) την απο-
στολή της παρούσας απόφασης προς δημοσίευση στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

2) Το άρθρο 12 του ν. 4316/2014 (Α’ 270), το άρθρο 33 
του ν. 4325/2015 (Α’ 47), το άρθρο 34 του ν. 4351/2015 
(Α’  164), το άρθρο  20 του ν.  4354/2015 (Α’  176), το 
άρθρο 42 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), το άρθρο 64 του 
ν. 4486/2017 (Α’ 115), τα άρθρα 1-6 του ν. 4498/2017 
(Α’  172 και την υπό στοιχεία Β1α/40746/29.05.2015 
(Β’ 1018) κοινή υπουργική απόφαση.

3) Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης 
και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) -  
δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

4) Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (Α’ 145).

5) Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.66145/23.12.2024 από-
φαση του Υφυπουργού Υγείας «Καθιέρωση εφημεριών 
φαρμακοποιών, χημικών, βιοχημικών, κλινικών χημικών, 
βιολόγων, φυσικών νοσοκομείων-ακτινοφυσικών, ψυχο-
λόγων και κτηνιάτρων των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., ανά 
Υγειονομική Περιφέρεια για το έτος 2025» (Β’ 7205) με 
την οποία, από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού του 
Υπουργείου Υγείας μεταξύ άλλων, εγκρίθηκε και κατανε-
μήθηκε στην 4η Υγειονομική Περιφέρεια Μακεδονίας και 
Θράκης συνολική δαπάνη ύψους 1.284.000,00€, για την 
καταβολή εφημεριών (ενεργών, μικτού τύπου και ετοι-
μότητας) για το χρονικό διάστημα από 01.01.2025 έως 
31.12.2025, για 15.802 εφημερίες για 182 υπαλλήλους, 
των συγκεκριμένων κατηγοριών προσωπικού.

6) Την υπ’ αρ. 1303/10.01.2025 απόφαση του Διοικη-
τή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και 
Θράκης  «Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης Υ.Πε. 
Μακεδονίας και Θράκης, ωρών, ποσών, και αριθμού 
προσωπικού για Εφημερίες Ιατρικού Προσωπικού - Επι-

στημονικού Προσωπικού - καθώς και για Υπερωρίες - 
Νυχτερινά  - Εξαιρέσιμα Λοιπού Προσωπικού, έτους 
2025» (ΑΔΑ: ΨΝ7Θ0Ρ1Ο-Ξ4Μ), η οποία κοινοποιήθη-
κε μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στο Νοσοκο-
μείο στις 10.01.2025 (αριθμ. πρωτ. του Νοσοκομείου 
1076/10.01.2025) και σύμφωνα με την οποία, στο Π.Γ.Ν.Θ. 
ΑΧΕΠΑ κατανεμήθηκε ποσό 124.000€ για την καταβολή 
εφημεριών επιστημονικού προσωπικού (πλην Ιατρικού), 
για το χρονικό διάστημα από 01.01.2025 έως 31.12.2025 
για 1185 ημέρες εφημερίας σε 31 άτομα.

7) Την υπ’ αρ. 59482/02.12.2025/03.12.2025 (ορθή επα-
νάληψη) απόφαση του Διοικητή της 4ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης «Τροποποίηση της 
υπ’ αρ. 47554/3-10-2025 (ΑΔΑ: 96ΔΗΟΡ10-ΖΤΕ) [...] “Κα-
θιέρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και 
Θράκης, ωρών, ποσών, και αριθμού προσωπικού για Εφη-
μερίες Ιατρικού Προσωπικού - Επιστημονικού Προσωπι-
κού - καθώς και για Υπερωρίες - Νυχτερινά - Εξαιρέσιμα 
Λοιπού Προσωπικού, έτους 2025”» (ΑΔΑ: ΡΖΑΕΟΡ1Ο-
ΓΞ2) στο μέρος που αφορά στο ύψος της πραγματο-
ποίησης εφημεριών του Επιστημονικού Προσωπικού 
(πλην Ιατρικού) που υπηρετεί στο Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ,  
η οποία κοινοποιήθηκε μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρο-
μείου στο Νοσοκομείο στις 3.12.2025 (αριθμ. πρωτ. Νο-
σοκομείου: 44690/3.12.2025) και σύμφωνα με την οποία 
στο Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ κατανεμήθηκε εκ νέου από ποσό 
124.000,00€ σε ποσό 134.000.00€ για την καταβολή εφη-
μεριών επιστημονικού προσωπικού. 

8) Την υπ’ αρ. 59838/04.12.2025 απόφαση του Διοικη-
τή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και 
Θράκης «Τροποποίηση της υπ’  αρ. 47554/3-10-2025 
(ΑΔΑ 96ΔΗΟΡ10-ΖΤΕ) [...] “Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο 
της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης, ωρών, ποσών, και 
αριθμού προσωπικού για Εφημερίες Ιατρικού Προσωπι-
κού - Επιστημονικού Προσωπικού - καθώς και για Υπερω-
ρίες - Νυχτερινά - Εξαιρέσιμα Λοιπού Προσωπικού, έτους 
2025”» (ΑΔΑ: 9Φ730Ρ10-1ΣΒ) στο μέρος που αφορά στο 
ύψος της πραγματοποίησης εφημεριών του επιστημο-
νικού προσωπικού (πλην ιατρικού) που υπηρετεί στο 
Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ, η οποία κοινοποιήθηκε μέσω ηλεκτρο-
νικού ταχυδρομείου στο Νοσοκομείο στις 04.12.2025 
(αριθμ. πρωτ. Νοσοκομείου: 44886/04.12.2025) και σύμ-
φωνα με την οποία στο Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ κατανεμήθηκε 
εκ νέου από ποσό 124.000,00€ σε ποσό 134.000.00€ για 
την καταβολή Εφημεριών Επιστημονικού Προσωπικού. 

9) Την αναγκαιότητα διενέργειας εφημεριών από το εν 
λόγω προσωπικό του Νοσοκομείου, προκειμένου να κα-
ταστεί εφικτή η ασφαλής λειτουργία του σε 24ωρη βάση.

10) Το γεγονός ότι η ανωτέρω δαπάνη ανώτατου συνο-
λικού ποσού 134.000€ θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του 
Νοσοκομείου οικονομικού έτους 2025 (ΚΑΕ 0261, 0263).

11) Τον προϋπολογισμό του Νοσοκομείου.
12) Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

13) Την εισήγηση του Προέδρου του Διοικητικού Συμ-
βουλίου του Νοσοκομείου, αποφάσισε:

Την έγκριση της τροποποίησης της απόφασης που 
λήφθηκε κατά την υπ’ αρ. 2η/22.1.2025 (θέμα 22ο) (ορθή 
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επανάληψη, ΑΔΑ: 689Π469064-ΣΚΩ) τακτική συνεδρί-
αση του Διοικητικού Συμβουλίου του Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ, 
στο μέρος που αφορά στο ύψος της πραγματοποίησης 
εφημεριών του επιστημονικού προσωπικού (πλην ιατρι-
κού) που υπηρετεί στο Π.Γ.Ν.Θ. ΑΧΕΠΑ και την έγκριση 
δαπάνης ύψους από 124.000€ σε 134.000€ σύμφωνα με 
τις υπ’ αρ. 59482/02.12.2025/03.12.2025 (ΡΖΑΕΟΡ10-ΓΞ2)
και 59838/04.12.2025 (ΑΔΑ: 9Φ730Ρ10-1ΣΒ) αποφάσεις 
του Διοικητή της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακε-
δονίας και Θράκης. 

H απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ο Πρόεδρος

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΠΑΝΤΕΛΙΑΔΗΣ

Ι

Αριθμ. 6743	 (5) 
Υπερωριακή εργασία για το α’ εξάμηνο του έτους 
2026: Α) απογευματινή πενθήμερη, Β) νυχτερινή, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΌ ΣΥΜΒΟΎΛΙΟ ΤΟΥ  
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟΥ ΠΑΣΤΕΡ (Ε.Ι.Π.)

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4528/2018 «Κύρωση Σύμβασης για τη λει-

τουργία του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 50).

2. Τον ν. 4310/2014 «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη 
και Καινοτομία και άλλες διατάξεις» (Α’ 258), όπως τροπο-
ποιήθηκε με τον ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις για την έρευνα 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 83).

3. Το π.δ. 21/2023 «Οργανισμός του Ελληνικού Ινστι-
τούτου Παστέρ» (Α’ 44).

4. Τον ν.  4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 
λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την 
κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

5. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).

6. Τον ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσω-
μάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024 - Ηλεκτρονι-
κές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

7. Την υπ’ αρ. 23848/22.03.2024 κοινή απόφαση του 
Υπουργού Υγείας, του Υπουργού Ανάπτυξης και του 
Υφυπουργού Ανάπτυξης «Ορισμός μελών του Διοικη-
τικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 333).

8. Την υπ’ αρ. 38880/17.05.2024 κοινή υπουργική από-
φαση «Τροποποίηση της υπ’ αρ. 23848/22.03.2024 κοι-
νής υπουργικής απόφασης (Υ.Ο.Δ.Δ. 333) - Συγκρότηση 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου 
Παστέρ (ΕΙΠ)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 550). 

9. Την υπ’ αρ. 2948/15.01.2025 κοινή απόφαση του 
Υπουργού Υγείας, του Υπουργού Ανάπτυξης και της Υφυ-

πουργού Ανάπτυξης «Αποδοχή παραίτησης μέλους του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Πα-
στέρ (ΕΙΠ) και τροποποίηση της υπ’ αρ. 23848/22.03.2024 
(Υ.Ο.Δ.Δ.  333) κοινής υπουργικής απόφασης, όπως 
έχει τροποποιηθεί με την υπ’  αρ. 38880/17.05.2024 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 550) όμοια απόφαση» (Υ.Ο.Δ.Δ. 57).

10. Την υπ’ αρ. 13373/14.02.2025 κοινή απόφαση του 
Υπουργού Υγείας, του Υπουργού Ανάπτυξης και της Υφυ-
πουργού Ανάπτυξης «Διορισμός Γενικού Διευθυντή του 
Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ (Ε.Ι.Π.)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 208).

11. Την υπ’ αρ. 2396/14.04.2025 απόφαση του Διοικη-
τικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ 
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβου-
λίου στον Γενικό Διευθυντή» (Β’ 2031).

12. Την υπ’ αρ. 45806/13.06.2025 κοινή απόφαση του 
Υπουργού Υγείας, του Υπουργού Ανάπτυξης και της 
Υφυπουργού Ανάπτυξης «Ορισμός μελών του Διοικη-
τικού Συμβουλίου του Ελληνικού Ινστιτούτου Παστέρ» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 693).

13. Την υπ’ αρ. 6319/27.11.2025 Εισήγηση της Προϊ-
σταμένης του Τμήματος Διοίκησης και της Προϊσταμένης 
του Τμήματος Οικονομικών.

14. Την υπ’ αρ. 6585/08.12.2025 εισήγηση του Γενικού 
Διευθυντή. 

15. Την υπ’ αρ. 6538/05.12.2025 πρόσκληση της Αντι-
προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

16. Την υπ’ αρ. 6724/12.12.2025 απόφαση της υπ’ αρ. 15ης/ 
10.12.2025 συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου 
«Καθιέρωση διευρυμένης λειτουργίας και εξαίρεσης 
πενθήμερης εργασίας του Εργαστηρίου Ανοσολογίας 
Λοίμωξης».

17. Το Β6 θέμα της Ημερήσιας Διάταξης της υπ’ αρ. 15ης/ 
10.12.2025 συνεδρίασης του  Διοικητικού Συμβουλίου.

18. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφάσισε:

α) Την έγκριση καθιέρωσης απογευματινής υπερωρι-
ακής απασχόλησης για το α’ εξάμηνο του έτους 2026, 
αρχής γενομένης από 01.01.2026, έως 120 ώρες ανά 
υπάλληλο, για 12 Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
και 28 Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου υπαλλή-
λους, σύμφωνα με τον κάτωθι πίνακα:

Απογευματινή υπερωριακή εργασία
Περιγραφή Ώρες

7 ΠΕ/ΤΕ/ΔΕ Διοικητικού Οικονομικού ή / και Διοικητικού 
Λογιστικού ΙΔΑΧ 610

1 ΔΕ Φύλακας ΙΔΑΧ 120
1 ΔΕ Οδηγός ΙΔΑΧ 50
3 ΠΕ Ειδικού Επιστημονικού Τεχνικού προσωπικού ΙΔΑΧ 180
10 ΠΕ/ΤΕ/ΔΕ Διοικητικού Οικονομικού ή / και Διοικητικού 
Λογιστικού ΙΔΟΧ  700

1 ΠΕ Μηχανικών ΙΔΟΧ 120
1 ΤΕ Πληροφορικής ΙΔΟΧ 120
12 ΠΕ / ΤΕ Τεχνικών Εργαστηρίου ΙΔΟΧ 1320
1 ΔΕ Ηλεκτρολόγος ΙΔΟΧ 120
2 ΔΕ Προσωπικό Καθαριότητας ΙΔΟΧ 240
1 ΥΕ Γενικών Καθηκόντων ΙΔΟΧ 120
Σύνολο ωρών 3.700
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Το σύνολο των προβλεπόμενων ωρών ανέρχεται 
σε 3.700, ενώ η προβλεπόμενη συνολική δαπάνη, με 
βάση τα ισχύοντα Μ.Κ. κατά την 01.01.2026, σε ύψος 
19.350,90€. Το κόστος της εν λόγω δαπάνης δύναται να 
καλυφθεί από ίδια έσοδα, το πρόγραμμα «Τεχνική Βοή-
θεια», καθώς και από έσοδα από συμβόλαια με τρίτους, 
οικονομικού έτους 2026.

β) Την έγκριση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
κατά τις νυχτερινές ώρες ή/και κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες για το α’ εξάμηνο του έτους 2026, αρχής 
γενομένης από 01.01.2026, έως 96 ώρες ανά υπάλληλο, 
για 7 Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου και 9 Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου υπαλλήλους, σύμφωνα με 
τους κάτωθι πίνακες:

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες ή/και κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για εργαζόμενους στο Τμήμα  Τεχνι-

κής Υποστήριξης και Μηχανογράφησης
 Περιγραφή Ώρες

1 ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού ΙΔΑΧ 96
1 ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού ΙΔΑΧ 96
1 ΔΕ Φύλακας ΙΔΑΧ 96
1 ΠΕ Μηχανικών ΙΔΟΧ 96
1 ΤΕ Πληροφορικής ΙΔΟΧ 96
1 ΔΕ Ηλεκτρολόγος ΙΔΟΧ 96
2 ΔΕ Προσωπικό Καθαριότητας ΙΔΟΧ 192
1 ΥΕ Γενικών Καθηκόντων ΙΔΟΧ 96
Σύνολο ωρών 864

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, για εργαζομένη του Κέντρου Αναφοράς Γονοκόκκου 

 Περιγραφή Ώρες
1 ΤΕ Ειδικό Επιστημονικό Τεχνικό Προσωπικό ΙΔΑΧ 30
Σύνολο ωρών 30

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, για εργαζομένους του Τμήματος  Ζωικών Προτύπων

 Περιγραφή Ώρες
1 ΥΕ Βοηθητικό προσωπικό ΙΔΑΧ 10
1 ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας εσωτερικών χώρων ΙΔΑΧ 10
1 ΠΕ Γεωπόνος - Ζωοτέχνης ΙΔΟΧ 40
1 ΤΕ Γεωπόνος - Ζωοτέχνης ΙΔΟΧ 35
1 ΔΕ Τεχνικός Εργαστηρίου ΙΔΟΧ 35
Σύνολο ωρών 130

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, για εργαζομένη του Εργαστηρίου Ανοσολογίας Λοιμώξεων

 Περιγραφή Ώρες
1 ΠΕ Ειδικό Επιστημονικό Τεχνικό Προσωπικό ΙΔΑΧ 40
Σύνολο ωρών 40

Το σύνολο των προβλεπόμενων ωρών ανέρχεται σε 
1.064, ενώ η προβλεπόμενη συνολική δαπάνη, με βάση 
τα ισχύοντα Μ.Κ. κατά την 01.01.2026, σε ύψος 6.968,75€. 
Το κόστος της εν λόγω δαπάνης δύναται να καλυφθεί 
από ίδια έσοδα, το πρόγραμμα «Τεχνική Βοήθεια» καθώς 
και από έσοδα από συμβόλαια με τρίτους, οικονομικού 
έτους 2026.

H απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 16 Δεκεμβρίου 2025 

Ο Πρόεδρος

ΓΕΏΡΓΙΟΣ ΧΡΟΎΣΟΣ 

Ι

Αριθμ. απόφ. 59/22/28.11.2025	 (6)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Ελληνικής Αρχής Γεωλογικών και Μεταλλευ-
τικών Ερευνών (Ε.Α.Γ.Μ.Ε.) για τα Α’ και Β’ εξάμη-
νο 2026.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΌ ΣΥΜΒΟΎΛΙΟ  
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΉΣ ΑΡΧΉΣ ΓΕΩΛΟΓΙΚΏΝ  
ΚΑΙ ΜΕΤΑΛΛΕΥΤΙΚΏΝ ΕΡΕΥΝΏΝ 

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4602/2019 (Μέρος Β’) «Έρευνα, εκμετάλλευση 

και διαχείριση του γεωθερμικού δυναμικού της Χώρας, 
σύσταση Ελληνικής Αρχής Γεωλογικών και Μεταλλευ-
τικών Ερευνών, ιδιοκτησιακός διαχωρισμός δικτύων 
διανομής φυσικού αερίου και άλλες διατάξεις» (Α’ 45).

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

3. Τις υπηρεσιακές ανάγκες.
4. Την εισήγηση του Γενικού Διευθυντή της Ελληνι-

κής Αρχής Γεωλογικών και Μεταλλευτικών Ερευνών 
(Ε.Α.Γ.Μ.Ε.).

5. Τη γνώμη του καθ’ ύλην αρμόδιου Αναπληρωτή Γε-
νικού Διευθυντή Οικονομικών και Διοικητικών.

6. Την άποψη του Ειδικού Νομικού Συμβούλου της 
Διοίκησης.

7. Την ανταλλαγή απόψεων μεταξύ των μελών του Δι-
οικητικού Συμβουλίου.

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Εγκρίνει ομόφωνα τα εξής:
1. Την υπερωριακή απασχόληση για δύο (2) υπαλλήλους 

εκτελούντες χρέη οδηγών κατά το Α’ και Β’ εξάμηνο 2026,
2. την υπερωριακή απασχόληση για την Προϊσταμένη 

του Γραφείου Γενικού Διευθυντή, την Προϊσταμένη του 
Γραφείου Αναπληρωτή Γενικού Διευθυντή Οικονομικών 
και Διοικητικών και ένα (1) υπηρεσιακό στέλεχος του Γρα-
φείου Γενικού Διευθυντή, κατά το Α’ και Β’ εξάμηνο 2026,

3. την υπερωριακή απασχόληση για τον Γραμματέα 
του Διοικητικού Συμβουλίου της Ε.Α.Γ.Μ.Ε. κατά τα Α’ και 
Β’ εξάμηνο 2026,

μέχρι το ανώτατο επιτρεπόμενο όριο των 120 ωρών/
υπάλληλο για κάθε εξάμηνο.

Η δαπάνη που θα προκληθεί από την παρούσα από-
φαση εκτιμάται ότι θα ανέλθει στο ποσό των 4.800 € ανά 
εξάμηνο, ήτοι συνολικά για το έτος 2026 των 9.800 € 
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και θα βαρύνει τις πιστώσεις του εγκεκριμένου Τακτικού 
προϋπολογισμού της Ε.Α.Γ.Μ.Ε.

Οι ώρες υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης 
να πιστοποιούνται από το Τμήμα Διοικητικών Υπηρεσι-
ών και Μισθοδοσίας (ΔΥΜ) της Διεύθυνσης Διοικητικών 
και Οικονομικών Υπηρεσιών (ΔΟΔΥ) ως αρμόδια Υπη-
ρεσιακή Μονάδα, βάσει του αυτόματου ηλεκτρονικού 
συστήματος καταγραφής και ωρομέτρησης παρουσιών 
του προσωπικού.

Η ισχύς της απόφασης αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Με εντολή Προέδρου 
Ο Διευθυντής Οικονομικών  
και Διοικητικών Υπηρεσιών

ΒΑΣΊΛΕΙΟΣ ΤΣΕΛΕΠΊΔΗΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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