
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1	 Αποδοχή πρότασης δωρεάς από την ανώνυμη 

εταιρεία με την επωνυμία «MED SEA HEALTH 
MONOΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ 
ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με 
το διακριτικό τίτλο «MED SEA HEALTH A.E» κάλυ-
ψης κόστους δαπάνης αγοράς ανταλλακτικών-
υλικών καθώς και της μεταφοράς αυτών, για την 
επισκευή  - συντήρηση του ΠΛΣ 141 του Κ.Λ.Θ/ 
Β’ Λ/Τ Ν. ΜΟΥΔΑΝΙΩΝ.

2	 Αποδοχή της πρότασης δωρεάς της εταιρείας 
«ΠΛΑΣΤΙΚΑ  - Κ. ΚΟΤΡΩΝΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» αξίας επτα-
κοσίων πενήντα οχτώ ευρώ και δεκατριών λε-
πτών (758,13€) χωρίς Φ.Π.Α., προς το Πυροσβε-
στικό Σώμα.

3	 Αποδοχή της πρότασης δωρεάς της εταιρείας 
«EITHER OR PRODUCTION I.K.E.» αξίας χιλίων εν-
νιακοσίων εβδομήντα ευρώ (1.970,00€) χωρίς 
Φ.Π.Α., προς το Πυροσβεστικό Σώμα.

4	 Αποδοχή της πρότασης δωρεάς του ιδιώτη κου. 
ΙΩΑΝΝΗ Δ. ΧΑΝΔΡΗ» αξίας δεκαοχτώ χιλιάδων 
πεντακοσίων σαράντα οχτώ ευρώ και τριάντα 
εννέα λεπτών (18.548,39€) χωρίς Φ.Π.Α., προς το 
Πυροσβεστικό Σώμα.

5	 Έγκριση απασχόλησης προς συμπλήρωση της υπο-
χρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας κατά τις νυχτε-
ρινές και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
των υπαλλήλων του Τμήματος Καθαριότητας Ανα-
κύκλωσης και Κίνησης Οχημάτων της Διεύθυνσης 
Υ.ΔΟΜ., Περιβάλλοντος και Καθαριότητας του Δή-
μου Αλεξάνδρειας για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026.

6	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλή-
λους του Δήμου Αλμυρού για το έτος 2026.

7	 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή-
λων που τηρούν τα πρακτικά των συνεδριάσεων 
του Δημοτικού Συμβουλίου, και ασκούν καθήκο-
ντα Δημοτικού Ταμία και Ληξιάρχου του Δήμου 
Λέρου, έτους 2026.

8	 Καθιέρωση εξαιρέσεων από την πενθήμερη ερ-
γασία και καθορισμός 24ωρης λειτουργίας υπη-
ρεσιών της Δ.Ε.Υ.Α. Πάρου- Υπερωριακή απασχό-
ληση προσωπικού.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)
Αποδοχή πρότασης δωρεάς από την ανώνυμη 
εταιρεία με την επωνυμία «MED SEA HEALTH 
MONOΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ 
ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με 
τον διακριτικό τίτλο «MED SEA HEALTH A.E» κά-
λυψης κόστους δαπάνης αγοράς ανταλλακτικών-
υλικών καθώς και της μεταφοράς αυτών, για την 
επισκευή - συντήρηση του ΠΛΣ 141 του Κ.Λ.Θ/ 
Β’ Λ/Τ Ν. ΜΟΥΔΑΝΙΩΝ.

Με την υπ’  αρ. 2824.76/91193/2025/17-12-2025 
απόφαση του Γενικού Διευθυντή Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Υπουργείου Ναυτιλίας και Νησιω-
τικής Πολιτικής, που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρ-
θρο  3 του ν.  4182/2013 (Α’  185), καθώς και τα άρ-
θρα 496-512 του Αστικού Κώδικα σε συνδυασμό 
με την υπ’ αρ. 1000/41733/2025 (Β’ 3144) απόφαση 
του Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτι-
κής, γίνεται αποδεκτή η υπό στοιχεία Κ.Λ.Θ./Β’ Λ/ 
Τ ΜΟΥΔΑΝΙΩΝ: 3910/02-12-2025 επιστολή δωρεάς 
νόμιμου εκπροσώπου της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία «MED SEA HEALTH MONOΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩ-
ΝΥΜΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΥΓΕΙΑΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με τον διακριτικό τίτλο «MED SEA 
HEALTH A.E» περί δωρεάς κάλυψης κόστους δαπάνης 
αγοράς ανταλλακτικών-υλικών καθώς και της μεταφο-
ράς αυτών, για την επισκευή - συντήρηση του ΠΛΣ 141 
του Κ.Λ.Θ/Β’ Λ/Τ Ν. ΜΟΥΔΑΝΙΩΝ, συνολικής αξίας δύο 
χιλιάδων εκατόν ογδόντα πέντε ευρώ και εξήντα έξι 
λεπτών (#2.185,66#€) συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α.

Ο Γενικός Διευθυντής  
Οικονομικών Υπηρεσιών

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΣΙΚΛΟΣ

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E
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(2)
Αποδοχή της πρότασης δωρεάς της εταιρείας 
«ΠΛΑΣΤΙΚΑ - Κ. ΚΟΤΡΩΝΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» αξίας επτα-
κοσίων πενήντα οχτώ ευρώ και δεκατριών λε-
πτών (758,13€) χωρίς Φ.Π.Α., προς το Πυροσβε-
στικό Σώμα.

Με την υπό στοιχεία 69741 Φ.804.22/16-12-2025 από-
φαση του Διευθυντή Υποστήριξης του Αρχηγείου του 
Πυροσβεστικού Σώματος, που εκδόθηκε σύμφωνα με το 
άρθρο 3 του ν. 4182/2013 «Κώδικας Κοινωφελών περιου-
σιών, σχολαζουσών κληρονομιών και λοιπές διατάξεις», 
καθώς και του άρθρου 85 παρ. 5 του ν. 4662/2020, γίνεται 
αποδεκτή η πρόταση δωρεάς της εταιρείας «ΠΛΑΣΤΙΚΑ - 
Κ. ΚΟΤΡΩΝΗΣ Α.Β.Ε.Ε.» αξίας επτακοσίων πενήντα οχτώ 
ευρώ και δεκατριών λεπτών (758,13€) χωρίς Φ.Π.Α., που 
αφορά τρείς (03) ηλεκτρονικές συσκευές tablets, έξι (06) 
μελάνια και τρείς (03) θήκες tablet, για την κάλυψη των 
αναγκών της Π.Υ. Ναυπάκτου της ΔΙ.Π.Υ.Ν. Αιτωλοακαρ-
νανίας.

Ο Διευθυντής

ΧΡΗΣΤΟΣ ΧΡΥΣΙΚΟΣ

Ι

(3)
Αποδοχή της πρότασης δωρεάς της εταιρείας 
«EITHER OR PRODUCTION I.K.E.» αξίας χιλίων 
εννιακοσίων εβδομήντα ευρώ (1.970,00€) χω-
ρίς Φ.Π.Α., προς το Πυροσβεστικό Σώμα.

Με την υπό στοιχεία 66541 Φ.804.22/03-12-2025 από-
φαση της Αναπληρώτριας Διευθύντριας Υποστήριξης 
του Αρχηγείου του Πυροσβεστικού Σώματος, που εκδό-
θηκε σύμφωνα με το άρθρο 3 του ν. 4182/2013 «Κώδικας 
Κοινωφελών περιουσιών, σχολαζουσών κληρονομιών 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 185), καθώς και την παρ. 5 του 
άρθρου 85 του ν. 4662/2020, γίνεται αποδεκτή η πρότα-
ση δωρεάς της εταιρείας «EITHER OR PRODUCTION I.K.E.» 
αξίας χιλίων εννιακοσίων εβδομήντα ευρώ (1.970,00€) 
χωρίς Φ.Π.Α., που αφορά μία (01) πλωτή αντλία με τηλε-
χειρισμό, για την κάλυψη των αναγκών του Π.Κ. Ραχών - 
Ικαρίας της ΔΙ.Π.Υ.Ν. Σάμου.

Η Αναπληρώτρια Διευθύντρια

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΠΑΤΕΛΟΥ

Ι

(4)
Αποδοχή της πρότασης δωρεάς του ιδιώτη ΙΩ-
ΑΝΝΗ Δ. ΧΑΝΔΡΗ» αξίας δεκαοχτώ χιλιάδων πε-
ντακοσίων σαράντα οχτώ ευρώ και τριάντα εν-
νέα λεπτών (18.548,39€) χωρίς Φ.Π.Α., προς το 
Πυροσβεστικό Σώμα.

Με την υπό στοιχεία 66012 Φ.804.22/03-12-2025 
απόφαση του Προϊστάμενου Κλάδου Διοικητικής Υπο-
στήριξης του Αρχηγείου του Πυροσβεστικού Σώματος, 

που εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 3 του ν. 4182/2013 
«Κώδικας Κοινωφελών περιουσιών, σχολαζουσών κλη-
ρονομιών και λοιπές διατάξεις» (Α’ 185), καθώς και την 
παρ. 5 του άρθρου 85 του ν. 4662/2020, γίνεται αποδεκτή 
η πρόταση δωρεάς του ιδιώτη ΙΩΑΝΝΗ Δ. ΧΑΝΔΡΗ» αξί-
ας δεκαοχτώ χιλιάδων πεντακοσίων σαράντα οχτώ ευρώ 
και τριάντα εννέα λεπτών (18.548,39€) χωρίς Φ.Π.Α., 
που αφορά έναν (01) διαστολέα-κόφτη (combi) τύπου 
RESQTEC EDD FX4- DJ με αποσπώμενα άκρα σιαγόνων, 
ένα (01) τηλεσκοπικό έμβολο (ram) τύπου RESQTEC 
EDD V4, μία (01) μπαταρία, έναν (01) φορτιστή και έναν 
(01) αντάπτορα στύλου ίσιο με οπές για σχοινί, για την 
κάλυψη των αναγκών του Π.Κ. Κρανιδίου της ΔΙ.Π.Υ.Ν. 
Αργολίδας.

Ο Προϊστάμενος Κλάδου

ΙΩΑΝΝΗΣ ΛΟΥΚΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 568	 (5)
Έγκριση απασχόλησης προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας κατά τις 
νυχτερινές και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των υπαλλήλων του Τμήματος Καθαριό-
τητας Ανακύκλωσης και Κίνησης Οχημάτων της 
Διεύθυνσης Υ.ΔΟΜ., Περιβάλλοντος και Καθαρι-
ότητας του Δήμου Αλεξάνδρειας για το Α’ εξάμη-
νο του έτους 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1) Την παρ. 1δ του άρθρου 58 του ν. 3852/2010.
2) Τα άρθρα 48, 49 και 176 του ν. 3584/2007.
3) Το άρθρο 12 του ν. 2503/1997.
4) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.
5) Την υπ’ αρ. 12155/28-12-2017 απόφαση του Συντο-

νιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης 
«Έγκριση εξαίρεσης από την εφαρμογή της πενθήμερης 
εργασίας και καθιέρωση σε 24ωρη λειτουργία, όλες τις 
ημέρες της εβδομάδος, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
του Τμήματος Καθαριότητας Ανακύκλωσης και Κίνησης 
Οχημάτων του Δήμου Αλεξάνδρειας, καθώς και λειτουρ-
γίας αυτού, με διακεκομμένο ωράριο» (Β’ 128/2018).

6) Το υπ’ αρ. 24623/10-12-2025 έγγραφο της Διεύ-
θυνσης Υ.ΔΟΜ. Περιβάλλοντος και Καθαριότητας του 
Δήμου Αλεξάνδρειας στο οποίο καταγράφονται και 
αναλύονται λεπτομερώς οι λόγοι για τους οποίους υφί-
σταται επιτακτική ανάγκη έγκρισης απασχόλησης προς 
συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
κατά τις νυχτερινές και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι-
μες ημέρες των υπαλλήλων του Τμήματος Καθαριότητας 
Ανακύκλωσης και Κίνησης Οχημάτων της Διεύθυνσης 
Υ.ΔΟΜ., Περιβάλλοντος και Καθαριότητας του Δήμου 
Αλεξάνδρειας για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026.

7) Το γεγονός ότι βάσει του υπ’ αρ. 24623/10-12-2025 
ανωτέρω εγγράφου της Διεύθυνσης Υ.ΔΟΜ. Περιβάλ-
λοντος και Καθαριότητας διαπιστώνονται οι ειδικές και 
επείγουσες ανάγκες απασχόλησης προς συμπλήρωση 
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της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας κατά τις νυ-
χτερινές και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
των υπαλλήλων του Τμήματος Καθαριότητας Ανακύκλω-
σης και Κίνησης Οχημάτων της Διεύθυνσης Υ.ΔΟΜ., Πε-
ριβάλλοντος και Καθαριότητας του Δήμου Αλεξάνδρειας 
για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026, όπως μεταξύ άλλων 
ενδεικτικά αναφέρονται:

- Η άμεση και έγκαιρη αποκομιδή των αστικών απορ-
ριμμάτων για την εξυπηρέτηση των πολιτών και για την 
προάσπιση της δημόσιας υγείας απαιτείται να γίνεται 
καθημερινά και συστηματικά ήτοι από τις πρώτες πρω-
ινές ώρες έως αργά το βράδυ διότι:

α) Οι αποστάσεις που διανύουν τα απορριμματοφόρα 
από την μία δημοτική κοινότητα στην άλλη είναι μεγά-
λες και ως εκ τούτου απαιτείται και μεγαλύτερος χρόνος 
για την κάλυψη των αποστάσεων και επειδή τα αστικά 
απορρίμματα μεταφέρονται στο ΧΥΤΑ Γιαννιτσών που 
είναι χρονοβόρος διαδικασία.

β) Ο αριθμός των διαθέσιμων απορριμματοφό-
ρων(λόγω συχνών βλαβών) δεν είναι επαρκής με απο-
τέλεσμα ορισμένα να εκτελούν διπλοβάρδιες(με το απα-
ραίτητο προσωπικό).

- Η μείωση του προσωπικού λόγω κινητικότητας των 
δημοσίων υπαλλήλων με τον ν. 4440/2016, καθώς και η 
μείωση του προσωπικού λόγω αποσπάσεων δημιουρ-
γούν την ανάγκη εργασίας κατά τις νυχτερινές ώρες τόσο 
του προσωπικού αλλά και των απορριμματοφόρων τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες.

- Στον Δήμο και μάλιστα στο κέντρο της πόλης της 
Αλεξάνδρειας ειδικότερα τις Κυριακές και τις αργίες πα-
ρατηρείται αύξηση και συσσώρευση των απορριμάτων 
που προέρχονται από καταστήματα υγειονομικού ενδι-
αφέροντος.

- Τα έκτακτα καιρικά φαινόμενα όπως πλημμύρες ή 
άλλα παρεμφερή εποχιακά γεγονότα απαιτούν την ανά-
γκη για άμεσο καθαρισμό των χώρων του Δήμου ως εκ 
τούτου επιβάλλεται η λειτουργία της υπηρεσίας καθα-
ριότητας σε οποιαδήποτε ώρα του 24ώρου καθώς και 
τις Κυριακές και τις αργίες.

- Απαιτείται η εύρυθμη λειτουργία του Τμήματος Καθα-
ριότητας, Ανακύκλωσης και Κίνησης Οχημάτων.

8) Την εύρυθμη λειτουργία του Τμήματος Καθαριό-
τητας Ανακύκλωσης και Κίνησης Οχημάτων της Διεύ-
θυνσης Υ.ΔΟΜ., Περιβάλλοντος και Καθαριότητας του 
Δήμου Αλεξάνδρειας.

9) Το υπ’ αρ. 25281/17-12-2025 έγγραφο του Τμήματος 
Οικονομικής Διαχείρισης της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Αλεξάνδρειας.

10) Το γεγονός ότι:
α) Η δαπάνη ανέρχεται για τους μόνιμους υπαλλήλους 

και των Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ) συνο-
λικά στο ποσό των 13.895,00 ευρώ και θα καλυφθεί από 
τον ΚΑΕ:2120101001-Βασικός μισθός ενιαίου μισθολογί-
ου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) του προϋπολογισμού του Δήμου 
έτους 2026

β) Η δαπάνη για τους υπαλλήλους Ιδιωτικού Δικαί-
ου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) ανέρχεται στο ποσό των 
4.120,74 ευρώ, έχει προβλεφθεί στον προϋπολογισμό 
του Δήμου Αλεξάνδρειας έτους 2026 και θα καλυφθεί 
από τον ΚΑΕ: 2130102001-Αμοιβές προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
(ΙΔΟΧ)γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προ-
σωπικό) του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2026.

γ) Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε:

Εγκρίνουμε την απασχόληση προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας κατά τις νυχτε-
ρινές και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπαλλήλων του Τμήματος Καθαριότητας Ανακύκλωσης 
και Κίνησης Οχημάτων της Διεύθυνσης Υ.ΔΟΜ., Περιβάλ-
λοντος και Καθαριότητας του Δήμου Αλεξάνδρειας που 
λειτουργεί σε εικοσιτετράωρη βάση όλες τις ημέρες της 
εβδομάδος, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, σύμφωνα 
με την υπ’ αρ. 12155/28-12-2017 (Β’ 128/2018) απόφαση 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί-
ας-Θράκης για το Α’ εξάμηνο του 2026, ως εξής:

Υπηρεσία Ειδικότητα Αριθμός 
Υπαλλήλων

Προτεινόμενες ώρες προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής

Νυχτερινή εργασία 
(22:00-6:00)

Κυριακές και 
εξαιρέσιμες 

(ημερήσια και 
νυχτερινή)

Τμήμα Καθαριότητας, 
Ανακύκλωσης και 

Κίνησης Οχημάτων

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων  
(11 Μόνιμοι 3 Ι.Δ.Α.Χ.)

14 1.400  
(14 υπηρ.* έως 100)

1.400  
(14 υπηρ.* έως 100)

ΔΕ Εποπτών καθαριότητας  
(1 Μόνιμος) 1 100  

(1 υπηρ.* έως 100)
100  

(1 υπηρ.* έως 100)

ΔΕ Οδηγών 
(2 Μόνιμοι 5 Ι.Δ.Α.Χ.) 7 700  

(7 υπηρ.* έως 100)
700  

(7 υπηρ.* έως 100)

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων 
Έργων 

(1 Μόνιμος 2 Ι.Δ.Α.Χ.)
3 300  

(3 υπηρ.* έως 100)
300  

(3 υπηρ.* έως 100)
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ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων (εργάτης 

αποκομιδής απορριμμάτων) 
(1 Ι.Δ.Ο.Χ.έως 5/02/2026)

1 33  
(1 υπηρ.* έως 33)

33  
(1 υπηρ.* έως 33)

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ΥΕ Συνοδών 
Απορριμματοφόρων 

[6 Ι.Δ.Ο.Χ. (55-67)]

6 600  
(6 υπηρ.* έως 100)

600  
(6 υπηρ.* έως 100)

ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών 

Χώρων/ΥΕ Συνοδών 
Απορριμματοφόρων 

(7 Ι.Δ.Ο.Χ. έως 1/02/2026)

7 231  
(7 υπηρ.* έως 33)

231  
(7 υπηρ.* έως 33)

ΔΕ Οδηγών 
Απορριμματοφόρων 

(3 Ι.Δ.Ο.Χ.έως 1/02/2026)
3 99  

(3 υπηρ.* έως 33)
99  

(3 υπηρ.* έως 33)

Από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης προκα-
λείται:

α) Δαπάνη που ανέρχεται για τους μόνιμους υπαλλή-
λους και των Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ) 
συνολικά στο ποσό των 13.895,00 ευρώ και θα καλυ-
φθεί από τον ΚΑΕ:2120101001-Βασικός μισθός ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) του προϋπολογισμού του 
Δήμου έτους 2026 και

β) Δαπάνη για τους υπαλλήλους Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) που ανέρχεται στο ποσό των 
4.120,74 ευρώ, έχει προβλεφθεί στον προϋπολογισμό 
του Δήμου Αλεξάνδρειας έτους 2026 και θα καλυφθεί 
από τον ΚΑΕ: 2130102001-Αμοιβές προσωπικού με σχέ-
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ)
γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό) 
του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2026.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας.

Η απόφαση αυτή ισχύει για τη χρονική περίοδο έως 
30/06/2026.

Η απόφαση αυτή θα δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αλεξάνδρεια, 17 Δεκεμβρίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΓΚΥΡΙΝΗΣ

Ι

Αριθμ. 256/2025	 (6)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλή-
λους του Δήμου Αλμυρού για το έτος 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΛΜΥΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 
Α’143).

3. Την παρ. 1 του άρθρου 7 του ν. 4354/2015 «Διαχεί-
ριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Αποζημίωση για 
εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου-
Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου» (Α’ 176), όπως τροποποιήθηκε με 
τις διατάξεις του μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση 
του εισοδήματος μισθωτών & άλλες επείγουσες δια-
τάξεις» (Α’ 136) καθώς επίσης και με την Εισοδηματική 
Πολιτική της 22ης Διεύθυνσης του Γενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους ΑΔΑ: Ψ167Η-Θ16 που δημοσιεύθηκε στις 
19.10.2023.

5. Την παρ. 2 του άρθρου 102 του ν. 4461/2017 «Με-
ταρρύθμιση της Διοικητικής Οργάνωσης των υπηρεσιών 
ψυχικής υγείας, Κέντρα Εμπειρογνωμοσύνης σπάνιων 
και πολύπλοκων νοσημάτων, τροποποίηση συνταξιοδο-
τικών ρυθμίσεων του ν. 4387/2016 και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 38).

6. Την υπ’ αρ. 71/16.05.2022 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου καθώς και την υπ’ αρ.109846/20.06.2022 
(Β’ 3260) εγκριτική της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-
σαλίας και Στερεάς Ελλάδας, που εκδόθηκε κατ’ εφαρ-
μογή των ισχυουσών διατάξεων, καθορισμού ωραρίου 
λειτουργίας ορισμένων υπηρεσιών του Δήμου.

7. Το γεγονός ότι απαιτείται, το μόνιμο προσωπικό του 
Δήμου και του Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου και Ορισμέ-
νου Χρόνου, να απασχοληθεί υπερωριακά και πέραν του 
κανονικού ωραρίου εργασίας για την αντιμετώπιση επο-
χικών, εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών.

8. Την ανάγκη καθιέρωσης εξαίρεσης από την εφαρ-
μογή της πενθήμερης εργασίας για την αντιμετώπιση 
εποχικών, εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών ανα-
γκών και εργασίας τα Σάββατα, τις Κυριακές τις ημέρες 
αργίας και κατά τις νυχτερινές ώρες, για τους υπαλλήλους 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 87965Τεύχος B’ 7299/31.12.2025

της Διεύθυνσης του τμήματος Καθαριότητας και Ανακύ-
κλωσης και της υπηρεσίας Ηλεκτροφωτισμού του Δήμου 
Αλμυρού.

9. Την υπ’  αρ. 25520/05.12.2025 βεβαίωση της Δι-
εύθυνσης Διοικητικών-Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου, σύμφωνα με την οποία βεβαιώνεται ότι έχουν 
προβλεφθεί πιστώσεις για τις ως άνω δαπάνες στον προ-
ϋπολογισμό του Δήμου έτους 2026.

10. Ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη 
ύψους 59.000,00 € ευρώ, η οποία θα βαρύνει τους παρα-
κάτω Κ.Α. του προϋπολογισμού οικ. έτους 2026.

11. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική 
διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώ-
ρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Α. Καθιερώνουμε για το έτος 2026, αποζημίωση 
υπερωριακής απογευματινής εργασίας καθώς κατά 
τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες μέσα στα 
όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του 
ν. 4354/2015, για το υπηρετούν ΜΟΝΙΜΟ, ΙΔΑΧ, ΙΔΟΧ 
προσωπικό, του Δήμου Αλμυρού, ως εξής:

1. ΣΤΙΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ.
Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα:
Για δέκα τέσσερις (14) υπαλλήλους, με ανώτατο επιτρε-

πόμενο όριο ανά εργαζόμενο εκατόν είκοσι (120) ώρες 
ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει δυνατότητα αυξομείω-
σης μεταξύ των δύο εξαμήνων μέσα στο έτος.

1. Κ.Α: 010.2120201001 (Μόνιμοι και ΙΔΑΧ) πίστωση: 
22.000,00 €

2. ΚΑ: 050.2120201001 (Μόνιμοι και ΙΔΑΧ) πίστωση: 
2.000,00 €

2. ΣΤΙΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ-ΟΡΓΑΝΩ-
ΣΗΣ-ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ- ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗ-
ΤΑΣ ΖΩΗΣ.

Αποζημίωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας, 
υπερωριακής εργασίας για τις Κυριακές και τις εξαιρέ-
σιμες ημέρες καθώς και για τις νυκτερινές ώρες για τους 
υπαλλήλους του τμήματος Καθαριότητας και Ανακύκλω-
σης και της υπηρεσίας Ηλεκτροφωτισμού του Δήμου 
Αλμυρού:

Για εβδομήντα επτά (77) υπαλλήλους, με ανώτατο επι-
τρεπόμενο όριο ανά εργαζόμενο:

α) για υπερωριακή απογευματινή εργασία εκατόν εί-
κοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο.

β) για υπερωριακή εργασία Κυριακών, εξαιρέσιμων και 
αργιών εκατόν ογδόντα (180) ώρες ανά εξάμηνο.

γ) για υπερωριακή νυκτερινή εργασία εκατόν ογδόντα 
(180) ώρες ανά εξάμηνο.

χωρίς να υπάρχει δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ 
των δύο εξαμήνων μέσα στο έτος.

1. Κ.Α: 020.2120201001(Μόνιμοι και ΙΔΑΧ απογευμα-
τινές ώρες) πίστωση: 12.000,00 €

2. Κ.Α: 020.2120202001(Μόνιμοι και ΙΔΑΧ - νυχτερινές 
ώρες) πίστωση: 6.000,00 €

3. Κ.Α: 020.2130201001(ΙΔΟΧ απογευματινές ώρες) 
πίστωση: 4.000,00 €

4. Κ.Α: 020.2130202001(ΙΔΟΧ νυχτερινές ώρες) πίστω-
ση: 3.000,00 €

5. Κ.Α: 035.2120201001(Μόνιμοι και ΙΔΑΧ απογευμα-
τινές ώρες) πίστωση: 3.000,00 €

6. Κ.Α: 035.2130201001(ΙΔΟΧ απογευματινές ώρες) 
πίστωση: 7.000,00 €

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αλμυρός, 5 Δεκεμβρίου 2025 

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΥΡΙΑΚΟΥ ΕΣΕΡΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. 205/2025	 (7)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή-
λων που τηρούν τα πρακτικά των συνεδριάσεων 
του Δημοτικού Συμβουλίου, και ασκούν καθήκο-
ντα Δημοτικού Ταμία και Ληξιάρχου του Δήμου 
Λέρου, έτους 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΕΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010.
2. Τα άρθρα 48 και 49 του ν. 3584/2007.
3. Την παρ. 1 του άρθρου 7 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) 

περί του πεδίου εφαρμογής του.
4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) περί αποζη-

μίωσης για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου.

5. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ: 
ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.

6. Τον ΟΕΥ του Δήμου Λέρου (Β’ 365/2013).
7. Την υπ’ αρ. 115/2019 απόφαση Δημάρχου «Ορισμός 

Δημοτικού Ταμία».
8. Την υπ’ αρ. 4151/07.02.2024 (ΑΔΑ: 9ΕΘΧΩΛΓ-ΙΞΕ) 

απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αιγαίου, με την οποία ανατίθενται καθήκοντα Ληξιάρχου 
του Δήμου Λέρου στην τακτική υπάλληλο του Δήμου, ΛΙ-
ΒΑΝΟΥ ΔΙΟΝΥΣΙΑ του Ευστρατίου, κλάδου/ειδικότητας 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ.

9. Την υπ’ αρ. 129/2023/ΑΔΑ:9ΞΖ9ΩΛΓ-7ΡΤ απόφαση 
του Δημάρχου Λέρου «Ορισμός πρακτικογράφου Δημο-
τικού Συμβουλίου Δήμου Λέρου».

10. Τις έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες 
που θα δημιουργηθούν κατά το έτος 2026 για την αντιμε-
τώπιση των αναγκών της τήρησης πρακτικών των συνε-
δριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου και της πρόσθετης 
άσκησης καθηκόντων Δημοτικού Ταμία και Ληξιάρχου, 
οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση προσωπικού πέ-
ραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

11. Το γεγονός ότι ο Δημοτικός Ταμίας παράλληλα με 
τα καθήκοντα του είναι επιφορτισμένος και με την τα-
μειακή εξυπηρέτηση του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου 
Λέρου «ΔΗ.ΛΙ.ΤΑ.Λ.», το οποίο επιβάλλει την απασχόλη-
ση του πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

12. Το γεγονός ότι στον υπό κατάρτιση προϋπολογισμό 
του Δήμου έτους 2026, θα εγγραφούν οι σχετικές πιστώ-
σεις για την αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες και λοιπές πρό-
σθετες αμοιβές, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 9998/15.12.2025 
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βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικ/κών Υπη-
ρεσιών

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Εγκρίνει την υπερωριακή απασχόληση τριών (3) υπαλ-
λήλων του Δήμου (1 ληξιάρχου, 1 Δημοτικού Ταμία και 
1 πρακτικογράφου), κατά το χρονικό διάστημα από 
01/01/2026 έως 31/12/2026, για εκατόν είκοσι (120) ώρες 
ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομεί-
ωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος, με 
την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση, για την 
κάλυψη των ανωτέρω αναγκών του Δήμου.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της υπηρεσίας.

Η συνολική δαπάνη θα βαρύνει τους κωδικούς του 
προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 του Δήμου 
Λέρου ως εξής:

Κ.Α. Ποσό σε € για το έτος 2026

010.2120201.001 4.500,00
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Λέρος ,16 Δεκεμβρίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΤΙΜΟΘΕΟΣ ΚΩΤΤΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 141/2025	 (8)
Υπερωριακή απασχόληση προσωπικού της Δη-
μοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχεύτευσης 
Πάρου (Δ.Ε.Υ.Α. Πάρου) για το έτος 2026.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ-ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΠΑΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1.Tην υπ’ αρ. 11460/25-10-1999 (Β’2010) απόφαση της 

Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου Νομού Κυκλάδων για την 
σύσταση της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης-Αποχέ-
τευσης δήμου Πάρου του Νομού Κυκλάδων.

2. Την υπ’ αρ. 14066 02-12-1999 (Β’ 2195) απόφαση 
της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου Νομού Κυκλάδων για 

την ψήφιση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δη-
μοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέτευσης Δήμου 
Πάρου Νομού Κυκλάδων όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ’ αρ. 9451/20-11-2001 (Β’ 1621) απόφαση της Περι-
φέρειας Νοτίου Αιγαίου Νομού Κυκλάδων, την υπ’ αρ. 
8838/11-10-2004 (Β’ 1599) απόφαση της Περιφέρειας 
Νοτίου Αιγαίου Νομού Κυκλάδων, την υπ’  αρ. 8195/ 
12-08-2005 (Β’1225) απόφαση της Περιφέρειας Νοτίου 
Αιγαίου Νομού Κυκλάδων καθώς και την υπ’ αρ. 5357/21-
11-2011 (Β’ 2330) απόφαση της Περιφέρειας Νοτίου Αι-
γαίου Νομού Κυκλάδων την υπ’ αρ.14516/10-04-2020 
(Β’ 1573) απόφαση της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου Νο-
μού Κυκλάδων.

3. Την υπ’ αρ. 08/17-01-2024 απόφαση Δημοτικού Συμ-
βουλίου Δήμου Πάρου «Ορισμός Προέδρου και Μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου της Δ.Ε.Υ.Α. Πάρου».

4. Το άρθρο 20 του ν. 4024/2011 (Α’ 226).
5. Την παρ. 1 του άρθρου 45 του ν. 4071/2012.
6. Την υποπαρ. Γ1 της παρ. Γ του ν. 4093/2012 (Α’ 222), 

τον ν. 5163/2024 (Α’ 199).
7. Το άρθρο 20 του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015. 
8. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας της Δ.Ε.Υ.Α. 

Πάρου (Β’ 1573/2020).
9. Τον υπό κατάρτιση Προϋπολογισμό της Δ.Ε.Υ.Α.Π. 

για το οικονομικό έτος 2026, στον οποίο έχει προβλεφθεί 
δαπάνη για υπερωριακή και λοιπή απασχόληση η οποία 
βαρύνει τον κωδικό 60.00.02.

10. Την εισήγηση του Γενικού Διευθυντή της Δ.Ε.Υ.Α.Π. 
για την επιβεβλημένη και επιτακτική ανάγκη, λόγω της 
ιδιαιτερότητας και εξαιρετικότητας των παρεχόμενων 
υπηρεσιών, για την 24ωρη λειτουργία των υπηρεσιών 
της Δ.Ε.Υ.Α.Π. και πρόσθετη υπερωριακή απογευματι-
νή και νυχτερινή απασχόληση, καθώς και για εργασία 
κατά τις Κυριακές,τις εξαιρέσιμες ημέρες και τη διάρκεια 
της νύχτας,ώστε να διασφαλιστεί η συνεχής, τακτική, 
εύρυθμη, ασφαλή και αποτελεσματική λειτουργία των 
υπηρεσιών και των δικτύων της Δ.Ε.Υ.Α. Πάρου.

11. Το άρθρο 50 του ν. 5143/2024.
12. Την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/21687/27 Δεκεμ-

βρίου 2024 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών.
13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζει:

Την υπερωριακή απασχόληση προσωπικού της Δ.Ε.Υ.Α. 
Πάρου για το έτος 2026 όπως παρακάτω:

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ & ΟΙΚ.ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜ. ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΠΕ 3  720  576

ΤΕ 2  480  384

ΔΕ 6 1440 1152

ΣΥΝΟΛΟ 11  2640  2112
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Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜ. ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΔΕ 4 960 768

ΣΥΝΟΛΟ 4 960 768

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ-ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΔΙΚΤΥΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜ. ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΥΕ 11 2640 2112

ΔΕ 6 1440 1152

ΣΥΝΟΛΟ 17 4080 3264

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΟΥ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜ. ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΤΕ 1 240 192

ΔΕ 3 720 576

ΣΥΝΟΛΟ 4 960 768
Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΜΕΛΕΤΩΝ & ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ ΕΡΓΩΝ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜ. ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΤΕ 1 240 192

ΣΥΝΟΛΟ 1 240 192

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΑΦΑΛΑΤΩΣΗΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜ. ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΤΕ 1 240 192

ΣΥΝΟΛΟ 1 240 192

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΒΙΟ.ΚΑ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜ. ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΠΕ 2 240 240

ΔΕ 2 480 384

ΥΕ 1 240 192

ΣΥΝΟΛΟ 5 960  816

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΚΟ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜ. ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΔΕ 2 480 384

ΣΥΝΟΛΟ 2 480 384
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Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΑΠΟΘΗΚΗΣ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜ. ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΛΑΔΟ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΗΜΕΡΗΣΙΩΝ ΚΑΙ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ

ΥΕ 1 96 96

ΣΥΝΟΛΟ 1 96 96
Οι ώρες απασχόλησης των υπαλλήλων δεν θα μπορούν να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλ-

ληλο απογευματινής εργασίας κατά το πρώτο εξάμηνο και άλλες εκατόν είκοσι (120) κατά το δεύτερο, όπως επίσης 
και δεν θα μπορεί να υπερβαίνει τις ενενήντα έξι (96) ώρες ημερησίως και Κυριακών εξαιρέσιμων κατά το πρώτο 
εξάμηνο και άλλες ενενήντα έξι (96) κατά το δεύτερο.

Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων και ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα και δύναται να 
πραγματοποιηθούν μόνο εφόσον το επιβάλουν οι ανάγκες της Δ.Ε.Υ.Α.Π.. Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των 
υπαλλήλων, με την προϋπόθεση ότι σε καμία περίπτωση δεν θα δεν θα γίνει υπέρβαση του ανώτατου αριθμού των 
ωρών ανά υπάλληλο.

Η αμοιβή του προσωπικού για την απασχόληση του κατά τις νυκτερινές ώρες, τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες 
ημέρες αργίας θα είναι κάθε φορά η προβλεπόμενη από την ισχύουσα νομοθεσία ενώ για την απασχόληση του 
προσωπικού κατά την ημέρα ανάπαυσης δεν θα καταβάλλεται αμοιβή και θα χορηγείται ως ημέρα ανάπαυσης άλλη 
εργάσιμη ημέρα της προσεχούς εβδομάδας καθοριζόμενη από την Υπηρεσία.

Η αρμοδιότητα της κατανομής των ανωτέρω ωρών για τους υπαλλήλους της Τεχνικής Υπηρεσίας έχουν οι Προ-
ϊστάμενοι των αντίστοιχων τμημάτων-υπηρεσιών της Δ.Ε.Υ.Α.Π.

Για την καταβολή των ανωτέρω σχετικών αποζημιώσεων δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προ-
ϋπολογισμού.

Για την δαπάνη των ανωτέρω σχετικών αποζημιώσεων έχει προβλεφθεί ποσό της τάξης των 30.000 ευρώ που 
βαρύνει τον Κ.Α. 60.00.02 του Προϋπολογισμού της Δ.Ε.Υ.Α.Π. για το έτος 2026.

Οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης 
στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πάρος, 8 Δεκεμβρίου 2025 

Ο Πρόεδρος 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΠΑΦΙΤΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02072993112250008*
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