
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1	 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 1000/8-1-2025 απόφα-

σης του Διοικητή της 3ης Υγειονομικής Περιφέρει-
ας Μακεδονίας έγκρισης κατανομής εφημεριών 
Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών Χημικών, Βιολό-
γων, Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών Φαρμακο-
ποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων- Ακτι-
νοφυσικών και Κτηνιάτρων των Νοσηλευτικών 
ιδρυμάτων της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας για 
το έτος 2025.

2	 Έγκριση Νυχτερινών και Εξαιρέσιμων έτους 2026 
του ΙΔΟΧ προσωπικού που απασχολείται στο 
Πρόγραμμα: «Συνέχιση Λειτουργίας Ξενώνα Φι-
λοξενίας κακοποιημένων γυναικών από το Εθνι-
κό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.)» με 
Κωδικό ΟΠΣ 6002300 στο πλαίσιο του Προγράμ-
ματος «Αττική 2021-2027» υπ’ αρ. 2198/12-9-2024 
(ΑΔΑ ΡΓΗΗ7Λ7-ΑΝ7) σύμφωνα με τις διατάξεις 
του ν. 4038/2012.

3	 Έγκριση Νυχτερινών και Εξαιρέσιμων έτους 2026 
του ΙΔΟΧ προσωπικού που απασχολείται στις 
υπηρεσίες της υπ’  αρ. 4781/10-10-2023 (ΑΔΑ 
649Ν7ΛΛ-6Λ3) Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας 
του Ξενώνα φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με 
Κωδικό ΟΠΣ 6003359 και ένταξη στο Πρόγραμμα 
«Κεντρική Μακεδονία 2021-2027».

4	 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για την 
τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Δημοτικού Λιμενι-
κού Ταμείου Πάτμου, έτους 2026.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. απόφ. 25η /16	 (1)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 1000/8-1-2025 από-
φασης του Διοικητή της 3ης Υγειονομικής Πε-
ριφέρειας Μακεδονίας έγκρισης κατανομής 
εφημεριών Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών Χη-
μικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών, Νοσοκομεια-
κών Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νο-
σοκομείων- Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων των 
Νοσηλευτικών ιδρυμάτων της 3ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας για το έτος 2025.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Τον ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινω-

νικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 81).
2. Την παρ. Α1 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια-

χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), σύμφωνα με τις οποίες: «Η 
καθιέρωση με αποζημίωση εργασίας καθ’ υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων, επιτρέπε-
ται μόνο για την αντιμετώπιση εποχικών, εκτάκτων ή 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, για το προσωπικό 
των ΝΠΔΔ και των ΝΠΙΔ η απόφαση καθιέρωσης υπε-
ρωριακής εργασίας εκδίδεται από το Διοικητικό Συμ-
βούλιο ή το όργανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο 
από αυτό όργανο. Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται 
ο αριθμός των υπαλλήλων, το χρονικό διάστημα και οι 
ώρες υπερωριακής απασχόλησής του μέσα στα όρια των 
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πιστώσεων του Προϋπολογισμού τους μη επιτρεπόμε-
νης της επιβάρυνσης του Προϋπολογισμού Δημοσίων 
Επενδύσεων. 

Οι ανωτέρω αποφάσεις δημοσιεύονται στην Εφημε-
ρίδα της Κυβερνήσεως και ισχύουν από τη δημοσίευσή 
τους».

3. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 (ΑΔΑ: ΩΛ-
9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κρά-
τους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων 
του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

4. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-
σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

5. Το άρθρο 42 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την επι-
τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 21).

6. Το Π.Δ. 80/2016 (Α’ 145) «Ανάληψη υποχρεώσεων 
από τους διατάκτες».

7. Τον ν. 4316/2014 του άρθρου 12 όπως τροποποι-
ήθηκαν με τις διατάξεις του ν. 4486/2017, άρθρου 64, 
σύμφωνα με το οποίο προβλέπεται: «1. Οι αποφάσεις 
καθιέρωσης υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασίας, καθώς και εφημέριων του προσω-
πικού των Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ., που εκδίδονται από τα 
όργανα διοίκησης των οικείων φορέων, σύμφωνα με τη 
διάταξη του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), μετά 
τη δημοσίευση της αντίστοιχης κοινής υπουργικής από-
φασης καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας ανά Δ. Υ.Πε., 
ισχύουν αναδρομικά από την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους 
[…]».

8. Το άρθρο 34 του ν. 4351/4-12-2015 (Α’ 164) παρ. 8 
σύμφωνα με τις οποίες «μετά το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 
του άρθρου 12 του ν. 4316/2014 (Α’ 270) προστίθεται 
δεύτερο εδάφιο ως εξής: «Ο Διοικητής της ΔΥΠΕ εκδίδει 
την απόφαση κατανομής και τυχόν ανακατανομής των 
ως άνω εγκεκριμένων πιστώσεων μεταξύ των Νοσοκο-
μείων εποπτείας του». 

9. Την υπό στοιχεία Β1α/οικ.67182/18-12-2023 από-
φαση του Υπουργού Υγείας «Κατανομή πιστώσεων του 
Τακτικού Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2024 του 
Υπουργείου Υγείας σε επιμέρους ομάδες λογαριασμών η 
οποία αναρτήθηκε με ΑΔΑ: 687Λ465ΦΥΟ-ΣΦΡ.

10. Την υπό στοιχεία Γ4β/66145/23-12-2024 απόφαση 
του Υφυπουργού Υγείας (Β’ 72054) σχετικά με «καθιέρω-
ση Εφημεριών Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών Χημικών, 
Βιολόγων, Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών Φαρμακο-
ποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων- Ακτινοφυ-
σικών και Κτηνιάτρων των Νοσοκομείων του ΕΣΥ ανά 
Υγειονομική Περιφέρεια για το έτος 2025» η οποία αναρ-
τήθηκε στο «διαύγεια» με ΑΔΑ: 9 Η1Π465ΦΥΟ-Π2Ν.

11. Την υπ’ αρ. 1000/8-1-2025 απόφαση του Διοικητή 
3η Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας κατανομής 
εφημεριών και πιστώσεων ανά Νοσοκομείο της 3ης ΥΠΕ 
Μακεδονίαςγια αποζημίωση εφημεριών (ενεργών,μικτού 
τύπου και ετοιμότητας)Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών 
Χημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών 
Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων- 
Ακτινοφυσικών,έτους 2025 και ΑΔΑ: 9ΠΚΔΟΡΕΠ-Θ3Ζ 
σύμφωνα με την οποία στο Νοσοκομείο μας κατανε-

μήθηκε ποσό 70.500,00 € για την αποζημίωση δώδεκα 
υπαλλήλων για 864 ημέρες εφημεριών.

12. Την υπ’ αρ. 61446/2-12-2025 απόφαση του Διοικη-
τή 3η Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας που αφορά 
την τροποποίηση της υπ’ αρ. 1000/8-1-2024 απόφασης 
του Διοικητή της 3ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδο-
νίας κατανομής επί πλέον πίστωση χιλίων πεντακοσίων 
(1.500) ευρών για το νοσοκομείο μας (ΑΔΑ:62Ζ90ΡΕΠ-
ΟΡΥ) με τελική διαμόρφωση πίστωσης 72.000 ευρώ για 
το έτος 2025.

«Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ.»

Την εισήγηση του πρόεδρου του Διοικητικού Συμβου-
λίου του Νοσοκομείου αποφασίζει:

Την έγκριση κατανομής επί πλέον πίστωσης δυο χιλιά-
δωνπεντακοσίων (1.500) Ευρώ για το νοσοκομείο σύμφω-
να με την υπ’ αρ. 61446/2-12-2025 απόφαση του Διοικητή 
3η Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας με τελική δια-
μόρφωση πίστωσης 72.000 Ευρώ για το έτος 2025.

Για το Α’ εξάμηνο του έτους 2024 επιμερίζουμε τις 
εφημερίες σε 432 και το ποσό σε 35.250,00 € συμπε-
ριλαμβανομένων και των εργοδοτικών εισφορών (ΚΑΕ 
0261 και ΚΑΕ 0263). 

Για το Β’ εξάμηνο του έτους 2024 επιμερίζουμε τις 
εφημερίες σε 432 και το ποσό σε 36.750,00 € συμπε-
ριλαμβανομένων και των εργοδοτικών εισφορών (ΚΑΕ 
0261 και ΚΑΕ 0263).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Κατερίνη, 12 Δεκεμβρίου 2025

Ο Πρόεδρος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΤΖΗΓΕΩΡΓΙΟΥ

Ι

Αριθμ. απόφ. 14242/22-12-2025	 (2)
Έγκριση Νυχτερινών και Εξαιρέσιμων έτους 2026 
του ΙΔΟΧ προσωπικού που απασχολείται στο 
Πρόγραμμα: «Συνέχιση Λειτουργίας Ξενώνα Φι-
λοξενίας κακοποιημένων γυναικών από το Εθνι-
κό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.)» 
με Κωδικό ΟΠΣ 6002300 στο πλαίσιο του Προ-
γράμματος «Αττική 2021-2027» υπ’  αρ. 2198/ 
12-9-2024 (ΑΔΑ ΡΓΗΗ7Λ7-ΑΝ7) σύμφωνα με τις 
διατάξεις του ν. 4038/2012.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ  
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΟΥ  
ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 
1. Την παρ. 22 του άρθρου 9 του ν. 4052/2012 (Α’  41), 

όπως συμπληρώθηκαν με την παρ. 6 του άρθρου 56 του 
ν. 4075/2012 (Α’ 89).

2. Το άρθρο 6 του ν. 3106/2003 «Αναδιοργάνωση του 
Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 30).
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3. Το π.δ. 64/2022 «Οργανισμός Εθνικού Κέντρου Κοι-
νωνικής Αλληλεγγύης».

4. Το άρθρο 25 του ν. 3329/2005 «όπου προβλέπεται 
η 24ωρη λειτουργία του Φορέα». 

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 σύμφωνα με τις οποί-
ες: «Για το προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ν.Π.Ι.Δ. η 
απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας εκδίδεται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο διοίκησης ή 
το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο. 

6. Τον ν.  4270/2014 και τη μεταφορά αρμοδιοτή-
των στις Οικονομικές Υπηρεσίες του ΕΚΚΑ με την υπ’ 
αρ. 731/2017 (Β’ 334) υπουργική απόφαση. 

7. Το άρθρο 98 του ν. 5043/2023 (Α’ 91) σύμφωνα με το 
οποίο συνεχίζεται η λειτουργία συγχρηματοδοτούμενων 
δομών και υπηρεσιών για την προώθηση της ισότητας 
των φύλων και την υποστήριξη γυναικών θυμάτων και οι 
συμβάσεις του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των συγχρηματοδοτούμε-
νων από το ΕΚΤ πράξεων της προγραμματικής περιόδου 
ΕΣΠΑ 2014-2020 που υλοποιούνται από τους ως άνω Φο-
ρείς, παρατείνονται έως την ένταξη των συνεχιζόμενων 
πράξεων ή την τυχόν μετεξέλιξη αυτών στο πλαίσιο του 
ΕΣΠΑ της προγραμματικής περιόδου 2021-2027.

8. Το άρ. 56 του ν. 5255/2025 (Α’ 219) «Σύσταση και 
λειτουργία Ανεξάρτητης Αρχής Ελέγχου της Αγοράς και 
Προστασίας του Καταναλωτή, ρυθμίσεις για την Επιτρο-
πή Ανταγωνισμού και λοιπές διατάξεις» σύμφωνα με το 
οποίο: «[…] Οι συμβάσεις του προσωπικού με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου και οι 
συμβάσεις μίσθωσης έργου, των συγχρηματοδοτούμε-
νων από το ΕΚΤ πράξεων της προγραμματικής περιόδου 
ΕΣΠΑ 2014-2020 που υλοποιούνται από τους άνω φο-
ρείς, παρατείνονται έως την ένταξη των συνεχιζόμενων 
πράξεων ή την τυχόν μετεξέλιξη αυτών στο πλαίσιο του 
ΕΣΠΑ της προγραμματικής περιόδου 2021-2027».

9. Τον ν.  4914/2022 (Α’  61) για τη «Διαχείριση, τον 
έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων 
για την προγραμματική περίοδο 2021-2027, σύσταση 
ανώνυμης εταιρείας ’’Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχει-
ρήσεων Α.Ε.’’ και άλλες διατάξεις».

10. Το άρθρο 72 του ν. 4342/2015 (Α’ 143) για τη συ-
νέχιση λειτουργίας δομών για την υποστήριξη γυναι-
κών θυμάτων βίας και τις διατάξεις του άρθρου 72 του 
ν. 4370/2016 (Α’ 37)

11. Την παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016 (Α’ 125)
12. Την Πρόσκληση υπ’  αρ. 2663/11-8-2023 (ΑΔΑ 

968Υ7Λ7-77Ο) με τίτλο: «Συνέχιση Λειτουργίας Δομών 
και Υπηρεσιών της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφε-
λος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας: 
Συνέχιση Λειτουργίας Ξενώνα Φιλοξενίας από το Εθνικό 
Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α)».

13. Την υπ’ αρ. 2885/15.09.2023 [ΑΔΑ: ΨΒ0Ρ7Λ7-2ΔΓ] 
1η Τροποποίηση Πρόσκλησης (αττ037 - Α/Α ΟΠΣ 3751)
με τίτλο «Συνέχιση Λειτουργίας Δομών και Υπηρεσιών 
της Τοπικής Αυτοδιοίκησης προς όφελος των γυναικών 
και για την καταπολέμηση της βίας: Συνέχιση Λειτουργί-
ας Ξενώνα Φιλοξενίας από το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α)».

14. Την υπ’ αρ. 4047/5-12-2023 (ΑΔΑ 6ΠΖΧ7Λ7-33Σ) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Αττικής «Ένταξη της Πρά-

ξης ’’Συνέχιση Λειτουργίας Ξενώνα Φιλοξενίας κακο-
ποιημένων γυναικών από το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α), στο Δήμο Αγίων Αναργύρων-
Καματερού’’» με Κωδικό ΟΠΣ 6002300 και ένταξη στο 
Πρόγραμμα «Αττική 2021-2027».

15. Το από 5-12-2023 εγκεκριμένο τεχνικό δελτίο της 
Πράξης

16. Το Τεχνικό Δελτίο Παραρτήματος υλοποίησης υπο-
έργου με ίδια μέσα όπου για το υποέργο «Συνέχιση λει-
τουργίας Ξενώνα Φιλοξενίας κακοποιημένων γυναικών 
από το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΕΚΚΑ), 
στο Δήμο Αγίων Αναργύρων - Καματερού», γίνεται ονο-
μαστική αναφορά στο έκτακτο προσωπικό που συμπλη-
ρώνει την ομάδα έργου με τη διατύπωση: «ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ (ΕΞΑΡΤΗΜΕΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ) ΤΟΥ ΞΕΝΩΝΑ 
ΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ κακοποιημένων γυναικών του ΕΚΚΑ στο 
Δήμο Αγίων Αναργύρων - Καματερού άρθρο 98 του 
ν. 5043/2023 (Α’ 91)».

17. Την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της υπ’ 
αρ. 49ης/14-12-2023 συνεδρίασης.

18. Την υπ’ αρ. 120090/14-12-2023 (ΑΔΑ 6ΘΣ0Η-ΘΥ1) 
απόφαση του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικο-
νομικών για την ένταξη στο ΠΔΕ 2023 και σε ΣΑ ΕΠ0857 
του κωδ. 2023ΕΠ085701536002300 «Συνέχιση Λειτουρ-
γίας Ξενώνα Φιλοξενίας κακοποιημένων γυναικών από 
το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α), στο 
Δήμο Αγίων Αναργύρων-Καματερού». 

19. Το από 17-06-2024 οριστικοποιημένο Τεχνικό Δελ-
τίο Υποέργου με id 13766 και με κωδικό Πράξης/MIS 
(ΟΠΣ) 6002300, με τίτλο πράξης: «Συνέχιση Λειτουργίας 
Ξενώνα Φιλοξενίας κακοποιημένων γυναικών από το 
Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.)», με 
Α/Α/Υποέργου (ΟΠΣ): 1 και με τίτλο Υποέργου «Συνέ-
χιση Λειτουργίας Ξενώνα Φιλοξενίας κακοποιημένων 
γυναικών από το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
(Ε.Κ.Κ.Α.)».

20. Το Τεχνικό Παράρτημα Υλοποίησης Υποέργου με 
ίδια Μέσα, με Α/Α Υποέργου: Α/Α 1, με τίτλο Υποέργου: 
«Συνέχιση Λειτουργίας Ξενώνα Φιλοξενίας κακοποιημέ-
νων γυναικών από το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλλη-
λεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.)».

21. Την υπ’ αρ. 2198/12-9-2024 (ΑΔΑ: ΡΓΗΗ7Λ7-ΑΝ7) 
Απόφαση του Περιφερειάρχη Αττικής, με θέμα: «Τρο-
ποποίηση της Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας Ξενώνα 
Φιλοξενίας κακοποιημένων γυναικών από το Εθνικό Κέ-
ντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), με Κωδικό ΟΠΣ 
6002300 στο Πρόγραμμα “Αττική 2021-2027”».

22. Το από 25-4-2025 οριστικοποιημένο Τεχνικό Δελτίο 
Υποέργου με id 45135 και με κωδικό Πράξης/MIS (ΟΠΣ) 
6002300, με τίτλο πράξης: «Συνέχιση Λειτουργίας Ξενώ-
να Φιλοξενίας κακοποιημένων γυναικών από το Εθνικό 
Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.)», με Α/Α/Υπο-
έργου (ΟΠΣ): 1 και με τίτλο Υποέργου «Συνέχιση Λειτουρ-
γίας Ξενώνα Φιλοξενίας κακοποιημένων γυναικών από 
το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.)».

23. Το επικαιροποιημένο Τεχνικό Παράρτημα Υλοποίη-
σης Υποέργου με ιδία μέσα όπου αναφέρονται ο αριθμός 
και οι ειδικότητες του προσωπικού που θα απασχολείται 
στον Ξενώνα.
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24. Την απόφαση της υπ’ αρ. 65ης/11-12-2025 
(9ΕΚΛ469Η2Α-ΡΙΚ) συνεδρίασης του Δ.Σ θέμα 2ο ΕΗΔ 
Λήψη Απόφασης για έγκριση διαδικασιών ανανέωσης/
παράτασης συμβάσεων έντεκα (11) υπαλλήλων ΙΔΟΧ 
που απασχολούνται στις υπηρεσίες του Έργου «Συνέ-
χιση Λειτουργίας Ξενώνα Φιλοξενίας κακοποιημένων 
γυναικών από το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
(Ε.Κ.Κ.Α.)» με Κωδικό ΟΠΣ 6002300 στο πλαίσιο του Προ-
γράμματος «Αττική 2021-2027» υπ’ αρ. 2198/12-9-2024 
(ΑΔΑ ΡΓΗΗ7Λ7-ΑΝ7) & ΣΑΕ 2016ΕΠ08510006.

25. Τις υπ’ αρ. 2505/12-3-2025 (ΑΔΑ: Ρ6ΩΘ469Η2Α-
93Ψ) και 2502/12-3-2025 (ΑΔΑ: 9Α51469Η2Α-ΕΡΝ) 
Αποφάσεις της Προέδρου του Δ.Σ. του Ε.Κ.Κ.Α. περί 
δέσμευσης πίστωσης για την καταβολή της τακτικής 
μισθοδοσίας και της αμοιβής για νυχτερινή και εξαιρέ-
σιμη εργασία του προσωπικού ΙΔΟΧ του Προγράμμα-
τος «Συνέχιση Λειτουργίας του Ξενώνα Φιλοξενίας ΕΚΚΑ 
Θεσσαλονίκης» με Κωδικό ΟΠΣ 6003359.

26. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκληθεί για νυ-
κτερινή εργασία και εργασία που παρέχεται Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες και νύκτες καθώς και εργασία καθ’ 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου του προσωπικού 
του ΕΚΚΑ, θα βαρύνει το ΠΔΕ του Υπουργείου Εργασίας 
και Κοινωνικών Υποθέσεων μέσω του Προϋπολογισμού 
του ΕΚΚΑ.

27. Το υπ’ αρ. 3067/12-12-2025 υπηρεσιακό σημείωμα 
της Διεύθυνσης Κοινωνικών Παρεμβάσεων Ξενώνας και 
ΚΚΣ Ιλίου.

28. Την απόφαση του ΔΣ της υπ’ αρ. 66ης/18-12-2025 
θέμα 2ο Συνεδρίασης με την οποία εγκρίθηκε η νυχτε-

ρινή και εξαιρέσιμη εργασία του ΙΔΟΧ προσωπικού του 
Προγράμματος. 

29. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

Κατόπιν των ανωτέρω, αποφασίζουμε:
Tην έγκριση της εργασίας κατά τις Κυριακές - Αργίες 

καθώς και νυχτερινής εργασίας, του ΙΔΟΧ προσωπικού 
που απασχολείται στο Πρόγραμμα: «Συνέχιση Λειτουρ-
γίας Ξενώνα Φιλοξενίας κακοποιημένων γυναικών από 
το Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.)» με 
Κωδικό ΟΠΣ 6002300 στο πλαίσιο του Προγράμματος 
«Αττική 2021-2027» υπ’ αρ. 2198/12-9-2024 (ΑΔΑ ΡΓΗ-
Η7Λ7-ΑΝ7) ως εξής:

1. Για εργασία που παρέχεται για:
• Απασχόληση κατά τις Κυριακές - Αργίες και εξαιρέσι-

μες ημέρες και νύκτες έτους 2026, προς συμπλήρωσης 
της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας,

• απασχόληση για νυκτερινή εργασία του έτους 2026, 
προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας 

του με σχέση εργασίας ορισμένου χρόνου προσω-
πικού του Ε.Κ.Κ.Α. που απασχολείται στα πλαίσια του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος: «Συνέχιση Λειτουργίας 
Ξενώνα Φιλοξενίας κακοποιημένων γυναικών από το 
Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.)» με 
Κωδικό ΟΠΣ 6002300 στο πλαίσιο του Προγράμματος 
«Αττική 2021-2027» υπ’ αρ. 2198/12-9-2024 (ΑΔΑ ΡΓΗ-
Η7Λ7-ΑΝ7). Το προσωπικό αυτό θα απασχοληθεί για την 
εικοσιτετράωρη λειτουργία του ως άνω Ξενώνα.

ΠΙΝΑΚΑΣ 1. Προς συμπλήρωση υποχρεωτικού ωραρίου
ΚΥΡΙΑΚΕΣ/ΑΡΓΙΕΣ/ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ 

ΚΑΙ ΝΥΚΤΕΣ  
(από 1-1-2026 έως 31-12-2026) 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ
(από 1-1-2026 έως 31-12-2026)

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός υπαλλήλων Ετήσιος Αριθμός 
ωρών Αριθμός υπαλλήλων Αριθμός ωρών 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2 40 2 48

ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ /     

ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΠΡΟ-
ΝΟΙΑΣ/ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ

3 1.576 3 2.400

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ
ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 2 728 2 800

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 2 848 2 1.600
ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 3.192 4.848

Σύνολο υπαλλήλων: 9
Σύνολο Δαπάνης: 20.000 ευρώ

Η παραπάνω δαπάνη δε θα βαρύνει τον Προϋπολογισμό του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής & Οικογένειας αλλά 
το αντίστοιχο επιχειρησιακό πρόγραμμα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 23 Δεκεμβρίου 2025

Η Πρόεδρος

ΑΡΤΕΜΙΣ ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΥ-ΔΕΔΟΥΛΗ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 88133Τεύχος B’ 7318/31.12.2025

Αριθμ. 14240	 (3)
Έγκριση Νυχτερινών και Εξαιρέσιμων έτους 
2026 του ΙΔΟΧ προσωπικού που απασχολείται 
στις υπηρεσίες της υπ’ αρ. 4781/10-10-2023 (ΑΔΑ 
649Ν7ΛΛ-6Λ3) Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας 
του Ξενώνα φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με 
Κωδικό ΟΠΣ 6003359 και ένταξη στο Πρόγραμ-
μα «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027».

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ  
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ 
ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ (Ε.Κ.Κ.Α.)

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 22 του άρθρου 9 του ν. 4052/2012 (Α’  41), 

όπως συμπληρώθηκαν με την παρ. 6 του άρθρου 56 του 
ν. 4075/2012 (Α’ 89)

2. Το άρθρο 6 του ν. 3106/2003 «Αναδιοργάνωση του 
Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 30).

3. Το π.δ. 64/2022 «Οργανισμός Εθνικού Κέντρου Κοι-
νωνικής Αλληλεγγύης».

4. Το άρθρο 25 του ν. 3329/2005 «όπου προβλέπεται 
η 24ωρη λειτουργία του Φορέα». 

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 σύμφωνα με τις οποί-
ες: «Για το προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ν.Π.Ι.Δ. η 
απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας εκδίδεται 
από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο διοίκησης ή 
το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο. 

6. Τον ν. 4270/2014 και τη μεταφορά αρμοδιοτήτων 
στις Οικονομικές Υπηρεσίες του ΕΚΚΑ με την 731/2017 
(Β’ 334) υπουργική απόφαση. 

7. Το άρθρο 98 του ν. 5043/2022 (Α’ 91) σύμφωνα με το 
οποίο συνεχίζεται η λειτουργία συγχρηματοδοτούμενων 
δομών και υπηρεσιών για την προώθηση της ισότητας 
των φύλων και την υποστήριξη γυναικών θυμάτων και οι 
συμβάσεις του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου των συγχρηματοδοτούμε-
νων από το ΕΚΤ πράξεων της προγραμματικής περιόδου 
ΕΣΠΑ 2014-2020 που υλοποιούνται από τους ως άνω Φο-
ρείς, παρατείνονται έως την ένταξη των συνεχιζόμενων 
πράξεων ή την τυχόν μετεξέλιξη αυτών στο πλαίσιο του 
ΕΣΠΑ της προγραμματικής περιόδου 2021-2027. 

8. Το άρθρο 56 του ν. 5255/2025 «Σύσταση και λειτουρ-
γία Ανεξάρτητης Αρχής Ελέγχου της Αγοράς και Προ-
στασίας του Καταναλωτή, ρυθμίσεις για την Επιτροπή 
Ανταγωνισμού και λοιπές διατάξεις» (Α’ 219) σύμφωνα με 
το οποίο: «[…] Οι συμβάσεις του προσωπικού με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου και οι 
συμβάσεις μίσθωσης έργου, των συγχρηματοδοτούμε-
νων από το ΕΚΤ πράξεων της προγραμματικής περιόδου 
ΕΣΠΑ 2014-2020 που υλοποιούνται από τους άνω φο-
ρείς, παρατείνονται έως την ένταξη των συνεχιζόμενων 
πράξεων ή την τυχόν μετεξέλιξη αυτών στο πλαίσιο του 
ΕΣΠΑ της προγραμματικής περιόδου 2021-2027».

9. Την υπ’ αρ. 4781/18-10-2023 (ΑΔΑ 649Ν7ΛΛ-6Λ3) 
Απόφαση Ένταξης της πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας 
του Ξενώνα φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με Κωδι-
κό ΟΠΣ 6003359 και ένταξη στο Πρόγραμμα «Κεντρική 
Μακεδονία 2021-2027».

10. Το από 18-10-2023 εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτίο της 
Πράξης.

11. Το Τεχνικό Δελτίο Παραρτήματος υλοποίησης 
υπέργου με ίδια μέσα όπου για το υποέργο «Συνέχιση 
Λειτουργίας Ξενώνα φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης», 
γίνεται ονομαστική αναφορά στο έκτακτο προσωπικό 
που συμπληρώνει την ομάδα έργου.

12. Την υπ’ αρ. 624/16-02-2024 (ΑΔΑ: ΡΝ3Δ7ΛΛ-ΑΗΩ) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας 
«Τροποποίηση της Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας του 
Ξενώνα Φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με Κωδικό ΟΠΣ 
6003359 στο Πρόγραμμα “Κεντρική Μακεδονία 2021-
2027”».

13. Το από 14-03-2024 εγκεκριμένο Τεχνικό Δελτίο 
Πράξης με id 20012 και με κωδικό Πράξης/MIS (ΟΠΣ) 
6003359, με τίτλο πράξης: «Συνέχιση Λειτουργίας του 
Ξενώνα Φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης».

14. Το από 4-4-2024 οριστικοποιημένο Τεχνικό Δελτίο 
Υποέργου με id 7731 και με κωδικό Πράξης/MIS (ΟΠΣ) 
6003359, με τίτλο πράξης: «Συνέχιση Λειτουργίας του 
Ξενώνα Φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης», με Α/Α/Υποέρ-
γου (ΟΠΣ): 1 και με τίτλο Υποέργου «Συνέχιση Λειτουρ-
γίας Ξενώνα Φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης».

15. Το Τεχνικό Παράρτημα Υλοποίησης Υποέργου με 
ίδια Μέσα, με Α/Α Υποέργου: Α/Α 1, με τίτλο Υποέργου: 
«Συνέχιση Λειτουργίας Ξενώνα Φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσ-
σαλονίκης»

16. Την απόφαση του Δ.Σ της υπ’ αρ. 65ης/11-12-2025 
(ΑΔΑ Ψ4Ο8469Η2Α-1Α3) συνεδρίασης θέμα 3ο ΕΗΔ 
Λήψη απόφασης για έγκριση διαδικασιών ανανέωσης/
παράτασης δέκα (10) συμβάσεων υπαλλήλων ΙΔΟΧ 
που απασχολούνται στις υπηρεσίες της Πράξης «Συ-
νέχιση Λειτουργίας του Ξενώνα φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσ-
σαλονίκης» με Κωδικό ΟΠΣ 6003359 και ένταξη στο 
Πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 2021-2027» & ΣΑΕ 
2023ΕΠ00870108.

17. Τις υπ’ αρ. 2504/10-7-2025 (ΑΔΑ: Ρ6ΩΘ469Η2Α-
93Ψ) και 2500/17-9-2025 (ΑΔΑ: 9Α51469Η2Α-ΕΡΝ) 
Αποφάσεις της Προέδρου του Δ.Σ. του Ε.Κ.Κ.Α. περί 
δέσμευσης πίστωσης για την καταβολή της τακτικής μι-
σθοδοσίας και της αμοιβής για νυχτερινή και εξαιρέσιμη 
εργασία του προσωπικού ΙΔΟΧ του Προγράμματος «Συ-
νέχιση Λειτουργίας Ξενώνα Φιλοξενίας κακοποιημένων 
γυναικών από το ΕΚΚΑ» με Κωδικό ΟΠΣ 6002300. 

18. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκληθεί για νυκτε-
ρινή εργασία και εργασία που παρέχεται Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες και νύκτες καθώς και εργασία καθ’ υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου του προσωπικού του ΕΚΚΑ, θα 
βαρύνει το ΠΔΕ του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Υποθέσεων μέσω του Προϋπολογισμού του ΕΚΚΑ.

19. Το υπ’ αρ. 2559/29-10-2025 υπηρεσιακό σημείωμα 
της Διεύθυνσης ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης. 

20. Την απόφαση του ΔΣ της υπ’ αρ. 66ης/18-12-2025 
συνεδρίασης θέμα 1ο με την οποία εγκρίθηκε η νυχτε-
ρινή και εξαιρέσιμη εργασία του ΙΔΟΧ προσωπικού του 
Προγράμματος. 

21. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
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Αριθμ. απόφ. 138	 (4)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για την 
τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Δημοτικού Λιμενι-
κού Ταμείου Πάτμου, έτους 2026.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ  
ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΠΑΤΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1.  Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87), με θέμα: «Αρμοδιό-
τητες Δημάρχου».

2. Το άρθρο 5 του Κανονισμού για τη διοίκηση, διαχεί-
ριση και λειτουργία του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου 
Πάτμου (ΔΗ.ΛΙ.ΤΑ.Π.) «Αρμοδιότητες του Προέδρου».

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4.  Τα άρθρα 48 και 49 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
5. Την παρ. 1 του άρθρου 38 του ν. 3986/2011 (Α’ 152).
6. Την ανάγκη τήρησης και σύνταξης πρακτικών των 

συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου της Υπηρε-
σίας μας πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας.

7.  Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους 2.000,00€ σε βάρος του Κ.Α 10.6012 (ΑΛΕ 
21202) προϋπολογισμού οικ. έτους 2026. 

Tην έγκριση της εργασίας κατά τις Κυριακές - Αργίες καθώς και νυχτερινής εργασίας, του ΙΔΟΧ προσωπικού που 
απασχολείται στις υπηρεσίες της υπ’ αρ. 4781/10-10-2023 (ΑΔΑ 649Ν7ΛΛ-6Λ3) Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας του 
Ξενώνα φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με Κωδικό ΟΠΣ 6003359 και ένταξη στο Πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 
2021-2027» ως εξής:

Tην έγκριση της εργασίας κατά τις Κυριακές - Αργίες καθώς και νυχτερινής εργασίας, του ΙΔΟΧ προσωπικού που 
απασχολείται στις υπηρεσίες της υπ’ αρ. 4781/ 10-10-2023 (ΑΔΑ 649Ν7ΛΛ-6Λ3) Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας του 
Ξενώνα φιλοξενίας ΕΚΚΑ Θεσσαλονίκης» με Κωδικό ΟΠΣ 6003359 και ένταξη στο Πρόγραμμα «Κεντρική Μακεδονία 
2021-2027» ως εξής:

1. Για εργασία που παρέχεται για:
• απασχόληση κατά τις Κυριακές - Αργίες και εξαιρέσιμες ημέρες και νύκτες έτους 2026, προς συμπλήρωσης της 

υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας
• απασχόληση για νυκτερινή εργασία του έτους 2026, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας 
του με σχέση εργασίας ορισμένου χρόνου προσωπικού του Ε.Κ.Κ.Α. που απασχολείται στα πλαίσια του Ευρωπα-

ϊκού Προγράμματος: «ΣΥΝΕΧΙΣΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΟΥ ΞΕΝΩΝΑ ΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ ΕΚΚΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ», με κωδικό ΟΠΣ 
(MIS) 6003359 του Ε.Π. ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ 2021-2027. 

Το προσωπικό αυτό θα απασχοληθεί για την εικοσιτετράωρη λειτουργία του ως άνω Ξενώνα
ΠΙΝΑΚΑΣ 1. Προς συμπλήρωση υποχρεωτικού ωραρίου

ΚΥΡΙΑΚΕΣ/ΑΡΓΙΕΣ/ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΕΣ 
ΚΑΙ ΝΥΚΤΕΣ (από 1-1-2026 έως 31-12-2026) 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ
(από 1-1-2026 έως 31-12-2026)

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός υπαλλήλων Ετήσιος Αριθμός 
ωρών

Αριθμός υπαλλήλων Αριθμός ωρών 

ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ/
ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ/

ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ

3 900 3 600

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 
ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ

3 900 3 2.100

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 300 1 700
ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 2.100 3.400

Σύνολο υπαλλήλων: 7
Σύνολο Δαπάνης: 15.000 ευρώ

Το προσωπικό αυτό θα απασχοληθεί για την εικοσιτετράωρη λειτουργία των ως άνω Ξενώνα. 
Η παραπάνω δαπάνη δε θα βαρύνει τον Προϋπολογισμό του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας 

αλλά το αντίστοιχο επιχειρησιακό πρόγραμμα.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

 Αθήνα, 22 Δεκεμβρίου 2025

Η Πρόεδρος

ΑΡΤΕΜΙΣ ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΥ-ΔΕΔΟΥΛΗ

Ι
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8.  Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης στο 
ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟ, αποφασίζει:

1. Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, 
για την τήρηση και σύνταξη των πρακτικών των συνε-
δριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου του ΔΗ.ΛΙ.ΤΑ.Π., 
έτους 2026, για τις δύο (2) υπαλλήλους, οι οποίες πέραν 
από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας τους θα τηρούν 
τα πρακτικά συνεδριάσεων. 

2. Η υπερωριακή εργασία των πιο πάνω υπαλλήλων 
δεν θα υπερβαίνει τις είκοσι (20) ώρες μηνιαίως ανά 
υπάλληλο, και μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες για το 
α’ εξάμηνο και άλλες εκατόν είκοσι (120) ώρες για το 
β’ εξάμηνο, με την προβλεπόμενη από τον νόμο αποζη-
μίωση, για την κάλυψη των παραπάνω αναφερόμενων 
υπηρεσιακών αναγκών.

3. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσω-
πικού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με 
τις ανάγκες της Υπηρεσίας και θα πιστοποιείται από τον 
Πρόεδρο του Δ.Σ.

4.  Η απαιτούμενη για την πληρωμή των ανωτέρω 
υπαλλήλων δαπάνη θα βαρύνει την πίστωση του Κ.Α. 
10.6012 (ΑΛΕ 21202), προϋπολογισμού έτους 2026, συ-
νολικού ποσού 2.000,00€. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάτμος, 18 Δεκεμβρίου 2025 

Ο Πρόεδρος

ΝΙΚΗΤΑΣ ΤΣΑΜΠΑΛΑΚΗΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02073183112250008*
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