
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1	 Τροποποίηση, ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση 

του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης παρα-
γωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχεί-
ρησης «ΣΤΕΡΟΠΑΛ ΕΜΠΟΡΙΑ ΚΑΙ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ 
ΥΛΙΚΩΝ ΕΠΙΠΛΟΠΟΙΙΑΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΞΥΛΕΙΑΣ 
ΕΠΕ» με δ.τ. «ΣΤΕΡΟΠΑΛ Ε.Π.Ε.» που υπήχθη στον 
ν.  4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Γενι-
κή Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 έως 41 
(Β’ Κύκλος).

2	 Ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση του κόστους 
και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λει-
τουργίας της επένδυσης της επιχείρησης «Α. 
ΜΠΑΜΠΑΤΣΙΚΟΣ  - ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ 
ΥΑΛΟΠΙΝΑΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ  - 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» με διακριτικό τίτλο «ΗΧΟ-
ΘΕΡΜΙΚΗ Α.Ε.», που υπήχθη στον ν.  4399/2016, 
στο καθεστώς ενισχύσεων «Επιχειρηματικότητα 
πολύ μικρών και μικρών επιχειρήσεων» των άρ-
θρων 59 έως 61 αυτού (Δ’ κύκλος).

3	 Ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση του κόστους και 
πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της  επιχείρησης «Σ. ΜΕΝΤΕ-
ΚΙΔΗΣ ΑΕ» με δ.τ. «ΝΕΡΑ ΣΕΛΙ Α.Ε.» που υπήχθη 
στον ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Γε-
νική Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 έως 41 
(Β’  Κύκλος).

4	 Ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση του κόστους και 
πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της επιχείρησης «ΑΚΤΟΥΣ 
ΑΒΕΕ» με δ.τ. «ΑΚΤΟΥΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΛΑΣΤΙΚΩΝ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» που υπή-
χθη στον ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων 
«Ενισχύσεις Μηχανολογικού Εξοπλισμού» των άρ-
θρων 32 έως 36 (Δ’ Κύκλος). 

5	 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης α)  πρα-
κτικογράφου Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
Ιάσμου  και β) πρακτικογράφου Συμβουλίων Δη-
μοτικών Κοινοτήτων  του Δήμου Ιάσμου για το 
έτος 2026.

6	 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης εργαζομέ-
νων της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Απο-
χέτευσης Λαμίας, έτους 2026.

7	 Υπερωριακή απασχόληση και αποζημίωση για 
εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου των υπαλλήλων Ι.Δ.Α.Χ. της Κ.Ε.ΔΗ.
ΠΕ.ΘΕ. Πάτρας.

8	 Υπερωριακή απασχόληση και αποζημίωση για 
εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου των υπαλλήλων Ι.Δ.Ο.Χ. της Κ.Ε.ΔΗ.
ΠΕ.ΘΕ. Πάτρας.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

	 (1)
Τροποποίηση, ολοκλήρωση - οριστικοποίηση 
του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης πα-
ραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχεί-
ρησης «ΣΤΕΡΟΠΑΛ ΕΜΠΟΡΙΑ ΚΑΙ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ 
ΥΛΙΚΩΝ ΕΠΙΠΛΟΠΟΙΙΑΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΞΥΛΕΙΑΣ 
ΕΠΕ» με δ.τ. «ΣΤΕΡΟΠΑΛ Ε.Π.Ε.» που υπήχθη στον 
ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Γενι-
κή Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 έως 41 
(Β’ Κύκλος).

 Με την υπό στοιχεία 871384(2028)π.ε./Π03/7/00092/
Γ/ν.4399/2016/30.12.2025 απόφαση του Εκτελεστικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, α) Τρο-
ποποιείται η υπό στοιχεία 195057(570)/Π03/7/00092/
Γ/ν.4399/2016/05.03.2020 (Β’ 1038) απόφαση υπαγωγής 
ως προς το φυσικό και οικονομικό αντικείμενο, καθώς 
και το χρηματοδοτικό σχήμα της επένδυσης. β) πιστο-
ποιείται η ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους 
και η έναρξη της παραγωγικής λειτουργίας της επέν-
δυσης της «ΣΤΕΡΟΠΑΛ ΕΜΠΟΡΙΑ ΚΑΙ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ 
ΥΛΙΚΩΝ ΕΠΙΠΛΟΠΟΙΙΑΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΞΥΛΕΙΑΣ ΕΠΕ» με 
δ.τ. «ΣΤΕΡΟΠΑΛ Ε.Π.Ε.», που αναφέρεται στην Επέκταση 
δυναμικότητας μονάδας επεξεργασίας κατεργασμένων 
προϊόντων ξυλείας (ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστηριότη-
τας: 31.02.10, Κατασκευή επίπλων κουζίνας), στο 17ο χλμ 
Θεσσαλονίκης - Κιλκίς του Δήμου Ωραιοκάστρου του 
Νομού Θεσσαλονίκης, συνολικού επιλέξιμου και ενισχυ-
όμενου κόστους 629.735,25€ και συνολικής ενίσχυσης 
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με τη μορφή φορολογικής απαλλαγής 346.354,39€, με 
τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 
30.01.2025.

2. Το συνολικό επιλέξιμο και ενισχυόμενο κόστος της 
επένδυσης οριστικοποιείται στο ποσό των εξακοσίων 
εννέα χιλιάδων ογδόντα εννέα ευρώ και είκοσι λεπτών 
(609.089,20€).

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό 
των διακοσίων τριάντα οκτώ χιλιάδων οκτακοσίων έξι 
ευρώ και δεκαέξι λεπτών (238.806,16 €), που αποτελεί 
ποσοστό 39,207% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους 
της επένδυσης.

4. Το ύψος της εξωτερικής χρηματοδότησης μέσω τρα-
πεζικού δανείου τριετούς τουλάχιστον διάρκειας ανέρ-
χεται στο ποσό των τριακοσίων εβδομήντα χιλιάδων 
διακοσίων ογδόντα τριών ευρώ και τεσσάρων λεπτών 
(370.283,04 €), που αποτελεί ποσοστό 60,793%του συ-
νολικού ενισχυόμενου κόστους της επένδυσης.

5. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 120 Τεμάχια 
κοπής μελαμίνης/Ώρα και η συνολική ισχύς ανήλθε σε 
274,50 KW.

6. Διατηρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 12 του 
ν. 4399/2016 και το επενδυτικό σχέδιο εμπίπτει σε Ειδικές 
Κατηγορίες Ενισχύσεων.

7. Πληρούται ο όρος της παρ. iii του άρθρου 3 της από-
φασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων 
θέσεων εργασίας (19,61 ΕΜΕ) και δημιουργίας των μισών 
τουλάχιστον νέων θέσεων εργασίας κατά την ημερομη-
νία ολοκλήρωσης της επένδυσης (>0,5 ΕΜΕ), καθώς και 
του ποσοστού των πτυχιούχων στις νέες θέσεις εργασίας 
(100%).

Με την ίδια απόφαση: 
α) Επιβάλλεται κύρωση ποσού τριών χιλιάδων τριακο-

σίων σαράντα εννέα ευρώ και ενενήντα εννέα λεπτών 
(3.349,99 €), που αντιστοιχεί στο 1% της εγκριθείσας 
ενίσχυσης (334.999,06 €), λόγω μη τήρησης από τον 
φορέα της υποχρέωσής του να γνωστοποιήσει στην 
Υπηρεσία κάθε μεταβολή της μετοχικής σύνθεσης 
της επιχείρησης εντός διμήνου από τη συντέλεσή της, 
σύμφωνα με την υπ’ αρ. 48505/23.06.2025 (Β’ 3211) 
υπουργική απόφασηκαι την παρ. 6 του άρθρου 23 του 
ν. 4399/2016 και

β) εγκρίνεται το δικαίωμα έναρξης χρήσης του υπο-
λοίπου της ωφέλειας του κινήτρου της φορολογικής 
απαλλαγής της επένδυσης στην επιχείρηση «ΣΤΕΡΟ-
ΠΑΛ ΕΜΠΟΡΙΑ ΚΑΙ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΥΛΙΚΩΝ ΕΠΙΠΛΟΠΟΙ-
ΙΑΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΤΗΣ ΞΥΛΕΙΑΣ ΕΠΕ» με δ.τ. «ΣΤΕΡΟΠΑΛ 
Ε.Π.Ε.» και ΑΦΜ 095263565, μέχρι του ποσού των 
διακοσίων δεκαέξι χιλιάδων εκατόν ενενήντα επτά 
ευρώ και εξήντα ενός λεπτών (216.197,61 €). Το ποσό 
προκύπτει ως διαφορά, μετά την αφαίρεση του πο-
σού για το οποίο έχει ήδη δοθεί έγκριση με την υπ’ αρ. 
694197(2339)/30.12.2020 (ΑΔΑ: 6ΘΓΘ7ΛΛ-Ε6Υ) απόφα-
ση (115.451,46€), καθώς και του συνολικού ποσού της 
κύρωσης (3.349,99 €), από το σύνολο της ωφέλειας του 
κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής της επένδυσης, 

όπως αυτή οριστικοποιείται με την παρούσα απόφαση 
(334.999,06 €).

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται γνωμο-
δότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής σύμφωνα με το 
άρθρο 122 του ν. 4887/2022.

Ο Εκτελεστικός Γραμματέας

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ

Ι

(2)
Ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση του κόστους 
και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λει-
τουργίας της επένδυσης της επιχείρησης «Α. 
ΜΠΑΜΠΑΤΣΙΚΟΣ - ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ 
ΥΑΛΟΠΙΝΑΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ  - 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» με διακριτικό τίτλο «ΗΧΟ-
ΘΕΡΜΙΚΗ Α.Ε.», που υπήχθη στον ν. 4399/2016, 
στο καθεστώς ενισχύσεων «Επιχειρηματικότητα 
πολύ μικρών και μικρών επιχειρήσεων» των άρ-
θρων 59 έως 61 αυτού (Δ’ κύκλος).

Με την υπό στοιχεία 893774(2075)/Π03/7/00533/
Π/ν.4399/2016/30.12.2025 απόφαση του Εκτελεστικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας πιστο-
ποιείται η ολοκλήρωση-οριστικοποίηση του κόστους 
και η έναρξη παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης 
της επιχείρησης «Α. ΜΠΑΜΠΑΤΣΙΚΟΣ - ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ 
ΕΜΠΟΡΙΑ ΥΑΛΟΠΙΝΑΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» με δ.τ. «ΗΧΟΘΕΡΜΙΚΗ Α.Ε.», που 
αναφέρεται στην «Επέκταση της δυναμικότητας μονά-
δας μορφοποίησης και κατεργασίας επίπεδου γυαλιού» 
(ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστηριότητας: 23.12, Μορφο-
ποίηση και κατεργασία επίπεδου γυαλιού) στον Δήμο 
Λαγκαδά του Νομού Θεσσαλονίκης της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας, συνολικού επιλέξιμου και ενι-
σχυόμενου κόστους ίσου με 583.200,00 € και συνολικής 
ενίσχυσης 320.760,00 € με τη μορφή της επιχορήγησης, 
με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 
18.11.2024. 

2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο επιλέξιμο και ενι-
σχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό 
των πεντακοσίων ογδόντα τριών χιλιάδων διακοσίων 
ευρώ (583.200,00 €).

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό 
των διακοσίων τεσσάρων χιλιάδων εκατόν είκοσι ευρώ 
(204.120,00 €), που αποτελεί ποσοστό 35,00% του συνο-
λικού ενισχυόμενου κόστους της επένδυσης.

4. Το ύψος της εξωτερικής χρηματοδότησης μέσω 
τραπεζικού δανείου τριετούς τουλάχιστον διάρκειας 
ανέρχεται στο ποσό των πενήντα οκτώ χιλιάδων τρια-
κοσίων είκοσι ευρώ (58.320,00 €), που αποτελεί ποσο-
στό 10,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της 
επένδυσης.

5. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της επιχορήγη-
σης ανέρχεται στο ποσό των τριακοσίων είκοσι χιλιάδων 
επτακοσίων εξήντα ευρώ (320.760,00 €) που αποτελεί 
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ποσοστό 55,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους 
της συμβατικής επένδυσης. 

6. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 750.000 κιλά 
υαλοπινάκων ανά έτος.

7. Διατηρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 12 του 
ν. 4399/2016 και το επενδυτικό σχέδιο εμπίπτει σε Ειδικές 
Κατηγορίες Ενισχύσεων.

8. Οι συνολικές θέσεις εργασίας κατά τον χρόνο ολο-
κλήρωσης ανήλθαν σε 15,50 ΕΜΕ. 

Πληρούται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της απόφα-
σης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων θέσεων 
εργασίας (11,85 ΕΜΕ) καμία εκ των οποίων δεν αφορά σε 
πτυχιούχους. Νέες θέσεις εργασίας δεν προβλέπονται. 

Η διατήρηση του συνολικού αριθμού των θέσεων 
εργασίας (11,85 ΕΜΕ), θα ελεγχθεί στο πλαίσιο των μα-
κροχρόνιων υποχρεώσεων, η έναρξη των οποίων αρχίζει 
από την ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης, όπως 
αυτή ορίζεται στην ανωτέρω απόφαση.

Με την ίδια απόφαση εγκρίνεται η καταβολή του 
συνόλου της επιχορήγησης ποσού τριακοσίων είκοσι 
χιλιάδων επτακοσίων εξήντα ευρώ (320.760,00 €) στην 
επιχείρηση «Α. ΜΠΑΜΠΑΤΣΙΚΟΣ  - ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΙ 
ΕΜΠΟΡΙΑ ΥΑΛΟΠΙΝΑΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ - 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» με δ.τ. «ΗΧΟΘΕΡΜΙΚΗ Α.Ε.» και με 
ΑΦΜ 998245116.

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται γνωμο-
δότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής σύμφωνα με το 
άρθρο 122 του ν. 4887/2022.

Ο Εκτελεστικός Γραμματέας

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ

Ι

	 (3)
Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και 
πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της  επιχείρησης «Σ. ΜΕΝΤΕ-
ΚΙΔΗΣ ΑΕ» με δ.τ. «ΝΕΡΑ ΣΕΛΙ Α.Ε.» που υπήχθη 
στον ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων 
«Γενική Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 
έως 41 (Β’  Κύκλος).

Με την υπ’  αρ. 219661/30.12.2025 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας, πιστοποιείται η 
ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και η έναρ-
ξη της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της 
επιχείρησης «Σ. ΜΕΝΤΕΚΙΔΗΣ ΑΕ» με δ.τ. «ΝΕΡΑ ΣΕΛΙ 
Α.Ε.», που αναφέρεται στην Επέκταση δυναμικότητας 
υφιστάμενης μονάδας με τη δημιουργία κτιρίου και 
την προμήθεια μηχανολογικού εξοπλισμού στην παρα-
γωγική μονάδα (υποκατάστημα) της επιχείρησης στην 
Σπηλιά Πτολεμαϊδας, ΠΤΟΛΕΜΑΙΔΑ, της Δημοτικής 
Ενότητας ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ, του Δήμου ΕΟΡΔΑΙΑΣ, 
της Περιφερειακής Ενότητας ΚΟΖΑΝΗΣ, της Περιφέ-
ρειας ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ συνολικού επιλέξιμου και 
ενισχυόμενου κόστους 1.757.093,38 € και συνολικής 
ενίσχυσης με τη μορφή επιχορήγησης 553.484,93 €, 
με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 
16.12.2024.

2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο επιλέξιμο και ενι-
σχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό 
των ενός εκατομμύριου επτακοσίων πενήντα επτά χι-
λιάδων ενενήντα τριών ευρώ και τριάντα οχτώ λεπτών 
(1.757.093,38€) 3. Το ύψος της ιδίας συμμετοχής ανήλθε 
σε τριακόσιες τρεις χιλιάδες εξακόσια οχτώ ευρώ και σα-
ράντα πέντε λεπτά (303.608,45€) που αποτελεί ποσοστό 
17,279% του ενισχυόμενου κόστους της επένδυσης και 
πραγματοποιήθηκε με κεφαλαιοποίηση υφιστάμενων 
αποθεματικών.

4. Το ύψος της εξωτερικής χρηματοδότησης μέσω 
τραπεζικού δανείου τριετούς τουλάχιστον διάρκειας, 
ανέρχεται στο ποσό των εννιακοσίων χιλιάδων ευρώ 
(900.000,00€), που αποτελεί ποσοστό 51,221% του συ-
νολικού ενισχυόμενου κόστους της επένδυσης.

5. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της επιχορή-
γησης ανέρχεται στο ποσό των πεντακοσίων πενήντα 
τριών χιλιάδων τετρακοσίων ογδόντα τεσσάρων ευρώ 
και ενενήντα τριών λεπτών (553.484,93 €), που αποτελεί 
ποσοστό 31,50% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους 
της συμβατικής επένδυσης.

6. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 2.688.000,00 
ΕΜΦΙΑΛΩΜΕΝΟ ΝΕΡΟ Τεμάχια/Έτος και η συνολική 
ισχύς ανήλθε σε 592,50 KW.

7. Διατηρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 12 του 
ν. 4399/2016 και το επενδυτικό σχέδιο εμπίπτει σε Ειδικές 
Κατηγορίες Ενισχύσεων.

8. Πληρούται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της από-
φασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων 
θέσεων εργασίας 49,34 ΕΜΕ εκ των οποίων 18,58 ΕΜΕ 
πτυχιούχοι ΠΕ/ΤΕ. Οι συνολικές θέσεις εργασίας κατά 
το χρόνο ολοκλήρωσης ανήλθαν σε 49,90 ΕΜΕ, εκ των 
οποίων 19,14 ΕΜΕ αφορούν σε θέσεις πτυχιούχων. Πλη-
ρείται ο όρος δημιουργίας των μισών τουλάχιστον νέων 
θέσεων εργασίας κατά τον πρώτο χρόνο λειτουργίας της 
επένδυσης (>0,5 ΕΜΕ), καθώς και του ποσοστού των πτυ-
χιούχων (100%). Δημιουργήθηκαν νέες θέσεις εργασίας 
στον τόπο υλοποίησης της επένδυσης, που αντιστοιχούν 
σε 0,56 ΕΜΕ (πτυχιούχοι ΠΕ/ΤΕ).

9. Η δημιουργία του συνολικού αριθμού νέων θέσεων 
εργασίας (1 ΕΜΕ) και του ποσοστού των πτυχιούχων, θα 
ελεγχθεί στο πλαίσιο των μακροχρόνιων υποχρεώσεων, 
η έναρξη των οποίων αρχίζει από την ημερομηνία ολο-
κλήρωσης της επένδυσης, όπως αυτή ορίζεται με την 
παρούσα απόφαση.

Με την ίδια απόφαση (219661/30.12.2025): 
Εγκρίνεται η καταβολή της επιχορήγησης πεντακοσίων 

πενήντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων ογδόντα τεσσά-
ρων ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (553.484,93€) στον 
φορέα του επενδυτικού σχεδίου «Σ. ΜΕΝΤΕΚΙΔΗΣ ΑΕ» με 
δ.τ. «ΝΕΡΑ ΣΕΛΙ Α.Ε.» και (ΑΦΜ 094123048).

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται γνωμο-
δοτική επιτροπή του άρθρου 122 του ν. 4887/2022.

Ο Περιφερειάρχης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΜΑΝΑΤΙΔΗΣ
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Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και 
πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της επιχείρησης «ΑΚΤΟΥΣ 
ΑΒΕΕ» με δ.τ. «ΑΚΤΟΥΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΛΑΣΤΙ-
ΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» που 
υπήχθη στον ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύ-
σεων «Ενισχύσεις Μηχανολογικού Εξοπλισμού» 
των άρθρων 32 έως 36 (Δ’ Κύκλος). 

Με την υπ’ αρ. 512210/30.12.2025 απόφαση του Πε-
ριφερειάρχη Θεσσαλίας, πιστοποιείται η ολοκλήρωση - 
οριστικοποίηση του κόστους και η έναρξη της παρα-
γωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχείρησης 
«ΑΚΤΟΥΣ ΑΒΕΕ» με δ.τ. «ΑΚΤΟΥΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΛΑΣ-
ΤΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», που ανα-
φέρεται στην επέκταση της παραγωγικής δυναμικότη-
τας μονάδας παραγωγής πλαστικών πωμάτων, στη θέση 
ΓΟΡΓΟΒΙΤΕΣ ΒΙΠΕ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ ΟΙΚ ΤΕΤΡ 3 ΔΡΟΜΟΣ 2, της 
Δημοτικής Ενότητας ΠΑΛΑΜΑ, του Δήμου ΠΑΛΑΜΑ, της 
Περιφερειακής Ενότητας ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ, της Περιφέρειας 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ συνολικού επιλέξιμου 268.840,00€ και ενι-
σχυόμενου κόστους 268.840,00€ και συνολικής ενίσχυ-
σης με τη μορφή φορολογικής απαλλαγής 147.862,00€, 
με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 
3.12.2025.

2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο επιλέξιμο και ενι-
σχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό 
των διακοσίων εξήντα μίας χιλιάδων εξακοσίων ευρώ 
(261.600,00€) και των διακοσίων εξήντα μίας χιλιάδων 
εξακοσίων ευρώ (261.600,00€).

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό 
των διακοσίων εξήντα μίας χιλιάδων εξακοσίων ευρώ 
(261.660,00€), που αποτελεί ποσοστό 45,00% του συνο-
λικού ενισχυόμενου κόστους της επένδυσης. 

4. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της ωφέλειας 
φορολογικής απαλλαγής συμβατικής επένδυσης ανέρ-
χεται στο ποσό των εκατόν σαράντα τριών χιλιάδων 
οχτακοσίων ογδόντα ευρώ (143.880,00€) που αποτελεί 
ποσοστό 55,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους 
της συμβατικής επένδυσης. 

5. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 874.700,00 
Κιλά ΠΛΑΣΤΙΚΑ ΠΩΜΑΤΑ/Έτος και η συνολική ισχύς 
ανήλθε σε 400,00 KW. 

6. Πληρούται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της από-
φασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων 
θέσεων εργασίας καθώς και του ποσοστού των πτυχι-
ούχων (13,91%).

Με την ίδια απόφαση εγκρίνεται το δικαίωμα έναρξης 
χρήσης της ωφέλειας του κινήτρου της φορολογικής 
απαλλαγής μέχρι του ποσού των εκατόν σαράντα τρι-
ών χιλιάδων οχτακοσίων ογδόντα ευρώ (143.880,00€) 
στην επιχείρηση «ΑΚΤΟΥΣ ΑΒΕΕ» με δ.τ. «ΑΚΤΟΥΣ ΒΙ-
ΟΜΗΧΑΝΙΑ ΠΛΑΣΤΙΚΩΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ» και (ΑΦΜ 998608325). Το ποσό προκύπτει από 
το σύνολο της ωφέλειας του κινήτρου της φορολογικής 

(143.880,00€) όπως αυτή οριστικοποιείται με την από-
φαση 512210/30.12.2025. 

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται Γνωμοδο-
τική Επιτροπή σύμφωνα με το άρθρο 27 και την παρ. 7  
του άρθρου 85 του ν. 4399/2016 και την υπουργική από-
φαση 77685/21.07.2016 «Σύσταση της Γνωμοδοτικής 
Επιτροπής του άρθρου 27 του ν. 4399/2016 και καθορι-
σμός του τρόπου λειτουργίας της» (Β’ 2335).

Ο Περιφερειάρχης 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

I

Αριθμ. απόφ. 1323/2025	 (5)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης α) πρα-
κτικογράφου Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου 
Ιάσμου  και β) πρακτικογράφου Συμβουλίων Δη-
μοτικών Κοινοτήτων  του Δήμου Ιάσμου για το 
έτος 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΙΑΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2. Τα άρθρα 48 και 49 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
3. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 (Α’ 107).
4. Τo άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (A΄ 176) αποζημίωση 

για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρί-
ου - Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου.

5. Την υπό στοιχεία οικ.2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύ-
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών.

6. Τον αριθμό και τις ειδικότητες των υπηρετούντων 
υπαλλήλων του Δήμου, βάσει του ΟΕΥ του Δήμου.

7. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
για τον υπάλληλο που τηρεί τα πρακτικά των συνε-
δριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου, καθώς αυτό 
συνεδριάζει πέραν του υποχρεωτικού του ωραρίου 
εργασίας και για την αντιμετώπιση της εξαιρετικά επεί-
γουσας αυτής ανάγκης προκειμένου να μην υπάρξει 
δυσλειτουργία του συλλογικού οργάνου, λόγω έλλει-
ψης προσωπικού.

8. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
για τον υπάλληλο που τηρεί τα πρακτικά των συνεδρι-
άσεων των Συμβουλίων των Δημοτικών Κοινοτήτων 
του Δήμου (Ιάσμου, Σώστου, Αμαξάδων, Αμβροσίας, 
Σάλπης, Ασωμάτων, Ληνού, Μέγα Πιστού, Μίσχου, Πο-
λυάνθου και Κερασέας), όταν αυτά συνεδριάζουν πέραν 
του υποχρεωτικού του ωραρίου εργασίας και για την 
αντιμετώπιση της εξαιρετικά επείγουσας αυτής ανά-
γκης προκειμένου να μην υπάρξει δυσλειτουργία των 
συλλογικών οργάνων.

9. Στον υπό κατάρτιση προϋπολογισμό οικονομικού 
έτους 2026 του Δήμου Ιάσμου προβλέπεται η δαπάνη για 
υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν του κανονικού 
ωραρίου, ύψους 21.500€ η οποία βαρύνει τον κωδικό 
ΑΛΕ 2.1.2.02.01.001 «Αποζημίωση για υπερωριακή απα-
σχόληση ενιαίου μισθολογίου (Μόνιμοι και ΙΔΑΧ)».
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10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχό-
λησης για το έτος 2026 με αμοιβή, για την τήρηση των 
πρακτικών των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβου-
λίου ενός μόνιμου υπαλλήλου του δήμου μας, κλάδου/
Ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, ο οποίος πέραν 
από το υποχρεωτικό ωράριο εργασίας του θα τηρεί τα 
πρακτικά συνεδριάσεων.

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχό-
λησης για το έτος 2026 με αμοιβή, για την τήρηση των 
πρακτικών των συνεδριάσεων των Συμβουλίων των Δη-
μοτικών Κοινοτήτων του Δήμου Ιάσμου (Ιάσμου, Σώ-
στου, Αμαξάδων, Αμβροσίας, Σάλπης, Ασωμάτων, Ληνού, 
Μέγα Πιστού, Μίσχου, Πολυάνθου και Κερασέας), ενός 
μόνιμου υπαλλήλου του δήμου μας, κλάδου/Ειδικότη-
τας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού, ο οποίος πέραν από το 
υποχρεωτικό ωράριο εργασίας του θα τηρεί τα πρακτικά 
συνεδριάσεων.

Οι ώρες της απασχόλησης των ανωτέρω καθ’ υπέρβα-
ση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, 
χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ 
των δυο εξαμήνων μέσα στο έτος, για απογευματινή υπε-
ρωριακή εργασία μέχρι εκατόν είκοσι (120) το εξάμηνο.

Η ωριαία αμοιβή είναι ίση με εκείνη που καταβάλλεται 
κάθε φορά στους δημοσίους υπαλλήλους όπως ορίζεται 
στο άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

Η απόφαση να δημοσιευθεί σύμφωνα με το άρθρο 79 
παρ. 4 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων (Ν.3463/2006) 
στον πίνακα ανακοινώσεων του Δημοτικού Καταστήμα-
τος και στην ιστοσελίδα του προγράμματος «Διαύγεια».

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ίασμος, 9 Δεκεμβρίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΤΖΑΝΕΡ ΙΜΑΜ

Ι

Αριθμ. απόφ. 307/2025	 (6)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης εργαζομέ-
νων της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Απο-
χέτευσης Λαμίας, έτους 2026.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΌ ΣΥΜΒΟΎΛΙΟ  
ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΉΣ ΕΠΙΧΕΊΡΗΣΗΣ  
ΎΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΈΤΕΥΣΗΣ ΛΑΜΊΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 1069/1980 (Α’ 191).
2. Τον Νέο τροποποιημένο Ο.Ε.Υ. της Δ.Ε.Υ.Α.Λ. 

(Β’ 6763/2024).
3. Την υπ’ αρ. 4/2024 απόφαση του Δημοτικού Συμ-

βουλίου Λαμιέων περί ορισμού του Νέου Διοικητικού 
Συμβουλίου Δ.Ε.Υ.Α.Λ. και συγκρότησης του σε σώμα.

4. Την υποπαρ. Γ1 της παρ. Γ του άρθρου πρώτου του 
ν. 4093/2012 (Α’ 222).

5. Την πρόβλεψη σχετικών πιστώσεων στον προϋπολο-
γισμό της Δ.Ε.Υ.Α. Λαμίας για το έτος 2026 για υπερωρια-
κή και λοιπή απασχόληση η οποία θα βαρύνει τους: Κ.Α. 
60.00.03 (Αμοιβές Υπερωριακής Απασχόλησης) ποσού 
50.000,00 € και Κ.Α. 60.03.00 (Εργοδοτικές Εισφορές) 
ποσού 15.000,00 (Βεβαίωση Οικονομικής Υπηρεσίας με 
υπό στοιχεία 6859/Ε/1.12.2025).

6. Την υπ’ αρ. 83/21.03.2023 (Β’ 2504) απόφαση Δ.Σ. 
πράξης αντιστοίχησης των υφισταμένων κλάδων και 
ειδικοτήτων της Δ.Ε.Υ.Α. Λαμίας με τους νέους κλάδους 
και ειδικότητα του π.δ. 85/2022 (Α’ 232).

7. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α 176).
8. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλιο Υπ. 

Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του κεφ. Β του ν. 4354/2015.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

10. Την επιβεβλημένη και επιτακτική ανάγκη λόγω της 
ιδιαιτερότητας και εξαιρετικότητας των παρεχομένων 
υπηρεσιών για πρόσθετη υπερωριακή απογευματινή 
και νυχτερινή απασχόληση, καθώς και για εργασία κατά 
τις Κυριακές, τις εξαιρέσιμες ημέρες και τη διάρκεια 
της νύχτας, ώστε να διασφαλιστεί η συνεχής τακτική, 
εύρυθμη, ασφαλής και αποτελεσματική λειτουργία των 
υπηρεσιών και των δικτύων της Δ.Ε.Υ.Α. Λαμίας. Η πλη-
ρωμή τους θα γίνεται κατόπιν έκδοσης βεβαίωσης του 
Γενικού Διευθυντή μετά του αντίστοιχου Προϊσταμένου, 
ο οποίοι θα πιστοποιούν τις ώρες που απασχολήθηκαν 
και θα βαρύνει τους Κ.Α. 60.00.03 «Αμοιβές Υπερωρι-
ακής εργασίας» και 60.03.00 «Εργοδοτικές Εισφορές 
Ι.Κ.Α.» του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού 
της Επιχείρησης.

Το Διοικητικό Συμβούλιο, αφού άκουσε την εισή-
γηση και μετά από διαλογική συζήτηση, αποφασίζει 
ομόφωνα: 

Α) Την έγκριση είκοσι ωρών (20) απογευματινής υπε-
ρωριακής εργασίας και δεκαέξι ωρών (16) υπερωριακής 
εργασίας για Κυριακές, εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερι-
νές ώρες ανά μήνα για κάθε υπάλληλο εκ των (34) που 
απασχολείται στις τεχνικές υπηρεσίες της Δ.Ε.Υ.Α.Λ. 

Β) Την έγκριση είκοσι ωρών (20) απογευματινής υπε-
ρωριακής εργασίας ανά μήνα για κάθε υπάλληλο εκ των 
(12) που απασχολείται στις Οικονομικές και Διοικητικές 
Υπηρεσίες της Δ.Ε.Υ.Α.Λ. 

Η πληρωμή τους θα γίνεται κατόπιν έκδοσης βε-
βαίωσης του Γενικού Διευθυντή μετά του αντίστοιχου 
Προϊσταμένου, ο οποίοι θα πιστοποιούν τις ώρες που 
απασχολήθηκαν και θα βαρύνει τους Κ.Α. 60.00.03 «Αμοι-
βές Υπερωριακής εργασίας» και 60.03.00 «Εργοδοτικές 
Εισφορές Ι.Κ.Α.» του σκέλους των εξόδων του προϋπο-
λογισμού της Επιχείρησης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λαμία, 30 Δεκεμβρίου 2025

Ο Πρόεδρος

ΠΑΝΟΥΡΓΙΑΣ ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ
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Αριθμ. 1797	 (7)
Υπερωριακή απασχόληση και αποζημίωση για 
εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου των υπαλλήλων Ι.Δ.Α.Χ. της Κ.Ε.ΔΗ.
ΠΕ.ΘΕ. Πάτρας.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΌ ΣΥΜΒΟΎΛΙΟ  
ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΎΣ ΕΠΙΧΕΊΡΗΣΗΣ  
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΘΕΑΤΡΟ ΠΆΤΡΑΣ 
(Κ.Ε.ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.)

Έχοντας υπόψη:
• Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
• Την υπ’ αρ. οικ2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του 

Υπουργείου Οικονομικών.
• Την παρ. 1 του άρθρου 176 του ν. 4261/2014 (Α’ 107).
• Το υπ’ αρ. οικ2/41768/0022/20.5.2014 έγγραφο του 

Υπουργείου Οικονομικών.
• Την υπ’ αρ. 137727/16365/18.11.2010 (Β’ 1861) από-

φαση περί σκοπών σύστασης και λειτουργίας της Κοι-
νωφελούς Επιχείρησης.

• Την υπ’ αρ. 48/2016 απόφαση-βεβαίωση του Δ.Σ. της 
Κοινωφελούς Επιχείρησης ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ. Πάτρας περί λει-
τουργίας της Κοινωφελούς Επιχείρησης όλες τις ημέρες 
του μήνα, η οποία απόφαση βασίστηκε στον εσωτερικό 
κανονισμό λειτουργίας της Κοινωφελούς επιχείρησης.

• Τον αριθμό των υπαλλήλων της Κοινωφελούς Επι-
χείρησης.

• Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση και η ερ-
γασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου 
κρίνεται απαραίτητη για την κάλυψη:

1. Των κυρίων σκοπών της επιχείρησης που περιλαμ-
βάνουν καλλιτεχνικές-εκπαιδευτικές δραστηριότητες 
(θεατρικά, μουσικά, εκπαιδευτικά προγράμματα).

2. Των εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών που δημιουργούνται.

3. Της τήρησης των πρακτικών των Συνεδριάσεων του 
Δ.Σ. της Επιχείρησης, οι οποίες επιβάλλουν την απασχό-
ληση προσωπικού πέραν του κανονικού ωραρίου ερ-
γασίας.

• Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ανωτέρω 
απασχόληση θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις των 
κωδικών 60.03.32.0001 και 60.04.00.0001 του Π/Ϋ οικο-
νομικού έτους 2026.

• Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, εισηγούμαι 
την έγκριση της:

Α. Υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης δώδεκα 
(12) υπαλλήλων ΙΔΑΧ της επιχείρησης κατά το χρονικό 
διάστημα από 01.01.2026 έως και 31.12.2026, για 120 
ώρες ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο με την προβλεπόμενη 
από τον νόμο αποζημίωση.

Β. Υπερωριακής εργασίας (α) κατά τις νυχτερινές ώρες 
και (β) κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες δώδεκα 
(12) υπαλλήλων ΙΔΑΧ της επιχείρησης κατά το χρονικό 
διάστημα από 01.01.2026 έως και 31.12.2026, για 96 
ώρες για την υποπερίπτωση (α) και για 96 ώρες για την 
υποπερίπτωση (β), ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο με την 
προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση.

Γ. Αποζημίωσης για εργασία προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου έξι (6) υπαλλήλων ΙΔΑΧ της 
επιχείρησης κατά το χρονικό διάστημα από 01.01.2026 
έως και 31.12.2026, για 1700 ώρες συνολικά για τους 
έξι υπαλλήλους, με την προβλεπόμενη από τον νόμο 
αποζημίωση.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 
υπηρεσίας. 

Το Δ.Σ. έπειτα από διευκρινιστικές ερωτήσεις και δια-
λογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη την εισηγητική 
έκθεση του Προέδρου και την ανάγκη λήψης σχετικής 
απόφασης, αποφασίζει:

Ψηφίζει ομόφωνα και εγκρίνει:
Α. Υπερωριακή απογευματινή απασχόληση δώδεκα 

(12) υπαλλήλων Ι.Δ.Α.Χ. της επιχείρησης κατά το χρονικό 
διάστημα από 01.01.2026 έως και 31.12.2026, για 120 
ώρες ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο με την προβλεπόμενη 
από τον νόμο αποζημίωση.

Β. Υπερωριακή εργασία (α) κατά τις νυχτερινές ώρες 
και (β) κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες δώδεκα 
(12) υπαλλήλων Ι.Δ.Α.Χ. της επιχείρησης κατά το χρονι-
κό διάστημα από 01.01.2026 έως και 31.12.2026, για 96 
ώρες για την υποπερ. (α) και για 96 ώρες για την υποπερ. 
(β), ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο με την προβλεπόμενη 
από τον νόμο αποζημίωση.

Γ. Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου έξι (6) υπαλλήλων ΙΔΑΧ της επι-
χείρησης κατά το χρονικό διάστημα από 01.01.2026 έως 
και 31.12.2026, για 1700 ώρες συνολικά για τους έξι υπαλ-
λήλους, με την προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 
υπηρεσίας. 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό 73/2025.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Πάτρα, 30 Δεκεμβρίου 2025

Η Πρόεδρος

ΛΥΔΊΑ ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΟΠΟΎΛΟΥ

Ι

Αριθμ. 1798	 (8)
Υπερωριακή απασχόληση και αποζημίωση για 
εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου των υπαλλήλων Ι.Δ.Ο.Χ. της Κ.Ε.ΔΗ.
ΠΕ.ΘΕ. Πάτρας.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΌ ΣΥΜΒΟΎΛΙΟ  
ΤΗΣ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΎΣ ΕΠΙΧΕΊΡΗΣΗΣ  
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΘΕΑΤΡΟ ΠΆΤΡΑΣ 
(Κ.Ε.ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ.)

Έχοντας υπόψη:
• Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
• Την υπ’ αρ οικ2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του 

Υπουργείου Οικονομικών.



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 88287Τεύχος B’ 7336/31.12.2025

• Την παρ. 1 του άρθρου 176 του ν. 4261/2014 (Α’ 107).
• Το υπ’ αρ. οικ2/41768/0022/20.5.2014 έγγραφο του 

Υπουργείου Οικονομικών.
• Την υπ’ αρ. 137727/16365/18.11.2010 (Β’ 1861) από-

φαση περί σκοπών σύστασης και λειτουργίας της Κοι-
νωφελούς Επιχείρησης.

• Την υπ’ αρ. 48/2016 απόφαση-βεβαίωση του Δ.Σ. της 
Κοινωφελούς Επιχείρησης ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ. Πάτρας περί λει-
τουργίας της Κοινωφελούς Επιχείρησης όλες τις ημέρες 
του μήνα, η οποία απόφαση βασίστηκε στον εσωτερικό 
κανονισμό λειτουργίας της Κοινωφελούς επιχείρησης.

• Τον αριθμό των υπαλλήλων της Κοινωφελούς Επι-
χείρησης.

• Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση και η ερ-
γασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου 
κρίνεται απαραίτητη για την κάλυψη:

1. Των κυρίων σκοπών της επιχείρησης που περιλαμ-
βάνουν καλλιτεχνικές-εκπαιδευτικές δραστηριότητες 
(θεατρικά, μουσικά, εκπαιδευτικά προγράμματα).

2. Των εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών 
αναγκών που δημιουργούνται.

• Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ανωτέρω 
απασχόληση θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις των 
κωδικών 60.03.32.0002 και 60.04.00.0002 του Π/Ϋ οικο-
νομικού έτους 2026.

• Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, εισηγούμαι 
την έγκριση:

Α. Υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης επτά (7) 
υπαλλήλων ΙΔΟΧ της επιχείρησης κατά το χρονικό διά-
στημα από 01.01.2026 και 31.12.2026, για 120 ώρες ανά 
υπάλληλο ανά εξάμηνο με την προβλεπόμενη από τον 
νόμο αποζημίωση.

Β. Υπερωριακής εργασίας (α) κατά τις νυχτερινές ώρες 
και (β) κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες επτά 
(7) υπαλλήλων ΙΔΟΧ της επιχείρησης κατά το χρονικό 
διάστημα από 01.01.2026 έως και 31.12.2026 για 96 
ώρες για την υποπερίπτωση (α) και για 96 ώρες για την 
υποπερίπτωση (β), ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο με την 
προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση.

Γ. Αποζημίωσης για εργασία προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου τεσσάρων (4) υπαλλήλων 
ΙΔΟΧ της επιχείρησης κατά το χρονικό διάστημα από 
01.01.2026 έως και 31.12.2026, έως 540 ώρες συνολικά 
με την προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 
υπηρεσίας.

Το Δ.Σ. έπειτα από διευκρινιστικές ερωτήσεις και δια-
λογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη την εισηγητική 
έκθεση του Προέδρου και την ανάγκη λήψης σχετικής 
απόφασης, αποφασίζει:

Ψηφίζει ομόφωνα και εγκρίνει:
Α. Υπερωριακή απογευματινή απασχόληση επτά (7) 

υπαλλήλων ΙΔΟΧ της επιχείρησης κατά το χρονικό διά-
στημα από 01.01.2026 και 31.12.2026, για 120 ώρες ανά 
υπάλληλο ανά εξάμηνο με την προβλεπόμενη από τον 
νόμο αποζημίωση.

Β. Υπερωριακή εργασία (α) κατά τις νυχτερινές ώρες 
και (β) κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες επτά 
(7) υπαλλήλων ΙΔΟΧ της επιχείρησης κατά το χρονικό 
διάστημα από 01.01.2026 έως και 31.12.2026 για 96 
ώρες για την υποπερίπτωση (α) και για 96 ώρες για την 
υποπερίπτωση (β), ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο με την 
προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση.

Γ. Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου τεσσάρων (4) υπαλλήλων 
ΙΔΟΧ της επιχείρησης κατά το χρονικό διάστημα από 
01.01.2026 έως και 31.12.2026, έως 540 ώρες συνολικά 
με την προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 
υπηρεσίας.

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό 74/2025.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Πάτρα, 30 Δεκεμβρίου 2025

Η Πρόεδρος

ΛΥΔΊΑ ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΟΠΟΎΛΟΥ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02073363112250008*
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