
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1	 Έγκριση του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 

2026 του Ελληνικού Οργανισμού Ανακύκλωσης 
(Ε.Ο.Α.Ν.).	

2	 Έγκριση του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2026 της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
Ελληνική Διαχειριστική Εταιρεία Υδρογονανθρά-
κων και Ενεργειακών Πόρων Α.Ε. (ΕΔΕΥΕΠ Α.Ε.).

3	 Καθιέρωση απασχόλησης προς συμπλήρωση 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας στο προ-
σωπικό της Δημοτικής Αστυνομίας του Δήμου 
Κω, για το ημερολογιακό έτος 2026. 

4	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας πέραν της 
υποχρεωτικής καθώς και της προς συμπλήρωση 
του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας κατά τις νυ-
χτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Καθαριό-
τητας του Δήμου Σερρών για το έτος 2026.

5	 Έγκριση καθιέρωσης νυχτερινής εργασίας και 
εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ-
ρες προς συμπλήρωση του κανονικού ωραρίου, 
καθώς και της υπερωριακής απασχόλησης υπαλ-
λήλων του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέ-
ρειας Αττικής (Κ.Κ.Π.Π.Α.)-Ν.Π.Δ.Δ., σύμφωνα με 
το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/147532/3737	 (1)
Έγκριση του προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2026 του Ελληνικού Οργανισμού Ανακύ-
κλωσης (Ε.Ο.Α.Ν.).	

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
Α. Τις διατάξεις:
1. Των άρθρων 54 και 63 του ν. 4270/2014 (Α’ 143) περί 

Δημοσίου Λογιστικού.

2. Του ν. 3429/2005 «Δημόσιες Επιχειρήσεις και Οργα-
νισμοί (Δ.Ε.Κ.Ο.)» (Α’ 314). 

3. Της υποπαρ. Γ.2 του άρθρου πρώτου του ν. 4254/2014 
(Α’ 85) όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 41 
του ν. 4262/2014 (Α’ 114).

4. Της υποπαρ. Δ.9 του ν. 4336/2015 «Δαπάνες μετα-
κινούμενων εντός και εκτός επικράτειας» (Α’ 94), καθώς 
και του άρθρου 43 του ν. 4484/2017 (Α’ 110).

5. Του κεφ. Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
6. Του μέρους Δ’ του ν. 4819/2021 (Α’ 129).
7. Του ν.  4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνω-

ση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των 
κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διοίκησης» (Α’ 133) και συγκεκριμένα της παρ. 3 του 
άρθρου 109 λόγω κατεπείγοντος όπως προκύπτει από 
το άρθρο 63 του ν. 4270/2014, σύμφωνα με το οποίο 
«οι προϋπολογισμοί των φορέων του Κεφαλαίου Α’ του 
ν. 3429/2005 (Α’ 314), εφόσον υπερβαίνουν το όριο που 
τίθεται με απόφαση του Υπουργού Οικονομικών, εγκρί-
νονται με κοινή απόφαση του εποπτεύοντος Υπουργού 
και του Υπουργού Οικονομικών, μετά από εισήγηση 
του Γενικού Διευθυντή Οικονομικών Υπηρεσιών του 
εποπτεύοντος Υπουργείου, έως και την 31η Δεκεμβρίου 
του προηγούμενου από το έτος του προϋπολογισμού 
και οι οποίοι είναι συνεπείς με το σχέδιο του προϋπολο-
γισμού που έχει ήδη υποβληθεί, κατά την ολοκλήρωση 
των διαδικασιών του άρθρου 54.

8. Της υπ’ αρ. 33/27.11.2025 (Α’ 232) Πράξης Υπουργι-
κού Συμβούλιου «Έγκριση του Πολυετούς Δημοσιονο-
μικού Προγραμματισμού (ΠΔΠ) για τα έτη 2026-2029».

9. Του ν. 5262/2025 «Κύρωση του κρατικού προϋπο-
λογισμού οικονομικού έτους 2026» (Α’ 235).

10. Του π.δ. 70/2015 (Α’ 114) περί ανασύστασης και 
μετονομασίας Υπουργείων.

11. Του π.δ. 80/2016 (Α’ 145) περί αναλήψεως υποχρε-
ώσεων από τους Διατάκτες.

12. Του π.δ. 132/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου 
Περιβάλλοντος και Ενέργειας» (Α’ 160).

13. Του π.δ. 54/2018 «Oρισμός του περιεχομένου και 
του χρόνου έναρξης της εφαρμογής του Λογιστικού 
Πλαισίου της Γενικής Κυβέρνησης» (Α’ 103).

14. Του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και Με-
τονομασία Υπουργείων-Σύσταση, κατάργηση και μετο-
νομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών- Μεταφορά 
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αρμοδιοτήτων, Υπηρεσιακών Μονάδων, θέσεων προ-
σωπικού και εποπτευόμενων Φορέων» (Α’ 130).

15. Του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύ-
σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-
ων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

16. Του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη-
ρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44).

B. Την υπό στοιχεία 2/2179/ΔΠΓΚ/9.1.2018 απόφαση 
του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Στοχοθεσία - 
Πρόγραμμα εκτέλεσης προϋπολογισμού - Παρακολού-
θηση εκτέλεσης» (Β’ 23)».

Γ. Τα μηνύματα ηλεκτρονικής αλληλογραφίας του 
ΥΠΕΝ, το οποίο παρακολουθεί και κατευθύνει τους επο-
πτευόμενους φορείς του για την κατάρτιση και την ορθή 
εκτέλεση του προϋπολογισμού τους, ώστε να είναι σύμ-
φωνοι με τους δεσμευτικούς στόχους και τα επιδιωκό-
μενα αποτελέσματα όπως αυτά έχουν οριστεί στην υπό 
στοιχεία 2/53407/ΔΠΓΚ/17.07.2025 εγκύκλιο Κατάρτισης 
Πολυετούς Δημοσιονομικού Προγραμματισμού (ΠΔΠ) 
2026-2029 και προϋπολογισμού Γενικής Κυβέρνησης 
οικονομικού έτους 2026 (ΑΔΑ: ΡΘ5ΠΗ-Υ0Ζ).

Δ. Το υπό στοιχεία 2/96781/ΔΠΓΚ/11.12.2025 έγγρα-
φο του Γενικού Λογιστήριου του Κράτους «Συνοπτικοί 
προϋπολογισμοί έτους 2026 των Φορέων Γ.Κ. του ΚΕΦ. 
Α’ του ν. 3429/2005 και του Μέρους Α’ του ν. 4972/2022 
εποπτείας του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργει-
ας» (ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/141496/3476/12.12.2025).

Ε. Τις υπ’ αρ. 225.1/23.12.2025 (ΑΔΑ: ΨΕ8Ν46Ψ8ΟΖ-
64Μ) και 225.2/23.12.2025 (ΑΔΑ: 6ΖΑ546Ψ8ΟΖ-ΒΓ1) 
αποφάσεις Δ.Σ. του Ε.Ο.Α.Ν. περί έγκρισης συνοπτι-
κού και αναλυτικού προϋπολογισμού του φορέα, 
όπως διαβιβάστηκαν με το από 23.12.2025 μήνυ-
μα ηλεκτρονικής αλληλογραφίας του ΕΟΑΝ (ΥΠΕΝ/
ΔΠΔΑ/146223/3662/24.12.2025).

ΣΤ. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/126937/3097/ 
24.12.2025 εισήγηση ΓΔΟΥ του Υπουργείου Περιβάλλο-
ντος και Ενέργειας.

Ζ. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από-
φασης δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του 
κρατικού προϋπολογισμού 2026, αποφασίζουμε:

1) Εγκρίνεται ο προϋπολογισμός οικονομικού 
έτους 2026 του Ελληνικού Οργανισμού Ανακύκλωσης 
(Ε.Ο.Α.Ν.), τα βασικά οικονομικά μεγέθη του οποίου, 
σύμφωνα με το με το ισχύον Ευρωπαϊκό Σύστημα Λο-
γαριασμών - ΕSA, σε ευρώ, έχουν ως εξής:

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 2026:
Έσοδα 163.865.389,00 €
Έξοδα 136.856.623,00 €

Ισοζύγιο 27.008.765,00 €
2) Ειδικότερα, η εξειδίκευση αυτών κατά λογαριασμό 

αποτυπώνεται στο συνημμένο πίνακα του Φορέα, που 
αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσης υπουργι-
κής απόφασης.

3) Το ύψος των μη μισθολογικών παροχών θα ορι-
στικοποιηθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 43 
του ν. 4484/2017, τις οδηγίες της υπό στοιχεία 2/53407/
ΔΠΓΚ/17.07.2025 (ΑΔΑ: ΡΘ5ΠΗ-Υ0Ζ) εγκυκλίου του ΓΛΚ 
και τις λοιπές κείμενες διατάξεις. Ειδικότερα, η εξειδίκευ-
ση αυτών κατά κωδικό αποτυπώνεται στους συνημμέ-
νους πίνακες, που αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα της 
παρούσης υπουργικής απόφασης. 

4) Εντέλλουμε τη διοίκηση του φορέα, όπως συνεργα-
στεί με την Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 
του εποπτεύοντος Υπουργείου, ώστε να εξειδικευθούν 
σε μηνιαία και τριμηνιαία βάση οι κατηγορίες εσόδων και 
εξόδων που περιλαμβάνονται στους λογαριασμούς των 
συνημμένων πινάκων, καθώς και για τις λοιπές ενέργειες.

5) Η διοίκηση του φορέα καλείται να διασφαλίσει ότι 
δεν θα υπάρχουν αρνητικές αποκλίσεις από τον εγκεκρι-
μένο δημοσιονομικό στόχο, λαμβάνοντας εγκαίρως όλα 
τα απαραίτητα μέτρα προς το σκοπό αυτό.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 30 Δεκεμβρίου 2025

Ο Υπουργός 
ΣΤΑΥΡΟΣ Ν. ΠΑΠΑΣΤΑΥΡΟΥ 

Ι

Αριθμ. ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/147519/3728	 (2)
Έγκριση του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2026 της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
Ελληνική Διαχειριστική Εταιρεία Υδρογονανθρά-
κων και Ενεργειακών Πόρων Α.Ε. (ΕΔΕΥΕΠ Α.Ε.).

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
Α. Τις διατάξεις:
1. Των άρθρων 54 και 63 του ν. 4270/2014 (Α’ 143) περί 

Δημοσίου Λογιστικού.
2. Του Κεφαλαίου Α της Ενότητας Β του ν. 4001/2011 

(Α’ 179).
3. Της υποπαρ. Γ.2 του άρθρου πρώτου του ν. 4254/2014 

(Α’ 85) όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 41 
του ν. 4262/2014 (Α’ 114).

4. Της υποπαρ. Δ.9 του ν. 4336/2015 «Δαπάνες μετα-
κινούμενων εντός και εκτός επικράτειας» (Α’ 94), καθώς 
και του άρθρου 43 του ν. 4484/2017 (Α’ 110).

5. Του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
6. Του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λει-

τουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητι-
κών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α 
133) και συγκεκριμένα της παρ. 3 του άρθρου 109 λόγω 
του κατεπείγοντος όπως προκύπτει από την παρ. 1α 
του άρθρου 63 του ν. 4270/2014, σύμφωνα με το οποίο 
προβλέπεται ρητά η έγκριση του προϋπολογισμού των 
Φορέων Γενικής Κυβέρνησης από τον εποπτεύοντα 
Υπουργό μέχρι 31 Δεκεμβρίου του προηγούμενου από 
το έτος του προϋπολογισμού και οι οποίοι είναι συνεπείς 
με το σχέδιο του συνοπτικού προϋπολογισμού που έχει 
ήδη υποβληθεί, κατά την ολοκλήρωση των διαδικασιών 
του άρθρου 54.

7. Του άρθρου 66 του ν.  4965/2022 «Διατάξεις για 
την απλοποίηση της περιβαλλοντικής αδειοδότησης, 
θέσπιση πλαισίου για την ανάπτυξη των Υπεράκτιων 
Αιολικών Πάρκων, την αντιμετώπιση της ενεργειακής 
κρίσης, την προστασία του περιβάλλοντος και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 150).

8. Του Μέρους Α’ του ν. 4792/2022 «Εταιρική Διακυβέρ-
νηση των Ανωνύμων Εταιρειών του Δημοσίου και των 
λοιπών θυγατρικών της Ελληνικής Εταιρείας Συμμετοχών 
και Περιουσίας, διαχείριση συμμετοχών του δημοσίου σε 
ανώνυμες εταιρείες και ρυθμίσεις για την Ελληνική Εται-
ρεία Συμμετοχών και Περιουσίας, αξιολόγηση της έναντι 
του δημοσίου φερεγγυότητας και πιστοληπτικής ικα-
νότητας φυσικών και νομικών προσώπων και σύσταση 
Ανεξάρτητης Αρχής Πιστοληπτικής Αξιολόγησης, Ίδρυση 
και λειτουργία Κεντρικού Μητρώου Πιστώσεων, Συμπλη-
ρωματικός κρατικός προϋπολογισμός οικονομικού έτους 

2022 και λοιπές διατάξεις οικονομικού και αναπτυξιακού 
χαρακτήρα» (Α’ 181). 

9. Της υπ’ αρ. 33/27.11.2025 (Α’ 232) Πράξης του Υπουρ-
γικού Συμβούλιου «Έγκριση του Πολυετούς Δημοσιονο-
μικού Προγραμματισμού (ΠΔΠ) για τα έτη 2026-2029».

10. Του ν. 5262/2025 «Κύρωση του κρατικού προϋπο-
λογισμού οικονομικού έτους 2026» (Α’ 235).

11. Του π.δ. 70/2015 (Α’ 114) περί ανασύστασης και 
μετονομασίας Υπουργείων.

12. Του π.δ. 80/2016 (Α’ 145) περί αναλήψεως υποχρε-
ώσεων από τους Διατάκτες.

13. Του π.δ. 132/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου 
Περιβάλλοντος και Ενέργειας» (Α’ 160).

14. Του π.δ. 54/2018 «Oρισμός του περιεχομένου και 
του χρόνου έναρξης της εφαρμογής του Λογιστικού 
Πλαισίου της Γενικής Κυβέρνησης» (Α’ 103).

15. Του π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 
Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικητι-
κών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123) (ΑΔΑ: ΩΩ8Δ6ΔΛ-5ΓΨ).

16. Του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και Με-
τονομασία Υπουργείων-Σύσταση, κατάργηση και μετο-
νομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών- Μεταφορά 
αρμοδιοτήτων, Υπηρεσιακών Μονάδων, θέσεων προ-
σωπικού και εποπτευόμενων Φορέων» (Α’ 130).

17. Του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύ-
σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-
ων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

18. Του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη-
ρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44).

B. Την υπό στοιχεία 2/2179/ΔΠΓΚ/9.1.2018 απόφαση 
του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Στοχοθεσία - 
Πρόγραμμα εκτέλεσης προϋπολογισμού - Παρακολού-
θηση εκτέλεσης» (Β’ 23).

Γ. Τα μηνύματα ηλεκτρονικής αλληλογραφίας του 
ΥΠΕΝ, το οποίο παρακολουθεί και κατευθύνει τους επο-
πτευόμενους φορείς του για την κατάρτιση και την ορθή 
εκτέλεση του προϋπολογισμού τους, ώστε να είναι σύμ-
φωνοι με τους δεσμευτικούς στόχους και τα επιδιωκό-
μενα αποτελέσματα όπως αυτά έχουν οριστεί στην υπό 
στοιχεία 2/53407/ΔΠΓΚ/17.07.2025 εγκύκλιο κατάρτισης 
Πολυετούς Δημοσιονομικού Προγραμματισμού (ΠΔΠ) 
2026-2029 και προϋπολογισμού Γενικής Κυβέρνησης 
οικονομικού έτους 2026 (ΑΔΑ: ΡΘ5ΠΗ-Υ0Ζ).

Δ. Το υπό στοιχεία 2/96781/ΔΠΓΚ/11.12.2025 έγγρα-
φο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Συνοπτικοί 
προϋπολογισμοί έτους 2026 των Φορέων Γ.Κ. του ΚΕΦ. 
Α’ του ν. 3429/2005 και του Μέρους Α’ του ν. 4972/2022 
εποπτείας του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργει-
ας» (ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/141496/3476/12.12.2025).

Ε.  Το υπ’ αρ. 157/18.12.2025 (9ΠΧ1465ΘΦΖ-03Χ) από-
σπασμα πρακτικού Δ.Σ. της ΕΔΕΥΕΠ Α.Ε. περί έγκρισης 
συνοπτικού και αναλυτικού προϋπολογισμού οικονομι-
κού έτους 2026.

ΣΤ. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/146669/3686/ 
29.12.2025 εισήγηση ΓΔΟΥ του Υπουργείου Περιβάλλο-
ντος και Ενέργειας.
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Ζ. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από-
φασης δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του 
κρατικού προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026, 
αποφασίζουμε:

1) Εγκρίνεται ο προϋπολογισμός της Ανώνυμης Εται-
ρείας με την επωνυμία «Ελληνική Διαχειριστική Εταιρεία 
Υδρογονανθράκων και Ενεργειακών Πόρων Α.Ε. (ΕΔΕΥ-
ΕΠ Α.Ε.)» οικονομικού έτους 2026, τα βασικά οικονομικά 
μεγέθη του οποίου, σύμφωνα με το ισχύον Ευρωπαϊκό 
Σύστημα Λογαριασμών - ΕSA, σε ευρώ, έχουν ως εξής:

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 2026:

Έσοδα :             91.154.019,00€
Έξοδα :             89.744.061,00€

Ισοζύγιο :               1.409.958,00€
2) Ειδικότερα, η εξειδίκευση αυτού κατά λογαριασμό 

αποτυπώνεται στο συνημμένο πίνακα, που αποτελεί ανα-
πόσπαστο τμήμα της παρούσας υπουργικής απόφασης.

3) Το ύψος των μη μισθολογικών παροχών θα ορι-
στικοποιηθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 43 
του ν. 4484/2017, τις οδηγίες της υπό στοιχεία  2/53407/
ΔΠΓΚ/17.07.2025 (ΑΔΑ: ΡΘ5ΠΗ-Υ0Ζ) εγκυκλίου του ΓΛΚ 
και τις λοιπές κείμενες διατάξεις. Ειδικότερα, η εξειδίκευ-
ση αυτών κατά κωδικό αποτυπώνεται στους συνημμέ-
νους πίνακες, που αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα της 
παρούσης υπουργικής απόφασης. 

4) Εντέλλουμε τη διοίκηση του εν λόγω φορέα όπως 
συνεργαστεί με την Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπη-
ρεσιών του Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας, 
για την εξειδίκευση σε μηνιαία και τριμηνιαία βάση των 
κατηγοριών εσόδων και εξόδων που περιλαμβάνονται 
στους λογαριασμούς του συνημμένου πίνακα, καθώς και 
για τις λοιπές ενέργειες.

5) Η διοίκηση του εν λόγω φορέα καλείται να διασφα-
λίσει ότι δεν θα υπάρχουν αρνητικές αποκλίσεις από τον 
εγκεκριμένο δημοσιονομικό στόχο, λαμβάνοντας εγκαί-
ρως όλα τα απαραίτητα μέτρα προς το σκοπό αυτό.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 30 Δεκεμβρίου 2025

Ο Υπουργός 
ΣΤΑΥΡΟΣ Ν. ΠΑΠΑΣΤΑΥΡΟΥ 

Ι

Αριθμ. 4665	 (3)
Καθιέρωση απασχόλησης προς συμπλήρωση 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας στο προ-
σωπικό της Δημοτικής Αστυνομίας του Δήμου 
Κω, για το ημερολογιακό έτος 2026. 

Η ΓΕΝΙΚΉ ΓΡΑΜΜΑΤΈΑΣ ΤΟΥ ΔΉΜΟΥ ΚΩ 

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87). 
2. Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143). 
3. Την παρ. 1 του άρθρου 7 και του άρθρου 20 του 

ν. 4354/2015 (Α’ 176). 
4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 (ΑΔΑ: 

ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 
5. Την παρ. 7 του άρθρου 4 του ν. 5003/2022 (Α’ 230). 
6. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Κω 

(Β’ 1092/2012) στον οποίο προβλέπεται η εικοσιτετράωρη 
λειτουργία της υπηρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας. 

7. Την υπ’ αρ. 35662/24.12.2025 εισήγηση του Τμή-
ματος Δημοτικής Αστυνομίας Δήμου Κω, σύμφωνα με 
την οποία τα καθήκοντα της δημοτικής αστυνομίας 
επιβάλουν την εφαρμογή νυκτερινής απασχόλησης ερ-
γάσιμων ημερών καθώς και νυχτερινής και ημερήσιας 
Κυριακών και εξαιρέσιμων για το έτος 2026 συνολικά 
για δέκα (10) υπαλλήλους της υπηρεσίας της Δημοτικής 
Αστυνομίας Δήμου Κω, ως εξής: 1 Προϊστάμενος, 2 επό-
πτες, 7 Δημοτικούς Αστυνομικούς. 

8. Την υπ’ αρ. 35929/30.12.2025 βεβαίωση της Διεύ-
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών όπου βεβαιώνεται ότι 
στον υπό σύνταξη προϋπολογισμό Δήμου Κω οικονομι-
κού έτους 2026 έχουν προβλεφθεί επαρκείς πιστώσεις 
στους ΑΛΕ 0.050.2120201001 και 0.050.2120202001 για 
την κάλυψη της δαπάνης.

9. Την υπ’ αρ. 2157/01.10.2024 (ΑΔΑ: ΨΛΘΒΩΛΕ-Χ6Ε) 
απόφαση του Δημάρχου «Απόφαση του Δημάρχου Κω 
περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων στη Γενική Γραμματέα 
του Δήμου, Μαρία Σ. Κρητικού». 

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε: 

Εγκρίνουμε τη νυκτερινή απασχόληση κατά τις εργά-
σιμες ημέρες καθώς και τη νυχτερινή και ημερήσια ερ-
γασία τις εξαιρέσιμες ημέρες, Κυριακές και αργίες, προς 
συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας, για συ-
νολικά δέκα (10) υπαλλήλους της υπηρεσίας Δημοτικής 
Αστυνομίας Δήμου Κω, ως εξής: για το Α’ εξάμηνο 2.160 
ώρες και για το Β’ εξάμηνο 2.160 ώρες (συνολικά 4.320 
ώρες), οι οποίες αφορούν σε 1 Προϊστάμενο, 2 επόπτες 
και 7 δημοτικούς αστυνομικούς, για το έτος 2026, κατά 

το χρονικό διάστημα έως 31.12.2026, με την προβλε-
πόμενη από τον νόμο αποζημίωση, για την κάλυψη των 
αναγκών του Δήμου, όπως αναφέρονται στην εισήγηση 
της Διεύθυνσης Δημοτικής Αστυνομίας. 

Από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη 
που έχει προβλεφθεί στον προϋπολογισμό του Δήμου 
Κω οικονομικού έτους 2026 και θα βαρύνει τους ΑΛΕ 
0.050.2120201001 και 0.050.2120202001.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι-
κού, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 
υπηρεσίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Κώς, 30 Δεκεμβρίου 2025

Η Γενική Γραμματέας

ΜΑΡΊΑ ΚΡΗΤΙΚΟΎ

Ι

Αριθμ. 1304/2025	 (4)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας πέραν της 
υποχρεωτικής καθώς και της προς συμπλήρω-
ση του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας κατά 
τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Διεύθυν-
σης Καθαριότητας του Δήμου Σερρών για το 
έτος 2026.

Η ΔΉΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΡΏΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τα άρθρα 48 και 176 του Κώδικα Κατάστασης Δημο-
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύ-
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’ 176)» σύμφωνα με την οποία (παρ. 2 
του άρθρου 20), οι ώρες απογευματινής υπερωριακής 
εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν είκο-
σι (120) ανά υπάλληλο το εξάμηνο και για τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις 
εκατόν ογδόντα (180) ανά υπάλληλο το εξάμηνο για το 
προσωπικό των Ο.Τ.Α. πρώτου βαθμού που ανήκει σε 
Υπηρεσίες Καθαριότητας, οι οποίες λειτουργούν βάσει 
νόμου σε εικοσιτετράωρη βάση.

5. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στη Δι-
εύθυνση Καθαριότητας του Δήμου Σερρών.

6. Την υπ’ αρ. 35245/11.11.2025 βεβαίωση της Διεύ-
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης των ανα-
γκαίων πιστώσεων στον ΚΑΕ 20.6012.001 για την κάλυψη 
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αποζημίωσης υπερωριακής εργασίας προσωπικού της 
Διεύθυνσης Καθαριότητας για το έτος 2026.

7. Την υπ’ αρ. 362/2025 απόφαση του Δημοτικού Συμ-
βουλίου «Έγκριση εξαίρεσης από την εφαρμογή της 
πενθήμερης εργασίας και καθιέρωσης εικοσιτετράω-
ρης λειτουργίας σε βάρδιες και έγκρισης λειτουργίας τις 
Κυριακές και εξαιρετέες ημέρες του προσωπικού της Δι-
εύθυνσης Καθαριότητας του Δήμου Σερρών για το έτος 
2026», η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 42983/24.11.2025 
απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Μακεδονίας - Θράκης (Β’ 6250/2025).

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

9. Το γεγονός ότι λόγω της φύσεως των παρεχόμενων 
υπηρεσιών από τη Διεύθυνση Καθαριότητας για τη δι-
αφύλαξη της δημόσιας υγείας, της ποιότητας ζωής των 
πολιτών και της προστασίας του περιβάλλοντος παρί-
σταται ανάγκη:

(α) Εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρί-
ου κατά τις απογευματινές ώρες έως την 22η ώρα, κατά 
τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες και

(β) εργασίας προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες.

Η υπηρεσία λειτουργεί σε 24η βάση όλες τις ημέρες 
της εβδομάδας και πιο συγκεκριμένα λόγω:

- Της ανάγκης πραγματοποίησης εργασιών αποκομι-
δής απορριμμάτων πριν της 6ης πρωινής κατά τις νυχτε-
ρινές ώρες αλλά και της μηχανικής σάρωσης οδών και 
πλατειών ώστε αυτή να πραγματοποιείται απρόσκοπτα 
αποφεύγοντας κυκλοφοριακά προβλήματα και προβλή-
ματα στην ομαλή λειτουργία της πόλης,

- των αναγκών που προκύπτουν εξαιτίας της μείωσης 
προσωπικού λόγω συνταξιοδότησης, αδειών, συμμε-
τοχής σε απεργίες, της αντιμετώπισης έκτακτων καιρι-
κών φαινομένων, της λειτουργίας λαϊκών αγορών και 
άλλους αστάθμητους παράγοντες με αποτέλεσμα με-
γάλες καθυστερήσεις στα δρομολόγια των απορριμμα-
τοφόρων (π.χ. βλάβες οχημάτων, αδυναμία πρόσβασης 
στη ΜΕΑ και τον ΧΥΤΥ Ν. Σερρών για οποιονδήποτε 
λόγο),

- της αντιμετώπισης των αυξημένων υποχρεώσεων 
που προκύπτουν για καθαριότητα εξαιτίας της αυξημέ-
νης κίνησης τα Σαββατοκύριακα και τις εξαιρετέες (αύξη-
ση παραγόμενων αστικών απορριμμάτων, ευπρεπισμός 
κοινόχρηστων χώρων, οδοκαθαρισμός),

- της αντιμετώπισης κατά τη διάρκεια της κίνησης 
των οχημάτων μηχανικών βλαβών στα οχήματα, όπου 
απαιτείται η επιτόπου παρουσία ενός τουλάχιστον μη-
χανικού οχημάτων του συνεργείου του Δήμου καθώς 
και έκτακτες εργασίες επισκευών που απαιτούνται 
εντός και εκτός του δημοτικού συνεργείου καθ’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις απογευμα-
τινές ώρες έως την 22η ώρα, κατά τις νυχτερινές ώρες 
ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, αποφα-
σίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση με αποζημίωση της ερ-
γασίας:

(α) Καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις 
απογευματινές ώρες έως την 22η ώρα, κατά τις νυχτερι-
νές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και

(β) προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου 
κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες.

Συνολικά εβδομήντα εννέα (79) μόνιμων υπαλλήλων 
και υπαλλήλων με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αο-
ρίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) και τριάντα ενός (31) υπαλλήλων 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
(Ι.Δ.Ο.Χ.) της Διεύθυνσης Καθαριότητας του Δήμου Σερ-
ρών με ειδικότητες σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα:

ΚΛΑΔΟΣ /  
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

(MONIMOI 
KAI ΙΔΑΧ)

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΚΤΑΚΤΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
(ΙΔΟΧ)

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 4 0

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 25 1
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
44 14

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΣ 
ΑΥΤ/ΤΩΝ 1 1

ΔΕ 
ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΟΧΗΜΑΤΩΝ
4 0

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ
3 0

ΣΥΝΟΛΟ 81 16
Kατά το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της 

παρούσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 
31.12.2026, με την προβλεπόμενη αποζημίωση σύμ-
φωνα με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015, για την κάλυψη 
των υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου.

Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο και δεν μπορούν 
να υπερβαίνουν:

α. για απογευματινή υπερωριακή εργασία τις εκατόν 
είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο

β. για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες 
ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες τις εκατόν 
ογδόντα (180) ώρες για τις νυκτερινές και τις εκατόν 
ογδόντα (180) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, ανά υπάλληλο και ανά κατηγορία, ειδικά για το 
προσωπικό του Δήμου που ανήκει σε Υπηρεσίες Καθα-
ριότητας, οι οποίες λειτουργούν βάσει νόμου σε εικοσι-
τετράωρη βάση.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, 
ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανά-
γκες της Υπηρεσίας και θα βεβαιώνεται από τον αρμόδιο 
Προϊστάμενο κάθε υπαλλήλου.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Σέρρες, 22 Δεκεμβρίου 2025

Η Δήμαρχος

ΒΑΡΒΑΡΑ ΜΗΤΛΙΑΓΚΑ

Ι

Αριθμ. 763	 (5)
Έγκριση καθιέρωσης νυχτερινής εργασίας και ερ-
γασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
προς συμπλήρωση του κανονικού ωραρίου, κα-
θώς και της υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή-
λων του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέ-
ρειας Αττικής (Κ.Κ.Π.Π.Α.)-Ν.Π.Δ.Δ., σύμφωνα με 
το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

Ο ΠΡΌΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΚΈΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΉΣ 
ΠΡΌΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙΦΈΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΉΣ (Κ.Κ.Π.Π.Α) 

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 9 και 13 του ν. 4109/2013 (Α’ 16) περί κα-

τάργησης και συγχώνευσης νομικών προσώπων του 
δημόσιου τομέα.

2. Την υπ’ αρ. 19891/08.12.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1588) απόφα-
ση της Υπουργού Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας 
περί ορισμού Προέδρου και μελών στο Διοικητικό Συμ-
βούλιο του Κέντρου Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφέρειας 
Αττικής.

3. Την υπό στοιχεία 44η/1οΠ.Η.Δ./10.12.2025 απόφαση 
Δ.Σ. του Κ.Κ.Π.Π.Α. «Περί συγκρότησης του Διοικητικού 
Συμβουλίου σε σώμα».

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α 176).
5. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-

μασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονο-

μασίας Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά 
αρμοδιοτήτων υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσω-
πικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

6. Την υπ’ αρ. 20874/17.12.2025 απόφαση της Υπουργού 
Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας (ΑΔΑ:6ΓΡΙ46ΝΛ2Α-
ΨΒ2) «Κατανομή Πιστώσεων Τακτικού Προϋπολογισμού 
του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, 
Οικονομικού Έτους 2026.

7. Το γεγονός ότι η δαπάνη που προκαλείται από την 
απόφαση αυτή ανέρχεται:

α) Στο ποσό των 380.000,00 € για το μόνιμο και αο-
ρίστου χρόνου προσωπικό που θα βαρύνει τον προ-
ϋπολογισμό του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και 
Οικογένειας,

β) στο ποσό των 150.000,00€ για το επικουρικό προ-
σωπικό που θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του ΚΚΠΠΑ.

8. Την αναγκαιότητα εξασφάλισης της εύρυθμης λει-
τουργίας του ΚΚΠΠΑ σε εικοσιτετράωρη βάση.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Α) Εγκρίνουμε την καθιέρωση α) νυχτερινής εργα-
σίας για 317 άτομα και 72.000 ώρες και β) εργασίας 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για 467 άτο-
μα και 82.000 ώρες προς συμπλήρωση του κανονικού 
ωραρίου του προσωπικού (μόνιμου, Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου και επικουρικού προσωπικού) του 
Κ.Κ.Π.Π.Α. για το χρονικό διάστημα από 01.01.2026 
έως 31.12.2026 προκειμένου να εξασφαλισθεί η ομαλή 
και απρόσκοπτη λειτουργία των Παραρτημάτων του 
Κ.Κ.Π.Π.Α. που λειτουργούν σε εικοσιτετράωρη βάση 
δυνάμει των ιδρυτικών τους διατάξεων ως εξής ανά 
παράρτημα:

ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ-ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 
ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ 
ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΜΕΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΘΗΝΑΣ
[ν. 1152/1981 (Α’ 283), π.δ. 28/1985 (Α’ 10), άρθρο 3 του π.δ. 339/1985 (Α’ 118) , άρθρο 1 του π.δ. 516/1985 (Α’ 188) 

, π.δ. 254/1998 (Α’ 189), υπό στοιχεία Π4/3905/03.08.1993 (Β’ 606) υπουργική απόφαση]
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 0

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 0
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 0

ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 0
ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 0

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1 0

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 5 5
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 1

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 14 14
ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/ΜΑΓΕΙΡΩΝ 5 0
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ΚΛΑΔΟΣ-ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 
ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ 
ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 3 0
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 0

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 4 4

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 8 0
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΜΕΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΘΗΝΑΣ
[ν. 1137/1981 (Α’ 60), άρθρο 2 του π.δ. 27/1985 (Α’ 10) ,άρθρο 2 του π.δ. 385/1990 (Α’ 152), π.δ. 254/1998 (Α’ 189), 

π.δ. 294/1998 (Α’ 212)]

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 0
ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 0

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 0
ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 0

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1 0

ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 0
ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 2 1

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 9 9
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 0

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 0
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 1 0

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2 0
ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ - ΚΛΗΤΗΡΩΝ 1 1

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ/ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 1 1

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΥΓΕΙΟΝ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 10 10
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 4 0

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΠΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΠΑΙΔΙΩΝ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ ΒΟΥΛΑΣ
[άρθρο 3 της υπ’ αρ. 110838/1952 (Β’ 178) υπουργικής απόφασης, β.δ. 170/1960 (Α’ 40), π.δ. 120/1985 (Α’ 36), 

π.δ. 483/1988 (Α’ 217), π.δ. 41/2000 (Α’ 40), άρθρο 2 του π.δ. 156/2009 (Α’ 198)]
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 0

ΠΕ ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 0
ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 0

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 0
ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 2 0

ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 2 0
ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 2 0

ΤΕ ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 0
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 3 3

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 6 6
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 0

ΔΕ ΒΟΗΘ. ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 50 50
ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΡΟΝΟΙΑΣ/ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ-ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ 9 9
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 4 0
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ΚΛΑΔΟΣ-ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 
ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ 
ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2 0
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 5 0

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 12 6

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ. 5 0

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 1 0
ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ/ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 1 1

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 2 0
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 2 0

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΑΙΔΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ «Η ΜΗΤΕΡΑ»
[άρθρο 2 του π.δ. 830/1980 (Α’ 206), β.δ. 170/1960 (Α’ 40), ν.δ. 572/1970 (Α’ 125)]

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 0
ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 2 0

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 1

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 0

ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 2 0
ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 3 0

ΤΕ ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΙΑΣ 1 0
ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ- ΤΕ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ 18 18
ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 4 4

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 36 36
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 4 4

ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ-
ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ 10 10

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 0
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 4 0

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 6 0
ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 2 0

ΔΕ ΚΗΠΟΥΡΩΝ 1 0
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 3 0

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 1 0
ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ/ ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 1 1

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ 1 0
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 3 0

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 0
ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 3 0

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 1
ΤΕ ΛΟΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 0

ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 1 0
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ΚΛΑΔΟΣ-ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 
ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΑ 
ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 

ΗΜΕΡΕΣ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΓΙΑ ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 10 0

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 40 40

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 35 35

ΔΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 26 26

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 0
ΔΕ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/ΜΑΓΕΙΡΩΝ 3 0

ΥΕ ΒΟΗΘ. ΥΓΕΙΟΝ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 21 21
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ/ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 5 0

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠ. ΕΣΤΙΑΣΗΣ 7 0
Β) Εγκρίνουμε την καθιέρωση κατά το έτος 2026 και καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου υπερωριακής 

απογευματινής απασχόλησης: α) Για είκοσι (20) άτομα διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων και μέχρι είκοσι (20) ώρες/
άτομο/μήνα για την κάλυψη αναγκών υλοποίησης εκπαιδευτικών προγραμμάτων διάρκειας τριάντα (30) ωρών των 
υποψηφίων θετών-αναδόχων γονέων προκειμένου αυτοί να εγγραφούν στο Εθνικό Μητρώο υποψηφίων Θετών 
Γονέων και Αναδόχων και β) μέχρι είκοσι (20) ώρες/άτομο/μήνα για τριάντα (30) άτομα διαφόρων κλάδων και ειδι-
κοτήτων, για την κάλυψη έκτακτων και επιτακτικών αναγκών που προκύπτουν από την εικοσιτετράωρη λειτουργία 
των Παραρτημάτων και Δομών τους και για την υποστήριξη της εύρυθμης λειτουργίας τους.

Η δαπάνη ποσού 380.000,00€ για το μόνιμο και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου προσωπικό θα βαρύνει τον 
τακτικό προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας (ΥΚΟΙΣΟ) 
Ειδικού Φορέα 1034-201 και Αναλυτικού Λογαριασμού Εξόδων (ΑΛΕ) 2310801899, καθώς και Ειδικού Φορέα 1034-
202 και Αναλυτικού Λογαριασμού Εξόδων (ΑΛΕ) 2310801899. 

Η δαπάνη ποσού 150.000,00€ για το επικουρικό προσωπικό θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του ΚΚΠΠΑ οικο-
νομικού έτους 2026, Αναλυτικού Λογαριασμού Εξόδων (ΑΛΕ) 2130201001 όπου έχουν προβλεφθεί οι πιστώσεις. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 31 Δεκεμβρίου 2025

Ο Πρόεδρος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΛΙΒΑΝΟΣ





ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ88304 Τεύχος B’ 7337/31.12.2025

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02073373112250016*
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