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	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 68233	 (1)
Υπέρβαση του ανώτατου αριθμού επιτρεπό-
μενων ημερών μετακίνησης εκτός έδρας έτους 
2025 υπαλλήλων της Περιφέρειας Κρήτης.

ΟΙ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΙ  
ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Της παρ. 2 του άρθρου 3 της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ 

του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές δια-
τάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής 
Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερό-
τητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας 
Χρηματοδότησης» (Α’ 94),

β) του π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119),

γ) του άρθρου 12 του π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κα-
τάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/
Ενιαίων Διοικητικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123),

δ) του άρθρου 1 του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία 
Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμ-
ματειών  - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών 
μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και 
συμπλήρωση του π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές 
διατάξεις» (Α’ 139),

ε) του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131),

στ) του π.δ. 32/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυ-
πουργών» (Α’ 91), 

ζ) του π.δ. 141/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εσω-
τερικών» (Α’ 180), 

η) του π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονο-
μικών» (Α’ 181), όπως τροποποιήθηκε με το π.δ. 85/2025 
(Α’ 171),

θ) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98) όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος Οργά-
νωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των 
κυβερνητικών οργάνων και της Κεντρικής Δημόσιας 
Διοίκησης» (Α’ 133).

2. α) Την υπό στοιχεία 102928 ΕΞ 2023/10.07.2023 
κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 
Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό 
Οικονομικών, Αθανάσιο Πετραλιά» (Β’ 4441).

β) Την υπ’  αρ. 923/26.09.2025 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών «Ανά-
θεση αρμοδιοτήτων στην Υφυπουργό Εσωτερικών, Πα-
ρασκευή Χαραλαμπογιάννη» (Β’ 5254).

3. Tην υπ’ αρ. 11553/23.12.2024 απόφαση της Γραμμα-
τέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης «Ανώτατο όριο 
επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας 
υπηρετούντων υπαλλήλων στην Περιφέρεια Κρήτης, 
έτους 2025» (Β’ 7611).

4. Το υπ’ αρ. 407488/26.11.2025 έγγραφο της Διεύθυν-
σης Διοικητικού-Οικονομικού, Π.Ε. Λασιθίου της Περιφέ-
ρειας Κρήτης, με το οποίο:

α) Ζητείται η έγκριση υπέρβασης του ανώτατου ορίου 
των επιτρεπόμενων ημερών μετακίνησης εκτός έδρας, 
κατά είκοσι (20) ημέρες, για έναν (01) μόνιμο υπάλληλο 
και έναν (1) υπάλληλο Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρό-
νου, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Οδηγών της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Έργων Π.Ε. Λασιθίου της Περιφέρειας Κρήτης,

β) διαπιστώνεται η ανάγκη μετακίνησης εκτός έδρας, 
των ως άνω υπαλλήλων για την μεταφορά υπαλλήλων 
προς επίβλεψη έργων και μελετών, τον καθαρισμό ρε-
μάτων και ερεισμάτων του επαρχιακού οδικού δικτύου, 
τη συντήρηση μηχανημάτων έργου, την αποκατάσταση 
ζημιών από έκτακτα και απρόβλεπτα φυσικά φαινόμενα 
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(πλημμύρες κατολισθήσεις, χιονοπτώσεις), ενόψει της 
επικείμενης χειμερινής περιόδου.

5. Το υπ’ αρ. οικ. 388011/12.11.2025 έγγραφο της Διεύ-
θυνσης Τεχνικών Έργων, Π.Ε. Λασιθίου, με το οποίο βεβαι-
ώνεται ότι οι ανωτέρω υπάλληλοι έχουν εξαντλήσει το όριο 
των εκτός έδρας μετακινήσεων των εξήντα (60) ημερών.

6. Τα υπ’ αρ. 387823/12.11.2025 και 387833/12.11.2025 
έγγραφα της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων, Π.Ε. Λασιθίου, 
με το ενδεικτικό πρόγραμμα μετακινήσεων εκτός έδρας 
των ως άνω υπαλλήλων.

7. Την υπ’ αρ. 394990/18.11.2025 βεβαίωση ύπαρξης 
πιστώσεων της Διεύθυνσης Διοικητικού-Οικονομικού, 
Π.Ε. Λασιθίου της Περιφέρειας Κρήτης, καθώς και την 
υπ’ αρ. 394990/18.11.2025 (ΑΔΑ: 62ΨΞ7ΛΚ-Π7Β) από-
φαση ανάληψης υποχρέωσης με Α/Α 3340. 

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προ-
καλείται δαπάνη ύψους τετρακοσίων ευρώ (400,00 €) 
συνολικά, η οποία θα καλυφθεί από εγγεγραμμένες 
πιστώσεις στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό της Πε-
ριφέρειας Κρήτης, οικονομικού έτους 2025, Ε.Φ./Κ.Α.Ε.: 
04.072-00.0721.01.

9. Την υπ’ αρ. 293/2025 εισήγηση του Γενικής Διεύθυν-
σης Οικονομικών Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Αναπτυξια-
κής Πολιτικής (Γ.Δ.Ο.Τ.Α.Α.Π.) του Υπουργείου Εσωτερικών.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπέρβαση του ανώτατου ορίου ημε-
ρών μετακίνησης εκτός έδρας έτους 2025, κατά είκοσι 
(20) ημέρες, για έναν (1) μόνιμο υπάλληλο και έναν (01) 
υπάλληλο Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, κλάδου/
ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων 
Π.Ε. Λασιθίου της Περιφέρειας Κρήτης. 

Τυχόν ημέρες μετακίνησης που έχουν πραγματοποι-
ηθεί και δεν καλύπτονται από την αναδρομικότητα των 
δύο (2) μηνών από την ημερομηνία δημοσίευσης της 
παρούσας, δεν μπορούν να αποζημιωθούν. 

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει δύο (2) μήνες πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 30 Δεκεμβρίου 2025 

Οι Υφυπουργοί 

Εθνικής Οικονομίας  
και Οικονομικών	 Εσωτερικών

ΑΘΑΝΆΣΙΟΣ	 ΠΑΡΑΣΚΕΥΉ 
ΠΕΤΡΑΛΙΆΣ	 ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΆΝΝΗ

Ι

Αριθμ.  απόφ. 236/2025	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Δήμου Σερβίων για το έτος 2026.

Ο ΔΉΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΒΊΩΝ 

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).

2. Τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 48, καθώς και το άρ-
θρο 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4024/2011 (Α’ 226).
4. Την υπ’ αρ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
5. Το άρθρο 20 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρ-

βαση του υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για ερ-
γασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου» 
του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

6. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δή-
μου Σερβίων (Β’ 6285/2025 και διόρθωση σφάλματος 
Β’ 6673/2025).

7. Την τοποθέτηση των υπαλλήλων στις υπηρεσίες του 
Δήμου.

8. Την υπ’ αρ. 8930/23.12.2025 βεβαίωση πίστωσης 
της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου, 
περί της πρόβλεψης πιστώσεων στον προϋπολογισμό 
του Δήμου για το έτος 2026.

9. Τις κατεπείγουσες εποχικές και έκτακτες υπηρεσια-
κές ανάγκες που θα δημιουργηθούν κατά το έτος 2026 
για την αντιμετώπιση εκτάκτων γεγονότων, περιορισμέ-
νης χρονικής διάρκειας, που εκφεύγουν της αναμενόμε-
νης εξέλιξης της προγραμματισμένης δραστηριότητας 
σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα:

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΑΝΑΓΚΗΣ

Διεύθυνση 
Διοικητικών 
Υπηρεσιών

Σύνταξη εγγράφων, καταλόγων και αποστολή 
στοιχείων εντός των τιθέμενων προθεσμιών από 

τα Γραφεία Ανθρώπινου Δυναμικού και Δημοτικής 
Κατάστασης που απαιτεί απασχόληση πέραν του 

ωραρίου.

Διεύθυνση 
Τεχνικών 

Υπηρεσιών

Έλεγχος και επίβλεψη έργων. Αποκατάσταση ζημιών 
που προκύπτουν σε απρόβλεπτες ώρες και χρήζουν 
άμεσης αποκατάστασης. Χειρισμός Μηχανημάτων 

απαραίτητων για την αντιμετώπιση και αποκατάσταση 
τεχνικών βλαβών σε δίκτυα του Δήμου (ύδρευσης, 

αποχέτευσης, ηλεκτρολογικά κλπ.)

Διεύθυνση 
Οικονομικών 
Υπηρεσιών

Σύνταξη καταλόγων και οικονομικών καταστάσεων 
απαραίτητων για ψήφιση από αρμόδια όργανα 

(προϋπολογισμός,  απολογισμός, τριμηνιαία στοιχεία) 
που απαιτούν απασχόληση πέραν του ωραρίου 

προκειμένου να είναι έτοιμα έγκαιρα.

Γραφείο Δημάρχου

Απασχόληση πέραν του ωραρίου, με θέματα 
μηχανοργάνωσης και ηλεκτρονικής διακυβέρνησης, 

διαφήμισης και τουριστικής προβολής καθώς και 
υποστήριξης του Δημάρχου σε ενέργειες που αφορούν 

τεχνικά έργα και δράσεις.

Οι οποίες απαιτούν άμεση αντίδραση για την αντιμε-
τώπισή τους και οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση 
προσωπικού της ανωτέρω υπηρεσίας, πέραν του κανο-
νικού ωραρίου εργασίας.

10. Το γεγονός ότι εκτιμάται για το ημερολογιακό έτος 
2026 να εργαστούν οι υπάλληλοι των ανωτέρω υπηρε-
σιών του Δήμου υπερωριακά, ως εξής:

Πίνακας 1: Υπερωριακή εργασία υπαλλήλους από Ια-
νουάριο έως Δεκέμβριο 2026 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
 Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

Για μόνιμο προσωπικό 720 ώρες
Για προσωπικό ΙΔΑΧ 480 ώρες

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

Για μόνιμο προσωπικό 1.200 ώρες
Για προσωπικό ΙΔΑΧ 240 ώρες

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΟΤΗΤΑΣ   
ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα
Για μόνιμο προσωπικό 2880 ώρες
Για προσωπικό ΙΔΑΧ 1680 ώρες

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ
Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

Για επί θητεία ΙΔΟΧ 960 ώρες 
Πίνακας 2: Κλάδοι προσωπικού για υπερωριακή ερ-

γασία έτους 2026
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα
Για μόνιμο προσωπικό ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ

ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 1
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 1

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας 1
Για προσωπικό ΙΔΑΧ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ
ΠΕ Φυσικής Αγωγής 1

ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 1

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

Για μόνιμο προσωπικό ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ
ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 3
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 2

Για προσωπικό ΙΔΑΧ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ
ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 1

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα
Για μόνιμο προσωπικό ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ

ΠΕ Μηχανικών 4
ΤΕ Μηχανικών 1

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου 3
ΔΕ Ηλεκτρολόγων 1

ΔΕ Οδηγών 3
Για προσωπικό ΙΔΑΧ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ

ΔΕ Οδηγών 1
ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου 1

ΔΕ Υδραυλικών 1
ΔΕ Ηλεκτρολόγων 1

ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων 2
ΥΕ Εργατών Ύδρευσης - Αποχέτευσης 1

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ
Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

Για επί θητεία ΙΔΟΧ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ
ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 2

ΠΕ Δημοσιογράφων 1
ΠΕ Πληροφορικής 1

11. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των είκοσι πέντε χι-
λιάδων ευρώ (25.000,00 €) και αναλύεται ως ακολούθως:

ΑΛΕ ΠΟΣΟ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ

000.2.1.2.02.01.001 25.000,00 €
Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και 

για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές 
ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλή-
λων των ανωτέρω κλάδων και ειδικοτήτων του πίνακα 2 
κατά το χρονικό διάστημα από Ιανουάριο έως Δεκέμβριο 
έτους 2026 και κατανέμουμε τις ώρες υπερωριακής απα-
σχόλησης του πίνακα 1 στα δύο εξάμηνα, ως εξής: 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ ΕΤΟΥΣ 2026
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα
Για μόνιμο προσωπικό 360 ώρες
Για προσωπικό ΙΔΑΧ 240 ώρες

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

Για μόνιμο προσωπικό 600 ώρες
Για προσωπικό ΙΔΑΧ 120 ώρες

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΟΤΗΤΑΣ  
ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα
Για μόνιμο προσωπικό 1440 ώρες
Για προσωπικό ΙΔΑΧ 840 ώρες

ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ
Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

Για επί θητεία ΙΔΟΧ 480 ώρες
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ ΕΤΟΥΣ 2026

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

Για μόνιμο προσωπικό 360 ώρες
Για προσωπικό ΙΔΑΧ 240 ώρες

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

Για μόνιμο προσωπικό 600 ώρες
Για προσωπικό ΙΔΑΧ 120 ώρες

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΟΤΗΤΑΣ  ΚΑΙ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ

Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα
Για μόνιμο προσωπικό 1440 ώρες
Για προσωπικό ΙΔΑΧ 840 ώρες
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ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ
Για Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

Για επί θητεία ΙΔΟΧ 480 ώρες
Οι ανωτέρω υπάλληλοι θα απασχοληθούν καθ’ υπέρ-

βαση του υποχρεωτικού τους ωραρίου, τηρώντας τα 
ανώτατα όρια ανά εξάμηνο όπως αυτά ορίζονται με το 
άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) και εφόσον το επι-
βάλλουν οι ανάγκες των υπηρεσιών του Δήμου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Σέρβια, 23 Δεκεμβρίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΧΡΉΣΤΟΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΥ

Ι

Αριθμ.  απόφ. 239/2025	 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για την 
τήρηση των πρακτικών του Δημοτικού Συμβου-
λίου του Δήμου Σερβίων, για το έτος 2026.

Ο ΔΉΜΑΡΧΟΣ ΣΕΡΒΊΩΝ 

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 
Α’ 143).

3. Την παρ. Α του άρθρου 20 «Αποζημίωση για εργασία 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημί-
ωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου»του ν. 4354/2015 (Α’ 176), η οποία ισχύει από 
01.01.2016, σύμφωνα με το άρθρο 35 του ανωτέρω νόμου.

4. Την υπό στοιχεία οικ. 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύ-
κλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφα-
λαίου Β’ του ν. 4354/2015».

5. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δή-
μου Σερβίων (Β’ 6285/2025 και διόρθωση σφάλματος 
Β’ 6673/2025).

6. Την υπ’ αρ. 238/8956/24.12.2025 απόφαση του Δη-
μάρχου «Ανάθεση καθηκόντων σε υπάλληλο του Δήμου 

Σερβίων», με την οποία ορίστηκε αρμόδιος υπάλληλος 
για την τήρηση των πρακτικών του Δημοτικού Συμβου-
λίου Σερβίων.

7. Την υπ’ αρ. 8929/23.12.2025 βεβαίωση της Διεύ-
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου, περί της 
πρόβλεψης πιστώσεων στον προϋπολογισμό του Δήμου 
για το έτος 2026.

8. Την αναγκαιότητα καθιέρωσης, για το έτος 2026, 
υπερωριακής εργασίας, με αμοιβή, για την υπάλληλο 
του Δήμου Σερβίων που θα εργαστεί καθ’ υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας του, για την τήρηση 
και σύνταξη των πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου 
Σερβίων καθώς οι συνεδριάσεις του Δημοτικού Συμβου-
λίου πραγματοποιούνται κατά τις απογευματινές ώρες 
και εξαιρέσιμες ημέρες,

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή απασχόλη-
ση, με την προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση, 
έως εκατόν είκοσι (120) ώρες, ανά εξάμηνο, χωρίς δυνα-
τότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα 
στο έτος, για το έτος 2026, για την υπάλληλο του Δήμου 
Σερβίων, Κλάδου/Ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστι-
κού, που θα εργαστεί καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου εργασίας της για την τήρηση και σύνταξη των 
πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου Σερβίων. 

Η ωριαία αμοιβή θα είναι ίση με εκείνη που καταβάλ-
λεται κάθε φορά στους δημόσιους υπαλλήλους, όπως 
ορίζεται στο άρθρο 20 του ν. 4354/2015 και η δαπάνη 
που θα προκληθεί από τις διατάξεις της παρούσας από-
φασης για την αποζημίωση υπερωριακής απασχόλησης 
σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Σερβίων, οι-
κονομικού έτους 2026, δεν θα ξεπεράσει, για το έτος 
2026, το ποσό των εγγεγραμμένων στον προϋπολογισμό 
2026 πιστώσεων στον ΑΛΕ 010.2.1.2.02.01.001 «Αποζη-
μίωση υπερωριακής εργασίας για τήρηση πρακτικών 
Δ.Σ-Δ.Ε.-Τ.Ε.», ποσού 1.200,00 €. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Σέρβια, 24 Δεκεμβρίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΧΡΉΣΤΟΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΥ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02073523112250004*
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