
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1	 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί-

ας πέραν των ωρών υποχρεωτικής απασχόλησης 
σε υπάλληλο του Ελεγκτικού Συνεδρίου για το Α’ 
εξάμηνο 2026.

2	  Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί-
ας πέραν των ωρών υποχρεωτικής απασχόλησης 
σε δικαστικούς υπαλλήλους του Ελεγκτικού Συνε-
δρίου για το A’ εξάμηνο του έτους 2026.

3	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Δήμου Ωρωπού για το έτος 2026.

4	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλ-
λήλους του Δήμου Σπάρτης, για το Α’ εξάμηνο του 
έτους 2026. 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ
5	 Διόρθωση σφαλμάτων στην υπό στοιχεία 

18909οίκ/02-04-2025 απόφαση του Υπουργού 
Δικαιοσύνης, η οποία δημοσιεύθηκε στην Εφημε-
ρίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 1833):

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 62929	 (1)
Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα-
σίας πέραν των ωρών υποχρεωτικής απασχόλη-
σης σε υπάλληλο του Ελεγκτικού Συνεδρίου για 
το Α’ εξάμηνο 2026.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ

Έχοντας υπόψη: 
1) Τις διατάξεις 
α) Του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-

σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ)- δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

β) Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμί-
σεων» (Α’ 176), όπως αυτό τροποποιήθηκε με το άρθρο 64 
του ν. 5197/2025 (Α΄ 76). 

γ) Του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη Υποχρεώσεων από τους 
Διατάκτες» (Α’ 145).

δ) Του π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ υπουργείων» (Α’ 119). 

ε) Του π.δ. Του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και  Υφυπουργών» (Α’ 131).

2) Τις εγκυκλίους του Υπουργείου Εθνικής Οικονο-
μίας και Οικονομικών: α) την υπό στοιχεία 2/53407/
ΔΠΓΚ/17.07.2025  «Κατάρτιση Πολυετούς Δημοσιονο-
μικού Προγραμματισμού (ΠΔΠ) 2026-2029 και προϋπο-
λογισμού Γενικής Κυβέρνησης οικονομικού έτους 2026» 
(Α.Δ.Α.: ΡΘ5-ΠΗ-Υ0Ζ). και  β) την υπό στοιχεία 2/97379/
ΔΠΓΚ/17.12.2025  «Διάθεση των πιστώσεων του κρατι-
κού προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026».(ΑΔΑ: 
ΨΟΛΛΗ-Φ3Ι).

3) Τις υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 και 
2/97758/ΔΕΠ/19.10.2023 εγκυκλίους της Διεύθυν-
σης εισοδηματικής πολιτικής (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ και 
Ψ167Η-Θ16 αντιστοίχως).

4) Τον ν. 5262/2025 Κύρωση του κρατικού προϋπολο-
γισμού οικονομικού έτους 2026 (Α’ 235).

5) Την υπ’ αρ. 79143/17.12.2025 απόφαση της Υπηρε-
σιακής Γραμματέας του Υπουργείου Δικαιοσύνης «Κατα-
νομή πιστώσεων προϋπολογισμού Υπουργείου Δικαιο-
σύνης για το οικονομικό έτος 2026».(Α.Δ.Α.: ΕΡΙ2Ω-Θ7Φ).

6) Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλεί-
ται δαπάνη ύψους 1.150,00 € περίπου, για το χρονικό 
διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας και έως 
30.06.2026 και για μέχρι διακόσιες (200) ώρες συνολικά, 
σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, οικονομικού 
έτους 2026, η οποία θα καλυφθεί από τις εγγεγραμμέ-
νες πιστώσεις του Ειδικού Φορέα 10174010000000, ΑΛΕ 
2120201001 «Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
ενιαίου μισθολογίου πλην εκπαιδευτικών (μόνιμοι και 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου)».

7) Τις υπ’ αρ.: α) 62189/19.12.2025 απόφαση ανάληψη 
υποχρέωσης (α/α Γ.Δ.Ο.Υ.: 2373 με Α.Δ.Α.: ΨΒ9ΣΚΩ3-4ΧΒ) 
με την οποία δεσμεύτηκε πίστωση ποσού 2.300,00€, για 
το οικονομικό έτος 2026.

8) Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
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υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση απογευματινής υπερωρι-
ακής εργασίας, πέραν από τις ώρες της υποχρεωτικής 
απασχόλησης, για την κάλυψη των επειγουσών υπηρεσι-
ακών αναγκών, σε υπάλληλο του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
που εξυπηρετεί τις υπηρεσιακές μετακινήσεις του Γενι-
κού Επιτρόπου της Επικρατείας στο Ελεγκτικό Συνέδριο 
για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026 και  έως διακόσιες (200) 
ώρες.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 29 Δεκεμβρίου 2025

Ο Υπουργός
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΛΩΡΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. 62930	 (2)
Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί-
ας πέραν των ωρών υποχρεωτικής απασχόλησης 
σε δικαστικούς υπαλλήλους του Ελεγκτικού Συ-
νεδρίου για το A’ εξάμηνο του έτους 2026.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ

Έχοντας υπόψη: 
1) Τις διατάξεις 
α) Του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-

σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ)- δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143),

β) το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176), όπως αυτό τροποποιήθηκε με το άρθρο 
64 του ν. 5197/2027 (Α΄ 76),

γ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη Υποχρεώσεων από τους 
Διατάκτες» (Α’ 145),

δ) του π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ υπουργείων» (Α’ 119),

ε) του π.δ. Του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, 
Αναπληρωτών Υπουργών και  Υφυπουργών» (Α’ 131).

2) Τις εγκυκλίους του Υπουργείου Εθνικής Οικονο-
μίας και Οικονομικών: α) την υπό στοιχεία 2/53407/
ΔΠΓΚ/17.07.2025 «Κατάρτιση Πολυετούς Δημοσιονομι-
κού Προγραμματισμού (ΠΔΠ) 2026-2029 και προϋπο-
λογισμού Γενικής Κυβέρνησης οικονομικού έτους 2026» 
(Α.Δ.Α.: ΡΘ5-ΠΗ-Υ0Ζ). και  β) την υπό στοιχεία 2/97379/
ΔΠΓΚ/17.12.2025  «Διάθεση των πιστώσεων του κρατι-
κού προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026».(ΑΔΑ: 
ΨΟΛΛΗ-Φ3Ι).

3) Τις υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 και 
2/97758/ΔΕΠ/19.10.2023 εγκυκλίους της Διεύθυν-
σης εισοδηματικής πολιτικής (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ και 
Ψ167Η-Θ16 αντιστοίχως).

4) Την κύρωση του κρατικού προϋπολογισμού οικο-
νομικού έτους 2026 (ν. 5262/2025, Α’ 235).

5) Την υπ’ αρ. 79143/17.12.2025 απόφαση της Υπηρε-
σιακής Γραμματέας του Υπουργείου Δικαιοσύνης «Κατα-
νομή πιστώσεων προϋπολογισμού Υπουργείου Δικαιο-
σύνης για το οικονομικό έτος 2026» (Α.Δ.Α.: ΕΡΙ2Ω-Θ7Φ).

6) Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλεί-
ται δαπάνη ύψους 800.000,00 € περίπου, σε βάρος του 
κρατικού προϋπολογισμού, οικονομικού έτους 2026, η 
οποία θα καλυφθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις 
του Ειδικού Φορέα 1017-401-0000000, ΑΛΕ 2120201001 
«Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μι-
σθολογίου πλην εκπαιδευτικών (μόνιμοι και Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου)».

7) Την υπ’ αρ. 62257/19.12.2025 απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης (α/α ΓΔΟΥ: 2377 με Α.Δ.Α.: ΨΞΟΟΚΩ3-ΟΙΨ) 
με την οποία δεσμεύτηκε πίστωση ποσού 800.000,00 €.

8) Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

9) Το έγγραφο της Γενικής Συντονίστριας Διοίκησης, 
με το οποίο ενημερώνει ότι παρίσταται ανάγκη παροχής 
εργασίας πέρα από το κανονικό ωράριο, προκειμένου 
να αντιμετωπιστούν έγκαιρα οι αυξημένες υπηρεσιακές 
ανάγκες του Ελεγκτικού Συνεδρίου. Οι έκτακτες υπηρε-
σιακές ανάγκες, προκύπτουν τόσο από την έλλειψη προ-
σωπικού, όσο και από τις αυξημένες αρμοδιότητες που 
προκύπτουν από: α) τη διενέργεια στοχευμένων ελέγχων, 
κατά τη διάρκεια εκτέλεσης του προϋπολογισμού, σε το-
μείς υψηλού ελεγκτικού ενδιαφέροντος σύμφωνα με το 
ετήσιο ελεγκτικό πρόγραμμα, που εκπονεί η Ολομέλεια 
του Ελεγκτικού Συνεδρίου (ν. 4820/2021  «Οργανικός 
Νόμος του Ελεγκτικού Συνεδρίου και άλλες ρυθμίσεις» 
(Α 130), β) της υπό στοιχεία ΦΓ8/36878/2025 απόφα-
σης της Ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνεδρίου «έγκριση 
του Κανονισμού Εσωτερικής Λειτουργίας των Υπηρεσι-
ών Διοίκησης και Ελέγχου του Ελεγκτικού Συνεδρίου»  
(Β’ 4257) σύμφωνα με την οποία δημιουργήθηκαν νέες 
υπηρεσίες με το υπάρχον προσωπικό, το οποίο σχεδι-
άζει και υλοποιεί συγχρόνως τις δραστηριότητές του 
και γ) των επιπλέον ελέγχων που κρίθηκε αναγκαίο να 
διενεργηθούν και οι οποίοι σχετίζονται με την διάθεση 
πόρων για την κάλυψη αναγκών της παρούσας περιό-
δου, αποφασίζουμε:

1. Την έγκριση καθιέρωσης απογευματινής υπερωρι-
ακής εργασίας, πέραν από τις ώρες της υποχρεωτικής 
απασχόλησης, για την κάλυψη των έκτακτων υπηρεσια-
κών αναγκών, σε εξακόσιους σαράντα (640) κατ’ εκτίμη-
ση, δικαστικούς υπαλλήλους του Ελεγκτικού Συνεδρίου 
για το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρού-
σας και έως 30.06.2026 και για μέχρι διακόσιες (200) ώρες 
συνολικά ο καθένας.

2. Οι ανωτέρω υπάλληλοι δικαιούνται υπερωριακής 
αποζημίωσης, μόνο στην περίπτωση που δεν είναι δικαι-
ούχοι άλλης υπερωριακής αποζημίωσης από οποιονδή-
ποτε φορέα, για το ίδιο χρονικό διάστημα. Για τη συνδρο-
μή ή όχι της προϋπόθεσης αυτής, απαιτείται βεβαίωση 
του δικαιούχου, με ευθύνη του οικείου Επιτρόπου. Στην 
ανωτέρω υπερωριακή εργασία μπορούν να μετέχουν 
και οι αποσπασμένοι στο Ελεγκτικό Συνέδριο υπάλλη-
λοι, εντός του ανωτέρω συνολικού αριθμού ωρών, που 
εγκρίνονται με την παρούσα απόφαση. 
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3. Η κατανομή των ωρών, που θα πραγματοποιηθούν, 
γίνεται με ονομαστικές καταστάσεις των οικείων Επιτρό-
πων, σε συνέχεια της απόφασης συγκρότησης συνεργεί-
ου υπερωριών που εκδίδεται και αναρτάται στη διαύγεια, 
από την Υπηρεσία Επιτρόπου «Οικονομική Διαχείριση» 
του Ελεγκτικού Συνεδρίου.

Με την ολοκλήρωση της υπερωριακής εργασίας, η 
εκτέλεση των προαναφερόμενων εργασιών θα βεβαιώ-
νεται εγγράφως από τον Επίτροπο της κάθε Υπηρεσίας.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 29 Δεκεμβρίου 2025

Ο Υπουργός
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΛΩΡΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 813/2025	 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Δήμου Ωρωπού για το έτος 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΩΠΟΥ

Έχοντας υπόψη: 
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87). 

2. Τα άρθρα 79 και 86 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτή-
των (ν. 3463/2006, Α’ 114).

3. Τις παρ.  2 και 3 του άρθρου 48, 49 και 176 του 
ν. 3584/2007 (Α’ 143).

4. Το άρθρο 2 του ν. 3731/2008 (Α’ 263).
5. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Ωρωπού (Β’1299/2017 και Β’ 3131/2017).
6. Την υπ’ αρ. 154/2013 Απόφαση του Δημοτικού Συμ-

βουλίου Ωρωπού σχετικά με την καθιέρωση 24ωρης 
λειτουργίας, καθώς και λειτουργίας τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες Υπηρεσιών του Δήμου Ωρωπού 
(άρθρο 36 του ν. 3584/2007), όπως εγκρίθηκε με την 
υπ’ αρ. 40034/33092/30.7.2013 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
(Β’ 1964).

7. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
8. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών, με την 
οποία παρέχονται οδηγίες σχετικά με την εφαρμογή των 
διατάξεων του κεφ. Β’ του ν. 4354/2015.

9. Το γεγονός ότι οι υπάλληλοι που υπηρετούν στο 
Δήμο Ωρωπού είναι εκατόν σαράντα (142) μόνιμοι, εί-
κοσι έξι (26) με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί-
στου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) και εκατόν σαράντα πέντε (145) 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
(Ι.Δ.Ο.Χ).

10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται για 
το έτος 2026, οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση του 
εναπομείναντος προσωπικού πέραν του κανονικού ωρα-
ρίου εργασίας για την κάλυψη εκτάκτων αναγκών του 
Δήμου σε συνδυασμό με την κατάργηση των Νομικών 

Προσώπων Δημοσίου και Ιδιωτικού δικαίου, με τη ση-
μαντική μείωση προσωπικού λόγω συνταξιοδοτήσεων, 
μετατάξεων μέσω του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότη-
τας και την αδυναμία νέων προσλήψεων:

Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών
- Για την τήρηση πρακτικών συνεδριάσεων του Δημο-

τικού Συμβούλιου και της Δημοτικής Επιτροπής καθώς 
και για την επίδοση προσκλήσεων των συνεδριάσεων 
του Δημοτικού Συμβουλίου και της Δημοτικής Επιτροπής 
στους δημοτικούς συμβούλους.

- Για τα χρέη γραμματειακής υποστήριξης των Συμ-
βουλίων των Κοινοτήτων.

- Για την απασχόληση των Ληξιάρχων εκτός των εργά-
σιμων ημερών (ν. 4144/2013).

- Για την κατ’ εξαίρεση τέλεση πολιτικών γάμων εκτός 
ημερών και ωραρίου εργασίας του καθ’ ύλην αρμόδιου 
προσωπικού.

- Για τις ενέργειες έκδοσης και δημοσίευσης του νέου 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας σε ΦΕΚ.

- Για την καταχώρηση των υπηρεσιακών φακέλων των 
μόνιμων, Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. υπαλλήλων των καταργη-
θέντων νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου και Ιδι-
ωτικού Δικαίου.

- Για τον έλεγχο γνησιότητας των προσόντων του ανω-
τέρω καταργηθέντος προσωπικού. 

- Για τις διαδικασίες αναγνώρισης προϋπηρεσίας του 
νεοδιοριζόμενου προσωπικού και κατάταξη σε Μ.Κ. της 
3Κ/2018 προκήρυξης ΑΣΕΠ.

- Για τις διαδικασίες πρόσληψης προσωπικού της προ-
κήρυξης 3ΓΒ/2023.

- Διαδικασία διορισμού των επιλαχόντων υπαλλήλων 
της 13Κ/2021 προκήρυξης ΑΣΕΠ ύστερα από το αίτημα 
αντικατάστασης.

- Για την διαδικασία προσλήψεων εποχιακού προσω-
πικού με συμβάσεις Ορισμένου Χρόνου. 

- Για την διαδικασία ολοκλήρωσης προσλήψεων προ-
σωπικού του προγράμματος 55-67 μέσω της ΔΥΠΑ (πρώ-
ην ΟΑΕΔ).

- Για την διαδικασία ολοκλήρωσης προσλήψεων προ-
σωπικού του προγράμματος ΔΥΠΑ - ΑΜΕΑ μέσω της 
ΔΥΠΑ (πρώην ΟΑΕΔ).

- Για την διαδικασία ολοκλήρωσης προσλήψεων προ-
σωπικού του προγράμματος απασχόλησης 100 ανέργων 
κατοίκων πυρόπληκτων περιοχών της αττικής στους 
πυρόπληκτους δήμους, μέσω της ΔΥΠΑ (πρώην ΟΑΕΔ).

- Για τη διαδικασία προσλήψεων καθαριστριών σχολι-
κών μονάδων για το διδακτικό έτος 2025-2026, αρμοδιό-
τητα που μεταφέρθηκε πλέον στους δήμους από το Ι.ΝΕ.
ΔΙ.ΒΙ.Μ του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων.

- Για την ολοκλήρωση διαδικασιών μετάταξης προς 
και από τον δήμο μέσω Ενιαίου Συστήματος Κινητικότη-
τας, καθώς και τις διαδικασίες ολοκλήρωσης αμοιβαίων 
μετατάξεων. 

- Για την ενημέρωση εγγραφών Δημοτολογίου από 
φακέλους αρχείου (αποφάσεις εγγραφών, ληξιαρχικά 
στοιχεία κ.λπ.).

Διεύθυνση Προγραμματισμού, Πληροφορικής, Ανά-
πτυξης και Κοινωνικής Προστασίας

- Για τη συντήρηση της ιστοσελίδας του Δήμου σε 
εικοσιτετράωρη βάση επί επτά (7) ημέρες και την επι-
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σκευή και συντήρηση δικτύου υποστήριξης υποδομών 
και χρηστών εκτός ωραρίου.

- Για την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας μέσα σε διάστημα έξι μηνών λόγω κατάργη-
σης των ΝΠΔΔ και των ΝΠΙΔ.

- Για τη συνεχή επικαιροποίηση του Ψηφιακού Οργα-
νογράμματος του Δήμου Ωρωπού.

- Για την υλοποίηση των Συγχρηματοδοτούμενων Πρά-
ξεων: «Δομή Παροχής Βασικών Αγαθών- Κοινωνικό Πα-
ντοπωλείο, Παροχή Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δή-
μου Ωρωπού» και Κέντρου Κοινότητας Δήμου Ωρωπού.

- Για την υποβολή προτάσεων προς ένταξη πράξεων 
στη νέα προγραμματική περίοδο του ΕΣΠΑ και την πα-
ρακολούθησή τους.

- Την ολοκλήρωση της διαδικασίας διαχείρισης των 
ωφελούμενων επιδομάτων Κ.Ε.Α., Τ.Ε.Β.Α, στέγασης, ανα-
πηρικών και υπερηλίκων ανασφαλίστων.

- Για την αντιμετώπιση νέων αρμοδιοτήτων του Δή-
μου λόγω Καλλικράτη (ιδιωτικοί και δημόσιοι παιδικοί 
σταθμοί).

- Για την υλοποίηση και παρακολούθηση των προ-
γραμμάτων Δια Βίου Μάθησης.

- Για την επικαιροποίηση της διαχειριστικής επάρκειας 
για το σύνολο των υπηρεσιών του δήμου.

- Για την υλοποίηση της διαλειτουργικότητας με προ-
σπέλαση της υπηρεσίας "Στοιχεία Φορολογικού Μη-
τρώου" της ΓΓΠΣ ώστε να πραγματοποιηθεί η προσα-
νατολισμένη άντληση στοιχείων με βάση το αρχείο των 
συναλλασσόμενων.

-  Για την υλοποίηση της διαλειτουργικότητας της υπη-
ρεσίας gov.gr.

- Για την Οργάνωση και διαχείριση χρήσης Ηλεκτρο-
νικής Διακίνησης Εγγράφων εντός των Υπηρεσιών του 
δήμου και σε Φορείς εκτός του δήμου.

- Για την Οργάνωση και υλοποίηση διαχείρισης ψη-
φιακών υπογραφών σύμφωνα με τον Ευρωπαϊκό Κα-
νονισμό 910/2014 eIDAS (electronic IDentification, 
Authentication και trust Services).

- Την ολοκλήρωση και επέκταση του προγράμματος 
δωρεάν πρόσβασης Internet στους πολίτες και την ενερ-
γοποίηση υπηρεσιών ηλεκτρονικής διακυβέρνησης.

- Για την απασχόληση των καθαριστριών σχολικών κτι-
ρίων σε έκτακτες περιπτώσεις (εκδηλώσεις, καθαρισμός 
εξεταστικών κέντρων κ.λπ.).

- Για την υλοποίηση προγραμμάτων Κοινωνικής Προ-
στασίας (προγράμματα υποστήριξης ΑμεΑ, προγράμ-
ματα υποστήριξης ευπαθών ομάδων πληθυσμού, προ-
γράμματα προαγωγής - πρόληψης υγείας).

Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
- Για την εξυπηρέτηση εντός ορισμένων προθεσμιών, 

μεγάλου αριθμού δημοτών λόγω αλλαγών στις αντικει-
μενικές αξίες ακινήτων, οικοπέδων, κτισμάτων.

- Για την διεκπεραίωση της διόρθωσης των τ.μ. των 
κτισμάτων, κατόπιν αιτήσεως των υπόχρεων ιδιοκτητών 
για τον υπολογισμό φόρων, τελών και εισφορών προς το 
δήμο και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 51 της 
παρ. 2 του ν. 4647/2019. Έλεγχος των δηλωμένων τ.μ. 
των ηλεκτροδοτούμενων και μη ηλεκτροδοτούμενων 
ακινήτων μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας της ΚΕΔΕ 
και σύνταξη χρηματικών καταλόγων.

- Για τη διεκπεραίωση μεγάλου όγκου αιτημάτων χορή-
γησης βεβαιώσεων Τ.Α.Π. και είσπραξης του τέλους 0,5%.

- Για την ολοκλήρωση των εργασιών που πρέπει να 
διεκπεραιωθούν εντός συγκεκριμένων χρονικών ορίων 
(μισθοδοσία, ισολογισμοί, προϋπολογισμός, κλείσιμο 
ταμείου κ.λπ.). 

- Για την καταχώρηση εντός ορισμένων προθεσμιών, 
στοιχείων στο Ηλεκτρονικό Μητρώο Δημοσίων Συμβά-
σεων (ΚΗΜΔΗΣ).

- Για την ολοκλήρωση διαγωνισμών, αξιολόγησης προ-
σφορών και παραλαβής ειδών κατά την εκτέλεση της 
πάσης είδους προμήθειας. 

- Για τη διάθεση οικονομικών δεδομένων και προαπαι-
τούμενων ενεργειών εντός αυστηρών προθεσμιών για 
τη λειτουργία του Κόμβου διαλειτουργικότητας.

Διεύθυνση ΚΕΠ
- Για την αντιμετώπιση πρόσθετων και έκτακτων αρ-

μοδιοτήτων και εργασιών στα ΚΕΠ (Απογραφές, εκδό-
σεις ΑΜΚΑ, επιδοτήσεις ενοικίου, τηλεδιασκέψεις μέσω 
myKEPlive, θυρίδες ΚΕΠ μέσω GOV.GR κ.λπ.).

Διεύθυνση Περιβάλλοντος, Πρασίνου και Τοπικής Οι-
κονομικής Ανάπτυξης

- Για την αντιμετώπιση αλλαγών στο νομοθετικό πλαί-
σιο που διέπει τα καταστήματα Υγειονομικού Ενδιαφέ-
ροντος - Περίπτερα.

- Για τη λειτουργία του Γραφείου Κοιμητηρίου του δή-
μου σύμφωνα με τον κανονισμό κατά τα Σαββατοκύ-
ριακα και τις αργίες όλου του χρόνου από το πρωί έως 
το απόγευμα.

- Για την περισυλλογή και ευζωία των αδέσποτων ζώων.
- Για τον συντονισμό δράσεων πολιτικής προστασίας, 

για την πρόληψη, την αντιμετώπιση και την αποκατά-
σταση καταστροφών στον δήμο.

- Για την αποτελεσματική και αποδοτική εκτέλεση 
λειτουργιών της συντήρησης των χώρων πρασίνου του 
δήμου.

Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών, Υπηρεσίας Δόμησης, 
Καθαριότητας και Ανακύκλωσης

- Για την διεκπεραίωση αυξημένου αριθμού αιτήσεων 
για διάφορες υποθέσεις, χορήγηση αντιγράφων λόγω 
ένταξης στις διατάξεις του ν. 4178/2013 όπως τροποποι-
ήθηκε με τις διατάξεις του ν. 4495/2017 περί αυθαιρέτων 
και περαίωση παλαιότερων υποθέσεων με έκτακτη απα-
σχόληση των Τμημάτων Γραμματείας, Αρχείου Αδειών 
και Αυθαιρέτων.

- Για διενέργεια αυτοψίας για έλεγχο κατασκευών, οι-
κοδομικών αδειών, αυθαίρετων κτισμάτων, αρχειοθε-
τήσεων και την διεκπεραίωση εγγράφων μετά το πέρας 
του ωραρίου.

- Για την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών από έντο-
να καιρικά φαινόμενα (πλημμύρες, πυρκαγιές, ισχυροί 
άνεμοι κ.λπ.).

- Για τη λειτουργία υπηρεσιών συντήρησης και απο-
κατάστασης έργων καθώς και αποκατάστασης Η/Μ βλα-
βών της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών

- Για την επέμβαση και αποκατάσταση έκτακτων ζη-
μιών στο δίκτυο ύδρευσης και άρδευσης ή βανδαλισμών 
σε πλατείες, παιδικές χαρές και σχολεία.

- Για την τεχνική υποστήριξη δημοτικών πολιτιστικών 
εκδηλώσεων και άλλων εκδηλώσεων από φορείς και σω-
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ματεία (παρελάσεις, εορταστικοί στολισμοί, συναυλίες) 
κατά τις απογευματινές ώρες και Σάββατα.

- Για την αντιμετώπιση αυξημένων αναγκών Καθαρι-
ότητας σε εικοσιτετράωρη βάση του δήμου στον οποίο 
υπάρχουν επτά ελεύθερες παραλίες λουόμενων, βρεφο-
νηπιακοί σταθμοί.

- Για την αντιμετώπιση αυξημένων αναγκών καθαριό-
τητας των δρόμων και κοινοχρήστων χώρων του δήμου 
που έχει τεράστια εδαφική έκταση και φτάνει μέχρι τα 
όρια του Νομού Βοιωτίας.

- Για την αντιμετώπιση αυξημένων αναγκών καθαρι-
ότητας στα Καταστήματα Κράτησης Ανηλίκων Αυλώνα.

- Για τον καθαρισμό πέντε μόνιμων λαϊκών αγορών 
μετά το πέρας λειτουργίας τους από Δευτέρα έως Σάβ-
βατο.

- Για την αποκομιδή σε 24ωρη βάση απορριμμάτων 
και μεταφορά προς ΧΥΤΑ με ίδια μέσα καθώς και αποκο-
μιδή και παράδοση ανακυκλώσιμων υλικών σε ειδικούς 
χώρους.

- Για την απασχόληση των καθαριστριών εσωτερικών 
χώρων σε έκτακτες περιπτώσεις (εκδηλώσεις, κ.λπ.).

Αυτοτελές Τμήμα Δημοτικής Αστυνομίας
- Για την επίδοση πάσης φύσεως εγγράφων του δήμου 

ή άλλων δημοτικών αρχών εντός των διοικητικών ορίων 
του δήμου.

11. Το γεγονός ότι στον υπό έγκριση προϋπολογισμό 
του δήμου για το οικονομικό έτος 2026 για υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού έχει εγγραφεί πίστωση 
στους παρακάτω Αναλυτικούς Λογαριασμούς Εξόδων:

• Στις Οικονομικές - Διοικητικές Υπηρεσίες
Στον Α.Λ.Ε. 010.2120201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

52.000,00€, αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και Ιδιωτικού Δικαίου Αο-
ρίστου Χρόνου). 

Στον Α.Λ.Ε. 010.2130201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
2.500,00€ αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων Ι.Δ.O.Χ.

• Στις Υπηρεσίες Πολιτισμού και Αθλητισμού 
Στον Α.Λ.Ε. 015.2120201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

4.000,00€ αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμου και Ιδιωτικού Δικαίου Αο-
ρίστου Χρόνου).

• Στις Υπηρεσίες Καθαριότητας και  Ηλεκτροφωτισμού
Στον Α.Λ.Ε. 020.2120201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

48.000,00€, αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και Ιδιωτικού Δικαίου Αο-
ρίστου Χρόνου).

Στον Α.Λ.Ε. 020.2120202.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
55.000,00€, αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες 
ημέρες και νυχτερινές ώρες μισθολογίου (μόνιμοι και 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου) 

Στον Α.Λ.Ε. 020.2130201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
26.000,00€, αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων Ι.Δ.O.Χ.

Στον Α.Λ.Ε. 020.2130202.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
29.000,00€, αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέ-
ρες και νυχτερινές ώρες υπαλλήλων Ι.Δ.O.Χ.

• Στις Υπηρεσίες Ύδρευσης
Στον Α.Λ.Ε. 025.2120201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

15.000,00€, αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 

ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και Ιδιωτικού Δικαίου Αο-
ρίστου Χρόνου).

Στον Α.Λ.Ε. 025.2120202.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
30.000,00€, αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέ-
ρες και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι 
και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου).

Στον Α.Λ.Ε. 025.2130201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
7.500,00€, αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων Ι.Δ.O.Χ.

Στον Α.Λ.Ε. 025.2130202.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
14.000,00€, αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέ-
ρες και νυχτερινές ώρες υπαλλήλων Ι.Δ.Ο.Χ.

• Στην Υπηρεσία Τεχνικών Έργων
Στον Α.Λ.Ε 030.2120201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

10.000,00€ αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και Ιδιωτικού Δικαίου Αο-
ρίστου Χρόνου).

Στον Α.Λ.Ε 030.2120202.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
3.000,00€ αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέ-
ρες και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι 
και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου).

Στον Α.Λ.Ε 030.2130201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
1.000,00€, αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων Ι.Δ.Ο.Χ.

• Στην Υπηρεσία Πρασίνου
Στον Α.Λ.Ε 035.2120201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

2.400,00€, αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
ενιαίου μισθολογίου (μονίμων και Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου).

Στον Α.Λ.Ε 035.2120202.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
2.600,00€, αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέ-
ρες και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι 
και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου).

Στον Α.Λ.Ε 035.2130201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
960,00€, αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων Ι.Δ.Ο.Χ.

• Στην Υπηρεσία Πολεοδομίας
Στον Α.Λ.Ε. 040.2120201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

6.500,00€ αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι -Ιδιωτικού Δικαίου Αορί-
στου Χρόνου).

• Στην Υπηρεσία Νεκροταφείων
Στον Α.Λ.Ε. 045.2120201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

1.000,00€ αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι -Ιδιωτικού Δικαίου Αορί-
στου Χρόνου).

Στον Α.Λ.Ε. 045.2120202.001 εγγεγραμμένη πίστω-
ση 1.200,00€, αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες 
ημέρες και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθολογίου (μόνι-
μοι -Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου). 

• Στην Υπηρεσία Δημοτικής Αστυνομίας
Στον Α.Λ.Ε 050.2120201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

700,00€ αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαί-
ου μισθολογίου (μόνιμοι και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου).

• Στην Υπηρεσία Κοινωνικής Πολιτικής
Στον Α.Λ.Ε 055.2120201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

1.500,00€, αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
ενιαίου μισθολογίου (μονίμων και Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου).
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Στον Α.Λ.Ε 055.2130201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
35.100,00€, αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων Ι.Δ.Ο.Χ.

• Στην Υπηρεσία Ζώων Συντροφιάς
Στον Α.Λ.Ε. 060.2130201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

2.800,00€, αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων Ι.Δ.O.Χ.

• Στην Υπηρεσία Πολιτικής Προστασίας
Στον Α.Λ.Ε. 065.2120201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

1.300,00€ αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι -Ιδιωτικού Δικαίου Αορί-
στου Χρόνου).

Στον Α.Λ.Ε. 065.2130201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 
960,00€, αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων Ι.Δ.O.Χ.

• Στην Υπηρεσία Σχολικών Μονάδων
Στον Α.Λ.Ε. 070.2120201.001 εγγεγραμμένη πίστωση 

4.000,00€ αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι -Ιδιωτικού Δικαίου Αορί-
στου Χρόνου).

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση απογευματινής εργασίας 
με αμοιβή πέρα από το κανονικό ωράριο, κατά τις Κυ-
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες και τις νυχτερινές ώρες, 
για την αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών, για το χρονικό διάστημα από 
τη δημοσίευση της παρούσας απόφασης Δημάρχου σε 
ΦΕΚ έως και Δεκέμβριο του έτους 2026 για εκατόν σα-
ράντα πέντε (145) μόνιμους υπαλλήλους, είκοσι έξι (26) 
υπαλλήλους με σύμβασηΙδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου και εκατόν σαράντα δύο (142) υπαλλήλους με 
σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ., που έχουν προβλεφθεί για να 
καλύψουν έκτακτες ανάγκες του δήμου, έως είκοσι (20) 
ώρες απογευματινής εργασίας έως 22η ώρα, ανά υπάλ-
ληλο μηνιαίως, έως 16 ώρες εργασίας κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες ανά υπάλληλο μηνιαίως για τις 
υπηρεσίες που λειτουργούν όλες τις ημέρες του μήνα 
και έως 16 ώρες νυχτερινής εργασίας ανά υπάλληλο 
μηνιαίως για τις υπηρεσίες που λειτουργούν σε 24ωρη 
βάση, δηλαδή δεν θα ξεπερνούν ανά εξάμηνο και ανά 
υπάλληλο τις 120 ώρες απογευματινής εργασίας και έως 
22η ώρα, τις 96 ώρες εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες και τις 96 ώρες νυχτερινής εργασίας ανά 
υπάλληλο για τις υπηρεσίες που λειτουργούν σε 24ωρη 
βάση, εκτός από την υπηρεσία Καθαριότητας, για την 
οποία οι ώρες εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες και κατά τις νυχτερινές ώρες ανέρχονται σε 30 
ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως, δηλαδή μέχρι 180 ώρες 
ανά εξάμηνο και υπάλληλο κατά περίπτωση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ωρωπός, 29 Δεκεμβρίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΙΑΣΗΜΑΚΗΣ

Αριθμ. απόφ. 485/2025	 (4)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους 
υπαλλήλους του Δήμου Σπάρτης, για το Α’ εξά-
μηνο του έτους 2026. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΠΑΡΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ.

2. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

3. Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
4. Το άρθρο 20 και 21 του ν. 4354/2015 (Α’176).
5. Την υπ’ αρ. 6835/488.19-02-2015 απόφαση του Γε-

νικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πε-
λοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου «Καθορισμός 
ωραρίου λειτουργίας υπηρεσιών του Δήμου Σπάρτης 
για το έτος 2015 και εφεξής» (Β’ 3605). 

6. Την υπό στοιχεία 2/34037/ΔΕΠ/1-4-2025 (ΑΔΑ: 
9Τ5ΞΗ-0Λ2) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή διατά-
ξεων του άρθρου 14 του ν. 5163/2024 «Ενσωμάτωση 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2022/2041 του Ευρωπαϊκού Κοινοβου-
λίου και του Συμβουλίου της 19ης Οκτωβρίου 2022 για 
επαρκείς κατώτατους μισθούς στην Ευρωπαϊκή Ένω-
ση - Αναπροσαρμογή μισθών προσωπικού δημοσίου 
τομέα - Ρυθμίσεις για τον καθορισμό κατώτατου μισθού 
για τα έτη 2025, 2026 και 2027 και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 199). 

7. Το γεγονός ότι το προσωπικό του Δήμου Σπάρτης 
έχει μειωθεί αισθητά λόγω συνταξιοδοτήσεων, αποσπά-
σεων, μετατάξεων και απολύσεων με συνέπεια την επιβά-
ρυνση της απασχόλησης των υπηρετούντων υπαλλήλων, 
σε συνδυασμό με τη φύση των παρεχόμενων από τον 
δήμο υπηρεσιών.

8. Το γεγονός ότι υπηρεσιακές ανάγκες επιβάλλουν, 
για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026, την απασχόληση προ-
σωπικού, διαφόρων υπηρεσιών του δήμου, πέραν του 
κανονικού ωραρίου εργασίας τους για:

• Την εκτέλεση των καθηκόντων Ληξιάρχων όλων των 
Δημοτικών Ενοτήτων.

• Την τήρηση των πρακτικών συνεδριάσεων του Δη-
μοτικού Συμβουλίου και των Συμβουλίων της Δημοτικής 
Κοινότητας Σπάρτης και των Τοπικών Κοινοτήτων του 
δήμου και άλλων συλλογικών οργάνων.

• Την εκτέλεση των καθηκόντων των Ειδικών Συμβού-
λων, Επιστημονικών Συνεργατών και Ειδικών Συνεργα-
τών του Δημάρχου Σπάρτης

• Την τέλεση πολιτικών γάμων
9. Την υπ’ αρ. οικ. 31130/24-12-2025 βεβαίωση της Δι-

εύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, του Δήμου Σπάρτης, 
σύμφωνα με την οποία έχουν προβλεφθεί οι απαιτούμε-
νες πιστώσεις στον υπό κατάρτιση προϋπολογισμό του 
Δήμου Σπάρτης οικονομικού έτους 2026, για την κάλυψη 
της δαπάνης που θα προκύψει από την καθιέρωση υπε-
ρωριακής απασχόλησης ανά υπηρεσία ως εξής:
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Κ.Α. ΤΙΤΛΟΣ ΠΟΣΟ €

000.2130201001

Αποζημίωση 
για υπερωριακή 
απασχόληση 
υπαλλήλων 
ορισμένου χρόνου.

4.900,00

010.2120201001

Αποζημίωση 
για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι 
και ΙΔΑΧ).

45.000,00

010.2120289001
Αποζημίωση 
υπερωριακής 
εργασίας υπαλλήλων

10.000,00

015.2120201001

Αποζημίωση 
για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι 
και ΙΔΑΧ).

2.000,00

020.2120201001

Αποζημίωση 
για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι 
και ΙΔΑΧ).

90.000,00

030.2120201001

Αποζημίωση 
για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι 
και ΙΔΑΧ).

3.000,00

035.2120201001

Αποζημίωση 
για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι 
και ΙΔΑΧ).

5.000,00

045.2120201001

Αποζημίωση 
για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι 
και ΙΔΑΧ).

1.500,00

090.2120201001

Αποζημίωση 
για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι 
και ΙΔΑΧ).

29.000,00

090.2130201001

Αποζημίωση 
για υπερωριακή 
απασχόληση 
υπαλλήλων 
ορισμένου χρόνου.

                     
15.000,00

Πλέον της πρόβλεψης των προαναφερόμενων πι-
στώσεων στους ανάλογους κωδικούς αριθμούς, υπάρ-
χει πρόβλεψη ανά υπηρεσία για την κάλυψη των εργο-
δοτικών εισφορών, αποφασίζουμε:

(α) Καθιερώνουμε για το α’ εξάμηνο έτους 2026 υπε-
ρωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν των υποχρεωτικών 
ωρών απασχόλησης, για τους υπαλλήλους που ασκούν 
καθήκοντα Ληξιάρχου, ήτοι επτά (7) υπάλληλοι, με συ-

νολικό αριθμό 840 ωρών υπερωριακής απασχόλησης.
(β) Καθιερώνουμε για το α’ εξάμηνο έτους 2026 υπε-

ρωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν των υποχρεωτικών 
ωρών απασχόλησης, για τους υπαλλήλους που ασκούν 
καθήκοντα γραμματέα Δημοτικού Συμβουλίου, ήτοι δύο 
(2) υπάλληλοι, και των υπαλλήλων που ασκούν καθήκο-
ντα γραμματέων Τοπικών Συμβουλίων και Δημοτικής 
Κοινότητας Σπάρτης, ήτοι δεκατέσσερις (14) υπάλληλοι, 
με συνολικό αριθμό 1.980 ωρών υπερωριακής απασχό-
λησης

(γ) Καθιερώνουμε για το α’ εξάμηνο έτους 2026 υπερω-
ριακή απασχόληση με αμοιβή, πέραν των υποχρεωτικών 
ωρών απασχόλησης, για τέσσερις (4) Ειδικούς Συνεργά-
τες, έναν (1) Ειδικό Σύμβουλο και έναν (1) Επιστημονικό 
Συνεργάτη με συνολικό αριθμό 720 ωρών υπερωριακής 
απασχόλησης 

(δ) Καθιερώνουμε για το α’ εξάμηνο έτους 2026 υπε-
ρωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν των υποχρεωτικών 
ωρών απασχόλησης, για τέσσερις (4) υπαλλήλους του 
Τμήματος Δημοτικής Κατάστασης και Ληξιαρχείου, της 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών, που έχουν οριστεί 
για την τέλεση πολιτικών γάμων, με συνολικό αριθμό 
480 ωρών υπερωριακής απασχόλησης.

(ε) Καθιερώνουμε για το α’ εξάμηνο έτους 2026 υπε-
ρωριακή εργασία με αμοιβή και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές ώρες είτε προς 
συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας 
είτε καθ’ υπέρβαση αυτής για το προσωπικό των υπηρε-
σιών που λειτουργεί σε 24ωρη βάση και όλες τις ημέρες 
του έτους ήτοι:

1. Εκατόν Δεκαπέντε (115) υπάλληλοι του Τμήματος 
Καθαριότητας, της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών, 
Χωροταξίας, Υπηρεσίας Δόμησης και Περιβάλλοντος 
με συνολικό αριθμό 20.700 ωρών υπερωριακής απα-
σχόλησης. 

2. Τρείς (3) υπάλληλοι του συνεργείου Τεχνικών Ηλε-
κτρολόγων της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών Χω-
ροταξίας, Υπηρεσίας Δόμησης και Περιβάλλοντος, με 
συνολικό αριθμό 648 ωρών υπερωριακής απασχόλησης.

3. Τριάντα ένας (31) υπάλληλοι του Τμήματος Περιβάλ-
λοντος, Ενέργειας και Πολιτικής Προστασίας, της Διεύ-
θυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών, Χωροταξίας, Υπηρεσίας 
Δόμησης και Περιβάλλοντος, με συνολικό αριθμό 6.912 
ωρών υπερωριακής απασχόλησης.

Η κατανομή των ωρών στους υπαλλήλους θα γίνει ανα-
λόγως με τις υπηρεσιακές ανάγκες που θα προκύψουν. 
Οι ανωτέρω θα απασχοληθούν υπερωριακά τηρώντας 
τα ανώτατα όρια αν εξάμηνο, όπως αυτά ορίζονται με 
το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

Η δαπάνη που θα προκληθεί θα βαρύνει τις σχετικές 
πιστώσεις του προϋπολογισμού του Δήμου Σπάρτης 
οικονομικού έτους 2026.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Σπάρτη, 30 Δεκεμβρίου 2025

Ο Δήμαρχος 

ΜΙΧΑΗΛ ΒΑΚΑΛΟΠΟΥΛΟΣ
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	 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(5)
Στην υπό στοιχεία 18909οίκ/02-04-2025 απόφαση του 

Υπουργού Δικαιοσύνης, η οποία δημοσιεύθηκε στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 1833),

i. στη σελίδα 17463 στην Β’ στήλη διορθώνεται  
το εσφαλμένο: «Σύσταση διανεμητικού λογαριασμού 
του Συλλόγου Δικαστικών Επιμελητών (Ν.Π.Δ.Δ) Εφε-
τείων Αθήνας-Πειραιά-Θεσσαλονίκης-Αιγαίου-Βορείου 
Αιγαίου-Δωδεκανήσου-Λαμίας-Εύβοιας»,

στο ορθό: «Σύσταση διανεμητικού λογαριασμού του 
Συλλόγου Δικαστικών Επιμελητών (Ν.Π.Δ.Δ) Εφετείων 
Αθήνας-Πειραιά- Αιγαίου-Βορείου Αιγαίου-Δωδεκανή-
σου-Λαμίας-Εύβοιας».

ii. Στη σελίδα 17464 στην Α’ στήλη απαλείφεται η 
περ. γ) «του π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετο-
νομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδι-
οτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119)» και αναριθμούνται 
οι περ. δ), ε) και στ) σε γ), δ) και ε).

iii. Στη σελίδα 17464 στην Α’ στήλη απαλείφεται η 
παρ. 4 «το από 11-03-2024 πρακτικό του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Συλλόγου των Δικαστικών Επιμελητών 
(Ν.Π.Δ.Δ) του Εφετείου Θεσσαλονίκης» και αναριθμείται 
η παρ. 5 σε 4.

iv. Στη σελίδα 17464 στην Α’ στήλη στην παρ. 5 που 
αναριθμείται σε 4 διορθώνεται 

το εσφαλμένο: «Την ανάγκη σύστασης διανεμητικού 
λογαριασμού του Συλλόγου Δικαστικών Επιμελητών 
(Ν.Π.Δ.Δ) Εφετείων Αθήνας-Πειραιά-Θεσσαλονίκης-Αι-
γαίου-Βορείου Αιγαίου-Δωδεκανήσου-Λαμίας-Εύβοιας», 

στο ορθό: «Την ανάγκη σύστασης διανεμητικού λογα-
ριασμού του Συλλόγου Δικαστικών Επιμελητών (Ν.Π.Δ.Δ) 
Εφετείων Αθήνας-Πειραιά- Αιγαίου-Βορείου Αιγαίου-Δω-
δεκανήσου-Λαμίας-Εύβοιας».

v. Στη σελίδα 17464 στην Α’ στήλη η παρ. 8 απαλείφεται 
και το περιεχόμενό της προστίθεται στην παρ. 6 που ανα-
ριθμείται σε 5 και διαμορφώνεται «το γεγονός ότι από 
την έκδοση της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται 
ουδεμία δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογι-
σμού σύμφωνα με την υπ’ αρ. 18241/31-3-2025 εισήγη-
ση του άρθρου 24 παρ. 5 του ν. 4270/2014 της Γενικής 
Διεύθυνσης Οικονομικών και Διοικητικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου Δικαιοσύνης».

vi. Στη σελίδα 17464 στην Α’ στήλη διορθώνεται 
το εσφαλμένο: «Συστήνεται ειδικός διανεμητικός λογα-

ριασμός στον Σύλλογο Δικαστικών Επιμελητών (Ν.Π.Δ.Δ.) 
Εφετείων Αθήνας - Πειραιά - Θεσσαλονίκης-Αιγαίου - Βο-
ρείου Αιγαίου - Δωδεκανήσου - Λαμίας - Ευβοίας […]»,

στο ορθό: «Συστήνεται ειδικός διανεμητικός λογαρια-
σμός στον Σύλλογο Δικαστικών Επιμελητών (Ν.Π.Δ.Δ.) 
Εφετείων Αθήνας - Πειραιά -Αιγαίου - Βορείου Αιγαίου - 
Δωδεκανήσου - Λαμίας - Ευβοίας […]».

(Από το Υπουργείο Δικαιοσύνης)

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02073533112250008*
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