
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1	 Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου της Αικατε-

ρίνης Ράμμου του Δημοσθένη, μέλους Ε.ΔΙ.Π.

2	 Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου του Κων-
σταντίνου Νινίκα του Γεωργίου, μέλους Ε.ΔΙ.Π.

3	 Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρεσίμων ημερών εργασίας μόνιμου προ-
σωπικού, έτους 2026.

4	 Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρεσίμων ημερών εργασίας του προσω-
πικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
έτους 2026.

5	 Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρεσίμων ημερών εργασίας για ένα (1) 
Φαρμακοποιό και ένα (1) Βιολόγο έτους 2026.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 40924/25/ΓΠ1	 (1)
Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου της Αικα-
τερίνης Ράμμου του Δημοσθένη, μέλους Ε.ΔΙ.Π.

O ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το π.δ. 83/1984 «Ίδρυση Πανεπιστημίου Αιγαίου, 

Ιονίου Πανεπιστημίου και Πανεπιστημίου Θεσσαλίας» 
(Α’ 31).

2. Την παρ. 7 του άρθρου 27 του ν. 4386/2016 «Ρύθμιση 
θεμάτων Εκπαιδευτικού, Διδακτικού, Εργαστηριακού και 
Τεχνικού Προσωπικού ειδικών κατηγοριών των Πανεπι-
στημίων και των Τ.Ε.Ι.» (Α’ 83).

3. Τα άρθρα 21 και 22 του ν. 4589/2019 «Συνέργειες 
Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών, 
Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών, Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας με τα Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, 
Παλλημνιακό Ταμείο και άλλες διατάξεις» (Α’ 13).

4. Τα άρθρα 15, 30 και 144 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορί-
ζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση 

της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης 
των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

5. Την υπό στοιχεία 126603/Ζ2/29.07.2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
«Οδηγίες σχετικά με την υλοποίηση και την εφαρμογή 
των περιεχομένων στο άρθρο 27 και στο άρθρο 64 του 
ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατά-
ξεις» (Α’ 83), που αφορούν στις κατηγορίες προσωπικού 
Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.ΤΕ.Π.» (ΑΔΑ: Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ).

6. Την υπό στοιχεία 13414/23/ΓΠ/08.06.2023 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 564) διαπιστωτική πράξη για την εκλογή του 
Πρύτανη και τον ορισμό των τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνε-
ων του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, όπως ισχύει κατόπιν 
της υπό στοιχεία 17846/24/ΓΠ/28.08.2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 946) 
τροποποιητικής απόφασης του Πρύτανη και της υπό 
στοιχεία 17931/24/ΓΠ/29.08.2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 972) διαπι-
στωτικής πράξης του Πρύτανη, περί ορισμού νέων Αντι-
πρυτάνεων του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας.

7. Την υπό στοιχεία 3733/19/ΓΠ/20.02.2019 (Γ’ 451) 
πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, με 
την οποία διαπιστώθηκε η αυτοδίκαιη μεταφορά της 
στο Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας και η ένταξή της σε μόνιμη 
τακτική θέση, στο Γενικό Τμήμα στη Λάρισα, αναδρομικά 
από 29.01.2019, καθώς και η υποβολή της στο ακαδη-
μαϊκό καθεστώς των μελών Ε.ΔΙ.Π. του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας και στο αντίστοιχο μισθολογικό καθεστώς. 

8. Την υπό στοιχεία 21679/19/ΓΠ1/16.09.2019 (Γ’ 1943) 
πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, με 
την οποία μετακινήθηκε σε μόνιμη τακτική θέση Εργα-
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) από το Γε-
νικό Τμήμα, με έδρα τη Λάρισα, στο Τμήμα Δασολογίας, 
Επιστημών Ξύλου και Σχεδιασμού, με έδρα τη Καρδίτσα, 
της Σχολής Τεχνολογίας, του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας. 
Ανέλαβε καθήκοντα στις 01.11.2019.

9. Την υπ’ αρ. 419/31.03.2025 αίτηση της Αικατερίνης 
Ράμμου, μέλους Ε.ΔΙ.Π. του Τμήματος Δασολογίας, Επι-
στημών Ξύλου και Σχεδιασμού, για τον καθορισμό του 
γνωστικού της αντικειμένου.

10. Τις αποφάσεις της Συνέλευσης του Τμήματος Δα-
σολογίας, Επιστημών Ξύλου και Σχεδιασμού στις αρ. 
131η/02.04.2025 (θέμα 2ο) και 136η/04.07.2025 (επικαι-
ροποίηση, θέμα 11ο) συνεδριάσεις της για τον καθορι-
σμό του γνωστικού αντικειμένου του προαναφερόμενου 
μέλους Ε.ΔΙ.Π.

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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11. Την υπ’ αρ. 131/02.04.2025 συνεδρίαση της Συνέ-
λευσης του Τμήματος Δασολογίας, Επιστημών Ξύλου 
και Σχεδιασμού σχετικά με την κατάρτιση του μητρώου 
γνωστικών αντικειμένων του Τμήματος Δασολογίας, Επι-
στημών Ξύλου και Σχεδιασμού.

12. Την υπ’ αρ. 46/07.04.2025 συνεδρίαση της Κοσμη-
τείας της Σχολής Τεχνολογίας σχετικά με την έγκριση 
του μητρώου γνωστικών αντικειμένων του Τμήματος 
Δασολογίας, Επιστημών Ξύλου και Σχεδιασμού.

13. Την υπ’ αρ. 325/26.05.2025 απόφαση της Συγκλή-
του του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας.

14. Το γεγονός ότι δεν έχουν καθοριστεί Τομείς στο 
Τμήμα Δασολογίας, Επιστημών Ξύλου και Σχεδιασμού.

15. Τα στοιχεία του προσωπικού μητρώου της προα-
ναφερόμενης.

16. Το γεγονός ότι με την παρούσα πράξη δεν προκα-
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
διαπιστώνουμε:

Τον καθορισμό του γνωστικού αντικειμένου της Αι-
κατερίνης Ράμμου του Δημοσθένη, μέλους της κατηγο-
ρίας Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) 
του Τμήματος Δασολογίας, Επιστημών Ξύλου και Σχε-
διασμού, της Σχολής Τεχνολογίας, του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας, ως «Τεχνολογία Ξύλου και Ποιοτικού Ελέγχου 
Πρώτων Υλών και Επίπλων», το οποίο ανήκει στο μητρώο 
γνωστικών αντικειμένων του Τμήματος Δασολογίας, Επι-
στημών Ξύλου και Σχεδιασμού.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 23 Δεκεμβρίου 2025 

Ο Πρύτανης

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΠΙΛΛΙΝΗΣ

Ι

Αριθμ. 40926/25/ΓΠ1	 (2)
Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου του Κων-
σταντίνου Νινίκα του Γεωργίου, μέλους Ε.ΔΙ.Π.

O ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το π.δ. 83/1984 «Ίδρυση Πανεπιστημίου Αιγαίου, 

Ιονίου Πανεπιστημίου και Πανεπιστημίου Θεσσαλίας» 
(Α’ 31).

2. Την παρ. 7 του άρθρου 27 του ν. 4386/2016 «Ρύθμιση 
θεμάτων Εκπαιδευτικού, Διδακτικού, Εργαστηριακού και 
Τεχνικού Προσωπικού ειδικών κατηγοριών των Πανεπι-
στημίων και των Τ.Ε.Ι.» (Α’ 83).

3. Τα άρθρα 21 και 22 του ν. 4589/2019 «Συνέργειες 
Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών, 
Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών, Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας με τα Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, 
Παλλημνιακό Ταμείο και άλλες διατάξεις» (Α’ 13).

4. Τα άρθρα 15, 30 και 144 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορί-
ζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση 
της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης 
των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

5. Την υπό στοιχεία 126603/Ζ2/29.07.2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
«Οδηγίες σχετικά με την υλοποίηση και την εφαρμογή 
των περιεχομένων στο άρθρο 27 και στο άρθρο 64 του 
ν. 4386/2016 (Α’ 83) «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες 
διατάξεις» που αφορούν στις κατηγορίες προσωπικού 
Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.ΤΕ.Π.» (ΑΔΑ: Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ).

6. Την υπό στοιχεία 13414/23/ΓΠ/08.06.2023 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 564) διαπιστωτική πράξη για την εκλογή του 
Πρύτανη και τον ορισμό των τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνε-
ων του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, όπως ισχύει κατόπιν 
της υπό στοιχεία 17846/24/ΓΠ/28.08.2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 946) 
τροποποιητικής απόφασης του Πρύτανη και της υπό 
στοιχεία 17931/24/ΓΠ/29.08.2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 972) διαπι-
στωτικής πράξης του Πρύτανη, περί ορισμού νέων Αντι-
πρυτάνεων του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας.

7. Την υπό στοιχεία 3731/19/ΓΠ/20.02.2019 (Γ’ 451) 
πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, με 
την οποία διαπιστώθηκε η αυτοδίκαιη μεταφορά του 
στο Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας και η ένταξή του σε μόνιμη 
τακτική θέση, στο Γενικό Τμήμα στη Λάρισα, αναδρομικά 
από 29.01.2019, καθώς και η υποβολή του στο ακαδη-
μαϊκό καθεστώς των μελών Ε.Τ.Ε.Π. του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας και στο αντίστοιχο μισθολογικό καθεστώς. 

8. Την υπό στοιχεία 21679/19/ΓΠ1/16.09.2019 (Γ’ 1943) 
πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, με 
την οποία μετακινήθηκε σε μόνιμη τακτική θέση Ειδι-
κού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) από 
το Γενικό Τμήμα, με έδρα τη Λάρισα, στο Τμήμα Δασο-
λογίας, Επιστημών Ξύλου και Σχεδιασμού, με έδρα τη 
Καρδίτσα, της Σχολής Τεχνολογίας, του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας. Ανέλαβε καθήκοντα στις 01.11.2019.

9. Την υπό στοιχεία 18328/20/ΓΠ1/23.09.2020 (Β’ 4414) 
πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, με 
την οποία εντάχθηκε σε κενή οργανική θέση της κατη-
γορίας Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), 
ΤΕ κατηγορίας, για εργαστηριακό-εφαρμοσμένο διδακτι-
κό έργο του Τμήματος Δασολογίας, Επιστημών Ξύλου και 
Σχεδιασμού, της Σχολής Τεχνολογίας, του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας. Ανέλαβε υπηρεσία στην παραπάνω θέση 
στις 21.10.2020.

10. Την υπ’ αρ. 418/31.03.2025 αίτηση του Κωνσταντί-
νου Νινίκα, μέλους Ε.ΔΙ.Π. του Τμήματος Δασολογίας, 
Επιστημών Ξύλου και Σχεδιασμού, για τον καθορισμό 
του γνωστικού του αντικειμένου.

11. Τις αποφάσεις της Συνέλευσης του Τμήματος Δα-
σολογίας, Επιστημών Ξύλου και Σχεδιασμού στις αρ. 
131η/02.04.2025 (θέμα 2ο) και 136η/04.07.2025 (επικαι-
ροποίηση, θέμα 11ο) συνεδριάσεις της, για τον καθορι-
σμό του γνωστικού αντικειμένου του προαναφερόμενου 
μέλους Ε.ΔΙ.Π.

12. Την υπ’ αρ. 131/02.04.2025 συνεδρίαση της Συνέ-
λευσης του Τμήματος Δασολογίας, Επιστημών Ξύλου 
και Σχεδιασμού σχετικά με την κατάρτιση του μητρώου 
γνωστικών αντικειμένων του Τμήματος Δασολογίας, Επι-
στημών Ξύλου και Σχεδιασμού.

13. Την υπ’ αρ. 46/07.04.2025 συνεδρίαση της Κοσμη-
τείας της Σχολής Τεχνολογίας σχετικά με την έγκριση 
του μητρώου γνωστικών αντικειμένων του Τμήματος 
Δασολογίας, Επιστημών Ξύλου και Σχεδιασμού.
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14. Την υπ’ αρ. 325/26.05.2025 απόφαση της Συγκλή-
του του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας.

15. Το γεγονός ότι δεν έχουν καθοριστεί Τομείς στο 
Τμήμα Δασολογίας, Επιστημών Ξύλου και Σχεδιασμού.

16. Τα στοιχεία του προσωπικού μητρώου του προα-
ναφερόμενου.

17. Το γεγονός ότι με την παρούσα πράξη δεν προκα-
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
διαπιστώνουμε:

Τον καθορισμό του γνωστικού αντικειμένου του Κων-
σταντίνου Νινίκα του Γεωργίου, μέλους της κατηγορίας 
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) του 
Τμήματος Δασολογίας, Επιστημών Ξύλου και Σχεδια-
σμού, της Σχολής Τεχνολογίας, του Πανεπιστημίου Θεσ-
σαλίας, ως «Ανάκτηση ενέργειας από υπολειμματικούς 
πόρους για κατεργασίες κοπής ξύλου με χρήση Laser», 
το οποίο ανήκει στο μητρώο γνωστικών αντικειμένων 
του Τμήματος Δασολογίας, Επιστημών Ξύλου και Σχε-
διασμού.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 23 Δεκεμβρίου 2025 

Ο Πρύτανης

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΠΙΛΛΙΝΗΣ

Ι

Αριθμ. 2089	 (3)
Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρεσίμων ημερών εργασίας μόνιμου προ-
σωπικού, έτους 2026.

Η ΕΦΟΡΕΊΑ ΤΟΥ ΑΡΕΤΑΙΕΊΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΊΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Το π.δ. 423/1991 «Οργανισμός των Πανεπιστημια-

κών Νοσοκομείων Αιγινητείου και Αρεταιείου» (Α’ 154).
2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) σύμφωνα με 

τις οποίες «[...]Για το προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ. και των 
Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργασί-
ας εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο 
διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο [...] 
Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθμός των υπαλ-
λήλων, το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερωριακής 
απασχόλησής τους μέσα στα όρια των πιστώσεων του 
Προϋπολογισμού τους μη επιτρεπομένης της επιβάρυν-
σης του προϋπολογισμού των Δημοσίων Επενδύσεων. Οι 
ανωτέρω αποφάσεις δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύουν από τη δημοσίευσή τους [...]».

3. Τον ν. 5046/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των 
μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της εργασίας - 
Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατά-
ξεις» (Α’ 136).

4. Το υπ’ αρ. 55391/2481/16-12-2016 έγγραφο του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινω-
νικής Αλληλεγγύης «Καθορισμός αριθμού θέσεων για το 

Αρεταίειο Νοσοκομείο, που πληρούνται από πρόσωπα 
που προστατεύονται από τον ν. 2643/1998 και κατανομή 
των θέσεων αυτών» (ΑΔΑ: 6ΙΑΓ465Θ1Ω-Ξ5Ξ).

5. Την απόφαση της Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 
33/2006 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών υπό στοι-
χεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./104/13657/16-07-2020 περί έγκρι-
σης πλήρωσης πέντε (5) θέσεων τακτικού προσωπικού 
κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής (σύμφωνα με τον γενικότερο 
πίνακα κατανομής των τεσσάρων χιλιάδων δεκαπέντε 
θέσεων).

6. Το υπό στοιχεία 41025/Ζ2/06-04-2023 έγγραφο 
του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων «Αίτημα 
έγκρισης για την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης ενός 
(01) ατόμου, με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, στο 
Αρεταίειο Νοσοκομείο» που αφορά στην πρόσληψη ενός 
(01) ατόμου σε κενή οργανική θέση κλάδου ΔΕ Τηλε-
φωνητών.

7. Την απόφαση της Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 
51/30-09-2024 σύμφωνα με το υπό στοιχεία ΔΙΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚ./οικ.20006/26-11-2024 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών περί έγκρισης πλήρωσης είκοσι τριών (23) 
θέσεων τακτικού προσωπικού κλάδου ΠΕ Νοσηλευτι-
κής, ΤΕ Νοσηλευτικής, ΤΕ Μαιευτικής (σύμφωνα με τον 
γενικότερο πίνακα κατανομής των δεκαεννέα χιλιάδων 
πεντακοσίων εξήντα μία θέσεων).

8. Την απόφαση της Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου 
29/27-10-2025 σύμφωνα με το υπό στοιχεία ΔΙΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚ./οικ.18389/20-11-2025 έγγραφο του Υπουργείου 
Εσωτερικών περί έγκρισης πλήρωσης είκοσι (20) θέσεων 
τακτικού προσωπικού κλάδου ΠΕ Νοσηλευτικής, ΠΕ Διοι-
κητικού-Οικονομικού, ΤΕ Νοσηλευτικής, ΤΕ Μαιευτικής, 
ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας, ΤΕ 
Βιοϊατρικής Τεχνολογίας, ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ΥΕ 
Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπικού (σύμφωνα με τον 
γενικότερο πίνακα κατανομής των δεκαεννέα χιλιάδων 
πεντακοσίων εξήντα μία θέσεων).

9. Την υπ’ αρ. 186/13-02-2020 απόφαση της Εφορείας 
του Αρεταιείου Νοσοκομείου «Έγκριση υπερωριακής 
απασχόλησης προσωπικού Ιατρικών Εργαστηρίων Κλά-
δου ΔΕ Βοηθών Ιατρικών και Βιολογικών Εργαστηρίων 
και Μελών ΕΤΕΠ Κατηγορίας ΔΕ και ΤΕ» (Β’ 809).

10. Το ότι είναι απολύτως απαραίτητη η υπερωρια-
κή απασχόληση προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας για το Νοσηλευτικό, για το ειδικό 
τεχνικό προσωπικό, καθώς και για προσωπικό παροχής 
υπηρεσιών εστίασης - καθαριότητας και λοιπό (θυρω-
ροί/τηλεφωνητές) που καλύπτει κυλιόμενη υποχρεωτική 
24ωρη καθημερινή βάρδια.

11. Το ότι είναι αναγκαία η νυκτερινή υπηρεσία και 
εργασία, κατά τις Κυριακές και Αργίες, δεδομένου ότι 
το Νοσοκομείο λειτουργεί επί 24ωρου βάσεως και εφη-
μερεύει κάθε (4) ημέρες για τα Χειρουργικά και Μαιευ-
τικά - Γυναικολογικά περιστατικά, σύμφωνα με την υπό 
στοιχεία Υ4δ/Γ.Π.οικ.53080/23-05-2005 απόφαση του 
Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

12. Το ότι σύμφωνα με την υπό στοιχεία Υ4β/οικ. 
10656/02-09-1997 απόφαση του Υπουργού Υγείας 
Πρόνοιας, κατά τις γενικές εφημερίες του Νοσοκομεί-
ου, το Τμήμα του Αξονικού Τομογράφου καλύπτει τα 
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επείγοντα περιστατικά των Νοσοκομείων που ανήκουν 
στην ίδια ομάδα εφημερίας και δεν διαθέτουν Αξονικό 
Τομογράφο. 

13. Τις υφιστάμενες πάγιες υπηρεσιακές ανάγκες, οι 
οποίες έχουν διαμορφωθεί λόγω αποσπάσεων και αφυ-
πηρετήσεων προσωπικού.

14. Το γεγονός ότι ο αριθμός της μηνιαίας απασχόλη-
σης ανά υπάλληλο δεν είναι σταθερός και κυμαίνεται, 
βάσει των υφιστάμενων υπηρεσιακών και εκτάκτων 
αναγκών, από τον ελάχιστο αριθμό μηδέν (0) έως τον 
ανώτερο είκοσι (20). 

15. Το ότι έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση στον 
προϋπολογισμό του Νοσοκομείου για το έτος 2026 πο-
σού 380.500 €.

16. Το ότι θα βαρύνει κατά 190.000 € τον κωδικό ΑΛΕ 
2120201 (ΚΑΕ 0261) και κατά 190.500 € τον κωδικό ΑΛΕ 
2120202 (ΚΑΕ 0263).

17. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική 
διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώ-
ρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης μονίμου 
προσωπικού του Νοσοκομείου για το έτος 2026 ως ακο-
λούθως:

Α. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία καθ’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου και μέχρι 20 ώρες, 
μηνιαίως, για διακόσιους τριάντα τρεις (233) μονίμους 
υπαλλήλους ως ακολούθως: 

α) Είκοσι πέντε (25) υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ.
β) Εκατόν είκοσι ένας (121) υπάλληλοι κατηγορίας ΤΕ.
γ) Εβδομήντα πέντε (75) υπάλληλοι κατηγορίας ΔΕ.
δ) Δώδεκα (12) υπάλληλοι κατηγορίας ΥΕ.
Β. Για υπερωριακή εργασία με αμοιβή κατά τις Κυρια-

κές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυκτερινές ώρες, 
προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας ως εξής: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΩΡΕΣ 
ΑΡΓΙΩΝ/

ΑΝΑ ΜΗΝΑ

ΩΡΕΣ 
ΝΥΚΤΕΡ./

ΑΝΑ 
ΜΗΝΑ

Νοσηλευτικό 
Προσωπικό

140 3000 4800

Θυρωροί - 
Νυκτοφύλακες

3 175 208

Τεχνικοί 17 304 208
Μάγειροι  3 87 -
Τραπεζοκόμοι  1 117 -
Καθαριστές - Εργάτες  2 70 208
Χειριστές (Αξονικού 
Τομογράφου)

13 347 -

Φυσικοθεραπευτές  2 44 -
ΣΥΝΟΛΟ 181 4144 5424

Γ. Για υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες (ημερήσια ή νυκτερινή) και κατά τις νυκτερινές 
ώρες, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας και μέχρι εκατόν ενενήντα δύο (192) ώρες ανά 
υπάλληλο για το έτος 2024 ως εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
Νοσηλευτικό Προσωπικό 35
Θυρωροί 3
Τεχνικοί 6
Μάγειροι 2
Τραπεζοκόμοι 1
Χειριστές (Αξονικού) Τομογράφου) 7
Βοηθοί Ιατρικών και Βιολογικών Εργαστηρίων 4
ΣΥΝΟΛΟ 58

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Δεκεμβρίου 2025

Ο Πρόεδρος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΊΝΟΣ ΤΣΙΟΎΦΗΣ

Ι

Αριθμ. 2093	 (4)
Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρεσίμων ημερών εργασίας του προσω-
πικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, 
έτους 2026.

Η ΕΦΟΡΕΊΑ ΤΟΥ ΑΡΕΤΑΙΕΊΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΊΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Το π.δ. 423/1991 «Οργανισμός των Πανεπιστημια-

κών Νοσοκομείων Αιγινητείου και Αρεταιείου» (Α’ 154).
2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) σύμφωνα με 

τις οποίες « [...]Για το προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ. και των 
Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργασί-
ας εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο 
διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο [...] 
Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθμός των υπαλ-
λήλων, το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερωριακής 
απασχόλησής τους μέσα στα όρια των πιστώσεων του 
Προϋπολογισμού τους μη επιτρεπομένης της επιβάρυν-
σης του προϋπολογισμού των Δημοσίων Επενδύσεων Οι 
ανωτέρω αποφάσεις δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύουν από τη δημοσίευσή τους [...]».

3. Τον ν. 5046/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των 
μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της εργασίας - 
Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατά-
ξεις» (Α’ 136).

4. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./101/7807/ 
08-08-2025 κοινή υπουργική απόφαση του Υπουργείου 
Εσωτερικών και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών για 
την πρόσληψη στο Αρεταίειο Νοσοκομείο έξι (6) ατό-
μων ως επικουρικό προσωπικό ειδικότητας ΥΕ Βοηθών 
Θαλάμου και ΥΕ Τραυματιοφορέων με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας είκοσι 
τεσσάρων (24) μηνών.

5. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./131/11621/ 
14-10-2025 κοινή υπουργική απόφαση του Υπουργείου 
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Εσωτερικών και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
για την πρόσληψη στο Αρεταίειο Νοσοκομείο επτά (7) 
ατόμων ως επικουρικό προσωπικό ειδικότητας ΠΕ Νο-
σηλευτικής και ΠΕ/ΤΕ Μαιευτικής με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας είκοσι 
τεσσάρων (24) μηνών.

6. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./130/12626/ 
14-10-2025 κοινή υπουργική απόφαση του Υπουργείου 
Εσωτερικών και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
για την πρόσληψη στο Αρεταίειο Νοσοκομείο τριών (3) 
ατόμων ως επικουρικό προσωπικό ειδικότητας ΤΕ Διοι-
κητικού-Λογιστικού και ΥΕ Καθαριότητας με σχέση ερ-
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας 
είκοσι τεσσάρων (24) μηνών.

7. Ότι είναι απολύτως απαραίτητη η υπερωριακή απα-
σχόληση για το Νοσηλευτικό προσωπικό, για το ειδικό 
τεχνικό προσωπικό, καθώς και για το προσωπικό παρο-
χής υπηρεσιών εστίασης που καλύπτει κυλιόμενη 24ωρη 
υποχρεωτική καθημερινή βάρδια.

8. Ότι είναι αναγκαία η νυκτερινή υπηρεσία και ερ-
γασία κατά τις Κυριακές και Αργίες, δεδομένου ότι το 
Νοσοκομείο λειτουργεί επί 24ώρου βάσεως και εφημε-
ρεύει κάθε (4) ημέρες για τα Χειρουργικά και Μαιευτικά 
και Γυναικολογικά περιστατικά, σύμφωνα με την υπό 
στοιχεία Υ4δ/Γ.Π.οικ. 53080/23-05-2005 απόφαση του 
Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

9. Το ότι σύμφωνα με την υπό στοιχεία Υ4β/
οικ.10656/02-09-1997 απόφαση του Υπουργού Υγείας 
Πρόνοιας, κατά τις γενικές εφημερίες του Νοσοκομεί-
ου, το Τμήμα του Αξονικού Τομογράφου καλύπτει τα 
επείγοντα περιστατικά των Νοσοκομείων που ανήκουν 
στην ίδια ομάδα εφημερίας και δεν διαθέτουν Αξονικό 
Τομογράφο. 

10. Τις υφιστάμενες πάγιες και επείγουσες υπηρεσιακές 
ανάγκες, οι οποίες έχουν διαμορφωθεί λόγω μετατάξεων 
και αφυπηρετήσεων προσωπικού.

11. Το ότι ο αριθμός της μηνιαίας απασχόλησης ανά 
υπάλληλο δεν είναι σταθερός και κυμαίνεται, βάσει των 
υπηρεσιακών και εκτάκτων αναγκών, από τον ελάχιστο 
αριθμό (0) έως τον ανώτερο είκοσι (20). 

12. Ότι έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση στον προϋ-
πολογισμό του Νοσοκομείου έτους 2026 και θα βαρύνει 
τους κωδικούς ΑΛΕ 2120201 (ΚΑΕ 0261) κατά 91.800 € 
και ΑΛΕ 2021202 (ΚΑΕ 0263) κατά 75.000 € αντιστοίχως.

13. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική 
διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώ-
ρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης του Προ-
σωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί-
στου Χρόνου και λοιπού επικουρικού προσωπικού με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 
του Νοσοκομείου έτους 2026 ως ακολούθως: 

Α. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία καθ’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου και μέχρι 20 ώρες μη-
νιαίως για εκατόν τριάντα (130) υπαλλήλους αορίστου 
χρόνου και ορισμένου χρόνου ως ακολούθως: 

α) Τριάντα δύο (32) υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ (2 ΙΔΑΧ 
και 30 ΙΔΟΧ).

β) Τριάντα τρεις (33) υπάλληλοι κατηγορίας ΤΕ (ΙΔΟΧ)
γ) Είκοσι οκτώ (28) υπάλληλοι κατηγορίας ΔΕ (16 ΙΔΑΧ 

και 12 ΙΔΟΧ).
δ) Τριάντα οκτώ (38) υπάλληλοι κατηγορίας ΥΕ (ΙΔΟΧ)
Β. Για εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ-

ρες όπως και κατά τη νύκτα σε Επικουρικό Προσωπικό 
προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας ερ-
γασίας ως ακολούθως: 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
Προσωπικό Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου
Χρόνου (ΙΔΟΧ)

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΩΡΕΣ 
ΑΡΓΙΩΝ/

ΑΝΑ 
ΜΗΝΑ

ΩΡΕΣ 
ΝΥΚΤΕΡ./

ΑΝΑ 
ΜΗΝΑ

Νοσηλευτικό προσωπικό 46 1060 1950
Μάγειροι Τραπεζοκόμοι 11 174 -
Τεχνικοί - Κλιβανιστές 1 44 40
Θυρωροί - 
Νυχτοφύλακες

6 130 208

Καθαριστές - Εργάτες 1 44 160
ΣΥΝΟΛΟ 64 1452 2358

Γ. Για υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες (ημερήσια ή νυκτερινή) και κατά τις νυκτερινές 
ώρες, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας 
εργασίας και μέχρι εκατόν ενενήντα δύο (192) ώρες ανά 
υπάλληλο για το έτος 2026 ως εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
Νοσηλευτικό Προσωπικό 20
Μάγειροι Τραπεζοκόμοι 5
Τεχνικοί - Κλιβανιστές 1
Θυρωροί - Νυχτοφύλακες 4
ΣΥΝΟΛΟ 30

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Δεκεμβρίου 2025

Ο Πρόεδρος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΊΝΟΣ ΤΣΙΟΎΦΗΣ

Ι

Αριθμ. 2094	 (5)
Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερι-
νής και εξαιρεσίμων ημερών εργασίας για ένα 
(1) Φαρμακοποιό και ένα (1) Βιολόγο έτους 2026.

Η ΕΦΟΡΕΊΑ ΤΟΥ ΑΡΕΤΑΙΕΊΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΊΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Το π.δ. 423/1991 «Οργανισμός των Πανεπιστημια-

κών Νοσοκομείων Αιγινητείου και Αρεταιείου» (Α’ 154).
2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), σύμφωνα με 

τις οποίες « [...] Για το προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ. και των 
Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργασί-
ας εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο 
διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο [...] 
Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθμός των υπαλ-
λήλων, το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερωριακής 
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απασχόλησής τους μέσα στα όρια των πιστώσεων του Προϋπολογισμού τους μη επιτρεπομένης της επιβάρυνσης 
του προϋπολογισμού των Δημοσίων Επενδύσεων Οι ανωτέρω αποφάσεις δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως και ισχύουν από τη δημοσίευσή τους [...]».

3. Ότι το Νοσοκομείο εφημερεύει σε 24ωρη βάση κάθε τέσσερις (4) ημέρες για Χειρουργικά και Μαιευτικά - Γυ-
ναικολογικά περιστατικά, σύμφωνα με την υπό στοιχεία Υ4δ/Γ.Π. οικ. 53080/23-05-2005 απόφαση του Υπουργείου 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

4. Το υπ’ αρ. 12827/01/2024/30-07-2024 έγγραφο του ΑΣΕΠ περί αποτελεσμάτων κατηγορίας ΠΕ της προκήρυξης 
3ΓΒ/2023 (ΑΣΕΠ 51, ΑΣΕΠ 53 και ΑΣΕΠ 9).

5. Ότι υπάρχει πρόβλεψη πίστωσης στον Προϋπολογισμό του Νοσοκομείου για το έτος 2026, η οποία εκτιμάται 
ότι θα βαρύνει τον κωδικό ΑΛΕ 2120201 (ΚΑΕ 0261) κατά 18.200,00€.

6. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης 
στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για ένα (1) Φαρμακοποιό και ένα (1) Βιολόγο του Νοσοκομείου 
προκειμένου να διενεργηθεί η διαδικασία έγκρισης-δημοσίευσης καταβολής αποζημίωσης, για εννέα (9) συνολικά 
εφημερίες μηνιαίως. Αναλυτικά: τρεις (3) εφημερίες Φαρμακοποιού και έξι εφημερίες (6) Βιολόγου για υπερωριακή 
εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου έτους 2026, σύμφωνα με τον ακόλουθο αναλυτικό πίνακα:

ΑΝΑΛΥΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ

ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΕΦΗΜΕΡΙΩΝ

Υπερωριακή 
απογευματινή 
εργασία μέχρι  

τις 22.00

Εργασία νυκτερινή 
πέραν της 

υποχρεωτικής  
από 22.00 - 6.00

Εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων πέραν 
της υποχρεωτικής 

από 6.00 - 22.00

Εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων πέραν  
της υποχρεωτικής  

από 22.00 - 6.00

ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 34 249 218 130 54

ΒΙΟΛΟΓΩΝ 68 497 436 260 108

Η ως άνω απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 2 Δεκεμβρίου 2025

Ο Πρόεδρος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΊΝΟΣ ΤΣΙΟΎΦΗΣ





ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ89402 Τεύχος B’ 7403/31.12.2025

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02074033112250008*
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