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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 29366/Γ1	 (1)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού (Υ.ΠΑΙ.Θ.Α) Α’ και Β’ εξαμήνου του έτους 2026.

Ο ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Tου άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμί-

σεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), 

β) του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143), 

γ) της περ. ι) της παρ. 1 του αρ. 37 του κεφ. Γ του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: Οργάνωση, λειτουργία 
και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),

δ) του άρθρου 90 του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για τη Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά 
όργανα» (Α’ 98), όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 22 του 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),

ε) του π.δ.18/2018 «Οργανισμός Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων» (Α’ 31), 
στ) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετο-

νομασία Υπουργείων, σύσταση, κατάργηση και μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά 
αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),
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ζ) του π.δ. 27/2025 (Α’ 44) «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου 
της Κυβέρνησης».

2. Το άρθρο 9 της υπ’ αρ. 1177/22-04-2019 κοινής υπουργικής απόφασης «Καθορισμός αποδοχών των δη-
μοσιογράφων που απασχολούνται με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου στους φορείς που υπάγονται στο πεδίο 
εφαρμογής της παρ. 1 του αρ. 7 κατ’ εφαρμογή της παρ. 1 του άρθρου 22 του ν. 4354/2015 (Α’ 176)» (Β’ 1447).

3. Την υπό στοιχεία 135821/Γ1/02-11-2022 Υ.Α.  «Διορισμός Υπηρεσιακού Γραμματέα στο Υπουργείο Παι-
δείας και Θρησκευμάτων» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1042), και την υπό στοιχεία 127796/Γ1/10.10.2025 υπουργική απόφαση 
«Ανανέωση της θητείας του Υπηρεσιακού Γραμματέα στο Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητι-
σμού.» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1460).

4. Την υπ’ αρ. 2/31029/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Πα-
ροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

5. Τις υπό στοιχεία 25367/Β3/02-03-2026 (ΑΔΑ: 9ΞΠΠ46ΝΚΠΔ-Ρ30), 25363/Β3/02-03-2026 (ΑΔΑ: Ρ09Ε46ΝΚΠΔ-
88Ψ), 25352/Β3/02-03-2026 (ΑΔΑ: ΡΥΗ246ΝΚΠΔ-Ω2Ρ), 25359/Β3/02-03-2026 (ΑΔΑ: ΨΔ1Γ46ΝΚΠΔ-Ξ1Η), 25355/
Β3/02-03-2026 (ΑΔΑ: ΨΡΗΩ46ΝΚΠΔ-ΡΕ7) και 28140/Β3/06-03-2026 (ΑΔΑ: ΡΨ5Σ46ΝΚΠΔ-ΨΙΗ) αποφάσεις 
δέσμευσης πιστώσεων της Διεύθυνσης Εκκαθάρισης Αποδοχών και Λοιπών Επιδομάτων του Υπουργείου 
Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.

6. Την υπό στοιχεία Φ.1/Γ/141/28757/Β1/09.03.2026 εισήγηση του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143) 
της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.

7. Το γεγονός ότι η υπερωριακή απασχόληση κρίνεται απαραίτητη για την κάλυψη έκτακτων και επειγουσών 
αναγκών των Γενικών Γραμματειών του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α., των Λοιπών Μονάδων/Αυτοτελών Μονάδων του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α, 
που υπάγονται στον Υπηρεσιακό Γραμματέα, την Υπουργό Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και των 
λοιπών μονάδων που λειτουργούν στο Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, που δημιουρ-
γούνται ενδεικτικά από:

- Ολοκλήρωση διαδικασίας διορισμού και κατάταξης διοικητικών υπαλλήλων των προκηρύξεων 6Κ/2024, 
1ΓΒ/2025, 2ΓΒ/2025, 1ΓΒ/2026 και 8Κ/2024.

- Ολοκλήρωση διαδικασιών έκδοσης ετήσιων καταστάσεων έτους 2025 του αρ.88 του ν. 3528/2007, ως ισχύει.
- Διαδικασίες αξιολόγησης-στοχοθεσίας 2026.
- Διαδικασία προγραμματισμού προσλήψεων.
- Αναβάθμιση εφαρμογών για τη διαχείριση ανθρώπινου δυναμικού, εισαγωγή και παρακολούθηση δε-

δομένων.
- Ενέργειες σχετικά με την οργάνωση και λειτουργία των πολιτικών γραφείων.
- Ενέργειες σχετικά με την υποχρέωση υποβολής καταλόγων υπόχρεων «πόθεν έσχες».
- Υλοποίηση ενεργειών διενέργειας των εκλογών για την ανάδειξη των αιρετών εκπροσώπων Κ.Υ.Σ.Δ.Ι.Π. 

για τη διετία 2025-2026.
- Ορισμό μελών του Πρωτοβάθμιου Πειθαρχικού Συμβουλίου της Κ.Υ. του Υπουργείου.
- Πειθαρχικά θέματα και συναφή διοικητικά μέτρα.
- Υποστήριξη στη διεκπεραίωση του έργου των Συμβουλίων Διοικητικού Προσωπικού του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.
- Μετατάξεις μέσω Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας για τις Γ.Γ. του Υπουργείου.
- Αποσπάσεις εκπαιδευτικών στις Γ.Γ. του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α., για το σχολικό έτος 2026-2027.
- Ελέγχους νομιμότητας επί εκλογών μελών ΔΕΠ των ΑΕΙ.
- Τροποποίηση του Κανονισμού Λειτουργίας των ιδιωτικών Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης.
- Στελέχωση των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας και διενέργεια εξετάσεων Ελληνομάθειας.
- Παρακολούθηση και επικαιροποίηση της διαδικασίας αξιολόγησης Διευθυντών/ντριών, Υποδιευθυντών/

ντριών, Εκπαιδευτών/τριών των δημόσιων Σ.Α.Ε.Κ.
- Σύνταξη Ετήσιας Έκθεσης και υποβολή της τόσο στον επικεφαλής του φορέα και στην Εθνική Αρχή Διαφά-

νειας για την αποτελεσματικότητα των πολιτικών και διαδικασιών ακεραιότητας που χρησιμοποιεί ο φορέας.
- Μετακινήσεις υπαλλήλων και στελεχών της υπηρεσίας, σε άλλες υπηρεσίες που εδρεύουν στο κέντρο 

της Αθήνας.
- Ολοκλήρωση των διαδικασιών υπηρεσιακών μεταβολών και κινητικότητας και κυρίως των διαδικασιών 

μετατάξεων και αποσπάσεων των εκπαιδευτικών ΠΕ και ΔΕ και μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
(ΕΕΠ) και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού (ΕΒΠ).

- Ενέργειες σχετικά με τις άδειες των ιδιωτικών σχολείων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
και των ιδιωτικών Κέντρων Διά Βίου Μάθησης και θέματα που αφορούν στους Ιδιωτικούς Εκπαιδευτικούς 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης.
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- Διαδικασίες εισαγωγής μαθητών σε Πρότυπα και Πειραματικά Σχολεία.
- Υλοποίηση διαδικασιών που αφορούν στην ενισχυτική διδασκαλία, την έγκριση παράλληλης στήριξης 

και γενικότερα στη ρύθμιση και διαχείριση θεμάτων φοίτησης στις σχολικές μονάδες.
- Εκκρεμή θέματα προσωπικού, δομής και λειτουργίας των εποπτευόμενων φορέων που υπάγονται στην 

αρμοδιότητα της Δ/νσης Εποπτείας και Ανθρώπινου Δυναμικού ΝΠΔΔ,ΝΠΙΔ και Αποκεντρωμένων Υπηρεσιών.
- Συγκέντρωση και επεξεργασία στοιχείων για την υποστήριξη δράσεων του νέου Γενικού Συμβουλίου 

Βιβλιοθηκών, καθώς και τον συντονισμό των συνεδριάσεων του Γενικού Συμβουλίου Βιβλιοθηκών.
- Ολοκλήρωση των διαδικασιών επιλογής των στελεχών εκπαίδευσης.
- Κατάρτιση του Τακτικού Προϋπολογισμού του Υπουργείου, κατάρτιση Μ.Π.Δ.Σ., μεταβολές Προϋπολογι-

σμού, κατάρτιση Στοχοθεσίας και απολογιστικών στοιχείων εκτέλεση Π/Υ, οριστικοποίηση των μεγεθών έως 
το τέλος του οικονομικού έτους 2026, έκδοση εισηγήσεων του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 νομοσχεδίων, 
κοινής υπουργικής απόφασης, υπουργικής απόφασης κ.λπ.

- Τήρηση του αρχείου των χρηματικών ενταλμάτων, αποστολή των καταστάσεων και των Χρηματικών 
Ενταλμάτων στην Υπηρεσία Επιτρόπου του Ελεγκτικού Συνεδρίου, καταχώριση στο ΟΠΣΔΠ των αναμορφώ-
σεων του Προϋπολογισμού.

- Προπαρασκευαστικές ενέργειες για την πρόσληψη αναπληρωτών εκπαιδευτικών, θέματα λειτουργίας 
σχολικών μονάδων και άλλα θέματα αρμοδιότητας ΓΓ Θρησκευμάτων.

- Εξαγωγή ετήσιων στατιστικών στοιχείων Ν.Σ.Κ. έτους 2025, διαδικασίες ψηφιακής και φυσικής διακίνησης 
υποθέσεων και άλλα θέματα αρμοδιότητας του Γραφείου Ν.Σ.Κ.

8.Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την έγκριση απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης έως 120 ωρών για το Α’ εξάμηνο του 2026 και 
έως 120 ωρών για το Β’ εξάμηνο του 2026, για κάθε υπάλληλο, πέραν των ωρών της υποχρεωτικής εργασίας, 
προκειμένου να καλυφθούν εποχιακές, επείγουσες και έκτακτες ανάγκες των Γενικών Γραμματειών και των 
Λοιπών Μονάδων του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού για το έτος 2026 και ειδικότερα 
από τη δημοσίευση της παρούσης έως και 31-12-2026 ως ακολούθως:

α) Για 91 διοικητικούς υπαλλήλους, μόνιμους, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου κα-
θώς και αποσπασμένους διοικητικούς υπαλλήλους (μονίμους και ΙΔΑΧ) και εκπαιδευτικούς, που υπηρετούν με 
ανάθεση διοικητικού έργου/διάθεση και δεν καλύπτουν οργανικές θέσεις, στα Ιδιαίτερα Γραφεία της Υπουργού, 
των Υφυπουργών, των Γενικών Γραμματέων του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α και 2 δημοσιογράφους με σχέση εργασίας ορισμένου 
χρόνου στο Γραφείο Επικοινωνίας και Ενημέρωσης του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.

β) Για 42 διοικητικούς υπαλλήλους, μόνιμους, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
καθώς και αποσπασμένους διοικητικούς υπαλλήλους (μονίμους και ΙΔΑΧ) και εκπαιδευτικούς που υπηρετούν 
στη Γενική Γραμματεία Θρησκευμάτων.

γ) Για 408 διοικητικούς υπαλλήλους, μόνιμους, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
καθώς και αποσπασμένους διοικητικούς υπαλλήλους (μονίμους και ΙΔΑΧ) και εκπαιδευτικούς που υπηρετούν 
στη Γενική Γραμματεία Πρωτοβάθμιας, Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και Ειδικής Αγωγής.

δ) Για 120 διοικητικούς υπαλλήλους, μόνιμους, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
καθώς και αποσπασμένους διοικητικούς υπαλλήλους (μονίμους και ΙΔΑΧ) και εκπαιδευτικούς που υπηρετούν 
στη Γενική Γραμματεία Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης και Δια Βίου Μάθησης.

ε) Για 106 διοικητικούς υπαλλήλους, μόνιμους, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
καθώς και αποσπασμένους διοικητικούς υπαλλήλους (μονίμους και ΙΔΑΧ) και εκπαιδευτικούς που υπηρετούν 
στη Γενική Γραμματεία Ανώτατης Εκπαίδευσης.

στ) Για 634 διοικητικούς υπαλλήλους, μόνιμους, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
καθώς και αποσπασμένους διοικητικούς υπαλλήλους (μονίμους και ΙΔΑΧ) και εκπαιδευτικούς που υπηρετούν 
στις Λοιπές Μονάδες/Αυτοτελείς Μονάδες του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α., που υπάγονται στην Υπουργό Παιδείας, Θρησκευ-
μάτων και Αθλητισμού και στον Υπηρεσιακό Γραμματέα ή που λειτουργούν στο ΥΠΑΙΘΑ.

Η δαπάνη που θα προκύψει από την απόφαση αυτή δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί το ποσό 
των € 423.335,00 (τετρακοσίων είκοσι τριών χιλιάδων τριακοσίων τριάντα πέντε ευρώ) και συγκεκριμένα:

α) Τις 70.000,00 € (εβδομήντα χιλιάδες ευρώ) σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων του ΑΛΕ 
2120201001 του Ειδικού Φορέα 1020-101, οικ. έτους 2026 για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου μισθολογίου στους διοικητικούς υπαλλήλους, στους αποσπασμένους διοικητικούς και 
εκπαιδευτικούς (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) και στους δημοσιογράφους που υπηρετούν στα ιδιαίτερα Γραφεία και στο 
Γραφείο Επικοινωνίας και Ενημέρωσης του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 1525/17.03.202614838

β) Τις 10.000,00 € (δέκα χιλιάδες ευρώ) σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων του ΑΛΕ 
2120201001 του Ειδικού Φορέα 1020-202, οικ. έτους 2026 για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου μισθολογίου διοικητικών υπαλλήλων, αποσπασμένων διοικητικών και εκπαιδευτικών 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) της Γενικής Γραμματείας Θρησκευμάτων του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.

γ) Τις 64.335,00 € (εξήντα τέσσερις χιλιάδες τριακόσια τριάντα πέντε ευρώ) σε βάρος της πίστωσης του 
προϋπολογισμού εξόδων του ΑΛΕ 2120201001 του Ειδικού Φορέα 1020-206, οικ. έτους 2026 για την καταβολή 
αποζημίωσης για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου διοικητικών υπαλλήλων, αποσπασμένων 
διοικητικών και εκπαιδευτικών (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) της Γενικής Γραμματείας Πρωτοβάθμιας, Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης και Ειδικής Αγωγής του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.

δ) Τις 50.000,00 € (πενήντα χιλιάδες ευρώ) σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων του ΑΛΕ 
2120201001 του Ειδικού Φορέα 1020-207, οικ. έτους 2026 για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου μισθολογίου διοικητικών υπαλλήλων, αποσπασμένων διοικητικών και εκπαιδευτικών 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) της Γενικής Γραμματείας Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης και Δια Βίου Μάθησης 
του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.

ε) Τις 29.000,00 € (είκοσι εννέα χιλιάδες ευρώ) σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων του 
ΑΛΕ 2120201001 του Ειδικού Φορέα 1020-208, οικ. έτους 2026 για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου μισθολογίου διοικητικών υπαλλήλων, αποσπασμένων διοικητικών και εκπαιδευτικών 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) της Γενικής Γραμματείας Ανώτατης Εκπαίδευσης του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.

στ) Τις 200.000,00 € (διακόσιες χιλιάδες ευρώ) σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων του 
ΑΛΕ 2120201001 του Ειδικού Φορέα 1020-501, οικ. έτους 2026 για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου μισθολογίου διοικητικών υπαλλήλων, αποσπασμένων διοικητικών και εκπαιδευτικών 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ) των Λοιπών Μονάδων/Αυτοτελών Μονάδων του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α, που υπάγονται στον Υπηρε-
σιακό Γραμματέα και την Υπουργό Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και των λοιπών μονάδων που 
λειτουργούν στο Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.

Η βεβαίωση πραγματοποίησης υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων γίνεται με ευθύνη των Προϊ-
σταμένων Γενικών Διευθύνσεων ή των Προϊσταμένων Αυτοτελών Διευθύνσεων/Μονάδων, κατά περίπτωση.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Μαρούσι, 10 Μαρτίου 2026 

Ο Υπηρεσιακός Γραμματέας

ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΛΑΣΣΗΣ

Ι

Αριθμ. Γ2β/οικ.11576	 (2)
Αναγνώριση της ιδιωτικής γενικής κλινικής με δ.τ. «ΥΓΕΙΑ Μ.Α.Ε.», της εταιρείας με την επωνυμία 
«ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΚΑΙ ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΘΗΝΩΝ ΥΓΕΙΑ Μ.Α.Ε.», ως κατάλληλης για τη διενέρ-
γεια της διαγνωστικής ιατρικής πράξης «κλινική ποζιτρονική και αξονική τομογραφία (PET/CT)».

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΥΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 3 και 4 του ν. 1278/1982 «Για σύσταση Κεντρικού Συμβουλίου Υγείας» (Α’ 105), όπως ισχύει 

με το άρθρο 1 του ν. 2194/1994 «Αποκατάσταση του Εθνικού Συστήματος Υγείας και άλλες διατάξεις (Α’ 34).
2. Την παρ. 3 του άρθρου 53 του ν. 1892/1990 «Για τον εκσυγχρονισμό και την ανάπτυξη και άλλες διατά-

ξεις» (Α’ 101).
3. Το άρθρο 20 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999, Α’ 45).
4. Την παρ. 3 του άρθρου 46 του ν. 4600/2019 «Εκσυγχρονισμός και Αναμόρφωση Θεσμικού Πλαισίου 

Ιδιωτικών Κλινικών, Σύσταση Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας, Σύσταση Εθνικού Αρχείου Νεοπλασιών 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 43).

5. Το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133).

6. Το π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας» (Α’ 148).
7. Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.42167/29-03-2007 υπουργική απόφαση «Καθορισμός όρων, προϋποθέ-

σεων και ενδείξεων της διαγνωστικής πράξης “κλινική Ποζιτρονική και Αξονική Τομογραφία (PET/CT)” σε 
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Νοσοκομεία και Ιδιωτικές Κλινικές» (Β’ 909), όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τις υπό στοιχεία Γ2β/ 
οικ. 39854/07-07-2022 (Β’ 3613), Γ2α,β/οικ. 64320/16-12-2024 (Β’ 7635) και Γ2α,β/οικ. 27057/18-06-2025 
(Β’ 3260) υπουργικές αποφάσεις.

8. Την υπ’ αρ. 115/6-02-2026 απόφαση της 76ης/30-01-2026 (Θ. 79Ο) Συνεδρίασης της Διοικούσας Επι-
τροπής του Κε.Σ.Υ. με θέμα «Αξιολόγηση της ιδιωτικής γενικής κλινικής ‘’ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΚΑΙ ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΟ 
ΚΕΝΤΡΟ ΑΘΗΝΩΝ ΥΓΕΙΑ Μ.Α.Ε.’’ για τη διενέργεια της διαγνωστικής πράξης ‘’Κλινική Ποζιτρονική και αξονική 
τομογραφία PET/CT’’», η οποία έγινε αποδεκτή από τον Υφυπουργό Υγείας.

9. Την υπό στοιχεία Α1α/οικ. 8828/20-02-2026 απόφαση της Υπηρεσιακής Γραμματέως του Υπουργείου 
Υγείας «Τοποθέτηση Προϊσταμένης Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών Υγείας της Κεντρικής Υπηρεσίας του 
Υπουργείου Υγείας» (ΑΔΑ: Ρ6ΚΩ465ΦΥΟ-ΨΒΥ).

10. Την υπό στοιχεία Β1α/οικ. 9642/27-02-2026 εισήγηση της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου Υγείας σύμφωνα με την περ. ε’ της παρ. 5 του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

11. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του τα-
κτικού προϋπολογισμού του Υπουργείου Υγείας, αποφασίζουμε:

Την αναγνώριση της ιδιωτικής γενικής κλινικής με δ.τ. «ΥΓΕΙΑ Μ.Α.Ε.», της εταιρείας με την επωνυμία «ΔΙΑ-
ΓΝΩΣΤΙΚΟ ΚΑΙ ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΑΘΗΝΩΝ ΥΓΕΙΑ Μ.Α.Ε.», ως κατάλληλης για τη διενέργεια της διαγνω-
στικής ιατρικής πράξης «κλινική ποζιτρονική και αξονική τομογραφία (PET/CT)», με επιστημονικά υπεύθυνους 
για την εκτέλεση της εν λόγω πράξης, τους ιατρούς Ιωάννη Ανδρέου, ειδικότητας ακτινοδιαγνωστικής και 
Θεόδωρο Πιπίκο, ειδικότητας πυρηνικής ιατρικής.

Σε περίπτωση αποχώρησης των επιστημονικά υπευθύνων ιατρών (ή ενός εκ των δύο) η Ιδιωτική Κλινική έχει 
την υποχρέωση να το γνωρίσει στο Υπουργείο Υγείας και η σχετική άδεια θα αναστέλλεται, προκειμένου να ορι-
σθούν ο νέος ή οι νέοι επιστημονικά υπεύθυνος(οι), ώστε να αξιολογηθεί (ούν) από το Κεντρικό Συμβούλιο Υγείας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 9 Μαρτίου 2026 

Η προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΤΖΩΡΤΖΗ

Ι

Αριθμ. Γ2β/οικ.11580	 (3)
Αναγνώριση της ιδιωτικής γενικής κλινικής με την επωνυμία «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ 
ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΟ ΝΟΣΗΛΕΥΤΗΡΙΟ F.T. PREMIUM CLINIC ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ως κέντρο κατάλληλο 
για την εμφύτευση βηματοδοτών-απινιδωτών-αμφικοιλιακών βηματοδοτών.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΥΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 3 και 4 του ν. 1278/1982 «Για σύσταση Κεντρικού Συμβουλίου Υγείας» (Α’ 105), όπως ισχύει 

με το άρθρο 1 του ν. 2194/1994 «Αποκατάσταση του Εθνικού Συστήματος Υγείας και άλλες διατάξεις (Α’ 34).
2. Την παρ. 3 του άρθρου 53 του ν. 1892/1990 «Για τον εκσυγχρονισμό και την ανάπτυξη και άλλες διατά-

ξεις» (Α’ 101).
3. Το άρθρο 20 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999, Α’ 45).
4. Την παρ. 3 του άρθρου 46 του ν. 4600/2019 «Εκσυγχρονισμός και Αναμόρφωση Θεσμικού Πλαισίου 

Ιδιωτικών Κλινικών, Σύσταση Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας, Σύσταση Εθνικού Αρχείου Νεοπλασιών 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 43).

5. Το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: Οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133).

6. Το π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας» (Α’ 148).
7. Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ. 84050/18-06-2009 (Β’ 1295) απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης «Καθορισμός όρων και προϋποθέσεων λειτουργίας Κέντρων Εμφύτευσης Βηματοδοτών και 
Κέντρων Εμφύτευσης Απινιδωτών σε Νοσοκομεία και Ιδιωτικές Κλινικές».

8. Την υπ’ αρ. 101/3-02-2026 απόφαση της 76ης/30-01-2026 (Θ. 83Ο και 84Ο) Συνεδρίασης της Διοικούσας 
Επιτροπής του Κεντρικού Συμβουλίου Υγείας (Κε.Σ.Υ.) με θέμα: «Αξιολόγηση του αιτήματος της ιδιωτικής γενικής 
κλινικής με διακριτικό τίτλο «F. THERAPIS GENERAL» της εταιρείας με την επωνυμία «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟ 
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ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΟ ΝΟΣΗΛΕΥΤΗΡΙΟ F.T. PREMIUM CLINIC ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ως κέντρου κατάλ-
ληλου για την εμφύτευση βηματοδοτών - απινιδωτών - αμφικοιλιακών βηματοδοτών, η οποία έγινε αποδεκτή 
από τον Υφυπουργό Υγείας.

9. Την υπό στοιχεία Α1α/οικ. 8828/20-02-2026 απόφαση της Υπηρεσιακής Γραμματέως του Υπουργείου 
Υγείας «Τοποθέτηση Προϊσταμένης Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών Υγείας της Κεντρικής Υπηρεσίας του 
Υπουργείου Υγείας» (ΑΔΑ: Ρ6ΚΩ465ΦΥΟ-ΨΒΥ).

10. Την υπό στοιχεία Β1α/οικ. 9648/27-02-2026 εισήγηση της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου Υγείας σύμφωνα με την περ. ε’ της παρ. 5 του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

11. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του τα-
κτικού προϋπολογισμού του Υπουργείου Υγείας, αποφασίζουμε:

Την αναγνώριση της ιδιωτικής γενικής κλινικής με την επωνυμία «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ 
ΘΕΡΑΠΕΥΤΙΚΟ ΝΟΣΗΛΕΥΤΗΡΙΟ F.T. PREMIUM CLINIC ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ως κέντρου κατάλληλου για την 
εμφύτευση βηματοδοτών-απινιδωτών-αμφικοιλιακών βηματοδοτών, με εμφυτευτές τους ιατρούς, ειδικότητας 
καρδιολογίας, Παναγιώτη Καστάνη και Νικόλαο Γιάνναινα.

Η λειτουργία του κέντρου διακόπτεται όταν συντρέχουν οι προϋποθέσεις που αναφέρονται στην παρ. ΣΤ 
της υπό στοιχεία Υ4α/οικ. 84050/18-06-2009 (Β’ 1295) υπουργικής απόφασης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 9 Μαρτίου 2026 

Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΤΖΩΡΤΖΗ

Ι

Αριθμ. 3379	 (4)
Εφημερίες Επιστημονικού Προσωπικού και Υπερωρίες - Νυχτερινά - Εξαιρέσιμα Λοιπού Προσωπι-
κού, έτους 2026.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ»

΄Εχοντας υπόψη:
Α) Το υπ’ αρ. 1777/5-2-2026 έγγραφο της Προϊσταμένης Διεύθυνσης της Διοικητικής Υπηρεσίας του Νο-

σοκομείου και τα κάτωθι σε αυτό σχετικά:
1. Τον Οργανισμό του Νοσοκομείου (Β’ 3314/2012).
2. Τον ν. 4024/2011 και ιδίως το άρθρο 20, τον ν. 3205/2003 και ιδίως το άρθρο 16, τον ν. 4354/2015 και 

ιδίως το άρθρο 20, τον ν. 4368/16 και ιδίως το άρθρο 42, τον ν. 4461/2017 και ιδίως το άρθρο 102 παρ. 2., τον 
ν. 3329/2005 και ιδίως τα άρθρα 5 και 7 και τον ν. 3527/2007 και ιδίως το άρθρο 3.

3. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας - δημόσιο λογισμικό και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 143).

4. Τον ν. 4337/2015 μέτρα για την εφαρμογή της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων.

5. Την υπ. αρ. 2/1757/0026/10-1-2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού «Καθορισμός δικαιολογητικών 
για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας» 
(Β’ 17).

6. Το π.δ. 54/13-06/2018 (Α’ 108).
7. Την υπό στοιχεία Β1α/οικ.56912/17.12.2025 απόφαση του Υπουργού Υγείας «Κατανομή πιστώσεων του 

Τακτικού Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 του Υπουργείου Υγείας σε επιμέρους Ομάδες Λογαρια-
σμών» (ΑΔΑ: Ψ0ΔΔ465ΦΥΟ-9Β3).

8. Την υπό στοιχεία Γ4β/53726/31-12-2025 (Β’ 7207) απόφαση του Υφυπουργού Υγείας περί έγκρισης Κα-
τανομής Εφημεριών Ιατρικού Προσωπικού έτους 2026.

9. Την υπό στοιχεία Γ4β/52906/29-12-2025 (Β’ 282) απόφαση του Υφυπουργού Υγείας περί καθιέρωσης 
με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, του μόνιμου προσωπικού και του 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονομική Περιφέρεια, 
για το έτος 2026.
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10. Την υπό στοιχεία Γ4β/οικ.58713/29-12-2025 (ΑΔΑ: 9Θ91465ΦΥΟ-ΙΧΒ) απόφαση του Υφυπουργού Υγεί-
ας περί καθιέρωσης εφημεριών φαρμακοποιών, χημικών, βιοχημικών, κλινικών χημικών, βιολόγων, φυσικών 
νοσοκομείων - ακτινοφυσικών, ψυχολόγων και κτηνιάτρων των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονομική 
Περιφέρεια, για το έτος 2025 (Β’ 252/2026),

11. Την υπ’ αρ. Πρωτ. 18136/23-12-2025 απόφαση της Διοικήτριας του Γ.Ν.Θ. «Άγιος Παύλος» με θέμα: 
«Εφημερίες Επιστημονικού Προσωπικού και Υπερωρίες - Νυχτερινά -Εξαιρέσιμα Λοιπού Προσωπικού έτους 
2026» (ΑΔΑ: Ρ29Α46906Ι-ΕΑ0).

12. Την υπ’ αρ. Πρωτ. 4584/29-01-2026 απόφαση του Διοικητή της 4ης Υ.Πε Μακεδονίας και Θράκης με θέμα 
«Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης, ωρών, ποσών, και αριθμού προσωπικού 
για Εφημερίες Ιατρικού Προσωπικού -Επιστημονικού Προσωπικού - καθώς και για Υπερωρίες - Νυχτερινά - 
Εξαιρέσιμα Λοιπού Προσωπικού, έτους 2026 (ΑΔΑ:ΡΞΞ5ΟΡ1Ο-80Π).

13. Τις ανάγκες της Υπηρεσίας.
Β) Τη διεξοδική συζήτηση μεταξύ των μελών
Γ) Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΜΔ-ΜΙΤΟΣ, ομόφωνα αποφασίζει:
1) Την απασχόληση, πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου (Υπερωρίες - Νυχτερινά, Εξαιρέσιμα), των υπαλλή-

λων του Νοσοκομείου, μονίμων και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, για το έτος 2026 (χρονικό διάστημα 
από 01-01-2026 έως 31-12-2026), εντός της εγκεκριμένης πίστωσης στους:

- Α.Λ.Ε. 2120201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ 
(πρώην ΚΑΕ 0261).

- Α.Λ.Ε. 2130201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων ορισμένου χρόνου (πρώην 
ΚΑΕ 0261).

- Α.Λ.Ε. 2120202001 Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθο-
λογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ) (πρώην ΚΑΕ 0263).

- Α.Λ.Ε. 2130202001 Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες υπαλλήλων 
ορισμένου χρόνου (πρώην ΚΑΕ 263).

Συνολικού ποσού 907.200,00, σύμφωνα με την υπ’ αρ. πρωτ. 4584/29-01-2026 απόφαση του Διοικητή 
της 4ης Υ.Πε Μακεδονίας και Θράκης (ΑΔΑ:ΡΞΞ5ΟΡ1Ο-80Π) με θέμα «Καθιέρωση ανά Νοσοκομείο της 4ης 
Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης, ωρών, ποσών, και αριθμού προσωπικού για Εφημερίες Ιατρικού Προσωπικού 
-Επιστημονικού Προσωπικού - καθώς και για Υπερωρίες - Νυχτερινά - Εξαιρέσιμα Λοιπού Προσωπικού, έτους 
2026» όπως αναλυτικά περιγράφεται παρακάτω:

Συνολικός αριθμός προσωπικού
Συνολικός αριθμός ωρών 

υπερωριακής νυχτερινών και 
εξαιρέσιμων εργασίας

Συνολικό ετήσιο κόστος

596 324.000 907.200,00€

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά εξάμηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο και η υπερω-
ριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ορίζεται ανά εξάμηνο 
σε 96 ώρες ανά υπάλληλο σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 και μέσα στα όρια των 
πιστώσεων που καθορίστηκαν από την 4η ΥΠΕ Μακεδονίας και Θράκης. Επίσης η υπερωριακή εργασία θα 
κατατίθεται με αναλυτική μηνιαία ονομαστική κατάσταση από τους προϊσταμένους των τμημάτων μετά από 
έγκριση των Διευθυντών των αντίστοιχων Υπηρεσιών.

2) Τις εφημερίες του επιστημονικού προσωπικού (Φαρμακοποιών, Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών Χημικών, 
Βιολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων- Ακτινοφυσικών, Ψυχολόγων και Κτηνιάτρων) του Νοσοκομείου, μονίμων και 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, για το έτος 2026 (χρονικό διάστημα από 01-01-2026 έως 31-12-2026), εντός 
της εγκεκριμένης πίστωσης (Α.Λ.Ε. 2120201001, 2120202001) σύμφωνα με την υπ. αρίθμ. πρωτ. 4584/29-01-
2026 Απόφαση του Διοικητή της 4ης Υ.Πε Μακεδονίας και Θράκης (ΑΔΑ: ΡΞΞ5ΟΡ1Ο-80Π) με θέμα «Καθιέρωση 
ανά Νοσοκομείο της 4ης Υ.Πε. Μακεδονίας και Θράκης, ωρών, ποσών, και αριθμού προσωπικού για Εφημερίες 
Ιατρικού Προσωπικού - Επιστημονικού Προσωπικού - καθώς και για Υπερωρίες - Νυχτερινά - Εξαιρέσιμα Λοιπού 
Προσωπικού, έτους 2025» όπως αναλυτικά περιγράφεται παρακάτω:

Συνολικός αριθμός προσωπικού Συνολικός αριθμός ημερών 
εφημερίας Συνολικό ετήσιο κόστος

9 864 92.000,00€
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3) Τη συμμετοχή και έγκριση συνεργείων υπερωριακής απασχόλησης όταν απαιτηθεί από τις ανάγκες της 
υπηρεσίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 11 Μαρτίου 2026 

Η Πρόεδρος

ΙΩΑΝΝΑ ΚΟΣΜΟΠΟΥΛΟΥ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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