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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Επιβολή πολλαπλών τελών για υπόθεση λαθρεμπορίας καπνικών στον (επ.) MUHAMMAD ή 
ABUBAKAR, (όν.) ABUBAKAR ή MUHAMMAD του YAQOOB.		  14937

2	 Επιβολή πολλαπλών τελών για υπόθεση λαθρεμπορίας καπνικών στον (επ.) WAQAR, (όν.) ALI 
του MAHMOOD.		  14938

3	 Επιβολή προστίμου για τελωνειακή παράβαση στoν (επ.) ALI (όν.) AMIRHASSAN του 
ABDELAZIM.		  14938

4	 Ανανέωση άδειας λειτουργίας Μονάδας Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής με την 
επωνυμία «EMBIO ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ».		  14939

5	 Ανανέωση άδειας λειτουργίας Τράπεζας Κρυοσυντήρησης με την επωνυμία «EMBIO ΙΔΙΩΤΙΚΟ 
ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ».		  14940

6	 Έγκριση καθ’ υπέρβαση (υπερωριακής: απογευματινής, νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών) και προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας (νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών) του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας με αποζημίωση, για το υπηρετούν μόνιμο και 
προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δήμου Κύθνου, για το έτος 2026.		  14940

7	 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις απογευματινές, νυχτερινές ώρες και κατά τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες των υπαλλήλων της Δημοτικής Εταιρείας Πληροφόρησης Θεάματος 
και Επικοινωνίας (ΔΕΠΘΕ) έτους 2026. 		  14942

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Επιβολή πολλαπλών τελών για υπόθεση λαθρεμπορίας καπνικών στον (επ.) MUHAMMAD ή 
ABUBAKAR, (όν.) ABUBAKAR ή MUHAMMAD του YAQOOB.

Με την υπ’ αρ. 152/2020/2026 (ημ/νία έκδοσης: 11/03/2026) καταλογιστική πράξη της Προϊσταμένης της 
Διεύθυνσης του 1ου Τελωνείου Πειραιά επιβάλλονται στον (επ.) MUHAMMAD ή ABUBAKAR (όν.) ABUBAKAR ή 
MUHAMMAD του YAQOOB και της SUGHRA, γεν. την 17/12/2001 ή την 02/01/1999 στο Πακιστάν, ήδη αγνώστου 
διαμονής, με Α.Φ.Μ. 174781254 (ΚΕ.ΦΟ.Δ.Ε. ΑΤΤΙΚΗΣ):
ΑΝΑΛΥΣΗ ΟΦΕΙΛΗΣ:
ΠΟΛΛΑΠΛΑ ΤΕΛΗ 1.500,00 €
ΨΗΦΙΑΚΟ ΤΕΛΟΣ ΣΥΝΑΛΛΑΓΗΣ 2,4% 36,00 €
ΣΥΝΟΛΟ 1.536,00 €  (χίλια πεντακόσια τριάντα έξι ευρώ)

Το ανωτέρω ποσό επιβλήθηκε για υπόθεση λαθρεμπορίας καπνικών [δέκα (10) πακέτα τσιγάρα και δέκα 
πέντε (15) συσκευασίες καπνού], σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 159, 174 παρ. 1 και παρ. 2 περ. ζ’, 131 και 
170 παρ. 1 του ν. 5222/2025. 
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Η απόφαση αυτή δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 170 
του ν. 5222/2025.

Η Προϊσταμένη

ΑΝΝΑ ΚΑΤΡΙΝΑΚΗ
Ι

(2)
Επιβολή πολλαπλών τελών για υπόθεση λαθρεμπορίας καπνικών στον (επ.) WAQAR, (όν.) ALI του 
MAHMOOD.

Με την υπ’ αρ. 227/2019/2026 (ημ/νία έκδοσης: 10/3/2026) καταλογιστική πράξη της Προϊσταμένης της 
Διεύθυνσης του 1ου Τελωνείου Πειραιά επιβάλλονται στον (επ.) WAQAR, (όν.) ALI του MAHMOOD και της ULFAT, 
γεν. 02/02/1985 στο Πακιστάν, ήδη αγνώστου διαμονής, με Α.Φ.Μ. 168117338 (Δ.Ο.Υ. Μυκόνου): 
ΑΝΑΛΥΣΗ ΟΦΕΙΛΗΣ:
ΠΟΛΛΑΠΛΑ ΤΕΛΗ 5.801,55 €
ΨΗΦΙΑΚΟ ΤΕΛΟΣ ΣΥΝΑΛΛΑΓΗΣ 2,4% 139,24 €
ΣΥΝΟΛΟ 5.940,79 € (πέντε χιλιάδες εννιακόσια σαράντα ευρώ και  

εβδομήντα εννιά λεπτά)
Το ανωτέρω ποσό επιβλήθηκε για υπόθεση λαθρεμπορίας καπνικών [τετρακόσια δέκα (410) πακέτα τσιγάρα 

και δεκατέσσερις (14) συσκευασίες καπνού], σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 159, 174 παρ. 1 και παρ. 2 
περ. ζ, 131 και 170 παρ. 1 του ν. 5222/2025. 

Η απόφαση αυτή δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως σύμφωνα με την παρ. 9 του άρθρου 170 
του ν. 5222/2025.

Η Προϊσταμένη

ΑΝΝΑ ΚΑΤΡΙΝΑΚΗ

Ι

(3)
Επιβολή προστίμου για τελωνειακή παράβαση στoν (επ.) ALI (όν.) AMIRHASSAN του ABDELAZIM.

Με την υπ’ αρ. 129/2025 καταλογιστική πράξη του Προϊσταμένου του 2ου Τελωνείου Αερολιμένα ΜΑΚΕΔΟ-
ΝΙΑ επιβλήθηκε, για τελωνειακή παράβαση (λαθρεμπορία), κατά τις συνδυασμένες διατάξεις των άρθρων 119Α 
παρ. 2, 142 παρ. 2 και 4 και 155 παρ. 1β’ του ν. 2960/2001 που ίσχυαν κατά τον χρόνο τέλεσης της παράβα-
σης και όπως ισχύουν ήδη με τον ν. 5222/2025 (Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας) σε βάρος του (επ.) ALI, (όν.) 
AMIRHASSAN του ABDELAZIM και της SAHAR, γεν. 01-10-1994 στην Αίγυπτο, κατοίκου Αθηνών, Σκοπέλου 
56, ΑΘΗΝΑ και ήδη αγνώστου διαμονής, σύμφωνα με την οικεία βεβαίωση της αρμόδιας αρχής, κατόχου του 
υπ’ αρ. Α33047050 διαβατηρίου αρχών Αιγύπτου και της υπ’ αρ. Ε11167428 άδειας διαμονής της Ελληνικής 
Δημοκρατίας, ΑΦΜ 181458244, πολλαπλούν τέλος δεκαεπτά χιλιάδων επτακοσίων ενενήντα οκτώ ευρώ και 
εξήντα ενός λεπτών (17.798,61 €), το οποίο επιβαρύνεται κατά την είσπραξη με το εκάστοτε ισχύον ψηφιακό 
τέλος συναλλαγής.

Την 21η-05-2025, στο χώρο αφίξεων του Αερολιμένα Θεσσαλονίκης Terminal 2, κατά τη διενέργεια νόμι-
μου ελέγχου τελωνειακών υπαλλήλων, ευρέθησαν στον ιμάντα συλλογής αποσκευών δύο αποσκευές υπ’ αρ. 
ετικέτας (tag) 0390 A3 895916 και 0390 Α3 895919, στις ετικέτες των οποίων αναγράφονταν το όνομα ALI/
AMIRHASSAN. 

Από τον φυσικό έλεγχο και την καταμέτρηση που πραγματοποιήθηκε βρέθηκαν εντός των προαναφερόμε-
νων αποσκευών συνολικά εκατόν σαράντα έξι (146) κούτες τσιγάρα των δέκα (10) πακέτων εκάστη εξ’ αυτών 
των είκοσι (20) τσιγάρων έκαστο, μάρκας AMERICAN EAGLE, τα οποία στο σύνολο τους δεν έφεραν ένσημες 
ταινίες φορολογίας καπνού του Ελληνικού Δημοσίου ή άλλου Κράτους -Μέλους της Ε.Ε.

Από την διεξαχθείσα έρευνα προέκυψαν τα πλήρη στοιχεία του ανωτέρω, ο οποίος αποπειράθηκε να 
θέσει σε κυκλοφορία καπνικά (τσιγάρα), χωρίς άδεια Τελωνειακής Αρχής, χωρίς την τήρηση των προβλεπό-
μενων τελωνειακών διατυπώσεων και την καταβολή των αναλογούντων σε αυτά δασμών και φόρων, οι οποίοι 
ανέρχονται συνολικά στο ποσό των πέντε χιλιάδων εννιακοσίων τριάντα δύο ευρώ και ογδόντα επτά λεπτών 
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(5.932,87 €), σύμφωνα με την από 03-06-2025 έκθεση προσδιορισμού δασμών και φόρων κατασχεθέντων 
εμπορευμάτων της Υπηρεσίας μας. 

Η παρούσα περίληψη δημοσιεύεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 9 του άρθρου 170 του ν. 5222/2025.

Ο Προϊστάμενος

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΧΟΥΡΔΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. 1808	 (4)

Ανανέωση άδειας λειτουργίας Μονάδας Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής με την επωνυ-
μία «EMBIO ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ».

ΤΟ ΕΠΟΠΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ  
ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ ΙΑΤΡΙΚΩΣ ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Τα άρθρα 19, 20 και 21 του ν. 3305/2005 «Εφαρμογή της Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής» (Α’ 17).
2. Την υπό στοιχεία Α1β/Γ.Π. οικ. 49139/17.09.2024 απόφαση του Υπουργείου Υγείας «Συγκρότηση και 

ορισμός μελών στο Εποπτικό Συμβούλιο της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1050). 

3. Τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 16 του ν. 3305/2005 (Α’ 17), όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 18 
του ν. 4272/2014 «Εφαρμογή της Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής» (Α’ 145).

4. Την παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 3305/2005 (Α’ 17).
5. Το π.δ. 10/2016 «Άδεια Ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων Ιατρικών Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής 

(Μ.Ι.Υ.Α.). Όροι και προϋποθέσεις» (Α’ 20).
6. Την υπ’ αρ. 305/2016 απόφαση της Ε.Α.Ι.Υ.Α.  «Καθορισμός διαδικασίας και οργάνων ελέγχου της Ε.Α.Ι.Υ.Α. 

για την αδειοδότηση των Μ.Ι.Υ.Α.» (Β’ 2908).
7. Την άδεια ίδρυσης και λειτουργίας της Μονάδας Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής με την 

επωνυμία «ΕΜΒΙΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» (Β’ 4064/2016) και 
την ανανέωση αυτής (Β’  2952/2022).

8. Την υπ’ αρ. 703/01.03.2023 απόφαση της ΕΑΙΥΑ για τη διαδικασία ανανέωσης άδειας λειτουργίας Μονάδας 
Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής και Τράπεζας Κρυοσυντήρησης. 

9. Το υπ’ αρ. 2394/21.05.2025 αίτημα ανανέωσης άδειας λειτουργίας της Μονάδας Ιατρικώς Υποβοηθούμε-
νης Αναπαραγωγής και Τράπεζας Κρυοσυντήρησης με την επωνυμία «ΕΜΒΙΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», που εδρεύει στο Χαλάνδρι Αττικής, οδός Εθνικής Αντιστάσεως αρ. 77, 
15231, με Α.Φ.Μ. 095674201, καθώς και τον φάκελο των συνημμένων δικαιολογητικών.

10. Την υπ’ αρ. 6106/11.12.2025 Εντολή Αυτοψίας της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαρα-
γωγής στη Μονάδα Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής και Τράπεζα Κρυοσυντήρησης με την επωνυμία 
«ΕΜΒΙΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ». 

11. Το από 17.12.2025 Πρακτικό Αυτοψίας και Εισήγηση της Επιτροπής Ελέγχου.
12. Την απόφαση της 58ης/17.12.2025 Συνεδρίασης του Εποπτικού Συμβουλίου της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς 

Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής, για την ανανέωση της άδειας λειτουργίας της Μονάδας Ιατρικώς Υποβοη-
θούμενης Αναπαραγωγής και Τράπεζας Κρυοσυντήρησης με την επωνυμία «ΕΜΒΙΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ 
ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ». 

13. Το γεγονός ότι από την έκδοση της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρα-
τικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε:

Ανανεώνουμε στην εταιρεία με την επωνυμία «ΕΜΒΙΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣ-
ΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», που εδρεύει στο Χαλάνδρι Αττικής, οδός Εθνικής Αντιστάσεως αρ. 77, 15231, με Α.Φ.Μ. 
095674201, την άδεια λειτουργίας Μονάδας Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής (Μ.Ι.Υ.Α.) σύμφωνα 
με τον ν. 3305/2005 και το π.δ. 10/2016. Η άδεια ισχύει για τρία χρόνια. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 11 Μαρτίου 2026 

H Πρόεδρος

ΙΣΜΗΝΗ ΚΡΙΑΡΗ
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Αριθμ. 1809	 (5)
Ανανέωση άδειας λειτουργίας Τράπεζας Κρυοσυντήρησης με την επωνυμία «EMBIO ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟ-
ΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ».

ΤΟ ΕΠΟΠΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ  
ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ ΙΑΤΡΙΚΩΣ ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Τα άρθρα 19, 20 και 21 του ν. 3305/2005 «Εφαρμογή της Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής» (Α’ 17).
2. Την υπό στοιχεία Α1β/Γ.Π. οικ. 49139/17.09.2024 απόφαση του Υπουργείου Υγείας «Συγκρότηση και 

ορισμός μελών στο Εποπτικό Συμβούλιο της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1050). 

3. Τις παρ. 3 και 4 του άρθρου 17 του ν. 3305/2005 (Α’ 17), όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 
19 του ν. 4272/2014 «Εφαρμογή της Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής» (Α’ 145). 

4. Την υπ’ αρ. Οικ. 6901/2015 απόφαση «Άδεια Ίδρυσης και λειτουργίας Τραπεζών Κρυοσυντήρησης. Όροι 
και προϋποθέσεις» (Β’ 2639). 

5. Την υπ’ αρ. 306/2016 απόφαση της ΕΑ.Ι.Υ.Α. «Καθορισμός διαδικασίας και οργάνων ελέγχου της ΕΑ.Ι.Υ.Α. 
για την αδειοδότηση των Τραπεζών Κρυοσυντήρησης» (Β’ 2875).

6. Την άδεια ίδρυσης και λειτουργίας της Τράπεζας Κρυοσυντήρησης με την επωνυμία «ΕΜΒΙΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟ-
ΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» (Β’  4060/2016) και την ανανέωση αυτής (Β’ 2952/2022).

7. Την υπ’ αρ. 703/01.03.2023 απόφαση της ΕΑΙΥΑ για τη διαδικασία ανανέωσης άδειας λειτουργίας Μονάδας 
Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής και Τράπεζας Κρυοσυντήρησης. 

8. Το υπ’ αρ. 2394/21.05.2025 αίτημα ανανέωσης άδειας λειτουργίας της Μονάδας Ιατρικώς Υποβοηθούμε-
νης Αναπαραγωγής και Τράπεζας Κρυοσυντήρησης με την επωνυμία «ΕΜΒΙΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», που εδρεύει στο Χαλάνδρι Αττικής, οδός Εθνικής Αντιστάσεως αρ. 77, 
15231, με Α.Φ.Μ. 095674201, καθώς και τον φάκελο των συνημμένων δικαιολογητικών.

9. Την υπ’ αρ. 6106/11.12.2025 Εντολή Αυτοψίας της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγω-
γής στη Μονάδα Ιατρικώς Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής και Τράπεζα Κρυοσυντήρησης με την επωνυμία 
«ΕΜΒΙΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ». 

10. Το από 17.12.2025 Πρακτικό Αυτοψίας και Εισήγηση της Επιτροπής Ελέγχου.
11. Την απόφαση της 58ης/17.12.2025 Συνεδρίασης του Εποπτικού Συμβουλίου της Εθνικής Αρχής Ιατρικώς 

Υποβοηθούμενης Αναπαραγωγής, για την ανανέωση της άδειας λειτουργίας της Μονάδας Ιατρικώς Υποβοη-
θούμενης Αναπαραγωγής και Τράπεζας Κρυοσυντήρησης με την επωνυμία «ΕΜΒΙΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ 
ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ».

12. Το γεγονός ότι από την έκδοση της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρα-
τικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε:

Ανανεώνουμε στην εταιρεία με την επωνυμία «ΕΜΒΙΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΠΟΛΥΙΑΤΡΕΙΟ ΙΑΤΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΩΡΙΣ-
ΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», που εδρεύει στο Χαλάνδρι Αττικής, οδός Εθνικής Αντιστάσεως αρ. 77, 15231, με Α.Φ.Μ. 
095674201, την άδεια λειτουργίας Τράπεζας Κρυοσυντήρησης, σύμφωνα με τον ν. 3305/2005 και την υπ’ 
αρ. Οικ. 6901/2015 υπουργική απόφαση. Η άδεια ισχύει για τρία χρόνια. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 11 Μαρτίου 2026 

H Πρόεδρος

ΙΣΜΗΝΗ ΚΡΙΑΡΗ
Ι

Αριθμ. απόφ. 16/2026	 (6)
Έγκριση καθ’ υπέρβαση (υπερωριακής: απογευματινής, νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημε-
ρών) και προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας (νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών) του 
υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας με αποζημίωση, για το υπηρετούν μόνιμο και προσωπικό με σχέ-
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δήμου Κύθνου, για το έτος 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΥΘΝΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
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2. Το άρθρο 36, 48, 49 και 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ.
5. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κύθνου (Β’ 2750/2013).
6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο Δήμο Κύθνου
7. Την υπ’ αρ. 2522/20.01.2021 (Β’ 275) απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου για την 

«Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες Υπηρεσιών του Δήμου Κύθνου».
8. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά το οικον. έτος 2026:
α. Για την αντιμετώπιση της λειτουργίας των συνεδριάσεων των Δημοτικών Συμβουλίων και την τήρηση και 

σύνταξη των πρακτικών, οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση προσωπικού της Διοικητικής και Οικονομικής 
Υπηρεσίας, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας,

β. την απασχόληση των υπαλλήλων της Τεχνικής Υπηρεσίας για την επίβλεψη έργων, την συντήρηση παι-
δικών χαρών και πρασίνου, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, 

γ. την ανάγκη εκτέλεσης της υπηρεσίας του Ληξιάρχου του Δήμου Κύθνου πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας, καθώς και

δ. την ανάγκη επίλυσης θεμάτων από τoυς Ειδικούς Συνεργάτες του Δημάρχου, τους Αντιδημάρχους, την 
Δημοτική Επιτροπή και το Δημ. Συμβούλιο, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας,

ε. την ανάγκη κάλυψης όλων των έκτακτων περιστάσεων που προκύπτουν κατά την διάρκεια των αυξη-
μένων αναγκών της τουριστικής περιόδου που καλύπτονται είτε από το έκτακτο προσωπικό, με το οποίο 
επανδρώνεται ο Δήμος είτε με τακτικό προσωπικό.

9. Το γεγονός ότι οι ειδικότητες των υπαλλήλων που μισθοδοτούνται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 4354/2015 και για τους οποίους απαιτείται υπερωριακή εργασία, εμφανίζεται στους παρακάτω πίνακες.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε και καθιερώνουμε την καθ’ υπέρβαση (υπερωριακή: απογευματινή, νυχτερινή, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών) και την προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας (νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών) του υποχρεωτικού ωραρίου εργασία με αποζημίωση, για το υπηρετούν μόνιμο προσωπικό και προ-
σωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δήμου Κύθνου, για το έτος 2026 ως εξής:

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ 
ΜΟΝΑΔΕΣ Κατηγορία 

Υπερωριακή 
απογεματινή εργασία  

(έως 22η ώρα)

Υπερωριακή 
νυχτερινή εργασία  

(από 22η έως 6η 
πρωινή)

Εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων 

ημερών πέραν της 
υποχρεωτικής

Αρ. 
Υπαλλήλων Ώρες Αρ. 

Υπαλλήλων Ώρες Αρ. 
Υπαλλήλων Ώρες

Ιδιαίτερο Γραφείο 
Δημάρχου

ΠΕ 1 120

ΤΕ 1 120

Αυτοτελές Τμήμα 
Διοικητικών και 

Οικονομικών 
Υπηρεσιών

ΤΕ 1 120 1 96

ΔΕ 2 240 1 96

ΥΕ 2 240 1 96

Αυτοτελές Τμήμα 
Τεχνικών Υπηρεσιών 
και Περιβάλλοντος

ΠΕ 1 120 1 96

ΤΕ 1 120 1 96

ΔΕ 4 480 4 384 4 384

ΥΕ 9 1080 4 386 7 672

ΣΥΝΟΛΟ 22 2640 8 770 16 1536

1. Λειτουργία των Υπηρεσιών μας 12ωρη ή 24ωρη βάση για τη διασφάλιση της δημόσιας υγείας, της 
ασφάλειας και την εν γένει βελτίωση της λειτουργικότητας του Δήμου Κύθνου και της ποιότητας ζωής των 
κατοίκων και επισκεπτών.

2. Πολλαπλές αρμοδιότητες του τμήματος Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος σύμφωνα με τον ισχύο-
ντα ΟΕΥ του Δήμου Κύθνου (αποκομιδή απορριμμάτων, διαχείριση ανακυκλώσιμων υλικών, οδοκαθαρισμός, 
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καθαρισμός πρανών, παραλιών, συντήρηση και λειτουργία δημοτικών κοιμητηρίων, συντήρηση χώρων πρα-
σίνου κ.α.) και ανακόλουθα μειωμένο προσωπικό.

3. Φόρτος εργασίας όλων των τμημάτων του Τμήματος, κυρίως τη θερινή περίοδο.
4. Πολιτιστικές ανάγκες του Δήμου (Διοργάνωση «Κύθνια» κ.α.).
5. Έντονα και έκτακτα καιρικά φαινόμενα και φυσικές καταστροφές (π.χ. πυρκαγιές, πλημμύρες, ανεμοθύ-

ελλες κ.λπ.).
6. Έκτακτες βλάβες οχημάτων.
7. Έλλειψη προσωπικού για την ομαλή λειτουργία των υπηρεσιών μας επί 7ημέρου καθώς και για την κάλυ-

ψη των αναγκών σε ημερήσια και καθημερινή λειτουργία αλλά και την αύξηση των παράλληλων καθηκόντων 
στο υπάρχον προσωπικό.

Οι προβλεπόμενες ώρες απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των αναφερόμενων 
υπαλλήλων ανά κλάδο, είναι λιγότερες από τις ανώτερες επιτρεπόμενες και δύναται να πραγματοποιηθούν 
μόνο εφόσον το επιβάλλουν οι ανάγκες της υπηρεσίας,οι οποίες θα διαπιστώνονται με σχετική Απόφαση 
Δημάρχου, η οποία θα ορίζει τους υπαλλήλους με ονομαστικό κατάλογο και θα προβλέπει τις αντίστοιχες 
ώρες απασχόλησης τους. 

Οι Προϊστάμενοι των Οργανικών μονάδων θα βεβαιώνουν μηνιαία την πραγματοποιηθείσα υπερωριακή εργασία.
Οι ώρες απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου για απογευματινή υπερωριακή εργασία, 

κατάτις νυκτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, δε θα υπερβαίνουν τα ανώτερα επιτρεπό-
μενα όρια ανά εργαζόμενο υπάλληλο. Ο αριθμός των δεδουλευμένων ωρών των υπαλλήλων θα βεβαιώνεται 
από υπηρεσιακό σημείωμα των προϊσταμένων των τμημάτων του Δήμου Κύθνου.

Για την ανωτέρω δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απασχόληση έχει προβλεφθεί το συνολικό ποσό 
των 16.300,00 ευρώ, το οποίο έχει γραφτεί στους παρακάτω αριθμούς λογιστικών εξόδων (ΑΛΕ): 

ΑΛΕ 000.2130201.001, ΑΛΕ 000.2130201.001, ΑΛΕ 010.2120201.001, ΑΛΕ 010.2120202.001, ΑΛΕ 
010.2130201.001, ΑΛΕ 010.2130202.001, ΑΛΕ 015.2130201.001, ΑΛΕ 015.2130202.001, ΑΛΕ 020.2120201.001, 
ΑΛΕ 020.2120202.001, ΑΛΕ 020.2130202.001, ΑΛΕ 025.2120201.001, ΑΛΕ 025.2120202.001, ΑΛΕ 
025.2130201.001, ΑΛΕ 025.2130202.001, ΑΛΕ 030.2120201.001, ΑΛΕ 030.2120202.001, ΑΛΕ 055.2120202.001, 
ΑΛΕ 070.2130201.001, ΑΛΕ 070.2130202.001 του Προϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 2026.

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της εκάστοτε Υπηρεσίας.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά την παρ. Α.1 του 
άρθρου 20 του ν. 4354/2015.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κύθνος, 11 Μαρτίου 2026 

Ο Δήμαρχος

ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ ΓΑΡΔΕΡΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 4/2026	 (7)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις απογευματινές, νυχτερινές ώρες και κατά τις Κυ-
ριακές και τις εξαιρέσιμες των υπαλλήλων της Δημοτικής Εταιρείας Πληροφόρησης Θεάματος και 
Επικοινωνίας (ΔΕΠΘΕ) έτους 2026. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ  
ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ ΘΕΑΜΑΤΟΣ ΚΑΙ  
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ (ΔΕΠΘΕ) ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διορθωτικών μεταρ-
ρυθμίσεων» (Α’ 176).

3. Την από στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176) “Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
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υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) καθώς και Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α’ του 
ν. 3429/2005 (Α’ 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις”».

4. Την παρ. 3 του άρθρου 6 του ν. 3592/2007 (Α’ 161).
5. Την υπ’ αρ. 604/20.11.2008 απόφαση του Εθνικού Συμβουλίου Ραδιοτηλεόρασης.
6. Τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας της ΔΕΠΘΕ που εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 712/15-4-2013 απόφαση 

του Δημοτικού Συμβουλίου Θεσσαλονίκης (ΑΔΑ:ΒΙΗΤΩΡ5- Ν41).
7. Την υπ’ αρ. 21/31-01-2024 (ΑΔΑ: 6Ζ1ΦΩΡ5-ΠΤ2) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου περί ορισμού 

Προέδρου και μελών του ΔΣ της ΔΕΠΘΕ.
8. Την υπ’ αρ. 2/29.1.2026 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΔΕΠΘΕ σχετικά με την έγκριση προϋ-

πολογισμού 2026 (ΑΔΑ: 9ΔΡΥΟΡΣΔ-903), όπως εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 47/17-2-2026 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Θεσσαλονίκης (ΑΔΑ: Ψ32ΜΩΡ5-ΒΗΙ).

9. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει έχει προβλεφθεί και θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του 2026 
της ΔΕΠΘΕ στους ΚAE: 0261 (αποζημίωση υπερωριακής εργασίας), 0263 (αμοιβή για εργασία κατά τις εξαι-
ρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες), 0561 (Εισφορές στον ΕΦΚΑ για μισθωτούς), 0563 (Εισφορές σε λοιπούς 
ασφαλιστικούς οργανισμούς για μισθωτούς).

10. Τις αυξημένες ανάγκες των υπηρεσιών της ΔΕΠΘΕ λόγω της μείωσης του προσωπικού, καθώς και τις 
απρόβλεπτες, λόγω, έκτακτης επικαιρότητας, διοικητικών αναγκών που προκύπτουν από διατάξεις ή για τις 
ανάγκες αναβάθμισης της τεχνολογικής υποδομής, κατά το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της πα-
ρούσας έως και 31/12/2026 κατά τις απογευματινές, νυκτερινές ώρες των εργασίμων ημερών και Κυριακών 
και εξαιρέσιμων.

11. Το γεγονός ότι, οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζεται:

Η έγκριση υπερωριακής απασχόλησης των υπηρετούντων υπαλλήλων της «Δημοτικής Εταιρείας Πληρο-
φόρησης Θεάματος και Επικοινωνίας (ΔΕΠΘΕ)» έτους 2026, ως εξής:

1. Εργασία με αμοιβή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές ώρες, προς συμπλή-
ρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας: 

Ειδικότητες Σύνολο Υπαλλήλων
Δημοσιογράφων 25

Διοικητικών 16
Οδηγών 3

Σκηνοθετών 4
Τεχνικών 34

Χωρίς όριο καθώς οι εν λόγω ώρες συμπληρώνουν την υποχρεωτική εβδομαδιαία εργασία. 
2. Υπερωριακή Απογευματινή Εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου μέχρι 22η ώρα (περί-

πτωση α): 
Ειδικότητες Σύνολο Υπαλλήλων Ώρες 

Δημοσιογράφων 25 150
Διοικητικών 16 220

Οδηγών 3 40
Σκηνοθετών 4 40

Τεχνικών 34 400
3. Υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου από 22η ώρα 

μέχρι 6η πρωινή (περίπτωση β):
Ειδικότητες Σύνολο Υπαλλήλων Ώρες 

Δημοσιογράφων 25 50
Διοικητικών 16 30

Οδηγών 3 20
Σκηνοθετών 4 20

Τεχνικών 34 100

4. Υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες (απογευματινές και νυχτερινές ώρες) καθ’ 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου [περίπτωση γ (ι+ιι)]:



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 1539/17.03.202614944

Ειδικότητες Σύνολο Υπαλλήλων Ώρες 
Δημοσιογράφων 25 120

Διοικητικών 16 130
Οδηγών 3 50

Σκηνοθετών 4 50
Τεχνικών 34 550

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης δεν πρέπει να υπερβαίνουν, τις εκατόν είκοσι (120) 
ώρες ανά εξάμηνο ανά υπάλληλο, οι ώρες υπερωριακής νυκτερινής εργασίας τις ενενήντα έξη (96) ώρες ανά 
εξάμηνο ανά υπάλληλο και οι ώρες υπερωριακής εργασίας Κυριακών και αργιών τις ενενήντα έξι (96) ώρες 
ανά εξάμηνο ανά υπάλληλο.

Η ονομαστική κατανομή των ωρών βεβαιώνεται κάθε μήνα από τον προϊστάμενο-υπεύθυνο του Τμήματος 
ή της Διεύθυνσης. 

Η παρούσα απόφαση ισχύει μέχρι 31-12-2026.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 10 Φεβρουαρίου 2026

Ο Πρόεδρος

ΜΙΧΑΗΛ ΑΛΕΞΑΝΔΡΙΔΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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