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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης τεσσάρων (4) υπαλλήλων του Τμήματος Δωδεκανή-
σου - Υποστήριξης Υπηρεσιών της Διεύθυνσης Υποστήριξης Υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης 
Παραγωγικών Τομέων της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου.		  16469

2	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το μόνιμο, ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ προσωπικό στο Τμήμα Πε-
ριβάλλοντος και Πρασίνου της Διεύθυνσης Καθαριότητας Περιβάλλοντος και Πρασίνου του 
Δήμου Ιεράς Πόλης Μεσολογγίου για το έτος 2026.		  16471

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

3	 Διόρθωση σφάλματος στην υπ’ αρ. 31/30.1.2026 απόφαση του Δημάρχου Σφακίων, που δημο-
σιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 1012).		  16472

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 1363	 (1)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης τεσσάρων (4) υπαλλήλων του Τμήματος Δωδεκανήσου - 
Υποστήριξης Υπηρεσιών της Διεύθυνσης Υποστήριξης Υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης Παρα-
γωγικών Τομέων της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου.

Η ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Τον Οργανισμό της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου (π.δ. 130/2010, Α’ 223) όπως τροποποιήθηκε με την 

υπ’ αρ. 30440/2024 απόφαση Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου «Έγκριση τροποποίησης 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου» (Β’ 6269).

3. α) Τα εδάφια 1, 2 και 3 της παρ. Α του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176) και β) Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κε-
φαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

4. Τον ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της εργασίας - 
Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136).
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5. α) Την υπ’ αρ. 449/28.12.2023 (Β’ 7710) κοινή απόφαση των υπουργών Ψηφιακής Διακυβέρνησης και 
Επικρατείας περί Λειτουργίας Διαδικτυακής Πύλης του Εθνικού Τυπογραφείου για: α) Ψηφιακή Υπηρεσία 
Υποβολής Εγγράφων προς δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως ή προς ανάθεση εκτυπωτικής 
εργασίας και β) Ψηφιακή Υπηρεσία Αναζήτησης ΦΕΚ, β) Το υπό στοιχεία Ε6671/22.08.2024 έγγραφο του 
Εθνικού Τυπογραφείου με θέμα: «Λειτουργία (από 16.9.2024) Διαδικτυακής Πύλης του Εθνικού Τυπογραφείου 
για Ψηφιακή Υπηρεσία Υποβολής Εγγράφων προς δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως ή προς 
ανάθεση εκτυπωτικής εργασίας», γ) Το άρθρο 90 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση 
στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) Ηλεκτρονικές Επικοι-
νωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184) και δ) i) 
το έκτο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 9 του ν. 3469/2006 (Α’ 131) όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 50 
του ν. 5143/2024 (Α’ 161) και ii) την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/21687/27.12.2024 (ΑΔΑ: 9ΜΖΘ46ΜΤΛ6-ΙΑΩ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Νέες προβλέψεις επί της διαδικασίας δημοσίευσης νομοθετικών 
ρυθμίσεων και κανονιστικών πράξεων στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως - Μηχανισμός αυτοματοποιημένης 
ενημέρωσης του ΕΜΔΔ - ''Μίτος''».

6. α) Την υπ’  αρ. 1297/7/05.01.2024 απόφαση Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου «Ορισμός Αντιπερι-
φερειάρχη Διοικητικής Μεταρρύθμισης στην Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου» (ΑΔΑ:ΨΘΒΑ7ΛΞ-Γ2Χ), β) την 
υπ’ αρ. 179249/751/30.12.2024 (ΑΔΑ:6ΧΡ37ΛΞ-ΤΘΕ) απόφαση Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου περί παράτα-
σης θητείας της Χαρίκλειας Ε. Γιασιράνη έως 05/01/2026 και μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και γ) την υπ’ αρ. 
6/2.1.2026 (ΑΔΑ:6ΝΒΨ7ΛΞ-895) απόφαση Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου περί παράτασης θητείας της 
Αντιπεριφερειάρχη Διοικητικής Μεταρρύθμισης στην Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου Χαρίκλειας Ε. Γιασιράνη 
έως 03/07/2026.

7. α) Την υπ’ αρ. 156813/599/19.11.2024 απόφαση Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου «Ορισμός αναπληρωτών 
προϊσταμένων στις Γενικές Διευθύνσεις της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου» (ΑΔΑ:6ΚΕΙ7ΛΞ-Δ0Η), όπως ισχύει 
και β) την υπ’ αρ. 160313/672/25.11.2024 απόφαση Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου «Τοποθέτηση υπαλλήλων 
και ορισμός αναπληρωτών προϊσταμένων στη Διεύθυνση Υποστήριξης Υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης 
Παραγωγικών Τομέων της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου» (ΑΔΑ: 9Υ1Ψ7ΛΞ-752).

8. Το υπ’ αρ. οικ.5569/03.03.2026 έγγραφο της Γενικής Διεύθυνσης Παραγωγικών Τομέων της Περιφέρειας 
Νοτίου Αιγαίου περί αιτήματος έγκρισης υπερωριακής απασχόλησης τεσσάρων (4) υπαλλήλων του Τμήματος 
Δωδεκανήσου - Υποστήριξης Υπηρεσιών της Διεύθυνσης Υποστήριξης Υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης 
Παραγωγικών Τομέων της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου λόγω αυξημένου φόρτου εργασίας.

9. Το γεγονός ότι για την παραπάνω υπερωριακή απασχόληση έχουν προβλεφθεί πιστώσεις στον προϋπο-
λογισμό της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου για το Α’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026 (από τον μήνα Απρίλιο 
έως τον μήνα Ιούνιο) στον ειδικό φορέα 0072 με ΑΛΕ 02.02.0072.2120201001.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας κανονιστικής πράξης δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία 
για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή, λόγω αυξημένου φόρτου εργασίας, τεσσάρων (4) 
υπαλλήλων του Τμήματος Δωδεκανήσου - Υποστήριξης Υπηρεσιών της Διεύθυνσης Υποστήριξης Υπηρεσιών 
της Γενικής Διεύθυνσης Παραγωγικών Τομέων της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, έως είκοσι (20) ώρες ανά 
μήνα, για το χρονικό διάστημα από Απρίλιο έως και Ιούνιο του έτους 2026, για απογευματινή υπερωριακή 
εργασία.

Το ύψος της δαπάνης που θα προκύψει για τους μήνες Απρίλιο, Μάιο και Ιούνιο του έτους 2026 υπολογίζεται 
να ανέλθει στο ποσό των χιλίων τριακοσίων σαράντα ένα ευρώ (1.341,00 €) συνολικά για απογευματινές ώρες 
υπερωριακής απασχόλησης. Η δαπάνη που προκαλείται θα καλυφθεί από πιστώσεις του Προϋπολογισμού 
της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, οικονομικού έτους 2026, και συγκεκριμένα από τον Ειδικό Φορέα 0072 και 
τον ΑΛΕ 02.02.0072.2120201001.

Η απόφαση συγκρότησης συνεργείου και η βεβαίωση παροχής υπερωριακής εργασίας θα εκδίδονται 
από την Διεύθυνση Υποστήριξης Υπηρεσιών και θα υπογράφονται από τον Προϊστάμενο Γενικής Διεύθυνσης 
Παραγωγικών Τομέων της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ρόδος, 20 Μαρτίου 2026

Η Αντιπεριφερειάρχης

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΓΙΑΣΙΡΑΝΗ
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Αριθμ. απόφ. 559/2026 	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το μόνιμο, ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ προσωπικό στο Τμήμα Περιβάλ-
λοντος και Πρασίνου της Διεύθυνσης Καθαριότητας Περιβάλλοντος και Πρασίνου του Δήμου Ιεράς 
Πόλης Μεσολογγίου για το έτος 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΙΕΡΑΣ ΠΟΛΗΣ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
3. Των άρθρων 36, 48, 49, και 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
4. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 (Α΄107).
5. Το άρθρο 20 του ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή 

εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μακροπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-
2015» (Α’ 226), όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 7 του άρθρου πέμπτου του ν. 4047/2012 και αντικαταστάθηκε 
με την παρ. 1 του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 και την παρ. 2 του άρθρου 15 του ν. 4147/2013.

6. Την υπ’ αρ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
7. Το άρθρο 20 του ν. 4325/2015 (Α’ 176).
8. Το άρθρο 41 του ν. 3979/2011 με το οποίο καθορίζεται το εβδομαδιαίο υποχρεωτικό ωράριο εργασίας 

των υπαλλήλων του Δημοσίου των ΟΤΑ και λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.
9. Την υπ’ αρ. 2/2015/5-1-2016 εγκύκλιο «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του ΚΕΦ.Β’ 

του ν. 4354/2015 ''Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδι-
οίκησης (ΟΤΑ) Α’ και Β’ Βαθμού, των Νομικών Προσώπων (ΝΠΔΔ) και Ιδιωτικού Δικαίου (ΝΠΙΔ) καθώς και των 
ΔΕΚΟ του ΚΕΦ. Α του ν. 3429/2005 καθώς και άλλες μισθολογικές διατάξεις''».

10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες όπως αυτές ανέκυψαν στο Τμήμα Περιβάλλοντος και Πρασίνου οι οποίες 
επιβάλλουν την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων που είναι ενταγμένοι σε αυτό και ειδικότερα για τις 
κάτωθι εργασίες: α) Την ανάγκη μελέτης και προώθησης ζητημάτων που σχετίζονται με το δομημένο χώρο της 
πόλης β) την ανάγκη μελέτης ανακατασκευής, συντήρησης, οδών, πεζοδρομίων, πλατειών, κήπων, κηπαρίων, 
γ) την ανάγκη καταγραφής των αναγκών των κοιμητηρίων και της αρίθμησης των τάφων στα νέα κοιμητή-
ρια, δ) την ανάγκη άμεσων επισκευών από καταστροφές στα κοιμητήρια ε) καταγραφές των κοιμητηρίων κι 
έλεγχος εργασιών εντός αυτών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στον κανονισμό λειτουργίας κοιμητηρίων και 
τις αρμοδιότητες του τμήματος που προβλέπονται στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας, καθώς και τον 
έλεγχο επικίνδυνων δέντρων στ) Ταξινόμηση -καταγραφή παλαιότερων διοικητικών αρχείων του τμήματος 
προκειμένου να προωθηθούν στα Γενικά Αρχεία του Κράτους, ζ) έλεγχος - φύλαξη χώρων όπως ενδεικτικά 
Κήπος Ηρώων κ.τ.λ.

11. Την υπ’ αρ. 3704/9-2-2026 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας ότι η δαπάνη που θα προκύψει έχει 
εγγραφεί στον προϋπολογισμό έτους 2026 του Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου στους ΚΑ 0352120201001 ποσό 
7.000,00 ευρώ και 090213201001 ποσό 3.000,00 ευρώ.

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθιερώνει για το οικονομικό έτος 2026 υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας για την ομαλή και απρόσκοπτη λειτουργία του Τμήματος Περιβάλλο-
ντος και Πρασίνου του Δήμου Ιεράς Πόλης Μεσολογγίου και έως της συμπληρώσεως των εκατόν είκοσι (120) 
ωρών ανά υπάλληλο εντός εξαμήνου, με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, για την κάλυψη των 
προμνημονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών για το παρακάτω:

Ενός υπαλλήλου κλάδου «ΠΕ Γεωτεχνικών ειδικότητα ΠΕ Γεωπόνων».
Ενός υπαλλήλου κλάδου «ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού».
Δύο υπαλλήλων κλάδου «ΥΕ Εργατών Πρασίνου».
Δύο υπαλλήλων κλάδου «ΥΕ Εργατών κοιμητηρίου».
Ενός υπαλλήλου ΙΔΑΧ «ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων».
Ενός υπαλλήλου ΙΔΑΧ «ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού».
Ενός υπαλλήλου ΙΔΟΧ «ΔΕ Θυρωρών - Φυλάκων».
Δύο υπαλλήλων ΙΔΟΧ «Εργατών Γενικών Καθηκόντων».
Η απόφαση αυτή ισχύει για οικονομικό έτος 2026.
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Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες 
της Υπηρεσίας. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και έλεγχο της πραγματικής παροχής της υπερωριακής 
απασχόλησης ο οποίος και θα βεβαιώνει την πραγματοποίησή της ορίζεται ο Διευθυντής ή ο Προϊστάμενος 
της οργανικής μονάδας.

Να αναρτηθεί στο πρόγραμμα «Διαύγεια».
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Μεσολόγγι, 19 Μαρτίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(3)

Στην υπ’ αρ. 31/30.1.2026 απόφαση του Δημάρχου Σφακίων, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυ-
βερνήσεως (Β’ 1012), στη σελίδα 9815, στον πίνακα, στην 3η γραμμή στο κελί που αφορά «ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ» 
διορθώνεται:

από το εσφαλμένο: «ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ»,
στο ορθό: «ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ».

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο)

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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