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1	 Διαπιστωτική πράξη περί της επάρκειας ή μη ελάχιστης στελέχωσης των Υπηρεσιών Δόμησης, 
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2	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμου και ΙΔΑΧ προσωπικού, Διευθύνσεων της Γενικής 
Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, 
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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 27373	 (1)

Διαπιστωτική πράξη περί της επάρκειας ή μη ελάχιστης στελέχωσης των Υπηρεσιών Δόμησης, κατά 
τα οριζόμενα στις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 97Α του ν. 3852/2010 (Α’ 87), έτους 2026, για 
τους Δήμους αρμοδιότητας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης. 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 97Α του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί-

κησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Την παρ. 4α του άρθρου 97Α του ν. 3852/2010, σύμφωνα με τις οποίες το πρώτο τρίμηνο κάθε έτους 

ο Γραμματέας της οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης διαπιστώνει με απόφασή του την επάρκεια ή μη της 
ελάχιστης στελέχωσης των Υπηρεσιών Δόμησης κατά τα οριζόμενα στην περ. α της παρ. 3 του ιδίου άρθρου.

3. Τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α’ 47), όπως συμπληρώθηκε με 
τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 21).

4. Το άρθρο 83 του ν. 5021/2023 (Α’ 31), με το οποίο αντικαταστάθηκε το άρθρο 97Α του ν. 3852/2010 
(Α’ 87), μέχρι την έκδοση του Προεδρικού Διατάγματος της παρ. 2 του άρθρου 31 του ν. 4495/2017 (Α’ 167).

5. Το π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης» (Α’ 235).
6. Την υπ’ αρ. 402/27528/31.03.2023 (ΑΔΑ: Ψ7ΔΕ46ΜΤΛ6-ΙΓΞ) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών περί 

της Οργάνωσης και Λειτουργίας των Υπηρεσιών Δόμησης στους Δήμους της χώρας, κατά τα οριζόμενα στο 
άρθρο 83 του ν. 5021/2023 (Α’ 31), σε αντικατάσταση και συμπλήρωση του άρθρου 97Α του ν. 3852/2010 (Α’ 87). 

7. Την υπ’ αρ. 40284/22-07-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, αναφορικά με τον 
διορισμό του Δημητρίου Γαλαμάτη του Ιωάννη στη θέση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης.
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8. Τα οριστικά αποτελέσματα της Απογραφής Πληθυσμού έτους 2021 της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής, 
όπως αυτά έχουν αναρτηθεί στην ιστοσελίδα της, από 17.03.2023.

9. Το υπ’ αρ. 10618/04.02.2026 έγγραφό μας προς τους Δήμους χωρικής μας αρμοδιότητας που λειτουργούν 
Υπηρεσίες Δόμησης, με το οποίο ζητήθηκαν στοιχεία αναφορικά με την επάρκεια ή μη ελάχιστης στελέχωσης 
των Υπηρεσιών Δόμησης.

10. Τα απαντητικά έγγραφα των Δήμων.
11. Τα ψηφιακά οργανογράμματα των Ο.Τ.Α. Α’ βαθμού όπως αυτά έχουν αναρτηθεί στο apografi.gov.gr.
12. Το γεγονός ότι από την παρούσα διαπιστωτική πράξη δεν προκαλείται πρόσθετη δαπάνη στον προϋ-

πολογισμό των Δήμων χωρικής μας αρμοδιότητας.
13. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, διαπιστώνει:
Την επάρκεια ή μη της ελάχιστης στελέχωσης κάθε οργανικής μονάδας Υπηρεσίας Δόμησης σε επίπεδο 

Δήμων χωρικής μας αρμοδιότητας κατά τα οριζόμενα στην παρ. 3 του άρθρου 97Α, του ν. 3852/2010, για το 
τρέχον έτος 2026, ως ακολούθως: 

α. Δήμοι, στην Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας, που έχουν την επάρκεια ή μη της στελέχωσης της Υπη-
ρεσίας Δόμησης στον οικείο φορέα:

1. Δήμοι Νομού Θεσσαλονίκης

α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας ελάχιστης 
στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

1. Αμπελοκήπων - 
Μενεμένης

2. Βόλβης
Θεσσαλονίκης, Λαγκαδά (με το ίδιο 

αντικείμενο διοικητικής υποστήριξης, 
όπως ίσχυε στις 31.12.2025)

3. Δέλτα

4. Θερμαϊκού

5. Θέρμης

6. Θεσσαλονίκης

7. Καλαμαριάς

8. Κορδελιού - Ευόσμου

9. Λαγκαδά

10. Νεάπολης - Συκεών

11. Παύλου Μελά

12. Πυλαίας - Χορτιάτη

13. Χαλκηδόνος

14. Ωραιοκάστρου
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2. Δήμοι Νομού Ημαθίας

α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας 
ελάχιστης στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

1. Αλεξάνδρειας

2. Βέροιας

3. Ηρωικής Πόλεως 
Νάουσας

3. Δήμοι Νομού Κιλκίς

α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας 
ελάχιστης στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

1. Κιλκίς

2. Παιονίας

4. Δήμοι Νομού Πέλλας

α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας 
ελάχιστης στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

1. Αλμωπίας

2. Έδεσσας

3. Πέλλας

4. Σκύδρας

5. Δήμοι Νομού Πιερίας

α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας 
ελάχιστης στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

1. Δίου - Ολύμπου Κατερίνης

2. Κατερίνης

3 Πύδνας - Κολυνδρού Κατερίνης

6. Δήμοι Νομού Σερρών

α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας 
ελάχιστης στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

1. Σερρών

2. Ηράκλειας Σερρών
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α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας 
ελάχιστης στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

3. Σιντικής Σερρών

4 Εμμανουήλ Παππά Σερρών

7. Δήμοι Νομού Χαλκιδικής

α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας 
ελάχιστης στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

1 Αριστοτέλη

2 Νέας Προποντίδας

3 Πολυγύρου

4 Σιθωνίας

β. Δήμοι, στην Περιφέρεια Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης, που έχουν την επάρκεια ή μη της στελέχωσης 
της Υπηρεσίας Δόμησης στον οικείο φορέα:

8. Δήμοι Νομού Δράμας.

α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας 
ελάχιστης στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

1. Δράμας

9. Δήμοι Νομού Έβρου.

α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας 
ελάχιστης στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

1. Αλεξανδρούπολης

2. Διδυμοτείχου

3. Ορεστιάδας

10. Δήμοι Νομού Καβάλας

α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας 
ελάχιστης στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

1. Θάσου

2. Καβάλας

3. Νέστου

4. Παγγαίου
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11. Δήμοι Νομού Ξάνθης

α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας 
ελάχιστης στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

1. Ξάνθης

12. Δήμοι Νομού Ροδόπης

α/α Επάρκεια ελάχιστης 
στελέχωσης

Άνευ επάρκειας 
ελάχιστης στελέχωσης

Δήμοι από τους οποίους δέχονται 
διοικητική υποστήριξη

1. Κομοτηνής

2 Ιάσμου

3 Μαρώνειας-Σαπών Κομοτηνής

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 24 Μαρτίου 2026

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΑΛΑΜΑΤΗΣ

Ι

Αριθμ. 27384	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμου και ΙΔΑΧ προσωπικού, Διευθύνσεων της Γενικής Διεύ-
θυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, κατά τις 
απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών κατά το α’ εξάμηνο του έτους 2026.

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), 
β) του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» (Α’ 235),
γ) τον Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ (ν. 3528/2007, 

Α’ 26),
δ) του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμιση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 

Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α’ 47), άρθρα 28 και 28Α, όπως το τελευταίο 
προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 21),

ε) της παρ. Α’ του άρθρου 20 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - απο-
ζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου» του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176),

στ) του ν. 4446/2016 «Πτωχευτικός Κώδικας, Διοικητική Δικαιοσύνη, Τέλη-Παράβολα, Οικειοθελής απο-
κάλυψη φορολογητέας ύλης παρελθόντων ετών, Ηλεκτρονικές συναλλαγές, Τροποποιήσεις του ν. 4270/2014 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 240).

2. Την υπ’ αρ. 40284.2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού του Δημη-
τρίου Γαλαμάτη του Ιωάννη, Επίκουρου Καθηγητή με θητεία του Τμήματος Επιστήμης Ζωικής Παραγωγής της 
Σχολής Γεωπονικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας με ΑΔΤ: Α00965339 στη θέση του μετακλητού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.
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3. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών 
(Γ.Λ.Κ.) περί παροχής οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

4. Τις υπ’ αρ. 24520/17-03-2026, 24900/17-03-2026, 26012/19-03-2026, 24248/16-03-2026, 25188/18-03-2026, 
24217/16-03-2026, 25162/18-03-2026 εισηγήσεις των Διευθύνσεων Διοίκησης, Οικονομικού, Κοινωφελών Πε-
ριουσιών, Πληροφορικής και Επικοινωνιών, Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Θεσσαλονίκης, Αλλοδαπών και 
Μετανάστευσης Κεντρικής Μακεδονίας και Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης, 
αντίστοιχα, της Γενικής Διεύθυνσης της Εσωτερικής Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης περί ανάγκης πρόσθετης απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης, έως εκατό είκοσι (120) ώρες 
ανά υπάλληλο για το Α’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026, προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι επείγουσες 
ανάγκες πρόσθετης απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης για συνολικά τριακόσιοι είκοσι εννιά (329) 
υπαλλήλους της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας της ΑΔΜΘ. 

5. Το γεγονός ότι προκαλείται δαπάνη για την παραπάνω αναφερόμενη απογευματινή υπερωριακή απασχό-
ληση, για το α’ εξάμηνο του Οικονομικού Έτους 2026 της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, για 
την κάλυψη της οποίας εκδόθηκαν Αποφάσεις Ανάληψης ανά Διεύθυνση όπως φαίνεται στο παρακάτω πίνακα:

  ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ
ΠΟΣΟ 

ΕΓΚΡΙΣΗΣ
ΑΡ. ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΡ. ΑΝΑΛΗΨΗΣ Α/Α ΑΔΑ ΑΛΕ ΦΟΡΕΑΣ

1 ΔΙΟΙΚΗΣΗ 122.000 171 571/19-03-2026 229 945ΛΟΡ1Υ-Υ5Γ 2120201001 999-03

2 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 24.000 32 565/19-03-2026 223 9ΟΗΥΟΡ1Υ-ΤΜΓ 2120201001 999-03

3
ΚΟΙΝΩΦΕΛΩΝ 
ΠΕΡΙΟΥΣΙΩΝ

7.400 10 589/23-03-2026 238 ΨΙ33ΟΡ1Υ-Σ4Ε 2120201001 999-03

4
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ
15.600 21 567/19-03-2026 226 ΨΕ4ΡΟΡ1Υ-ΝΜΔ 2120201001 999-03

5
ΑΛΛΟΔ. ΚΑΙ ΜΕΤΑΝ. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ
19.300 27 573/19-03-2026 232 ΡΟΕΤΟΡ1Υ-ΡΔ3 2120201001 999-03

6
ΑΛΛΟΔ. ΚΑΙ 

ΜΕΤΑΝ. ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

25.700 37 564/19-03-2026 222 9Ε70ΟΡ1Υ-ΔΞΔ 2120201001 999-03

7
ΑΛΛΟΔ. ΚΑΙ ΜΕΤΑΝ. 
ΑΝΑΤ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

ΘΡΑΚΗΣ
23.000 31 570/19-03-2026 230 Ψ9ΟΥΟΡ1Υ-ΚΕΚ 2120201001 999-03

  ΣΥΝΟΛΟ 237.000 329          

6. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-
ταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την καθιέρωση πρόσθετης, υπερωριακής απασχόλησης τριακοσίων είκοσι εννιά (329) υπαλλήλων των 
Διευθύνσεων: α) Διοίκησης, β) Οικονομικού, γ) Κοινωφελών Περιουσιών, δ) Πληροφορικής και Επικοινωνιών, 
ε) Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Θεσσαλονίκης, στ) Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Κεντρικής Μακεδονίας 
και ζ) Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Ανατολικής Μακεδονίας Θράκης, της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής 
Λειτουργίας της ΑΔΜΘ, για την αντιμετώπιση των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών τους κατά το Οικονομικό 
έτος 2026. Η πρόσθετη υπερωριακή απασχόληση προσδιορίζεται έως εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο 
για το α’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026 και θα πραγματοποιηθεί καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου των υπηρεσιών τους, οι οποίες θα παραμένουν ανοιχτές πέραν του κανονικού ωραρίου κατά τις 
απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών.

Για την κάλυψη της δαπάνης, συνολικά διακοσίων τριάντα επτά χιλιάδων ευρώ (237.000) που θα προκληθεί 
έχει εγγραφεί επαρκής σχετική πίστωση στον προϋπολογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης, Οικονομικού έτους 2026, σύμφωνα με τις Αποφάσεις Ανάληψης όπως φαίνονται στον παρακάτω 
πίνακα: 

  ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ
ΠΟΣΟ 

ΕΓΚΡΙΣΗΣ
ΑΡ. ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΡ. ΑΝΑΛΗΨΗΣ Α/Α ΑΔΑ ΑΛΕ ΦΟΡΕΑΣ

1 ΔΙΟΙΚΗΣΗ 122.000 171 571/19-03-2026 229 945ΛΟΡ1Υ-Υ5Γ 2120201001 999-03

2 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 24.000 32 565/19-03-2026 223 9ΟΗΥΟΡ1Υ-ΤΜΓ 2120201001 999-03
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  ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ
ΠΟΣΟ 

ΕΓΚΡΙΣΗΣ
ΑΡ. ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΡ. ΑΝΑΛΗΨΗΣ Α/Α ΑΔΑ ΑΛΕ ΦΟΡΕΑΣ

3
ΚΟΙΝΩΦΕΛΩΝ 
ΠΕΡΙΟΥΣΙΩΝ

7.400 10 589/23-03-2026 238 ΨΙ33ΟΡ1Υ-Σ4Ε 2120201001 999-03

4
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ
15.600 21 567/19-03-2026 226 ΨΕ4ΡΟΡ1Υ-ΝΜΔ 2120201001 999-03

5
ΑΛΛΟΔ. ΚΑΙ ΜΕΤΑΝ. 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ
19.300 27 573/19-03-2026 232 ΡΟΕΤΟΡ1Υ-ΡΔ3 2120201001 999-03

6
ΑΛΛΟΔ.ΚΑΙ ΜΕΤΑΝ.

ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

25.700 37 564/19-03-2026 222 9Ε70ΟΡ1Υ-ΔΞΔ 2120201001 999-03

7
ΑΛΛΟΔ. ΚΑΙ ΜΕΤΑΝ. 
ΑΝΑΤ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

ΘΡΑΚΗΣ
23.000 31 570/19-03-2026 230 Ψ9ΟΥΟΡ1Υ-ΚΕΚ 2120201001 999-03

  ΣΥΝΟΛΟ 237.000 329          
Η χορήγηση της υπερωριακής αποζημίωσης για τις δεδουλευμένες ώρες των υπαλλήλων που θα απα-

σχοληθούν πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου θα πραγματοποιείται μετά από βεβαίωση του Προϊσταμένου 
Διεύθυνσης των εφτά προαναφερόμενων Διευθύνσεων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης, 
περί της υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων τους, κατόπιν έκδοσης σχετικών αποφάσεων περί συ-
γκρότησης συνεργείων υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 26 Μαρτίου 2026

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΜΠΑΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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