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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 6005	 (1)

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 6228/25-11-2024 απόφασης της Υπουργού Κοινωνικής Συνοχής και Οι-
κογένειας «Σύσταση και συγκρότηση Ομάδας Συντονισμού (Task Force) για την παρακολούθηση, 
τον συντονισμό και την επιτάχυνση της υλοποίησης των Δράσεων και Έργων ή και ομάδας έργων 
του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, ευθύνης του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οι-
κογένειας» (Β’ 7653).

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις (ν. 2690/1999, Α’ 45),
β) του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερ-

νητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),
γ) του ν. 4822/2021 «Κύρωση της Σύμβασης Χρηματοδότησης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 

Ελληνικής Δημοκρατίας, της Δανειακής Σύμβασης μεταξύ της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της Ελληνικής Δημο-
κρατίας και των Παραρτημάτων τους και άλλες διατάξεις για το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (Α’ 135),

δ) του ν. 5107/2024 «Αναμόρφωση του προγράμματος “Στέγαση και Εργασία για τους αστέγους” και άλλες 
ρυθμίσεις για τη βελτίωση των υπηρεσιών κοινωνικής πρόνοιας - Σύσταση οριζόντιων υποστηρικτικών υπη-
ρεσιών του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας και άλλες διατάξεις» (Α’ 64),

ε) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’  98), όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),

στ) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-
τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),

ζ) του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139),
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η) του π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44),

θ )του Κανονισμού (ΕΕ) 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 12ης Φεβρουαρίου 
2021 για τη θέσπιση του μηχανισμού ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (L 57/17),

ι) του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0», 
ια) της από 13 Ιουλίου 2021 εκτελεστικής απόφασης του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για την 

έγκριση της αξιολόγησης του σχεδίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 10152/21, ST 10152/21 
ADD 1), όπως τροποποιήθηκε με την από 7 Δεκεμβρίου 2023 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευ-
ρωπαϊκής Ένωσης, για την έγκριση της αξιολόγησης του αναθεωρημένου Σ.Α.Α. για την Ελλάδα (ST 15831/23, 
ST 15831/23 ADD 1) και το Παράρτημα αυτής, 

ιβ) της υπό στοιχεία 119126 ΕΞ 2021/28.09.2021 απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών 
«Σύστημα διαχείρισης και ελέγχου των Δράσεων και των Έργων του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» 
(Β’ 4498), και ιδίως της υποπερ. 9 της περ. Β της παρ. 1 του άρθρου 3 αυτής,

ιγ) της υπό στοιχεία 37633/25.06.2024 απόφασης της Υπουργού Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας 
«Έναρξη λειτουργίας της Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας» (Β’ 3733),

ιδ) της υπό στοιχεία 6228/25-11-2024 απόφασης της Υπουργού Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας «Σύ-
σταση και συγκρότηση Ομάδας Συντονισμού (Task Force) για την παρακολούθηση, τον συντονισμό και την 
επιτάχυνση της υλοποίησης των Δράσεων και Έργων ή και ομάδας έργων του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθε-
κτικότητας, ευθύνης του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας» (Β’ 7653).

2. Το από 26.2.2025 ηλεκτρονικό μήνυμα και η από 13.3.2026 υπεύθυνη δήλωση.
3. Την υπ’ αρ. 3655/20-2-2026 Εισηγητική Έκθεση οικονομικών επιπτώσεων της Προϊσταμένης Γενικής 

Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου 
Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας.

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρα-
τικού προϋπολογισμού.

5. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Άρθρο μόνο
1. Τροποποιείται η υπ’ αρ. 6228/25-11-2024 απόφαση της Υπουργού Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας 

«Σύσταση και συγκρότηση Ομάδας Συντονισμού (Task Force) για την παρακολούθηση, τον συντονισμό και 
την επιτάχυνση της υλοποίησης των Δράσεων και Έργων ή και ομάδας έργων του Ταμείου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας, ευθύνης του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας» (Β’ 7653), ως εξής:

α. Στην παρ. 2 του άρθρου 1 το στοιχείο 10. ανακαλείται αναδρομικά από τη δημοσίευση της υπ’ αρ. 
6228/25-11-2024 (Β’ 7653) υπουργικής απόφασης, δεδομένου ότι είχε τεθεί εκ παραδρομής, τα δε επόμενα 
στοιχεία αναριθμούνται αναλόγως.

β. Στην παρ. 2 του άρθρου 1, όπως αυτή διαμορφώθηκε κατόπιν της ανωτέρω τροποποίησης, αντικαθίστα-
νται τα στοιχεία 1., 2., 4., 9., 10., 11. και 14., τροποποιείται το στοιχείο 18. ως προς την ιδιότητα του προσώπου, 
προστίθενται στοιχεία 20., 21. και 22., και η παρ. 2 διαμορφώνεται ως ακολούθως: 

«2. Η Ομάδα Συντονισμού συγκροτείται από τα ακόλουθα μέλη: 
1. Βάλβης Ζαφείριος-Δημήτριος, Συνεργάτης στο Γραφείο Υπουργού Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας, 

ως Πρόεδρος. 
2. Ζιώγας Ευστάθιος, Διευθυντής του Ιδιαίτερου Γραφείου Υπουργού Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας.
3. Καραούλη Βασιλική, Υπηρεσιακή Γραμματέας στο Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας. 
4. Βασιλείου Σταυρούλα, Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών και 

Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης.
5. Απουσίδου Ελένη, Προϊσταμένη Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης, Γενική Διεύθυνση Διοικητικών 

και Οικονομικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. 
6. Αναστοπούλου Ηλιάνα, Προϊσταμένη Διεύθυνσης Προϋπολογισμού, Δημοσιονομικών Αναφορών και 

Εποπτείας Νομικών Προσώπων, Γενική Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης. 

7. Λυμπεροπούλου Ευσταθία, Προϊσταμένη Διεύθυνσης Προμηθειών, Μέριμνας και Περιουσίας, Γενική 
Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. 

8. Πατερόπουλος Γεώργιος, Αναπλ. Προϊστάμενος Διεύθυνσης Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Γενική Διεύ-
θυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. 
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9. Φερετζάνης Γεώργιος, Νομικός Συνεργάτης στο Γραφείο Υπουργού Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας. 
10. Κλουκινιώτη Χαρίκλεια, Διευθύντρια του Ιδιαίτερου Γραφείου Γενικού Γραμματέα Κοινωνικής Αλληλεγ-

γύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας. 
11. Αναγνωστόπουλος Λουκάς, Διευθυντής του Ιδιαίτερου Γραφείου Γενικού Γραμματέα Δημογραφικής 

και Στεγαστικής Πολιτικής. 
12. Γεωργουλέα Σταυρούλα, Νομική Συνεργάτης στο Ιδιαίτερο Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημογραφικής 

και Στεγαστικής Πολιτικής. 
13. Τζιβάκη Μαρία, Διευθύντρια στο Ιδιαίτερο Γραφείο Γενικής Γραμματέως Ισότητας και Ανθρωπίνων 

Δικαιωμάτων. 
14. Φερεκύδου Ελισάβετ, Συνεργάτιδα στο Ιδιαίτερο Γραφείο Υφυπουργού Κοινωνικής Συνοχής και Οικο-

γένειας.
15. Αγγελοπούλου Πηνελόπη, Προϊσταμένη Ειδικής Υπηρεσίας «Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ ΥΚΟΙΣΟ».
16. Καρούσος Παύλος, Προϊστάμενος Υποδιεύθυνσης Εφαρμογής Δράσεων και Προγραμμάτων, Ειδική 

Υπηρεσία «Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ ΥΚΟΙΣΟ». 
17. Διακουμάκου Αθηνά, Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Γενική Γραμματεία 

Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας. 
18. Νίκου Δήμητρα, Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης Δημογραφικής και Στεγαστικής 

Πολιτικής, Γενική Γραμματεία Δημογραφικής και Στεγαστικής Πολιτικής. 
19. Παπάζογλου Αγγελική, Αναπλ. Προϊσταμένη Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας και Συμβουλευτικών 

Υπηρεσιών, Γενική Γραμματεία Ισότητας και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων.
20. Κορμά Γεωργία, στέλεχος Ειδικής Υπηρεσίας «Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ ΥΚΟΙΣΟ».
21. Νικολάου Ιωάννα, Προϊσταμένη Διεύθυνσης Υποστήριξης Ανθρωπίνου Δυναμικού και Υπηρεσιών, 

Γενική Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης.
22. Παπαϊακώβου Χρυσούλα, Συνεργάτιδα στο Ιδιαίτερο Γραφείο Υφυπουργού Κοινωνικής Συνοχής και 

Οικογένειας».
2. Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 6228/25.11.2024 (Β’ 7653) απόφαση της Υπουργού Κοινωνικής Συνοχής 

και Οικογένειας.
Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 18 Μαρτίου 2026

Η Υπουργός

ΔΟΜΝΑ-ΜΑΡΙΑ ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ

Ι

Αριθμ. απόφ. 54	 (2)
Πραγματοποίηση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου για το έτος 2026 στον  
Οργανισμό Εγγειών Βελτιώσεων Σχοινά.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΤΟΠΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΕΓΓΕΙΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΕΩΝ ΣΧΟΙΝΑ

Έχοντας υπόψη: 
1. Το άρθρο 7 του Κεφαλαίου Β του ν. 4354/2015 (Α’ 176) σύμφωνα με το οποίο στο πεδίο εφαρμογής του 

νόμου υπάγονται οι υπάλληλοι των Γενικών και Τοπικών Οργανισμών Εγγείων Βελτιώσεων (πεδ. Ι δ).
2. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5-01-2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών με θέμα: Παροχή οδηγι-

ών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β του ν. 4354/2015(176 Α) «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) πρώτου και δευτέρου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α 
του ν. 3429/2015 (Α’ 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις» και ΑΔΑ:ΨΑΕΦΗΠΟ7.

3. Την παρ. Α του άρθρου 20 (Εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου) του ν. 4354/2015 στις 
οποίες επισημαίνεται ότι είναι υποχρεωτική η δημοσίευση των ανωτέρω αποφάσεων στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

4. Την εισήγηση του Προέδρου του Οργανισμού στο παρών θέμα «Πραγματοποίηση εργασίας καθ’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου για το έτος 2026 στον ΤΟΕΒ Σχοινά» και ιδίως το γεγονός ότι αυξημένες 
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υπηρεσιακές ανάγκες στον Οργανισμό, πέρα από την αρδευτική περίοδο κατά την οποία τα έργα λειτουργούν 
σε 24ωρη βάση, υπάρχουν και καθόλο το έτος.

5. Το γεγονός ότι η απόφαση αυτή δε συνεπάγεται επιβάρυνση του κρατικού προϋπολογισμού καθώς οι 
πόροι των ΟΕΒ προέρχονται από ανταποδοτικές εισφορές των ωφελουμένων (άρθρο 15 του ν.δ. 3881/1958 
«Περί Έργων Εγγείων Βελτιώσεων»).

6. Το γεγονός ότι η διάταξη της παρούσας δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, και μετά από διαλογική συζήτηση ομόφωνα αποφασίζει:

α) Την πραγματοποίηση υπερωριακής καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου απασχόλησης εντός του 
2026, σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015. Συγκεκριμένα για το Α εξάμηνο του 2026 απογευματινή 
υπερωριακή εργασία μέχρι 120 ώρες κατ’ ανώτατο όριο για τον ένα (1) τακτικό υπάλληλο του Οργανισμού, 
και για το Β εξάμηνο του 2026 απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι 120 ώρες κατ’ ανώτατο όριο για τον 
ένα (1) τακτικό υπάλληλο του Οργανισμού, σύνολο 240 ώρες συνολικά, κατ’ ανώτατο όριο.

β) Αρμόδιο για την αναγκαιότητα πραγματοποίησης υπερωριακής απασχόλησης καθίσταται ο Πρόεδρος 
του Οργανισμού και για την παρακολούθηση της υλοποίησης εντός των ορίων του εγκεκριμένου προϋπολο-
γισμού έτους 2026 το οικονομικό τμήμα του Οργανισμού.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Σχοινάς, 31 Ιανουαρίου 2026

Ο Πρόεδρος

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΟΥΡΜΟΥΡΑΣ 

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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