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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./88/2930	 (1)

Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 21 του άρθρου ένατου του ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 

Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» (Α’ 54).
2. Την παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για 

την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).
3. Τον ν. 4813/2021 «Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2022-2025» (Α’ 111). 
4. Τα άρθρα 76 και 77 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 

της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

5. Την περ. γ’ της παρ. 1 του άρθρου 41 του ν. 4521/2018 «Ίδρυση Πανεπιστημίου Δυτικής Αττικής και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 38).

6. Το π.δ. 133/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης» (Α’ 161).
7. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονομασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 

αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).
8. Το π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοι-

κητικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123).
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9. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων -Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

10. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).
11. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-

φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

12. Την υπ’ αρ. 923/26.9.2025 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων στην Υφυπουργό Εσωτερικών, Παρασκευή Χαραλαμπογιάννη» (Β’ 5254).

13. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/71/οικ.4573/1-3-2011 (Β’ 323) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, 
Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Οικονομικών για τον καθορισμό των προτεραιοτήτων 
και των κριτηρίων κατανομής προσωπικού. 

14. Το υπό στοιχεία 21944/Ζ2/24-02-2026 έγγραφο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλη-
τισμού.

15. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποίησης του μονίμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου Χρόνου προσωπικού που διορίζεται ή προσλαμβάνεται στους φορείς της παρ. 1 του άρ-
θρου 2 του ν. 4765/2021 (Α’ 6).

16. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

17. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση κατανομής δεν προκαλείται δαπάνη, αποφασίζουμε:
Την κατανομή ενός (1) ατόμου σε θέση Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), κατηγορίας ΤΕ, 

εισαγωγικής βαθμίδας Δ’, του Τμήματος Μηχανικών Πληροφορικής και Υπολογιστών της Πολυτεχνικής Σχο-
λής του Πανεπιστημίου Δυτικής Αττικής, με γνωστικό αντικείμενο «Ενσωματωμένα Συστήματα» (Υπουργείο 
Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού). 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 19 Μαρτίου 2026

Η Υφυπουργός

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Ι

Αριθμ. Γ2α/34333/25	 (2)
Ανακατανομή θέσεων ειδικευμένων ιατρών Ε.Σ.Υ. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Της παρ. 11 του άρθρου 28 του ν. 2646/1998 «Ανάπτυξη του Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας 

και άλλες διατάξεις» (Α’ 236),
β) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 

Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),
γ) της παρ. 3 του άρθρου 112 του ν. 4600/2019 «Εκσυγχρονισμός και Αναμόρφωση Θεσμικού Πλαισίου 

Ιδιωτικών Κλινικών, Σύσταση Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας, Σύσταση Εθνικού Ινστιτούτου Νεοπλα-
σιών και λοιπές διατάξεις» (Α’ 43),

δ) της περ. η της παρ. 1 του άρθρου μόνου του π.δ. 103/2004 «Περιορισμός της συναρμοδιότητας του 
Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, κατά την έκδοση διοικητικών πράξεων» 
(Α’ 70),

ε) της υπό στοιχεία Γ5α/οικ.64843/29/08/2018 υπουργικής απόφασης «Σύσταση, μετονομασία ιατρικών 
ειδικοτήτων, καθορισμός χρόνου και περιεχομένου άσκησης για την απόκτηση τίτλου ειδικότητας (Β’ 4138),

στ) του άρθρου 33 του ν. 5194/2025 «Σύσταση και οργάνωση νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου με την 
επωνυμία ’’Σύλλογος Διαιτολόγων - Διατροφολόγων Ελλάδος’’ και άλλες διατάξεις (Α’ 66).

2. Tο π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).
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3. Την υπ’ αρ. 37310/09-07-2023 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Υγείας, Μάριο Θεμιστοκλέους» (Β’ 4435).

4. Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.39169/10-04-2012 κοινή υπουργική απόφαση «Οργανισμός του Πανεπιστη-
μιακού Γενικού Νοσοκομείου “Αττικόν”» (Β’ 1250).

5. Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.43123//20-04-2012 κοινή υπουργική απόφαση «Οργανισμός του Γενικού Νο-
σοκομείου “ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ” Βούλας» (Β’ 1432).

6. Την υπ’ αρ. 48932/31-07-2025 εισήγηση του Διοικητή της 2ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πειραιώς και 
Αιγαίου.

7. Το απόσπασμα πρακτικών της 17ης/25-06-2024 Συνεδρίασης του Δ.Σ. Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσο-
κομείου «Αττικόν», (θέμα 12ο). 

8. Το απόσπασμα πρακτικών της 4ης/10-07-2025 Τακτικής Συνεδρίασης του Δ.Σ. του Γενικού Νοσοκομείου 
«ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ» Βούλας (θέμα 35ο). 

9. Την από 13-06-2024 αίτηση της ιατρού. 
10. Το γεγονός ότι, οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.
11. Το υπό στοιχείο Β1α/οικ.12749/13-03-2026 έγγραφο του Προϊσταμένου της Γεν. Δ/νσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας.
12. Το γεγονός ότι, από την εφαρμογή των διατάξεων της απόφασης αυτής, δεν προκαλείται επιπλέον 

δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Υπουργείου Υγείας, αποφασίζουμε:
1. Μία (1) οργανική θέση του κλάδου ειδικευμένων ιατρών Ε.Σ.Υ. ειδικότητας Φυσικής Ιατρικής και Αποκα-

τάστασης της οργανικής μονάδας έδρας «Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο “Αττικόν”» του Πανεπιστημιακού 
Γενικού Νοσοκομείου «Αττικόν» -Γ.Ν. Δυτικής Αττικής «Η ΑΓΙΑ ΒΑΡΒΑΡΑ», όπως αυτή προβλέπεται στις διατά-
ξεις της υπό στοιχεία Υ4α/οικ.39169/10-04-2012 (Β’ 1250) κοινής υπουργικής απόφασης, μεταφέρεται με την 
παρούσα στο Γενικό Νοσοκομείο «ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ» Βούλας και προστίθεται στις θέσεις της ιατρικής υπηρεσίας, 
όπως αυτές υφίστανται σύμφωνα με την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.43123/20-04-2012 (Β’ 1432) κοινή υπουργική 
απόφαση, με ταυτόχρονη μεταφορά της ιατρού που κατέχει τη θέση.

2. Μία (1) κενή οργανική θέση του κλάδου ειδικευμένων ιατρών Ε.Σ.Υ. ειδικότητας Φυσικής Ιατρικής και 
Αποκατάστασης του Γενικού Νοσοκομείου «ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ» Βούλας, όπως αυτή προβλέπεται στις διατάξεις της 
υπό στοιχεία Υ4α/οικ.43123/20-04-2012 (Β’ 1432) κοινής υπουργικής απόφασης, μεταφέρεται με την παρούσα, 
στην οργανική μονάδα της έδρας «Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο ’’Αττικόν”» του Πανεπιστημιακού Γενι-
κού Νοσοκομείου «Αττικόν» - Γ.Ν. Δυτικής Αττικής «Η ΑΓΙΑ ΒΑΡΒΑΡΑ» και προστίθεται στις θέσεις της Ιατρικής 
Υπηρεσίας, όπως αυτές υφίστανται σύμφωνα με την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.39169/ 10-04-2012 (Β’ 1250) κοινή 
υπουργική απόφαση.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 20 Μαρτίου 2026

Ο Υφυπουργός
ΜΑΡΙΟΣ ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΕΟΥΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 2949	 (3)
Έγκριση καθιέρωσης αποζημίωσης και κατανομής υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημε-
ρών εργασίας του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
του Εθνικού Κέντρου Αποκατάστασης (ΕΚΑ) για το έτος 2026.

Ο ΚΟΙΝΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ ΚΑΤ-ΕΚΑ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 81) και 

ειδικότερα το άρθρο 7 αυτού που ορίζει τις αρμοδιότητες Διοικητή.
2. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔΠ/Γ2/οικ/1692/27-6-2006 υπουργική απόφαση «Καθιέρωση ωρών προσέλευσης 

και αποχώρησης των υπαλλήλων των δημόσιων υπηρεσιών και των Ν.Π.Δ.Δ.» (Β’ 769).
3. Το άρθρο 29 του ν. 3528/2007 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 

και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26).
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4. Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.84627/2011 υπουργική απόφαση «Διασύνδεση Νοσοκομείων και καθορισμός 
του τρόπου διασύνδεσής τους και λειτουργίας τους» (Β’ 1681).

5. Την περ. β’ της παρ. 3 και την περ. ε’ της παρ. 5 του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής 
διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ)-δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 43). 

6. Την παρ. Α του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρω-
τικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

7. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

8. Το άρθρο 64 του ν. 4486/2017 βάσει του οποίου ορίζεται ότι «Στο τέλος του δευτέρου εδαφίου της πε-
ρίπτωσης α’ της παρ. 1 του άρθρου 12 του ν. 4316/2014 (Α’ 270)», προστίθεται εδάφιο ως εξής:

«Οι αποφάσεις καθιέρωσης υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, καθώς και εφη-
μεριών του προσωπικού των Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ., που εκδίδονται από τα όργανα διοίκησης των οικείων φο-
ρέων, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), μετά τη δημοσίευση της αντίστοιχης 
κοινής υπουργικής απόφασης καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας ανά Δ.Υ.Πε., ισχύουν αναδρομικά από την 
1η Ιανουαρίου κάθε έτους».

9. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-1-2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 
δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία» (Β’ 17). 

10. Την υπό στοιχεία Γ4β/52906/29-12-2025 υπουργική απόφαση «Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, 
νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση ερ-
γασίας ιδιωτικού δικαίου των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., των Μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, ανά 
Υγειονομική Περιφέρεια, του Ε.Κ.Α.Β. και των ειδικευόμενων νοσηλευτών του Πανεπιστημιακού Νοσοκομείου 
“Αιγινήτειο” για το έτος 2026» (Β’ 282) με την οποία εγκρίθηκε το ποσό των είκοσι πέντε εκατομμυρίων εξήντα 
τεσσάρων χιλιάδων δώδεκα ευρώ (25.064.012,00 €) για το έτος 2026 για το σύνολο των Νοσοκομείων της 1ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας. 

11. Την υπ’ αρ. 4402/29-01-2026 (ΑΔΑ: 6Α85469Η26-ΚΘΤ) απόφαση της Διοίκησης 1ης Υγειονομικής Πε-
ριφέρειας Αττικής, βάσει της οποίας κατανέμεται το ποσό των 180.000,00€ για την αμοιβή υπερωριακής, 
νυκτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού ΙΔΟΧ του ΕΚΑ 
από 1-1-2026 έως 31-12-2026.

12. Το γεγονός ότι το ποσό των 180.000 € είναι εγγεγραμμένο στα όρια των πιστώσεων του εγκεκριμένου 
Προϋπολογισμού του Νοσοκομείου.

13. Το γεγονός ότι, για την εύρυθμη λειτουργία του Νοσοκομείου απαιτείται υπερωριακή απασχόληση και 
απασχόληση του προσωπικού κατά τις νυκτερινές και εξαιρέσιμες ημέρες εργασίας.

14. Την υπό στοιχεία Γ4β/ΓΠοικ.91125/27-12-2019 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1110), απόφαση περί διορισμού κοινού Διοι-
κητή στο ΓΝΑ ΚΑΤ-ΕΚΑ.

15. Την υπό στοιχεία ωΓ4β/ΓΠοικ. 62/02-01-2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 12), απόφαση περί παράτασης θητείας του 
κοινού Διοικητή ΓΝΑ ΚΑΤ-ΕΚΑ.

16. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.21258/14-05-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 572), απόφαση περί λήξης της θητείας του κοινού 
Διοικητή ΓΝΑ ΚΑΤ-ΕΚΑ, ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝΝΗ και εκ νέου διορισμού αυτού.

17. Την υπό στοιχεία Νο 04/θ.II.9/13-02-2026 (ΑΔΑ: Ψ4ΠΥΟΡΡ1-ΑΣΘ) απόφαση του κοινού Διοικητικού 
Συμβουλίου ΓΝΑ ΚΑΤ - ΕΚΑ.

18. Τις υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/21687/27-12-2024 και ΔIΔΔΔΗ/466/10-01-2025 εγκυκλίους του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών με θέμα «Νέες προβλέψεις επί της διαδικασίας δημοσίευσης νομοθετικών ρυθμίσεων και 
κανονιστικών πράξεων στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως - Μηχανισμός αυτοματοποιημένης ενημέρωσης 
του ΕΜΔΔ - Μίτος» και «Νέα διαδικασία δημοσίευσης νομοθετικών ρυθμίσεων και κανονιστικών πράξεων 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως - Μηχανισμός αυτοματοποιημένης ενημέρωσης του ΕΜΔΔ-“Μίτος” - Συ-
μπληρωματικές οδηγίες» αντίστοιχα.

19. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Α) Την έγκριση καταβολής αποζημίωσης για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου κατά 
τις νυχτερινές εργάσιμες ημέρες και ημερήσιες ή νυχτερινές που παρέχονται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
μονίμων υπαλλήλων και των υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Νοσοκομείου, που αφορά 
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συνολικά σε 139 άτομα (τα οποία εναλλάσσονται σε βάρδιες) και 40.418 ώρες με ετήσιο κόστος 110.000,00 € 
επιμεριζόμενες για:

- Το 1ο εξάμηνο του έτους 2026 σε 20.209 ώρες με κόστος 55.000,00 € (ΚΑΕ 0263, συμπεριλαμβανόμενων 
και των ΚΑΕ των εργοδοτικών εισφορών).

- Το 2ο εξάμηνο του έτους 2026 σε 20.209 ώρες με κόστος 55.000,00 € (ΚΑΕ 0263, συμπεριλαμβανόμενων 
και των ΚΑΕ των εργοδοτικών εισφορών). 

Β) Την έγκριση καταβολής αποζημίωσης υπερωριακής απασχόλησης καθημερινής και αργιών των υπαλ-
λήλων του Εθνικού Κέντρου Αποκατάστασης, μονίμων και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, που αφορά 
συνολικά σε 182 άτομα και 25.910 ώρες με ετήσιο κόστος 70.000,00 € επιμεριζόμενες για:

- Το 1ο εξάμηνο του έτους 2026 σε 12.955 ώρες με κόστος 35.000,00 € (ΑΛΕ 21202020010001 και ΑΛΕ 
21302020010001, συμπεριλαμβανόμενων και των ΑΛΕ των εργοδοτικών εισφορών).

- Το 2ο εξάμηνο του έτους 2026 σε 12.955 ώρες με κόστος 35.000,00 € (ΑΛΕ 21202020010001 και ΑΛΕ 
21302020010001, συμπεριλαμβανόμενων και των ΑΛΕ των εργοδοτικών εισφορών).

Ο αριθμός των υπαλλήλων μπορεί να αυξάνεται σύμφωνα με τις ανάγκες της Υπηρεσίας, με ανάλογη μεί-
ωση των ωρών υπερωριακής εργασίας, υπό την προϋπόθεση ότι δε θα γίνει υπέρβαση των εγγεγραμμένων 
πιστώσεων.

Οι ανωτέρω υπάλληλοι θα δικαιούνται υπερωριακής αποζημίωσης στην περίπτωση που περιλαμβάνονται 
στη μηνιαία συγκρότηση των συνεργείων και δεν είναι δικαιούχοι άλλης υπερωριακής αποζημίωσης για το 
ίδιο χρονικό διάστημα.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ίλιον, 23 Μαρτίου 2026 

Ο κοινός Διοικητής

ΙΩΑΝΝΗΣ ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 07/93	 (4)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, απογευματινής καθώς και νυχτερινής εργασίμων ημερών και 
ημερήσιας ή νυχτερινής που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, του προσωπικού (μόνι-
μου, Ι.Δ.Α.Χ., Ι.Δ.Ο.Χ., Ωφελούμενοι του ΟΑΕΔ) και εφημεριών λοιπού επιστημονικού προσωπικού 
του Γενικού Νοσοκομείου Παίδων Πεντέλης, συμπεριλαμβανομένων των εφημεριών λοιπού επιστη-
μονικού προσωπικού και υπερωριακής εργασίας νυχτερινών και εξαιρέσιμων του λοιπού προσω-
πικού των δομών της περ. γ της παρ. 1 του αρ. 6 του ν. 5129/2024 που λειτουργούν εντός του Γενι-
κού Νοσοκομείου Παίδων Πεντέλης, για το έτος 2026.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ  
«ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ-ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ» ΚΑΙ ΤΟΥ ΔΙΑΣΥΝΔΕΟΜΕΝΟΥ ΣΕ ΑΥΤΟ Γ.Ν. ΠΑΙΔΩΝ ΠΕΝΤΕΛΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και άλλες διατάξεις» (Α’ 81).
2. Τον ν. 4213/2013 (Α’ 261) περί διασύνδεσης των αυτοτελών Νοσοκομείων «Γ.Ν. Αττικής Σισμανόγλειο- 

Αμαλία Φλέμιγκ» και «Γ.Ν. Παίδων Πεντέλης».
3. Το άρθρο 20 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για 

εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου» του ν. 4354/2015 (Α’ 176), σύμφωνα με τις οποίες 
προβλέπεται ότι «Α. Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου.  1. Η καθιέρωση με 
αποζημίωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων, επιτρέπεται μόνο για την 
αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών. […]. Για το προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ. 
και των Ν.Π.Ι.Δ η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το 
όργανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο. […]. Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθ-
μός των υπαλλήλων, το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησής τους μέσα στα όρια των 
πιστώσεων του Προϋπολογισμού τους, μη επιτρεπόμενης της επιβάρυνσης του Προϋπολογισμού Δημοσίων 
Επενδύσεων. Οι ανωτέρω αποφάσεις δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και ισχύουν από τη 
δημοσίευσή τους. […].  2. Οι ώρες απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά 
εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος, ως εξής: 
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α. Απογευματινή υπερωριακή εργασία. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι εκατόν είκοσι (120) 
ανά υπάλληλο. […]. β. Υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες. Για υπερωριακή εργασία κατά τις νυκτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για 
υπαλλήλους που  ανήκουν σε υπηρεσίες που λειτουργούν, βάσει νόμου είτε όλες τις ημέρες του μήνα είτε 
σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση, μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις νυχτερινές και μέχρι ενενήντα 
έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ανά υπάλληλο. […]. Γ. Ειδικές περιπτώσεις. […] 2.γ) Για 
τους υπαλλήλους που είναι αποσπασμένοι ή διατίθενται για την εξυπηρέτηση των Γραφείων Βουλευτών […] 
συνολικά το μήνα για κάθε υπάλληλο, ως ακολούθως: αα) Υπερωριακή εργασία (μέχρι 22ης ώρας) 14 ώρες. 
ββ)Νυχτερινή υπερωριακή εργασία (από 22ης ώρας μέχρι 6ης πρωινής) 5 ώρες. γγ)Εργασία τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες (από 6ης πρωινής μέχρι 22ης ώρας) 6 ώρες […]».

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους σχετικά με 
«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφ.Β’ του ν. 4354/2015» (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

5. Το τρίτο εδάφιο της περ. α’ της παρ. 1 του άρθρου 12 του ν. 4316/2014 (Α’ 270) όπως έχει προστεθεί με 
το άρθρο 64 του ν. 4486/2017 (Α’ 115) «Οι αποφάσεις καθιέρωσης υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασίας, καθώς και εφημεριών του προσωπικού των Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ., που εκδίδονται από τα 
όργανα διοίκησης των οικείων φορέων, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), 
μετά τη δημοσίευση της αντίστοιχης κοινής υπουργικής απόφασης καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας ανά 
Δ.Υ.Πε., ισχύουν αναδρομικά από την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους».

6. Την υπό στοιχεία Γ4β/οικ.58713/29.12.2025 υπουργική απόφαση «Καθιέρωση και κατανομή εφημε-
ριών φαρμακοποιών, χημικών, βιοχημικών, κλινικών χημικών, βιολόγων, φυσικών νοσοκομείων - ακτινο-
φυσικών, ψυχολόγων, κτηνιάτρων των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονομική Περιφέρεια, για το έτος 
2026» (Β’ 252).

7. Την υπ’ αρ. 4365/28.01.2026 απόφαση του Διοικητή της 1ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής «Κατανομή 
ποσού για αποζημίωση εφημεριών φαρμακοποιών, χημικών, βιοχημικών, κλινικών χημικών, βιολόγων, φυσικών 
νοσοκομείων - ακτινοφυσικών, ψυχολόγων και κτηνιάτρων των Νοσοκομείων αρμοδιότητας 1ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Αττικής, έτους 2026» (ΑΔΑ: 6ΤΤΞ469Η26-Η4Ψ), σύμφωνα με την οποία στο Γ.Ν. Παίδων Πεντέλης 
κατανεμήθηκε το ποσό των 45.000€.

8. Την υπό στοιχεία Γ4β/οικ.52906/29.12.2025 απόφαση του Υπουργείου Υγείας «Καθιέρωση με αμοιβή 
υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., των Μονάδων Πρωτοβάθμιας Φροντίδας 
Υγείας, ανά Υγειονομική Περιφέρεια, του Ε.Κ.Α.Β. και των ειδικευόμενων νοσηλευτών του Πανεπιστημιακού 
Νοσοκομείου ’’Αιγινήτειο” για το έτος 2026» (Β’ 282).

9. Την υπ’ αρ. 4402/29.01.2026 απόφαση του Διοικητή της 1ης Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής «Κατανο-
μή ποσού για αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού, 
του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των Νοσοκομείων αρμοδιότητας 1ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Αττικής, έτους 2026» (ΑΔΑ: 6Α85469Η26-ΚΘΤ), σύμφωνα με την οποία στο Γενικό Νοσοκομείο 
Παίδων Πεντέλης κατανεμήθηκε το ποσό των 600.000 €.

10. Την ανάγκη 24ωρης κάλυψης του Νοσοκομείου με νοσηλευτικό, επιστημονικό, τεχνικό και παραϊατρικό 
προσωπικό, καθότι το Νοσοκομείο εκτελεί Γενική Εφημερία κάθε Δευτέρα, Πέμπτη και κάθε δεύτερη Κυριακή. 
Λόγω 24ωρης λειτουργίας του Νοσοκομείου είναι απαραίτητη η απασχόληση των υπαλλήλων και κατά τις 
Κυριακές, εξαιρέσιμες ημέρες και αργίες.

11. Την υπ’ αρ. 4906/05.02.2025 (ΑΔΑ: 9Ρ8Σ469Η26-ΠΞΦ) απόφαση της Διοικήτριας της 1ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας σύμφωνα με την οποία οι δαπάνες που αφορούν τις εφημερίες του Ιατρικού Προσωπικού, τις 
εφημερίες του Επιστημονικού Προσωπικού και τις υπερωρίες, νυχτερινά και εξαιρέσιμα του λοιπού προσωπικού 
των δομών της περ. γ της παρ. 1 του άρθρου 6 του ν. 5129/2024, θα καταβάλλονται μέσω του προϋπολογισμού 
των Γενικών Νοσοκομείων του ΕΣΥ εντός των οποίων οι δομές λειτουργούν. Ομοίως τα Νοσοκομεία καταβάλ-
λουν τις αποζημιώσεις του ανωτέρω προσωπικού στα πλαίσια της ολοήμερης λειτουργίας και εισπράττουν 
τα σχετικά έσοδα.

12. Την ανάγκη πραγματοποίησης κυκλικού ωραρίου εργασίας των Διοικητικών υπαλλήλων του Νοσοκο-
μείου στο Τμήμα Κίνησης Ασθενών κατά τις γενικές εφημερίες του Νοσοκομείου.

13. Τη μεγάλη έλλειψη προσωπικού λόγω συνταξιοδοτήσεων, αποσπάσεων, μετατάξεων-μετακινήσεων, 
άδειας ανατροφής τέκνου, άδειας άνευ αποδοχών με επακόλουθη την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης 
καθημερινές και εξαιρέσιμες ημέρες από το υπάρχον δυναμικό προκειμένου να εξυπηρετηθεί η εύρυθμη 
λειτουργία του Νοσοκομείου.
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14. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.74457/20.11.2020 απόφαση του Υπουργείου Υγείας «Συγκρότηση και 
ορισμός μελών στο Διοικητικό Συμβούλιο των διασυνδεόμενων Ν.Π.Δ.Δ. υπό την επωνυμία Γ.Ν.Α. «Σισμα-
νόγλειο-Αμαλία Φλέμιγκ» και Γ.Ν.Παίδων Πεντέλης, αρμοδιότητας της 1ης Δ.Υ.ΠΕ. Αττικής» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1011).

15. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Την έγκριση της υπερωριακής, απογευματινής καθώς και νυχτερινής εργασίμων ημερών και ημερήσιας 
ή νυχτερινής που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες εργασίας, του προσωπικού (μόνιμου, Ι.Δ.Α.Χ., 
Ι.Δ.Ο.Χ., Ωφελούμενοι του ΟΑΕΔ), των εφημεριών λοιπού επιστημονικού προσωπικού του Γενικού Νοσοκομείου 
Παίδων Πεντέλης, καθώς και εφημεριών λοιπού επιστημονικού προσωπικού και υπερωριακής εργασίας νυ-
χτερινών και εξαιρέσιμων του λοιπού προσωπικού των δομών της περ. γ της παρ. 1 του αρ. 6 του ν. 5129/2024 
που λειτουργούν εντός του Γενικού Νοσοκομείου Παίδων Πεντέλης, για το έτος 2026 αναλυτικά ως εξής:

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά εξάμηνο μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο 
και η υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες εργασίας 
ορίζεται ανά εξάμηνο μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο για τις νυκτερινές και μέχρι ενενήντα έξι (96) 
ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, η οποία αφορά συνολικά έως και 280 υπαλλήλους (Διοικητικό, 
Νοσηλευτικό, Τεχνικό, Παραϊατρικό, αποσπασμένους σε γραφεία Βουλευτών, Βοηθητικό και λοιπό προσωπικό) 
και 138.000 ώρες επιμεριζόμενες για: 1ο Εξάμηνο του έτους 2026 σε 69.000 ώρες με κόστος 301.000€ (ΑΛΕ 
21202010010001) 2ο Εξάμηνο του έτους 2026 σε 69.000 ώρες με Β. κόστος 301.000€ (ΑΛΕ 21202010010001) 
Αποζημίωση για εφημερίες λοιπού επιστημονικού προσωπικού (Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών Χημικών, Βιο-
λόγων, Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων, Ακτινοφυσικών) 
του Νοσοκομείου για το έτος 2026 για 3 άτομα, 340 ημέρες εφημερίας επιμεριζόμενες για:

1ο Εξάμηνο του έτους 2026 σε 170 ημέρες εφημερίας με κόστος 22.500€ (ΑΛΕ 21202010010001)
2ο Εξάμηνο του έτους 2026 σε 170 ημέρες εφημερίας με κόστος 22.500€ (ΑΛΕ 21202010010001)
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Μαρούσι, 25 Φεβρουαρίου 2026

Η Πρόεδρος

ΖΩΗ ΡΑΚΟΠΟΥΛΟΥ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 1830/01.04.202618074

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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