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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. Φ.479/1801/Σ.537	 (1)

Υπερωριακή εργασία και εργασία προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας, για υπαλλή-
λους του Γενικού Επιτελείου Αεροπορίας του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας (ΥΠΕΘΑ/ΓΕΑ), έτους 2026.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. Των παρ. Α1 και Β1 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 

μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176),

β. του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
A’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

2. Την υπό στοιχεία Φ.400/37/398765/Σ.10250/14-12-2022 κοινή απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας 
και του Υφυπουργού Εθνικής Άμυνας «Καθορισμός των μονάδων και υπηρεσιών του Υπουργείου Εθνικής 
Άμυνας που λειτουργούν σε εικοσιτετράωρη και δωδεκάωρη βάση».

3. Την υπ’ αρ. 62/5-2-26 εισηγητική έκθεση του Προϊσταμένου των οικονομικών υπηρεσιών του ΥΠΕΘΑ, 
από την οποία προκύπτει ότι για το τρέχον οικονομικό έτος προκαλείται πρόσθετη οικονομική επιβάρυνση 
του Π/Υ ΓΕΑ (1.011.204.0000000), συνολικού ύψους εξακοσίων πενήντα χιλιάδων ευρώ (650.000 €), που θα 
καλυφθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις του, χωρίς να επηρεάζονται τα ανώτατα δεσμευτικά όρια πιστώ-
σεων του ισχύοντος Πολυετούς Δημοσιονομικού Προγραμματισμού (ΠΔΠ) 2026-2029, της ΠΥΣ 33/27-11-25 
(Α’ 232). Η υπόψη επιβάρυνση αναλύεται ως κάτωθι: 

α) Ποσό τετρακόσιες χιλιάδες ευρώ (400.000 €) επί ΑΛΕ 2120201001 για αποζημίωση υπερωριακής απα-
σχόλησης ενιαίου μισθολογίου για τους μονίμους και ΙΔΑΧ υπαλλήλους και 

β) ποσό διακόσιες πενήντα χιλιάδες ευρώ (250.000 €) επί ΑΛΕ 2120202001 για αμοιβή για εργασία κατά τις 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθολογίου για τους μονίμους και ΙΔΑΧ υπαλλήλους.

4. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
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Άρθρο 1 
Έγκριση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου  
και για συμπλήρωση του εβδομαδιαίου υποχρεωτικού, με καταβολή αποζημίωσης

1. Εγκρίνεται υπερωριακή απασχόληση με αποζημίωση για εκτέλεση εργασίας απογευματινής, νυκτερινής, 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών καθώς και προς συμπλήρωση των υποχρεωτικών ωρών εβδομαδιαίας 
εργασίας του πολιτικού προσωπικού του Γενικού Επιτελείου Αεροπορίας (ΓΕΑ) που απασχολείται σε Μονάδες 
και Υπηρεσίες του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας (ΥΠΕΘΑ), με σκοπό την κάλυψη έκτακτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών έως τις 31.12.2026, τηρουμένων των ανώτατων δεσμευτικών ορίων του άρθρου 20 
του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

2. Η παροχή υπερωριακής εργασίας με αποζημίωση καθίσταται αναγκαία προς κάλυψη των υπηρεσιακών 
αναγκών που προκύπτουν από: 

α) Τη λειτουργία σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση των μονάδων και υπηρεσιών της Πολεμικής Αε-
ροπορίας (ΠΑ), καθώς και της Διεύθυνσης Κυβερνοάμυνας του Γενικού Επιτελείου Εθνικής Άμυνας (ΓΕΕΘΑ/Ε6),

β) τη λειτουργία των στρατιωτικών εργοστασίων και των εφοδιαστικών κέντρων,
γ) τη λειτουργία του 251 Γενικού Νοσοκομείου Αεροπορίας και
δ) τη λειτουργία των επιτελείων, των μονάδων και των υπηρεσιών της ΠΑ, των οποίων το προσωπικό 

εμπλέκεται σε έργα εκσυγχρονισμού της δημόσιας διοίκησης, επιθεωρήσεις ή ασκήσεις.

Άρθρο 2 
Καθορισμός ωρών Υπερωριακής Απασχόλησης

1. Η υπερωριακή απασχόληση με αποζημίωση εκτελείται ως εξής: 
α) Απογευματινή εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, εβδομήντα δύο χιλιάδων (72.000) 

ωρών συνολικά, για χίλιους πεντακόσιους πενήντα (1.550) υπαλλήλους του ΓΕΑ, που απασχολούνται σε μο-
νάδες και υπηρεσίες του ΥΠΕΘΑ.

β) Εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθ’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου προς συμπλήρωση του εβδομαδιαίου υποχρεωτικού ωραρίου, σαράντα πέντε χιλιάδων 
(45.000) ωρών συνολικά, για τριακόσιους (300) υπαλλήλους του ΓΕΑ, οι οποίοι απασχολούνται σε μονάδες και 
υπηρεσίες του ΥΠΕΘΑ που λειτουργούν σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση.

Άρθρο 3 
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 26 Μαρτίου 2026

Ο Υπουργός

ΝΙΚΟΛΑΟΣ - ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΝΔΙΑΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 128	 (2)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης Ληξιάρχου του Δήμου Σκύρου έως 31.12.2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΚΥΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2. Τα άρθρα 48 και 49 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).
3. Την παρ. A.1 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) με το οποίο καθορίζεται η διαδικασία και οι 

προϋποθέσεις έγκρισης της καθιέρωσης εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου του προσωπι-
κού των Ο.Τ.Α. α’ βαθμού καθώς και το ύψος αμοιβής αυτής κατά περίπτωση και όπως συμπληρώθηκε από 
το άρθρο 52 του ν. 4384/2016.

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
5. Την υπ’ αρ. 3823/15.01.2024 (ΑΔΑ: 9ΔΒ4ΟΡ10-5ΨΕ) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας περί Oρισμού Ληξιάρχου στον Δήμο Σκύρου.
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6. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που θα δημιουργηθούν από 01-01-2026 ως και 31-12-2026 για την αντιμετώπιση 
της λειτουργίας του Ληξιαρχείου κατά το Σάββατο και την Κυριακή, σε εφαρμογή της υπ’ αρ. 131360/12503/ 
8-5-2013 εγκυκλίου του Υπουργείου Εσωτερικών περί «Τροποποιήσεως Ληξιαρχικού ν. 344/1976 και άλλες 
διατάξεις», οι οποίες επιβάλλουν την υποχρεωτική απασχόληση ενός (1) υπαλλήλου του Δήμου μας που εκτελεί 
καθήκοντα ληξιάρχου, σε μη εργάσιμες ημέρες και πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

7. To γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη, η οποία θα βαρύνει τον ΑΛΕ 010.2120201.001, 
με τίτλο «Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου», έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση 
στον προϋπολογισμό του Δήμου Σκύρου οικονομικού έτους 2026, για την αντιμετώπιση της ανωτέρω δαπάνης. 

8. Το γεγονός ότι η απόφαση αυτή θα δημοσιευθεί σε ΦΕΚ, όπως ο νόμος ορίζει (άρθρο 20 του ν. 4354/2015 
(Α’ 176).

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απογευματινή απασχόληση με αμοιβή έως είκοσι (20) ώρες μηνιαίως, ήτοι 
συνολικά 120 ώρες ανά εξάμηνο, κατά το χρονικό διάστημα έως 30.06.2026 (Α’ Εξάμηνο 2026) και έως είκοσι 
(20) ώρες μηνιαίως, ήτοι συνολικά 120 ώρες ανά εξάμηνο, κατά το χρονικό διάστημα από 01.07.2026 έως και 
31.12.2026 (Β’ Εξάμηνο 2026), με την προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση, της υπαλλήλου του Δήμου 
Μανδηλαρά Μερσίνης του Καρεφύλλη, του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, με βαθμό Α’, για 
την κάλυψη των ληξιαρχικών αναγκών του Δήμου Σκύρου.

2. Τα καθήκοντα των Ληξιάρχων εντάσσονται στα έκτακτα απρόβλεπτα και έχουν να κάνουν με την τέλεση 
πολιτικών γάμων και με την καταχώριση ληξιαρχικών πράξεων θανάτου και την ανάλογη έκδοση αποσπα-
σμάτων ληξιαρχικών πράξεων που έχουν επείγοντα χαρακτήρα. 

3. Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δυο εξαμήνων μέσα στο έτος, μέχρι εκατόν είκοσι (120) ανά 
υπάλληλο το εξάμηνο.

4. Η ωριαία αμοιβή είναι ίση με εκείνη που καταβάλλεται κάθε φορά στους δημοσίους υπαλλήλους όπως 
ορίζεται στο άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

5. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του ανωτέρω προσωπικού, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ληξιαρχικές ανάγκες της Υπηρεσίας.

6. Η δαπάνη της αμοιβής που προβλέπεται θα βαρύνει τον ΑΛΕ 010.2120201.001 «Αποζημίωση για υπερω-
ριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου» του προϋπολογισμού του Δήμου Σκύρου, έτους 2026.

7. Η απόφαση: α) Να αναρτηθεί στον Πίνακα Ανακοινώσεων του Δημοτικού Καταστήματος. β) περίληψη 
αυτής να δημοσιευθεί σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική εφημερίδα, γ) να αναρτηθεί στην ιστοσελίδα 
του Δήμου Σκύρου και δ) να αναρτηθεί στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ κατόπιν της δημοσίευσης σε ΦΕΚ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Σκύρος, 20 Μαρτίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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