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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 26704	 (1)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμου και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου προσωπικού, 
Γραφείων Γραμματέα και Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, κατά 
τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών, Α εξαμήνου έτους 2026.

Ο ΣΥΝΤΟΝΤΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), 
β) του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης» (Α’ 235), 
γ) του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ (ν. 3528/ 

2007, Α’ 26),
δ) του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 

Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α’ 47), άρθρα 28 και 28Α, όπως το τελευταίο 
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προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 «Μέτρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες 
διατάξεις» (Α 21),

ε) της παρ. Α’ του άρθρου 20 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - απο-
ζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου» του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176),

στ) του ν. 4446/2016 «Πτωχευτικός Κώδικάς, Διοικητική Δικαιοσύνη, Τέλη-Παράβολα, Οικειοθελής απο-
κάλυψη φορολογητέας ύλης παρελθόντων ετών, Ηλεκτρονικές συναλλαγές, Τροποποιήσεις του ν. 4270/2014 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 240).

2. Την υπ’ αρ. 40284/22-07-2025 απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών (Υ.Ο.Δ.Δ. 902/2026) με την οποία 
διορίζεται ο Γαλαμάτης Δημήτριος του Ιωάννη, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Μακεδονίας - Θράκης.

3. Την υπ’ αρ. 46279/08-09-2025 απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών (Υ.Ο.Δ.Δ. 1157 /2026) με την οποία 
διορίζεται ο Γεώργιος Καμπάς του Νικολάου, στη θέση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο-
νίας - Θράκης.

4. Την υπό στοιχεία οικ. 109/02-01-2026 (ΑΔΑ: Ρ4ΨΠΟΡ1Υ-ΗΝ0) απόφαση με την οποία ορίστηκε ως Αν. 
Προϊστάμενος της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας ο Χατζηχριστοδούλου Παναγιώτης του Νικο-
λάου, κλάδου ΠΕ Διοικητικού -Οικονομικού.

5. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών 
(Γ.Λ.Κ.) περί παροχής οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

6. Το υπ’ αρ. 23100/12-03-2026 αίτημα έγκρισης πίστωσης των Γραφείων Γραμματέα και Συντονιστή της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης περί ανάγκης πρόσθετης απογευματινής υπερωριακής 
απασχόλησης, έως εκατό είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο για το α’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026, προ-
κειμένου να αντιμετωπιστούν οι επείγουσες ανάγκες πρόσθετης απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης 
για συνολικά έξι (6) υπαλλήλους.

7. Το γεγονός ότι προκαλείται δαπάνη για την παραπάνω αναφερόμενη απογευματινή υπερωριακή απα-
σχόληση, για το Οικονομικό Έτος 2026 της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης, για την κάλυψη 
της οποίας εκδόθηκε η υπ’ αρ. 580/20-03-2026 (ΑΔΑ: ΨΠΘΙΟΡΙΥ-ΙΔ4) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης (Α/Α 
236) για την έγκριση δέσμευσης πίστωσης ύψους πέντε χιλιάδων ευρώ (5.000,00€), για την πληρωμή ισόπο-
σης δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του Προϋπολογισμού Εξόδων, Ειδ. Φορέα 101-00/Α.Λ.Ε.:2120201001, 
του Οικονομικού Έτους 2026 για «Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου πλην εκ-
παιδευτικών (μόνιμοι και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου) των υπαλλήλων των Γραφείων Γραμματέα και 
Συντονιστή της ΑΔΜΘ».

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την καθιέρωση πρόσθετης, υπερωριακής απασχόλησης έξι (6) υπαλλήλων των Γραφείων Γραμματέα και 
Συντονιστή της ΑΔΜΘ, για την αντιμετώπιση των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών τους κατά το Οικονομικό 
έτος 2026. Η πρόσθετη υπερωριακή απασχόληση προσδιορίζεται έως εκατό είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο 
για το α’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026 και θα πραγματοποιηθεί καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου των υπηρεσιών τους, οι οποίες θα παραμένουν ανοιχτές πέραν του κανονικού ωραρίου κατά τις 
απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών.

Για την κάλυψη της δαπάνης που θα προκληθεί έχει εγγραφεί επαρκής σχετική πίστωση στον προϋπο-
λογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, Οικονομικού έτους 2026, σύμφωνα με την 
υπ’ αρ. 580/20-03-2026 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης της Διεύθυνσης Οικονομικού της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης (ΑΔΑ: ΨΠΘΙΟΡΙΥ-ΙΔ4).

Η χορήγηση της υπερωριακής αποζημίωσης για τις δεδουλευμένες ώρες των υπαλλήλων που θα απα-
σχοληθούν πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου θα πραγματοποιείται μετά από βεβαίωση του Προϊσταμένου 
του Γραφείου Γραμματέα και Γραφείου Συντονιστή αντίστοιχα, της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης, περί της υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων τους, κατόπιν έκδοσης σχετικών αποφάσεων 
περί συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 23 Μαρτίου 2026

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΕΏΡΓΙΟΣ ΚΑΜΠΆΣ
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Αριθμ. οικ. ΠΔΕ/ΔΑΟΚΠΕΗ/84902/2449	 (2)
Καθορισμός ωρών υπερωριακής απασχόλησης στο προσωπικό Δακοκτονίας για το A’ και Β’ εξάμη-
νο έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα 

Καλλικράτης (Α’ 87). 
2. Τον Οργανισμό της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 36044/26-05-2025 απόφαση 

του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου «Τροποποίηση του 
Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας» (Β’ 2723).

3. Την υπό στοιχεία ΠΔΕ/ΔΔ/7933/190/12-01-2024 (Β’ 151) Απόφαση Περιφερειάρχη Δυτικής Ελλάδας, 
«Μεταβίβαση άσκησης αρμοδιοτήτων οργανικών μονάδων της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας σε Αντιπερι-
φερειάρχες και σε εκλεγμένους Περιφερειακούς Συμβούλους».

4. Το υπ’ αρ. 247095/15-09-2025 έγγραφο του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων «Έναρξη 
προγράμματος συλλογικής καταπολέμησης του δάκου της ελιάς για το έτος 2026».

5. Την υπ’ αρ. 123877/24-5-2005 (Β’ 775) κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και 
Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, σύμφωνα με την οποία η διάρκεια της δακικής περιόδου ορίζεται από 1 
Μαρτίου έως και 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.

6. Το υπ’ αρ. 94528/17.03.2011 έγγραφο του ΥΠΑΑΤ «Οργάνωση Διοίκησης Προγράμματος Δακοκτονίας». 
7. Την επιτακτική ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση του εμπλεκομένου προσωπικού στο πρόγραμμα 

Δακοκτονίας 2026, τις απογευματινές ώρες καθώς και Κυριακές και αργίες, λόγω της φύσης του προγράμματος 
(άρθρο 10 του ν. 2732/1999, Α’ 154).

8. Τις υπ’ αρ. 742634203/05-03-2026 Α/Α 1524 (ΑΔΑ: Ψ1ΗΩ7Λ6-Ψ06) και 75568/4258/05-03-2026 Α/Α 
1525 (ΑΔΑ: ΨΔ4Κ7Λ6-ΧΛ4) αποφάσεις δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικού - Δημοσιονομικού 
Ελέγχου της Π.Δ.Ε., ύψους (17.399,78 €) για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του 
προϋπολογισμού εξόδων Α.Λ.Ε. 03.0291/2420989 του οικονομικού έτους 2026 για την κάλυψη του κόστους 
της απογευματινής (8.520,00 €) και εξαιρέσιμης (8.879,78 €) υπερωριακής εργασίας, για το εμπλεκόμενο προ-
σωπικό που θα ασχοληθεί στο Πρόγραμμα Δακοκτονίας έτους 2026. 

9. Την υπ’ αρ. 64232/1730/26-02-2026 (ΑΔΑ: 6ΣΛ47Λ6-ΘΘΒ) απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Αγροτικής 
Ανάπτυξης Π.Ε. Ηλείας, που ορίζει το προσωπικό Δακοκτονίας για το 2026.

10. Την υπ’ αρ. 11113/19-12-2023 απόφαση του Ασκούντα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίων Νήσων «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη 
βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων που εργάζονται στις υπηρεσίες της 
Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας» (Β’ 7778).

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθορίζουμε την υπερωριακή απασχόληση προσωπικού που απασχολείται στο πρόγραμμα Δακοκτονίας 
2024 για το Α’ και Β’ εξάμηνο του 2026 ως κατωτέρω:

α. Συντονιστής εργασιών - Διευθυντής δακοκτονίας απογευματινές ώρες έως εκατόν είκοσι (120) για το Α’ 
εξάμηνο και έως εκατόν είκοσι (120) για το Β’ εξάμηνο. Εξαιρέσιμες ώρες έως ενενήντα έξι (96) για το Α’ εξάμηνο 
και έως ενενήντα έξι (96) για το Β’ εξάμηνο. 

β. Δύο (2) επόπτες δακοκτονίας απογευματινές ώρες έως εκατόν είκοσι (120) για το Α’ εξάμηνο και έως 
εκατόν είκοσι (120) για το Β’ εξάμηνο. Εξαιρέσιμες ώρες έως ενενήντα έξι (96) για το Α’ εξάμηνο και έως ενε-
νήντα έξι (96) για το Β’ εξάμηνο. 

γ. Λογιστής απογευματινές ώρες έως εκατόν είκοσι (120) για το Α’ εξάμηνο και έως εκατόν είκοσι (120) για το 
Β’ εξάμηνο. Εξαιρέσιμες ώρες έως ενενήντα έξι (96) για το Α’ εξάμηνο και έως ενενήντα έξι (96) για το Β’ εξάμηνο. 

δ. Γραμματέας απογευματινές ώρες έως εκατόν είκοσι (120) για το Α’ εξάμηνο και έως εκατόν είκοσι (120) 
για το Β’ εξάμηνο. Εξαιρέσιμες ώρες έως ενενήντα έξι (96) για το Α’ εξάμηνο και έως ενενήντα έξι (96) για το 
Β’ εξάμηνο. 

Η κατανομή των απογευματινών και εξαιρέσιμων ωρών εργασίας ανά υπάλληλο, θα γίνει με απόφαση του 
Διευθυντή Αγροτικής Οικονομίας της Π.Ε. Ηλείας, ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες.

Ο αριθμός των ωρών απογευματινής υπερωριακής με αμοιβή εργασίας ανά υπάλληλο, δεν μπορεί να 
υπερβαίνει τις εκατόν είκοσι (120) ώρες και ενενήντα έξι (96) εξαιρέσιμες ώρες ανά εξάμηνο όπως ορίζει η 
παρ. 2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.
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Η δαπάνη που θα προκληθεί θα αντιμετωπισθεί από τις εγκεκριμένες πιστώσεις έτους 2026 για το πρό-
γραμμα Δακοκτονίας, που έχουν αναπτυχθεί στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας.(Φορέας 
291 Κ.Α.Ε 5241.1).

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πύργος, 12 Μαρτίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ ΦΑΡΜΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. 94978	 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας προσωπικού της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνι-
ατρικής Τριφυλίας της Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας για τον ποιοτικό έλεγχο οίνων για το 
έτος 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 άρθρο 186 παρ. ΙΙ τομέας Β, υποτομέας β αριθμ 26 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Το π.δ. 131/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Πελοποννήσου» (Α’  224) .
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Το άρθρο 27 του ν. 3698/2008 (Α’ 198).
5. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 (Α’ 180).
6. Το άρθρο 6 του ν. 3833/2010 (Α’ 40).
7. Την υπ’ αρ. 89135/21.03.2024 απόφαση του Περιφερειάρχη «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον αναπληρω-

τή Περιφερειάρχη, στους χωρικούς και θεματικούς Αντιπεριφερειάρχες, στους εντεταλμένους Περιφερειακούς 
Συμβούλους και στον Εκτελεστικό Γραμματέα και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής, εγγράφων, αποφάσεων 
και άλλων πράξεων “ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ”, στον Εκτελεστικό Γραμματέα και στους Προϊσταμένους 
των κεντρικών και περιφερειακών υπηρεσιών της Περιφέρειας Πελοποννήσου» (Β’ 2018).

8. Την υπ’ αρ. 21179/24.01.2024 απόφαση του Περιφερειάρχη «Διορισμός Εκτελεστικού Γραμματέα Περι-
φέρειας Πελοποννήσου» (Υ.Ο.Δ.Δ. 75).

9. Την υπ’ αρ. 57140/20-2-2026 απόφαση του Αναπληρωτή Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Αγροτικής 
Οικονομίας και Κτηνιατρικής Τριφυλίας, Π.Ε. Μεσσηνίας «Ορισμός ελεγκτών υπεύθυνων στον αμπελοοινικό 
τομέα» (ΑΔΑ: ΡΜ6Γ7Λ1-ΧΧΤ).

10. Την  υπ’ αρ. 295434/02.10.2024 απόφαση του Περιφερειάρχη «Τοποθέτηση Προϊσταμένου στην Γενική 
Διεύθυνση Περιφερειακής Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφέρειας Πελοποννήσου κατόπιν 
επιλογής από το 1ο Ειδικό Υπηρεσιακό Συμβούλιο Επιλογής Προϊσταμένων» (άρθρο 86 ΥΚ του ν. 3528/2007) 
(ΑΔΑ: 9ΒΛΥ7Λ1-ΚΞ7).

11. Την υπ’ αρ. 66305/27-2-2026 (ΑΔΑ: ΨΝΟΣ7Λ1-1ΞΚ) απόφαση ανάληψης δέσμευσης ποσού 3.000,00 
ευρώ, όπως καταχωρήθηκε με α/α 1064 στο βιβλίο εγκρίσεων και πληρωμών και α/α Βεβαίωσης 1093 του 
Τμήματος Οικονομικής Διαχείρισης της Περιφέρειας Πελοποννήσου.

12. Την επιτακτική ανάγκη απασχόλησης υπαλλήλων της Υπηρεσίας μας πέραν από τις ώρες υποχρεωτικής 
απασχόλησης για τον ποιοτικό έλεγχο οίνων.

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθορίζουμε την υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και 
Κτηνιατρικής Τριφυλίας της Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας που ασχολείται στο πρόγραμμα ελέγχου 
οίνων από την δημοσίευση της παρούσας και έως 31 Δεκεμβρίου 2026 ως κατωτέρω:

1. Γεωπόνοι τέσσερις (4) απογευματινές διακόσιες σαράντα (240) ώρες το Α’ εξάμηνο του 2026.
2. Γεωπόνοι τέσσερις (4) απογευματινές τριακόσιες είκοσι (320) ώρες το Β’ εξάμηνο του 2026.
Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) ο αριθμός των ωρών απογευματινής 

υπερωριακής με αμοιβή εργασίας, δεν μπορεί να υπερβαίνει τις (120) ώρες ανά υπάλληλο το εξάμηνο.
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Με απόφαση του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Τριφυλίας θα 
καθορίζονται οι μήνες της ως άνω υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή και ο αριθμός των ωρών κατά μήνα 
για τον κάθε υπάλληλο ανάλογα με τις ανάγκες εφαρμογής του ποιοτικού ελέγχου κρασιών. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κυπαρισσία, 23 Μαρτίου 2026

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Εκτελεστικός Γραμματέας

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΠΙΝΟΣ

I

Αριθμ. 94964	 (4)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας προσωπικού Δακοκτονίας της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονο-
μίας και Κτηνιατρικής Τριφυλίας της Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 άρθρο 186 παρ. II τομέας Β, υποτομέας β αριθμ. 31 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87). 
2. Το π.δ. 131/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Πελοποννήσου»  (Α’ 224).
3. Το άρθρο 10 του ν. 2732/1999 (Α’ 154). 
4. Το άρθρο 6 του ν. 3833/2010 (Α’ 40).
5. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 (Α’ 180).
6. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003 (Α’  297).
7. Το υπ’ αρ. 247095/15-9-2025 έγγραφο του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων (Διεύθυνση 

προστασίας Φυτικής Παραγωγής) για την έναρξη του προγράμματος για το έτος 2026.
8. Την υπ’ αρ. 123877/24-5-2005 (Β’ 775) κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και 

Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, σύμφωνα με την οποία η διάρκεια της δακικής περιόδου ορίζεται από 1 
Μαρτίου έως και 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.

9. Τις υπ’ αρ. 43585/10-2-2026 και 53623/18-2-2026 (Α.Δ.Α. 9ΖΠΨ7Λ1-ΠΤΚ και 9ΘΟΜ7Λ1-5ΞΟ) αποφάσεις 
ανάληψης υποχρέωσης, όπως καταχωρήθηκαν με τις α/α 899 και 1007 στο βιβλίο εγκρίσεων και εντολών πλη-
ρωμής του Τμήματος Οικονομικής Διαχείρισης της Περιφέρειας Πελοποννήσου και α/α Βεβαίωσης 914 και 1029. 

10. Την υπ’ αρ. 61898/26-2-2026 (ΑΔΑ: ΨΛ4Π7Λ1-93Α) απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Μεσσηνίας 
περί ορισμού υπευθύνων δακοκτονίας. 

11. Την υπ’ αρ. 6250/09.01.2025 απόφαση του Περιφερειάρχη «Ορισμός αναπληρωτή Περιφερειάρχη, 
χωρικών και θεματικών αντιπεριφερειαρχών Περιφέρειας Πελοποννήσου» (ΑΔΑ: 6ΦΙ27Λ1-ΒΗΜ).

12. Την υπ’ αρ. 89135/21.03.2024 απόφαση του Περιφερειάρχη «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον ανα-
πληρωτή Περιφερειάρχη, στους χωρικούς και θεματικούς Αντιπεριφερειάρχες, στους εντεταλμένους Περιφε-
ρειακούς Συμβούλους και στον Εκτελεστικό Γραμματέα και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής, εγγράφων, 
αποφάσεων και άλλων πράξεων “ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ”, στον Εκτελεστικό Γραμματέα και στους Προ-
ϊσταμένους των κεντρικών και περιφερειακών υπηρεσιών της Περιφέρειας Πελοποννήσου» (Β’ 2018).

13. Την υπ’ αρ. 295434/02.10.2024 απόφαση του Περιφερειάρχη «Τοποθέτηση Προϊσταμένου στην Γενική 
Διεύθυνση Περιφερειακής Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφέρειας Πελοποννήσου κατόπιν 
επιλογής από το 1ο Ειδικό Υπηρεσιακό Συμβούλιο Επιλογής Προϊσταμένων (άρθρο 86 ΥΚ ν. 3528/2007) (ΑΔΑ: 
9ΒΛΥ7Λ1-ΚΞ7).

14. Την υπ’ αρ. 939/01-01-2026 (ΑΔΑ: 636Ο7Λ1-ΠΛ6) απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου περί 
«Παράτασης θητείας αναπληρωτή Περιφερειάρχη, χωρικών και θεματικών Αντιπεριφερειαρχών Περιφέρειας 
Πελοποννήσου».

15. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
16. Την υπ’ αρ. 144769/14-7-2017 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, 

Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων που εργάζονται στις ελεγκτικές υπηρεσίες της Περιφέρειας Πελοποννήσου 
για το έτος 2017 και εφεξής»(Β’ 2627).
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17. Την επιτακτική ανάγκη για απασχόληση του εμπλεκόμενου προσωπικού στο πρόγραμμα Δακοκτονίας 
2026 σε απογευματινές ώρες, πέραν του κανονικού ωραρίου καθώς και για εξαιρέσιμες και Κυριακές και αργίες 
λόγω της φύσεως του προγράμματος (Α’ 154/1999).

18. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθορίζουμε την υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και 
Κτηνιατρικής Τριφυλίας της Περιφερειακής Ενότητας Μεσσηνίας που απασχολείται στο πρόγραμμα Δακοκτο-
νίας 2026 από την δημοσίευση της παρούσας και έως 31 Δεκεμβρίου 2026 ως κατωτέρω, σύμφωνα με το Α.Π. 
183294/30-3-2010 του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων. 

1) Διευθυντής Δακοκτονίας καθημερινές ώρες μέχρι (80) ογδόντα για το Α’ εξάμηνο 2026 και μέχρι (120) 
εκατόν είκοσι για το Β’ εξάμηνο 2026. Εξαιρέσιμες ώρες (64) εξήντα τέσσερις για το Α’ εξάμηνο 2026 και (96) 
ενενήντα έξι ώρες για το Β’ εξάμηνο 2026.

2). Δύο (2) Επόπτες Δακοκτονίας καθημερινές ώρες μέχρι (80) ογδόντα ανά επόπτη για το Α’ εξάμηνο 2026 
και μέχρι (120) εκατόν είκοσι ανά επόπτη για το Β’ εξάμηνο 2026. Εξαιρέσιμες ώρες (64) εξήντα τέσσερις ανά 
επόπτη για το Α’ εξάμηνο 2026 και (96) ενενήντα έξι ώρες ανά επόπτη για το Β’ εξάμηνο 2026.

3). Λογιστής Δακοκτονίας καθημερινές ώρες μέχρι (80) ογδόντα για το Α’ εξάμηνο 2026 και μέχρι (120) 
εκατόν είκοσι για το Β’ εξάμηνο 2026. Εξαιρέσιμες ώρες (64) εξήντα τέσσερις για το Α’ εξάμηνο 2026 και (96) 
ενενήντα έξι ώρες για το Β’ εξάμηνο 2026.

4). Γραμματέας Δακοκτονίας καθημερινές ώρες μέχρι (80) ογδόντα για το Α’ εξάμηνο 2026 και μέχρι (80) 
ογδόντα για το Β’ εξάμηνο 2026. Εξαιρέσιμες ώρες (64) εξήντα τέσσερις για το Α’ εξάμηνο 2026 και (64) εξήντα 
τέσσερις ώρες για το Β’ εξάμηνο 2026.

Με απόφαση του Προϊσταμένου της Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Τριφυλίας θα καθο-
ρίζονται οι μήνες της ως άνω υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή και ο αριθμός των ωρών κατά μήνα για 
τον κάθε υπάλληλο ανάλογα με τις ανάγκες εφαρμογής του προγράμματος δακοκτονίας.

Η δαπάνη που θα προκληθεί, θα αντιμετωπισθεί από τις εγκεκριμένες πιστώσεις έτους 2026 απόφαση 
αρ. 5699/2-2-2026 (ΑΔΑ: ΨΧΞ546ΜΤΛ6-1Τ4) του Υπουργείου Εσωτερικών για το πρόγραμμα Δακοκτονίας, 
που έχουν αναπτυχθεί στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Πελοποννήσου στον Φορέα 06.0295 Α.Λ.Ε. 
2120201001 ποσό 8.500,00 € και 2120202001 ποσό 7.200,00 €.

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κυπαρισσία, 23 Μαρτίου 2026

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Εκτελεστικός Γραμματέας

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΣΠΙΝΟΣ

I

Αριθμ. απόφ. 5/2026	 (5)
Πραγματοποίηση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου για το έτος 2026 στον Το-
πικό Οργανισμό Εγγείων Βελτιώσεων (ΤΟΕΒ) Καρυώτισσας.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΤΟΠΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΕΓΓΕΙΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΕΩΝ ΚΑΡΥΩΤΙΣΣΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 7 του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176) σύμφωνα με το οποίο στο πεδίο εφαρμογής του 

υπάγονται οι υπάλληλοι των Γενικών και Τοπικών Οργανισμών Εγγείων Βελτιώσεων (περ. ιδ).
2. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5-01-2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών 

για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176) “Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α) πρώτου και δεύτερου βαθμού, 
των Νομικών Προσώπων Δημοσίου (ΝΠΔΔ) και Ιδιωτικού δικαίου (ΝΠΙΔ), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο του κεφ. Α’ 
του ν. 3429/2005 (Α’ 134) και άλλες μισθολογικές διατάξεις”» και ΑΔΑ: ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7. 

3. Την παρ. Α του άρθρου 20 (εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου) του ν. 4354/2015, στις 
οποίες επισημαίνεται ότι είναι υποχρεωτική η δημοσίευση των ανωτέρω αποφάσεων στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.
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4. Την εισήγηση του Προέδρου του Οργανισμού στο θέμα 1ο «Πραγματοποίηση εργασίας καθ’ υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου για το έτος 2026 στον ΤΟΕΒ Καρυώτισσας» και ιδίως το γεγονός ότι οι αυξημένες 
υπηρεσιακές ανάγκες του Οργανισμού - πέρα από την περίοδο λειτουργικής αιχμής των έργων κατά την 
αρδευτική περίοδο κατά την οποία τα έργα λειτουργούν σε 24ωρη βάση (άρθρο 4 του Κανονισμού Αρδεύσε-
ως) - υπάρχουν και καθ’ όλο το έτος εξαιτίας των οργανικών κενών. 

5. Το γεγονός ότι η απόφαση αυτή, δε συνεπάγεται επιβάρυνση του κρατικού προϋπολογισμού καθώς οι 
πόροι των Ο.Ε.Β. προέρχονται από τις ανταποδοτικές εισφορές των ωφελουμένων (άρθρο 15 του ν.δ. 3881/1958 
«Περί Έργων Εγγείων Βελτιώσεων»).

6. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

α) Την πραγματοποίηση υπερωριακής καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου απασχόλησης, εντός 
του 2026, σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015. Ειδικότερα, για το Α’ εξάμηνο του 2026 απογευματινή 
υπερωριακή εργασία πέραν των ωρών της υποχρεωτικής εργασίας μέχρι 60 ώρες για έναν (1) Τακτικό υπάλ-
ληλο και μέχρι 60 ώρες για τριάντα (30) Εποχικούς υπαλλήλους. Μέχρι 48 ώρες υπερωριακής εργασίας κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες για έναν (1) Τακτικό υπάλληλο και μέχρι 48 ώρες για εικοσιπέντε (25) Εποχικούς 
υπαλλήλους. Αφορά συνολικά, τριάντα ένα (31) υπαλλήλους και τρεις χιλιάδες εκατόν οχτώ (3.108) ώρες συνο-
λικά κατ’ ανώτερο όριο. Για το Β’ εξάμηνο του 2026 απογευματινή υπερωριακή εργασία πέραν των ωρών της 
υποχρεωτικής εργασίας, μέχρι 120 ώρες για έναν (1) Τακτικό υπάλληλο και μέχρι 120 ώρες για είκοσι πέντε (25) 
Εποχικούς υπαλλήλους. Μέχρι 96 ώρες υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες για έναν (1) 
Τακτικό υπάλληλο και μέχρι 96 ώρες για είκοσι πέντε (25) Εποχικούς υπαλλήλους. Αφορά συνολικά, εικοσιέξι 
(26) υπαλλήλους και πέντε χιλιάδες εξακόσιες δεκαέξι (5.616) ώρες συνολικά κατ’ ανώτερο όριο. 

β) Ανώτερο όργανο για την αναγκαιότητα πραγματοποίησης υπερωριακής απασχόλησης καθίσταται ο 
Πρόεδρος του Οργανισμού Παντελίδης Κωνσταντίνος και για την παρακολούθηση της υλοποίησης εντός 
των ορίων του εγκεκριμένου προϋπολογισμού έτους 2026, καθίσταται το οικονομικό τμήμα του Οργανισμού.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Καρυώτισσα, 3 Μαρτίου 2026

Ο Πρόεδρος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΑΝΤΕΛΙΔΗΣ 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 1888/02.04.202618502

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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