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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 30745	 (1)

Καθορισμός ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων του 
Δήμου Αβδήρων Νομού Ξάνθης, για το έτος 2026.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 6 και το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87). 
2. Τα άρθρα 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (Α’ 47), όπως αντικαταστάθηκαν με τα άρθρα 65 και 66 του 

ν. 4954/2022 (Α’ 136) αντίστοιχα.
3. Τα άρθρα 6Α και 6Β του ν. 3852/2010 (Α’ 87), όπως προστέθηκαν με τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 

(Α’ 136) αντίστοιχα.
4. Το άρθρο 3 της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - 

Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και 
ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’ 94), όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 
του άρθρου 36 του ν. 4484/2017 «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας στις διατάξεις της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/881 και άλλες διατάξεις» (Α’ 110), σε συνδυασμό με την υπό στοιχεία 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών.

5. Τον ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (Α’ 131). 
6. Τον ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των 

κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο Διαδίκτυο «”Πρόγραμμα Διαύγεια” και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 112).
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7. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά Όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98) 
το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 113).

8. Το άρθρο 24 του π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» 
(Α’ 235).

9. Την υπ’ αρ. 40284/22.7.2025 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Διορισμός του Δημητρίου Γαλαμάτη 
του Ιωάννη στην θέση του μετακλητού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 902).

10. Την υπ’ αρ. 101175/24.11.2025 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης «Ανάθεση άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο-
νίας-Θράκης και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων “Με εντολή Γραμματέα” στους 
προϊσταμένους των οργανικών μονάδων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» (Β’ 6411).

11. Το υπ’ αρ. 2573/24.3.2026 σε ορθή επανάληψη έγγραφο του Δήμου Αβδήρων με συνημμένη την υπ’ αρ. 
95/30.1.2026 απόφαση του Δημάρχου Αβδήρων, σχετικά με τον καθορισμό των υπαλλήλων με βάση τις ανάγκες 
μετακίνησης των οργανικών μονάδων του Δήμου και των υπηρεσιών τους, για το έτος 2026. 

12. Την υπ’ αρ. 2390/20.3.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του φορέα για την 
ύπαρξη των σχετικών πιστώσεων στον Προϋπολογισμό του φορέα οικονομικού έτους 2026.

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθορίζουμε το ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων του 
Δήμου Αβδήρων Νομού Ξάνθης, για το έτος 2026, ως εξής: 

α/α Τμήματα Κλάδος /Ειδικότητα Υπαλλήλων Αριθμός 
Υπαλλήλων

Ανώτατο Όριο 
Ημερών Κίνησης 

ανά Υπάλληλο

1. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

1 ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 4 20

2 ΤΕ Οικονομικού-Λογιστικού 1 20

3 ΤΕ Πληροφορικής 1 20

4 ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού 3 20

2. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ  ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

1 ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 4 20

2 ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού 1 20

3. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

1 ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 1 20

4. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

1 ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 3 20

2 ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών 1 20

3 ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών 1 20

4 ΠΕ Αρχιτεκτόνων 1 20

5 ΔΕ Ηλεκτρολόγων 1 20

6 ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού 1 20

7 ΔΕ Οδηγών 3 20

8 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου 2 20

5. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΟΜΗΣΗΣ 

1 ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών 1 20

2 ΠΕ Αρχιτεκτόνων 1 20

6. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

1 ΠΕ Μηχανικών/ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 3 20
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α/α Τμήματα Κλάδος /Ειδικότητα Υπαλλήλων Αριθμός 
Υπαλλήλων

Ανώτατο Όριο 
Ημερών Κίνησης 

ανά Υπάλληλο

7. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΚΕΠ

1 ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 4 20

2 ΤΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 1 20

3 ΔΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 3 20

8. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ, ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ, ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ

1 ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 2 20

2 ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού 1 20

9. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ, ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΑΣ, ΑΛΙΕΙΑΣ ΚΑΙ ΓΕΩΘΕΡΜΙΑΣ

1 ΠΕ Γεωπόνων 1 25

2 ΠΕ Γεωλόγων 1 25

3 ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού 1 20

10. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 ΤΕ Δασοπονίας 1 40

2 ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου 2 20

3 ΔΕ Οδηγών 1 20

11. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΔΕΣΠΟΤΩΝ ΖΩΩΝ ΣΥΝΤΡΟΦΙΑΣ 

1 ΠΕ/Γεωτεχνικών /ΠΕ Κτηνιάτρων 1 20

12. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ,  ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, ΝΕΑΣ ΓΕΝΙΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

1 ΠΕ Κοινωνιολόγων 1 20

2 ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών 2 20

3 ΠΕ Παιδαγωγών 1 20

4 ΠΕ Ψυχολόγων 1 20

5 ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 1 20

6 ΤΕ Νοσηλευτών/τριών 1 20

7 ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών 4 20

13. ΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ

1 Δικηγόροι με πάγια αντιμισθία 1 25

14. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΗΣ ΤΡΙΤΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ

1 ΠΕ Νηπιαγωγών 1 20

2 ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 1 20

15. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ

1 ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών/ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών 1 20

16. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΒΟΗΘΕΙΑΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΤΟΠΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

1 ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού 1 20

17. ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 

1 Ειδικοί Σύμβουλοι/Επιστημονικοί Συνεργάτες/ Ειδικοί Συνεργάτες 4 20

2 Γενικός Γραμματέας 1 30

Η σχετική δαπάνη που θα προκληθεί, θα βαρύνει το προϋπολογισμό του Δήμου Αβδήρων οικονομικού 

έτους 2026 στους κωδικούς ως εξής:

000.2420401 Έξοδα μετακίνησης αιρετών και οργάνων διοίκησης στο εσωτερικό ποσού 2.000€,
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015.2420404 Έξοδα κίνησης προσωπικού ποσού 2.000€,
020.2420404 Έξοδα κίνησης προσωπικού ποσού 1.500€, 
025.2420404 Έξοδα κίνησης προσωπικού ποσού 1.000€
030.2420404 Έξοδα κίνησης προσωπικού ποσού 2.000€,
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ξάνθη, 3 Απριλίου 2026

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΧΑΤΖΗΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ

Ι

Αριθμ. 2478	 (2)

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπηρετούντων υπαλλή-
λων στη Δημοτική Ανώνυμη Εταιρεία Αγίου Νικολάου (Δ.Α.Ε.Α.Ν.), έτους 2026.

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί-

κησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’  87).
2. Τα άρθρα 63 έως 67 του ν. 4954/2022 του μέρους Ζ του κεφ. Α΄ «Διατάξεις για τις Ανεξάρτητες Αρχές και 

τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις» (Α’  136).
3. Το π.δ. 136/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης» (Α’ 229).
4. Την υποπαρ. Δ9 του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμ-

βασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση 
της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’  94).

5. Την υπ’ αρ. 86774/19-12-2022 (Υ.Ο.Δ.Δ.  1183) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού της 
Κοζυράκη Μαρίας στη θέση της Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης.

6. Το υπ’ αρ. 604/20.03.2026 έγγραφο της Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρείας Αγίου Νικολάου (Δ.Α.Ε.Α.Ν.), 
αναφορικά με το αντικείμενο του θέματος.

7. Την υπ’ αρ. 605/20.03.2026 βεβαίωση του Διευθύνοντος Συμβούλου της Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρείας 
Αγίου Νικολάου (Δ.Α.Ε.Α.Ν.), με την οποία βεβαιώνεται ότι στον προϋπολογισμό του ως άνω Φορέα οικονομι-
κού έτους 2026 και συγκεκριμένα στον Κ.Α. 60.02.99.0000 έχουν προβλεφθεί πιστώσεις για την πληρωμή των 
εκτός έδρας οδοιπορικών εξόδων υπηρετούντων υπαλλήλων, συνολικού ποσού 2.000,00 ευρώ.

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας υπηρετού-
ντων υπαλλήλων της Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρείας Αγίου Νικολάου (Δ.Α.Ε.Α.Ν.), για το έτος 2026, ως 
κατωτέρω:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΟΡΙΟ ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΚΙΝΗΣΗΣ 

ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ ΚΑΤ’ ΕΤΟΣ 
ΚΑΙ ΚΑΤ’ ΑΤΟΜΟ

ΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ /ΠΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ (ΝΟΜΙΚΩΝ) 60

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ΠΕ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 60

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 60

ΔΕ ΑΠΟΘΗΚΑΡΙΩΝ 60



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

20745Τεύχος B’ 2067/09.04.2026

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΟΡΙΟ ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΚΙΝΗΣΗΣ 

ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ ΚΑΤ’ ΕΤΟΣ 
ΚΑΙ ΚΑΤ’ ΑΤΟΜΟ

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ, ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑ-
ΠΤΥΞΗΣ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 60

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
60

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΔΕ ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
/ΔΕ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ ΚΑΙ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗ-

ΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ 
60

ΔΕ ΠΑΡΚΑΔΟΡΩΝ 60

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΩΝ

ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 60

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/
ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 60

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/
ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

(SOFTWARE - HARDWARE)
60

ΕΛΛΙΜΕΝΙΣΜΟΥ 
ΚΑΙ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΣΚΑΦΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 60

ΔΕ ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ /
ΔΕ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 60

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 2 Απριλίου 2026

Η Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης κ.α.α. 
Η Συντονίστρια Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΚΑΡΓΙΟΛΑΚΗ

Ι

Αριθμ. απόφ. 253	 (3)
Συμπλήρωση της υπ’ αρ. 1297/22.12.2025 απόφασης Δημάρχου περί καθιέρωσης υπερωριακής 
απασχόλησης τακτικού προσωπικού για το α’ εξάμηνο έτους 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονικής της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί-

κησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης».
2. Την υπ’ αρ. 04/2024 (ΑΔΑ: 6ΞΙΝΩΞΕ-ΧΛΩ) απόφαση Δημάρχου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 161 και 167 του ν. 3584/2007, της παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 3801/2007 και των άρθρων 88 και 
173 του ν. 3463/2006 και αφορά στην ανάθεση αρμοδιοτήτων και την εξουσιοδότηση υπογραφής στο Γενικό 
Γραμματέα του Δήμου.

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
4. Την υπ’ αρ. 6533/5759/2013, (Β’ 354) απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Αττικής σύμφωνα με την οποία εγκρίνεται η απόφαση 20/2013 (ΑΔΑ: ΒΕΥΦΩΞΕ-ΞΑΙ) του Δημοτικού Συμβουλίου 
με την οποία καθιερώθηκε ωράριο λειτουργίας σε 12ωρη και 24ωρη βάση για τις υπηρεσίες του Δήμου μας.

5. Την υπ’ αρ. 1297/22.12.2025 (Β’  7177) απόφαση Δημάρχου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 20 του ν. 4354/2015 και αφορά στην καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης τακτικού προσωπικού 
του Δήμου Παλαιού Φαλήρου για το α’ εξάμηνο έτους 2026.

6. Το γεγονός ότι εξαιτίας έλλειψης προσωπικού στην υπηρεσία Δημοσίων Σχέσεων απαιτείται υπερωρι-
ακή απασχόληση προσωπικού για την κάλυψη έκτακτων αναγκών που προκύπτουν για την υποστήριξη και 
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προετοιμασία πολιτιστικών και άλλων εκδηλώσεων του Δήμου κατά τις απογευματινές ή βραδινές ώρες και 
τα σαββατοκύριακα.

7. Το γεγονός ότι απαιτείται υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού για την κάλυψη έκτακτων αναγκών 
που προκύπτουν από:

• Αναπλήρωση εργαζομένων που αδυνατούν να προσέλθουν στην εργασία τους λόγω ασθενειών ή άλλων 
αιφνίδιων κωλυμάτων

• Έλλειψη προσωπικού λόγω συνταξιοδοτήσεων και περιορισμού προσλήψεων, γεγονός που δυσχεραίνει 
την εύρυθμη λειτουργίας της υπηρεσίας και προκαλεί ανάγκη καθημερινής υπερωριακής απασχόλησης για 
την κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών.

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Συμπληρώνουμε την υπ’ αρ. 1297/22.12.2025 απόφαση Δημάρχου και καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία:
· Απογευματινή, πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου μέχρι 22η ώρα
· Νυχτερινή εργασία εργάσιμων ημερών που παρέχεται από την 22η ώρα μέχρι την 6η πρωινή, πέρα από 

την υποχρεωτική
· Εργασία ημερήσια ή νυχτερινή που παρέχεται Κυριακές και Αργίες πέραν της υποχρεωτικής από την 6η 

πρωινή μέχρι την 22η ώρα
· Εργασία νυχτερινή εργάσιμων ημερών που παρέχεται για τη συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας
μέσα στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 20 του ν.4354/2015 για το α’ εξάμηνο έτους 2026 

ως ακολούθως:
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΣΟΔΩΝ
ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
ατόμων

Υ1 Απογευματινή 
Υπερωριακή 
(μέχρι 120 

ανά υπάλληλο)

Υ2 Νυχτερινή 
από 22:00 
έως 06:00 
(μέχρι 96 

ανά υπάλληλο)

Υ3 Αργίες και 
Κυριακές 

από 06:00 
έως 22:00
(μέχρι 96

ανά υπάλληλο)

Υ4 Εργασία προς συμπλήρωσης 
της εβδομαδιαίας 

υποχρεωτικής

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

1 - 48 48 -

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΟΙΜΗ-
ΤΗΡΙΩΝ

1 60 48 48 384

ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΥΕ ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΩΝ 1 60 - 48

Νυχτερινή 
εργάσιμων 

ημερών

Νυχτερινή 
και ημερήσια 
Κυριακών και 
εξαιρέσιμων 

ημερών

525 175

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
Α. ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
ατόμων

Υ1 Απογευματινή 
Υπερωριακή 
(μέχρι 120 

ανά υπάλληλο)

Υ2 Νυχτερινή 
από 22:00 
έως 06:00 
(μέχρι 180 

ανά υπάλληλο)

Υ3 Αργίες και 
Κυριακές 

από 06:00 
έως 22:00
(μέχρι 180

ανά υπάλληλο)

Υ4 Εργασία 
προς συμπλήρωσης 
της εβδομαδιαίας 

υποχρεωτικής

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 120 180 180 768

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
12 720 1080 1080 4608
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Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
ατόμων

Υ1 Απογευματινή 
Υπερωριακή 
(μέχρι 120 

ανά υπάλληλο)

Υ2 Νυχτερινή 
από 22:00 
έως 06:00 
(μέχρι 180 

ανά υπάλληλο)

Υ3 Αργίες και 
Κυριακές 

από 06:00 
έως 22:00
(μέχρι 180

ανά υπάλληλο)

Υ4 Εργασία 
προς συμπλήρωσης 
της εβδομαδιαίας 

υποχρεωτικής

ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 60 90 90 384

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
ατόμων

Υ1 Απογευματινή 
Υπερωριακή 
(μέχρι 120 

ανά υπάλληλο)

Υ2 Νυχτερινή 
από 22:00 
έως 06:00 
(μέχρι 180 

ανά υπάλληλο)

Υ3 Αργίες και 
Κυριακές 

από 06:00 
έως 22:00
(μέχρι 180

ανά υπάλληλο)

Υ4 Εργασία 
προς συμπλήρωσης 
της εβδομαδιαίας 

υποχρεωτικής

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ
ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΟΧΗΜΑΤΩΝ
1 60 48 48 384

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 1297/22.12.2025 απόφαση Δημάρχου σύμφωνα με την οποία έχει προβλε-
φθεί πίστωση συνολικού ύψους 650000,00 ευρώ η οποία θα βαρύνει τους αντίστοιχους ΑΛΕ των κατωτέρω 
ΚΑ προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 του Δήμου Παλαιού Φαλήρου:

Κ.Α. ΜΟΝΙΜΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

Κ.Α. 10-6012.001 Κ.Α. 15-6012.001 Κ.Α. 20-6012.001

Κ.Α. 30-6012.001 Κ.Α. 35-6012.001 Κ.Α. 45-6012.001

Κ.Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ Ι.Δ.Α.Χ

Κ.Α. 10-6022.001 Κ.Α. 15-6022.001 Κ.Α. 20-6022.001

Κ.Α. 30-6022.001 Κ.Α. 35-6022.001 Κ.Α. 45-6022.001

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Παλαιό Φάληρο, 31 Μαρτίου 2026

Με εντολή Δημάρχου 
Ο Γενικός Γραμματέας

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΑΡΟΥΜΠΑΛΗΣ
Ι

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ
(4)

Στην υπ’ αρ. 1/14.2.2023 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης 
Αποχέτευσης Καβάλας, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 1667), στη σελίδα 15090, 
στον πίνακα με τίτλο «3. ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Δ.Ε.», στη στήλη με τίτλο «ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ», στην τρίτη 
γραμμή εκ των κάτω διορθώνεται:

το εσφαλμένο:
«ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ - 
ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΚΑΥΣΗΣ (ΜΕΚ)»
στο ορθό:
«ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ».

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας-Θράκης)
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02020670904260008*
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