
ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

9 Απριλίου 2026 ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 2073

20795

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. απόφ. 63	 (1)

Ορισμός ασφαλιστικής τιμής αποζημίωσης αποφρακτήρα άνω γνάθου σύμφωνα με το άρθρο 34 
της υπό στοιχεία ΕΑΛΕ/Γ.Π.4091 (Β’ 2106/2025).

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.)

Αφού έλαβε υπόψη:
1. Το άρθρο 20, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 56 του ν. 4486/2017 και το άρθρο τριακοστό τέταρτο 

του ν. 4737/2020, καθώς και το άρθρο 22 του ν. 3918/2011 «Διαρθρωτικές αλλαγές στο σύστημα υγείας και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 31).

2. Την υπό στοιχεία Γ4β/15099/21-3-2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 262) απόφαση του Υπουργού Υγείας «Συγκρότηση και 
ορισμός μελών στο Διοικητικό Συμβούλιο του Εθνικού Οργανισμού Παροχής Υπηρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) 
(Ν.Π.Δ.Δ.) - άρθρο 29 του ν. 4931/2022 (Α’ 94)» (αρχική δημοσίευση σε Υ.Ο.Δ.Δ. 262, Διόρθωση Σφαλμάτων 
σε Υ.Ο.Δ.Δ. 358).

3. Την υπό στοιχεία Γ4β/οικ. 35978/21-06-2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 512) απόφαση Υπουργού Υγείας «Διορισμός Δι-
οικήτριας στον ΕΘΝΙΚΟ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.)». 

4. Την υπό στοιχεία ΕΑΛΕ/Γ.Π.4091/24.4.2025 (Β’ 2106) κοινή υπουργική απόφαση «Ενιαίος Κανονισμός 
Παροχών Υγείας (Ε.Κ.Π.Υ.)» του Εθνικού Οργανισμού Παροχών Υπηρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ) και ειδικότερα 
την παρ. 5 του άρθρου 34, όπου ορίζει ότι «Ο Ε.Ο.Π.Υ.Υ. αποζημιώνει μετά από εγκριτική απόφαση του Α.Υ.Σ. 
περί της ιατρικής αναγκαιότητας αποφρακτήρα άνω γνάθου σε τρία στάδια. Δύνανται να αποζημιώνονται 
απευθείας οι ασφαλισμένοι εφόσον δεν υπάρχουν συμβεβλημένοι πάροχοι. Με απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. 
ορίζεται ασφαλιστική τιμή αποζημίωσης μετά από εισήγηση της αρμόδιας Διεύθυνσης». 

5. Το υπό στοιχεία ΔΒ3Δ/2646/11.12.2025 Ενημερωτικό Σημείωμα της Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχεδιασμού 
«Σχετικά με την ανάλυση της πρότασης για τις ενδείξεις χορήγησης αποφρακτήρα άνω γνάθου».



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 2073/09.04.202620796

6. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-
ταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ.

7. Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία εκτιμάται σε περίπου 15.000€ τον χρόνο, θα καλυφθεί από τις εγγε-
γραμμένες πιστώσεις στον ΑΛΕ 2.2.2.01.04.001 που αφορά σε ατομικές δαπάνες ασφαλισμένων.

8. Την υπό στοιχεία ΔΒ3Δ/327/02.03.2026 έγγραφη εισήγηση της Διεύθυνσης Στρατηγικού Σχεδιασμού.
9. Την προφορική εισήγηση του Προϊστάμενου της ανωτέρω Διεύθυνσης.
10. Τη διεξαχθείσα ανταλλαγή απόψεων των μελών και τη σύμφωνη γνώμη τους με την εισήγηση της 

υπηρεσίας, αποφασίζει ομόφωνα:
Τον ορισμό ασφαλιστικής τιμής αποζημίωσης αποφρακτήρα άνω γνάθου στα 2.000€ σύμφωνα με τα ορι-

ζόμενα στο άρθρο 34 της υπό στοιχεία ΕΑΛΕ/Γ.Π.4091/24.4.2025 κοινής υπουργικής απόφασης «Ενιαίος Κανο-
νισμός Παροχών Υγείας (Ε.Κ.Π.Υ.) του Εθνικού Οργανισμού Παροχών Υπηρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.)» (Β’ 2106). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 5 Μαρτίου 2026

Η Διοικήτρια και Πρόεδρος

ΘΕΑΝΩ ΚΑΡΠΟΔΙΝΗ

Ι

Αριθμ. απόφ. 41/2026	 (2)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης των παραπάνω υπαλλήλων του Ξενώνα Ενηλίκων του Δήμου 
Βάρης-Βούλας-Βουλιαγμένης για το έτος 2026, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΥ ΞΕΝΩΝΑ ΕΝΗΛΙΚΩΝ  
ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΒΑΡΗΣ-ΒΟΥΛΑΣ-ΒΟΥΛΙΑΓΜΕΝΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη-

σης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Το άρθρο 233 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων (ν. 3463/2006, Α’ 114).
3. Τα άρθρα 36, 48 παρ. 2 και 3 και 49 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
4. Τον ν. 4354/2015 (Α’ 176) και συγκεκριμένα το άρθρο 20 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του 

υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα, καθώς και την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

5. To γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-
ταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

6. Το άρθρο 41 του ν. 3979/2011 (Α’ 138).
7. Την παρ. 4 του άρθρου 79 του ν. 3463/2006 (Α’ 114).
8. Την υπ’ αρ. 5/2020 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ιδρύματος, που εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 

41927/10924/9.7.2020 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής και δημοσιεύθηκε 
στο (Β’ 3184) με την οποία καθιερώνεται εφεξής: α) 24ωρη λειτουργία των υπηρεσιών του Ξενώνα και 
β) εξαίρεση από την εφαρμογή της πενθήμερης εργασίας και λειτουργία κατά τις Κυριακές και αργίες του 
ιδρύματος.

9. Το γεγονός ότι, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 1471/23-12-2025 βεβαίωση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης 
του Ξενώνα, η απαιτούμενη δαπάνη για την υπερωριακή εργασία των υπαλλήλων του θα προβλεφθεί και θα 
αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις των Κ.Α. 2.1.2.02.01.001., 2.1.2.02.02.001. και 2.1.3.02.02.001 του προϋπο-
λογισμού του έτους 2026, συνολικού ποσού 24.000,00 ευρώ. 

10. Το γεγονός ότι οι ιδιότυπες συνθήκες λειτουργίας του και ο σκοπός που υπηρετεί ώστε να καθίστανται 
δυνατές οι εισαγωγές και αποχωρήσεις των φιλοξενούμενων, η τάξη και η επίβλεψη του χώρου, να λύνονται 
τα έκτακτα περιστατικά καθαριότητας του χώρου, η σίτιση των φιλοξενούμενων (πρωί - μεσημέρι - βράδυ), 
ο έλεγχος εισόδου και εξόδου των φιλοξενούμενων και των επισκεπτών κατά τις νυκτερινές ώρες και γενικά 
η αντιμετώπιση διαφόρων καταστάσεων που τυχόν προκύπτουν σε χώρους που διαμένουν άτομα (βλάβες, 
ατυχήματα, πυρκαγιά κ.λπ.), επιβάλλουν την απασχόληση του προσωπικού, είτε προς συμπλήρωση του ωρα-
ρίου, είτε υπερωριακώς καθ’ υπέρβαση αυτού, αποφασίζουμε:

1. Καθιερώνουμε την υπερωριακή εργασία έτους 2026 των παρακάτω κατηγοριών εργαζομένων:
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Κλάδος Ειδικότητα Αριθμός 
υπαλλήλων

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2

ΥΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ ΚΛΗΤΗΡΩΝ ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ 1

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΑΓΕΙΡΕΙΩΝ 1

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 2

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΥΕ ΕΡΓΑΤΡΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1

ΣΥΝΟΛΟ 10
2. Οι παραπάνω ειδικότητες είναι αναγκαίο να εργαστούν υπερωριακά σύμφωνα με το ΦΕΚ Β’ 3184/2020, με 

την προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση λόγω των ιδιότυπων συνθηκών λειτουργίας και του σκοπού που 
υπηρετεί το ίδρυμα, για την αντιμετώπιση των εκτάκτων εποχιακών και εξαιρετικών αναγκών της Υπηρεσίας.

3. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση των παραπάνω υπαλλήλων του Ξενώνα για το έτος 2026, καθ’ 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης 
μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος ως εξής: 

- Απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο.
- Υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για υπαλ-

λήλους που ανήκουν στις υπηρεσίες που λειτουργούν είτε όλες τις ημέρες του μήνα είτε σε δωδεκάωρη ή 
εικοσιτετράωρη βάση, μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις νυκτερινές και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, ανά υπάλληλο. 

4. Εγκρίνουμε την καθιέρωση εργασίας με αποζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωσή της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας, για υπαλλήλους που ανήκουν στις 
υπηρεσίες που λειτουργούν, είτε όλες τις ήμερες του μήνα είτε σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη βάση. 

Η ωριαία αποζημίωση των υπαλλήλων ορίζεται ως εξής: 
- Για εργασία νυκτερινή εργάσιμων ημερών ίση με το σαράντα τοις εκατό (40%) του ωρομισθίου. 
- Για εργασία ημερήσια ή νυκτερινή, που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ίση με το εξήντα τοις 

εκατό (60%) του ωρομισθίου.
5. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες της 

Υπηρεσίας, με την προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση.
6. Η δαπάνη που θα προκληθεί από την παραπάνω απασχόληση βαρύνει τους προαναφερόμενους Κ.Α. 

του προϋπολογισμού του Ξενώνα για το έτος 2026.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί σε μία ημερήσια εφημερίδα σύμφωνα με το άρθρο 79 παρ. 4 του Κώδικα 

Δήμων και Κοινοτήτων.
Η ισχύς της αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Βουλιαγμένη, 24 Μαρτίου 2026

Ο Πρόεδρος

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΕΛΛΟΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02020730904260004*
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