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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων του Αναπτυξιακού  
Συνδέσμου Δυτικής Αθήνας. 		  21759

2	 Πράξη αντιστοίχισης υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρικκαίων με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και  
ειδικότητες.		  21762

3	 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 6941/28-1-2026 (Β΄ 626) απόφασης, περί καθιέρωσης υπερωριακής 
εργασίας και εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και τις νυκτερινές ώρες, 
προσωπικού που θα απασχοληθεί στην Πολιτική Προστασία του Δήμου Βόλου, κατά τη διάρκεια 
του έτους 2026.		  21763

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 22716	 (1)

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων του Αναπτυξιακού  
Συνδέσμου Δυτικής Αθήνας. 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87),
β) του π.δ. 135/2010 «Οργανισμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής» (Α’ 228),
γ) της υποπαρ. Δ.9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις, Κύρωση του 

Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για 
την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’ 94),

δ) των άρθρων 63 και 64 του ν. 4954/2022 (A΄136).
2. Την υπ’ αρ. 86780/19-12-2022 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών «Διορισμός του Γρηγορίου Ζαφει-

ρόπουλου του Επαμεινώνδα, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής) 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1183).

3. Την υπ’  αρ. 131014/23.12.2022 (Β’  6785) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης  
Αττικής (ΑΔΑ: Ω8ΤΡΟΡ1Κ-Χ7Ψ) περί μεταβίβασης δικαιώματος υπογραφής όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ’ αρ. 15332/20.02.2023 (Β’ 1170, ΑΔΑ: 6ΚΧ0ΟΡ1Κ-1ΡΘ).
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4. Την υπ’ αρ. 56299/19-09-2025 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής περί ορισμού 
της υπάλληλου Χριστίνας Κανδιανοπούλου του Αναστασίου, ως Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Γενικής 
Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας.

5. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

6. Το υπ’ αρ. 280/26-01-2026 αίτημα του Αναπτυξιακού Συνδέσμου Δυτικής Αθήνας.
7. Την υπ’ αρ. 145/15-01-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών του 

Αναπτυξιακού Συνδέσμου Δυτικής Αθήνας περί κάλυψης ύπαρξης πιστώσεων και κάλυψη της δαπάνης, 
αποφασίζουμε:

1. Γενική Διεύθυνση

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός Υπαλλήλων Ανώτατο Όριο ημερών 
κατ΄έτος ανά άτομο

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 60

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 20

2. Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός Υπαλλήλων Ανώτατο Όριο ημερών 
κατ΄έτος ανά άτομο

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 20

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 20

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 2 20

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/ΟΔΗΓΩΝ 1 20

3. Διεύθυνση Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός Υπαλλήλων Ανώτατο Όριο ημερών 
κατ΄έτος ανά άτομο

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 3 20

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 2 20

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/ΠΡOΓΡΑΜΜΑΤΙΣΤΩΝ Η/Υ 2 20

ΔΕ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ/ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ 1 20

ΠΕ ΧΗΜΙΚΩΝ/ΧΗΜΙΚΩΝ 1 20
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4. Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού και Ανάπτυξης

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός Υπαλλήλων Ανώτατο Όριο ημερών  
κατ΄έτος ανά άτομο

ΠΕ ΒΙΟΛΟΓΩΝ/ΒΙΟΛΟΓΩΝ 1 40

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 30

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Η/Υ 2 30
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 30

5. Αυτοτελές Τμήμα Διοικητικής Υποστήριξης Οργάνων Συνδέσμου

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός Υπαλλήλων Ανώτατο Όριο ημερών 
κατ΄έτος ανά άτομο

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-  
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 20

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 1 20

6. Διεύθυνση Ενδιάμεσου Φορέα Διαχείρισης

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός Υπαλλήλων Ανώτατο Όριο ημερών 
κατ΄έτος ανά άτομο

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 40

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 5 40

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 40

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Η/Υ 1 40

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 40

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 40

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ/ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 1 40

7. Αυτοτελές Τμήμα Πολιτικής Προστασίας

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός Υπαλλήλων Ανώτατο Όριο ημερών  
κατ΄έτος ανά άτομο

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 20

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/ΟΔΗΓΩΝ 1 20

Μετακλητοί Υπάλληλοι 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός Υπαλλήλων Ανώτατο Όριο ημερών  
κατ΄έτος ανά άτομο

ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 1 60

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ 1 20

ΝΟΜΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 1 20
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Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2026 
του Αναπτυξιακού Συνδέσμου Δυτικής Αθήνας ως εξής: 

• Στον Α.Λ.Ε. 0010.2420403 δαπάνη ύψους 1.000,00 €
• Στον Α.Λ.Ε. 0015.2420403 δαπάνη ύψους 27.500,00 €
• Στον Α.Λ.Ε. 0030.2420403 δαπάνη ύψους 800,00 €
• Στον Α.Λ.Ε. 1090.2420403 δαπάνη ύψους 6.500,00 €
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 6 Απριλίου 2026

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΚΑΝΔΙΑΝΟΠΟΥΛΟΥ 

Ι

Αριθμ. 15659	 (2)
Πράξη αντιστοίχισης υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρικκαίων με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και  
ειδικότητες.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-

Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),
β) Του άρθρου 15 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσο-

ντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),
γ) Του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρικκαίων (Β΄ 2554/2021), όπως τροποποι-

ήθηκε (Β΄ 3001/2023).
2. Την υπ’ αρ. 10922/17-2-2023 πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Δήμου 

Τρικκαίων με τους νέους κλάδους και ειδικότητες του π.δ. 85/2022.
3. Την υπ’ αρ. 21294/20-4-2023 τροποποίηση της πράξης αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και 

ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρικκαίων με τους οριζόμενους στο 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

4. Την υπ’ αρ. 1K/2024 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. (Α.Σ.Ε.Π. 8, 10 και 11).
5. Το υπ’ αρ. 859/01/2028/13/1/2026 έγγραφο του Α.Σ.Ε.Π. «Αποστολή Φ.Ε.Κ. με τους πίνακες διοριστέων 

των κατηγοριών Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ), Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) και Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης (Δ.Ε.) της προκήρυξης 1Κ/2024 καθώς και πίνακες με την αναλυτική βαθμολογία και τα στοιχεία 
επικοινωνίας τους».

6. Τον πίνακα διοριστέων/προσληπτέων που κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 1079/2025 απόφαση του Α’ Τμήματος 
του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού, και δημοσιεύθηκε στο Γ’ 5051 στο πλαίσιο της υπό στοιχεία 
1K/2024 (Α.Σ.Ε.Π. 8, 10 και Α.Σ.Ε.Π. 11) προκήρυξης του Α.Σ.Ε.Π.

7. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./1/οικ.428/12.1.2026 (Β΄129, ΑΔΑ:634Γ46ΜΤΛ6-ΜΡ2) απόφαση Κατανομής 
Προσωπικού της Υφυπουργού Εσωτερικών.

8. Το υπό στοιχεία 4478/28.1.2026 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας 
«Έκδοση απόφασης κατανομής».

9. Το υπ’ αρ. 5590/2.2.2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών «Προκήρυξη 1Κ/2024 - Γνωστοποίηση 
έκδοσης οριστικών αποτελεσμάτων - Παροχή οδηγιών».

10. Τα υπ’ αρ. 5994/4.2.2026, 5993/4.2.2026, 5991/4.2.2026, 5989/4.2.2026, 5987/4.2.2026 και 5986/4.2.2026 
έγγραφα του Δήμου Τρικκαίων προς τους διοριστέους της υπό στοιχεία 1K/2024 (Α.Σ.Ε.Π. 8, Α.Σ.Ε.Π. 10 και 
Α.Σ.Ε.Π. 11) προκήρυξης του Α.Σ.Ε.Π. «Κατάθεση των απαραίτητων δικαιολογητικών διορισμού σε θέση μο-
νίμου προσωπικού του Δήμου Τρικκαίων σύμφωνα με τον πίνακα διοριστέων/προσληπτέων που κυρώθηκε 
με την υπ’ αρ. 1079/2025 απόφαση του Α’ Τμήματος του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού, και 
δημοσιεύθηκε στο Γ’ 5051 στο πλαίσιο της 1Κ/2024 Προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 8, Α.Σ.Ε.Π. 10 και Α.Σ.Ε.Π. 11).
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11. Την υπ’ αρ. 404/2026 (Γ΄ 1281 ) απόφαση Δημάρχου Τρικκαίων (αρ. πρωτ.: 10460/27.02.2026) «Διορισμός 
επιτυχόντων της προκήρυξης 1Κ/2024 του Α.Σ.Ε.Π. στον Δήμο Τρικκαίων».

12. Την υπ’ αρ. 389/17.02.2026 βεβαίωση των Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Τρικκαίων περί ύπαρξης 
πιστώσεων, αποφασίζει: 

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) του 
Δήμου Τρικκαίων με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

Α/Α ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

1 ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

2 ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

3 ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

4 ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Τρίκαλα, 24 Μαρτίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΣΑΚΚΑΣ

Ι

Αριθμ. 27512	 (3)

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 6941/28-1-2026 (Β΄ 626) απόφασης, περί καθιέρωσης υπερωριακής ερ-
γασίας και εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και τις νυκτερινές ώρες, προ-
σωπικού που θα απασχοληθεί στην Πολιτική Προστασία του Δήμου Βόλου, κατά τη διάρκεια του 
έτους 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΟΛΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την υπ’ αρ. 6941/28-1-2026 (Β΄ 626) απόφαση περί καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας και εργασίας 

κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και τις νυκτερινές ώρες, προσωπικού που θα απασχοληθεί 
στην Πολιτική Προστασία του Δήμου Βόλου, κατά τη διάρκεια του έτους 2026, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα 
με τα άρθρα 48 και 176 του ν. 3584/2007, το άρθρο 20 του ν. 4354/2015, καθώς και την υπό στοιχεία 2/31029/
ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) αναθεωρημένη ερμηνευτική εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.

2. Την υπ’αρ. 15890/180106/2012 (Β΄2746) απόφαση περί καθιέρωσης εξαιρέσεων από την πενθήμερη 
εργασία.

3. Το υπ’ αρ. 22581/19-3-2026 έγγραφο του αναπληρωτή του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Καθαριότη-
τας και Ανακύκλωσης με το οποίο προτείνεται η τροποποίηση της προαναφερόμενης απόφασης ως προς το 
προσωπικό της πολιτικής προστασίας του Δήμου Βόλου. 

4. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την υπ’ αρ. 6941/28-1-2026 (Β΄ 626) απόφαση, περί καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 
και εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και τις νυκτερινές ώρες, προσωπικού που θα 
απασχοληθεί στην Πολιτική Προστασία του Δήμου Βόλου, κατά τη διάρκεια του έτους 2026, ως εξής: 
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Προτεινόμενος αριθμός μόνιμων και ΙΔΑΧ υπαλλήλων
Υπερωριακή 

απογευματινή 
εργασία

33 υπάλληλοι κλάδ./ειδικ. ΔΕ Οδηγών

2.500

74 υπάλληλοι κλάδ./ειδικ. ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων

10 υπάλληλοι κλάδ./ειδικ. ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων

3 υπάλληλοι κλάδ. ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων ειδικ. ΥΕ Επιστατών 
Καθαριότητας

3 υπάλληλοι κλάδ./ειδ. ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας

2 υπάλληλοι κλάδ./ειδ. ΔΕ Τεχνικού

3 υπάλληλοι κλάδ./ειδ. ΔΕ Μηχανοτεχνιτών Οχημάτων

1 υπάλληλος κλάδ./ειδ. ΥΕ Δασοφυλάκων

2 υπάλληλοι κλάδ./ειδ. ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού

1 υπάλληλος κλάδ./ειδ. ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας

11 υπάλληλοι κλάδ./ειδ. ΔΕ Κηπουρών

Σύνολο ωρών απασχόλησης: 2.500
Ενδεικτική οικονομική επιβάρυνση: 10.000,00 €
Αναλυτικός Κωδικός Εξόδου (ΑΛΕ) Προϋπολογισμού οικ. έτους 2026: 065.2120201001

Προτεινόμενος αριθμός μόνιμων και  ΙΔΑΧ 
υπαλλήλων

Υπερωριακή 
νυκτερινή 
εργασία

Εργασία 
Κυριακών και 
εξαιρέσιμων 

ημερών 
πέραν της 

υποχρεωτικής

Νυκτερινή
εργασία Κυριακών 

και εξαιρέσιμων 
ημερών πέραν της 

υποχρεωτικής

33 υπάλληλοι κλάδ./ειδικ. ΔΕ Οδηγών

2.200 700 600

74 υπάλληλοι κλάδ./ειδικ. ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων
10 υπάλληλοι κλάδ./ειδικ.
ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων
3 υπάλληλοι κλάδ. ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων ειδικ. ΥΕ Επιστατών 
Καθαριότητας
3 υπάλληλοι κλάδ./ειδ. ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας
2 υπάλληλοι κλάδ./ειδ. ΔΕ Τεχνικού
3 υπάλληλοι κλάδ./ειδ. ΔΕ Μηχανοτεχνιτών 
Οχημάτων
1 υπάλληλος κλάδ./ειδ. ΥΕ Δασοφυλάκων
2 υπάλληλοι κλάδ./ειδ. ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού
1 υπάλληλος κλάδ./ειδ. ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας

11 υπάλληλοι κλάδ./ειδ. ΔΕ Κηπουρών

Σύνολο ωρών απασχόλησης : 3.500
Ενδεικτική οικονομική επιβάρυνση :17.600,00 €
Αναλυτικός Κωδικός Εξόδου (ΑΛΕ) Προϋπολογισμού οικ. έτους 2026: 065.2120202001
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Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του πιο πάνω προσωπικού θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας και, σε κάθε περίπτωση, λαμβανομένων υπόψη των χρονικών ορίων που ορίζονται 
στην παρ. Α-2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (μέχρι 120 ώρες/εξάμηνο για απογευματινή εργασία, μέχρι 
96 ώρες/εξάμηνο για νυκτερινή εργασία και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για εργασία κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, για κάθε υπάλληλο).

Η χορήγηση της υπερωριακής αποζημίωσης θα γίνεται με βεβαίωση του οικείου Διευθυντή περί της υπε-
ρωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων.

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Βόλος, 6 Απριλίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΑΧΙΛΛΕΑΣ ΜΠΕΟΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02021711604260008*
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