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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Τροποποίηση της υπό στοιχεία 406955/Π01/7/00045/Ε/11-05-2022 (Β’ 2560) απόφασης του Αντι-
περιφερειάρχη για θέματα Ανάπτυξης της Περιφέρειας Αττικής, με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή 
στις διατάξεις του ν. 4399/2016, επένδυσης της επιχείρησης «Ανώνυμος Βιομηχανική και Εμπορική 
Εταιρεία Σοκολατοποιΐας και Ζαχαρωδών - OSCAR ΑΒΕΕ» με δ.τ. «OSCAR ABEE», για την ενίσχυση 
επενδυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της φορολογικής απαλλαγής.

Με την υπό στοιχεία 414779/Π01/7/00045/Ε/01-04-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Αττικής τροπο-
ποιείται η υπό στοιχεία 406955/Π01/7/00045/Ε/11-05-2022 (Β’ 2560) απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη για 
θέματα Ανάπτυξης της Περιφέρειας Αττικής, για την υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 4399/2016 επενδυτικού 
σχεδίου της επιχείρησης «Ανώνυμος Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρεία Σοκολατοποιΐας και Ζαχαρωδών - 
OSCAR ΑΒΕΕ» με δ.τ. «OSCAR ABEE» και την ενίσχυση του με το κίνητρο της φορολογικής απαλλαγής, το οποίο 
αφορά στην επέκταση της δυναμικότητας υφιστάμενης μονάδας παραγωγής προϊόντων σοκολάτας, μέσω 
της προμήθειας και εγκατάστασης νέου σύγχρονου μηχανολογικού εξοπλισμού στις ιδιόκτητες παραγωγικές 
εγκαταστάσεις της (ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστηριότητας: 10.82.2, Παραγωγή προϊόντων σοκολατοποιίας και 
ζαχαροπλαστικής), στη θέση Σκαλιστήρι, στον Δήμο Ασπροπύργου της Περιφερειακής Ενότητας Δυτικής 
Αττικής της Περιφέρειας Αττικής, ως προς το φυσικό αντικείμενο, τις δαπάνες ανά κατηγορία και την ισχύ των 
μηχανημάτων του επενδυτικού σχεδίου.

Για την τροποποίηση δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής σύμφωνα με το άρθρο 
122 του ν. 4887/2022 (Α’ 16), και την υπ’ αρ. 94984/02-12-2025 απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης «Σύσταση 
της Γνωμοδοτικής Επιτροπής του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 για την εξέταση των επενδυτικών σχεδίων που 
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έχουν υποβληθεί στις Διευθύνσεις Αναπτυξιακού Προγραμματισμού των Περιφερειών και στην Διεύθυνση 
Ιδιωτικών Επενδύσεων του Υπουργείου Εσωτερικών (Τομέας Μακεδονίας - Θράκης)» (Β’ 6646), όπως τροπο-
ποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 4315/20-01-2026 (Β’ 223) και 23274/19-03-2026 (Β’ 1612) όμοιες αποφάσεις.

Ο Περιφερειάρχης

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΑΡΔΑΛΙΑΣ

Ι

(2)
Τροποποίηση της υπό στοιχεία 113747/Π01/7/00019/Π/10-02-2022 (Β’ 861) απόφασης του Αντιπε-
ριφερειάρχη για θέματα Ανάπτυξης της Περιφέρειας Αττικής, με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή 
στις διατάξεις του ν. 4399/2016, επένδυσης της επιχείρησης «ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΟΥΤΕΒΕΛΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 
ΟΕ», για την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της επιχορήγησης.

Με την υπό στοιχεία 414829/Π01/7/00019/Π/01-04-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Αττικής τροποποι-
είται η υπό στοιχεία 113747/Π01/7/00019/Π/10-02-2022 (Β’ 861) απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη για θέματα 
Ανάπτυξης της Περιφέρειας Αττικής, για την υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 4399/2016 επενδυτικού σχεδίου της 
επιχείρησης «ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΟΥΤΕΒΕΛΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» και την ενίσχυση του με το κίνητρο της επιχορήγησης, 
το οποίο αφορά στην επέκταση της δυναμικότητας υφιστάμενης μονάδας παραγωγής αλλαντικών, μέσω 
της προμήθειας κυρίως μηχανολογικού εξοπλισμού, στη νέα ιδιόκτητη εγκατάστασή της στον Άγιο Στέφανο 
Αττικής (ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστηριότητας: 10.13.14.01, Παραγωγή αλλαντικών), στον Δήμο Διονύσου της 
Περιφερειακής Ενότητας Ανατολικής Αττικής της Περιφέρειας Αττικής, ως προς την επωνυμία του φορέα της 
επένδυσης από «ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΟΥΤΕΒΕΛΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» σε «ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΟΥΤΕΒΕΛΗΣ Ανώνυμη Εταιρεία»με 
δ.τ. «ΑΛΛΑΝΤΟΤΕΧΝΕΙΟ ΜΟΥΤΕΒΕΛΗΣ Α.Ε.» και ως προς τη νομική του μορφή από Ο.Ε. σε Α.Ε.

Για την τροποποίηση δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής σύμφωνα με το άρθρο 
122 του ν. 4887/2022 (Α’ 16) και την υπ’ αρ. 94984/02-12-2025 απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης «Σύσταση 
της Γνωμοδοτικής Επιτροπής του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 για την εξέταση των επενδυτικών σχεδίων που 
έχουν υποβληθεί στις Διευθύνσεις Αναπτυξιακού Προγραμματισμού των Περιφερειών και στην Διεύθυνση 
Ιδιωτικών Επενδύσεων του Υπουργείου Εσωτερικών (Τομέας Μακεδονίας - Θράκης)» (Β’ 6646), όπως τροπο-
ποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 4315/20-01-2026 (Β’ 223) και 23274/19-03-2026 (Β’ 1612) όμοιες αποφάσεις.

Ο Περιφερειάρχης

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΑΡΔΑΛΙΑΣ

Ι

Αριθμ. 139696	 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή υπαλλήλων προσφάτως τοποθετημένων στη 
Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφερειακής Ενότητας Καρδίτσας της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Α’ εξάμηνο του έτους 2026.

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 3,159, 160 και 186 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε-

ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Τα άρθρα 42 και 43 του ν. 4804/2021 «Εκλογή Δημοτικών και Περιφερειακών αρχών και λοιπές διατάξεις» 

(Α’ 90).
3. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4-10-2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του 
π.δ. 129/2010 ’’Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας’’ (Α’ 222)» (Β’ 4788).

4. Την υπ’ αρ. 33/2023 απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Λάρισας με την οποία ανακηρύχθηκαν ο 
Περιφερειάρχης και οι Περιφερειακοί σύμβουλοι της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την περίοδο από 1-1-2024 
έως 31-12-2028. 

5. Την υπ’ αρ. 318040/17-7-2024 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων της 
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Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Περιφέρειας 
Θεσσαλίας στον Αντιπεριφερειάρχη Υγείας» (Β’ 4514).

6. Το άρθρο 20 του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσί-
ου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων 
Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφαλαίου Α’ του ν. 3429/2005 
(Α’ 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις» (Α’ 176).

7. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ.«Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

8. Την υπ’ αρ. 122365/3-4-2026 απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Υγείας «Εισήγηση - τεκμηριωμένο πρω-
τογενές αίτημα υπερωριακής εργασίας».

9. Την με Α/Α 1217/3-4-2026 απόφαση δέσμευσης.
10. Τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 

Μέριμνας της ΠΕ Καρδίτσας, της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την αντιμετώπιση των οποίων απαιτείται η απα-
σχόληση των υπαλλήλων πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΑ - «ΜΙΤΟΣ».

Ενδεικτικά οι ανάγκες αυτές αφορούν:
1. Στην ανάγκη εφαρμογής υγειονομικών διατάξεων. 
2. Στην εφαρμογή του διεθνούς υγειονομικού κανονισμού ν. 3991/2011 (Α’ 162).
3. Στον υγειονομικό έλεγχο των καταστημάτων μαζικής εστίασης και των κέντρων διασκέδασης, τα περισ-

σότερα από τα οποία λειτουργούν εκτός της διάρκειας ωραρίου των δημοσίων υπηρεσιών ή μόνον εξαιρέσιμες 
ημέρες και Κυριακές. (κέντρα διασκέδασης).

4. Στον έλεγχο τροφίμων και των συνθηκών υγιεινής σε τοπικές πολιτιστικές εκδηλώσεις, σε εμποροπανη-
γύρεις οι οποίες πραγματοποιούνται εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές.

5. Στον έλεγχο εφαρμογής αντικαπνιστικού νόμου.
6. Στη διαχείριση διατροφικών κρίσεων κατά τις οποίες απαιτείται άνεση διενέργεια ελέγχου σε χώρους 

παραγωγής, παρασκευής ή και προσφοράς τροφίμων.
7. Στην αντιμετώπιση εκτάκτων περιπτώσεων ρύπανσης του παρεχόμενου νερού ανθρώπινης κατανάλωσης.
8. Στη διενέργεια υγειονομικού ελέγχου καταστημάτων και τροφίμων με αυξημένη συχνότητα κατά την 

καλοκαιρινή και εορταστικές περιόδους.
9. Στη διενέργεια ηχομετρήσεων.
10. Στην πρόληψη και άμεση αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών σε θέματα δημόσιας υγείας, επιδημιολογι-

κές διερευνήσεις, έλεγχο μεταδοτικών - λοιμωδών νοσημάτων, έλεγχο μονάδων φροντίδας ηλικιωμένων και 
φορέων παιδικής προστασίας.

11. Στην άσκηση αρμοδιοτήτων σχετικών με τον Κοινωνικό Σύμβουλο, κατ’ εφαρμογή της παρ. 4 του άρθρου 
1 του ν. 2345/1995 (Α’ 213) σε θέματα ελέγχου φορέων μη υπαγόμενων στο δημόσιο τομέα κερδοσκοπικού 
και μη χαρακτήρα που έχουν σχέση με την προστασία παιδιών, ηλικιωμένων, ΑΜΕΑ κ.λπ., περιλαμβανομένης 
της σύνταξης σχετικών εκθέσεων και διατύπωσης αντίστοιχων προτάσεων.

12. Στην έκδοση καρτών μετακίνησης Α.Μ.Ε.Α.
13. Στη συμμετοχή υπαλλήλων σε επιτροπές.
14. Στην ανάγκη οργάνωσης, καταγραφής και εκκαθάρισης του αρχείου παλαιοτέρων ετών.
15. Σε ελέγχους για την αντιμετώπιση προβλημάτων που προκαλούνται από φυσικές καταστροφές, απο-

φασίζουμε:
Καθιερώνουμε την υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή τριών (3) υπαλλήλων προσφάτως τοποθετημένων 

στη Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Π.Ε. Καρδίτσας και μέχρι 180 ώρες συνολικά 
κατά το Α’ εξάμηνο του έτους 2026 για την κάλυψη των ανωτέρω αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών.

Υπερωρίες: τρεις (3) υπάλληλοι με εξήντα (60) ώρες ο καθένας για το Α’ εξάμηνο έτους 2026, συνολικά 
3 x 60 = 180 ώρες.

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμ-
μετέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο απασχόλησης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχόλησης για 
τον κάθε υπάλληλο κατά το Α’ εξάμηνο του έτους 2026, θα γίνει με απόφασή μας ανάλογα με τις εκάστοτε 
παρουσιαζόμενες ανάγκες.

Η δαπάνη, η οποία ανέρχεται μέχρι το ποσό των 2.000,00 ευρώ, θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπο-
λογισμού οικονομικού έτους 2026, του φορέα 0073 και του ΑΛΕ 2120201001.
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Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης 
ορίζεται ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Π.Ε. Καρδίτσας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Καρδίτσα, 20 Απριλίου 2026 

Ο Αντιπεριφερειάρχης

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ 

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02023532704260004*
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