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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/51726/4832/924	 (1)

Έγκριση του Εσωτερικού Κανονισμού λειτουργίας του Εργαστηρίου Δασικής Διαχειριστικής του 
Τμήματος Δασολογίας και Διαχείρισης Περιβάλλοντος και Φυσικών Πόρων της Σχολής Επιστημών 
Γεωπονίας και Δασολογίας του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης (ΘΕΜΑ Β16 - Διοικητικά).

Η ΣΎΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΚΡΊΤΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΊΟΥ ΘΡΆΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το ν.δ. 87/27-7-197 «Περί ιδρύσεως Πανεπιστημίων εις Θράκην και εις Κρήτην» 3 (Α’ 159).
2. Τα άρθρα 5 και 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατά-

ξεις» (Α’ 131). 
3. Τα άρθρα 76-78 του ν. 4727/2020 (Α’ 184)- Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομο-

θεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις.

4. Τα άρθρα 46 και 49 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση 
της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

5. Τον ν. 5094/2024 «Ενίσχυση του Δημόσιου Πανεπιστημίου - Πλαίσιο λειτουργίας μη κερδοσκοπικών 
παραρτημάτων ξένων πανεπιστημίων και άλλες διατάξεις» (Α’ 39).

6. Το π.δ. 86/2013 «Συγχώνευση Τμημάτων, ίδρυση - συγκρότηση - ανασυγκρότηση Σχολών στο Δημοκρί-
τειο Πανεπιστήμιο Θράκης» (Α’ 124).

7. Το Παράρτημα 2 του Εσωτερικού Κανονισμού του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης (Β’ 4751/2024) που 
αφορά τον Κανονισμό Λειτουργίας Πανεπιστημιακών Εργαστηρίων του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης.

8. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/ΤΔΑ/50604/4230/1163/17-3-2026 (ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/51726/4832/924/ 
17-3-2026) εισήγηση της Διεύθυνσης Διοικητικού του Δ.Π.Θ., που αφορά στην τροποποίηση του Εσωτερικού 
Κανονισμού Λειτουργίας του Εργαστηρίου Δασικής Διαχειριστικής του Τμήματος Δασολογίας και Διαχείρισης 
Περιβάλλοντος και Φυσικών Πόρων της Σχολής Επιστημών Γεωπονίας και Δασολογίας του Δ.Π.Θ.
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9. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΤΔΠΦΠ/48461/1341/12-3-2026 (ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/50604/4681/874/12-3-2026) 
απόφαση της Συνέλευσης (υπ’ αρ. 14/11-3-2026 συν.) του Τμήματος Δασολογίας και Διαχείρισης Περιβάλλοντος 
και Φυσικών Πόρων της Σχολής Επιστημών Γεωπονίας και Δασολογίας του Δ.Π.Θ., που αφορά στην έγκριση 
του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του Εργαστηρίου Δασικής Διαχειριστικής του Τμήματος. 

10. Το υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΤΔΠΦΠ/48461/1341/4-3-2026 έγγραφο του Καθηγητή Σπυρίδωνα Γαλατσίδα, 
Διευθυντή του Εργαστηρίου Δασικής Διαχειριστικής του Τμήματος Δασολογίας και Διαχείρισης Περιβάλλο-
ντος και Φυσικών Πόρων της Σχολής Επιστημών Γεωπονίας και Δασολογίας του Δ.Π.Θ. και τη συνημμένη σε 
αυτό αλληλογραφία.

11. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/ΤΔΑ/10273/1170/313/27-10-2023 διαπιστωτική πράξη εκλογής Διευθυντών 
των Εργαστηρίων, με την οποία ορίστηκε Διευθυντής του Εργαστηρίου ο Σπυρίδωνας Γαλατσίδας, Καθηγητής 
του Τμήματος. 

12. Την υπό στοιχεία Α 7307/10-7-2000 (Β’ 1548/2003) απόφαση της Συγκλήτου του Δ.Π.Θ., που αφορά 
στην ίδρυση των Εργαστηρίων στο Τμήμα Δασολογίας και Διαχείρισης Περιβάλλοντος και Φυσικών Πόρων 
της Σχολής Επιστημών Γεωπονίας και Δασολογίας του Δ.Π.Θ. και του Εσωτερικού Κανονισμού τους.

13. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/25927/2643/3-1-2023 διαπιστωτική πράξη εκλογής Πρύτανη και ορισμού 
τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Δ.Π.Θ. (ΥΟΔΔ 4).

14. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΠΡ/27669/1883/18-1-2023 πράξη του Πρύτανη του Δ.Π.Θ. που αφορά στον 
καθορισμό του τομέα ευθύνης και των επιμέρους αρμοδιοτήτων των τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Δημο-
κριτείου Πανεπιστημίου Θράκης και της σειράς αναπλήρωσης Πρύτανη, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 15  
του ν. 4957/2022 (Α’ 141), η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Β’ 267/2023.

15. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/30816/2816/544/11-12-2025 πράξη Πρύτανη περί ανασυγκρότησης 
της Συγκλήτου του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026.

16. To γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

17. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται επιπλέον 
δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού ή του τακτικού προϋπολογισμού του Δημοκριτείου Πανε-
πιστημίου Θράκης, αποφάσισε να εγκρίνει τον Εσωτερικό Κανονισμό λειτουργίας του Εργαστηρίου Δασικής 
Διαχειριστικής του Τμήματος Δασολογίας και Διαχείρισης Περιβάλλοντος και Φυσικών Πόρων της Σχολής 
Επιστημών Γεωπονίας και Δασολογίας του Δ.Π.Θ., ο οποίος έχει ως εξής:

Άρθρο 1 
Σκοπός του Εργαστηρίου

Σκοπός του Εργαστηρίου Δασικής Διαχειριστικής είναι η υποστήριξη της εκπαιδευτικής και ερευνητικής 
δραστηριότητας στα γνωστικά αντικείμενα της βιώσιμης διαχείρισης των δασικών οικοσυστημάτων, την ορ-
γάνωση της παραγωγικής διαδικασίας σε επίπεδο δάσους, το σχεδιασμό της παραγωγής αγαθών και ωφελειών 
σε αειφορική βάση, τη βελτιστοποίηση των οικοσυστημικών υπηρεσιών των δασών, την αποκατάσταση των 
δασικών οικοσυστημάτων μετά από εξωτερικές επιδράσεις και την προσαρμογή τους στις κλιματικές επιρροές.

Άρθρο 2 
Αντικείμενο και δραστηριότητες

Το Εργαστήριο Δασικής Διαχειριστικής ασκεί κυρίως τις ακόλουθες δραστηριότητες:
• διεξαγωγή βασικής και εφαρμοσμένης έρευνας στη βιώσιμη διαχείριση των δασικών οικοσυστημάτων,
• συγκέντρωση και ανάλυση δεδομένων του φυσικού περιβάλλοντος των δασικών οικοσυστημάτων,
• συγκέντρωση και ανάλυση δεδομένων του κοινωνικοοικονομικού περιβάλλοντος των δασικών οικοσυ-

στημάτων,
• ανάπτυξη και εφαρμογή ποσοτικών και υπολογιστικών εργαλείων για την ανάλυση οικονομικών, κοινω-

νικών και επιχειρησιακών δεδομένων των φυσικών πόρων,
• υποστήριξη της διδασκαλίας προπτυχιακών και μεταπτυχιακών μαθημάτων στα αντικείμενα της βιώσιμης 

διαχείρισης των δασικών οικοσυστημάτων,
• συνεργασία με ΑΕΙ, ερευνητικούς και τεχνολογικούς φορείς της ημεδαπής και της αλλοδαπής σε συναφή 

γνωστικά αντικείμενα,
• υποβολή, ανάληψη και υλοποίηση ερευνητικών και αναπτυξιακών έργων μέσω του ΕΛΚΕ του ΔΠΘ,
• οργάνωση επιμορφωτικών και δια βίου εκπαιδευτικών προγραμμάτων στα γνωστικά αντικείμενα του 

Εργαστηρίου.
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Άρθρο 3 
Παροχή υπηρεσιών προς τρίτους

Το Εργαστήριο Δασικής Διαχειριστικής δύναται να παρέχει επιστημονικές και συμβουλευτικές υπηρεσίες 
προς τρίτους, ιδίως στους τομείς:

- απογραφών διαχείρισης δασών,
- συγκέντρωσης και ανάλυσης δεδομένων του φυσικού και του κοινωνικοοικονομικού περιβάλλοντος,
- μελετών διαχείρισης, προστασίας και αποκατάστασης δασικών οικοσυστημάτων,
- ανάλυσης εναλλακτικών σεναρίων βιώσιμης διαχείρισης δασικών πόρων,
- ανάπτυξης και εφαρμογής πληροφοριακών και υπολογιστικών εργαλείων για την ανάλυση οικονομικών, 

κοινωνικών και επιχειρησιακών δεδομένων,
- γνωμοδοτήσεων και τεχνικών εκθέσεων προς δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς.
Οι παρεχόμενες υπηρεσίες είναι σύμφωνες με τον σκοπό και το γνωστικό αντικείμενο του Εργαστηρίου και 

κοστολογούνται με μεθοδολογία σύμφωνη με τους ισχύοντες νόμους και κανονισμούς του ΔΠΘ.

Άρθρο 4 
Διοίκηση και λειτουργία 

Το Εργαστήριο διοικείται από Διευθυντή/ντρια μέλος ΔΕΠ, σύμφωνα με τα άρθρα 5 και 6 του ΚΛΠΕ ΚΛΠΕ: 
Κανονισμός Λειτουργίας Πανεπιστημιακών Εργαστηρίων του ΔΠΘ. Ο/Η Διευθυντής/ντρια έχει τις αρμοδιό-
τητες που ορίζονται στο άρθρο 7 ΚΛΠΕ του ΔΠΘ και είναι υπεύθυνος/η για τον επιστημονικό, διοικητικό και 
οικονομικό συντονισμό των δραστηριοτήτων του Εργαστηρίου, καθώς και για τη διασφάλιση της εύρυθμης 
λειτουργίας του.

Άρθρο 5 
Υποχρεώσεις προς το Ίδρυμα 

Το προσωπικό του Εργαστηρίου (τακτικό, συνεργαζόμενο και έκτακτο) τηρεί τον Εσωτερικό Κανονισμό 
του Ιδρύματος, καθώς και τις αποφάσεις των αρμόδιων οργάνων. Ιδιαίτερη μέριμνα λαμβάνεται για την ορθή 
χρήση και τη διατήρηση του τεχνικού εξοπλισμού (υπολογιστικές υποδομές, λογισμικό, βάσεις δεδομένων), 
καθώς και των χώρων εγκατάστασης. Το Εργαστήριο μεριμνά, κατά προτεραιότητα, για τη συντήρηση και 
αναβάθμιση του εξοπλισμού και των εγκαταστάσεών του από δαπάνες των ερευνητικών του έργων. Επιπλέον, 
παραχωρεί χώρους και εξοπλισμό για την κάλυψη εκπαιδευτικών αναγκών του οικείου Τμήματος/Σχολής, οι 
οποίες εξυπηρετούνται κατά προτεραιότητα. Σε κάθε δημοσίευση/ανακοίνωση που προκύπτει από εργασία 
που εκπονήθηκε στο Εργαστήριο, γίνεται ρητή αναφορά στο Τμήμα ως δομή του Ιδρύματος.

Άρθρο 6 
Πόροι και πηγές χρηματοδότησης 

Η οικονομική διαχείριση πόρων που προέρχονται από παροχή υπηρεσιών, μελέτες και έργα πραγματοποι-
είται αποκλειστικά μέσω του ΕΛΚΕ του ΔΠΘ. Τα σχετικά έσοδα εγγράφονται σε έργο/πρόγραμμα του Εργαστη-
ρίου και στον προϋπολογισμό του ΕΛΚΕ, με εφαρμογή των προβλεπόμενων ποσοστών παρακράτησης υπέρ 
ΕΛΚΕ και των διατάξεων για την κάλυψη λειτουργικών και ερευνητικών αναγκών του Εργαστηρίου. Οι πόροι 
αξιοποιούνται, ενδεικτικά, για ενίσχυση υποδομών, αμοιβές προσωπικού έργου, μετακινήσεις, δημοσιεύσεις, 
συνέδρια, προμήθειες εξοπλισμού/λογισμικού και λοιπές δαπάνες εύρυθμης λειτουργίας.

Άρθρο 7 
Διαδικασία σύναψης συμβάσεων παροχής υπηρεσιών 

Το Εργαστήριο δύναται να συνάπτει συμβάσεις παροχής υπηρεσιών προς δημόσιους ή ιδιωτικούς φορείς 
μέσω του ΕΛΚΕ του ΔΠΘ και κατόπιν έγκρισης από τα αρμόδια όργανα. Για συμβάσεις που προϋποθέτουν 
χρήση υποδομών/εξοπλισμού ή ανθρώπινων πόρων του Εργαστηρίου, χορηγείται βεβαίωση του/της Διευ-
θυντή/ντριας περί δυνατότητας διάθεσης χωρίς παρεμπόδιση του εκπαιδευτικού και ερευνητικού έργου. Οι 
συμβάσεις περιλαμβάνουν σαφή περιγραφή υπηρεσιών ή παραδοτέου έργου, κόστος, διάρκεια, επιστημονικά 
υπεύθυνο, ρήτρες εμπιστευτικότητας όπου απαιτείται και όρους προβολής/χρήσης αποτελεσμάτων, σύμφωνα 
με τα αντίστοιχα πρότυπα και τη νομική συνδρομή του ΕΛΚΕ του ΔΠΘ.

Άρθρο 8 
Τοποθέτηση και στελέχωση προσωπικού 

Η τοποθέτηση μελών ΔΕΠ, ΕΕΠ, ΕΔΙΠ, ΕΤΕΠ και η απασχόληση λοιπών κατηγοριών προσωπικού (επισκέπτες, 
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συνεργάτες, προσωπικό έργου κ.λπ.) πραγματοποιείται σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. Το Εργαστήριο 
δύναται να υποστηρίζεται από διοικητικό προσωπικό και να απασχολεί πρόσθετο ερευνητικό/τεχνικό προ-
σωπικό, ιδίως για έργα ανάλυσης δεδομένων, ανάπτυξης υπολογιστικών εφαρμογών, διαχείρισης πληροφορι-
ακών υποδομών και υλοποίησης ερευνητικών προγραμμάτων, με το κόστος προσωπικού να καλύπτεται από 
ερευνητικούς πόρους του Εργαστηρίου μέσω του ΕΛΚΕ του ΔΠΘ.

Άρθρο 9 
Υποχρεώσεις εργαζομένων στην παροχή υπηρεσιών 

Το προσωπικό που συμμετέχει σε προγράμματα παροχής υπηρεσιών ή παραδοτέου έργου οφείλει να εφαρ-
μόζει κανόνες επιστημονικής επιμέλειας, καλής πρακτικής και δεοντολογίας, σύμφωνα με τον Κώδικα Ηθικής 
και Δεοντολογίας Ερευνών του ΔΠΘ. Ο/Η Επιστημονικά Υπεύθυνος/η κάθε έργου συγκροτεί ομάδα εργασίας, 
κατανέμει αρμοδιότητες και φέρει ευθύνη για την τήρηση προδιαγραφών ποιότητας, χρονοδιαγραμμάτων και 
όρων σύμβασης, σε συνεργασία με τον/την Διευθυντή/ντρια του Εργαστηρίου. Διασφαλίζεται ότι οι υπηρεσίες 
δεν υποκαθιστούν ούτε παρεμποδίζουν το κύριο εκπαιδευτικό και ερευνητικό έργο. 

Άρθρο 10  
Ασφάλεια εργασίας και υγιεινή 

Το Εργαστήριο εξασφαλίζει ασφαλές περιβάλλον εργασίας και την εύρυθμη λειτουργία των εγκαταστάσε-
ων, με ιδιαίτερη μέριμνα για την ασφάλεια των πληροφοριακών συστημάτων και του τεχνικού εξοπλισμού. Η 
πρόσβαση στο Εργαστήριο επιτρέπεται μόνο στο εξουσιοδοτημένο προσωπικό, το οποίο δεν χρειάζεται να 
φέρει ιδιαίτερη προστατευτική ενδυμασία. Από τη λειτουργία του Εργαστηρίου δεν δημιουργούνται ιδιαίτερες 
περιβαλλοντικές επιπτώσεις.

Άρθρο 11  
Πολιτική προστασίας διανοητικής ιδιοκτησίας 

Τα αποτελέσματα έρευνας και ανάπτυξης (π.χ. αλγόριθμοι, μοντέλα, λογισμικό, βάσεις δεδομένων, πρωτό-
κολλα συγκέντρωσης και ανάλυσης δεδομένων) που παράγονται στο Εργαστήριο αντιμετωπίζονται σύμφωνα 
με το πλαίσιο διανοητικής ιδιοκτησίας του Ιδρύματος και την κείμενη νομοθεσία. Σε έργα/υπηρεσίες προς 
τρίτους, οι όροι ιδιοκτησίας και αξιοποίησης αποτελεσμάτων ρυθμίζονται ειδικά στη σύμβαση και εγκρίνονται 
από τα αρμόδια όργανα, ιδίως όταν προβλέπεται εμπορική αξιοποίηση ή κατοχύρωση. 

Άρθρο 12  
Επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (GDPR) 

Το Εργαστήριο συμμορφώνεται πλήρως με τον Γενικό Κανονισμό Προσωπικών Δεδομένων του ΔΠΘ και το 
σχετικό εθνικό πλαίσιο, ιδίως λόγω του αντικειμένου του που συχνά περιλαμβάνει επεξεργασία κοινωνικοοι-
κονομικών δεδομένων. Εφαρμόζονται αρχές ελαχιστοποίησης χρήσης προσωπικών δεδομένων, περιορισμού 
του σκοπού και χρονικών ορίων τήρησης των δεδομένων, καθώς και τεχνικά/οργανωτικά μέτρα ασφάλειας 
(π.χ. έλεγχος πρόσβασης, κρυπτογράφηση όπου απαιτείται, πολιτικές αντιγράφων ασφαλείας). 

Άρθρο 13  
Τηρούμενα βιβλία και αρχεία 

Το Εργαστήριο τηρεί, σε έντυπη ή/και ηλεκτρονική μορφή: μητρώο παγίων/εξοπλισμού, αρχείο ερευνητικών 
έργων/προγραμμάτων, αρχείο ερευνητικών δεδομένων, καθώς και τα απαιτούμενα αρχεία για εκπαιδευτικές 
διαδικασίες. 

Άρθρο 14  
Πολιτική χρήσης λογοτύπου 

Το Εργαστήριο χρησιμοποιεί το λογότυπο του Ιδρύματος σύμφωνα με τις προβλέψεις, ιδίως σε εκθέσεις 
αναφορών έργων, παρουσιάσεις, ιστοσελίδα, ενημερωτικό υλικό και σε όλες τις δράσεις επικοινωνίας του 
Πανεπιστημίου όπως κάρτες, δελτία τύπου, ενημερωτικά δελτία (newsletter), κοινωνικά δίκτυα. 

Άρθρο 15  
Διασφάλιση ποιότητας και διακρίβωση 

Το Εργαστήριο εφαρμόζει διαδικασίες διασφάλισης ποιότητας που αντιστοιχούν στη φύση του αντικει-
μένου του, με έμφαση στην τεκμηρίωση των πρωτοκόλλων συγκέντρωσης και ανάλυσης δεδομένων, στον 
έλεγχο των εκδόσεων λογισμικού/κώδικα και στην περιοδική αξιολόγηση της επάρκειας των υποδομών και 
του εξοπλισμού του. 
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Άρθρο 16 
Έδρα, υποδομές και εξοπλισμός 
Η έδρα του Εργαστηρίου βρίσκεται στο κεντρικό κτήριο των εγκαταστάσεων του Τμήματος στην Ορεστιάδα. 

Το Εργαστήριο διαθέτει επίσης μία θέση εργασίας στο 2ο όροφο του κτηρίου εργαστηρίων και κοινό χώρο 
αποθήκευσης με άλλα εργαστήρια στον ίδιο όροφο.

Η χρήση των χώρων και των υπολογιστικών υποδομών επιτρέπεται στα μέλη της ακαδημαϊκής κοινότητας 
και σε εξουσιοδοτημένους συνεργάτες, σύμφωνα με τους κανόνες πρόσβασης του Άρθρου 19 του ΓΚΠΕ του 
ΔΠΘ. Η χρήση εξειδικευμένου εξοπλισμού (Η/Υ, εξειδικευμένο λογισμικό, ασφαλείς αποθηκευτικοί χώροι 
δεδομένων) επιτρέπεται μόνο σε εκπαιδευμένο προσωπικό και με έγκριση του/της Διευθυντή/ντριας. 

Άρθρο 17  
Ασφάλεια πληροφοριών και επιχειρηματικό απόρρητο 

Για έργα προς τρίτους προβλέπονται ρήτρες εμπιστευτικότητας και επίπεδα διαβάθμισης πληροφοριών 
στη σύμβαση. Διασφαλίζεται ότι η προστασία εμπιστευτικών πληροφοριών δεν αναιρεί τον ακαδημαϊκό χα-
ρακτήρα του Εργαστηρίου ούτε επιβάλλει απόλυτη απαγόρευση δημοσίευσης αποτελεσμάτων, πέραν όσων 
επιτρέπονται από την κείμενη νομοθεσία και τους όρους σύμβασης. 

Άρθρο 18  
Διαχείριση και αποθήκευση υλικών/πληροφοριών 

Ο εξοπλισμός που αγοράζεται για τις ανάγκες των έργων παρακολουθείται μέσα από τις διαδικασίες τή-
ρησης εξοπλισμού του ΔΠΘ. 

Το Εργαστήριο τηρεί αρχείο έργων και υπηρεσιών και εφαρμόζει πολιτικές ασφαλούς διαχείρισης δεδο-
μένων, όπου απαιτείται. Η αποθήκευση δεδομένων πραγματοποιείται σε εγκεκριμένες υποδομές, με κανόνες 
πρόσβασης και αντίγραφα ασφαλείας. Εγκατάσταση/απεγκατάσταση λογισμικού και μεταβολές hardware 
πραγματοποιούνται μόνο από αρμόδια ή εξουσιοδοτημένα πρόσωπα. 

Άρθρο 19  
Ηθική και δεοντολογία της έρευνας 

Για έργα που εγείρουν ζητήματα δεοντολογίας (π.χ. επεξεργασία ευαίσθητων δεδομένων, αξιολογήσεις 
πολιτικών με κοινωνικές επιπτώσεις), ακολουθούνται οι διαδικασίες της Επιτροπής Ηθικής και Δεοντολογίας 
Ερευνών του ΔΠΘ. Το Εργαστήριο υιοθετεί πρακτικές επιστημονικής ακεραιότητας, διαφάνειας και τεκμηρίωσης. 

Άρθρα 20  
Τίτλος και έναρξη ισχύος 

Ο τίτλος «Εργαστήριο Δασικής Διαχειριστικής» και τυχόν διακριτικός τίτλος αναγράφονται σε έντυπα, 
ιστοσελίδα και χώρους εγκατάστασης, μαζί με τα στοιχεία της Διεύθυνσής του. Ο κανονισμός τίθεται σε ισχύ 
μετά την έγκριση/δημοσίευσή του, σύμφωνα με τις σχετικές διαδικασίες του ΔΠΘ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κομοτηνή, 6 Απριλίου 2026

Ο Πρύτανης

ΦΏΤΙΟΣ ΜΆΡΗΣ

Ι

Αριθμ. ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/51729/4833/925	 (2)
Έγκριση του Εσωτερικού Κανονισμού λειτουργίας του Εργαστηρίου Δασικής και Περιβαλλοντικής 
Πολιτικής, Εκπαίδευσης και Επικοινωνίας του Τμήματος Δασολογίας και Διαχείρισης Περιβάλλο-
ντος και Φυσικών Πόρων της Σχολής Επιστημών Γεωπονίας και Δασολογίας του Δ.Π.Θ. (ΘΕΜΑ Β17 
– Διοικητικά).

Η ΣΎΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΚΡΊΤΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΊΟΥ ΘΡΆΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το ν.δ. 87/27-7-1973 «Περί ιδρύσεως Πανεπιστημίων εις Θράκην και εις Κρήτην» (Α’ 159).
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2. Τα άρθρα 5 και 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατά-
ξεις» (Α’ 131). 

3. Τα άρθρα 76-78 του ν. 4727/2020 (Α’ 184) - Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομο-
θεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις.

4. Τα άρθρα 46 και 49 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση 
της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

5. Τον ν. 5094/2024 «Ενίσχυση του Δημόσιου Πανεπιστημίου - Πλαίσιο λειτουργίας μη κερδοσκοπικών 
παραρτημάτων ξένων πανεπιστημίων και άλλες διατάξεις» (Α’ 39).

6. Το π.δ. 86/2013 «Συγχώνευση Τμημάτων, ίδρυση - συγκρότηση - ανασυγκρότηση Σχολών στο Δημοκρί-
τειο Πανεπιστήμιο Θράκης» (Α’ 124).

7. Το Παράρτημα 2 του Εσωτερικού Κανονισμού του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης (Β’ 4751/2024) 
που αφορά τον Κανονισμό Λειτουργίας Πανεπιστημιακών Εργαστηρίων του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου 
Θράκης.

8. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/ΤΔΑ/50605/4231/1164/17-3-2026 (ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/51729/4833/925/ 
17-3-2026) εισήγηση της Διεύθυνσης Διοικητικού του Δ.Π.Θ., που αφορά στην τροποποίηση του Εσωτερικού 
Κανονισμού Λειτουργίας του Εργαστηρίου Δασικής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής, Εκπαίδευσης και Επικοι-
νωνίας του Τμήματος Δασολογίας και Διαχείρισης Περιβάλλοντος και Φυσικών Πόρων της Σχολής Επιστημών 
Γεωπονίας και Δασολογίας του Δ.Π.Θ.

9. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΤΔΠΦΠ/49652/1371/12-3-2026 (ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/50605/4682/875/12-3-2026) 
απόφαση της Συνέλευσης (αριθ. 14/11-3-2026 συν.) του Τμήματος Δασολογίας και Διαχείρισης Περιβάλλοντος 
και Φυσικών Πόρων της Σχολής Επιστημών Γεωπονίας και Δασολογίας του Δ.Π.Θ., που αφορά στην έγκριση του 
Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του Εργαστηρίου Δασικής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής, Εκπαίδευσης 
και Επικοινωνίας του Τμήματος. 

10. Το υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΤΔΠΦΠ/49652/1371/9-3-2026 έγγραφο του Καθηγητή Ευάγγελου Μανωλά, Δι-
ευθυντή του Εργαστηρίου Δασικής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής, Εκπαίδευσης και Επικοινωνίας του Τμή-
ματος Δασολογίας και Διαχείρισης Περιβάλλοντος και Φυσικών Πόρων της Σχολής Επιστημών Γεωπονίας και 
Δασολογίας του Δ.Π.Θ. και τη συνημμένη σε αυτό αλληλογραφία.

11. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/ΤΔΑ/10273/1170/313/27-10-2023 διαπιστωτική πράξη εκλογής Διευθυντών 
των Εργαστηρίων, με την οποία ορίστηκε Διευθυντής του Εργαστηρίου ο Ευάγγελος Μανωλάς, Καθηγητής 
του Τμήματος. 

12. Την υπό στοιχεία Α 7307/10-7-2000 (Β’ 1548/2003) απόφαση της Συγκλήτου του Δ.Π.Θ., που αφορά 
στην ίδρυση των Εργαστηρίων στο Τμήμα Δασολογίας και Διαχείρισης Περιβάλλοντος και Φυσικών Πόρων 
της Σχολής Επιστημών Γεωπονίας και Δασολογίας του Δ.Π.Θ. και του Εσωτερικού Κανονισμού τους.

13. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΔΔΚ/25927/2643/3-1-2023 διαπιστωτική πράξη εκλογής Πρύτανη και ορισμού 
τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Δ.Π.Θ. (ΥΟΔΔ 4).

14. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΠΡ/27669/1883/18-1-2023 πράξη του Πρύτανη του Δ.Π.Θ. που αφορά στον 
καθορισμό του τομέα ευθύνης και των επιμέρους αρμοδιοτήτων των τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του Δημο-
κριτείου Πανεπιστημίου Θράκης και της σειράς αναπλήρωσης Πρύτανη, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 15  
του ν. 4957/2022 (Α’ 141), η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Β’ 267/2023.

15. Την υπό στοιχεία ΔΠΘ/ΑΔΥΚΔ/ΣΥΓΚ/30816/2816/544/11-12-2025 πράξη Πρύτανη περί ανασυγκρότησης 
της Συγκλήτου του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026.

16. To γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

17. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται επιπλέον 
δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού ή του τακτικού προϋπολογισμού του Δημοκριτείου Πανε-
πιστημίου Θράκης, αποφάσισε να εγκρίνει τον Εσωτερικό Κανονισμό λειτουργίας του Εργαστηρίου Δασικής 
και Περιβαλλοντικής Πολιτικής, Εκπαίδευσης και Επικοινωνίας του Τμήματος Δασολογίας και Διαχείρισης 
Περιβάλλοντος και Φυσικών Πόρων της Σχολής Επιστημών Γεωπονίας και Δασολογίας του Δ.Π.Θ., ο οποίος 
έχει ως εξής:

Σκοπός του εργαστηρίου
Το Εργαστήριο Δασικής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής, Εκπαίδευσης και Επικοινωνίας έχει ως αποστολή:
1. Την υποστήριξη της διδασκαλίας και της εν γένει εκπαιδευτικής διαδικασίας σε προπτυχιακό και μετα-

πτυχιακό επίπεδο.
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2. Την ανάπτυξη ερευνητικών δραστηριοτήτων στους τομείς της Δασικής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής, 
Εκπαίδευσης και Επικοινωνίας.

3. Την παροχή εξειδικευμένου επιστημονικού έργου και συμβουλευτικών υπηρεσιών σε τρίτους, όπως 
φυσικά ή νομικά πρόσωπα, με γνωμοδοτήσεις ή μελέτες.

4. Την ανάπτυξη συνεργασιών με ΑΕΙ και ερευνητικά ιδρύματα στην Ελλάδα και το εξωτερικό με σκοπό την 
βέλτιστη επίτευξη των παραπάνω στόχων.

Δραστηριότητες
Το Εργαστήριο Δασικής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής, Εκπαίδευσης και Επικοινωνίας, στα αντικείμενα 

που θεραπεύει, δύναται να οργανώνει δραστηριότητες όπως:
στήριξη διδασκαλίας,
διεξαγωγή έρευνας,
παραγωγή δημοσιεύσεων,
οργάνωση επιμορφωτικών/εκπαιδευτικών δράσεων.
Προσωπικό
Στο Εργαστήριο Δασικής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής, Εκπαίδευσης και Επικοινωνίας, εκτός από τον 

διευθυντή, μπορούν να απασχολούνται μέλη ΔΕΠ, ΕΕΠ, ΕΔΙΠ, ΕΤΕΠ, διοικητικό προσωπικό του Δ.Π.Θ. καθώς 
και επιστημονικοί συνεργάτες στο πλαίσιο εγκεκριμένων εκπαιδευτικών/ερευνητικών δραστηριοτήτων.

Πόροι και πηγές χρηματοδότησης
Η χρηματοδότηση του Εργαστηρίου Δασικής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής, Εκπαίδευσης και Επικοινωνίας, 

δύναται να προέρχεται από πηγές όπως ο τακτικός προϋπολογισμός του Δ.Π.Θ., ερευνητικά προγράμματα, 
εκπόνηση μελετών, χορηγίες.

Διοίκηση του εργαστηρίου
Η διοίκηση του εργαστηρίου ασκείται από τον διευθυντή του ο οποίος εκλέγεται σύμφωνα με όσα προ-

βλέπονται από το Παράρτημα 2 του Εσωτερικού Κανονισμού του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης 
(Β’4751/2024).

Ο διευθυντής του εργαστηρίου έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες:
1. Προΐσταται και εποπτεύει για τη λειτουργία του εργαστηρίου καθώς και για την εφαρμογή του εσωτε-

ρικού κανονισμού.
2. Έχει την ιδιότητα του Επιστημονικού Υπεύθυνου σε έργα του Ειδικού Λογαριασμού κονδυλίων Έρευνας 

(ΕΛΚΕ) που εκπονούνται στο εργαστήριο.
3. Υπογράφει τις συμβάσεις που συνάπτει το εργαστήριο για την παροχή επιστημονικών υπηρεσιών προς 

τρίτους.
4. Συντονίζει και επιβλέπει κάθε εργασία η οποία εκπονείται στο πλαίσιο ερευνητικού προγράμματος ή 

άλλου έργου.
Πρόσβαση και χρήση του εργαστηρίου
Η πρόσβαση και χρήση του εργαστηρίου επιτρέπεται μόνο σε εξουσιοδοτημένα από τον διευθυντή άτομα. 

Απαγορεύεται η χρήση της υλικοτεχνικής υποδομής και του εξοπλισμού χωρίς επίβλεψη ή άδεια.
Οι φοιτητές συμμετέχουν σε εργαστηριακές ασκήσεις και σε ερευνητικά προγράμματα. Το εργαστήριο εν-

θαρρύνει συνεργασίες με άλλα πανεπιστημιακά, ερευνητικά ή δημόσια ιδρύματα και στο πλαίσιο αυτό μπορούν 
να απασχολούνται στο εργαστήριο και να κάνουν χρήση των υποδομών επισκέπτες καθηγητές και ερευνητές. 
Σε περίπτωση εκτέλεσης έργων/προγραμμάτων μπορεί να απασχολείται στο εργαστήριο πρόσθετο ερευνητικό, 
επιστημονικό, τεχνικό και διοικητικό προσωπικό με σύμβαση έργου ή εργασίας ορισμένου χρόνου η διαχείριση 
των οποίων πραγματοποιείται από τον ΕΛΚΕ του ΔΠΘ. Όλοι οι εξωτερικοί συνεργάτες οφείλουν να τηρούν τον 
παρόντα κανονισμό.

Έδρα, εξοπλισμός και υποδομές
Η έδρα του Εργαστηρίου Δασικής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής, Εκπαίδευσης και Επικοινωνίας βρίσκεται 

εντός των κτηριακών εγκαταστάσεων του Τμήματος Δασολογίας και Διαχείρισης Περιβάλλοντος και Φυσικών 
Πόρων του Δ.Π.Θ.

Ο εξοπλισμός του εργαστηρίου (βιβλιοθήκη, Η/Υ κ.λπ.) χρησιμοποιείται αποκλειστικά για εκπαιδευτικούς 
και ερευνητικούς σκοπούς.

Κάθε χρήστης είναι υπεύθυνος για την ορθή χρήση και συντήρηση του εξοπλισμού. Οποιαδήποτε βλάβη 
ή φθορά πρέπει να αναφέρεται άμεσα στον διευθυντή.

Επικοινωνία
Οι φοιτητές και οι επιστημονικοί συνεργάτες ενημερώνονται μέσω της ηλεκτρονικής πλατφόρμας για τα 

μαθήματα (e-class, universis) και μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email). Οποιαδήποτε αλλαγή στο πρό-
γραμμα ή στις διαδικασίες κοινοποιείται εγκαίρως.
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Θέματα ηθικής και δεοντολογίας της έρευνας
Για τα θέματα ηθικής και δεοντολογίας της έρευνας που αφορούν τα έργα παροχής υπηρεσιών που εκπο-

νούνται από το εργαστήριο επιλαμβάνεται η Επιτροπή Ηθικής και Δεοντολογίας (ΕΗΔΕ) του ΔΠΘ και ακολου-
θείται ο Εσωτερικός Κανονισμός του Ιδρύματος. Σε κάθε δημοσίευση ή ανακοίνωση αποτελεσμάτων έρευνας 
που εκπονήθηκε ολικά ή μερικά στο εργαστήριο θα πρέπει να γίνεται αναφορά σε αυτό ως δομή του ΔΠΘ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κομοτηνή, 3 Απριλίου 2026

Ο Πρύτανης

ΦΏΤΙΟΣ ΜΆΡΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02024142904260008*
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