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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 37177	 (1)

Σύσταση Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Υπουργείου Ανάπτυξης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
(α) Των άρθρων 159, 161 και 162 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 

και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26),
(β) των άρθρων 13 έως 15 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις (ν. 2690/1999, Α’ 45),
(γ) της παρ. 3 του άρθρου 30 του ν. 4369/2016 «Εθνικό Μητρώο Επιτελικών Στελεχών Δημόσιας Διοίκησης, 

βαθμολογική διάρθρωση θέσεων, συστήματα αξιολόγησης, προαγωγών και επιλογής προϊσταμένων (διαφά-
νεια, αξιοκρατία και αποτελεσματικότητα της Δημόσιας Διοίκησης) και άλλες διατάξεις» (Α’ 33),

(δ) του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερ-
νητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133), 

(ε) της παρ. 1 του άρθρου 21 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρω-
τικών μεταρρυθμίσεων (Α’ 176),

(στ) της παρ. Β4 του άρθρου 40 του ν. 1884/1990 «Διαρρυθμίσεις στην έμμεση φορολογία και άλλες δια-
τάξεις» (Α’ 81),

(ζ) του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (Α’ 131),
(η) του π.δ. 5/2022 «Οργανισμός του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων» (Α’ 15), 
(θ) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και Μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),

(ι) του π.δ. 32/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 91).
2. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.69/262/οικ.2154/03-02-2025 (ΑΔΑ: 9ΣΗΩ46ΜΤΛ6-ΞΥ8) εγκύκλιο του Υπουρ-

γείου Εσωτερικών «Συγκρότηση Υπηρεσιακών και Πειθαρχικών Συμβουλίων». 
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3. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.35.53/2517/οικ.10914/08-03-2019 (ΑΔΑ: 6ΤΑ1465ΧΘΨ-ΛΥΗ) εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών «Σύσταση-συγκρότηση υπηρεσιακών συμβουλίων κατ’ εφαρμογή των διατάξεων 
του αρ. 159 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007, όπως ισχύει)». 

4. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού. 
5. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
1. Συστήνεται πενταμελές Υπηρεσιακό Συμβούλιο στο Υπουργείο Ανάπτυξης, αρμόδιο για την εν γένει 

υπηρεσιακή κατάσταση των υπαλλήλων, με έδρα το κατάστημα στέγασης της Κεντρικής Υπηρεσίας του 
Υπουργείου Ανάπτυξης στην Αθήνα, αποτελούμενο από: 

α) Τρείς (3) μόνιμους υπαλλήλους Προϊσταμένους Διεύθυνσης του Υπουργείου Ανάπτυξης, που υπάγο-
νται στην αρμοδιότητα του Υπηρεσιακού Συμβουλίου και υπηρετούν στην έδρα του ή στον Νομό Αττικής, 
ως τακτικά μέλη, με τους αναπληρωτές τους. Ένα (1) εκ των τακτικών μελών ορίζεται Πρόεδρος και ένα (1) 
αναπληρωτής του Προέδρου. 

β) Δύο (2) αιρετούς εκπροσώπους των υπαλλήλων του Υπουργείου Ανάπτυξης, με βαθμό τουλάχιστον Γ’ 
των κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ. 

γ) Εισηγητής του Υπηρεσιακού Συμβουλίου ορίζεται ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυνα-
μικού του Υπουργείου Ανάπτυξης, με αναπληρωτή του Προϊστάμενο Τμήματος της ιδίας Διεύθυνσης. 

δ) Χρέη Γραμματέα του Υπηρεσιακού Συμβουλίου εκτελεί υπάλληλος με βαθμό τουλάχιστον Δ’, που ορίζεται 
με τον αναπληρωτή του, με την απόφαση ορισμού των μελών. 

2. Αν λυθεί η υπαλληλική σχέση τακτικού αιρετού μέλους του Συμβουλίου, τακτικό μέλος ορίζεται ο επό-
μενος στη σειρά εκλογής για το υπόλοιπο χρονικό διάστημα της θητείας.

3. Η θητεία των μελών του Υπηρεσιακού Συμβουλίου είναι διετής. 
4. Όταν το Υπηρεσιακό Συμβούλιο κρίνει θέματα προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αο-

ρίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ), αντί των αιρετών εκπροσώπων των μόνιμων υπαλλήλων, μετέχουν οι δύο αιρετοί 
εκπρόσωποι των υπαλλήλων με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ).

5. Η λειτουργία του Υπηρεσιακού Συμβουλίου διέπεται από τα προβλεπόμενα στο άρθρο  162 του 
ν. 3528/2007, σε συνδυασμό με τα άρθρα 13-15 του ν. 2690/1999 (Α’ 45). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 8 Μαΐου 2026

Ο Υπουργός

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΘΕΟΔΩΡΙΚΑΚΟΣ

Ι

Αριθμ. 12980	 (2)
Συμπληρωματική πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης (π.δ. 134/2017, Α’ 168), όπως ισχύει με τους 
οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ  
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ  
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-

Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),
β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),
γ) του π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγ-

γύης» (Α’ 168),
δ) του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και με-

τονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),
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ε) του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρ-
νησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133),

στ) της υπ’ αρ. 17481/16-2-2022 (Β’ 825) πράξης «Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του 
Οργανισμού του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων (π.δ. 134/2017, Α’ 168), με τους οριζόμενους 
στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες» και των συμπληρωματικών της υπ’ αρ. 33224/29-3-2023 
(Β’ 2193), 44893/16-09-2024 (Β’ 5662), 8653/01-04-2025 (Β’ 1998), 27511/23-10-2025 (Β’ 6505), 33535/19-12-2025 
(Β’ 7044), 3858/10-02-2026 (Β’ 809), 3858/10-02-2026 (Β’ 809) και 1686/24-04-2026 (Β’ 2449),

ζ) της υπ’ αρ. 63800/4-7-2023 διαπιστωτικής πράξης «Αυτοδίκαιη μεταφορά θέσεων και προσωπικού από 
το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης στο Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του Π.Δ. 77/2023 (Α’ 130)» (ΑΔΑ: 6ΒΧΦ46ΜΤΛΚ-ΤΜ3).

2. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο «Δημοσίευση του π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» του 
Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: Ψ5ΧΗ46ΜΤΛ6-ΒΨΘ).

3. Την 3ΓΒ/2023 προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. (Α.Σ.Ε.Π. 51/2023, Α.Σ.Ε.Π. 53/2023, Α.Σ.Ε.Π. 3/2024 και Α.Σ.Ε.Π. 9/ 
2024). 

4. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./268/οικ.14710/12.8.2024 απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών «Κατα-
νομή Προσωπικού» (Β’ 4747), όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχείαΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./410/οικ.21361/18.12.2024 
(Β’ 7041) απόφαση. 

5. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σύμφωνα με την υπ’ αρ. 12402/30-04-2026 εισηγητική έκθεση 
οικονομικών επιπτώσεων σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143) της ΓΔΟΥ.

6. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση της κάτωθι θέσης μόνιμου προσωπικού, όπως περιλαμβάνεται στο π.δ. 134/2017 «Ορ-
γανισμός Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης» (Α’ 168), με οριζό-
μενο στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέο κλάδο και ειδικότητα, η οποία προστίθεται σε συμπλήρωση 
της υπ’ αρ. 17481/16-2-2023 (Β’ 825) πράξης «Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του 
Οργανισμού του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων (π.δ. 134/2017, Α’ 168), με τους οριζό-
μενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες» και των υπ’ αρ. 33224/29-3-2023 (Β’ 2193), 
44893/16-09-2024 (Β’ 5662), 8653/01-04-2025 (Β’ 1998), 27511/23-10-2025(Β’ 6505), 33535/19-12-2025 (Β’ 7044), 
3858/10-02-2026 (Β’ 809) και 1686/24-04-2026 (Β’ 2449) συμπληρωματικών της, λόγω της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.Κ./268/οικ.14710/12.8.2024 (Β’ 4747) απόφασης της Υφυπουργού Εσωτερικών «Κατανομή Προσωπικού», 
όπως τροποποιήθηκε, με την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./410/οικ.21361/18.12.2024 (Β’ 7041) απόφασης για 
το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης πλέον, ως ακολούθως:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ  
ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός 
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 

θέσεων
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

Επιπλέον, επικαιροποιούνται μειούμενες αντιστοίχως οι παρακάτω δεσμευμένες προς πλήρωση με διορι-
σμό ή πρόσληψη ή μετάταξη ή απόσπαση οργανικές θέσεις των κλάδων ή/και ειδικοτήτων που περιλαμβά-
νονται στο π.δ. 134/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλλη-
λεγγύης» (Α’ 168), όπως ισχύει, οι οποίες περιλαμβάνονται στους πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ 
του π.δ. 85/2022, και οι οποίες ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ ακόμα σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 και παραμένουν 
ως έχουν μέχρι την πλήρωσή τους, ως ακολούθως: 

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ 

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 3
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 7 Μαΐου 2026

Η Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΠΡΕΒΕΖΑΝΟΥ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02026941305260004*
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