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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 70529	 (1)

Μεταβολή γνωστικού αντικειμένου μέλους Δ.Ε.Π.

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 15 και τις παρ. 1 και 2 [όπως αυτή αντικαταστάθηκε από το άρθρο 81 του ν. 5094/2024 (Α’ 39)] 

του άρθρου 152 του ν. 4957/2022 (Α’ 141).
2. Το υπό στοιχεία Φ.122.1/52519/Ζ2/10-5-2023 έγγραφο της Γενικής Διεύθυνσης Ανώτατης Εκπαίδευσης 

του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων σχετικά με διευκρινίσεις επί του άρθρου 152 του ν. 4957/2022 
«Μεταβολή γνωστικού αντικειμένου».

3. Τις αποφάσεις: α) Του Τμήματος Ιατρικής (υπ’ αρ. 21/25-11-2025 συνεδρίαση), β) της Κοσμητείας της 
Σχολής Επιστημών Υγείας (υπ’ αρ. 73/26-11-2025 συνεδρίαση) και γ) της Συγκλήτου (υπ’ αρ. 3171/27-11-2025 
συνεδρίαση) σχετικά με την κατάρτιση και την έγκριση του Μητρώου γνωστικών αντικειμένων του ως άνω 
Τμήματος.

4. Την υπ’ αρ. 75140/11-06-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 680) διαπιστωτική πράξη του ασκούντος καθήκοντα Πρύτανη, 
περί εκλογής του Κυριάκου Αναστασιάδη του Ηρακλή, Καθηγητή του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών 
Υγείας, ως Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.
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5. Την υπ’ αρ. 37907/13-1-2025 (αρχική Π.Π.: 13428/16-10-2024) (Γ’ 339) πράξη του Πρύτανη για τον διορι-
σμό του Ιωάννη Ντότη του Θωμά, σε κενή οργανική θέση Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού, στη βαθμίδα 
του επίκουρου καθηγητή με τριετή θητεία, στον Τομέα Υγείας Παιδιού του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής 
Επιστημών Υγείας με γνωστικό αντικείμενο: «Παιδιατρική». Στην παραπάνω βαθμίδα ορκίστηκε και ανέλαβε 
καθήκοντα στις 19-2-2025 (αριθμ. πρωτ. 47755/19-2-2025 ανάληψη καθηκόντων).

6. Την από 26-3-2026 αίτηση του Ιωάννη Ντότη του Θωμά, επίκουρου καθηγητή με θητεία του Τομέα Υγείας 
Παιδιού του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας για μεταβολή του γνωστικού του αντικειμένου 
και το βιογραφικό του σημείωμα.

7. Το υπ’ αρ. 69/3-4-2026 (που πρωτοκολλήθηκε στο Τμήμα Ιατρικής με τον αριθμό 60788/16-4-2026) 
έγγραφο του Διευθυντή Τομέα Υγείας Παιδιού με συνημμένο το απόσπασμα πρακτικών της Συνέλευσης του 
Τομέα υπ’ αρ. 8/3-4-2026.

8. Την απόφαση της υπ’ αρ. 41/28-4-2026 συνεδρίασης της Συνέλευσης του Τμήματος Ιατρικής, από την 
οποία προκύπτει ότι πληρούνται οι προϋποθέσεις της παρ. 1 του άρθρου 152 του ν. 4957/2022, για τη μετα-
βολή του γνωστικού αντικειμένου του αιτούντος.

9. Το υπ’ αρ. 67588/11-5-2026 έγγραφο του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας με τα συνημ-
μένα του.

10. Το γεγονός ότι με την παρούσα δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζει:

Εγκρίνει τη μεταβολή του γνωστικού αντικειμένου του Ιωάννη Ντότη του Θωμά, επίκουρου καθηγητή με 
θητεία του Τομέα Υγείας Παιδιού του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας από: «Παιδιατρική» σε 
«Παιδιατρική - Παιδιατρική Νεφρολογία».

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 20 Μαΐου 2026

Ο Πρύτανης

ΚΥΡΙΆΚΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΆΔΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 287η/2026	 (2)
Έγκριση των εφημεριών επιστημονικού προσωπικού και της υπερωριακής, νυκτερινής και εξαιρέ-
σιμων ημερών εργασίας μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαί-
ου Ορισμένου Χρόνου και Αορίστου χρόνου του Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» 
οργανική μονάδα Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΉΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΎ ΝΟΣΟΚΟΜΕΊΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΊΚΗΣ  
«Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ - Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ»

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 8 του άρθρου 7 του ν. 3329/2005 (Α’ 81) σχετικά με τις αρμοδιότητες του Διοικητή του Νοσοκο-

μείου, όπως έχει τροποποιηθεί με την παρ. 25 του άρθρου τρίτου του ν. 3527/2007 (Α’ 25) και την παρ. 3 του 
άρθρου 8 του ν. 4316/2014 (Α’ 270).

2. Τον Οργανισμό του Νοσοκομείου [υπό στοιχεία Υ4α/οικ.123783/2012 (Β’ 3485) απόφαση].
3. Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ. 123895/31-12-2012 απόφαση «Ενοποιημένος Οργανισμός του Γ.Ν.Θ. “Γ. Γεν-

νηματάς” και του Γ.Ν.Θ. “Ο Άγιος Δημήτριος”» (Β’ 3515).
4. Την παρ. 1 του άρθρου 88 του ν. 2071/1992 (Α’ 123).
5. Τις διατάξεις των άρθρων 21 και 22Α του ν. 2362/1995 «Περί Δημόσιου Λογιστικού» (Α’ 247), όπως τρο-

ποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τα άρθρα 21 και 23 του ν. 3871/2010 (Α’ 141) και ισχύει με τον ν. 4270/2014 
(Α’ 143).

6. Τον ν. 2470/1997 (Α’ 40).
7. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).
8. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
9. Το άρθρο 42 του ν. 4368/2016 (Α’ 21).
10. Το άρθρο 64 του ν. 4486/2017 (Α’ 115), σύμφωνα με το οποίο: «Οι αποφάσεις καθιέρωσης υπερωριακής, 

νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, καθώς και εφημεριών του προσωπικού των Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ., 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

29497Τεύχος B’ 2905/22.05.2026

που εκδίδονται από τα όργανα διοίκησης των οικείων φορέων, σύμφωνα με την διάταξη του άρθρου 20 του 
ν. 4354/2015, μετά την δημοσίευση της αντίστοιχης κοινής υπουργικής απόφασης καθιέρωσης υπερωριακής 
εργασίας ανά Δ.Υ.Πε., ισχύουν αναδρομικά από την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους.».

11. Τον ν. 3979/2011 (Α’ 138) περί ορισμού των εβδομαδιαίων ωρών εργασίας.
12. Το άρθρο 90 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση [Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της 

Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024] - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες [Ενσωμάτωση στο Ελ-
ληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972] και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

13. Το άρθρο 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 131).

14. Την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/19169/8-11-2024 υπουργική απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών 
«Ζητήματα οργάνωσης και τήρησης του Εθνικού Μητρώου Διαδικασιών «Μίτος», κατ’ εφαρμογή του άρθρου 90 
του ν. 4727/2020 (Α’ 184)» (Β’ 6273).

15. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΔΔΗ/Φ.ΕΜΔΔ/19012/6-11-2024 κοινή απόφαση των Γενικών Γραμματέων Δημόσι-
ας Διοίκησης του Υπουργείου Εσωτερικών και του Εθνικού Τυπογραφείου «Ρύθμιση ειδικότερων ζητημάτων 
εφαρμογής των διατάξεων της παρ. 2 του άρθρου 9 του ν. 3469/2006 (Α’ 131)» (Β’ 6148).

16. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΔΔΗ/Φ.ΕΜΔΔ/21554/23-12-2024 εγκύκλιο «Οργάνωση και τήρηση του Εθνικού 
Μητρώου Διοικητικών Διαδικασιών - Μίτος (άρθρο 90 του ν. 4727/2020)» (ΑΔΑ: ΨΝΩ246ΜΤΛ6-ΙΙΑ).

17. Την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/21687/27.12.2024 (ΑΔΑ: 9ΜΖΘ46ΜΤΛ6-ΙΑΩ) εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών «Νέες προβλέψεις επί της διαδικασίας δημοσίευσης νομοθετικών ρυθμίσεων και κανονιστικών 
πράξεων στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως - Μηχανισμός αυτοματοποιημένης ενημέρωσης του ΕΜΔΔ - 
“Μίτος”».

18. α) Την υπό στοιχεία Γ4β/οικ.58713/29-12-2025 (Β’ 252) απόφαση του Υφυπουργού Υγείας σχετικά με: 
«Καθιέρωση Εφημερίων Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών Χημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών 
Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων - Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων των Νοσοκομείων του 
Ε.Σ.Υ. ανά Υγειονομική Περιφέρεια για το έτος 2026», η οποία αναρτήθηκε στο «Διαύγεια» με ΑΔΑ: 9Θ91465ΦΥΟ-
ΙΧΒ) και β) την υπό στοιχεία Γ4β/52906/29-12-2025 (Β’ 282) απόφαση του Υφυπουργού Υγείας σχετικά με την 
«Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού 
και του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., των Μονάδων πρωτο-
βάθμιας Φροντίδας Υγείας, ανά Υγειονομική Περιφέρεια, και του ΕΚΑΒ για το έτος 2026» η οποία αναρτήθηκε 
στο «Διαύγεια» με ΑΔΑ: 6Γ3Ε465ΦΥΟ-ΥΞΛ.

19. Το απόσπασμα πρακτικών της 6ης/26-11-2025 τακτικής συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Νοσοκομείου (ΑΔΑ: 9ΖΨ346904Κ-ΥΩ1) περί έγκρισης προϋπολογισμού δαπάνης των τακτικών εφημεριών του 
ιατρικού προσωπικού της Οργανικής Μονάδας «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», έτους 2026 και Έγκρισης προϋπολογισμού 
δαπάνης πρόσθετων αμοιβών μόνιμου και Ιδιωτικού Δικαίου (προσωπικού υπερωριών, νυχτερινών και εξαι-
ρέσιμων), καθώς και των εφημεριών του επιστημονικού προσωπικού, έτους 2026.

20. Την 6402/03-02-2026 απόφαση της Διεύθυνσης Οικονομικής Οργάνωσης και Υποστήριξης της Διοί-
κησης της 3ης Υ.Πε. Μακεδονίας, περί έγκρισης κατανομής ωρών και πιστώσεων υπερωριακής, νυχτερινής 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιω-
τικού Δικαίου των Νοσηλευτικών Ιδρυμάτων της 3ης Υ.Πε. Μακεδονίας, για το έτος 2026 ύψους 645.000,00 
ευρώ και την 6399/03-02-2026 απόφαση της Διεύθυνσης Οικονομικής Οργάνωσης και Υποστήριξης της 
Διοίκησης της 3ης Υ.Πε Μακεδονίας, περί έγκρισης κατανομής εφημεριών, χημικών, βιοχημικών, κλινικών 
χημικών, βιολόγων, φαρμακοποιών, νοσοκομειακών φαρμακοποιών, ψυχολόγων, φυσικών νοσοκομείων - 
ακτινοφυσικών και κτηνιάτρων των νοσηλευτικών ιδρυμάτων της 3ης Υ.Πε. Μακεδονίας για το έτος 2026 
ύψους 60.000,00 ευρώ.

21. Το γεγονός ότι για την 24ωρη λειτουργία του Νοσοκομείου, συνυπολογίζοντας ότι το Νοσοκομείο 
συμμετέχει στο σύστημα εναλλασσόμενης εφημερίας των Νοσοκομείων της Θεσσαλονίκης, καθώς και λόγω 
της ιδιαιτερότητας της φύσης των παρεχόμενων υπηρεσιών είναι επιτακτική η ανάγκη λήψης μέτρων (υπε-
ρωριακής απασχόλησης του προσωπικού) για την εύρυθμη λειτουργία του, όπως φαίνεται ακολούθως για το 
Β’ εξάμηνο του 2026:

Συνολικός αριθμός 
προσωπικού

Συνολικός αριθμός ημερών 
εφημερίας Συνολική δαπάνη

9 280 30.000,00
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Λοιπό Μόνιμο - Ι.Δ.Α.Χ. - Ι.Δ.Ο.Χ. Προσωπικό

Συνολικός αριθμός 
προσωπικού

Συνολικός αριθμός ωρών 
υπερωριακών, νυχτερινών, 

εξαιρέσιμων
Συνολική δαπάνη

565 96.500 322.500,00

22. Το γεγονός ότι για τη συνεχή λειτουργία του Νοσοκομείου, συνυπολογίζοντας ότι το Νοσοκομείο 
συμμετέχει στο σύστημα εναλλασσόμενης εφημερίας των Νοσοκομείων της Θεσσαλονίκης, καθώς και λόγω 
της ιδιαιτερότητας της φύσης των παρεχόμενων υπηρεσιών είναι επιτακτική η ανάγκη καθιέρωσης εργασίας 
με αποζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, όπως φαίνεται ακολούθως για το Β’ εξάμηνο του 2026:

- Αριθμός υπαλλήλων δικαιούμενων αποζημίωση για εργασία πέραν του ωραρίου, κατά τις νυχτερινές 
ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες: 565 άτομα.

- Σύνολο ωρών που θα χορηγηθεί αποζημίωση για εργασία πέραν του ωραρίου, κατά τις νυχτερινές ώρες, 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες: 193.000 ώρες επιμεριζόμενες σε 96.500,00 ώρες για το Α’ εξάμηνο του 2026.

- Εφημερίες (ενεργείς, μικτού τύπου και ετοιμότητας), των Χημικών, Βιοχημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών, 
Ψυχολόγων και Φυσικών - Ακτινοφυσικών του νοσοκομείου για το έτος 2026: 560 εφημερίες, επιμεριζόμενες 
σε 280 εφημερίες για το Β’ εξάμηνο του 2026 για 9 υπαλλήλους.

23. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Α. Εγκρίνει τις εφημερίες του επιστημονικού προσωπικού και της υπερωριακής, νυκτερινής και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασίας μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου και Αορίστου χρόνου του Γ.Ν.Θ. «Γ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ- Ο ΑΓΙΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» Οργανική Μονάδα Γ.Ν.Θ. «Γ. 
ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ», για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026, σύμφωνα με την υποβληθείσα αποτύπωση:

Συνολικός αριθμός 
προσωπικού

Συνολικός αριθμός ημερών 
εφημερίας Συνολική δαπάνη

9 280 30.000,00

Λοιπό Μόνιμο - Ι.Δ.Α.Χ. - Ι.Δ.Ο.Χ. Προσωπικό

Συνολικός αριθμός 
προσωπικού

Συνολικός αριθμός ωρών 
υπερωριακών, νυχτερινών, 

εξαιρέσιμων
Συνολική δαπάνη

565 96.500 322.500,00

Σύμφωνα με τα ανωτέρω, το Νοσοκομείο συμμετέχει στο σύστημα εναλλασσόμενης εφημερίας των Νοσο-
κομείων της Θεσσαλονίκης, καθώς και λόγω της ιδιαιτερότητας της φύσης των παρεχόμενων υπηρεσιών είναι 
επιτακτική η ανάγκη καθιέρωσης εργασίας με αποζημίωση κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, όπως φαίνεται ακολούθως 
για το Β’ εξάμηνο του 2026:

- Ο αριθμός υπαλλήλων δικαιούμενων αποζημίωση για εργασία πέραν του ωραρίου, κατά τις νυχτερινές 
ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες: 565 άτομα,

- το σύνολο ωρών που θα χορηγηθεί αποζημίωση για εργασία πέραν του ωραρίου, κατά τις νυχτερινές ώρες, 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες: 193.000 ώρες επιμεριζόμενες σε 96.500 ώρες για το Β’ εξάμηνο του 2026,

- οι εφημερίες (ενεργείς, μικτού τύπου και ετοιμότητας), των Χημικών, Βιοχημικών, Βιολόγων, Φαρμακοποιών, 
Ψυχολόγων και Φυσικών - Ακτινοφυσικών του νοσοκομείου για το έτος 2026: 560 εφημερίες, επιμεριζόμενες 
σε 280 εφημερίες για το Β’ εξάμηνο του 2026 για 9 υπαλλήλους.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 19 Μαΐου 2026

Ο Διοικητής

ΧΡΉΣΤΟΣ ΔΌΝΤΣΟΣ
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Αριθμ. 2737	 (3)
2η τροποποίηση πράξης αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού/
Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του Γενικού Νοσοκομείου Ζακύνθου «ΑΓΙΟΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ» με 
τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΖΑΚΥΝΘΟΥ “ΑΓΙΟΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ”

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-

Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),
β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),
γ) της υπό στοιχεία Υ4α/134306/11/10.04.2012 υπουργικής απόφασης «Οργανισμός του Γενικού Νοσο-

κομείου Ζακύνθου» (Β’ 1159), όπως συμπληρώθηκε με την υπό στοιχεία Υ4α/84535/31-12-2012 (Β’ 89/2013) 
κοινή υπουργική απόφαση,

δ) της υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 (ΑΔΑ: Ψ5ΧΗ46ΜΤΛ6-ΒΨΘ) εγκυκλίου του 
Υπουργείου Εσωτερικών,

ε) της υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.33817/29-07-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 988) κοινής απόφασης του Υπουργού και του 
Υφυπουργού Υγείας περί διορισμού του Διοικητή του Γ.Ν. Ζακύνθου.

2. Την μη πρόκληση δαπάνης σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού.
3. Την υπ’ αρ. 996/20-02-2023 πράξη της εκτελούσας χρέη Διοικήτριας Γ.Ν. Ζακύνθου, αντιστοίχισης των 

υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Ζακύνθου με τους οριζό-
μενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες (Β’ 3714).

4. Την υπ’ αρ. 257/18-01-2026 1η Τροποποίηση της πράξης αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και 
ειδικοτήτων του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Ζακύνθου με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες (Β 275).

5. Το γεγονός ότι, απαιτείται η αντιστοίχιση των δεσμευμένων προς πλήρωση θέσεων στους κλάδους και 
στις ειδικότητες σύμφωνα με το νέο π.δ. 85/2022, αποφασίζουμε:

Την 2η τροποποίηση της υπ’ αρ. 996/20-02-2023 πράξη της εκτελούσας χρέη Διοικήτριας Γ.Ν. Ζακύνθου 
«Πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού/Εσωτερικού Κανονισμού 
Λειτουργίας του Γενικού Νοσοκομείου Ζακύνθου “ΑΓΙΟΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ” με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες» (Β’ 3714), η οποία αφορά τον κλάδο ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ως εξής:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
3. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός 
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 

θέσεων

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 7 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 2
ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 2

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 1
ΔΕ ΨΥΚΤΙΚΩΝ 1

ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 2
ΔΕ ΚΛΙΒΑΝΙΣΤΩΝ - 
ΑΠΟΛΥΜΑΝΤΙΚΩΝ 

ΑΠΟΣΤΕΙΡΩΤΩΝ

ΔΕ ΚΛΙΒΑΝΙΣΤΩΝ - 
ΑΠΟΛΥΜΑΝΤΙΚΩΝ 

ΑΠΟΣΤΕΙΡΩΤΩΝ
2

Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 996/20-02-2023 (Β’ 977) πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων Κλάδων και 
ειδικοτήτων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως

Ζάκυνθος, 19 Μαΐου 2026

Ο Διοικητής

ΧΡΗΣΤΟΣ ΘΑΝΟΠΟΥΛΟΣ
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Αριθμ. 09-51041	 (4)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 09-84204/24.09.2025 απόφασης «Κανονισμού Λειτουργίας της Μονά-
δας Εσωτερικού Ελέγχου του Οργανισμού Προνοιακών Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης 
(ΟΠΕΚΑ)» (Β’ 5449).

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΠΡΟΝΟΙΑΚΩΝ  
ΕΠΙΔΟΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 14 και 15 του ν. 4520/2018 «Μετεξέλιξη του Οργανισμού Γεωργικών Ασφαλίσεων σε Οργανισμό 

Προνοιακών Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΟΠΕΚΑ) και λοιπές διατάξεις» (Α’ 30), όπως τροπο-
ποιήθηκαν με τα άρθρα 23 και 24 του ν. 5229/2025 (Α’ 158), σύμφωνα με τα οποία η Διεύθυνση Εσωτερικού 
Ελέγχου αποτελεί τη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου του Οργανισμού σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 9 
του ν. 4795/2021.

2. Τον ν. 4795/2021 «Σύστημα Εσωτερικού Ελέγχου του Δημόσιου Τομέα, Σύμβουλος Ακεραιότητας στη 
δημόσια διοίκηση και άλλες διατάξεις για τη δημόσια διοίκηση και την τοπική αυτοδιοίκηση» (Α’ 62) και ιδίως 
τα άρθρα 9 και 79 αυτού.

3. Το άρθρο 2 του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση, κατάργηση 
και μετονομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματέων - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 
προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

4. Το άρθρο 8 του ν. 5293/2026 «Παρεμβάσεις για ένα κράτος πιο φιλικό στον πολίτη» (Α’ 57).
5. Τον Κανονισμό Λειτουργίας της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου, (Β’ 5449/2025).
6. Την υπ’ αρ. 09-/44361/24-04-2026 εισήγηση της Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Εσωτερικού Ελέγχου.
7. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού.
8. Το γεγονός ότι η παρούσα απόφαση δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει υπο-

χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:
Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 09-84204/24.09.2025 απόφασης «Κανονισμός Λειτουργίας της Μονάδας Εσω-

τερικού Ελέγχου του Οργανισμού Προνοιακών Επιδομάτων και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (ΟΠΕΚΑ)» (Β’ 5449) 
από τη δημοσίευση της παρούσας, ως κατωτέρω:

Στον Κανονισμό Λειτουργίας της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου, προστίθεται άρθρο 9 Α, ως ακολούθως:

«Άρθρο 9Α 
Παρακολούθηση συμμόρφωσης  
της Διοίκησης με δικαστικές αποφάσεις

1. Η Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου διασφαλίζει ότι ο ΟΠΕΚΑ συμμορφώνεται με τις δικαστικές αποφάσεις του 
άρθρου 1 του ν. 3068/2002 (Α’ 274), χωρίς να απαιτείται να ενεργοποιηθεί η διαδικασία που προβλέπεται στον 
ν. 3068/2002. Προκειμένου να ασκηθεί αυτή η αρμοδιότητα, οι δικαστικές αποφάσεις όλων των διοικητικών, πο-
λιτικών, ποινικών και ειδικών δικαστηρίων που παράγουν υποχρέωση συμμόρφωσης ή είναι εκτελεστές κατά τις 
οικείες δικονομικές διατάξεις και τους όρους που κάθε απόφαση τάσσει, κοινοποιούνται στη Μονάδα Εσωτερικού 
Ελέγχου ή αν κοινοποιηθούν σε άλλη οργανική μονάδα του ΟΠΕΚΑ, διαβιβάζονται αμελλητί στη Μονάδα Εσωτερικού 
Ελέγχου, η οποία:

α) Αν η απόφαση επιδικάζει χρηματικό ποσό, ειδοποιεί την Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών στην οποία 
και διαβιβάζει αμελλητί την απόφαση για τις νόμιμες ενέργειες,

β) αν η απόφαση αναπέμπει την υπόθεση στη Διοίκηση, διαβιβάζει αυτή στις οργανικές μονάδες που 
έχουν αρμοδιότητα για συμμόρφωση, παρέχοντας κατευθύνσεις για τις αναγκαίες ενέργειες συμμόρφωσης,

γ) παρακολουθεί τη συμμόρφωση και ενημερώνει τον Διοικητή και τον ενδιαφερόμενο για την πορεία της και
δ) επισημαίνει στα πειθαρχικώς παριστάμενα όργανα, παραλείψεις υπαλλήλων σε σχέση με της συμμόρφωση 

προς τη δικαστική απόφαση για να διερευνηθούν αν οι παραλείψεις αυτές συνιστούν πειθαρχικά παραπτώματα.
2. Η Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου παρακολουθεί τη συνολική συμμόρφωση του φορέα στις δικαστικές 

αποφάσεις, διαπιστώνει συστημικά προβλήματα και διατυπώνει εισηγήσεις για την επίλυσή τους.».
Κατά τα λοιπά, ισχύει η υπ’ αρ. 09-84204/24.09.2025 (Β’ 5449) απόφαση.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 19 Μαΐου 2026

Ο Διοικητής

ΕΠΑΜΕΙΝΩΝΔΑΣ ΑΤΣΑΒΕΣ
Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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