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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Αναθεώρηση της υπ’ αρ. 712/28.02.2017 απόφασης της Περιφέρειας Αττικής «Χορήγηση άδειας 
λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων κερδοσκοπικού χαρακτήρα στην εταιρεία “ΜΑΡ-
ΚΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.” με το διακριτικό τίτλο “ILISIA CARΕ”» (Β’ 833), όπως αυτή αναθεωρήθηκε και 
ισχύει με την υπ’ αρ. 832240/02.09.2022 (Β’ 4798) απόφαση της Περιφέρειας Αττικής.		  30513

2	 Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας καθ’ υπέρβαση των ωρών της συνολικής 
εβδομαδιαίας καθώς και για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές με αμοιβή τρι-
ών (3) επιστημονικών συνεργατών και δύο (2) υπαλλήλων του Γραφείου της Περιφερειάρχη 
Κεντρικής Μακεδονίας για το Β’ εξάμηνο έτους 2026.		  30515

3	 Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της επιχείρησης «ΕΓΝΑΤΙΑ ΧΥΤΗΡΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» με δ.τ. «EGNATIA 
HITIRIO S.A.» που υπήχθη στις διατάξεις του ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Γενική 
Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 έως 41 (Β’ Κύκλος). 		  30517

4	 Καθιέρωση απογευματινής, νυχτερινής εξαιρέσιμης υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, υπαλλήλων 
του τμήματος Διαφάνειας και Υποστήριξης Συστημάτων Π.Ε. Ημαθίας, της Διεύθυνσης Διαφάνειας και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για το Β’ εξάμηνο του 2026.		  30518

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 639345	 (1)

Αναθεώρηση της υπ’ αρ. 712/28.02.2017 απόφασης της Περιφέρειας Αττικής «Χορήγηση άδειας λει-
τουργίας Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων κερδοσκοπικού χαρακτήρα στην εταιρεία “ΜΑΡΚΑΚΗΣ 
ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.” με το διακριτικό τίτλο “ILISIA CARΕ”» (Β’ 833), όπως αυτή αναθεωρήθηκε και ισχύει με 
την υπ’ αρ. 832240/02.09.2022 (Β’ 4798) απόφαση της Περιφέρειας Αττικής.

Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Τον ν. 4555/2018 (Α’ 133).
3. Την υπ’ αρ. 37419/13479/2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής «Έγκριση 

της 121/2018 απόφασης του Περιφερειακού Συμβουλίου Περιφέρειας Αττικής, περί τροποποίησης - επικαι-
ροποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Αττικής» (Β’ 1661).

4. Την υπ’ αρ. 377930/22.03.2024 απόφαση του Περιφερειάρχη Αττικής «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον 
Αναπληρωτή Περιφερειάρχη, σε Αντιπεριφερειάρχες, σε Περιφερειακούς Συμβούλους και Παροχή εξουσιο-
δότησης υπογραφής “Με εντολή Περιφερειάρχη” στον Εκτελεστικό Γραμματέα της Περιφέρειας Αττικής, στον 
Ειδικό Γραμματέα της Περιφέρειας Αττικής, σε Προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Αυτοτελών 
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Διευθύνσεων και Αυτοτελών Τμημάτων της Περιφέρειας Αττικής και σε Προϊσταμένους Τμημάτων της Γενικής 
Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας της Περιφέρειας Αττικής» (Β’ 2121, διόρθωση σφαλμάτων Β’ 2241).

5. Την υπ’ αρ. 1090412/10.09.2025 απόφαση του Περιφερειάρχη Αττικής «Τροποποίηση-συμπλήρωση της 
υπ’ αρ. 377930/22.03.2024 απόφασης του Περιφερειάρχη Αττικής (Β’ 2121, διορθ. σφαλμ. Β’ 2241)» (Β’ 4819).

6. Τον ν. 2345/1995 «Οργανωμένες υπηρεσίες παροχής προστασίας από φορείς κοινωνικής πρόνοιας και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 213).

7. Τον ν. 4014/2011 «Περιβαλλοντική αδειοδότηση έργων και δραστηριοτήτων, ρύθμιση αυθαιρέτων σε 
συνάρτηση με δημιουργία περιβαλλοντικού ισοζυγίου και άλλες διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Περι-
βάλλοντος» (Α’ 209).

8. Τον ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

9. Το άρθρο 54 του ν. 4837/2021 «Πρόληψη και αντιμετώπιση περιστατικών κακοποίησης και παραμέλησης 
ανηλίκων, Πρόγραμμα “Κυψέλη” για την αναβάθμιση της ποιότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών σε βρεφι-
κούς, βρεφονηπιακούς και παιδικούς σταθμούς, διατάξεις για την προώθηση της αναδοχής και της υιοθεσίας, 
“Προσωπικός Βοηθός για τα Άτομα με Αναπηρία” και άλλες διατάξεις» (Α’ 178).

10. Το άρθρο 65 του ν. 4921/2022 «Δουλειές Ξανά: Αναδιοργάνωση Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης και 
ψηφιοποίηση των υπηρεσιών της, αναβάθμιση δεξιοτήτων εργατικού δυναμικού και διάγνωσης των αναγκών 
εργασίας και άλλες διατάξεις» (Α’ 75).

11. Την υπό στοιχεία Π1γ/οικ.81551/25.06.2007 υπουργική απόφαση «Τροποποίηση και συμπλήρωση 
των υπό στοιχεία  Π4β/οικ.3176/6.6.1996(ΦΕΚ455/τ.Β’/1996) και Π4β/οικ.4690/30.8.1996(ΦΕΚ833/τ.Β’/1996) 
υπουργικών αποφάσεων “Προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) 
από ιδιώτες κερδοσκοπικού χαρακτήρα και Μ.Φ.Η. μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα”, αντίστοιχα» (Β’ 1136). 

12. Την υπ’ αρ. 59845/03.12.2012 κοινή υπουργική απόφαση «Πρότυπες Περιβαλλοντικές Δεσμεύσεις (ΠΠΔ) 
για έργα και δραστηριότητες της κατηγορίας Β της 6ης Ομάδας “Τουριστικές εγκαταστάσεις και έργα αστικής 
ανάπτυξης, κτιριακού τομέα, αθλητισμού και αναψυχής” του Παραρτήματος VI της υπ’ αρ. 1958/2012 (Β’ 21) 
υπουργικής απόφασης, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και ειδικότερα για τα έργα και τις δραστηριότητες με 
α/α 2, 3, 4, 5, 6, 9, 12, 13 και 18» (Β’ 3438).

13. Την υπό στοιχεία 1616σχετ.1465/01.04.2016 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής «Χορήγηση άδειας 
ίδρυσης Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων κερδοσκοπικού χαρακτήρα στην εταιρεία “ΜΑΡΚΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ 
Ο.Ε.” με το διακριτικό τίτλο “ILISIA CARE”».

14. Την υπ’ αρ. 712/28.02.2017 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής «Χορήγηση άδειας λειτουργίας Μονάδας 
Φροντίδας Ηλικιωμένων κερδοσκοπικού χαρακτήρα στην εταιρεία “ΜΑΡΚΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.” με το διακριτικό 
τίτλο “ILISIA CARE”»(Β’ 833).

15. Την υπ’ αρ. 832240/02.09.2022 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής «Αναθεώρηση της υπ’ αρ. 712/28.2.2017 
απόφασης χορήγησης άδειας λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων κερδοσκοπικού χαρακτήρα στην 
εταιρεία “ΜΑΡΚΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.” με τον διακριτικό τίτλο “ILISIA CARE”» (Β’ 4798), λόγω μεταβολής του ιδιοκτη-
σιακού καθεστώτος, με νέο ιδιοκτήτη την εταιρεία με την επωνυμία «ΟΜΟΡΦΗ ΙΡΙΔΑ ΠΑΓΚΡΑΤΙ Ο.Ε.» και δια-
κριτικό τίτλο της μονάδας «ΟΜΟΡΦΗ ΙΡΙΔΑ ΙΛΙΣΙΑ» και του εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας της Μονάδας.

16. Την από 26.02.2026 αρχική αίτηση του νόμιμου εκπροσώπου της εταιρείας με την επωνυμία «ΟΜΟΡΦΗ 
ΙΡΙΔΑ ΑΘΗΝΑ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» για την αναθεώρηση της άδειας λειτουργίας της Μονάδας 
Φροντίδας Ηλικιωμένων «ΟΜΟΡΦΗ ΙΡΙΔΑ ΙΛΙΣΙΑ» που εδρεύει επί των οδών Γρηγ. Αυξεντίου 30 και Ούλωφ 
Πάλμε στον Δήμο Ζωγράφου, λόγω αλλαγής ιδιοκτησιακού καθεστώτος και εσωτερικού κανονισμού λειτουρ-
γίας με συνημμένα δικαιολογητικά.

17. Τα υπ’ αρ. 305373/09.03.2026 και 339859/16.03.2026 έγγραφα με τα οποία ζητήθηκαν λοιπά συμπλη-
ρωματικά δικαιολογητικά.

18. Την από 06.05.2026 νέα αίτηση του νόμιμου εκπροσώπου της εταιρείας με την επωνυμία «ΟΜΟΡΦΗ 
ΙΡΙΔΑ ΑΘΗΝΑ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» για την αναθεώρηση της άδειας λειτουργίας της Μονάδας 
Φροντίδας Ηλικιωμένων «ΟΜΟΡΦΗ ΙΡΙΔΑ ΙΛΙΣΙΑ» με συνημμένα τα ζητηθέντα δικαιολογητικά.

19. Την από 30.03.2026 συμπληρωμένη και υπογεγραμμένη Δήλωση Υπαγωγής σε Πρότυπες Περιβαλλοντι-
κές Δεσμεύσεις (ΠΠΔ) σύμφωνα με το Παράρτημα Α της υπ’ αρ. 59845/03.12.2012 (Β’ 3438) κοινής υπουργικής 
απόφασης, υποβληθείσα με τα λοιπά απαιτούμενα δικαιολογητικά για την αναθεώρηση της άδειας λειτουργίας, 
αποφασίζουμε:
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1. Αναθεωρούμε την υπ’ αρ. 712/28.02.2017 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής περί χορήγησης άδειας 
λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων κερδοσκοπικού χαρακτήρα στην εταιρεία «ΜΑΡΚΑΚΗΣ ΚΑΙ 
ΣΙΑ Ο.Ε.» με το διακριτικό τίτλο «ILISIA CARΕ» για το κτίριο επί των οδών Γρηγ. Αυξεντίου 30 και Ούλωφ Πάλμε 
στον Δήμο Ζωγράφου, όπως αυτή αναθεωρήθηκε και ισχύει με την υπ’ αρ. 832240/02.09.2022 απόφαση της 
Περιφέρειας Αττικής, λόγω μεταβολής:

• Του ιδιοκτησιακού καθεστώτος, με νέο ιδιοκτήτη την εταιρεία με την επωνυμία «ΟΜΟΡΦΗ ΙΡΙΔΑ ΑΘΗΝΑ 
ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

• Του εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας.
Η μονάδα λειτουργεί ως υποκατάστημα της νέας ιδιοκτήτριας εταιρείας στου Ζωγράφου και διατηρεί τον 

διακριτικό τίτλο «ΟΜΟΡΦΗ ΙΡΙΔΑ ΙΛΙΣΙΑ».
2. Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 712/28.02.2017 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής όπως έχει αναθεωρηθεί 

και ισχύει με την υπ’ αρ. 832240/02.09.2022 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής.
3. Η παρούσα απόφαση συνοδεύεται από συμπληρωμένο έντυπο του Παραρτήματος Δ (Κατάλογος Εφαρ-

μοζόμενων Π.Π.Δ.) της υπ’ αρ. 59845/03.12.2012 (Β’ 3438) κοινής υπουργικής απόφασης, το οποίο αποτελεί 
αναπόσπαστο τμήμα αυτής.

4. Η παρούσα ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
5. Από την παρούσα, δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 20 Μαΐου 2026

Η Περιφερειακή Σύμβουλος 

ΑΘΗΝΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΕΛΛΟΥ

Ι

Αριθμ. οικ. 1491	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας καθ’ υπέρβαση των ωρών της συνολικής εβδο-
μαδιαίας καθώς και για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές με αμοιβή τριών (3) επι-
στημονικών συνεργατών και δύο (2) υπαλλήλων του Γραφείου της Περιφερειάρχη Κεντρικής Μα-
κεδονίας για το Β’ εξάμηνο έτους 2026.

Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 159 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί-

κησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Την παρ. 2 του άρθρου 23 του ν. 3613/2007 «Μετακινήσεις τεχνικού προσωπικού Ν.Α. και αποζημίωση 

υπηρετούντων σε Γραφεία Νομαρχών».
3. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 (Α’ 180) σε συνδυασμό με το εδάφιο α της παρ. 1 του άρ-

θρου 282 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-
γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

4. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226) όπως αυτό τροποποιήθηκε 
από την υπ’ αρ. 81320 + 77909/01.12.2016 (Β’ 4302) απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης περί έγκρισης τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

5. Την υπ’ αρ. 2604(59)/2.1.2024 (Β’ 145) απόφαση του Περιφερειάρχη περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων 
της ΠΚΜ καθώς και παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων «Με 
εντολή Περιφερειάρχη» στον Εκτελεστικό Γραμματέα.

6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

7. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους αναφορικά με 
την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

8. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.1.2017 (Β’ 17) απόφαση του Υπουργείου Οικονομικών περί καθορισμού δι-
καιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία.
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9. Το άρθρο 10 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 131).

10. Την παρ. 2 του άρθρου 23 του ν. 3613/2007 «Ρυθμίσεις θεμάτων Ανεξάρτητων Αρχών, Γενικού Επιθε-
ωρητή Δημόσιας Διοίκησης, Σώματος Επιθεωρητών Ελεγκτών Δημόσιας Διοίκησης και λοιπών ζητημάτων 
αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών» (Α’ 263). 

11. Την ανάγκη κάλυψης εποχικών, έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών οι οποίες δεν μπορούν 
να καλυφθούν κατά τη διάρκεια του τακτικού ωραρίου και αφορούν:

• Προετοιμασία δραστηριοτήτων κατεπείγοντος χαρακτήρα και πραγματοποίηση έκτακτων συσκέψεων 
του επιτελείου του Περιφερειάρχη με αντικείμενο την οργάνωση, την επίλυση και τη δρομολόγηση έκτακτων 
θεμάτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

• Συμμετοχή και συμβουλευτική υποστήριξη του Περιφερειάρχη σε συνεδριάσεις και συναντήσεις για την 
αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών και διαχείρισης κρίσεων.

• Προεργασία και συμβουλευτική υποστήριξη του Περιφερειάρχη σε έκτακτες συναντήσεις του με εκπρο-
σώπους διάφορων φορέων στο γραφείο του.

• Μετακίνηση και πραγματοποίηση επαφών του Περιφερειάρχη με εκπροσώπους φορέων σε διάφορες 
πόλεις όλων των Περιφερειακών Ενοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για έκτακτα υπηρεσιακά 
θέματα.

• Υποστήριξη του Περιφερειάρχη σε έκτακτες ζωντανές συνεντεύξεις ή έκτακτες παρεμβάσεις σε Μ.Μ.Ε. 
περιφερειακής ή πανελλαδικής εμβέλειας για υπηρεσιακά θέματα.

• Προεργασία και συμβουλευτική υποστήριξη του Περιφερειάρχη, προτού και κατά τη διάρκεια των έκτα-
κτων Συνεδριάσεων όλων των Συλλογικών Οργάνων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

• Συμμετοχή και συμβουλευτική υποστήριξη του Περιφερειάρχη σε έκτακτες συνεδριάσεις Ομάδων Εργα-
σιών για θέματα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

• Προετοιμασία έκτακτων ομιλιών και χαιρετισμών του Περιφερειάρχη σε διάφορες περιστάσεις - εκδηλώσεις.
12. Την υπ’ αρ. 2437 (ΑΔΑ: ΨΕΚΠ7ΛΛ-292) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης με την οποία εγκρίθηκε η 

δέσμευση πίστωσης ύψους 9.563,28€ στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για το Β’ 
εξάμηνο οικονομικού έτους 2026 στους Α.Λ.Ε. 2120201001 και 2120202001 του προϋπολογισμού του φορέα 
σχετικά με την αμοιβή εργασίας για την υπερωριακή απογευματινή εργασία καθ’ υπέρβαση των ωρών της 
συνολικής εβδομαδιαίας καθώς και για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές τριών (3) επιστημο-
νικών συνεργατών και δύο (2) υπαλλήλων του Γραφείου της Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας.

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την έγκριση της καθιέρωσης υπερωριακής απογευματινής εργασίας καθ’ υπέρβαση των ωρών της συνολικής 
εβδομαδιαίας καθώς και για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές με αμοιβή τριών (3) επιστημονικών 
συνεργατών και δύο (2) υπαλλήλων του Γραφείου της Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας για το Β’ εξάμηνο 
έτους 2026 από τη δημοσίευση της παρούσας στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 31 Δεκεμβρίου 2026.

Ορίζουμε ότι:
1. Ο αριθμός των εργαζομένων που θα απασχοληθεί υπερωριακά ανέρχεται συνολικά σε πέντε (5).
2. Οι συνολικές ώρες υπερωριακής απασχόλησης, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται 

ανά εξάμηνο μέχρι 120 ώρες και μέχρι 96 για Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ανά υπάλληλο.
3. Για την πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασίας θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείων 

υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ο αριθμός και το ονοματεπώνυμο των συμμετεχό-
ντων στο συνεργείο υπαλλήλων, η κατηγορία και το Μ.Κ. αυτών, το συνολικό χρονικό διάστημα, καθώς και οι 
ώρες απασχόλησης για κάθε υπάλληλο, κατά μήνα. 

4. Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα 
αναγράφεται η ώρα έναρξης της υπερωριακής εργασίας και η ώρα αποχώρησης.

5. Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το 
υπερωριακά παραχθέν έργο.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 19 Μαΐου 2026

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Εκτελεστικός Γραμματέας 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

30517Τεύχος B’ 3027/28.05.2026

	 (3)
Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουργί-
ας της επένδυσης της επιχείρησης «ΕΓΝΑΤΙΑ ΧΥΤΗΡΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» με δ.τ. «EGNATIA HITIRIO 
S.A.» που υπήχθη στις διατάξεις του ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Γενική Επιχειρηματι-
κότητα» των άρθρων 37 έως 41 (Β’ Κύκλος). 

Με την υπό στοιχεία 520467(1366)π.ε.2025/Π03/00086/Γ/ν.4399/2016/22.05.2026 απόφαση του Εκτελεστι-
κού Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, πιστοποιείται η ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους 
και η έναρξη της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχείρησης «ΕΓΝΑΤΙΑ ΧΥΤΗΡΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ» με δ.τ. «EGNATIA HITIRIO S.A.», που αναφέρεται στην Επέκταση παραγωγικής δυναμικότητας κατερ-
γασμένων προϊόντων μηχανουργείου, στον Δήμο Πολυκάστρου του Νομού Κιλκίς της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας, συνολικού επιλέξιμου και ενισχυόμενου κόστους 701.870,90€ και συνολικής ενίσχυσης με την 
μορφή επιχορήγησης ποσού 270.220,29€ με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 07.04.2025.
2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο επιλέξιμο και ενισχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό 

των επτακοσίων μίας χιλιάδων οκτακοσίων εβδομήντα ευρώ και ενενήντα λεπτών (701.870,90€).
3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό των εκατόν πέντε χιλιάδων διακοσίων ογδόντα ευρώ 

και εξήντα τεσσάρων λεπτών (105.280,64€), που αποτελεί ποσοστό 15,00% του συνολικού ενισχυόμενου 
κόστους της συμβατικής επένδυσης. 

4. Το ύψος της εξωτερικής χρηματοδότησης, μέσω τραπεζικού δανείου τριετούς τουλάχιστον διάρκειας, 
ανέρχεται στο ποσό των τριακοσίων είκοσι έξι χιλιάδων τριακοσίων εξήντα εννέα ευρώ και ενενήντα επτά 
λεπτών (326.369,97€), που αποτελεί ποσοστό 46,50% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της συμβατικής 
επένδυσης. 

5. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της επιχορήγησης ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων εβδομήντα 
χιλιάδων διακοσίων είκοσι ευρώ και είκοσι εννέα λεπτών (270.220,29€), που αποτελεί ποσοστό 38,50% του 
συνολικού ενισχυόμενου κόστους της συμβατικής επένδυσης.

6. Η συνολική δυναμικότητα της μονάδας ανήλθε σε 527.000,00 κιλά/έτος κατεργασμένων προϊόντων 
μηχανουργείου και η συνολική ισχύς σε 517,04KW. 

7. Οι συνολικές θέσεις εργασίας κατά την ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης ανήλθαν σε 46,94ΕΜΕ, 
εκ των οποίων 14,60ΕΜΕ αφορούν σε θέσεις πτυχιούχων ενώ κατά το πρώτο έτος λειτουργίας αυτής ανήλθαν 
σε 49,59ΕΜΕ εκ των οποίων 12,96ΕΜΕ αφορούν σε θέσεις πτυχιούχων.

Πληρείται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της απόφασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων 
θέσεων εργασίας και δημιουργίας των μισών τουλάχιστον νέων θέσεων εργασίας κατά την ολοκλήρωση της 
επένδυσης (2,68ΕΜΕ>1,50ΕΜΕ), αλλά δεν πληρείται ο όρος του ποσοστού των πτυχιούχων στις νέες θέσεις 
απασχόλησης κατά τον πρώτο χρόνο λειτουργίας αυτής (2,67%<66,67%).

Η δημιουργία του συνολικού αριθμού νέων θέσεων εργασίας (3,00ΕΜΕ) και του ποσοστού των πτυχιούχων 
σε αυτές (2,67%<66,67%), θα ελεγχθεί στο πλαίσιο των μακροχρόνιων υποχρεώσεων, η έναρξη των οποίων 
αρχίζει από την ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης, όπως αυτή ορίζεται με την παρούσα απόφαση.

Με την ίδια απόφαση: 
α) επιβάλλεται κύρωση παρακράτησης ενίσχυσης, συνολικού ποσού 9.457,71€ που αναλύεται σε:
- ποσό 5.404,41€, που αντιστοιχεί στο 2% της ορισθείσας ενίσχυσης (270.220,29€), λόγω μη τήρησης του 

όρου της παρ. 2 του άρθρου 6 της απόφασης υπαγωγής, αναφορικά με το ποσοστό των πτυχιούχων (66,67%) 
στις νέες θέσεις απασχόλησης και

- ποσό 4.053,30€, που αντιστοιχεί στο 1,5% της ορισθείσας ενίσχυσης (270.220,29€), λόγω μη τήρησης 
από το φορέα της υποχρέωσής του να γνωστοποιήσει στην Υπηρεσία τις μεταβολές της μετοχικής σύνθεσης 
της επιχείρησης εμπρόθεσμα. 

Το συνολικό ποσό της ανωτέρω κύρωσης παρακράτησης ενίσχυσης (9.457,71€) αφορά σε παρακράτηση 
επιχορήγησης.

β) εγκρίνεται η καταβολή του συνόλου της επιχορήγησης ποσού διακοσίων εξήντα χιλιάδων επτακοσίων 
εξήντα δύο ευρώ και πενήντα οκτώ λεπτών (260.762,58€) στην επιχείρηση «ΕΓΝΑΤΙΑ ΧΥΤΗΡΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ» με δ.τ. «EGNATIA HITIRIO S.A.» με ΑΦΜ 094519670. Το ποσό προκύπτει ως διαφορά, μετά από την 
αφαίρεση του συνολικού ποσού της κύρωσης παρακράτησης επιχορήγησης του άρθρου 1 της παρούσας 
απόφασης (9.457,71€) από το σύνολο της επιχορήγησης όπως αυτή οριστικοποιείται με την ανωτέρω από-
φαση (270.220,29€).
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Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής σύμφωνα με 
το άρθρο 122 του ν. 4887/2022, όπως αναδιαμορφώθηκε με το άρθρο 83 του ν. 5203/2025 και την υπ’ αρ. 
94984/02.12.2025 (Β’ 6646) υπουργική απόφαση που αφορά στη Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής για 
τα επενδυτικά σχέδια των Περιφερειών και του Υπουργείου Εσωτερικών.

Ο Εκτελεστικός Γραμματέας

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ

Ι

Αριθμ. Δ.2.1.5/Φ.5.2.4/οικ. 350539(1510)	 (4)

Καθιέρωση απογευματινής, νυχτερινής εξαιρέσιμης υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, υπαλλή-
λων του τμήματος Διαφάνειας και Υποστήριξης Συστημάτων Π.Ε. Ημαθίας, της Διεύθυνσης Διαφά-
νειας και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για το Β’ εξάμη-
νο του 2026.

Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 

Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 29).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

4. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226), όπως τροποποιήθηκε 
με τις υπ’ αρ. 81320 + 77909/01.12.2016 εγκριτικές αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Μακεδονίας - Θράκης (Β’ 4302).

5. Την υπ’ αρ. οικ.17255(397)/09.01.2024 απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «Μεταβίβα-
ση αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας καθώς και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής 
εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων “ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ”» (Β’ 148).

6. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

7. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 
δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή απασχόληση, νυχτερινή, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών εργασία» (Β’ 17).

8. Την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/19169/08.11.2024 απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών «Ζητήματα 
οργάνωσης και τήρησης του Εθνικού Μητρώου Διοικητικών Διαδικασιών “Μίτος”, κατ’ εφαρμογή του άρθρου 90 
του ν. 4727/2020 (Α’ 184)» (Β’ 6273).

9. Την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/21687/27.12.2024 (ΑΔΑ: 9ΜΖΘ46ΜΤΛ6-ΙΑΩ) εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών «Νέες προβλέψεις επί της διαδικασίας δημοσίευσης νομοθετικών ρυθμίσεων και κανονιστικών 
πράξεων στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως - Μηχανισμός αυτοματοποιημένης ενημέρωσης του ΕΜΔΔ-Μίτος».

10. Την υπ’ αρ. 268019(1939)/14.04.2026 και υπ’ αρ. 1970 (ΑΔΑ: ΨΠ5Κ7ΛΛ-Ξ5Ψ) απόφαση ανάληψης υπο-
χρέωσης του Τμήματος Προϋπολογισμού, Λογιστικής και Ταμειακής Διαχείρισης της Υποδιεύθυνσης Οικονο-
μικού-Ανθρώπινων Πόρων Π.Ε. Ημαθίας, με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης ύψους δέκα χιλιάδων 
(10.000€) ευρώ στους ΑΛΕ 02.0721.2120201001 και ΑΛΕ 02.0721.2120202001 στον προϋπολογισμό της Περι-
φέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, οικονομικού έτους 2026 για απογευματινή, νυχτερινή-εξαιρέσιμη υπερωριακή 
εργασία με αμοιβή, των υπαλλήλων του τμήματος Διαφάνειας και Υποστήριξης Συστημάτων Π.Ε. Ημαθίας.

11. Την υπ’ αρ. 38819/29.05.2015 (Β’ 1084) απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης,  
«Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε εικοσιτετράωρη βάση, καθώς κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
των υπαλλήλων των υπηρεσιών της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας». 

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.
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13. Την ανάγκη αντιμετώπισης εποχικών, έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, κατά την έν-
νοια του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, οι οποίες δεν μπορούν να αντιμετωπιστούν εντός του υποχρεωτικού 
ωραρίου των υπαλλήλων και συγκεκριμένα την επικείμενη μεταστέγαση των υπηρεσιών της Π.Ε. Ημαθίας σε 
νέο κτίριο και τις επακόλουθες ανάγκες που προκύπτουν:

• Εγκατάσταση, Παραμετροποίηση και Δοκιμή Δικτύων και Υποδομών. 
• Ταυτόχρονη λειτουργία υπηρεσιών στα παλαιά και στο νέο κτίριο.
• Αποσυναρμολόγηση - Μεταφορά - Επανασύνδεση IT και Τηλεπικοινωνιακού Εξοπλισμού.
• Μεταφορά και επανενεργοποίηση Κεντρικών Πληροφοριακών Συστημάτων. 
• Διαχείριση Κινδύνων και Απρόβλεπτων Τεχνικών Ζητημάτων
σε μη εργάσιμες ώρες και ημέρες ώστε να μην επηρεάσουν την λειτουργία των υπηρεσιών της Π.Ε. Ημαθίας 

και να εξυπηρετήσουν τον χρονοπρογραμματισμό της μετεγκατάστασης, αποφασίζουμε: 
Την έγκριση καθιέρωσης απογευματινής, νυχτερινής-εξαιρέσιμης υπερωριακής εργασίας με αμοιβή, για 

τους τρεις υπαλλήλους του τμήματος Διαφάνειας και υποστήριξης Συστημάτων Π.Ε. Ημαθίας της Διεύθυνσης 
Διαφάνειας και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, όταν αυτό απαιτείται.

Το ανώτατο όριο των συνολικών ωρών απογευματινής εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου 
ορίζονται σε είκοσι (20) ώρες ανά μήνα και ανά υπάλληλο, και σε δεκαέξι (16) ώρες ανά μήνα και ανά υπάλληλο 
για την εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες, για το χρονικό διάστημα από 1.7.2026 μέχρι 
και 31.12.2026, σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.

- Για την πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασίας θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείων 
υπερωριακής εργασίας, και εργασίας κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες, όταν αυτό απαιτείται. 
Στην απόφαση θα αναφέρονται ο αριθμός και το ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων στα συνεργεία υπαλ-
λήλων, ο κλάδος και η ειδικότητα, ο βαθμός και το Μ.Κ. αυτών, το χρονικό διάστημα υπερωριακής εργασίας 
και εργασίας κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες, όταν αυτό απαιτείται καθώς και οι ώρες υπε-
ρωριακής εργασίας και τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες που δούλεψε κάθε υπάλληλος ανά μήνα.

- Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα 
αναγράφονται η ώρα προσέλευσης για παροχή υπερωριακής εργασίας και η ώρα αποχώρησης.

- Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Διαφάνειας και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας θα βεβαιώνει την υπερωριακή εργασία και το υπερωριακά παρασχεθέν έργο, καθώς και το έργο 
κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες.

Από την παρούσα απόφαση προκύπτει δαπάνη 4.200 €, στον ΑΛΕ 02.0721.2120201001 - «Αποζημίω-
ση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και Ι.Δ.Α.Χ.)» και δαπάνη 5.800€ στον ΑΛΕ 
02.0721.2120202001 - «Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθο-
λογίου (μόνιμοι και Ι.Δ.Α.Χ.)» του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Βέροια, 25 Μαΐου 2026

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Διεύθυνσης  
Διαφάνειας και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΠΛΕΞΙΔΑΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02030272805260008*
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