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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 65953/N1	 (1)

Τροποποίηση άδειας Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Νηπιαγωγείου.

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ.

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 682/1977 (Α’ 244) σε συνδυασμό με τον ν. 4713/2020 (Α’ 147).
2. Την υποπαρ. Θ3 της παρ. Θ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 «Έγκριση Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου 

Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016 - Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής του ν. 4046/2012 και του Μεσοπρό-
θεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016» (Α’ 222), όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 30 
του ν. 4111/2013 «Συνταξιοδοτικές ρυθµίσεις, τροποποιήσεις του ν. 4093/2012, κύρωση της Πράξης Νοµο-
θετικού Περιεχοµένου “Έγκριση των Σχεδίων των Συµβάσεων Τροποποίησης της Κύριας Σύµβασης Χρηµα-
τοδοτικής Διευκόλυνσης µεταξύ του Ευρωπαϊκού Ταµείου Χρηµατοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.), της 
Ελληνικής Δηµοκρατίας, του Ελληνικού Ταµείου Χρηµατοπιστωτικής Σταθερότητας (Τ.Χ.Σ.) και της Τράπεζας 
της Ελλάδος (ΤτΕ), µε τίτλο "Κύρια Σύµβαση Χρηµατοδοτικής Διευκόλυνσης", της Σύµβασης Χρηµατοδοτικής 
Διευκόλυνσης µεταξύ του Ε.Τ.Χ.Σ., της Ελληνικής Δηµοκρατίας και της ΤτΕ, µε τίτλο "Σύµβαση Διευκόλυν-
σης Διαχείρισης Υποχρεώσεων ΣΙΤ" και της Σύµβασης Χρηµατοδοτικής Διευκόλυνσης µεταξύ του Ε.Τ.Χ.Σ., 
της Ελληνικής Δηµοκρατίας και της ΤτΕ, µε τίτλο "Διευκόλυνση αποπληρωµής Τόκων Οµολόγων", παροχή 
εξουσιοδοτήσεων για την υπογραφή των Συµβάσεων” και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 18) και όπως αντι-
καταστάθηκε από το άρθρο πρώτο του ν. 4152/2013 «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής των νόμων 4046/2012, 
4093/2012 και 4127/2013» (Α’ 107), του άρθρου 33 του ν. 4186/2013 «Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμιας 
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Εκπαίδευσης και λοιπές διατάξεις» (Α’ 193) και της παρ. 3 του άρθρου έκτου του ν. 4218/2013 «Κύρωση της 
Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου “Επείγουσες ρυθμίσεις εφαρμογής Κώδικα Είσπραξης Δημοσίων Εσόδων” 
(Α’ 176) και άλλες διατάξεις» (Α’ 268), του άρθρου 11 του ν. 4229/2014 «Άδεια εγκατάστασης και λειτουργίας 
χώρου παραστάσεων - Άδεια παράστασης και άλλες διατάξεις» (Α’ 8), του άρθρου 48 του ν. 4264/2014 «Άσκηση 
εμπορικών δραστηριοτήτων και άλλες διατάξεις» (Α’ 118) και του άρθρου 36 του ν. 4415/2016 «Ρυθμίσεις για 
την ελληνόγλωση εκπαίδευση, τη διαπολιτισμική εκπαίδευση και άλλες διατάξεις» (Α’ 159).

3. Την παρ. 2 του άρθρου 6 του π.δ. 79/2017 (Α’ 109), όπως αντικαταστάθηκε από την παρ. 1, σε συνδυασμό 
με την παρ. 5 του άρθρου 50 του ν. 4692/2020 (Α’ 111).

4. Την υπ’ αρ. 10135/18-11-2012 υπουργική απόφαση «Καθορισμός ποσού παραβόλων και χρηματι-
κών ποσών για παρόχους ιδιωτικής εκπαίδευσης και κατάρτισης κατά την παρ. Θ του άρθρου πρώτου του 
ν. 4093/2012» (Β’ 3057), όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία 137145/Ν1/15-11-2024 (Β’ 7641) κοινή 
υπουργική απόφαση.

5. Την υπό στοιχεία 151678/ΙΑ/3-12-2012 υπουργική απόφαση «Καθορισμός απαιτούμενων δικαιολογητικών 
για τη χορήγηση, την τροποποίηση και την επικαιροποίησης άδειας Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, Κολλεγίου, Φροντιστηρίου και Κέντρου Ξένων Γλωσσών, ιδιωτικού Ινστιτούτου 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ι.Ε.Κ.), Κέντρου Διά Βίου Μάθησης Επιπέδου Ένα και Κέντρου Διά Βίου Μάθησης 
Επιπέδου Δύο σε φυσικά, νομικά πρόσωπα, ενώσεις προσώπων και ΝΠΔΔ» (Β’ 3324), όπως τροποποιήθηκε 
από την υπό στοιχεία 84151/ΙΑ/20-6-2013 (Β’ 1584) υπουργική απόφαση.

6. Την από 31-03-2026 (Α.Π. Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. 40441/Ν1/01-04-2026) αίτηση των ενδιαφερομένων για τροποποί-
ηση άδειας Ιδιωτικού Νηπιαγωγείου.

7. Την  υπό στοιχείαΦ2ΓΑ/125699/Δ5/11-9-2013 (Β’ 200/2014)υπουργική απόφαση χορήγησης άδειας 
Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Νηπιαγωγείου.

8. Την υπό στοιχεία ΔΑ/32092/03-06-2016 (213ης/02-06-2016) απόφαση διατύπωσης θετικής γνώμης του 
Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.

9. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

10. Το π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντιπροέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44).

11. Την υπό στοιχεία 1614/Υ1/08-01-2020 υπουργική απόφαση «Μεταβίβαση του δικαιώματος υπογρα-
φής “Με εντολή Υπουργού” και “Με εντολή Υφυπουργού” στους Γενικούς Γραμματείς, στους Προϊσταμένους 
των Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων, Αυτοτελών Διευθύνσεων, Τμημάτων και Αυτοτελών Τμημάτων του 
Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, καθώς και ορισμός κυρίων διατακτών του Υπουργείου Παιδείας και 
Θρησκευμάτων» (Β’ 8).

12. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού από την παρούσα 
απόφαση, αποφασίζουμε:

Τροποποιούμε την υπό στοιχεία Φ2ΓΑ/125699/Δ5/11-9-2013 (Β’ 200/2014) υπουργική απόφαση χορήγησης 
άδειας του Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Νηπιαγωγείου, ως προς τον διακριτικό τίτλο, ως 
εξής:

Από το σχολικό έτος 2026-2027, χορηγούμε στην εταιρεία «Ε.ΤΡΟΠΙΟΥ & ΣΙΑ Ο.Ε.» άδεια Ιδιωτικού Σχολείου 
Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Νηπιαγωγείου για δύο (2) αίθουσες διδασκαλίας στο ισόγειο, δυναμικότητας 
είκοσι οκτώ (28) νηπίων έκαστη. Ωστόσο, η συνολική δυναμικότητα των αιθουσών δεν μπορεί να υπερβαίνει 
τα σαράντα οκτώ (48) νήπια, δεδομένου ότι αυτή είναι η δυναμικότητα των αύλειων χώρων.

Ο διακριτικός τίτλος άδειας ίδρυσης και λειτουργίας του Νηπιαγωγείου είναι «Ιδιωτικό Νηπιαγωγείο - ΓΑΪ-
ΤΑΝΙΔΗ».

Το Νηπιαγωγείο λειτουργεί στην περιοχή Πανόραμα Καλλιφύτου, στη Δράμα, με νόμιμο εκπρόσωπο στο 
Υπουργείο Παιδείας Θρησκευμάτων και Αθλητισμού τον Γαϊτανίδη Γεώργιο.

H απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Μαρούσι, 25 Μαΐου 2026

Με εντολή Υπουργού 
Ο Γενικός Γραμματέας Πρωτοβάθμιας, 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και Ειδικής Αγωγής

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΑΠΑΔΟΜΑΡΚΑΚΗΣ
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Αριθμ. 72137	 (2)
Ίδρυση του Εργαστηρίου με τίτλο «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου 
(HISTŌR - Legal History and Legal Anthropology Lab)» του Τμήματος Νομικής της Νομικής Σχολής 
του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και έγκριση του εσωτερικού κανονισμού λει-
τουργίας του.

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 

λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141) και ιδίως τα άρθρα 
16 και 46 έως 53.

2. Την υπό στοιχεία 119929/Ζ1/30-9-2022 (αριθμ. εισερχ. πρωτ. Α.Π.Θ. 9772/30-9-2022) διευκρινιστική 
εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων «Παροχή διευκρινήσεων σχετικά με την εφαρμογή των 
διατάξεων του ν. 4957/2022 για τη συγκρότηση, οργάνωση και λειτουργία συλλογικών οργάνων των Α.Ε.Ι. και 
των ακαδημαϊκών μονάδων τους, την ανάδειξη των μονοπρόσωπων οργάνων των Α.Ε.Ι. και των ακαδημαϊκών 
μονάδων τους και λοιπά θέματα».

3. Τα άρθρα 75-83 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

4. Τον Πρότυπο Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας των πανεπιστημιακών εργαστηρίων του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Β’ 803/2023).

5. Την υπ’ αρ. 26770/24-11-2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1287) διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Αριστοτελείου Πα-
νεπιστημίου Θεσσαλονίκης, περί συγκρότησης του Συμβουλίου Διοίκησης του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης.

6. Την υπ’ αρ. 75140/11-6-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 680) διαπιστωτική πράξη του Ασκούντος καθήκοντα Πρύτανη του 
Α.Π.Θ., περί εκλογής του Κυριάκου Αναστασιάδη του Ηρακλή, Καθηγητή του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής 
Επιστημών Υγείας, ως Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.

7. Την υπ’ αρ. 300/1-9-2025 (ΑΔΑ: 624146Ψ8ΧΒ-2ΚΥ) διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Α.Π.Θ. περί συ-
γκρότησης της Συγκλήτου του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026 
και τις υπ’ αρ.: α) 7250/23-9-2025 (ΑΔΑ: 91ΞΗ46Ψ8ΧΒ-5ΨΑ) και β) 65171/4-5-2026 (ΑΔΑ: Ψ7ΟΞ46Ψ8ΧΒ-ΖΚΕ) 
διαπιστωτικές πράξεις του Πρύτανη του Α.Π.Θ. περί ανασυγκρότησης της Συγκλήτου του Αριστοτελείου Πα-
νεπιστημίου Θεσσαλονίκης για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026.

8. Την υπ’ αρ. 7724/24-9-2025 (ΑΔΑ: 9Ω2Ζ46Ψ8ΧΒ-Η0Σ) απόφαση της Συγκλήτου του Α.Π.Θ. (υπ’ αρ. 3165/ 
3-9-2025 συνεδρίαση) περί συγκρότησης της Συμβουλευτικής Επιτροπής ίδρυσης, οργάνωσης και λειτουργίας 
πανεπιστημιακών εργαστηρίων του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Α.Π.Θ.).

9. Την έκθεση σκοπιμότητας για την ίδρυση του Εργαστηρίου με τίτλο «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και 
Ανθρωπολογίας του Δικαίου» του Τμήματος Νομικής της Νομικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης.

10. Την ομόφωνη απόφαση της Συνέλευσης Σχολής του Τμήματος Νομικής (υπ’ αρ. 294/20-5-2025 συνε-
δρίαση) της Νομικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, σχετικά με την ίδρυση του 
Εργαστηρίου με τίτλο «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου» και την έγκριση του 
εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας του.

11. Την απόφαση της Κοσμητείας της Νομικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης 
(υπ’ αρ. 269/8-7-2025 συνεδρίαση) σχετικά με την έγκριση του χώρου εγκατάστασης του υπό ίδρυση Εργα-
στηρίου με τίτλο «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου».

12. Την υπ’ αρ. 60269/8-4-2026 θετική εισήγηση της Συμβουλευτικής Επιτροπής ίδρυσης, οργάνωσης και 
λειτουργίας πανεπιστημιακών εργαστηρίων (υπ’ αρ. 4/23-3-2026 συνεδρίαση).

13. Τη θετική εισήγηση του Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης για την ίδρυση του 
Εργαστηρίου με τίτλο «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου» του Τμήματος Νομικής 
της Νομικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και την έγκριση του εσωτερικού κανο-
νισμού λειτουργίας του.

14. Το υπ’ αρ. 78580/25-6-2025 έγγραφο της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης του Α.Π.Θ. με το 
οποίο βεβαιώνεται ότι από τις διατάξεις του εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας του Εργαστηρίου με τίτ-
λο «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου» δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του 
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Τακτικού Προϋπολογισμού ή του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης.

15. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την ίδρυση του Εργαστηρίου με τίτλο «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου 
(HISTŌR - Legal History and Legal Anthropology Lab)» του Τμήματος Νομικής της Νομικής Σχολής του Αρι-
στοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και την έγκριση του εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας του, ως 
ακολούθως:

Άρθρο 1 
Ίδρυση - Ονομασία

Ιδρύεται το Εργαστήριο με τίτλο «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου (HISTŌR - 
Legal History and Legal Anthropology Lab)», στο Τμήμα Νομικής της Νομικής Σχολής του Α.Π.Θ.

Το Εργαστήριο με την επωνυμία «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου (HISTŌR - 
Legal History and Legal Anthropology Lab)» εξυπηρετεί τις εκπαιδευτικές και ερευνητικές ανάγκες στο γνωστι-
κό αντικείμενο της Ιστορίας Δικαίου και Ανθρωπολογίας Δικαίου και πιο συγκεκριμένα της Ιστορίας Δικαίου, 
Ανθρωπολογίας Δικαίου, Ιστορίας Κοινωνικών και Πολιτικών Θεσμών, Ιστορίας Νομικής Σκέψης, Νομικής 
Ρητορικής, Νομικής Παλαιογραφίας.

Άρθρο 2 
Αποστολή - Σκοπός - Τομείς δραστηριότητας

Το Εργαστήριο «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου (HISTŌR - Legal History and 
Legal Anthropology Lab)», έχει ως αποστολή:

1. Την κάλυψη σε προπτυχιακό και μεταπτυχιακό επίπεδο των ερευνητικών και διδακτικών αναγκών του 
Τμήματος Νομικής της Νομικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, καθώς και άλλων 
Τμημάτων του Α.Π.Θ., σε θέματα που εμπίπτουν στο γνωστικό αντικείμενο του άρθρου 1 του παρόντος και 
αποτελούν μέρος του προγράμματος σπουδών.

2. Την εκπαίδευση (θεωρητική και πρακτική άσκηση) ειδικευμένων επιστημόνων στα γνωστικά αντικείμενα 
που καλύπτει το Εργαστήριο και προβλέπεται από τον νόμο.

3. Τη συνεργασία κάθε μορφής με ακαδημαϊκά ιδρύματα ημεδαπής και αλλοδαπής και κέντρα ερευνών, 
εφόσον οι επιστημονικοί στόχοι τους συμπίπτουν, συμβαδίζουν και αλληλοσυμπληρώνονται με εκείνους του 
Εργαστηρίου σε πνεύμα αμοιβαιότητας.

4. Τη διοργάνωση επιστημονικών διαλέξεων, ημερίδων, σεμιναρίων, συμποσίων, συνεδρίων και άλλων 
επιστημονικών εκδηλώσεων, την πραγματοποίηση δημοσιεύσεων και εκδόσεων και την πρόσκληση επιστη-
μόνων εγνωσμένου κύρους.

5. Την παροχή υπηρεσιών σε ιδιώτες σύμφωνα με τα προβλεπόμενα της κείμενης νομοθεσίας.
6. Την παροχή γνωμοδοτήσεων (δικαστήρια, φορείς κ.λπ.) σε θέματα που άπτονται του γνωστικού του 

αντικειμένου σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.
7. Τη συλλογή, επεξεργασία, αποθήκευση και διάθεση δεδομένων.
8. Την ανάληψη συμβουλευτικών έργων και μελετών με σκοπό την ικανοποίηση των αναγκών της κοινωνίας.
9. Την έκδοση επιστημονικού περιοδικού στο αντικείμενο του άρθρου 1 του παρόντος σε ηλεκτρονική ή/

και έντυπη μορφή.
10. Τη διοργάνωση σειράς Ανοικτών Μαθημάτων για ιστορικές δίκες, Σεμιναρίων νομικής ρητορικής, 

παλαιογραφικής επεξεργασίας και νομικής ανάλυσης κειμένων, Διαλέξεων με θέματα ιστορικοδικαιικού εν-
διαφέροντος και ανθρωπολογίας του δικαίου κ.ά.

11. Την ανάληψη ερευνητικών προγραμμάτων με στόχο:
α) Τη συλλογή, αρχειοθέτηση, μελέτη και σχολιασμό νομικών χειρογράφων και άλλων νομικών πηγών και 

τεκμηρίων,
β) τον εντοπισμό και τη συλλογή νομικών αξιωμάτων (regulae iuris), προκειμένου να μελετηθεί η καταγωγή 

και η λειτουργία τους και στο σύγχρονο δίκαιο,
γ) τη μελέτη μεθοδολογικών εργαλείων του ρωμαϊκού δικαίου και την ανάδειξη της χρησιμότητάς τους 

στη σύγχρονη δικαιική πράξη.
12. Τη διάχυση της ιστορικοδικαιικής γνώσης στην κοινωνία, την εξοικείωση με την ιστορική διάσταση 

του δικαιικού φαινομένου, των εκάστοτε ρυθμίσεων που αρχαίες κοινωνίες ανέπτυξαν, σε ό, τι αφορά την 
πάταξη του εγκλήματος, την ποινολογία και τον σωφρονισμό, τους πολιτειακούς θεσμούς, το ιδιωτικό δίκαιο, 
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και τη μελέτη της επενέργειάς τους στη διαμόρφωση του σύγχρονου δικαίου. Η εξέταση της απονομής της 
δικαιοσύνης σε προγενέστερες κοινωνίες θα δώσει την ευκαιρία να εντοπιστούν παράγοντες που επενεργούν, 
για παράδειγμα, στον τρόπο με τον οποίο διαμορφώνονται οι δικαιοπολιτικές επιλογές που σχετίζονται με την 
απονομή της δικαιοσύνης, τον τρόπο άσκησης της πολιτικής εξουσίας, την προστασία των δικαιωμάτων, τη 
διαλεύκανση του εγκλήματος, τον καταλογισμό ευθυνών, τη φιλοσοφία της ποινής, αλλά και γενικότερα των 
δικαιικών ρυθμίσεων - ζητήματα που διαχρονικά απασχόλησαν και απασχολούν τις ανθρώπινες κοινωνίες και 
οι λύσεις που προτείνονται δεν είναι πάντοτε και παντού οι ίδιες.

13. Τη διοργάνωση επιμέρους εκδηλώσεων του Εργαστηρίου όπου θα γίνεται επεξεργασία και κριτική 
ανάλυση των ιστορικοδικαιικών πηγών με αναγωγή σε θεσμούς, αρχές και ρυθμίσεις που επηρέασαν τις σύγ-
χρονες δικαιικές ρυθμίσεις και προσεγγίσεις του δικαιικού φαινομένου.

14. Κάθε άλλη επιστημονική, ερευνητική και επιμορφωτική πρωτοβουλία ή δραστηριότητα που εμπίπτει 
στο γνωστικό αντικείμενο του άρθρου 1 του παρόντος.

Άρθρο 3 
Προσωπικό

Το Εργαστήριο με τίτλο «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου» (HISTŌR - Legal 
History and Legal Anthropology Lab), στελεχώνεται, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία από:

1. Μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του Τμήματος Νομικής της Νομικής Σχολής του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, που θεραπεύουν το γνωστικό αντικείμενο του άρθρου 1 του 
παρόντος.

2. Μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), 
Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) που θεραπεύουν το γνωστικό αντικείμενο του άρ-
θρου 1 του παρόντος.

3. Μέλη του Λοιπού Επιστημονικού Προσωπικού και μέλη Διοικητικού Προσωπικού που μπορεί να τοπο-
θετηθούν και να απασχοληθούν στο Εργαστήριο σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.

4. Καθηγητές/τριες και Ερευνητές/τριες που ανήκουν σε άλλα Α.Ε.Ι. ή ερευνητικά κέντρα και συνεργάζονται 
κατά περίπτωση με το Εργαστήριο.

5. Επισκέπτες καθηγητές/επισκέπτριες καθηγήτριες και ερευνητές/τριες που ανήκουν σε άλλα Α.Ε.Ι./Ερευ-
νητικά κέντρα και συνεργάζονται κατά περίπτωση με το Εργαστήριο.

6. Ερευνητές και ερευνήτριες επί συμβάσει.
7. Επιστημονικούς συνεργάτες και επιστημονικές συνεργάτιδες σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.
8. Πρόσθετο ερευνητικό, επιστημονικό, διοικητικό, τεχνικό και λοιπό προσωπικό με σύμβαση έργου ή 

εργασίας ορισμένου χρόνου σε περίπτωση εκτέλεσης έργων/προγραμμάτων.
9. Μεταδιδακτορικούς/ές Ερευνητές/τριες, Διδάκτορες/Διδακτόρισσες, υποψηφίους Διδάκτορες/υποψήφιες 

Διδακτόρισσες και μεταπτυχιακούς φοιτητές/μεταπτυχιακές φοιτήτριες που συμμετέχουν στην εκτέλεση έργων 
και στην προσφορά υπηρεσιών εκ μέρους του Εργαστηρίου, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.

Το προσωπικό του Εργαστηρίου είναι υποχρεωμένο να συμβάλλει στην εύρυθμη λειτουργία του, να καλλι-
εργεί και να αναπτύσσει περαιτέρω τις γνώσεις του, παρακολουθώντας τις επιστημονικές εξελίξεις, και γενικά 
να εκτελεί τα καθήκοντά του ευσυνείδητα.

Άρθρο 4 
Διοίκηση - Αρμοδιότητες

Το Εργαστήριο διοικείται από τον Διευθυντή/τη Διευθύντριά του που εκλέγεται ή ορίζεται σύμφωνα με τη 
διαδικασία που υπαγορεύεται από τις κείμενες διατάξεις.

Ο Διευθυντής/Η Διευθύντρια του Εργαστηρίου ασκεί αρμοδιότητες που αφορούν:
- Στο συντονισμό του διδακτικού (προπτυχιακού-μεταπτυχιακού) και ερευνητικού έργου του Εργαστηρίου,
- στη μέριμνα ως προς την κατάλληλη στελέχωση του Εργαστηρίου και την ασφάλεια του προσωπικού 

και των φοιτητών/τριών,
- στη διαχείριση του εξοπλισμού και των υποδομών,
- στην ανάθεση των αρμοδιοτήτων στους υπευθύνους/στις υπεύθυνες για την καταγραφή του εξοπλισμού, 

την απόσυρση του εξοπλισμού, την οικονομική διαχείριση, την κατανομή των χώρων, τη διαχείριση των ανα-
λωσίμων υλικών, τη συντήρηση του εξοπλισμού,

- στη μέριμνα για την πιθανή διαπίστευση του Εργαστηρίου, διακρίβωση του εξοπλισμού και επικύρωση 
αναλυτικών μεθόδων,

- στην εκπροσώπηση του Εργαστηρίου στα αρμόδια όργανα του Πανεπιστημίου,
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- στην εκπόνηση εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας του Εργαστηρίου,
- στη σύνταξη ετήσιου και τριετούς απολογισμού και την απόδοσή του στη σχετική ακαδημαϊκή μονάδα 

όταν ζητείται,
- στη μέριμνα για την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα σύμφωνα με την κείμενη νο-

μοθεσία,
- στην εξασφάλιση σχετικών αδειών σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία για θέματα βιοηθικής και δεο-

ντολογίας πριν την έναρξη σχετικής έρευνας,
- στην εξασφάλιση σχετικών αδειών για θέματα βιοασφάλειας, σύμφωνα με την εθνική και ευρωπαϊκή νομο-

θεσία, ενημερώνοντας ταυτόχρονα τις αρμόδιες ακαδημαϊκές μονάδες του Πανεπιστημίου (Τμήμα και Σχολή),
- στην εισήγηση προς τη Συνέλευση του Τμήματος του ανωτάτου αριθμού των Εργαστηρίων με τα οποία 

τα μέλη Δ.Ε.Π., Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και Ε.Τ.Ε.Π. του Εργαστηρίου ανάλογα με το γνωστικό τους αντικείμενο μπορούν 
να συνεργάζονται και να παρέχουν σε αυτά τις υπηρεσίες τους,

- στην προετοιμασία αναλυτικού πρωτοκόλλου παράδοσης - παραλαβής για τον/την επόμενο/η Διευθυντή/
ντρια,

- στην υπογραφή κάθε εγγράφου που σχετίζεται με το Εργαστήριο,
- στην υπογραφή των συμβάσεων που συνάπτει το Εργαστήριο για την παροχή υπηρεσιών προς τρίτους,
- στη μέριμνα για την εφαρμογή του εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας του Α.Ε.Ι. και του Εργαστηρίου 

και την τήρηση της σχετικής εθνικής και ευρωπαϊκής νομοθεσίας που αφορά στο Εργαστήριο,
- στην υποβολή στη Συνέλευση του Τμήματος του ετήσιου προγράμματος λειτουργίας του Εργαστηρίου,
- στη μέριμνα για την τήρηση του κανονισμού και του ετήσιου προγράμματος λειτουργίας του Εργαστη-

ρίου, καθώς και για τη στελέχωση, την οικονομική διαχείριση των εσόδων και την κατανομή των χώρων του 
Εργαστηρίου,

- στη μέριμνα για την υποβολή προτάσεων και τη διεκπεραίωση ερευνητικών προγραμμάτων,
- στην άσκηση των καθηκόντων Επιστημονικού Υπευθύνου σε έργα/προγράμματα του Ειδικού Λογαριασμού 

Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) με την ευθύνη διαχείρισης των ιδίων πόρων του Εργαστηρίου,
- στην υποβολή εισήγησης προς τον Πρύτανη σχετικά με την τοποθέτηση ή διάθεση διοικητικού προσω-

πικού του Ιδρύματος για την υποστήριξή του.

Άρθρο 5 
Εγκατάσταση - Υλικοτεχνική Υποδομή

1. Το Εργαστήριο εγκαθίσταται στον 4ο όροφο του κτιρίου της Νομικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανε-
πιστημίου Θεσσαλονίκης, σε ειδικά διαμορφωμένο χώρο του Τομέα Ιστορίας, Φιλοσοφίας και Κοινωνιολογίας 
του Δικαίου (401) που θα χρησιμοποιηθεί για τη διεξαγωγή του έργου και για την εκπλήρωση της αποστολής 
του, στο πλαίσιο του κτιριακού προγράμματος της Νομικής Σχολής. Χώρος του Εργαστηρίου θεωρείται επίσης 
το γραφείο του Διευθυντή/της Διευθύντριας του Εργαστηρίου και κάθε άλλος χώρος που διατίθεται για τη 
στέγαση των δραστηριοτήτων του.

2. Πέραν του διατιθέμενου χώρου 401, καθώς και του ιδιόκτητου εξοπλισμού, των οργάνων και του υλικού 
του, το Εργαστήριο χρησιμοποιεί - κατόπιν έγκρισης του Κοσμήτορα - και τις υποδομές της Νομικής Σχολής, 
όπως την Αίθουσα Πολυμέσων στον 4ο όροφο του κτιρίου της Σχολής. Επιπλέον, αξιοποιεί τη Βιβλιοθήκη της 
Νομικής Σχολής και τις ψηφιακές της υποδομές (βάσεις δεδομένων, νομικά εργαλεία, πρόσβαση σε αρχεία 
και τεκμήρια), στο πλαίσιο της ερευνητικής και εκπαιδευτικής του δραστηριότητας. Ο σύνδεσμος μεταξύ 
του Εργαστηρίου και της Βιβλιοθήκης διασφαλίζεται μέσω της συνεργασίας για την υποστήριξη θεματικών 
ερευνών και την ενίσχυση της πρόσβασης σε αρχειακό υλικό.

3. Στο Εργαστήριο τηρούνται οι προβλεπόμενοι όροι λειτουργίας και υγιεινής σύμφωνα με τα προβλεπό-
μενα στην κείμενη νομοθεσία.

Άρθρο 6 
Κανόνες λειτουργίας Εργαστηρίου

1. Το Εργαστήριο λειτουργεί κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες, σύμφωνα με τον εσωτερικό κανονισμό 
λειτουργίας του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Α.Π.Θ.). Το ωράριο εργασίας του προσωπικού 
είναι αυτό που προβλέπεται για κάθε κατηγορία στον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας του Α.Π.Θ.

2. Στον χώρο εγκατάστασης τοποθετείται πινακίδα με τον τίτλο του Εργαστηρίου «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο 
Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου».

3. Ο Διευθυντής/Η Διευθύντρια συντονίζει τη διεξαγωγή κάθε εργασίας, στο πλαίσιο ερευνητικού προγράμ-
ματος ή άλλου έργου και καθορίζει: Τις προτεραιότητες, την προστασία των οργάνων και εγκαταστάσεων από 
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βλάβες, την ασφαλή παραμονή του προσωπικού, των φοιτητών/τριών, επισκεπτών/τριών και την απρόσκοπτη 
λειτουργία.

4. Η χρήση ειδικών οργάνων επιτρέπεται μόνο στο προσωπικό του ή άλλους ερευνητές/τριες που έχουν 
ειδική επί των οργάνων αυτών εκπαίδευση και εξουσιοδότηση από τον Διευθυντή/τη Διευθύντριά του. Κινητά 
όργανα και συσκευές που παραδίδονται για τη διεξαγωγή εργασιών, επιστρέφονται μετά τη χρησιμοποίησή 
τους, στην κατάσταση που είχαν παραδοθεί.

5. Με εισήγηση του Διευθυντή/της Διευθύντριας στα αρμόδια όργανα του Τμήματος, ορίζονται τα κριτήρια 
πρόσληψης εξωτερικού επιστημονικού προσωπικού, σε τομείς σχετικούς με τις διδακτικές και ερευνητικές 
δραστηριότητες του Εργαστηρίου, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.

6. Το προσωπικό οφείλει να επιδεικνύει τη δέουσα επιμέλεια ως προς τη χρήση των υποδομών και του 
εξοπλισμού του Εργαστηρίου.

7. Το Εργαστήριο οφείλει από τα έσοδά του να συντηρεί κατά προτεραιότητα τον εξοπλισμό και τους 
χώρους όπου στεγάζεται.

Άρθρο 7 
Πόροι

Η λειτουργία του Εργαστηρίου πραγματοποιείται από ιδίους πόρους οι οποίοι προέρχονται από:
1. Την υλοποίηση ερευνητικών προγραμμάτων που πραγματοποιούνται για ίδιο λογαριασμό ή λογαριασμό 

τρίτων.
2. Τη διάθεση ερευνητικών και γενικά επιστημονικών προϊόντων.
3. Την παροχή υπηρεσιών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην κείμενη νομοθεσία.
4. Τις ειδικές εισφορές και χρηματοδοτήσεις από διεθνείς οργανισμούς και Νομικά ή Φυσικά Πρόσωπα.
5. Τις κληρονομιές, δωρεές, χορηγίες και κληροδοσίες στο Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης για 

τους σκοπούς του Εργαστηρίου.
6. Τις εκπαιδευτικές ή ερευνητικές δραστηριότητες ή δραστηριότητες κατάρτισης στις οποίες προβλέπεται 

αποζημίωση για τις δράσεις του Εργαστηρίου.
7. Συνέδρια και εκπαιδευτικά σεμινάρια.
8. Από κάθε άλλη νόμιμη πηγή.

Άρθρο 8 
Οικονομική Διαχείριση πόρων του Εργαστηρίου

1. Η οικονομική διαχείριση κάθε είδους πόρων που προέρχονται από την παροχή υπηρεσιών μέσω του 
Εργαστηρίου «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου» πραγματοποιείται μέσω του 
Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.

2. Οι πόροι που προέρχονται από την παροχή υπηρεσιών μέσω του Εργαστηρίου αποτελούν ιδιωτικούς 
πόρους του Ιδρύματος. Ενδεικτικά δύνανται να καλύπτουν δαπάνες για αμοιβές πρόσθετου ερευνητικού, επι-
στημονικού, διοικητικού, τεχνικού και λοιπού προσωπικού του Εργαστηρίου, πρόσθετες αμοιβές των μελών του 
μόνιμου προσωπικού του Εργαστηρίου, μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.), Ειδικού Εκπαιδευ-
τικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και διοικητικού προσωπικού, δαπάνες μετακινήσεων, δημοσιεύσεων, οργάνωσης 
συνεδρίων, καθώς και δημοσίων συμβάσεων για την προμήθεια αναγκαίων ειδών για την ορθή και εύρυθμη 
λειτουργία του Πανεπιστημιακού Εργαστηρίου.

Άρθρο 9 
Τηρούμενα αρχεία σε έντυπη και ηλεκτρονική μορφή

Για τις ανάγκες του Εργαστηρίου τηρούνται τα ακόλουθα βιβλία και στοιχεία:
1. Βαθμολόγιο φοιτητών.
2. Αρχείο πρωτοκόλλου εισερχομένων και εξερχομένων εγγράφων.
3. Αρχείο πρακτικών - αποφάσεων.
4. Αρχείο περιουσιακών στοιχείων.
5. Φάκελος οικονομικών στοιχείων κάθε έτους.
6. Φάκελος ετήσιου απολογισμού δραστηριοτήτων.
7. Κατάλογος επιστημονικών βιβλίων και περιοδικών.
8. Αρχείο ερευνητικών προγραμμάτων.
9. Αρχείο ερευνητικών δεδομένων.
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10. Αρχείο εργασιών στο πλαίσιο του διδακτικού έργου.
11. Αρχείο μεταβολών προσωπικού.
Τα παραπάνω βιβλία και στοιχεία δύνανται να τηρούνται σε ψηφιακή μορφή, σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία και με την επιφύλαξη των προβλέψεων περί προστασίας προσωπικών δεδομένων, όπως αυτές 
ορίζονται από το εθνικό και ευρωπαϊκό δίκαιο.

Με απόφαση του Διευθυντή/της Διευθύντριας μπορεί να τηρείται και κάθε άλλο αρχείο ή στοιχείο που 
προβλέπεται από την ισχύουσα νομοθεσία ή κρίνεται απαραίτητο για το Εργαστήριο.

Άρθρο 10 
Τίτλος - Σφραγίδα

1. Ο Τίτλος του Εργαστηρίου είναι «ΙΣΤΩΡ - Εργαστήριο Ιστορίας και Ανθρωπολογίας του Δικαίου» και ανα-
γράφεται σε κάθε έντυπό του, μαζί με το λογότυπό του. Ο τίτλος αυτός, καθώς και τα στοιχεία του Διευθυντή/
της Διευθύντριας του Εργαστηρίου αναγράφονται στους χώρους της Σχολής όπου είναι εγκατεστημένο το 
Εργαστήριο.

2. Το Εργαστήριο χρησιμοποιεί για την αλληλογραφία του όμοια στρογγυλή σφραγίδα με αυτή της Σχολής 
και την προσθήκη του τίτλου του καθώς και του διακριτικού του τίτλου.

3. Ανάλογη σφραγίδα με τα στοιχεία στην αγγλική γλώσσα (HISTŌR - Legal History and Legal Anthropology 
Lab) χρησιμοποιεί το Εργαστήριο για την ξενόγλωσση αλληλογραφία του.

Άρθρο 11 
Έναρξη Ισχύος

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 26 Μαΐου 2026

Ο Πρύτανης

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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