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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Έγκριση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή είκοσι πέντε (25) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Οικο-
νομικού για το Β’ εξάμηνο έτους 2026. 		  32639

2	 Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουργίας 
της επένδυσης της επιχείρησης «ΚΟΚΚΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ» με δ.τ. «ΚΟΚΚΑΣ ΠΑΝ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ»  
που υπήχθη στις διατάξεις του ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Επιχειρηματικότητα 
Πολύ Μικρών και Μικρών Επιχειρήσεων» (Δ’ Κύκλος).		  32641

3	 Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για δύο (2) υπαλλήλους που υπηρετούν στην 
Γενική Διεύθυνση Ανάπτυξης: στο Αυτοτελές Τμήμα Αξιολόγησης και Διενέργειας Εξετάσεων 
Τεχνικών Επαγγελμάτων και στην Διεύθυνση Ανάπτυξης - Τμήμα Επαγγέλματος Π.Ε Λάρισας, 
Περιφέρειας Θεσσαλίας, από την δημοσίευση της παρούσας και μέχρι 31/12/2026.		  32642

4	 Καθιέρωση υπερωριακής (απογευματινής) εργασίας κατά τις εργάσιμες, ημέρες του έτους για 
το προσωπικό της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας Λευκάδας της 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων για το β’ εξάμηνο του έτους 2026.		  32643

5	 Aντιστοίχιση υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρικκαίων με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και 
ειδικότητες.		  32644

6	 Αλλαγή γνωστικού αντικειμένου ερευνητικού προσωπικού Δρ. Φλωρεντίας Φωστήρα.		  32645

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 199292	 (1)

Έγκριση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή είκοσι πέντε (25) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Οικονομι-
κού για το Β’ εξάμηνο έτους 2026. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α΄ 87).
2. Τον ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης-Εμβάθυνση της Δημο-

κρατίας-Ενίσχυση της Συμμετοχής-Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. (Πρόγραμμα 
«ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»)-Ρυθμίσεις για τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας των ΦΟΣΔΑ-Ρυθμίσεις 
για την αποτελεσματικότερη, ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων σχετικά με την απονομή ιθαγένειας 
και την πολιτογράφηση-Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις» (Α΄ 133).

3. Την υπ’ αρ. 15840/156612/2018 απόφαση Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στε-
ρεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης-επικαιροποίησης του 
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π.δ. 129/2010 “Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας” (Α΄ 222)» (Β΄ 4788) όπως τροποποιήθηκε με την  
υπ’ αρ. 170949/23-8-2021, ΑΔΑ: 678ΣΟΡ10-ΞΤ5 (Β΄ 4163).

4. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ)-δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α΄ 143).

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α΄ 176).

6. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 Εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδη-
γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α΄ 176) (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

7. Την παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 4337/2015 (Α΄ 129) που ορίζει ότι «Για τα Ν.Π.Δ.Δ. που ανήκουν στο 
Μητρώο Φορέων Γενικής Κυβέρνησης, εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του ν.δ. 496/1974 (ΦΕΚ 204 Α’ 
19-07-1974), πλην του αρ. 1 παρ. 3, του αρ. 2 παρ. 1 και 2, του αρ. 3 παρ. 2 & 3, του αρ. 4 παρ. 1 και 2,του αρ. 9 
παρ. 1, του αρ. 12 παρ. 1, 3 και 6, του αρ. 13 παρ. 6α & του αρ. 14». 

8. Tο π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145) (εγκ. 2/100018/0026 Γ.Λ.Κ. ΑΔΑ: 
ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ).

9. Την παρ. 2 του άρθρου 14 του ν. 4625/2019 «Ρύθμιση οικονομικών θεμάτων ΟΤΑ» (Α’ 139).
10. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο του  Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 

οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (176/Α’), σελ. 17, αρ. 20 Αποζη-
μίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου», με ΑΔΑ: ΨΑΕΗΦΗ-ΠΟ7.

11. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-1-2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 
δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία» (Β’ 17).

12. Την υπ’ αρ. 193724/27-05-2026 εισήγηση - τεκμηριωμένο πρωτογενές αίτημα υπερωριακής εργασίας 
Β’ εξαμήνου 2026.

13. Την υπ’ αρ. 195505/28-05-2026 (Α/Α/1487) ΑΔΑ:6Χ1Μ7ΛΡ-Η7Ω απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης της 
Διεύθυνσης Οικονομικού περί έγκριση δέσμευσης πίστωσης συνολικού ύψους είκοσι χιλιάδων 20.000,00 ευρώ, 
για το Γ’ και Δ’ τρίμηνο του Β’ εξαμήνου έτους 2026.

14. Τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της Διεύθυνσης Οικονομικού της Περιφέρειας Θεσ-
σαλίας, για την αντιμετώπιση των οποίων θα απασχοληθεί το προσωπικό της ανωτέρω Διεύθυνσης πέραν του 
κανονικού ωραρίου εργασίας τους. Οι ανάγκες αυτές προκύπτουν από την εφαρμογή του προγράμματος Καλ-
λικράτη και συνδυάζονται με την εφαρμογή του διπλογραφικού συστήματος στις περιφέρειες, την διαδικασία 
μεταφοράς μαθητών, την ηλεκτρονική διαδικασία διενέργειας των διαγωνισμών, την εφαρμογή της Ε.Α.Π., την 
δημιουργία νέας βάσης δεδομένων προϋπολογισμού, λογιστικής παρακολούθησης, την εκκαθάριση και τακτο-
ποίηση του αρχείου της υπηρεσίας, την κατάργηση του προληπτικού ελέγχου από το Ελ. Συν., τον έλεγχο και την 
εκκαθάριση των δαπανών, την πληρωμή των δαπανών μέσα στα καθορισμένα από τις υφιστάμενες διατάξεις 
πλαίσια, την ηλεκτρονική καταγραφή της ακίνητης περιουσίας σε βάση δεδομένων του Υπ. Εσωτερικών, την 
συνεχή παρακολούθηση και έλεγχο του μητρώου δεσμεύσεων, την αποστολή των μηνιαίων στοιχείων στον 
κόμβο διαλειτουργικότητας, την πληρωμή αποζημιώσεων σχετικά με το πρόγραμμα εξυγίανσης του ζωικού 
κεφαλαίου, την ενίσχυση των μικρομεσαίων επιχειρήσεων σύμφωνα με τον αναπτυξιακό νόμο, την συμμετοχή 
στις συνεδριάσεις της Περιφερειακής Επιτροπής και του Περιφερειακού Συμβουλίου.

15. Το ότι οι ανωτέρω εργασίες δεν μπορούν να γίνουν εντός του ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων.
16. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση είκοσι πέντε (25) υπαλλήλων της Διεύθυνσης 

Οικονομικού της Περιφέρειας Θεσσαλίας για το Β’ εξάμηνο οικ. έτους 2026, λόγω κάλυψης των αυξημένων 
υπηρεσιακών αναγκών.

Β) Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών 
για το Β’ εξάμηνο 2026 και μέχρι 3200 ώρες συνολικά για είκοσι πέντε (25) διοικητικούς υπαλλήλους της Δι-
εύθυνσης Οικονομικού Περιφέρειας Θεσσαλίας. Οι ώρες της υπερωριακής εργασίας δεν θα υπερβαίνουν τις 
120 ανά υπάλληλο το εξάμηνο.

Η κατανομή των ωρών στους απασχολούμενους υπαλλήλους θα γίνει με απόφασή μας, ανάλογα με τις 
εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες και το ύψος των εγγεγραμμένων σχετικών πιστώσεων στον προϋπολο-
γισμό του έτους 2026.

Η δαπάνη θα καλυφθεί από πιστώσεις του τακτικού προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026, του φορέα 
0073 και του ΑΛΕ 2120201001.
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Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης 
ορίζεται ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Οικονομικού και ο Περιφερειάρχης Θεσσαλίας.

Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης ανάλογα με τις εκάστοτε πα-
ρουσιαζόμενες ανάγκες στην οποία θα αναγράφονται: Αριθμός ΦΕΚ δημοσίευσης της απόφασης καθιέρωσης 
απασχόλησης, αριθμός και ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων στο συνεργείο υπαλλήλων, κατηγορία και 
Μ.Κ. αυτών, συνολικό χρονικό διάστημα, καθώς και ώρες απασχόλησης για κάθε υπάλληλο κατά μήνα. 

Η παρούσα απόφαση ισχύει από την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 29 Μαΐου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ
Ι

(2)
Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουργίας 
της επένδυσης της επιχείρησης «ΚΟΚΚΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ» με δ.τ. «ΚΟΚΚΑΣ ΠΑΝ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ»  
που υπήχθη στις διατάξεις του ν. 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Επιχειρηματικότητα Πολύ 
Μικρών και Μικρών Επιχειρήσεων» (Δ’ Κύκλος).

Με την υπ’ αρ. 197431/29-05-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, πιστοποιείται η ολοκλήρω-
ση - οριστικοποίηση του κόστους και η έναρξη της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχείρησης 
«ΚΟΚΚΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ» με δ.τ. «ΚΟΚΚΑΣ ΠΑΝ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ», που αναφέρεται στη θεμελιώδη αλλα-
γή του συνόλου της παραγωγικής διαδικασίας υφιστάμενης μονάδας παραγωγής ζωοτροφών, στη ΧΛΟΗ, 
της Δημοτικής Ενότητας ΦΕΡΩΝ, του Δήμου ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ, της Περιφερειακής Ενότητας ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ ΚΑΙ  
ΣΠΟΡΑΔΩΝ, της Περιφέρειας ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ συνολικού επιλέξιμου 253.997,40 € και ενισχυόμενου κόστους 
253.997,40 € και συνολικής ενίσχυσης με την μορφή επιχορήγησης 97.789,00 €, με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 29/1/2026.
2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο επιλέξιμο και ενισχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό 

των διακοσίων πενήντα τριών χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα επτά ευρώ και σαράντα λεπτών (253.997,40 €) και 
των διακοσίων πενήντα τριών χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα επτά ευρώ και σαράντα λεπτών (253.997,40 €).

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό των εκατόν πενήντα έξι χιλιάδων διακοσίων οκτώ 
ευρώ και σαράντα λεπτών (156.208,40 €), που αποτελεί ποσοστό 61,50% του συνολικού ενισχυόμενου κό-
στους της επένδυσης.

4. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της επιχορήγησης ανέρχεται στο ποσό των ενενήντα επτά χιλιάδων 
επτακοσίων ογδόντα εννέα ευρώ (97.789,00 €), που αποτελεί ποσοστό 38,50% του συνολικού ενισχυόμενου 
κόστους της συμβατικής επένδυσης.

5. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 1.434.000,00 Σύνθετη ζωοτροφή Κιλά/Έτος και η συνολική ισχύς 
ανήλθε σε 39,88 KW.

6. Πληρούται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της απόφασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμε-
νων θέσεων εργασίας και δημιουργίας των μισών τουλάχιστον νέων θέσεων εργασίας κατά τον πρώτο χρόνο 
λειτουργίας της επένδυσης (>0,60 ΕΜΕ), όχι όμως και του ποσοστού των πτυχιούχων (41,67%).

Με την ίδια απόφαση (197431/29-05-2026): 
α) επιβάλλεται κύρωση (4.889,45 €) και
β) εγκρίνεται η καταβολή της επιχορήγησης, ποσού ενενήντα δύο χιλιάδων οχτακοσίων ενενήντα εννέα 

ευρώ και πενήντα πέντε λεπτών (92.899,55 €) στην επιχείρηση «ΚΟΚΚΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ» με δ.τ. «ΚΟΚΚΑΣ 
ΠΑΝ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ» και (ΑΦΜ 130481200). Το ποσό προκύπτει ως διαφορά, μετά από την αφαίρεση του 
ποσού του ποσού της κύρωσης παρακράτησης επιχορήγησης του άρθρου 1 (4.889,45 €), από το σύνολο της 
επιχορήγησης (92.899,55 €), όπως αυτή οριστικοποιείται με την υπ’ αρ. 197431/29-05-2026 απόφαση.

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται Γνωμοδοτική Επιτροπή σύμφωνα με τα άρθρα 27 και 85 
παρ. 7 του ν. 4399/2016 και την υπ’ αρ. 77685/21-07-2016 υπουργική απόφαση «Σύσταση της Γνωμοδοτικής 
Επιτροπής του άρθρου 27 του ν. 4399/2016 και καθορισμός του τρόπου λειτουργίας της» (Β’  2335).

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ
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Αριθμ. 198303	 (3)

Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας για δύο (2) υπαλλήλους που υπηρετούν στην Γενι-
κή Διεύθυνση Ανάπτυξης: στο Αυτοτελές Τμήμα Αξιολόγησης και Διενέργειας Εξετάσεων Τεχνικών 
Επαγγελμάτων και στην Διεύθυνση Ανάπτυξης - Τμήμα Επαγγέλματος Π.Ε Λάρισας, Περιφέρειας 
Θεσσαλίας, από την δημοσίευση της παρούσας και μέχρι 31/12/2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 66 και 67 του ν. 4270/2014 «Αρχές Δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας - Δημόσιο Λο-

γιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).
2. Την παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 4337/2015 (Α’ 129) που ορίζει ότι: «Για τα Ν.Π.Δ.Δ. που ανήκουν στο 

Μητρώο Φορέων Γενικής Κυβέρνησης, εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του ν.δ. 496/1974 (ΦΕΚ 204 Α’ 
19-07-1974), πλην του αρ. 1 παρ. 3, του αρ. 2 παρ. 1 και 2, του αρ. 3 παρ. 2 & 3, του αρ. 4 παρ. 1 και 2,του αρ. 9 
παρ. 1, του αρ. 12 παρ. 1, 3 και 6, του αρ. 13 παρ. 6α & του αρ. 14». 

3. Tον ν. 3852/2010 (Α’ 87).
4. Τον ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβάθυνση της 

Δημοκρατίας - Ενίσχυση της Συμμετοχής - Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. 
[Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»] - Ρυθμίσεις για τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας 
των ΦΟΔΣΑ - Ρυθμίσεις για την αποτελεσματικότερη, ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων σχετικά 
με την απονομή ιθαγένειας και την πολιτογράφηση - Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών 
και άλλες διατάξεις» (Α΄ 133).

5. Tο π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145) (εγκ. 2/100018/0026 Γ.Λ.Κ. ΑΔΑ: 
ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ).

6. Την υπ’ αρ. 15840/156612/2018 (Β΄ 4788) απόφαση του Συντoνιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσα-
λίας - Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης-επικαιροποίησης 
του π.δ. 129/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Α’ 222).

7. Την παρ. 2 του άρθρου 14 «Ρύθμιση οικονομικών θεμάτων ΟΤΑ» του ν. 4625/2019 (Α’ 139).
8. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου» 

(Α’ 176).
9. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδη-

γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (176/Α’), σελ. 17, αρ. 20 Αποζημίωση 
για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου", με ΑΔΑ: ΨΑΕΗΦΗ-ΠΟ7».

10. Τον ν. 3982/2011 «Απλοποίηση της αδειοδότησης τεχνικών επαγγελματικών και μεταποιητικών δρα-
στηριοτήτων και επιχειρηματικών πάρκων και άλλες διατάξεις» (Α’ 143) και των μετ’ αυτού π.δ. και κ.υ.α.

11. Τον ν. 4605/2019 «Εναρμόνιση της ελληνικής νομοθεσίας με την Οδηγία (ΕΕ) 2016/943 του Ευρωπαϊ-
κού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 8ης Ιουνίου 2016 σχετικά με την προστασία της τεχνογνωσίας και 
των επιχειρηματικών πληροφοριών που δεν έχουν αποκαλυφθεί (εμπορικό απόρρητο) από την παράνομη 
απόκτηση, χρήση και αποκάλυψή τους (EEL 157 της 15.6.2016) - Μέτρα για την επιτάχυνση του έργου του 
Υπουργείου Οικονομίας και Ανάπτυξης και άλλες διατάξεις» (Α΄ 52).

12. Τα άρθρα 34 και 35 του ν. 4811/2021 «Απλούστευση του πλαισίου άσκησης οικονομικών δραστηριο-
τήτων αρμοδιότητας Υπουργείων Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Υποδομών και Μεταφορών, Υγείας και Τουρι-
σμού, ρυθμίσεις για τις παραγωγικές δραστηριότητες και την ενίσχυση της ανάπτυξης και άλλες επείγουσες 
ρυθμίσεις» (Α’ 108).

13. Την υπ’ αρ. 46214/146/2017 (Υ.Ο.Δ.Δ. 203) κοινή υπουργική απόφαση η οποία καθορίζει τις αποζημι-
ώσεις των εξεταστικών επιτροπών και των γραμματέων αυτών, του ν. 3982/2011 (Α’ 143) και σύμφωνα με τον 
ν. 4354/2014 (Α’ 176).

14. Την υπ’ αρ. οικ 191231/28-05-2026 έγκριση διάθεσης πίστωσης και έγκριση δαπάνης στον ΑΛΕ 01.0073 
2120201001 με Α/Α 1474 και ΑΔΑ: 6ΤΝΝ7ΛΡ-ΦΔΡ του τακτικού προϋπολογισμού για το Β’ Εξάμηνο του έτους 2026.

15. Το γεγονός ότι κατά το Β’ Εξάμηνο του έτους 2026 απαιτείται να εργάζονται υπερωριακά δύο (2) υπάλ-
ληλοι της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την κάλυψη αναγκών σχετικά με την διενέργεια εξετάσεων αδειοδότησης 
των τεχνικών επαγγελμάτων στην Περιφέρεια Θεσσαλίας.

16. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση θα προκληθεί δαπάνη ύψους χιλίων επτακοσίων πενή-
ντα ευρώ (1.750,00 € ήτοι:, Γ’ τρίμηνο 2026 - 875,00 €, Δ’ τρίμηνο 2026 - 875,00 € σε βάρος του ΑΛΕ 01.0073 
2120201001 του τακτικού προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2026.
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17. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

- Την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης δύο (2) υπαλλήλων ήτοι για: τον Προϊστάμε-
νο του Αυτοτελούς Τμήματος Αξιολόγησης και Διενέργειας Εξετάσεων Τεχνικών Επαγγελμάτων -της Γενικής 
Διεύθυνσης Ανάπτυξης και την Προϊσταμένη του Τμήματος Επαγγέλματος της Διεύθυνσης Ανάπτυξης Π.Ε. Λά-
ρισας, Περιφέρειας Θεσσαλίας, από την δημοσίευση της παρούσας και μέχρι 31/12/2026, λόγω κάλυψης των 
αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών και υποχρεώσεών μας μετά το πέρας του ωραρίου σχετικά με την προε-
τοιμασία και αξιολόγηση διενέργειας εξετάσεων αδειοδότησης των τεχνικών επαγγελμάτων επί συνόλω, στην 
Περιφέρεια Θεσσαλίας, ειδικότερα: Δημιουργία πινάκων θεωρητικής και πρακτικής εξέτασης ανά Περιφερειακή 
Ενότητα και ειδικότητα, Διαδικασίες μίσθωσης μηχανημάτων έργου από εταιρείες, βιομηχανίες και λατομεία 
που εδράζονται στα χωρικά όρια της Περιφέρειας Θεσσαλίας, έλεγχος των αιτήσεων και παραβόλων όλων 
των υποψηφίων όλων των τεχνικών ειδικοτήτων, Επεξεργασία και αποστολή των πρακτικών των εξεταστικών 
επιτροπών στα κατά τόπους Τμήματα Επαγγέλματος των Περιφερειακών Ενοτήτων.

1. Υπερωρίες:
Δύο (2) υπάλληλων με μέγιστο όριο για το Β’ Εξάμηνο του έτους 2026, 120 ώρες καθ’ έκαστο, ήτοι: 2 Χ 120 =  

240 ώρες συνολικά.
Η κατανομή των ωρών στους υπαλλήλους θα γίνεται με απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, ανάλογα 

με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες και το ύψος των εγγεγραμμένων πιστώσεων στον προϋπολογισμό 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

Η παρούσα απόφαση ισχύει από την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 5 Μαΐου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

Αριθμ. 47486	 (4)

Καθιέρωση υπερωριακής (απογευματινής) εργασίας κατά τις εργάσιμες, ημέρες του έτους για το 
προσωπικό της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας Λευκάδας της Περιφέ-
ρειας Ιονίων Νήσων για το β’ εξάμηνο του έτους 2026.

Ο ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΊΑΣ ΙΟΝΊΩΝ ΝΉΣΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Το π.δ. 147/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων» (Α’ 240).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούντων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176). 

4. Το άρθρο 9 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (Α’ 131).
5. Την υπ’ αρ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο της Διεύθυνσης Εισοδηματικής Πολιτικής του Υπουργεί-

ου Οικονομικών αναφορικά με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015.

6. Την υπό στοιχεία 2/97758/ΔΕΠ/19-10-2023 εγκύκλιο της Διεύθυνσης Εισοδηματικής Πολιτικής του 
Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών αναφορικά με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του Μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογέ-
νειας και της εργασίας. - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136).

7. Την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/21687/27-12-2024 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Νέες προ-
βλέψεις επί της διαδικασίας δημοσίευσης νομοθετικών ρυθμίσεων και κανονιστικών πράξεων στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως - Μηχανισμός αυτοματοποιημένης ενημέρωσης του ΕΜΔΔ - ”ΜΙΤΟΣ“».

8. Tην υπ’ αρ.4622/2182/2024 απόφαση περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή Περιφερει-
άρχη, στους χωρικούς και Θεματικούς Αντιπεριφερειάρχες και στον Εκτελεστικό Γραμματέα της Περιφερείας 
Ιονίων Νήσων (Β΄ 449).
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9. Την υπ’ αρ. οικ.390/183/03-01-2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 8) (ΑΔΑ: ΨΟΠ07ΛΕ-ΔΨΚ) απόφαση Περιφερειάρχη Ιονίων 
Νήσων, περί διορισμού Εκτελεστικού Γραμματέα στην Περιφέρεια Ιονίων Νήσων. 

10. Την υπ’ αρ. 46199/26-05-2026 (ΑΔΑ: Ψ5ΥΕ7ΛΕ-ΠΕΡ) απόφαση για την έγκριση δέσμευσης πίστωσης 
για την πληρωμή της απαιτούμενης δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων της Π.Ε. 
Λευκάδας της Π.Ι.Ν. οικονομικού έτους 2026 για την υπερωριακή απασχόληση της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων 
της Π.Ε. Λευκάδας, Ειδικός Φορέας 02073, ΑΛΕ 2120201001. 

11. Το υπ’ αρ. 17250/13-05-2026 έγγραφο της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας 
Λευκάδας της Περιφέρειας Ιόνιων Νήσων, με το οποίο αιτείται την έκδοση απόφασης καθιέρωσης υπερωρι-
ακής εργασίας.

12. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας τις εργάσιμες ημέρες του έτους κατά τις απογευ-
ματινές ώρες των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας Λευκάδας της 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων, για την κάλυψη επειγουσών αναγκών της Περιφερειακής Ενότητας Λευκάδας και 
συγκεκριμένα, τη σύνταξη μελετών για δημόσια έργα, δημοπρατήσεις έργων, επιβλέψεις έργων και μελετών, 
καθώς η Διεύθυνση Τεχνικών Έργων είναι υποστελεχωμένη, και οι πιο πολλοί υπάλληλοι απασχολούνται με 
παράλληλα καθήκοντα σε αυτήν.

13. Το γεγονός ότι έχουν προβλεφθεί οι απαιτούμενες πιστώσεις ύψους 8.500,00 ευρώ στον ΑΛΕ 2120201001 
του ειδικού φορέα 02073 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 για ανάληψη υποχρέωσης της Περι-
φερειακής Ενότητας Λευκάδας της Περιφέρειας Ιόνιων Νήσων για το β’ εξάμηνο του έτους 2026.

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Διαπιστώνουμε: 
α) Την ανάγκη πραγματοποίησης υπερωριακής απογευματινής εργασίας του προσωπικού της Διεύθυνσης 

Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας Λευκάδας της Περιφέρειας Ιόνιων Νήσων, για την κάλυψη επει-
γουσών αναγκών της Περιφερειακής Ενότητας Λευκάδας και συγκεκριμένα τη σύνταξη μελετών για δημόσια 
έργα, δημοπρατήσεις έργων, επιβλέψεις έργων και μελετών.

β) Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας κατά τις εργάσιμες, ημέρες για το β’ 
εξάμηνο του έτους 2026 συνολικά 840 ωρών, για υπερωριακή εργασία μέχρι την 22η ώρα, κατά τις εργάσιμες 
ημέρες, για επτά (7) συνολικά υπαλλήλους και συγκεκριμένα για έξι (6) υπαλλήλους, κλάδου ΠΕ Μηχανικών 
και έναν (1) υπάλληλο κλάδου ΤΕ Μηχανικών. 

Οι ως άνω ώρες δεν θα υπερβαίνουν τις 120 το εξάμηνο ανά υπάλληλο για το προσωπικό της Διεύθυνσης 
Τεχνικών Έργων της Περιφερειακής Ενότητας Λευκάδας της Περιφέρειας Ιόνιων Νήσων, 

Η δαπάνη που θα προκληθεί από την παρούσα απόφαση ανέρχεται σε 8.500,00 ευρώ, και θα βαρύνει τις 
πιστώσεις του Φορέα 02073 ΑΛΕ 2120201001 του προϋπολογισμού της Περιφερειακής Ενότητας Λευκάδας 
της Περιφέρειας Ιόνιων Νήσων ως εξής:

Η ονομαστική κατανομή των συνολικά 840 ωρών για το β’ εξάμηνο του έτους 2026 σε κάθε απασχολούμενο 
υπάλληλο θα γίνει με νεώτερη απόφαση.

Η βεβαίωση της παρασχεθείσης εργασίας θα γίνεται από τον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων 
της Περιφερειακής Ενότητας Λευκάδας της Περιφέρειας Ιόνιων Νήσων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λευκάδα, 28 Μαΐου 2026

Ο Εκτελεστικός Γραμματέας

ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΟΥΔΗΣ

Ι

Αριθμ. 38713	 (5)

Aντιστοίχιση υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 
του Δήμου Τρικκαίων με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-

Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169).
2. Το άρθρο 15 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντο-

λόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).
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3. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρικκαίων (Β’ 2554/2021), όπως τροποποιή-
θηκε (Β’ 3001/2023).

4. Την υπ’ αρ. 10922/17-2-2023 πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Δήμου 
Τρικκαίων με τους νέους κλάδους και ειδικότητες του π.δ. 85/2022.

5. Την υπ’ αρ. 21294/20-4-2023 τροποποίηση της πράξης αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και 
ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρικκαίων με τους οριζόμενους στο 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

6. Την υπ’ αρ. 6K/2024 (Α.Σ.Ε.Π. 44) προκήρυξη του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.).
7. Τον πίνακα διοριστέων/προσληπτέων που κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 932/24.10.2025 απόφαση του Α’ 

Τμήματος του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού, και δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ. (Γ’ 4287) στο πλαίσιο 
της υπό στοιχεία 6K/2024 (Α.Σ.Ε.Π. 44 και Α.Σ.Ε.Π.49) προκήρυξης του Α.Σ.Ε.Π.

8. Το υπ’ αρ. 67574/23.12.2025 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών «Προκήρυξη 6Κ/2024 - Γνωστοποίηση 
έκδοση απόφασης κατανομής διοριστέων».

9. Το υπ’ αρ. 106/02.01.2026 (Ορθή Επανάληψη: 2.1.2026 ως προς την ημερομηνία πρωτοκόλλου του 
παρόντος εγγράφου) έγγραφο του Δήμου Τρικκαίων προς τον διοριστέο της υπό στοιχεία 6K/2024  
(Α.Σ.Ε.Π. 44 και Α.Σ.Ε.Π. 49) προκήρυξης του Α.Σ.Ε.Π. με θέμα: «Κατάθεση των απαραίτητων δικαιολογητι-
κών διορισμού σε θέση μονίμου προσωπικού του Δήμου Τρικκαίων σύμφωνα με τον πίνακα διοριστέων/
προσληπτέων που κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 932/24.10.2025 απόφαση του Α’ Τμήματος του Ανώτατου Συμ-
βουλίου Επιλογής Προσωπικού, και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ (Γ’ 4287) στο πλαίσιο της 6Κ/2024 Προκήρυξης  
(Α.Σ.Ε.Π. 44 και Α.Σ.Ε.Π. 49).

10. Την υπ’ αρ. 277/2026 απόφαση Δημάρχου Τρικκαίων (υπ’ αρ. 6182/04.02.2026) «Διορισμός επιτυχόντος 
της προκήρυξης 6Κ/2024 του Α.Σ.Ε.Π. στον Δήμο Τρικκαίων» (Γ’ 968).

11. Την υπ’ αρ. 571/2026 (υπ’ αρ. 17986/20.03.2026) απόφαση Δημάρχου Τρικκαίων «Παράταση προθεσμίας 
για ορκωμοσία νεοδιόριστου υπαλλήλου».

12. Την υπ’ αρ. 783/2026 (υπ’ αρ. 37158/08.052026) απόφαση Δημάρχου Τρικκαίων «Διακοπή παράτασης 
προθεσμίας για ορκωμοσία νεοδιόριστου υπαλλήλου».

13. Την υπ’ αρ. Ε.Α.: 145/16.01.2026 βεβαίωση των Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Τρικκαίων περί 
ύπαρξης πιστώσεων, αποφασίζει:

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) του 
Δήμου Τρικκαίων με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Τρίκαλα, 12 Μαΐου 2026

Ο Δήμαρχος

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΣΑΚΚΑΣ

Ι

Αριθμ. 100/2026-1681	 (6)

Αλλαγή γνωστικού αντικειμένου ερευνητικού προσωπικού Δρ. Φλωρεντίας Φωστήρα.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΎ ΚΈΝΤΡΟΥ ΈΡΕΥΝΑΣ  
ΦΥΣΙΚΏΝ ΕΠΙΣΤΗΜΏΝ «ΔΗΜΟΚΡΙΤΟΣ» (ΕΚΕΦΕ «Δ»)

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 1514/1985 «Ανάπτυξη της επιστημονικής και τεχνολογικής έρευνας» (Α’ 13).
2. Το π.δ. 23/2024 «Οργανισμός του Εθνικού Κέντρου Έρευνας Φυσικών Επιστημών «ΔΗΜΟΚΡΙΤΟΣ» (ΕΚΕΦΕ 

«Δ»)» (Α’ 62), που δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ Β’ 2438.
3. Την υπό στοιχεία 4909/ΦΟΡ/258/1995 υπουργική απόφαση «Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας Εθνικού 

Κέντρου Έρευνας Φυσικών Επιστημών “Δημόκριτος” (ΕΚΕΦΕ “Δ”)» (Β’ 221). 
4. Τον ν. 4310/2014 «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και άλλες διατάξεις» (Α΄ 258) και ιδίως 

την περ. 18 του άρθρου 18, όπως αυτή τροποποιήθηκε με το άρθρο 16 του ν. 4386/2016 (Α΄83).



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
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5. Τον Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν. 3528/2007, Α’ 26).

6. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130). 

7. Τον ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων “Πρό-
γραμμα Διαύγεια” και άλλες διατάξεις» (Α΄ 112). 

8. Την υπ’ αρ. 100/2020-2271/13-07-2020 απόφαση του Δ.Σ. του ΕΚΕΦΕ «Δ», με θέμα: «Μεταβίβαση αρμο-
διοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου στον Διευθυντή του ΕΚΕΦΕ "Δημόκριτος» (Β’ 3186).

9. Την υπ’ αρ. 82164/21-10-2025 κοινή απόφαση του Υπουργού και τoυ Υφυπουργού Ανάπτυξης «α) Απο-
δοχή παραίτησης του Ευάγγελου Καρκαλέτση από τη θέση του Διευθυντή του Ινστιτούτου Πληροφορικής 
και Τηλεπικοινωνιών (ΙΠΤ) του Εθνικού Κέντρου Έρευνας Φυσικών Επιστημών «Δημόκριτος» (ΕΚΕΦΕ Δ),  
β) Διορισμός του Ευάγγελου Καρκαλέτση στη θέση του Διευθυντή του Εθνικού Κέντρου Έρευνας Φυσικών 
Επιστημών «Δημόκριτος» (ΕΚΕΦΕ Δ), γ) ορισμός αυτού ως Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου (Δ.Σ.) του 
εν λόγω ερευνητικού φορέα και δ) ανασυγκρότηση του Δ.Σ. του εν λόγω ερευνητικού φορέα» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1388).

10. Την υπ’ αρ. 270/2026-290/26.03.2026 αίτηση της ενδιαφερομένης.
11. Το από 27.03.2026 απόσπασμα πρακτικών του Ε.Σ.Ι. του ΙΠΡΕΤΕΑ.
12. Το υπ’ αρ. 010/2026-1140/30.04.2026 απόσπασμα πρακτικού της 796ης Τακτικής Συνεδρίασης Δ.Σ., 

αποφασίζουν:
Την αλλαγή του γνωστικού αντικειμένου της Φλωρεντίας Φωστήρα του Φωτίου, Ερευνήτριας Β’ βαθμίδας 

του Ινστιτούτου Πυρηνικών και Ραδιολογικών Επιστημών και Τεχνολογίας, Ενέργειας και Ασφάλειας (ΙΠΡΕΤΕΑ) 
από «Βιοδιαγνωστική» σε «Γενετική του ανθρώπου με έμφαση στον κληρονομικό καρκίνο».

Η απόφαση αυτή θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αγία Παρασκευή, 4 Μαΐου 2026

Ο Διευθυντής και Πρόεδρος

ΕΥΆΓΓΕΛΟΣ ΚΑΡΚΑΛΈΤΣΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02032190506260008*
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