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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. απόφ. 524	 (1)

Τροποποίηση του εσωτερικού κανονισμού του Εργαστηρίου Υγιεινής, Επιδημιολογίας και Ιατρικής 
Στατιστικής του Τομέα Κοινωνικής Ιατρικής, Ψυχιατρικής και Νευρολογίας του Τμήματος Ιατρικής 
της Σχολής Επιστημών Υγείας του ΕΚΠΑ.

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 46 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της 

ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).
2. Το άρθρο 15 του ν. 4589/2019 «Συνέργειες Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών», 

Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών, Πανεπιστημίου Θεσσαλίας με τα Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, 
Παλλημνιακό Ταμείο και άλλες διατάξεις» (Α’ 13).

3. Το π.δ. 85/2013 «Ίδρυση, μετονομασία, ανασυγκρότηση Σχολών και ίδρυση Τμήματος στο Εθνικό και 
Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών» (Α’ 124).

4. Το β.δ. 2/1938 «Περί ιδρύσεως εδρών του Πανεπιστημίου Αθηνών και διορισμού τακτικών καθηγητών» 
(Α’ 472), με το οποίο ιδρύθηκε στην Ιατρική Σχολή του Πανεπιστημίου Αθηνών έδρα Υγιεινής, Επιδημιολογίας 
και Ιατρικής Στατιστικής.

5. Την υπό στοιχεία Β1/482/15-7-1987 υπουργική απόφαση «Κατανομή κλινικών, εργαστηρίων και λοιπών 
παραρτημάτων του Τμήματος Ιατρικής Πανεπιστημίου Αθηνών» (Β’ 401), με την οποία το Εργαστήριο Υγιεινής 
και Επιδημιολογίας κατανεμήθηκε στο Τομέα Κοινωνικής Ιατρικής - Ψυχιατρικής και Νευρολογίας.

6. Την υπό στοιχεία 2321/Β1/12-4-2010 κοινή υπουργική απόφαση «Μετονομασία του Εργαστηρίου Υγι-
εινής και Επιδημιολογίας της Ιατρικής Σχολής του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών και 
καθορισμός του εσωτερικού του κανονισμού» (Β’ 519), με την οποία το Εργαστήριο Υγιεινής και Επιδημιολογίας 
μετονομάστηκε σε Εργαστήριο Υγιεινής, Επιδημιολογίας και Ιατρικής Στατιστικής.

7. Το υπ’ αρ. 23571/03-03-2026 έγγραφο της Διευθύντριας του Εργαστηρίου Υγιεινής, Επιδημιολογίας και 
Ιατρικής Στατιστικής.

8. Την από 10-03-2026 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης του Τομέα Κοινωνικής Ιατρικής, Ψυχιατρικής και 
Νευρολογίας.
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9. Την από 19-03-2026 απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος Ιατρικής.
10. Το υπ’ αρ. 36583/30-03-2026 (ορθή επανάληψη: 06-05-2026) έγγραφο του Προέδρου του Τμήματος 

Ιατρικής.
11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.
12. Το γεγονός ότι η τροποποίηση του εσωτερικού κανονισμού του Εργαστηρίου Υγιεινής, Επιδημιολογίας 

και Ιατρικής Στατιστικής δεν προκαλεί δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπολογισμού ή της κρατικής επιχο-
ρήγησης του Ιδρύματος, αποφασίζουμε:

Την τροποποίηση του συνόλου του εσωτερικού κανονισμού του Εργαστηρίου Υγιεινής, Επιδημιολογίας 
και Ιατρικής Στατιστικής [υπό στοιχεία 2321/Β1/12-4-2010 (Β’519) κοινή υπουργική απόφαση] ως ακολούθως:

Άρθρο 1 
Mετονομασία - Αντικείμενο 

1. Το Εργαστήριο Υγιεινής και Επιδημιολογίας της Ιατρικής Σχολής του Εθνικού και Καποδιστριακού Πα-
νεπιστημίου Αθηνών το οποίο: α) ιδρύθηκε με το β.δ. 2/1938 (Α’ 472), β) κατανεμήθηκε με την υπό στοιχεία 
Β1/482/15-7-1987 (Β’ 401) υπουργική απόφαση στον Τομέα Κοινωνικής Ιατρικής-Ψυχιατρικής και Νευρολογίας 
και γ) μετονομάσθηκε σε Εργαστήριο Υγιεινής, Επιδημιολογίας και Ιατρικής Στατιστικής με την υπό στοιχεία 
2321/Β1/12-4-2010 (Β’ 519) κοινή υπουργική απόφαση, μετονομάζεται σε Εργαστήριο Προληπτικής Ιατρικής, 
Επιδημιολογίας και Ιατρικής Στατιστικής

2. Το Εργαστήριο Προληπτικής Ιατρικής, Επιδημιολογίας και Ιατρικής Στατιστικής (εφεξής Εργαστήριο) 
εξυπηρετεί διδακτικές, ερευνητικές και ειδικές κλινικοδιαγνωστικές ανάγκες επί θεμάτων τα οποία εμπίπτουν 
στα γνωστικά του αντικείμενα και αφορούν τόσο τον κύριο κορμό (Επιδημιολογία - Μεθοδολογία Έρευνας, 
Προληπτική Ιατρική και Δημόσια Υγεία, Ιατρική Στατιστική, Γενική Ιατρική, Δημόσια Υγεία - Κοινωνική Ιατρική, 
και Ιατρική της Εργασίας και Περιβάλλοντος) όσο και εξειδικευμένα αντικείμενα με την οργάνωση και λειτουργία 
σε αυτό των αντίστοιχων ειδικών Μονάδων Έρευνας και ειδικών Κλινικοδιαγνωστικών Μονάδων ως ακολούθως:

α) Ειδικές Ερευνητικές Μονάδες:
αα) Επιδημιολογίας και Πρόληψης Κακοήθων Νεοπλασιών 
αβ) Επιδημιολογίας και Πρόληψης Καρδιαγγειακών Νοσημάτων 
αγ) Επιδημιολογίας και Πρόληψης Λοιμωδών Νοσημάτων
αδ) Μοριακής Επιδημιολογίας και Βιοπληροφορικής 
αε) Τράπεζας Πληροφοριών για θέματα Δημόσιας Υγείας
αστ) Διατροφικής Επιδημιολογίας και Διατροφής στη Δημόσια Υγεία
αζ) Φαρμακοεπιδημιολογίας
αη) Περιβαλλοντικής Επιδημιολογίας
αθ) Διοίκησης Υπηρεσιών Υγείας - Οικονομικών της Υγείας
αι) Επαγγελματικών Νόσων και Εκτίμησης Επαγγελματικών και Περιβαλλοντικών Κινδύνων 
αια) Ατυχημάτων, Βίας και Ριψοκίνδυνης Συμπεριφοράς
αιβ) Εφαρμογής Στατιστικής Μεθοδολογίας και Ανάλυσης Δεδομένων
αιγ) Ανάπτυξης Στατιστικών Μεθόδων στις Βιοϊατρικές Επιστήμες
β) Ειδικές Κλινικοδιαγνωστικές Μονάδες με κλινικό, διαγνωστικό και ερευνητικό αντικείμενο:
βα) Ρετροϊών 
ββ) Ιογενών Ηπατιτίδων 
βγ) Εργαστηριακής Διάγνωσης
βδ) Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας - Γενικής Ιατρικής 
βε) Οργάνωσης Προγραμμάτων Προαγωγής και Αγωγής Υγείας

Άρθρο 2 
Σκοπός

1. Στο πλαίσιο των δραστηριοτήτων του το Εργαστήριο έχει ως σκοπό: 
α) Την κάλυψη των διδακτικών και ερευνητικών αναγκών της Ιατρικής Σχολής, καθώς και άλλων Σχολών 

και Τμημάτων του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών (ΕΚΠΑ), σε προπτυχιακό και μεταπτυ-
χιακό επίπεδο, σε θέματα που εμπίπτουν στα αντικείμενα του Εργαστηρίου, όπως αυτά προσδιορίζονται στο 
άρθρο 1 της παρούσας.

β) Την εξυπηρέτηση διαφόρων κοινωνικών αναγκών, όταν ζητείται συνδρομή σε θέματα με τα οποία 
ασχολείται το Εργαστήριο.
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γ) Τη συνεργασία και ανταλλαγή επιστημονικών γνώσεων με άλλα ακαδημαϊκά και ερευνητικά ιδρύματα 
της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, καθώς και με επίσημους διεθνείς ή ελληνικούς οργανισμούς και ανεξάρτητες 
αρχές, για εκπαιδευτικούς, ερευνητικούς και κοινωνικούς σκοπούς συναφείς με τα επιστημονικά αντικείμενα 
του Εργαστηρίου.

δ) Την επιστημονική συνεργασία και παροχή υπηρεσιών σε κρατικούς φορείς (Υπουργεία κ.λπ.) σε ειδικά 
θέματα Δημόσιας Υγείας που εμπίπτουν στα αντικείμενα του Εργαστηρίου.

ε) Την οργάνωση σεμιναρίων, συμποσίων, συνεδρίων, διαλέξεων και άλλων επιστημονικών εκδηλώσεων.
στ) Την υπεύθυνη ενημέρωση του κοινού σε θέματα Δημόσιας Υγείας (πρόληψη, προαγωγή και αγωγή 

υγείας, επιδημιολογική επιτήρηση κ.λπ.).
ζ) Την παροχή υπηρεσιών σε ιδιώτες, κατά τα προβλεπόμενα από τις κείμενες διατάξεις.
2. Ειδικότερα, το έργο του Εργαστηρίου διακρίνεται σε εκπαιδευτικό, ερευνητικό και κλινικοδιαγνωστικό. 
α) Το εκπαιδευτικό έργο περιλαμβάνει:
Την εκπαίδευση των προπτυχιακών και μεταπτυχιακών φοιτητών της Ιατρικής Σχολής και άλλων Τμημάτων 

ή Σχολών του ΕΚΠΑ σύμφωνα με το πρόγραμμα σπουδών.
Την εκπαίδευση ιατρών ή άλλων επιστημόνων στο πλαίσιο μεταπτυχιακών προγραμμάτων σπουδών ή 

εκπόνησης διδακτορικών διατριβών ή άλλων επιστημονικών εργασιών. 
Την εκπαίδευση ειδικευόμενων ιατρών στις ειδικότητες της Δημόσιας Υγείας-Κοινωνικής Ιατρικής, της 

Γενικής/Οικογενειακής Ιατρικής και της Ιατρικής Εργασίας και Περιβάλλοντος.
Την εκπαίδευση άλλων επαγγελματιών της Πρωτοβάθμιας ή Δευτεροβάθμιας ή Τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 

και του ευρύτερου κοινού σε θέματα πρόληψης και αντιμετώπισης της ανθρώπινης νοσολογίας.
Το εκπαιδευτικό έργο του Εργαστηρίου επιτυγχάνεται με την εφαρμογή προγραμμάτων εκπαίδευσης με 

παραδόσεις, διαλέξεις, πρακτικές εφαρμογές, φροντιστηριακές ασκήσεις, σεμινάρια, με την έκδοση επιστη-
μονικών εγχειριδίων και με κάθε άλλο πρόσφορο μέσο. 

β) Το ερευνητικό έργο αφορά δραστηριότητες στο ευρύ φάσμα της Δημόσιας Υγείας, συμπεριλαμ-
βανομένων αυτών που αφορούν τα ειδικά αντικείμενα των Μονάδων του Εργαστηρίου και καλύπτει την 
επιδημιολογία και πρόληψη των λοιμωδών και χρόνιων νοσημάτων, τη διατροφική επιδημιολογία, την 
περιβαλλοντική επιδημιολογία, τη μοριακή και γενετική επιδημιολογία, την επιδημιολογία και πρόληψη 
ριψοκίνδυνων συμπεριφορών υγείας καθώς και επαγγελματικών νοσημάτων, την αγωγή υγείας, την αξι-
ολόγηση των υπηρεσιών υγείας και την ανάπτυξη και εφαρμογή της βιοστατιστικής μεθοδολογίας και 
βιοπληροφορικής ή άλλα σχετικά αντικείμενα.

Για την επίτευξη του ερευνητικού του έργου, το Εργαστήριο καταρτίζει και διενεργεί επιδημιολογικές, μη 
παρεμβατικές και παρεμβατικές, μελέτες ή συμμετέχει σε ερευνητικά προγράμματα συνεργαζόμενο με άλλες 
ακαδημαϊκές μονάδες του ΕΚΠΑ, άλλα ακαδημαϊκά ιδρύματα και ερευνητικά κέντρα ή φορείς της ημεδαπής 
ή της αλλοδαπής.

Το Εργαστήριο γνωστοποιεί τα αποτελέσματα των ερευνών του υπό τη μορφή ανακοινώσεων σε επιστη-
μονικά συνέδρια στην Ελλάδα και το εξωτερικό ή υπό τη μορφή δημοσιεύσεων σε ελληνικά ή ξενόγλωσσα 
επιστημονικά περιοδικά και με κάθε άλλο πρόσφορο μέσο, συμπεριλαμβανομένου του έντυπου και ηλεκτρο-
νικού τύπου, του διαδικτύου και των κοινωνικών δικτύων. 

γ) Το κλινικοδιαγνωστικό έργο του Εργαστηρίου αφορά την εργαστηριακή διερεύνηση βιολογικών παρα-
μέτρων και νοσημάτων με την εφαρμογή εξειδικευμένων σύγχρονων διαγνωστικών τεχνικών, καθώς και την 
παροχή υπηρεσιών πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας με επικέντρωση στην πρόληψη.

Άρθρο 3  
Προσωπικό

Το Εργαστήριο Προληπτικής Ιατρικής, Επιδημιολογίας και Ιατρικής Στατιστικής στελεχώνεται από μέλη 
του Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π) της Ιατρικής Σχολής του ΕΚΠΑ, το γνωστικό αντικείμενο της 
θέσης των οποίων εμπίπτει στα διδακτικά και ερευνητικά αντικείμενα του Εργαστηρίου, από μέλη του Εργα-
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), του Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π), του 
Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), καθώς και από μέλη του λοιπού επιστημονικού και διοικητικού 
προσωπικού που τοποθετούνται στο Εργαστήριο σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.

Άρθρο 4 
Διοίκηση - Αρμοδιότητες

1. Το Εργαστήριο διευθύνεται από μέλος Δ.Ε.Π της Ιατρικής Σχολής του ΕΚΠΑ, που υπηρετεί σε αυτό, και 
ορίζεται σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία.
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2. Ο Διευθυντής του Εργαστηρίου ασκεί τις αρμοδιότητες που ορίζονται γενικά και ειδικά από κείμενες δια-
τάξεις, καθώς και τις κάτωθι που προβλέπονται δυνάμει της περ. ζ της παρ. 9 του άρθρου 48 του ν. 4957/2022 
(Α’ 141):

α) Τον συντονισμό του διδακτικού (προπτυχιακού-μεταπτυχιακού) και ερευνητικού έργου του Εργαστηρίου, 
β) τη μέριμνα για τη στελέχωση, την οικονομική διαχείριση και την κατανομή των χώρων του Εργαστηρίου, 
γ) τον ορισμό των υπευθύνων στις ειδικές μονάδες με τριετείς θητείες, 
δ) τη σχετική εισήγηση στα αρμόδια όργανα για τα αναλώσιμα υλικά και τον εξοπλισμό του Εργαστηρίου, 
ε) την υπογραφή κάθε εγγράφου που σχετίζεται με το Εργαστήριο, 
στ) την εκπροσώπηση του Εργαστηρίου προς τα έξω και ενώπιον παντός τρίτου νομικού ή φυσικού προ-

σώπου, Αρχής, Οργανισμού κ.λπ.
3. Οι υπεύθυνοι των ειδικών Μονάδων είναι υποχρεωτικώς μέλη ΔΕΠ του Εργαστηρίου. Τα κριτήρια επιλο-

γής των υπευθύνων των ειδικών Μονάδων αφορούν την επιστημονική γνώση, την μετεκπαίδευση, τη μακρό-
χρονη εμπειρία και τη δραστηριότητά τους στο αντικείμενο με το οποίο ασχολείται η οικεία ειδική Μονάδα. 
Οι επιστημονικοί υπεύθυνοι μεριμνούν για τον προγραμματισμό και την απρόσκοπτη λειτουργία της ειδικής 
Μονάδας με σύμφωνη γνώμη του Διευθυντή. Αντικατάσταση του επιστημονικού υπεύθυνου μίας ειδικής 
Μονάδας κατά την διάρκεια της θητείας του γίνεται μετά από παραίτηση του υπευθύνου ή για εξαιρετικούς 
λόγους με τεκμηριωμένη απόφαση του Διευθυντή.

Άρθρο 5  
Λειτουργία

1. Το Εργαστήριο Προληπτικής Ιατρικής, Επιδημιολογίας και Ιατρικής Στατιστικής, συμπεριλαμβανομένων 
των ειδικών Μονάδων του, στεγάζεται σε κτίρια στις εγκαταστάσεις της Ιατρικής Σχολής στο Γουδή, καθώς 
και σε χώρους που παραχωρούνται σε αυτό για κλινικοδιαγνωστικούς, διδακτικούς ή ερευνητικούς σκοπούς. 
Ειδικές Μονάδες του Εργαστηρίου μπορούν να λειτουργούν και σε χώρους εκτός των χώρων του Εργαστηρίου 
τους οποίους διαθέτει το ΕΚΠΑ για το σκοπό αυτό ή σε χώρους που συντηρούνται από το Υπουργείο Υγείας 
ή άλλα Υπουργεία ή εποπτευόμενους φορείς ή νομικά πρόσωπα αυτών. 

2. Ο Διευθυντής ενημερώνεται πριν από την διεξαγωγή κάθε εργασίας, που γίνεται στο Εργαστήριο στο 
πλαίσιο ερευνητικού προγράμματος ή άλλου έργου, και καθορίζει την προτεραιότητα στη χρησιμοποίηση 
οργάνων και χώρων. 

3. Ο Διευθυντής έχει την ευθύνη για την εν γένει λειτουργία του Εργαστηρίου, τη χρησιμοποίηση οργάνων 
και υλικών που ανήκουν σ’ αυτό, την παραμονή προσωπικού, φοιτητών και επισκεπτών στους χώρους, καθώς 
και την προστασία των οργάνων και εγκαταστάσεων του Εργαστηρίου από βλάβες. 

4. Η χρησιμοποίηση του εξοπλισμού του Εργαστηρίου επιτρέπεται μόνο στο προσωπικό του ή άλλους 
ερευνητές που έχουν ειδική επί των οργάνων αυτών εκπαίδευση και εξουσιοδότηση από τον Διευθυντή αυτού. 
Κινητά όργανα και σκεύη τα οποία παραδίδονται για τη διεξαγωγή ερευνητικών εργασιών, επιστρέφονται μετά 
τη χρησιμοποίησή τους στην κατάσταση που είχαν παραδοθεί.

5. Με εισήγηση του Διευθυντή στα αρμόδια όργανα είναι δυνατή η πρόσληψη διακεκριμένων επιστημόνων 
σε τομείς σχετικούς με τις διδακτικές, ερευνητικές και κλινικοδιαγνωστικές δραστηριότητες του Εργαστηρίου 
σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. 

6. Οι υπεύθυνοι των ειδικών Μονάδων εισηγούνται στον Διευθυντή τον προγραμματισμό, το κόστος, την 
πιθανή χρηματοδότηση και τις συνεργασίες που αφορούν τη λειτουργία τους. Η αξιολόγηση του έργου των 
Μονάδων εμπίπτει στις αρμοδιότητες του Διευθυντή. Σκοπός της σύστασης των ειδικών Μονάδων είναι η 
ενίσχυση και ο συντονισμός του ερευνητικού έργου του Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.).

7. Η λειτουργία των Μονάδων δεν παρεμποδίζει τις εκπαιδευτικές και ερευνητικές δραστηριότητες του 
Εργαστηρίου και υπάγεται στο ενιαίο πλαίσιο των δραστηριοτήτων του, με εποπτεία του Διευθυντή, σύμφωνα 
με τον νόμο. Οι ειδικές Μονάδες δεν αποτελούν ανεξάρτητη διοικητική δομή.

Η συμμετοχή μέλους Δ.Ε.Π. σε μια ή περισσότερες ειδικές Μονάδες σε καμία περίπτωση δεν είναι υποχρε-
ωτική, ούτε ακυρώνει την ανεξάρτητη ερευνητική παρουσία οποιουδήποτε μέλους Δ.Ε.Π. στο Εργαστήριο, 
όπως αυτή προβλέπεται από τις κείμενες διατάξεις.

Άρθρο 6 
Κλινικοδιαγνωστικές Δομές του Εργαστηρίου  
υποστηριζόμενες από το Υπουργείο Υγείας

Το Εργαστήριο συνεργάζεται με φορείς του Υπουργείου Υγείας για την παροχή κλινικοδιαγνωστικού, 
ερευνητικού και εκπαιδευτικού έργου. Συγκεκριμένα:
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α) Το Εργαστήριο δύναται να εποπτεύει Πανεπιστημιακά Κέντρα Υγείας (Π.Κ.Υ.), τα οποία ιδρύονται με την 
εγκατάσταση ειδικής Μονάδας του σε επιλεγμένα υφιστάμενα Κέντρα Υγείας μετά από γνώμη του Διευθυντή 
του Εργαστηρίου σύμφωνα με τα άρθρα 17 έως 25 του ν. 5157/2024 (Α’ 187).

β) Το Εθνικό Κέντρο Αναφοράς Ρετροϊών (ΕΚΑΡ) ιδρύθηκε στο Εργαστήριο με την υπ’ αρ. 3484/22-5-1989 
απόφαση του Υπουργού Υγείας. Έχει αναγνωριστεί ως Εθνικό Κέντρο Αναφοράς για την εργαστηριακή πα-
ρακολούθηση ασθενών με HIV-1/AIDS δυνάμει της παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 4633/2019 (Α’ 161) και του 
άρθρου 67 του ν. 5102/2024 (Α’ 55) με την υπό στοιχεία Δ1α/Γ.Π.οικ.32918/22-7-2025 (Β’ 4155) απόφαση της 
Αναπληρώτριας Υπουργού Υγείας και λειτουργεί σύμφωνα με τα διαλαμβανόμενα στην υπό στοιχεία Δ1α/
Γ.Π.οικ.16895/9-4-2025 (Β’ 1834) κοινή υπουργική απόφαση. Το ΕΚΑΡ στεγάζεται και λειτουργεί στο Εργαστήριο, 
δεν έχει ανεξάρτητη νομική οντότητα και αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα του Εργαστηρίου. Ο επιστημονικός 
υπεύθυνος ορίζεται από τον Διευθυντή του Εργαστηρίου με τις προϋποθέσεις της παρ. 1 του άρθρου 3 της 
υπό στοιχεία Δ1α/Γ.Π.οικ.16895/9-4-2025 (Β’ 1834) κοινής υπουργικής απόφασης. Οι κατέχοντες τις οργανικές 
θέσεις που έχουν συσταθεί για τη λειτουργία του ΕΚΑΡ παρέχουν υπηρεσίες σύμφωνα με την παρ. 12 του 
άρθρου 67 του ν. 5102/2024. Οι προβλέψεις της παρ. 12 του άρθρου 67 του ν. 5102/2024 εφαρμόζονται κατ’ 
αναλογία και στις περιπτώσεις των κατεχόντων θέσεων Ι.Δ.Α.Χ. που έχουν μεταταχθεί ή μετατάσσονται σε 
προσωποπαγείς θέσεις για τη λειτουργία του ΕΚΑΡ.

Άρθρο 7 
Έσοδα

Τα έσοδα του Εργαστηρίου προέρχονται από:
α) Την εκτέλεση ερευνητικών προγραμμάτων που πραγματοποιούνται για ίδιο λογαριασμό ή λογαριασμό 

τρίτων,
β) τη διάθεση ερευνητικών και εν γένει επιστημονικών προϊόντων,
γ) την παροχή υπηρεσιών, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις,
δ) τις κληρονομιές, τις δωρεές και τις κληροδοσίες που καταλείπονται στο ΕΚΠΑ, για τους σκοπούς του 

εργαστηρίου και 
ε) από κάθε άλλη νόμιμη πηγή.

Άρθρο 8 
Τηρούμενα βιβλία

Για τις ανάγκες του Εργαστηρίου τηρούνται τα ακόλουθα βιβλία και στοιχεία: πρωτόκολλο αλληλογραφίας, 
βιβλίο περιουσιακών στοιχείων - Κτηματολόγιο, φάκελος οικονομικών στοιχείων κάθε έτους, βαθμολόγιο 
φοιτητών, βιβλίο παρακολούθησης και άσκησης φοιτητών, κατάλογος επιστημονικών βιβλίων, περιοδικών, 
οργάνων και μηχανημάτων, αρχείο διδακτορικών διατριβών, φάκελος μεταβολών προσωπικού. Με απόφαση 
του Διευθυντή μπορεί να τηρείται και κάθε άλλο βιβλίο ή στοιχείο που προβλέπεται από ειδικές διατάξεις ή 
κρίνεται απαραίτητο.

Άρθρο 9  
Σφραγίδα - Τίτλος

1. Το Εργαστήριο χρησιμοποιεί για την αλληλογραφία του σφραγίδα στρογγυλή με τα εξής στοιχεία:
α) Στο κέντρο την κεφαλή της θεάς Αθηνάς.
β) Στον εσωτερικό κύκλο: ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΠΡΟΛΗΠΤΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ, ΕΠΙΔΗΜΙΟΛΟΓΙΑΣ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ.
γ) Στον εξωτερικό κύκλο: ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ ΙΑΤΡΙΚΗ ΣΧΟΛΗ.
Ανάλογη σφραγίδα με τα στοιχεία στην Αγγλική γλώσσα χρησιμοποιείται για την ξενόγλωσση αλληλογραφία.
2. Στις εγκαταστάσεις του Εργαστηρίου υπάρχει πινακίδα με τον τίτλο του Εργαστηρίου "Εργαστήριο 

Προληπτικής Ιατρικής, Επιδημιολογίας και Ιατρικής Στατιστικής" και τον τίτλο και το όνομα του Διευθυντή.
3. Σε κάθε έντυπο του Εργαστηρίου αναγράφεται η επωνυμία: ΕΘΝΙΚΟ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 

ΑΘΗΝΩΝ ΙΑΤΡΙΚΗ ΣΧΟΛΗ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΠΡΟΛΗΠΤΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ, ΕΠΙΔΗΜΙΟΛΟΓΙΑΣ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ, 
ο τίτλος και το ονοματεπώνυμο του Διευθυντή. Η ίδια επωνυμία στην Αγγλική γλώσσα χρησιμοποιείται για 
την ξενόγλωσση αλληλογραφία.

Άρθρο 10 
Καταργούμενες διατάξεις

Από την έναρξη ισχύος της παρούσας απόφασης καταργείται η υπό στοιχεία 2321/Β1/12-4-2010 κοινή 
υπουργική απόφαση «Μετονομασία του Εργαστηρίου Υγιεινής και Επιδημιολογίας της Ιατρικής Σχολής του 
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Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών και καθορισμός του εσωτερικού του κανονισμού» 
(Β’ 519).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 8 Ιουνίου 2026

Ο Πρύτανης 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΣΙΑΣΟΣ 

I

Αριθμ. απόφ. 56/2026	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου, των Δομών Αστέγων Δήμου Ρόδου του Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Ρόδου 
(Δ.Ο.Π.) για το δεύτερο εξάμηνο του έτους 2026.

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΡΟΔΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις παρ. 3 και 6 του άρθρου 36 και τα άρθρα 48 και 171 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινο-

τικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143). 
2. Τον Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999, Α’ 45).
3. Τα άρθρα 7, 9 και 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθ-

μίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176) και τις διευκρινιστικές εγκυκλίους.

4. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 
δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασίας» (Β’ 17).

5. Την υπ’ αρ. 77/2023 (ΑΔΑ: 6ΔΒΤΟΡΘ5-1ΙΟ) απόφαση ΔΣ του Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Ρόδου, 
με την οποία αποδέχεται την «Ένταξη της Πράξης “Δομές Αστέγων Δήμου Ρόδου” με Κωδικό ΟΠΣ 6001919 
στο Πρόγραμμα “Νότιο Αιγαίο 2021-2027”».

6. Την υπ’ αρ. 90/2025 (ΑΔΑ: 62ΘΚΟΡΘ5-46Λ) απόφαση ΔΣ του Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Ρόδου, 
με την οποία ανανεώνονται οι συμβάσεις του προσωπικού ορισμένου χρόνου στις «Δομές Αστέγων - Ανοιχτό 
Κέντρο Ημέρας Αστέγων ΑΚΗΑ» από 1/1/26 έως και 31/12/26 με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6001919 στο Πρόγραμμα 
«Νότιο Αιγαίο 2021-2027», για το Υποέργο ΑΚΗΑ.

7. Την υπ’ αρ. 99/2025 (ΑΔΑ: ΨΠ2ΝΟΡΘ5-ΗΑΝ) απόφαση ΔΣ του Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Ρόδου, 
με την οποία ανανεώνονται οι συμβάσεις του προσωπικού ορισμένου χρόνου στις «Δομές Αστέγων - ΥΠΝΩ-
ΤΗΡΙΟ» από 1/1/2026 έως και 31/12/2026 με κωδικό ΟΠΣ (MIS) 6001919 στο Πρόγραμμα «Νότιο Αιγαίο 2021-
2027», για το Υποέργο ΥΠΝΩΤΗΡΙΟ.

8. Την υπ’ αρ. 29/19-02-2024 (ΑΔΑ: 6ΓΨΤΟΡΘ-234) ορθή επανάληψη (ως προς τα μέλη του ΔΣ της νέας 
Δημοτικής Αρχής) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Ρόδου με την 
οποία εγκρίθηκε η «Καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λειτουργία τις Κυριακές και Αργίες της Δομής 
Αστέγων από τις 01/01/2024 και ως τη λήξη του προγράμματος στις 31/12/2027» και την υπ’ αρ. 115/31-12-2024 
(ΑΔΑ: 6Υ6ΒΟΡΘ5-Φ7Ω) απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Ρόδου 
με την οποία εγκρίθηκε η καθιέρωση της 24ωρης λειτουργίας καθώς και της λειτουργίας τις Κυριακές και τις 
Αργίες των Δομών Αστέγων για το έτος 2025 και συγκεκριμένα από τις 01/01/2025 έως και τις 31/12/2027, 
δεδομένου ότι το πρόγραμμα συνεχίζεται μέχρι και τις 31/12/2027.

9. Το γεγονός ότι από την παρούσα, προκαλείται δαπάνη ύψους 7.800,00€ για το χρονικό διάστημα από 
1/1/2026 έως 31/12/2026 για το προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου και 
συγκεκριμένα στον Α.Λ.Ε. 255.2130202001 «Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές 
ώρες υπαλλήλων ορισμένου χρόνου» και δαπάνη ύψους 500,00€ στον Α.Λ.Ε. 255.2130201001 «Αποζημίωση 
για υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων ορισμένου χρόνου - βάσει του άρθρου 160 ΚΔΚ».

10. Την υπ’ αρ. 3181/15-12-2025 βεβαίωση εγγραφής πίστωσης της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης Διοι-
κητικής-Οικονομικής Υπηρεσίας Πισσάκα Βαλεντίνας, η οποία βεβαιώνει ότι στον προϋπολογισμό για το έτος 
2026 που εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 106/2025 (ΑΔΑ: 911ΡΟΡΘ5-ΡΓΧ) απόφαση Δ.Σ. του Δ.Ο.Π., στους Α.Λ.Ε. 
255.2130201001 και Α.Λ.Ε. 255.2130202001, υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση 500€ και 7.800,00€ αντιστοίχως 
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για όλο το έτος 2026 (από 01/01 έως 31/12) που θα λειτουργούν οι Δομές Αστέγων. Η ανωτέρω απόφαση 
διαβιβάστηκε άμεσα στο Δ.Σ. του Δήμου Ρόδου για τη λήψη της περαιτέρω σχετικής έγκρισης και ψήφισής 
του και την αποστολή του στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου. 

11. Την υπ’ αρ. 29/07-01-2026 (ΑΔΑ: 9ΕΣΙΟΡΘ5-2Ψ0) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης που αφορά την 
δέσμευση πίστωσης 7.800,00€ στον Α.Λ.Ε. 255.2130202001 και την υπ’ αρ. 28/07-01-2026 (ΑΔΑ: ΡΒΡ9ΟΡΘ5-
Ξ9Ω) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης που αφορά την δέσμευση πίστωσης 500€ στον Α.Λ.Ε. 255.2130201001. 

12. Την υπ’ αρ. 34406/30-12-2025 απόφαση της Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου «Κα-
θιέρωση 24ωρης λειτουργίας καθώς και λειτουργία τις Κυριακές και τις αργίες για τις Δομές Αστέγων Δήμου 
Ρόδου του Δημοτικού Οργανισμού Πρόνοιας Ρόδου» (Β’ 213/2026).

13. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες των Δομών Αστέγων Δήμου Ρόδου, οι οποίες δεν μπορούν να 
καλυφθούν στο κανονικό ωράριο εργασίας παρά μόνο με απογευματινή απασχόληση καθώς επίσης και λόγω 
της φύσεως της εργασίας όλο το 24ωρο και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές 
ώρες προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας. Οι εργασίες αυτές που πρόκειται να 
εκτελεστούν δεν ανήκουν στο πλαίσιο των συνήθων καθηκόντων τους και, ως εκ τούτου, δεν εκτελούνται 
επανειλημμένα και προγραμματισμένα και σε κάθε περίπτωση δεν είναι εκ των προτέρων γνωστό στην υπη-
ρεσία ότι οι συγκεκριμένες εργασίες πρέπει να εκτελεστούν κατά το συγκεκριμένο χρόνο, ώστε έγκαιρα να 
προβεί σε ορθολογικότερη κατανομή της εργασίας ώστε να είναι σε θέση οι υπηρετούντες υπάλληλοι να τις 
διεκπεραιώσουν εντός του κανονικού ωραρίου. Οι ανάγκες που δημιουργούνται είναι για την αντιμετώπιση 
έκτακτων και επειγουσών αναγκών των Δομών Αστέγων Δήμου Ρόδου, οι οποίες επιβάλλουν την απασχόλη-
ση προσωπικού κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές ώρες προς συμπλήρωση της 
υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, με σκοπό τη διασφάλιση της ήρεμης και αρμονικής διαβίωσης των 
φιλοξενούμενων αστέγων στις παραπάνω Δομές, κατά τη διάρκεια της ημέρας και της νύχτας.

14. Tο γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει υποχρέωση 
[παρ. 2 του άρθρου 9 του ν. 3469/2006 (Α’ 131)] καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

1. Την έγκριση της καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας (προς συμπλήρωση και καθ’ υπέρβαση) απογευμα-
τινής, νυχτερινής και Κυριακών και εξαιρέσιμων για το Β’ εξάμηνο 2026 σύμφωνα με τους παρακάτω πίνακες, η 
οποία αφορά δέκα (10) εργαζόμενους των Δομών Αστέγων Δήμου Ρόδου ήτοι του Ανοιχτού Κέντρου Ημέρας 
(6 υπάλληλοι) και του Υπνωτηρίου (4 υπάλληλοι) με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, 
με σκοπό τη διασφάλιση της ήρεμης και αρμονικής διαβίωσης των φιλοξενούμενων αστέγων στις παραπάνω 
Δομές, κατά τη διάρκεια της ημέρας και της νύχτας.

2. Η υπερωριακή απασχόληση δεν θα πρέπει να ξεπερνά τα ανώτατα όρια που αναγράφονται στους πα-
ρακάτω πίνακες.
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Συγκεκριμένα:
Α) ΔΟΜΕΣ ΑΣΤΕΓΩΝ - ΥΠΟΕΡΓΟ: ΑΝΟΙΧΤΟ ΚΕΝΤΡΟ ΗΜΕΡΑΣ

Συγκεντρωτική κατάσταση ωρών της εργασίας προς συμπλήρωση και καθ’ υπέρβαση
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, έτους 2026 (από 01/07/2026-31/12/2026)

ΔΟΜΕΣ ΑΣΤΕΓΩΝ - ΥΠΟΕΡΓΟ: ΑΝΟΙΧΤΟ ΚΕΝΤΡΟ ΗΜΕΡΑΣ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (ΙΔΟΧ)

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ - 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ ‘ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ
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ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ
(21:00-05:00) 
(ΩΡΕΣ)

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ
(21:00-05:00)
(07:00-21:00) 
(ΩΡΕΣ) ΑΡ

ΙΘ
Μ

ΟΣ
 ΥΠ

ΑΛ
ΛΗ

ΛΩ
Ν

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝH 
ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ
(17:00- 22:00) 
(ΩΡΕΣ)

ΝΥΧΤΕΡΙΝH 
ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ
(21:00-05:00) 
(ΩΡΕΣ)

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΑΙ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ
(07:00-21:00) 
(ΩΡΕΣ)

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ
(21:00-05:00) 
(ΩΡΕΣ)

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 16 16 1 56 16 16 16

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1 16 16 1 56 16 16 16

ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 16 16 1 56 16 16 16

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 16 16 1 56 16 16 16

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 1 16 16 1 56 16 16 16

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤ. 
ΕΣΩΤ.ΧΩΡΩΝ 1 16 16 1 56 16 16 16

ΣΥΝΟΛΟ 6 96 96 6 336 96 96 96

Β)ΔΟΜΕΣ ΑΣΤΕΓΩΝ - ΥΠΟΕΡΓΟ: ΔΟΜΕΣ ΑΣΤΕΓΩΝ - ΥΠΝΩΤΗΡΙΟ

Συγκεντρωτική κατάσταση ωρών της εργασίας προς συμπλήρωση και καθ’ υπέρβαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, έτους 2026
(από 01/07/2026-31/12/2026)ΔΟΜΕΣ ΑΣΤΕΓΩΝ - ΥΠΟΕΡΓΟ: ΥΠΝΩΤΗΡΙΟ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (ΙΔΟΧ)

ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ - 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΘ ‘ ΥΠΕΡΒΑΣΗ ΤΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ
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ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ 
(21:00-05:00) 
(ΩΡΕΣ)

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 
(21:00-05:00)
(05:00-21:00) 
(ΩΡΕΣ) ΑΡ

ΙΘ
Μ

ΟΣ
 ΥΠ

ΑΛ
ΛΗ

ΛΩ
Ν

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 
ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 
(17:00- 21:00) 
(ΩΡΕΣ)

ΝΥΧΤΕΡΙΝΑ 
ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ 
(21:00-05:00) 
(ΩΡΕΣ)

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΚΑΙ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 
(07:00-21:00) 
(ΩΡΕΣ)

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ 
ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 
(21:00-05:00) 
(ΩΡΕΣ)

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 16 16 1 56 16 16 16

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 1 16 16 1 56 16 16 16

ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝΚ 
ΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 1 32 32 1 56 16 16 16

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤ. 
ΕΣΩΤ.ΧΩΡΩΝ 1 32 32 1 56 16 16 16

ΣΥΝΟΛΟ 4 96 96 4 224 64 64 64
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3. H συνολική δαπάνη που θα προκληθεί δεν μπορεί να υπερβεί τις πιστώσεις που έχουν γραφεί στον 
προϋπολογισμό έτους 2026 (από 01/07/2026-31/12/2026) για την αιτία αυτή, όπως αναφέρονται ανωτέρω. 
Αύξηση των σχετικών πιστώσεων για την παραπάνω αιτία με μεταφορά κονδυλίων από πιστώσεις άλλων 
κατηγοριών δαπανών δεν επιτρέπεται να γίνει.

4. Για τη πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασίας θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπε-
ρωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ο αριθμός και το ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων 
στο συνεργείο υπαλλήλων, η κατηγορία και το Μ.Κ. αυτών, το συνολικό χρονικό διάστημα, καθώς και οι ώρες 
απασχόλησης για κάθε υπάλληλο κατά μήνα.

5. Για την υπερωριακή εργασία τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα ανα-
γράφεται η ώρα έναρξης και λήξης υπερωριακής εργασίας.

6. Η παρούσα απόφαση να αναρτηθεί στον ειδικό πίνακα δημοσιεύσεων του Δήμου Ρόδου.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ρόδος, 3 Ιουνίου 2026

Η Πρόεδρος 

ΣΑΒΒΙΝΑ ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02032671006260010*
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