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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Τροποποίηση και συμπλήρωση της υπ’ αρ. 15471/05.03.2026 (Β’ 1402) απόφασης του Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής περί ορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών 
κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων του Δήμου Αγίων Αναργύρων-Καματερού.		  33753

2	 Καθορισμός ανώτατου επιτρεπόμενου ορίου κατ’ έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων 
του Δήμου Άργους-Μυκηνών για το έτος 2026.		  33754

3	 Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας, νυχτερινές κατά τις καθημερινές ώρες, 
Κυριακές, εξαιρέσιμες και νυχτερινές, υπαλλήλων της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προ-
στασίας της Περιφέρειας Θεσσαλίας, κατά το Β’ Εξάμηνο 2026.		  33757

4	 Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας, νυχτερινές κατά τις καθημερινές ώρες, 
Κυριακές, εξαιρέσιμες και νυχτερινές, για στελέχη Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) 
Πολιτικής Προστασίας στην Περιφέρεια Θεσσαλίας, κατά το Β’ Εξάμηνο 2026.		  33759

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 35356	 (1)

Τροποποίηση και συμπλήρωση της υπ’ αρ. 15471/05.03.2026 (Β’ 1402) απόφασης του Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής περί ορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνη-
σης εκτός έδρας των υπαλλήλων του Δήμου Αγίων Αναργύρων-Καματερού.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87),
β) του π.δ. 135/2010 «Οργανισμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής» (Α’ 228),
γ) της υποπαρ. Δ.9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις, Κύρωση του 

Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για 
την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (Α’ 94),

δ) των άρθρων 63 και 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136).
2. Την υπ’ αρ. 86780/19-12-2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού 

του Γρηγορίου Ζαφειρόπουλου του Επαμεινώνδα, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής.

3. Την υπ’ αρ. 131014/23.12.2022 (Β’ 6785) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 15332/20.02.2023 (Β’ 1170).

4. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ.
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5. Την υπ’ αρ. 15471/05-03-2026 (Β’ 1402) απόφαση Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής περί 
ορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας των μετακλητών και τακτικών υπαλ-
λήλων του Δήμου Αγίων Αναργύρων-Καματερού. 

6. Το υπ’ αρ. 10582/19-05-2026 έγγραφο Διεύθυνσης Ανθρωπίνου Δυναμικού και Διοικητικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Αγίων Αναργύρων-Καματερού. 

7. Την υπ’ αρ. 9270/05-05-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αγίων 
Αναργύρων-Καματερού περί ύπαρξης πίστωσης, αποφασίζει:

Την τροποποίηση και συμπλήρωση της υπ’ αρ. 15471/05.03.2026 απόφασης του Γραμματέα Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Αττικής, όπως ισχύει, περί ορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός 
έδρας των υπαλλήλων της Τεχνικής Υπηρεσίας του Δήμου Αγίων Αναργύρων-Καματερού ως εξής:

α/α Κλάδος/Ειδικότητα Αριθμός Ανώτατο όριο ημερών 
κατ’ έτος ανά άτομο

01. ΠΕ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 60
02. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 3 60
03. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 60
04. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 3 60
05. ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4 60
06. ΠΕ ΓΕΩΓΡΑΦΩΝ 1 60
07. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΎ/ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 60
08. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 60

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του έτους 2026 του Δήμου 
Αγίων Αναργύρων-Καματερού ως εξής:

- Στον Α.Λ.Ε. 010.2410403 με τίτλο «Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων» με 
ποσό 1.300,00 €.

- Στον Α.Λ.Ε. 030.2420403.001 με τίτλο «Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 
εκτός έδρας στο εσωτερικό» με ποσό 500,00 €.

- Στον Α.Λ.Ε. 030.2420403.002 με τίτλο «Οδοιπορικά έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων 
εκτός έδρας στο εσωτερικό» με ποσό 500,00 €.

Ενώ ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και για τα επόμενα έτη. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 2 Ιουνίου 2026

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  
της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΚΑΝΔΙΑΝΟΠΟΥΛΟΥ

Ι

Αριθμ. 40264	 (2)
Καθορισμός ανώτατου επιτρεπόμενου ορίου κατ’ έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων 
του Δήμου Άργους-Μυκηνών για το έτος 2026.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Έχοντας υπόψη: 
1. Την παρ. 6 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «Συλλογικές Διαπραγματεύσεις στην Δημόσια Διοίκηση, 

μονιμοποιήσεις συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλλες διατάξεις» (Α’ 180).
2. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005,
 Α’  98) σε συνδυασμό με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).
3. Τον Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).
4. Την παρ. 1 του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (A’ 87).
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5. Το άρθρο 3 της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - 
Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και 
ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης» (A’ 94), όπως αυτές τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν με την παρ. 2 του άρθρο 36 του ν. 4484/2017 (A’ 110).

6. Την υπό στοιχεία οικ.2/74450/ΔΕΠ/21.11.2015 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Δαπάνες μετα-
κινούμενων εντός και εκτός επικράτειας (Α’ 94)» (ΑΔΑ: ΩΨΘΩΗ-ΓΑ2).

7. Το άρθρο 8 του π.δ.139/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου» (Α’ 232). 

8. Τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 (Α’ 136). 
9. Την υπ’ αρ. 86782/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ.1183) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού του 

Δημητρίου Κατσαρού του Χαραλάμπους, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου.

10. Την υπ’ αρ. 804/4.1.2023 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου «Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής “Με εντολή Γραμματέα” στον Προϊστάμενο της Γε-
νικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους των Υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου» (Β’ 44, 
Διόρθωση Σφάλματος Β’ 104), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 13951/22.2.2023 (Β’ 1178) όμοια απόφαση.

11. Το υπ’ αρ. 9866/28.5.2026 (ορθή επανάληψη) έγγραφο του Δήμου Άργους-Μυκηνών με το οποίο υπο-
βλήθηκε αίτημα για τον καθορισμό του ανώτατου επιτρεπόμενου ορίου κατ’ έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας 
υπαλλήλων του Δήμου για την κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών για το έτος 2026.

12. Την υπ’ αρ. 9875/28.5.2026 (ορθή επανάληψη) βεβαίωση του Προϊσταμένου Τμήματος Προϋπολογισμού 
και Λογιστηρίου του Δήμου Άργους-Μυκηνών, με την οποία βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης 
αμοιβής ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων έχουν προβλεφθεί πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικο-
νομικού έτους 2026 του Δήμου σε βάρος των Α.Λ.Ε.: 000.2420401001 (2.000€), 000.2420410001 (1.000,00€), 
000.2420411001 (1.000,00€), 000.2420488001 (2.000,00€), 010.2420403001 (1.000,00€), 010.2420404001 
(1.000,00€), 010.2420405001 (1.000,00€), 020.2420403001 (600,00€), 020.2420404001 (400,00€), 020.2420405001 
(300,00€), 020.2420489001 (115,00€), 030.2420403001 (800,00€), 030.2420404001 (800,00€), 030.2420405001 
(600,00€), 035.2420403001 (500,00€), 035.2420404001 (500,00€), 035.2420405001 (500,00€), 040.2420403001 
(500,00€), 040.2420404001 (500,00€), 040.2420405001 (400,00€), 050.2420403001 (300,00€), 050.2420404001 
(300,00€), 090.2420403001 (500,00€), 090.2420404001 (500,00€) και 090.2420405001 (300,00€).

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του 
Δήμου Άργους-Μυκηνών για το έτος 2026, ως κατωτέρω:

Α/Α ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 
ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ ΕΚΤΟΣ 
ΕΔΡΑΣ ΚΑΤ΄ΕΤΟΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.
1. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 50
2. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 50
3. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 60

4. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 60

5. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 60
6. ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 60
7. ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 40

8. ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (SOFTWARE-
HARDWARE) 40

9. ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ 40

10. ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 40
11. ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 30
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

12. ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ 
ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 40

13. ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 50
14. ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΤΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 50
15. ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 20
16. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 40

17. ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (SOFTWARE-
HARDWARE) 40

18. ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ

ΤΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ 30

19. ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 30
20. ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 30
21. ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 30

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.
22. ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 30
23. ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ (ΙΔΑΧ) ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ (ΙΔΑΧ) 20

24. ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ

ΔΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 
ΠΟΛΙΤΩΝ 20

25. ΔΕ ΦΥΛΑΚΩΝ ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 10
26. ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 10
27. ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 30
28. ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 40
29. ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 40
30. ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 40

31. ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ 60

32. ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 60
33. ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 10
34. ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 30
35. ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 30

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Υ.Ε.

36. ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 20

37. ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ ΥΕ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 20

38. ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 40

39. ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 20

40. ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 30

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ

1. ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 30

2. ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ / ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ / ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟΙ 
ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 20

Από την απόφαση αυτή προκαλείται συνολική δαπάνη ύψους Δεκαεπτά χιλιάδων τετρακοσίων δεκαπέντε 
ευρώ (17.415,00€) σε βάρος των Α.Λ.Ε.: 000.2420401001 (2.000€), 000.2420410001 (1.000,00€), 000.2420411001 
(1.000,00€), 000.2420488001 (2.000,00€), 010.2420403001 (1.000,00€), 010.2420404001 (1.000,00€), 
010.2420405001 (1.000,00€), 020.2420403001 (600,00€), 020.2420404001 (400,00€), 020.2420405001 (300,00€), 
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020.2420489001 (115,00€), 030.2420403001 (800,00€), 030.2420404001 (800,00€), 030.2420405001 (600,00€), 
035.2420403001 (500,00€), 035.2420404001 (500,00€), 035.2420405001 (500,00€), 040.2420403001 (500,00€), 
040.2420404001 (500,00€), 040.2420405001 (400,00€), 050.2420403001 (300,00€), 050.2420404001 (300,00€), 
090.2420403001 (500,00€), 090.2420404001 (500,00€) και 090.2420405001 (300,00€), η οποία έχει προβλε-
φθεί στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 του Δήμου Άργους-Μυκηνών.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Τρίπολη, 2 Ιουνίου 2026

Με εντολή Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
Νομικών Προσώπων Τρίπολης

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗ

Ι

Αριθμ. 201478	 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας, νυχτερινές κατά τις καθημερινές ώρες, Κυρια-
κές, εξαιρέσιμες και νυχτερινές, υπαλλήλων της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας, κατά το Β’ Εξάμηνο 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 66 και 67 του ν. 4270/2014 «Αρχές Δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας -Δημόσιο Λο-

γιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).
2. Την παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 4337/2015, (Α’ 129) που ορίζει ότι «Για τα Ν.Π.Δ.Δ. που ανήκουν στο 

Μητρώο Φορέων Γενικής Κυβέρνησης, εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του ν.δ. 496/1974 (Α’ 204), πλην 
του άρθρου 1 παρ. 3, του άρθρου 2 παρ. 1 και 2, του άρθρου 3 παρ. 2 και 3, του άρθρου 4 παρ. 1 και 2,του 
άρθρου 9 παρ. 1, του άρθρου 12 παρ. 1, 3 και 6, του άρθρου 13 παρ. 6α και του άρθρου 14». 

3. Tον ν. 3852/2010 (Α’ 87).
4. Τον ν. 4555/2018 (Α’ 133).
5. Tο π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145) (εγκ. 2/100018/0026 Γ.Λ.Κ. ΑΔΑ: 

ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ).
6. Την υπ’ αρ. 15840/156612/2018 απόφαση του Συντoνιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στε-

ρεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης-επικαιροποίησης του π.δ. 
129/2010 “Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας” (Α’ 222) όπως ισχύει» (Β’4788).

7. Την παρ. 2 του άρθρου 14 «Ρύθμιση οικονομικών θεμάτων ΟΤΑ» του ν. 4625/2019 (Α’ 139).
8. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου» 

(Α’ 176).
9. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 

διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176), σελ. 17, άρθρο 20 “Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου”» (ΑΔΑ: ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7).

10. Την υπ’ αρ. 501661/22-11-2024 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας «Τοποθέτηση Προϊσταμένου 
στην Αυτοτελή Διεύθυνση Πολιτικής Προστασίας της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (ΑΔΑ: ΨΖΚΔ7ΛΡ-ΡΓ9).

11. Τον ν. 4662/2020 «Εθνικός Μηχανισμός Διαχείρισης Κρίσεων και Αντιμετώπισης Κινδύνων, αναδιάρ-
θρωση της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας, αναβάθμιση συστήματος εθελοντισμού πολιτικής 
προστασίας, αναδιοργάνωση του Πυροσβεστικού και άλλες διατάξεις» (Α’ 27).

12. Τον ν. 5075/2023 «Αναδιάρθρωση Πολιτικής Προστασίας - Εθνικός Μηχανισμός Εναέριας Διάσωσης 
και Αεροδιακομιδών και άλλες επείγουσες διατάξεις για την κρατική αρωγή» (Α’ 206).

13. Τον ν. .5281/2026 «Ενεργή μάχη: Ολοκληρωμένη αναμόρφωση του συστήματος πρόληψης, ετοιμότητας 
και απόκρισης έναντι δασικών πυρκαγιών και λοιπών φυσικών, τεχνολογικών ή ανθρωπογενών καταστροφών - 
Πρόβλεψη μηχανισμών άντλησης επιχειρησιακών διδαγμάτων - Ενίσχυση της Διεύθυνσης Αντιμετώπισης 
Εγκλημάτων Εμπρησμού - Αναβάθμιση Πυροσβεστικής Ακαδημίας - Ρυθμίσεις θεμάτων αρμοδιότητας Γενι-
κής Γραμματείας Αποκατάστασης Καταστροφών και Κρατικής Αρωγής και λοιπές διατάξεις - Τροποποιήσεις 
ν. 4662/2020, ν. 4555/2018, ν. 4797/2021 και ν. 5116/2024» (Α’ 28).
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14. Τα αναφερόμενα στα Γενικά Σχέδια Αντιμετώπισης Εκτάκτων Αναγκών και Άμεσης/Βραχείας Διαχείρισης 
των Συνεπειών στα πλαίσια του Γενικού Σχεδίου Πολιτικής Προστασίας με τη συνθηματική λέξη «Ξενοκράτης», 
από την Εκδήλωση Χιονοπτώσεων και Παγετού με την κωδική ονομασία «ΒΟΡΕΑΣ 2» (ΑΔΑ: Ρ7ΟΒ46ΝΠΙΘ-2ΟΘ), 
από την Εκδήλωση Πλημμυρικών Φαινομένων με την κωδική ονομασία «ΔΑΡΔΑΝΟΣ 2» (ΑΔΑ: ΨΘ5046ΝΠΙΘ-
55Ο), από την Εκδήλωση Σεισμών με την κωδική ονομασία «ΕΓΚΕΛΑΔΟΣ 2» (ΑΔΑ: 64ΕΑ46ΝΠΙΘ-ΔΤΛ), Εξ Αιτίας 
Δασικών Πυρκαγιών με την κωδική ονομασία «ΙΟΛΑΟΣ 2» (ΑΔΑ: ΡΣΛΘ46ΝΠΙΘ-ΝΛ5).

15. Την υπ’ αρ. 18950/19-01-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας «Καθιέρωση ωραρίου εργασίας 
της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Περιφέρειας Θεσσαλίας σε 24ωρη βάση, καθώς και κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του έτους 2026, για την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών» (Β’ 437).

16. Τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας, για την αντιμετώπιση των οποίων απαιτείται η απασχόληση των υπαλλήλων και 
στελεχών πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

17. Την α/α 1495 υπ’ αρ. 198236/29-05-2026 (ΑΔΑ 68II7ΛΡ-Ξ5Ψ) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης.
18. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απογευματινής εργασίας, νυχτερινές κατά τις καθημερινές 

ώρες και Κυριακές, εξαιρέσιμες και νυχτερινές, τεσσάρων (4) υπαλλήλων της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής 
Προστασίας της Περιφέρειας Θεσσαλίας κατά το Β εξάμηνο 2026, για τους παρακάτω σκοπούς: 

Α). Έκτακτα φυσικά και καιρικά φαινόμενα (πυρκαγιές, βροχοπτώσεις, πλημμύρες, καταπτώσεις βράχων, 
χιονοπτώσεις- παγετοί, σεισμικά φαινόμενα, ραδιολογικά ατυχήματα κ.α.). 

Β). Άμεση κατάρτιση σχεδίων αντιμετώπισης εκτάκτων αναγκών και άμεσης/βραχείας διαχείρισης συνεπειών 
από εκδηλώσεις διαφόρων φαινομένων. 

Γ). Δράσεις υποστήριξης κατάρτισης σχεδίων πρόληψης εκτάκτων φαινομένων με άμεσες καταληκτικές 
ημερομηνίες κ.α., για το β’ Εξάμηνο 2026 για κάλυψη αναγκών της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προ-
στασίας της έδρας της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

Δ). Αντιμετώπιση επικίνδυνων καιρικών και φυσικών φαινομένων καθώς και των επιπτώσεων που επιφέρουν. 
Ε). Διαχείριση συνεπειών (π.χ.Byron, πυρκαγιών κ.λπ.).
Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή απογευματινής εργασίας, νυχτερινές κατά τις καθημερινές ώρες, 

Κυριακές, εξαιρέσιμες και νυχτερινές από την δημοσίευση της παρούσας με ωράριο απασχόλησης πέραν της 
λήξης του ωραρίου, από 15.00 μμ. μέχρι τις 22.00μ.μ., για όλες τις εργάσιμες ημέρες της εβδομάδας, από τις 
22:00-06:00, Κυριακές και εξαιρέσιμες, από τις 06:00-22:00 ώρα και 22:00-06:00 ως κατωτέρω:

1. Υπερωρίες απογευματινή εργασία πέραν της υποχρεωτικής έως τις 22:00: Τέσσερις (4) υπάλληλοι, 120 
ώρες έκαστος και 480 ώρες σύνολο για το Β εξάμηνο 2026.

2. Υπερωριακή εργασία από 22:00 -06:00 πέραν της υποχρεωτικής τις καθημερινές: Τέσσερις (4) υπάλληλοι, 
96 ώρες έκαστος και 384 ώρες σύνολο για το Β εξάμηνο 2026.

3. Εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της υποχρεωτικής από 06:00 πρωινή Σαββάτου - 06:00 πρωινή 
Δευτέρας,ήτοι όλο το εικοσιτετράωρο: Τέσσερις (4) υπάλληλοι, 96 ώρες έκαστος και 384 ώρες σύνολο για το 
Β εξάμηνο 2026.

Η δαπάνη η οποία ανέρχεται στο ποσό των έντεκα χιλιάδων διακοσίων ευρώ (11.200 €), θα καλυφθεί από 
τις πιστώσεις του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026, του φορέα 01.0073 και των ΑΛΕ 2120202001 
(3.600€) και 2120202001 (7.600€).

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης στην οποία θα αναφέρεται ονομαστικά οι υπάλ-
ληλοι, το αντικείμενο απασχόλησης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχόλησης για τον κάθε υπάλληλο, 
θα γίνει με απόφαση μας ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης 
ορίζεται ο Περιφερειάρχης Θεσσαλίας.

Η απόφαση αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 2 Ιουνίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ
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Αριθμ. 201480	 (4)
Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας, νυχτερινές κατά τις καθημερινές ώρες, Κυρια-
κές, εξαιρέσιμες και νυχτερινές, για στελέχη Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) Πολιτι-
κής Προστασίας στην Περιφέρεια Θεσσαλίας, κατά το Β’ Εξάμηνο 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 66 και 67 του ν. 4270/2014 «Αρχές Δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας -Δημόσιο Λο-

γιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).
2. Την παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 4337/2015, (Α’ 129) που ορίζει ότι «Για τα Ν.Π.Δ.Δ. που ανήκουν στο 

Μητρώο Φορέων Γενικής Κυβέρνησης, εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του ν.δ. 496/1974 (Α’ 204), πλην 
του άρθρου 1 παρ. 3, του άρθρου 2 παρ. 1 και 2, του άρθρου 3 παρ. 2 και 3, του άρθρου 4 παρ. 1 και 2,του 
άρθρου 9 παρ. 1, του άρθρου 12 παρ. 1, 3 και 6, του άρθρου 13 παρ. 6α και του άρθρου 14». 

3. Tον ν. 3852/2010 (Α’ 87).
4. Τον ν. 4555/2018 (Α’ 133).
5. Tο π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145) (εγκ. 2/100018/0026 Γ.Λ.Κ. ΑΔΑ: 

ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ).
6. Την υπ’ αρ. 15840/156612/2018 απόφαση του Συντoνιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στε-

ρεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης-επικαιροποίησης του π.δ. 
129/2010 “Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας” (Α’ 222), όπως ισχύει» (Β’4788).

7. Την παρ. 2 του άρθρου 14 «Ρύθμιση οικονομικών θεμάτων ΟΤΑ» του ν. 4625/2019 (Α’ 139).
8. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου» 

(Α’ 176).
9. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 

διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176), σελ. 17, άρθρο 20 “Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου”» (ΑΔΑ: ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7).

10. Τον ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική Ανάπτυξη, την Αυτοδιοίκηση και την Αποκεντρωμένη Δι-
οίκηση, ενσωμάτωση οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (Α’ 85).

11. Τα αναφερόμενα στην υπ’ αρ. 494544/19-11-2024 ανακοίνωση πρόσληψης και στην υπ’ αρ. 468846/ 
31-10-2024 (Γ’ 3765) απόφαση πρόσληψης που αναφέρεται στην πρόσληψη του Ιωάννη Αλεξούλη.

12. Το άρθρο 93 «Περιφερειακός Συντονιστής Πολιτικής Προστασίας» του ν.4623/2019 (Α’ 134).
13. Τον ν. 4662/2020 «Εθνικός Μηχανισμός Διαχείρισης Κρίσεων και Αντιμετώπισης Κινδύνων, αναδιάρ-

θρωση της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας, αναβάθμιση συστήματος εθελοντισμού πολιτικής 
προστασίας, αναδιοργάνωση του Πυροσβεστικού και άλλες διατάξεις» (Α’ 27).

14. Τον ν. 5075/2023 «Αναδιάρθρωση Πολιτικής Προστασίας - Εθνικός Μηχανισμός Εναέριας Διάσωσης 
και Αεροδιακομιδών και άλλες επείγουσες διατάξεις για την κρατική αρωγή» (Α’ 206).

15. Τον ν. .5281/2026 «Ενεργή μάχη: Ολοκληρωμένη αναμόρφωση του συστήματος πρόληψης, ετοιμότητας 
και απόκρισης έναντι δασικών πυρκαγιών και λοιπών φυσικών, τεχνολογικών ή ανθρωπογενών καταστροφών - 
Πρόβλεψη μηχανισμών άντλησης επιχειρησιακών διδαγμάτων - Ενίσχυση της Διεύθυνσης Αντιμετώπισης 
Εγκλημάτων Εμπρησμού - Αναβάθμιση Πυροσβεστικής Ακαδημίας - Ρυθμίσεις θεμάτων αρμοδιότητας Γενι-
κής Γραμματείας Αποκατάστασης Καταστροφών και Κρατικής Αρωγής και λοιπές διατάξεις - Τροποποιήσεις 
ν. 4662/2020, ν. 4555/2018, ν. 4797/2021 και ν. 5116/2024» (Α’ 28).

16. Τα αναφερόμενα στα Γενικά Σχέδια Αντιμετώπισης Εκτάκτων Αναγκών και Άμεσης/Βραχείας Διαχείρισης 
των Συνεπειών στα πλαίσια του Γενικού Σχεδίου Πολιτικής Προστασίας με τη συνθηματική λέξη "Ξενοκράτης", 
από την Εκδήλωση Χιονοπτώσεων και Παγετού με την κωδική ονομασία «ΒΟΡΕΑΣ 2» (ΑΔΑ: Ρ7ΟΒ46ΝΠΙΘ-2ΟΘ), 
από την Εκδήλωση Πλημμυρικών Φαινομένων με την κωδική ονομασία «ΔΑΡΔΑΝΟΣ 2» (ΑΔΑ: ΨΘ5046ΝΠΙΘ-
55Ο), από την Εκδήλωση Σεισμών με την κωδική ονομασία «ΕΓΚΕΛΑΔΟΣ 2» (ΑΔΑ: 64ΕΑ46ΝΠΙΘ-ΔΤΛ), Εξ Αιτίας 
Δασικών Πυρκαγιών με την κωδική ονομασία «ΙΟΛΑΟΣ 2» (ΑΔΑ: ΡΣΛΘ46ΝΠΙΘ-ΝΛ5).

17. Τις έκτακτες και αυξημένες ανάγκες του αντικειμένου της Πολιτικής Προστασίας για την υποστήριξη του 
έργου του Περιφερειάρχη, για την αντιμετώπιση των οποίων απαιτείται η απασχόληση των στελεχών πέραν 
του κανονικού ωραρίου εργασίας.

18. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Περιφέρειας 
Θεσσαλίας, για την αντιμετώπιση των οποίων απαιτείται η 24ωρη λειτουργία της υπηρεσίας, η οποία καθιε-
ρώθηκε με την υπ’ αρ. 18950/19-01-2026 (Β’ 437) απόφαση για το έτος 2026.
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19. Την α/α 1492 υπ’ αρ. 197796/29-05-2026 (ΑΔΑ ΨΨIΛ7ΛΡ-Μ4Β) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης.
20. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απογευματινής εργασίας, νυχτερινές κατά τις καθημερινές 

ώρες και Κυριακές, εξαιρέσιμες και νυχτερινές, για δυο στελέχη Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου που 
απασχολούνται με αντικείμενα της Πολιτικής Προστασίας στην Περιφέρεια Θεσσαλίας κατά το Β εξάμηνο 
2026, για τους παρακάτω σκοπούς: 

Α). Έκτακτα φυσικά και καιρικά φαινόμενα (πυρκαγιές, βροχοπτώσεις, πλημμύρες, καταπτώσεις βράχων, 
χιονοπτώσεις- παγετοί, σεισμικά φαινόμενα, ραδιολογικά ατυχήματα κ.α.). 

Β). Άμεση κατάρτιση σχεδίων αντιμετώπισης εκτάκτων αναγκών και άμεσης/βραχείας διαχείρισης συνεπειών 
από εκδηλώσεις διαφόρων φαινομένων. 

Γ). Δράσεις υποστήριξης κατάρτισης σχεδίων πρόληψης εκτάκτων φαινομένων με άμεσες καταληκτικές 
ημερομηνίες κ.α., για το Β’ Εξάμηνο 2026 για κάλυψη αναγκών της Συνεπικουρίας του Περιφερειάρχη Θεσ-
σαλίας σε θέματα Πολιτικής Προστασίας από τον Περιφερειακό Συντονιστή Πολιτικής Προστασίας και τον 
Ιωάννη Αλεξουλη Ειδικό Συμβούλο.

Δ). Αντιμετώπιση επικίνδυνων καιρικών και φυσικών φαινομένων καθώς και των επιπτώσεων που επιφέρουν. 
Ε). Διαχείριση συνεπειών (π.χ. Byron κα).
Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή απογευματινής εργασίας, νυχτερινές κατά τις καθημερινές ώρες, 

Κυριακές, εξαιρέσιμες και νυχτερινές από την δημοσίευση της παρούσας με ωράριο απασχόλησης πέραν της 
λήξης του ωραρίου, από 15.00 μμ. μέχρι τις 22.00μ.μ., για όλες τις εργάσιμες ημέρες της εβδομάδας, από τις 
22:00-06:00, Κυριακές και εξαιρέσιμες, από τις 06:00-22:00 ώρα και 22:00-06:00 ως κατωτέρω:

1. Υπερωρίες απογευματινή εργασία πέραν της υποχρεωτικής έως τις 22:00: Δύο (2) στελέχη, 120 ώρες 
έκαστος και 240 ώρες σύνολο για το Β’ Εξάμηνο 2026.

2. Υπερωριακή εργασία από 22:00 -06:00 πέραν της υποχρεωτικής τις καθημερινές: Δύο (2) στελέχη,  
96 ώρες έκαστος και 192 ώρες σύνολο για το Β’ Εξάμηνο 2026.

3. Εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της υποχρεωτικής από 06:00 πρωινή Σαββάτου - 06:00 πρω-
ινή Δευτέρας,ήτοι όλο το εικοσιτετράωρο: Δύο (2) στελέχη, 96 ώρες έκαστος και 192 ώρες σύνολο για το  
Β’ Εξάμηνο 2026.

Η δαπάνη η οποία ανέρχεται στο ποσό των έξι χιλιάδων ευρώ (6.000 €), θα καλυφθεί από τις πιστώσεις 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026, του φορέα 01.0073 και των ΑΛΕ 2120202001 (1.900 €) και 
2120202001 (4.100€).

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμε-
τέχοντες, το αντικείμενο απασχόλησης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχόλησης για τον κάθε υπάλληλο 
και στέλεχος, θα γίνει με απόφαση μας ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης 
ορίζεται ο Περιφερειάρχης Θεσσαλίας.

Η απόφαση αυτή ισχύει από την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 2 Ιουνίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02033091106260008*
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