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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Αποδοχή δωρεάς υπέρ του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας για το Πολεμικό Ναυτικό

Με την υπό στοιχεία Φ.894/49/290719/Σ.1806/03 Ιουν 26/ΥΠΕΘΑ/ΓΕΝ/Ε1 απόφαση του Υπουργού Εθνικής 
Άμυνας, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις παρ. 1 και 4 του άρθρου 3 του ν. 4182/2013 (Α’ 185), σε συνδυασμό 
με την παρ. 1 του άρθρου 268 του ν. 5259/2025 (Α’ 228), γίνεται αποδεκτή η πρόθεση δωρεάς της Ένωσης 
Αποστράτων Αξιωματικών Ναυτικού (ΕΑΑΝ), η οποία συνίσταται στη διάθεση τεσσάρων ετήσιων συνδρομών 
της διαδικτυακής υπηρεσίας/εφαρμογής «UpToDate», συνολικής αξίας ύψους τριών χιλιάδων εξακοσίων σα-
ράντα έξι ευρώ και σαράντα λεπτών (3.646,40€), συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ, προς το Υπουργείο Εθνικής 
Άμυνας/Γενικό Επιτελείο Ναυτικού, υπέρ του Πολεμικού Ναυτικού, για την αξιοποίησή της επ’ ωφελεία του 
Ναυτικού Νοσοκομείου Αθηνών (ΝΝΑ).

Ο Υπουργός

ΝΙΚΟΛΑΟΣ - ΓΕΩΡΓΙΟΣ Σ. ΔΕΝΔΙΑΣ
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Αριθμ. απόφ. 3925/1	 (2)
Καθιέρωση απογευματινής, υπερωριακής απασχόλησης μονίμων υπαλλήλων και υπαλλήλων με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, του Τ.Π. και Δανείων για το Β΄ Εξάμηνο του 
έτους 2026.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΠΑΡΑΚΑΤΑΘΗΚΩΝ ΚΑΙ ΔΑΝΕΙΩΝ

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις υφιστάμενες οργανικές διατάξεις του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων, (π.δ. 95/1996 «Οργανι-

σμός του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων» (Α’ 76/1996).
2. Το άρθρο 20 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για 

εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου», του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176), σύμφωνα 
με τις οποίες, (α) η καθιέρωση με αποζημίωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλ-
λήλων επιτρέπεται μόνο για την αντιμετώπιση εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, (β) 
για το προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ., η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας εκδίδεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο ή το όργανο διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο, (γ) στην απόφαση αυτή καθορί-
ζεται ο αριθμός των υπαλλήλων, το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησής τους μέσα στα 
όρια των Πιστώσεων του Προϋπολογισμού τους, (δ) δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και ισχύει 
από τη δημοσίευσή της, (ε) οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται 
ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσής μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος, για 
απογευματινή υπερωριακή εργασία, μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο.

3. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους σχετικά με την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015.

4. Το άρθρο 7 του π.δ. από 28.8/5-9-1934 «Η Υπηρεσία των Γραφείων Παρ/κών διεξάγεται υπό των Διευθυ-
ντών των Δημοσίων Ταμείων ως Προϊσταμένων των Γραφείων τούτων και των παρ’ αυτοίς Ταμιών ως διαχει-
ριστών των Γραφείων. Των Γραφείων Παρακαταθηκών προΐστανται οι Διευθυνταί των Δημοσίων Ταμείων....».

5. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός 
δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία» (Β’ 17).

6. Την ανάγκη διεκπεραίωσης επιτακτικών επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών του Ταμείου Παρα-
καταθηκών και Δανείων, λόγω των εξειδικευμένων αντικειμένων του ως θεματοφύλακα και διαχειριστή 
των παρακαταθηκών και ως ειδικού χρηματοπιστωτικού Οργανισμού, με μεγάλο πλήθος συναλλαγών, 
οι οποίες δεν είναι δυνατόν να αντιμετωπισθούν από το υπάρχον διαρκώς μειούμενο προσωπικό, μετά 
τις αποχωρήσεις, λόγω συνταξιοδότησης, κινητικότητας ή αποσπάσεων σε άλλους φορείς, εντός του 
κανονικού ωραρίου εργασίας.

7. Η υπερωριακή εργασία για την επίτευξη του έργου των Διευθύνσεων της Κεντρικής Υπηρεσίας και των 
τριών (3) Καταστημάτων (Πειραιά, Θεσσαλονίκης και Πάτρας) του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων θα αφο-
ρά στην κάλυψη αναγκών αρμοδιότητάς τους, όπως ενδεικτικά αναφέρονται στην εν λόγω απόφαση του Δ.Σ.

8. Την υπ’ αρ. 18582/03-6-2026 γραπτή εισήγηση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης Γενικής Διεύθυνσης 
για την έγκριση απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης των μονίμων υπαλλήλων και των υπαλλήλων 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων, για το 
Β’ εξάμηνο του έτους 2026, ως εξής:

8.1. Έως διακοσίων σαράντα εννέα (249) μονίμων υπαλλήλων του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων (της 
Κεντρικής Υπηρεσίας και των Καταστημάτων Πειραιά, Θεσσαλονίκης και Πάτρας), για σύνολο ωρών 29.880 για 
το Β’ εξάμηνο του έτους 2026, ήτοι 120 ώρες συνολικά ανά υπάλληλο, κατά κατηγορία εκπαίδευσης, ως κάτωθι:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΩΡΕΣ

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 173 20.760

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 12 1.440

ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 56 6.720

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 8 960

ΣΥΝΟΛΟ 249 29.880
8.2. Έως τριάντα τεσσάρων (34) υπαλλήλων με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του 

Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων (της Κεντρικής Υπηρεσίας και των Καταστημάτων Πειραιά, Θεσσαλο-
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νίκης και Πάτρας), για σύνολο ωρών σε 4.080 για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026, ήτοι 120 ώρες συνολικά ανά 
υπάλληλο, κατά κατηγορία εκπαίδευσης ως κάτωθι:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΩΡΕΣ

ΕΙΔΙΚΟ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 2 240

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 11 1.320

ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 20 2.400

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 1 120

ΣΥΝΟΛΟ 34 4.080

9. Tο υπ’ αρ. (0)162568-26/3-6-2026 έγγραφο του Τμήματος Α’ Μισθοδοσίας, της Διεύθυνσης (Δ2) Οικονομι-
κών Υπηρεσιών του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων με το οποίο βεβαιώνεται ότι στον προϋπολογισμό 
οικονομικού έτους 2026, έχουν προβλεφθεί οι αναγκαίες πιστώσεις για την κάλυψη της δαπάνης της ως άνω 
υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων.

10. Από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη: (α) Για υπερωριακή απασχόληση διακοσίων σαράντα 
εννέα (249) μονίμων υπαλλήλων ύψους έως 164.390,40 ευρώ για το Β’ Εξάμηνο 2026 η οποία θα βαρύνει τους: 
Α.Λ.Ε.2120201001 (Κ.Α.Ε.0261), ΑΛΕ2190201001 (Κ.Α.Ε. 0561 και 0562), Α.Λ.Ε.2190203001 (Κ.Α.Ε.0563 και 0564), 
Α.Λ.Ε.2190202001 (Κ.Α.Ε.0565 και 0566) του προϋπολογισμού Τ.Π. και Δανείων οικονομικού έτους 2026, (β) 
για υπερωριακή απασχόληση τριάντα τεσσάρων (34) υπαλλήλων Ι.Δ.Α.Χ. ύψους έως 20.181,60 ευρώ για το 
Β’ Εξάμηνο 2026 η οποία θα βαρύνει τους: Α.Λ.Ε.2120201001 (Κ.Α.Ε.0261), ΑΛΕ2190201001 (Κ.Α.Ε. 0561 και 
0562), Α.Λ.Ε.2190203001 (Κ.Α.Ε.0563 και 0564), Α.Λ.Ε.2190202001 (Κ.Α.Ε.0565 και 0566) του προϋπολογισμού 
Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων οικονομικού έτους 2026.

11. Την υπ’ αρ. (0)20401-23/16-02-2023 (ΑΔΑ: 9ΜΧΖ469ΗΗ7-Π1Ξ) πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων 
κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων με τους οριζόμενους στο 
π.δ. 85/2022 (Β’ 1166/2023) νέους κλάδους και ειδικότητες, όπως ισχύει.

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει και εγκρίνει:

Α. Την καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης, σε συνέχεια του κανονικού ωραρίου, με την 
προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026, των ως άνω διακοσίων σαράντα 
εννέα (249) μονίμων υπαλλήλων του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων, για σύνολο ωρών 29.880, ήτοι 
120 ώρες συνολικά ανά υπάλληλο, και των ως άνω τριάντα τεσσάρων (34) υπαλλήλων με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων, για σύνολο ωρών 4.080, ήτοι 
120 ώρες συνολικά ανά υπάλληλο.

Β. Το αντικείμενο της απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης, οι ώρες καθώς και οι υπάλληλοι που θα 
εργαστούν το Β’ εξάμηνο του έτους 2026 να ορίζονται με Απόφαση του καθ’ ύλην αρμόδιου Προϊσταμένου 
Διεύθυνσης ή του Προϊσταμένου Καταστήματος ή του Προϊσταμένου της Δ.Ο.Υ., ως Προϊσταμένου του Γρα-
φείου Παρακαταθηκών ή του νόμιμου αναπληρωτή τους, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός τους, περί 
συγκρότησης συνεργείου, όπως αυτή προβλέπεται στη με αριθμό 2/1757/0026/10-01-2017 (Β’ 17) απόφαση 
του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών, «Καθορισμός δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για 
υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία».

Γ. Υπεύθυνος για τον έλεγχο και την βεβαίωση της πραγματοποίησης της υπερωριακής εργασίας και εκτέ-
λεσης των συγκεκριμένων εργασιών, των υπαλλήλων που συμμετείχαν σε αυτές και των ωρών απογευματινής 
υπερωριακής απασχόλησης τους (ανά μήνα και συνολικά) είναι:

- Για τους υπαλλήλους της Κεντρικής Υπηρεσίας του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων, ο καθ’ ύλην 
αρμόδιος Προϊστάμενος Διεύθυνσης ή ο νόμιμος αναπληρωτής του, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός του.

- Για τους υπαλλήλους που εργάζονται υπερωριακά σε υπηρεσίες εκτός της Κεντρικής Υπηρεσίας, ο Προ-
ϊστάμενος της Υπηρεσίας όπου αυτές πραγματοποιούνται.

- Για τους υπαλλήλους των Καταστημάτων Πειραιά, Θεσσαλονίκης και Πάτρας, ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
του οικείου Καταστήματος ή ο νόμιμος αναπληρωτής του, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός του.

- Για τους υπαλλήλους του Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων που υπηρετούν σε Γραφείο Παρακατα-
θηκών που λειτουργεί στις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ), ο Προϊστάμενος της οικείας Δ.Ο.Υ., ως 
Προϊστάμενος του Γραφείου αυτού.

Οι ως άνω υπάλληλοι θα πρέπει να συμπεριλαμβάνονται στο συνεργείο απογευματινής υπερωριακής 
απασχόλησης που θα έχει συγκροτηθεί με την υπό στοιχείο Β απόφαση.
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Οι ως άνω βεβαιώσεις θα αποστέλλονται στο Τμήμα Α’ Μισθοδοσίας της Διεύθυνσης (Δ2) Οικονομικών 
Υπηρεσιών.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 8 Ιουνίου 2026

Η Πρόεδρος

ΣΤΑΜΑΤΙΝΑ ΠΑΠΑΔΟΓΓΟΝΑ

Ι

Aριθμ.  Π/10808	 (3)
Αντιστοίχιση οργανικών θέσεων των κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού του Γενικού Νοσο-
κομείου Λαμίας, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΛΑΜΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς - 

Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169),
β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),
γ) την υπό στοιχεία Α3α/οικ.110515/2014 κοινή υπουργική απόφαση «Οργανισμός του Γενικού Νοσοκο-

μείου Λαμίας» (Β’ 3444).
2. Την υπό στοιχεία Β/2792/8-2-2023 εισήγηση του Προϊστάμενου της Οικονομικής Υπηρεσίας του Γ.Ν. Λα-

μίας σύμφωνα με την οποία δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού Προϋπολογισμού.
3. Την υπό στοιχεία Π/2426/15-2-2023 (Β’ 1009) πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδι-

κοτήτων του Γενικού Νοσοκομείου Λαμίας με τους νέους κλάδους και ειδικότητες του π.δ. 85/2022 (Α’ 232).
4. Την υπό στοιχεία Π/7644/11-04-2024 (Β’ 2457) πράξη τροποποίησης της υπό στοιχεία Π/2426/15-2-2023 

πράξης αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Γενικού Νοσοκομείου Λαμίας με τους 
νέους κλάδους και ειδικότητες του π.δ. 85/2022 (Α’ 232).

5. Την υπό στοιχεία Π/22672/13-11-2024 (Β’ 6371) πράξη αντιστοίχισης των κλάδων ΠΕ Νοσηλευτικής - 
ΤΕ Νοσηλευτικής - ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής, στους νέους κλάδους ΠΕ Νοσηλευτικής, ΤΕ Νοσηλευτικής και 
ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών (ειδικότητας ΠΕ Νοσηλευτικής - ΤΕ Νοσηλευτικής - ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών) του 
π.δ. 85/2022, κατόπιν ολοκλήρωσης της διαδικασίας διορισμού υπαλλήλων.

6. Την υπό στοιχεία Π/23001/18-11-2025 (Β’ 6381) πράξη αντιστοίχισης των κλάδων ΠΕ Νοσηλευτικής και 
ΤΕ Νοσηλευτικής, στους νέους κλάδους ΠΕ Νοσηλευτικής και ΤΕ Νοσηλευτικής (ειδικότητας ΠΕ Νοσηλευτικής 
και ΤΕ Νοσηλευτικής) του π.δ. 85/2022, κατόπιν ολοκλήρωσης της διαδικασίας διορισμού υπαλλήλων.

7. Το γεγονός ότι ολοκληρώθηκε η διαδικασία εκκρεμών διορισμών, αποφασίζουμε:
Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων, όπως περιλαμβάνεται στην υπό στοιχεία Α3α/οικ.110515/2014 κοινή 

υπουργική απόφαση «Οργανισμός του Γενικού Νοσοκομείου Λαμίας» (Β’ 3444), με τους οριζόμενους στο Παράρτημα 
Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες, κατόπιν ολοκλήρωσης της διαδικασίας διορισμών υπαλλήλων:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 ΚΑΙ ΤΟΝ Ν. 5027/2023

ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ
ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λαμία, 5 Ιουνίου 2026

Ο Διοικητής

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΡΜΠΙ ΛΑΧΛΑΛΙ
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ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(4)

Στην υπό στοιχεία Γ3α/οικ.18641/25-04-2025 απόφαση των Υφυπουργών Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού, Υγείας και Προστασίας του Πολίτη, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 2116), 
στη σελίδα 21271, στην Β’ στήλη στον 6ο στίχο εκ των κάτω, διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: 
«Ψυχιατρική Κλινική Παίδων και Εφήβων Αγίας Βαρβάρας»,
στο ορθό: 
«Ψυχιατρική Κλινική Εφήβων και Νέων ηλικίας 16-21 Αγίας Βαρβάρας». 

(Από το Υπουργείο Υγείας)
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30
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