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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 207675	 (1)

Συμπλήρωση της υπ’ αρ. 318040/17-7-2024 απόφασης μεταβίβασης αρμοδιοτήτων της Διεύθυν-
σης Δημόσιας Υγείας της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Περιφέ-
ρειας Θεσσαλίας στον Αντιπεριφερειάρχη Υγείας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 113, 159, 160 παρ. 4 και 186 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Τα άρθρα 42 και 43 του ν. 4804/2021 «Εκλογή Δημοτικών και Περιφερειακών Αρχών και λοιπές διατάξεις» 

(Α’ 90).
3. Το άρθρο 9 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999, Α’ 45).
4. Τα άρθρα 5 και 7 παρ. 2 περ. β του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και 

λοιπές διατάξεις».
5. Το άρθρο 90 παρ. 3 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 

Α’ 98), σε συνδυασμό με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).
6. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4-10-2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του 
π.δ. 129/2010 (Α’ 222): ‘’Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας’’ όπως ισχύει» (Β’ 4788).

7. Την υπ’ αρ. 33/2023 απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Λάρισας, με την οποία ανακηρύχτηκαν ο 
Περιφερειάρχης και οι Περιφερειακοί Σύμβουλοι της Περιφέρειας Θεσσαλίας για την περίοδο από 1-1-2024 
έως 31-12-2028.

8. Το από 27-12-2023 πρακτικό ορκωμοσίας των ανωτέρω.
9. Την υπ’ αρ. 507814/24-12-2025 (ΑΔΑ: 689Χ7ΛΡ-ΩΔΟ) απόφαση παράτασης της θητείας των Θεματικών 

Αντιπεριφερειαρχών στην Περιφέρεια Θεσσαλίας και ανάθεσης άσκησης τομέων αρμοδιοτήτων, όπως τρο-
ποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 51137/12-2-2026 (ΑΔΑ: 9ΤΡ97ΛΡ-ΚΥΩ) απόφαση.
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10. Την υπ’ αρ. 318040/17-7-2024 (Β’ 4514) απόφαση μεταβίβασης αρμοδιοτήτων (ΑΔΑ: 6ΔΤΒ7ΛΡ-Χ0Ξ) της 
Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφέ-
ρειας Θεσσαλίας στον Αντιπεριφερειάρχη Υγείας της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

11. Τον υπάρχοντα υπηρεσιακό φόρτο εργασίας και την επιβαλλόμενη για το λόγο αυτό ανάγκη άσκησης 
από τον Περιφερειάρχη ορισμένων μόνο αρμοδιοτήτων.

12. Την ανάγκη απλούστευσης των διαδικασιών για την ταχύτερη διεκπεραίωση των υπηρεσιακών θεμά-
των της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας Περιφέρειας Θεσσαλίας και την καλύτερη εξυπηρέτηση των πολιτών.

13. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο-
λογισμού ή της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Συμπληρώνουμε την υπ’ αρ. 318040/17-7-2024 (Β’ 4514) απόφαση μεταβίβασης αρμοδιοτήτων της Διεύ-
θυνσης Δημόσιας Υγείας της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας στον Αντιπεριφερειάρχη Υγείας της Περιφέρειας Θεσσαλίας, ως προς τη μεταβίβαση σε αυτόν της 
κάτωθι αρμοδιότητας:

«8. Υποβολή εισηγήσεων στο Περιφερειακό Συμβούλιο.»
Η ισχύς της παρούσας άρχεται από της δημοσίευσής της. Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αρ. 318040/17-7-2024 

απόφαση.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 5 Ιουνίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

Αριθμ. οικ.11632	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλήλους του Δήμου Σπάρτης, για το Β’ εξάμηνο 
του έτους 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΠΑΡΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ.
2. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη-

σης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
3. Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 

Α’ 143).
4. Τα άρθρα 20 και 21 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
5. Την υπ’ αρ. 6835/488.19-02-2015 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πε-

λοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου «Καθορισμός ωραρίου λειτουργίας υπηρεσιών του Δήμου Σπάρτης 
για το έτος 2015 και εφεξής» (Β’ 360).

6. Την υπό στοιχεία 2/34037/ΔΕΠ/1-4-2025 (ΑΔΑ: 9Τ5ΞΗ-0Λ2) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κρά-
τους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή διατάξεων του άρθρου 14 του ν. 5163/2024 (Α’ 199) “Ενσωμάτωση 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2022/2041 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 19ης Οκτωβρίου 2022 
για επαρκείς κατώτατους μισθούς στην Ευρωπαϊκή Ένωση - Αναπροσαρμογή μισθών προσωπικού δημοσίου 
τομέα - Ρυθμίσεις για τον καθορισμό κατώτατου μισθού για τα έτη 2025, 2026 και 2027 και άλλες διατάξεις”».

7. Το γεγονός ότι το προσωπικό του Δήμου Σπάρτης έχει μειωθεί αισθητά λόγω συνταξιοδοτήσεων, απο-
σπάσεων, μετατάξεων και απολύσεων με συνέπεια την επιβάρυνση της απασχόλησης των υπηρετούντων 
υπαλλήλων, σε συνδυασμό με τη φύση των παρεχόμενων από τον Δήμο υπηρεσιών.

8. Το γεγονός ότι υπηρεσιακές ανάγκες επιβάλλουν, για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026, την απασχόληση 
προσωπικού, διαφόρων υπηρεσιών του Δήμου, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας τους για:

- Την εκτέλεση των καθηκόντων Ληξιάρχων όλων των Δημοτικών Ενοτήτων.
- Την τήρηση των πρακτικών συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου και των Συμβουλίων της Δημοτικής 

Κοινότητας Σπάρτης και των Τοπικών Κοινοτήτων του Δήμου και άλλων συλλογικών οργάνων.
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- Την εκτέλεση των καθηκόντων των Ειδικών Συμβούλων, Επιστημονικών Συνεργατών και Ειδικών Συνερ-
γατών του Δημάρχου Σπάρτης

- Την τέλεση πολιτικών γάμων.
9. Την υπ’ αρ. οικ. 11141/27-05-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, του Δήμου Σπάρ-

της, σύμφωνα με την οποία έχουν προβλεφθεί οι απαιτούμενες πιστώσεις στον υπό κατάρτιση προϋπολογισμό 
του Δήμου Σπάρτης οικονομικού έτους 2026, για την κάλυψη της δαπάνης που θα προκύψει από την καθιέρωση 
υπερωριακής απασχόλησης ανά υπηρεσία ως εξής:

ΑΛΕ ΠΡΟΥΠ. ΤΙΤΛΟΣ ΠΟΣΟ €

000.2130201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων 
ορισμένου χρόνου. 4.900,00

010.2120201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ). 45.000,00

010.2120289001 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων. 10.000,00

015.2120201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ). 2.000,00

020.2120201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ). 90.000,00

030.2120201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ). 3.000,00

035.2120201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ). 5.000,00

045.2120201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ). 1.500,00

090.2120201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου 
μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ). 29.000,00

090.2130201001 Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων 
ορισμένου χρόνου. 15.000,00

Πλέον της πρόβλεψης των προαναφερόμενων πιστώσεων στους ανάλογους κωδικούς αριθμούς, υπάρχει 
πρόβλεψη ανά υπηρεσία για την κάλυψη των εργοδοτικών εισφορών, αποφασίζουμε:

(α) Καθιερώνουμε για το β’ εξάμηνο έτους 2026 υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν των υποχρεωτικών 
ωρών απασχόλησης, για τους υπαλλήλους που ασκούν καθήκοντα Ληξιάρχου, ήτοι επτά (7) υπάλληλοι, με 
συνολικό αριθμό 840 ωρών υπερωριακής απασχόλησης.

(β) Καθιερώνουμε για το β’ εξάμηνο έτους 2026 υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν των υποχρεωτικών 
ωρών απασχόλησης, για τους υπαλλήλους που ασκούν καθήκοντα γραμματέα Δημοτικού Συμβουλίου, ήτοι δύο 
(2) υπάλληλοι, και των υπαλλήλων που ασκούν καθήκοντα γραμματέων Τοπικών Συμβουλίων και Δημοτικής Κοι-
νότητας Σπάρτης, ήτοι δεκατέσσερις (14) υπάλληλοι, με συνολικό αριθμό 1.980 ωρών υπερωριακής απασχόλησης.

(γ) Καθιερώνουμε για το β’ εξάμηνο έτους 2026 υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή, πέραν των υπο-
χρεωτικών ωρών απασχόλησης, για τέσσερις (4) Ειδικούς Συνεργάτες, έναν (1) Ειδικό Σύμβουλο και έναν (1) 
Επιστημονικό Συνεργάτη με συνολικό αριθμό 720 ωρών υπερωριακής απασχόλησης.

(δ) Καθιερώνουμε για το β’ εξάμηνο έτους 2026 υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν των υποχρεωτικών 
ωρών απασχόλησης, για τέσσερις (4) υπαλλήλους του Τμήματος Δημοτικής Κατάστασης και Ληξιαρχείου, της 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών, που έχουν οριστεί για την τέλεση πολιτικών γάμων, με συνολικό αριθμό 
480 ωρών υπερωριακής απασχόλησης.

(ε) Καθιερώνουμε για το β’ εξάμηνο έτους 2026 υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν των υποχρεωτικών 
ωρών απασχόλησης για τρεις (3) υπαλλήλους του Τμήματος Δημοτικού Ταμείου, της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών, με συνολικό αριθμό 360 ωρών υπερωριακής απασχόλησης.

(στ) Καθιερώνουμε για το β’ εξάμηνο έτους 2026 υπερωριακή εργασία με αμοιβή και κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυχτερινές ώρες είτε προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
εργασίας είτε καθ’υπέρβαση αυτής για το προσωπικό των υπηρεσιών που λειτουργεί σε 24ωρη βάση και όλες 
τις ημέρες του έτους ήτοι:
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1. Εκατόν δεκαπέντε (115) υπάλληλοι του Τμήματος Καθαριότητας, της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών, 
Χωροταξίας, Υπηρεσίας Δόμησης και Περιβάλλοντος με συνολικό αριθμό 20.700 ωρών υπερωριακής απα-
σχόλησης.

2. Τρεις (3) υπάλληλοι του συνεργείου Τεχνικών Ηλεκτρολόγων της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών Χωρο-
ταξίας, Υπηρεσίας Δόμησης και Περιβάλλοντος, με συνολικό αριθμό 648 ωρών υπερωριακής απασχόλησης.

3. Τριάντα ένας (31) υπάλληλοι του Τμήματος Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Πολιτικής Προστασίας, της 
Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών, Χωροταξίας, Υπηρεσίας Δόμησης και Περιβάλλοντος, με συνολικό αριθμό 
6.912 ωρών υπερωριακής απασχόλησης.

Η κατανομή των ωρών στους υπαλλήλους θα γίνει αναλόγως με τις υπηρεσιακές ανάγκες που θα προκύψουν. 
Οι ανωτέρω θα απασχοληθούν υπερωριακά τηρώντας τα ανώτατα όρια ανά εξάμηνο, όπως αυτά ορίζονται 
με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

Η δαπάνη που θα προκληθεί θα βαρύνει τις σχετικές πιστώσεις του προϋπολογισμού του Δήμου Σπάρτης 
οικονομικού έτους 2026.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Σπάρτη, 3 Ιουνίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΜΙΧΑΗΛ ΒΑΚΑΛΟΠΟΥΛΟΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02034451606260004*
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