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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. ΠΗ/ΔΑΠΕΠ/114534/969	 (1)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες, για το προσωπικό που 
υπηρετεί στην Διεύθυνση Ανάπτυξης Π.Ε. Πρέβεζας για το Β’ εξάμηνο του 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα του 159, 186 και 282 παρ. 1 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄87).
2. Το π.δ. 140/2010 «Οργανισμός Περιφέρειας Ηπείρου» (Α’ 233), την υπ’ αρ.: 202855/27-12-2016 (Β’ 4400) 

(ΑΔΑ: 62Ν3ΟΡ1Γ-ΓΤΔ) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου και Δυτικής 
Μακεδονίας που αφορά την «Τροποποίηση του Οργανισμού της Περιφέρειας Ηπείρου» καθώς και την  
υπ’ αρ. 55102/2025 (Β’ 6768) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δ. Μακεδονίας 
«Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Ηπείρου».

3. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 (Α΄180).
4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαθρωτικών μεταρ-
ρυθμίσεων» (Α΄176).

5. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β του ν. 4354/2015».

6. Την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ. 1692/27-6-2006 (Β΄769) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημό-
σιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1/14575/25-7-2011 
(Β’ 1659) όμοια.

7. Το Μέρος Γ’ του ν. 5145/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και 
της εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

8. Το άρθρο 6 «Μείωση ορίων υπερωριακής απασχόλησης» του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής 
οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (Α΄ 40).

9. Την υπό στοιχεία ΥΠΕΘΟΟ/54692/ΕΞ2026/3-4-26 (ΑΔΑ: ΨΕ7ΨΗ-ΚΧΧ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους «Αναπροσαρμογή βασικών μισθών προσωπικού δημοσίου τομέα έτους 2026».
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10. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/2017 υπουργική απόφαση «Καθορισμός δικαιολογητικών για την καταβολή 
αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία» (Β’ 17).

11. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση εννέα (9) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Ανάπτυξης 
Περιφερειακής Ενότητας Πρέβεζας για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026, έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση 
στον τακτικό προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 της Περιφερειακής Ενότητας Πρέβεζας, όπως προ-
κύπτει και από την υπό στοιχεία ΠΗ/ΔΔΟΥΠΕΠ/109469/3071/05-06-2026 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης 
και την υπό στοιχεία 1608/ΠΗ/ΔΔΟΥΠΕΠ/111130/3114/08-06-2026/ΑΔΑ: 65Ν67Λ9-6ΘΣ απόφαση ανάλη-
ψης υποχρέωσης του Τμήματος Προϋπολογισμού και Λογιστικής Διαχείρισης της Διεύθυνσης Διοίκησης 
και Οικονομικών Υπηρεσιών Π.Ε. Πρέβεζας η οποία Καταχωρήθηκε με α/α 1661 στο Βιβλίο Εγκρίσεων και  
Εντολών Πληρωμής.

12. Το γεγονός ότι το τμήμα Εμπορίου και Τουρισμού απαιτείται να πραγματοποιεί προγραμματισμέ-
νους ή έκτακτους ελέγχους Μέτρων και Σταθμών σε πρατήρια καυσίμων και εμπορικά καταστήματα που 
κάνουν χρήση μετρικών κανόνων και ζυγών και που λειτουργούν πέραν των εργασίμων ωρών της Υπηρεσίας  
(π.χ. έλεγχοι ορθότητας αντλιών καυσίμων ύστερα από καταγγελία πολίτη σε πρατήρια καυσίμων που σύμ-
φωνα με τα σχετικά προγράμματα λειτουργίας δραστηριοποιούνται σε ωράριο πέραν του Υπηρεσιακού ήτοι 
απογευματινές ώρες). Επίσης απαιτείται να πραγματοποιεί ελέγχους επιχειρήσεων που λειτουργούν εκ των 
πραγμάτων μετά το πέρας του κανονικού ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων (π.χ. επιχειρήσεις μαζικής εστί-
ασης, κέντρα διασκέδασης, υπαίθριο εμπόριο κ.λπ.) προκειμένου να προστατευθεί το καταναλωτικό κοινό 
από τυχόν αθέμιτες πρακτικές. Συχνά δέχεται υπηρεσιακώς αναφορές για ενεργοποίηση από άλλα ελεγκτικά 
όργανα, π.χ. από την Αστυνομία, από καταγγελίες πολιτών ή από πρωτόκολλα συνεργασίας που έχουν συνα-
φθεί με άλλους φορείς όπως Ε.Φ.Ε.Τ., Χημική Υπηρεσία κ.λπ. και σε συνεργασία με την Ελληνική Αστυνομία, 
τις Υπηρεσίες του Υπουργείων Οικονομικών, ΥΠΕΕ (πρώην ΣΔΟΕ) και Γενικό Χημείο του Κράτους και μεικτά 
κλιμάκια με υπαλλήλους άλλων Υπηρεσιών, όπως γεωπόνους, κτηνιάτρους, ελεγκτές υγείας, πολιτικούς μη-
χανικούς κ.α., για πραγματοποίηση ελέγχων σε καταστήματα και υπαίθριες αγορές που λειτουργούν μετά το 
πέρας του κανονικού ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων. 

13. Το γεγονός ότι το Τμήμα Χορήγησης Αδειών Ανάπτυξης, Ενέργειας και Φυσικών Πόρων καλείται να 
αντιμετωπίσει αυξημένες, έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες σε δεδομένες προθεσμίες είτε λόγω 
συμμετοχής των υπό αδειοδότηση φορέων σε επιδοτούμενα προγράμματα βιομηχανικών εγκαταστάσεων, 
είτε λόγω έκτακτων εποχιακών ελέγχων σε συγκεκριμένες περιόδους όπως το τέλος του έτους ή τους καλοκαι-
ρινούς μήνες ή κατόπιν έκτακτων γεγονότων π.χ. ατυχήματα, αιφνίδιες αυξήσεις τιμών, που επηρεάζουν την 
αγορά ή τον τρόπο λειτουργίας δραστηριοτήτων. Επίσης το νέο σύστημα ηλεκτρονικής διεκπεραίωσης της 
αδειοδοτικής διαδικασίας απαιτεί πολύ χρόνο τόσο για την καθοδήγηση των φορέων όσο και για την διόρθωση 
σφαλμάτων που επιλύονται με πλήθος διοικητικών πράξεων. Για την έγκαιρη και απρόσκοπτη διεκπεραίωση 
όλων των ανωτέρω απαιτείται εργασία πέραν του κανονικού ωραρίου.

14. Το γεγονός ότι το Τμήμα Επαγγέλματος εξυπηρετεί και καθοδηγεί εντός του ωραρίου επαγγελματίες, 
όπου κάθε περίπτωση οφείλει να μελετηθεί εξατομικευμένα κυρίως για την τεκμηρίωση της προϋπηρεσίας 
και πολύ περισσότερο λόγω της πολυπλοκότητας και ασάφειας της νομοθεσίας, πρέπει να απασχολείται και 
εκτός ωραρίου προκειμένου να διεκπεραιώνονται ορθά και έγκαιρα οι υποθέσεις. Ταυτόχρονα έχει ρόλο ελε-
γκτικό ο οποίος κατά περίπτωση μπορεί να είναι χρονοβόρος ή να πρέπει να πραγματοποιηθεί εκτός ωραρίου.

15. Το γεγονός ότι το Τμήμα Γραμματειακής Υποστήριξης για την διεκπεραίωση όλων των διοικητικών 
ενεργειών με τις οποίες είναι επιφορτισμένα τα υπόλοιπα τμήματα πρέπει εμπρόθεσμα και με επιμέλεια να 
τακτοποιεί όλα τα έγγραφα, να τα αρχειοθετεί και να τα εντοπίζει, κάτι που επιτυγχάνεται συχνά και με πέραν 
του ωραρίου εργασία.

16. Το γεγονός ότι οι περισσότεροι υπάλληλοι της διεύθυνσης, συμμετέχουν σε πολυάριθμες επιτροπές 
του φορέα οι οποίες απαιτούν πολυήμερη απασχόληση και αρκετή μελέτη της εκάστοτε νομοθεσίας, όπως 
επιτροπές διαγωνισμών προμηθειών, θεομηνιών της πολιτικής προστασίας, Συμβουλίου Αρχιτεκτονικής κ.λπ.

17. Το γεγονός ότι στην Διεύθυνση Ανάπτυξης Π.Ε. Πρέβεζας για τα τέσσερα τμήματα εργάζονται συνολικά 
εννέα (9) υπάλληλοι.

18. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, κατά τις απογευματινές ώρες, με αμοιβή, εννέα (9) 
υπαλλήλων της Διεύθυνσης Ανάπτυξης Π.Ε. Πρέβεζας, για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026, προς αντιμετώπιση 
των αυξημένων, έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών που προκύπτουν λόγω των προαναφερό-
μενων, όπως παρακάτω:
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ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΗΠΕΙΡΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΓΙΑ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ ΥΠΕΡΩΡΙΕΣ/ ΩΡΕΣ

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΔΑΠΑΝΗ ΓΙΑ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΥΠΕΡΩΡΙΕΣ ΣΕ ΕΥΡΩ

Π.Ε. Πρέβεζας 9/1080 7.118,40 €

Σε κάθε περίπτωση, οι ώρες απογευματινής απασχόλησης ανά υπάλληλο δεν θα υπερβαίνουν τις εκατό 
είκοσι (120) ανά εξάμηνο. Η δαπάνη, που προκαλείται και που ανέρχεται στο ποσό των #7.118,40 € # θα βα-
ρύνει τον ΑΛΕ 02.04.0072.2120201001 του Ε.Φ. 072 του Τακτικού Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 
της Περιφέρειας Ηπείρου που αφορά στην Περιφερειακή Ενότητα Πρέβεζας. 

Στη συνέχεια θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα 
αναφέρονται ο αριθμός και το ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων στο συνεργείο υπαλλήλων, η κατηγορία και 
το Μ.Κ. αυτών, το συνολικό χρονικό διάστημα, καθώς και οι ώρες απασχόλησης για κάθε υπάλληλο, κατά μήνα.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα ανα-
γράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης. Ο Διευθυντής Ανάπτυξης Π.Ε Πρέβεζας θα βεβαιώνει την 
υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πρέβεζα, 11 Ιουνίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Ι

Αριθμ. 76916	 (2)

Έγκριση Ειδικού Πρωτοκόλλου Συνεργασίας για την εκπόνηση Διδακτορικών Διατριβών με συνεπί-
βλεψη μεταξύ του Τμήματος Νομικής της Νομικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσα-
λονίκης (Α.Π.Θ.) και του Κέντρου Ερεύνης Ιστορίας Ελληνικού Δικαίου (ΚΕΙΕΔ) της Ακαδημίας Αθηνών.

Η ΣΎΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΊΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΊΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΊΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 16 και 90-97 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση 

της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141) .
2. Τα άρθρα 75-83 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 

της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

3. Την υπό στοιχεία 135557/Ζ1/1-11-2022 (αριθ. εισ. πρωτ. Α.Π.Θ. 19461/2-11-2022) εγκύκλιο του Υπουρ-
γείου Παιδείας και Θρησκευμάτων «Εφαρμογή των διατάξεων του ν. 4957/2022 “Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την 
κοινωνία και λοιπές διατάξεις” για την οργάνωση και λειτουργία προγραμμάτων μεταπτυχιακών σπουδών 
και λοιπά θέματα».

4. Τον Κανονισμό Προγραμμάτων Διδακτορικών Σπουδών του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης 
(Β’ 3550/2024), όπως τροποποιήθηκε (Β’ 2557/2026). 

5. Την υπ’ αρ. 26770/24-11-2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1287) διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Α.Π.Θ., περί συγκρό-
τησης του Συμβουλίου Διοίκησης του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.

6. Την υπ’ αρ. 75140/11-6-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 680) διαπιστωτική πράξη του ασκούντος καθήκοντα Πρύτανη του 
Α.Π.Θ., περί εκλογής του Κυριάκου Αναστασιάδη του Ηρακλή, Καθηγητή του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής 
Επιστημών Υγείας, ως Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.

7. Την υπ’ αρ. 77939/23-6-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 718) απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης περί ορισμού τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων στο Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο 
Θεσσαλονίκης, βάσει της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 4957/2022.

8. Την υπ’ αρ. 79214/26-6-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 755) απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης σχετικά με την αποδοχή παραίτησης της Ελευθερίας Θανούλη του Δημητρίου, 
Καθηγήτριας του Τμήματος Κινηματογράφου της Σχολής Καλών Τεχνών από τη θέση της Αντιπρυτάνεως του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.

9. Την υπ’ αρ. 79632/27-6-2025 (Β’ 3336) απόφαση του Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσ-
σαλονίκης, περί καθορισμού των τομέων ευθύνης των Αντιπρυτάνεων και των αρμοδιοτήτων που τους  
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μεταβιβάζονται, βάσει του ν. 4957/2022 (παρ. 3 του άρθρου 12) και καθορισμού της σειράς αναπλήρωσης 
του Πρύτανη, από τους Αντιπρυτάνεις, όταν απουσιάζει ή κωλύεται να ασκήσει τα καθήκοντά του, βάσει του 
ν. 4957/2022 (παρ. 2 του άρθρου 15).

10. Την υπ’ αρ. 300/1-9-2025 (ΑΔΑ: 624146Ψ8ΧΒ-2ΚΥ) διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, περί συγκρότησης της Συγκλήτου του Α.Π.Θ. για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026 
και τις υπ’ αρ.: α) 7250/23-9-2025 (ΑΔΑ: 91ΞΗ46Ψ8ΧΒ-5ΨΑ) και β) 65171/4-5-2026 (ΑΔΑ: Ψ7ΟΞ46Ψ8ΧΒ-ΖΚΕ) 
Διαπιστωτικές Πράξεις του Πρύτανη του Α.Π.Θ. περί ανασυγκρότησης της Συγκλήτου του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026.

11. Την υπ’ αρ. 10843/8-10-2024 (ΑΔΑ: 6ΤΥ346Ψ8ΧΒ-ΗΩΞ) απόφαση της Συγκλήτου του Α.Π.Θ., περί συ-
γκρότησης της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.

12. Την απόφαση της Συνέλευσης Σχολής του Τμήματος Νομικής της Νομικής Σχολής του Α.Π.Θ. (συνεδρί-
αση υπ’ αρ. 289/25-2-2025) και την απόφαση υπ’ αρ. 2229/14-5-2026 της Συγκλήτου της Ακαδημίας Αθηνών 
(συνεδρίαση υπ’ αρ. 15/6-5-2026), σχετικά με την κατάρτιση Ειδικού Πρωτοκόλλου Συνεργασίας μεταξύ του 
Τμήματος Νομικής της Νομικής Σχολής του Α.Π.Θ. και του Κέντρου Ερεύνης Ιστορίας Ελληνικού Δικαίου (ΚΕΙΕΔ) 
της Ακαδημίας Αθηνών για την εκπόνηση Διδακτορικών Διατριβών με συνεπίβλεψη.

13. Την υπ’ αρ. 68539/19-5-2025 θετική εισήγηση της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών του Α.Π.Θ. 
(συνεδρίαση υπ’ αρ. 5/13-5-2025). 

14. Το Ειδικό Πρωτόκολλο Συνεργασίας για την εκπόνηση Διδακτορικών Διατριβών με συνεπίβλεψη μεταξύ 
του Τμήματος Νομικής της Νομικής Σχολής του Α.Π.Θ. και του Κέντρου Ερεύνης Ιστορίας Ελληνικού Δικαίου 
(ΚΕΙΕΔ) της Ακαδημίας Αθηνών, το οποίο ρυθμίζει τα ειδικότερα θέματα της συνεργασίας.

15. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού και του προϋπολογισμού του Α.Π.Θ.

16. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Την έγκριση του Ειδικού Πρωτοκόλλου Συνεργασίας για την εκπόνηση Διδακτορικών Διατριβών με συνε-
πίβλεψη, που καταρτίστηκε από το Τμήμα Νομικής της Νομικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης και το Κέντρο Ερεύνης Ιστορίας Ελληνικού Δικαίου (ΚΕΙΕΔ) της Ακαδημίας Αθηνών, εξουσιοδο-
τώντας τον Πρύτανη του Α.Π.Θ., Καθηγητή κ. Κυριάκο Αναστασιάδη, για την υπογραφή του.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 11 Ιουνίου 2026

Ο Πρύτανης

ΚΥΡΙΆΚΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΆΔΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
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