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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. Φ.900.1/02/291204/Σ.1866	 (1)

Καθορισμός επιχορήγησης του Ναυτικού Μουσείου της Ελλάδος έτους 2026.

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις:
α. Του άρθρου 4 του ν. 1544/1985 «Συμπλήρωση και τροποποίηση διατάξεων του ν.δ. 398/1974, όπως 

τροποποιήθηκε με τον ν. 788/1979 για τα Ταμεία Αλληλοβοήθειας Στρατού, Ναυτικού και Αεροπορίας και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 80),

β. των άρθρων 20, 77 και 91 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμά-
τωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143),

γ. του άρθρου 83 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση [Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024]- Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες [Ενσωμάτωση στο 
Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972] και άλλες διατάξεις» (Α’ 184),

δ. του άρθρου 180 του ν. 4820/2021 «Οργανικός Νόμος του Ελεγκτικού Συνεδρίου και άλλες ρυθμίσεις» 
(Α’ 130).

2. Την υπ’ αρ. 35247/18.03.2025 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εθνικής Άμυνας 
«Ανάθεση Αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Εθνικής Άμυνας, Αθανάσιο Δαβάκη» (Β’ 1313).

3. Το υπό στοιχεία Φ.810/195/150154/Σ.1811/24.12.2025/ΓΕΝ/ΔΟΥ/ΟΕΠΝ έγγραφο «Προϋπολογισμός 
(Π/Υ) ΓΕΝ οικονομικού έτους 2026».

4. Τον ετήσιο απολογισμό και ειδικό απολογισμό επιχορήγησης έτους 2025 και προϋπολογισμό έτους 2026 
του Ναυτικού Μουσείου της Ελλάδος.

5. Την υπ’ αρ. 1450/21.05.2026 (ΑΔΑ: 63ΞΘ6-Γ9Ο) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης.
6. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από την υπ’ αρ. 353/2026 εισηγητική έκθεση του προϊσταμένου των 

οικονομικών υπηρεσιών του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλεί-
ται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού ύψους δεκαοκτώ χιλιάδων ευρώ (18.000,00€) για το 
τρέχον οικονομικό έτος, η οποία θα καλυφθεί από τις πιστώσεις του προϋπολογισμού του ΥΠΕΘΑ/ΓΕΝ (ΑΛΕ 
2310802019), στον οποίο έχει γίνει σχετική πρόβλεψη.

7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ- ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:
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Άρθρο 1 
Καθορισμός επιχορήγησης του Ναυτικού Μουσείου της Ελλάδος έτους 2026

1. Η επιχορήγηση του Ναυτικού Μουσείου της Ελλάδος του οικονομικού έτους 2026 καθορίζεται στο ποσό 
των δεκαοκτώ χιλιάδων ευρώ (18.000,00€).

2. Το Ναυτικό Μουσείο της Ελλάδος, να αναρτήσει στο Μητρώο Επιχορηγούμενων Φορέων του «Προ-
γράμματος Διαύγεια», τα στοιχεία των δαπανών, οι οποίες αφορούν στο ποσό της παρούσας επιχορήγησης.

Άρθρο 2 
Έναρξη ισχύος

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 16 Ιουνίου 2026

Ο Υφυπουργός 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΑΒΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. ΕΞΕ 10619	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης του υπηρετούντος διοικητικού προσωπικού του Ιονίου Πα-
νεπιστημίου για το Β’ Εξάμηνο 2026.

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΙΟΝΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 14 και 18 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση 

της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και άλλες διατάξεις» (Α’ 141).
2. Το π.δ. 203/2004 «Οργανισμός Διοικητικών Υπηρεσιών του Ιονίου Πανεπιστημίου» (Α’ 177).
3. Τον ν. 4559/2018 «Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων, Ιόνιο Πανεπιστήμιο και άλλες διατάξεις» (Α’ 142).
4. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/

ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις»(Α’ 143).
5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

6. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).
7. Τα άρθρα 76,77,78 και 90 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομο-

θεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

8. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδη-
γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφ. Β ’του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

9. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-1-2017 απόφαση Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαι-
ολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία» (Β’ 17).

10. Την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/21687/27-12-2024 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: 
9ΜΖΘ46ΜΤΛ6-ΙΑΩ) «Νέες προβλέψεις επί της διαδικασίας δημοσίευσης νομοθετικών ρυθμίσεων και κανο-
νιστικών πράξεων στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως - Μηχανισμός αυτοματοποιημένης ενημέρωσης του 
ΕΜΔΔ -“Μίτος”».

11. Την υπ’ αρ. 1353/26-03-2024 διαπιστωτική πράξη «Εκλογή Πρύτανη και ορισμός τεσσάρων (4) Αντι-
πρυτάνεων του Ιονίου Πανεπιστημίου» (Υ.Ο.Δ.Δ. 322).

12. Την υπ’ αρ. 3776/06-09-2024 απόφαση Πρύτανη Ιονίου Πανεπιστημίου «Καθορισμός τομέων ευθύνης 
και αρμοδιοτήτων που μεταβιβάζονται στους Αντιπρυτάνεις του Ιονίου Πανεπιστημίου- Σειρά αναπλήρωσης 
του Πρύτανη Ιονίου Πανεπιστημίου» (Β’ 5146, διόρθ. σφαλμ. Β’5375), όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία 
ΕΞΕ 5615/30-03-2026 (Β’ 1951) όμοια απόφαση.

13. Την υπ’ αρ. 3778/06-09-2024 πράξη του Πρύτανη Ιονίου Πανεπιστημίου «Τοποθέτηση Εκτελεστικής 
Διευθύντριας στο Ιόνιο Πανεπιστήμιο» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1009).
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14. Την υπ’ αρ. 1088/28.02.2024 διαπιστωτική πράξη Πρύτανη Ιονίου Πανεπιστημίου «Διαπιστωτική πράξη 
συγκρότησης του Συμβουλίου Διοίκησης του Ιονίου Πανεπιστημίου» (Υ.Ο.Δ.Δ. 193), όπως τροποποιήθηκε με 
την 1616/02.02.2026 (Υ.Ο.Δ.Δ. 125) νεότερη όμοια απόφαση.

15. Την από 18-12-2025 απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του Ιονίου Πανεπιστημίου περί έγκρισης 
του Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 (ΑΔΑ:683446Ψ8ΝΨ-1ΚΕ) και την από 31-12-2025 έγκριση του 
Π/Υ 2026 του Ιονίου Πανεπιστημίου από τo ΥΠΑΙΘΑ υπ’ αρ. 170314/31-12-2025/Β2 (ΑΔΑ:Ψ8ΑΟ46ΝΚΠΔ-ΙΛΦ).

16. Την υπ’ αρ. 210/2233/22-05-2026 απόφαση ανάληψης Υποχρέωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δια-
χείρισης του Ιονίου Πανεπιστημίου ποσού ύψους 75.000€ (εβδομήντα πέντε χιλιάδων ευρώ) για την κάλυψη 
της δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων του ΑΛΕ. 0.2120201.001 B’ εξαμήνου οι-
κονομικού έτους 2026, για την καταβολή αποζημίωσης υπερωριακής εργασίας του διοικητικού προσωπικού 
(μόνιμοι και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου) για το Β’ εξάμηνο 2026, σύμφωνα με το 
άρθρο 25 του ν. 4354/2015 (ΑΑΥ 210/2233/22-05-2026, ΑΔΑ:ΨΞΩΔ46Ψ8ΝΨ-01Θ).

17. Το γεγονός της έλλειψης επαρκούς διοικητικού προσωπικού για τη στελέχωση των Υπηρεσιών του Ιδρύ-
ματος δεδομένης αφενός της συνεχούς μείωσης του προσωπικού λόγω συνταξιοδοτήσεων-αποχωρήσεων - 
μετατάξεων και της μη αντικατάστασης-αναπλήρωσης αυτού και αφετέρου της συνεχούς ίδρυσης, βάσει της 
κείμενης νομοθεσίας, νέων δομών στο Ίδρυμα που απαιτούν την στελέχωση για την εύρυθμη λειτουργία τους.

18. Το γεγονός της αύξησης, βάσει της κείμενης νομοθεσίας, των αρμοδιοτήτων, των δράσεων και των 
παροχών που καλείται το Ίδρυμα να υλοποιήσει καθώς και την ολοκλήρωση πλήθους διοικητικών διαδικασιών 
εντός αποκλειστικών τασσόμενων προθεσμιών.

19. Το γεγονός της αναγκαιότητας λειτουργίας Υπηρεσιών του Ιονίου Πανεπιστημίου και πέραν του τυπικού 
ωραρίου λειτουργίας των Δημοσίων Υπηρεσιών (8ωρο) για την υλοποίηση της αποστολής και του έργου του.

20. Τη διαπίστωση της συνδρομής αυξημένων, επειγουσών και έκτακτων αναγκών ώστε να κρίνεται επι-
βεβλημένη η παροχή υπερωριακής εργασίας του διοικητικού προσωπικού που υπηρετεί στο Ιόνιο Πανεπι-
στήμιο για την παρακολούθηση και εφαρμογή των δράσεων του Ιδρύματος, την κάλυψη των υπηρεσιακών 
αναγκών, την εύρυθμη και αποδοτική λειτουργία καθώς και τη βελτιστοποίηση του παρεχόμενου έργου των 
Υπηρεσιών του.

21. Την από 11-06-2026 απόφαση της 19ης συνεδρίασης του Συμβουλίου Διοίκησης του Ιονίου Πανεπι-
στημίου περί καθιέρωσης της υπερωριακής απασχόλησης του υπηρετούντος διοικητικού προσωπικού του 
Ιονίου Πανεπιστημίου για το β’ Εξάμηνο 2026.

22. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας πέραν της υποχρεωτικής, με αποζημίωση, σε εβδο-
μήντα δύο (72) υπαλλήλους, μόνιμους και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, του Ιονίου 
Πανεπιστημίου για έως είκοσι (20) ώρες τον μήνα έκαστος, ανώτατο όριο ανά υπάλληλο, κατά το Β’ εξάμηνο 
του έτους 2026.

Η ως άνω υπερωριακή εργασία θα πραγματοποιείται πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων 
και μέχρι της 22ας ώρας με αντικείμενα την υποστήριξη του ερευνητικού, εκπαιδευτικού και διοικητικού έργου 
των μονάδων του Ιδρύματος, την έγκαιρη ολοκλήρωση διαδικασιών καθώς και την κάλυψη των αυξημένων, 
έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών που άπτονται των αρμοδιοτήτων των ακόλουθων Υπηρεσιών 
για την άμεση και αποτελεσματική ανταπόκρισή τους στις συνεχώς αυξανόμενες υποχρεώσεις του Ιδρύματος:

Α/Α ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

1 ΑΥΤΟΤΕΛΗΣ ΜΟΝΑΔΑ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ (Δ/ΝΣΗ) 2
2 ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΙΕΘΝΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 2
3 ΑΥΤΟΤΕΛΗΣ ΜΟΝΑΔΑ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 2
4 ΜΟΝΑΔΑ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΙΟΝΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ (ΜΟ.Δ.ΙΠ.) 1
5 ΚΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ 1
6 ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΣΥΓΚΛΗΤΟΥ ΚΑΙ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 1
7 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ 3
8 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 13
9 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 10
10 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΣΠΟΥΔΩΝ ΚΑΙ ΦΟΙΤΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 4
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Α/Α ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

11 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 7
12 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 4
13 ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ ΚΑΙ ΚΕΝΤΡΟ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ 6

14 ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΑΡΧΕΙΟΝΟΜΙΑΣ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΜΟΥΣΕΙΟΛΟΓΙΑΣ 2

15 ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΙΣΤΟΡΙΑΣ ΚΑΙ ΨΗΦΙΑΚΩΝ ΑΝΘΡΩΠΙΣΤΙΚΩΝ 
ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 2

16 ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 3
17 ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΞΕΝΩΝ ΓΛΩΣΣΩΝ ΜΕΤΑΦΡΑΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΕΡΜΗΝΕΙΑΣ 2
18 ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 2
19 ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 2
20 ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΤΕΧΝΩΝ ΗΧΟΥ ΚΑΙ ΕΙΚΟΝΑΣ 2
21 ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΨΗΦΙΑΚΩΝ ΜΕΣΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 1

 ΣΥΝΟΛΟ 72

Ο αριθμός των υπαλλήλων δύναται να μεταβάλλεται σύμφωνα με τις υπηρεσιακές ανάγκες των μονάδων 
του Ιδρύματος, υπό την προϋπόθεση της μη υπέρβασης του συνολικού αριθμού ωρών υπερωριακής εργασί-
ας καθώς και των εγγεγραμμένων πιστώσεων.

Οι υπάλληλοι δικαιούνται υπερωριακής εργασίας και αποζημίωσης εφόσον περιλαμβάνονται στην απόφαση 
συγκρότησης των συνεργείων υπερωριακής απασχόλησης και μόνο στην περίπτωση που δεν είναι δικαιούχοι 
άλλης υπερωριακής αποζημίωσης για το ίδιο χρονικό διάστημα.

Η Διεύθυνση Διοικητικού, Τμήμα Διοικητικού Προσωπικού του Ιδρύματος ορίζεται υπεύθυνη για τη συ-
γκρότηση των συνεργείων υπερωριακής εργασίας όπου θα αναφέρεται ανά οργανική μονάδα ο αριθμός και το 
ονοματεπώνυμο των συμμετεχόντων στο συνεργείο υπαλλήλων, η κατηγορία εκπαίδευσης και το Μισθολογικό 
Κλιμάκιο (ΜΚ) αυτών, το συνολικό χρονικό διάστημα, οι ώρες απασχόλησης για κάθε υπάλληλο ανά μήνα και 
η περιγραφή των εργασιών που θα πραγματοποιηθούν.

Οι Προϊστάμενοι των, αναφερομένων στον πίνακα, Υπηρεσιών του Ιδρύματος ορίζονται ως υπεύθυνοι 
για την παρακολούθηση της εκτέλεσης της υπερωριακής εργασίας και την έκδοση της σχετικής βεβαίωσης 
πραγματοποίησης αυτής.

Η προκαλούμενη από την ως άνω απασχόληση δαπάνη για την καταβολή αποζημίωσης υπερωριακής ερ-
γασίας δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό των 75.000 € (εβδομήντα πέντε χιλιάδων ευρώ) για το Β’ εξάμηνο και 
θα βαρύνει τις πιστώσεις του προϋπολογισμού εξόδων του ΑΛΕ. 0.2120201.001- αποζημίωση για υπερωριακή 
απασχόληση ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου) οικ. έτους 2026.

Η εκδοθείσα απόφαση θα ισχύει από 01.07.2026 έως και τις 31 Δεκεμβρίου 2026.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κέρκυρα, 15 Ιουνίου 2026

Ο Πρύτανης 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΦΛΩΡΟΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
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