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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Αναγνώριση της ιδιωτικής γενικής κλινικής «ΕΡΡΙΚΟΣ ΝΤΥΝΑΝ HOSPITAL CENTER», της εται-
ρείας με την επωνυμία «ΗΜΙΘΕΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΩΝ-ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΑΦΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» ως κέντρου μη χειρουργικής εμφύτευσης συσκευών διόρθωσης ενδοκαρδιακών 
βλαβών με τη χρήση του συστήματος MitraClip.		  38876

2	 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή των υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητας 
Χίου, Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, για το β΄ εξάμηνο έτους 2026.		  38877

3	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας/απασχόλησης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες 
για το προσωπικό που υπηρετεί στο Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη της Περιφερειακής Ενότητας 
Άρτας και στο Τμήμα Υπηρεσιών Πληροφορικής ΠΕ Άρτας για το Β’ Εξάμηνο 2026 (Ιούλιο έως 
Δεκέμβριο 2026).		  38878

4	 Τροποποίηση, Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση κόστους και πιστοποίηση της έναρξης παρα-
γωγικής λειτουργίας επένδυσης της επιχείρησης «ΙΩΑΝΝΗΣ ΘΕΟΔΩΡΑΚΗΣ ΑΕ ΤΟΥΡΙΣΜΟΣ 
ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑ» με δ.τ. «CIVITEL AKALI» που υπήχθη στις διατάξεις του νόμου 4399/2016, στο 
καθεστώς ενισχύσεων «Γενική Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 έως 41 (Γ’ Κύκλος).		  38880

5	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε Διοικητικούς Υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου, που εκτελούν χρέη ειδικού γραμματέα και χρέη πρακτικογράφου στο Διοικητικό Συμ-
βούλιο, στο Κέντρο Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες Δήμου Αχαρνών «ΑΡΩΓΗ», για το Β’ 6μηνο του 
έτους 2026.		  38880

6	 Καθιέρωση καθ’ υπέρβαση υπερωριακής απογευματινής και πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου 
εργασίας με αποζημίωση, για έναν (1) εργαζόμενο με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, του Κέντρου Ατόμων 
με Ειδικές Ανάγκες Δήμου Αχαρνών, για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.		  38882
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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. Γ2β/οικ. 27682	 (1)

Αναγνώριση της ιδιωτικής γενικής κλινικής «ΕΡΡΙΚΟΣ ΝΤΥΝΑΝ HOSPITAL CENTER», της εταιρείας 
με την επωνυμία «ΗΜΙΘΕΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙ-
ΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΩΝ-ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΑΦΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 
ως κέντρου μη χειρουργικής εμφύτευσης συσκευών διόρθωσης ενδοκαρδιακών βλαβών με τη χρή-
ση του συστήματος MitraClip.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ  
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΥΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 3 και 4 του ν. 1278/1982 «Για σύσταση Κεντρικού Συμβουλίου Υγείας» (Α’ 105), όπως επανα-

φέρθηκαν σε ισχύ με το άρθρο 1 του ν. 2194/1994 «Αποκατάσταση του Εθνικού Συστήματος Υγείας και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 34).

2. Την παρ. 3 του άρθρου 53 του ν. 1892/1990 «Για τον εκσυγχρονισμό και την ανάπτυξη και άλλες διατά-
ξεις» (Α’ 101).

3. Το άρθρο 20 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999, Α’ 45).
4. Την παρ. 3 του άρθρου 46 του ν. 4600/2019 «Εκσυγχρονισμός και Αναμόρφωση Θεσμικού Πλαισίου 

Ιδιωτικών Κλινικών, Σύσταση Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας Υγείας, Σύσταση Εθνικού Αρχείου Νεοπλασιών 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 43).

5. Το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133).

6. Το π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Υγείας» (Α’ 148).
7. Την υπό στοιχεία Α3γ/οικ. 72667/30-09-2016 απόφαση «Όροι και προϋποθέσεις αξιολόγησης τμημάτων 

νοσοκομείων και κλινικών ως προς την καταλληλότητα ανάπτυξης κέντρων μη χειρουργικής εμφύτευσης 
συσκευών διόρθωσης ενδοκαρδιακών βλαβών με τη χρήση του συστήματος MitraClip - κριτήρια επιλογής 
ασθενών» (Β’ 3180), όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τις υπό στοιχεία Γ2α/οικ. 46721/23-7-2021 
(Β’ 3475) και Γ2α/οικ. 10243/17-02-2023 (Β’ 1008) υπουργικές αποφάσεις.

8. Την υπό στοιχεία Α1α/οικ. 8828/20-02-2026 απόφαση της Υπηρεσιακής Γραμματέως του Υπουργείου 
Υγείας «Τοποθέτηση Προϊσταμένης Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών Υγείας της Κεντρικής Υπηρεσίας του 
Υπουργείου Υγείας» (ΑΔΑ: Ρ6ΚΩ465ΦΥΟ-ΨΒΥ).

9. Την υπ’ αρ. 599/05-05-2026 απόφαση της 85ης/04-05-2026 συνεδρίασης (Θέμα 3ο/ΕΗΔ) της Διοικούσας 
Επιτροπής του Κεντρικού Συμβουλίου Υγείας (Κε.Σ.Υ.) «Αξιολόγηση της ιδιωτικής γενικής κλινικής “ΕΡΡΙΚΟΣ 
ΝΤΥΝΑΝ HOSPITAL CENTER” της εταιρείας με την επωνυμία “ΗΜΙΘΕΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε. ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΩΝ-ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΑΦΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ” 
ως κέντρο μη χειρουργικής εμφύτευσης συσκευών διόρθωσης ενδοκαρδιακών βλαβών με τη χρήση του συ-
στήματος MitraClip», η οποία έγινε αποδεκτή από τον Υφυπουργό Υγείας Μάριο Θεμιστοκλέους.

10. Την υπό στοιχεία Β1α/οικ. 27044/10-06-2026 εισήγηση της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου Υγείας σύμφωνα με την περ. ε’ της παρ. 5 του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

11. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του τα-
κτικού προϋπολογισμού του Υπουργείου Υγείας, αποφασίζουμε:

Την αναγνώριση της ιδιωτικής γενικής κλινικής «ΕΡΡΙΚΟΣ ΝΤΥΝΑΝ HOSPITAL CENTER», της εταιρείας με 
την επωνυμία «ΗΜΙΘΕΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ 
ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΩΝ-ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΩΝ ΚΕΝΤΡΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΣΥΝΑΦΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και δ.τ. «ΗΜΙΘΕΑ Μ.Α.Ε.», 
ως κέντρου μη χειρουργικής εμφύτευσης συσκευών διόρθωσης ενδοκαρδιακών βλαβών με τη χρήση του 
συστήματος MitraClip. Το κέντρο θα στελεχώνεται από τον επιστημονικά υπεύθυνο ιατρό, Νεκτάριο Πιλάτη, 
ειδικότητας καρδιολογίας με εξειδίκευση στην επεμβατική καρδιολογία, τους ιατρούς: Σωτήριο Πράπα, Μαρία 
Αρώνη, Δημήτριο Νίκα, Δημήτριο Πρωτόγερο και Βασίλειο Φίλια, ειδικότητας χειρουργικής θώρακος-καρδιάς, 
Βάιο Τζίφο, Γρηγόριο Παυλίδη, Ιωάννη Κανακάκη, Ιωάννη Γκίρδη και Ιωάννη Καράλη, ειδικότητας καρδιολο-
γίας με εξειδίκευση στην επεμβατική καρδιολογία, Αναστάσιο Χρονόπουλο, ειδικότητας αγγειοχειρουργικής, 
Φωτεινή Ντάνου, ειδικότητας αναισθησιολογίας, Θεόδωρο Βασιλακόπουλο, ειδικότητας πνευμονολογίας-φυ-
ματιολογίας με εξειδίκευση στην εντατική θεραπεία, Κάλη Πολυτάρχου, Σταύρο Κούνα και Στέφαν Ιονίτσα, 
ειδικότητας καρδιολογίας-χειριστές ηχοκαρδιογράφου και τους Μαρία Σωτηρίου, Ιωάννη Σταματέλο, και 
Γεώργιο Χάιδο, ειδικότητας χειριστών ιατρικών συσκευών.
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Σε περίπτωση μεταβολής των στοιχείων του φακέλου βάσει του οποίου αξιολογήθηκε η καταλληλότητα της 
ιδιωτικής κλινικής και μέχρι την ολοκλήρωση της επαναξιολόγησής της, η λειτουργία του κέντρου διακόπτεται.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 10 Ιουνίου 2026

Η Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΤΖΩΡΤΖΗ

Ι

Αριθμ. 75894	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή των υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητας 
Χίου, Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, για το β΄ εξάμηνο έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Το π.δ. 137/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου (Α’ 230).
2. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης «Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α΄87).
3. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημόσιων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 

Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26).
4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δευτέρου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου 
(Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α’ του ν. 3429/20015 (Α’ 314) και 
άλλες μισθολογικές διατάξεις» (A’ 176).

5. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-5-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, όπου ορίζεται 
αποζημίωση υπερωριακής εργασίας για απογευματινή εργασία, η οποία ανέρχεται σε 120 ώρες ανά εξάμηνο, 
χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των εξαμήνων.

6. Την υπ’ αρ. 2272/09-01-2026 (ΑΔΑ: 6ΔΞΟ7ΛΩ-ΝΡΘ) απόφαση του Περιφερειάρχη Βορείου Αιγαίου περί 
Ορισμού Αντιπεριφερειαρχών και Αναπληρωτή Περιφερειάρχη στην Περιφέρεια Βορείου Αιγαίου.

7. Την υπ’ αρ. 3492/13-01-2026 (Β’ 175, ΑΔΑ: ΨΨΞ27ΛΩ-ΖΑ9) απόφαση του Περιφερειάρχη Βορείου Αιγαίου 
περί Μεταβίβασης Αρμοδιοτήτων σε Χωρικούς Αντιπεριφερειάρχες και Αναπληρωτή Περιφερειάρχη, στην 
Περιφέρεια Βορείου Αιγαίου.

8. Την υπ’ αρ. 58038/15-05-2026 (ΑΔΑ: 9ΧΝΑ7ΛΩ-ΨΑΘ) απόφαση Ανάληψης Υποχρεώσεων, για υπερωριακή 
απασχόληση υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητας Χίου, για το Έτος 2026.

9. Τις εποχικές, έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες όπως προκύπτουν από τις δραστηρι-
ότητες των υπηρεσιακών μονάδων της ΠΕ Χίου, όπως διαχείρισης σε όλα τα θέματα του προσωπικού, 
την εξέταση αιτήσεων υπαλλήλων για αναγνώριση προϋπηρεσιών, την παρακολούθηση βαθμολογικών 
και μισθολογικών εξελίξεων, την οργάνωση και λειτουργιά του ψηφιακού οργανογράμματος και των πε-
ριγραμμάτων θέσεων, μετακινήσεις προσωπικού εκτός ωραρίου, την εξασφάλιση των αναλωσίμων και 
παγίων αγαθών καθώς και της πάσης φύσεως υπηρεσιών και εργασιών για την εύρυθμη λειτουργία όλων 
των οργανικών μονάδων, την διενέργεια συνεχών ελέγχων κάθε είδους, επιθεωρήσεων και επίβλεψη έρ-
γων, θέματα ελέγχου και διαχείρισης περιβαλλοντικής νομοθεσίας, βοηθητικό έργο πρακτικής εξέτασης 
οδηγών, θέματα αδειοδοτήσεων αρμοδιότητας μεταφορών, συγκρότηση συνεργείων επιφυλακής και 
αντιμετώπισης καιρικών φαινομένων (χιονοπτώσεις, πλημμύρες) ή άλλων καταστάσεων όπως κατολι-
σθήσεων, πυρκαγιές, διενέργειας διαγωνισμών προμηθειών και υπηρεσιών, καταχώρισης οικονομικών 
στοιχείων, έκδοση στοιχείων πληρωμών δαπανών, την διαχείριση θεμάτων που αφορούν τον δευτερογενή 
τομέα σε θέματα βιομηχανίας, εμπορείου, αδειοδοτήσεων επαγγελματικών δραστηριοτήτων, την διαχεί-
ριση της μεταφοράς μαθητών, την διαχείριση θεμάτων που αφορούν αρμοδιότητες στις μεταφορές και 
επικοινωνίες, τη διαχείριση θεμάτων δημόσιας υγείας και σχετικών ελέγχων καταστημάτων υγειονομικού 
ενδιαφέροντος, τις υποστήριξη δραστηριοτήτων της αγροτικής οικονομίας της αλιείας και της κτηνια-
τρικής, την αντιμετώπιση προβλημάτων λειτουργίας του δικτύου των Η/Υ, του τεχνολογικού εξοπλισμού 
και του λογισμικού υποστήριξης, τη διαχείριση περιβαλλοντικών θεμάτων, τις ανάγκες λειτουργίας των 
γραφείων των Αντιπεριφερειαρχών, την επίβλεψη με συνδιοργάνωση αθλητικών, πολιτιστικών εκδηλώ-
σεων και λοιπών δράσεων, την υποστήριξη δράσεων εκδηλώσεων τουριστικής προβολής καθώς και κάθε 
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άλλη έκτακτη ανάγκη που μπορεί να προκύψει.
10. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παραπάνω αναγκών καθώς και οποιαδήποτε άλλη έκτακτη και 

επείγουσα υπηρεσιακή ανάγκη που προκύπτει επιβάλλεται το προσωπικό της Περιφερειακής Ενότητας Χίου 
της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, να απασχοληθεί πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας του.

11. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 
καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την έγκριση παροχής υπερωριακής εργασίας απογευματινών ωρών και μέχρι την 22η ώρα με αμοιβή για 
τους υπαλλήλους των Διευθύνσεων, των Αυτοτελών Τμημάτων και Γραφείων της Περιφερειακής Ενότητας 
Χίου, της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, για το Β’ Εξάμηνο του Έτους 2026, για την αντιμετώπιση εκτάκτων 
αναγκών, ως εξής:

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 
ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΚΟΣΤΟΣ ΩΡΕΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ

ΧΙΟΥ 103 Β’ Εξαμήνου 2026  
ποσό 65.000,00 € 120 Β’ Εξάμηνο 2026

ΣΥΝΟΛΑ 103 65.000,00

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμ-
μετέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο απασχόλησης κατά μήνα, θα γίνετε με απόφαση του προϊσταμένου 
της αντίστοιχης οργανικής μονάδας, προϊσταμένου της Διεύθυνσης ή Αυτοτελούς Διεύθυνσης/Τμήματος η 
απόφασή θα εκδίδεται στην αρχή του μήνα που αφορά και οπωσδήποτε πριν την πραγματοποίηση της υπε-
ρωριακής εργασίας, ανάλογα με τις παρουσιαζόμενες ανάγκες.

Ως απαραίτητο στοιχείο, το οποίο θα συνοδεύει τα δικαιολογητικά για την καταβολή της υπερωριακής 
εργασίας θα αποτελεί Βεβαίωση Πραγματοποίησης τους, η οποία θα προκύπτει από τα στοιχεία της ωρομέ-
τρησης, υπογεγραμμένη για μεν τους υπαλλήλους από τον προϊστάμενο της αντίστοιχης οργανικής μονάδας, 
για δε τους Διευθυντές του αντίστοιχου Γενικού Διευθυντή.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως

Χίος,15 Ιουνίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΟΥΤΖΟΥΡΗΣ

Ι

Αριθμ. οικ.ΠΗ/ΓρΑνπΑρτ/115322/562 	 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας/απασχόλησης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες για το 
προσωπικό που υπηρετεί στο Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας και 
στο Τμήμα Υπηρεσιών Πληροφορικής ΠΕ Άρτας για το Β’ Εξάμηνο 2026 (Ιούλιο έως Δεκέμβριο 2026).

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 159 και 186 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Την υπ’ αρ. οικ.55102/2-12-25 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου και Δυτι-

κής Μακεδονίας «Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Ηπείρου» (Β’ 6768).
3. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 

Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α’ 26) και 41 του ν. 3979/2011 «Για την ηλεκτρονική διακυβέρνηση και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 138) σε συνδυασμό με την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1./14757/25-7-2011) απόφαση του Υπουργού Διοικη-
τικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης «Τροποποίηση της υπ’ αρ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ/1692/27-
6-2006 (Β’ 769) απόφασης “Καθιέρωση ωρών προσέλευσης και αποχώρησης των υπαλλήλων των δημοσίων 
υπηρεσιών και των Ν.Π.Δ.Δ.”» (Β’ 1659).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 σε συνδυασμό με το άρθρο 14 του ν. 5163/2024 (Α’ 199) περί αναπρο-
σαρμογής βασικών μισθών για το προσωπικό του Δημοσίου Τομέα, σε συνδυασμό με την υπό στοιχεία οικ. 
2/34037/ΔΕΠ/1-4-2025 (ΑΔΑ 9Τ5ΞΗ-0Λ2) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους σχετικά με την 
παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των εν λόγω διατάξεων.
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5. Το άρθρο 12 του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).
6. Την ανάγκη αντιμετώπισης των αυξημένων, έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών του Γρα-

φείου Αντιπεριφερειάρχη της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας και του Τμήματος Υπηρεσιών Πληροφορικής ΠΕ 
Άρτας κατά το Β’ Εξάμηνο 2026 (Ιούλιο έως Δεκέμβριο 2026) με την πραγματοποίηση, πέραν του θεσμοθετημέ-
νου ωραρίου, απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης συνολικά πέντε (5) υπαλλήλων που υπηρετούν εκεί.

7. Το γεγονός ότι για την απογευματινή υπερωριακή εργασία/απασχόληση κατά το Β’ Εξάμηνο 2026 (Ιούλιο 
έως Δεκέμβριο 2026) συνολικά πέντε (5) υπαλλήλων που υπηρετούν στο Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη της Πε-
ριφερειακής Ενότητας Άρτας και στο Τμήμα Υπηρεσιών Πληροφορικής ΠΕ Άρτας έχουν προβλεφθεί σχετικές 
πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας, όπως προκύπτει 
και από τις υπ’ αρ. 112566/2132/11-06-2026 και 111640/2105/11-06-2026 βεβαιώσεις ύπαρξης πίστωσης του 
Τμήματος Προϋπολογισμού και Λογιστικής Διαχείρισης της Διεύθυνσης Διοίκησης και Οικονομικών Υπηρεσιών 
της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας.

8. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-
ταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Α. Εγκρίνουμε κατά το Β’ Εξάμηνο 2026 (Ιούλιο έως Δεκέμβριο 2026) την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας/
απασχόλησης με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών, συνολικά πέντε (5) υπαλλήλων 
που υπηρετούν στο Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας και στο Τμήμα Υπηρεσι-
ών Πληροφορικής ΠΕ Άρτας, για την αντιμετώπιση των αυξημένων, έκτακτων και επειγουσών αναγκών του 
Γραφείου και του Τμήματος και ειδικότερα:

Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη
1. Οργάνωση και ταξινόμηση πρωτοκόλλου, τακτοποίηση εγγράφων και άμεση αρχειοθέτηση.
2. Το Γραφείο Αντιπεριφερειάρχη είναι υπεύθυνο για την υποστήριξη του έργου του Αντιπεριφερειάρχη 

Π.Ε Άρτας καθ’ όλη τη διάρκεια της ημέρας.
3. Συγκέντρωση των αναγκαίων στοιχείων, από τον έντυπο και ηλεκτρονικό τύπο, για την ενημέρωση του 

Αντιπεριφερειάρχη και την καλύτερη εκπλήρωση των καθηκόντων του.
4. Επιμέλεια της αλληλογραφίας του Αντιπεριφερειάρχη και οργάνωση της επικοινωνίας του με τις υπηρε-

σίες και τους πολίτες, άμεσα και καθ’ όλη τη διάρκεια της ημέρας.
5. Άμεση αποδελτίωση των αιτημάτων των πολιτών για την ταχύτερη διεκπεραίωσή τους.
6. Οργάνωση και επιμέλεια των διαδικασιών για την εθιμοτυπική τήρηση πρωτοκόλλου σε επισκέψεις 

επισήμων, οποιαδήποτε ώρα της ημέρας.
Τμήμα Υπηρεσιών Πληροφορικής
1. Συντήρηση, ενημέρωση και αναβάθμιση των μηχανογραφικών εφαρμογών και του Backoffice των υπη-

ρεσιών της ΠΕ Άρτας σε ώρες που δε δουλεύουν οι υπόλοιποι χρήστες.
2. Έλεγχος, Συντήρηση και Διαχείριση των δικτυακών, τηλεφωνικών και μηχανογραφικών υποδομών του 

δικτύου Σύζευξις.
3. Λήψη αντιγράφων ασφαλείας από τους servers.
Β. Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των πέντε (5) υπαλλήλων του Γραφείου Αντιπεριφερειάρχη της 

Περιφερειακής Ενότητας Άρτας και του Τμήματος Υπηρεσιών Πληροφορικής ΠΕ Άρτας κατά το Β’ Εξάμηνο 
2026 (Ιούλιο έως Δεκέμβριο 2026) είναι στο σύνολό τους εξακόσιες (600) ώρες και σε κάθε περίπτωση δεν θα 
ξεπερνούν τις εκατόν είκοσι (120) το εξάμηνο ανά υπάλληλο.

Γ. Στην απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης θα αναφέρονται ονομαστικά οι 
συμμετέχοντες υπάλληλοι και το αντικείμενο της απασχόλησης των Τμημάτων και θα τηρείται στη Διεύθυνση 
ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων στο οποίο θα αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρη-
σης. Ο Αντιπεριφερειάρχης και ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Ψηφιακής Διακυβέρνησης θα βεβαιώνει την 
υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το υπερωριακά παρασχεθέν έργο.

Δ. Η συνολική δαπάνη που προκαλείται σύμφωνα με τα ανωτέρω κατά το Β’ Εξάμηνο 2026 (Ιούλιο έως 
Δεκέμβριο 2026) ανέρχεται στο ποσό των τριών χιλιάδων τετρακοσίων δέκα οκτώ ευρώ και ογδόντα λεπτά 
(3.418,80 €) και θα βαρύνει τον Ε.Φ. 0072 ΑΛΕ 0072.2120201001 του Προϋπολογισμού της Περιφέρειας Ηπεί-
ρου/Περιφερειακής Ενότητας Άρτας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Άρτα, 12 Ιουνίου 2026

Ο Περιφερειάρχης 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ
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Τροποποίηση, Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση κόστους και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής 
λειτουργίας επένδυσης της επιχείρησης «ΙΩΑΝΝΗΣ ΘΕΟΔΩΡΑΚΗΣ ΑΕ ΤΟΥΡΙΣΜΟΣ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑ» 
με δ.τ. «CIVITEL AKALI» που υπήχθη στις διατάξεις του νόμου 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσε-
ων «Γενική Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 έως 41 (Γ’ Κύκλος).

Με την υπό στοιχεία ΔΑΠΟΕ 204133/Π10/7/00094/Γ/10.06.2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Κρήτης, πιστο-
ποιείται η τροποποίηση - ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και η έναρξη της παραγωγικής λειτουργίας 
της επένδυσης της επιχείρησης ΙΩΑΝΝΗΣ ΘΕΟΔΩΡΑΚΗΣ ΑΕ ΤΟΥΡΙΣΜΟΣ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑ με δ.τ. «CIVITEL AKALI», που 
αναφέρεται στον «Εκσυγχρονισμό ολοκληρωμένης μορφής ξενοδοχειακής μονάδας 4*» στην οδό Κισάμου 55 Δήμου 
Χανίων της Περιφέρειας Κρήτης, συνολικού επιλέξιμου κόστους 1.200.467,97 €, ενισχυόμενου κόστους 1.159.667,94 €  
και συνολικής ενίσχυσης με την μορφή φορολογικής απαλλαγής ποσού 405.883,78 € με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 25-10-2024.
2. Η τροποποίηση του επενδυτικού σχεδίου αφορά σε ανακατανομή των δαπανών ανά κατηγορία εργασιών 

χωρίς μείωση του συνολικού ενισχυόμενου προϋπολογισμού αυτού.
3. Το συνολικό οριστικοποιούμενο επιλέξιμο και ενισχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο 

ποσό του ενός εκατομμυρίου εκατόν δεκαπέντε χιλιάδων, εννιακοσίων είκοσι ευρώ και σαράντα έξι λεπτών 
(1.115.920,46 €) και ενός εκατομμυρίου, ογδόντα εννιά χιλιάδων, εξακοσίων εβδομήντα ενός ευρώ και ενενήντα 
οκτώ λεπτών (1.089.671,98 €) αντίστοιχα.

4. Το ύψος της εξωτερικής χρηματοδότησης μέσω τραπεζικού δανείου τριετούς τουλάχιστον διάρκειας 
ανέρχεται στο ποσό του ενός εκατομμυρίου ογδόντα εννιά χιλιάδων, εξακοσίων εβδομήντα ενός ευρώ και 
ενενήντα οκτώ λεπτών (1.089.671,98 €) που αποτελεί ποσοστό 100,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους 
της επένδυσης.

5. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της ωφέλειας φορολογικής απαλλαγής συμβατικής επένδυσης οριστικο-
ποιείται στο ποσό των τριακοσίων ογδόντα μίας χιλιάδων, τρακόσιων ογδόντα πέντε ευρώ και δέκα εννιά λεπτών 
(381.385,19 €) που αποτελεί ποσοστό 35,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της συμβατικής επένδυσης.

6. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 81 Δωμάτια - 148 Κλίνες.
7. Πληρείται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της απόφασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων 

θέσεων εργασίας. Δεν πληρείται ο όρος για τη δημιουργία 0,5 ΕΜΕ νέων θέσεων απασχόλησης Πτυχιούχοι ΑΕΙ/ΤΕΙ.
8. Επιβάλλεται κύρωση σε ποσοστό 2% επί της ενίσχυσης όπως οριστικοποιείται με την παρούσα διότι δεν 

πληρείται ο όρος της δημιουργίας των ήμισυ εκ των νέων πτυχιούχων ΕΜΕ.
Με την ίδια απόφαση εγκρίνεται το δικαίωμα χρήσης ωφέλειας του κινήτρου της φορολογικής απαλλα-

γής συμβατικής επένδυσης μέχρι του ποσού των διακοσίων τριάντα οκτώ χιλιάδων τετρακοσίων εξήντα δύο 
ευρώ και ενενήντα λεπτών (238.462,90 €). Το ποσό προκύπτει ως διαφορά, μετά από την αφαίρεση του ποσού 
φορολογικής απαλλαγής συμβατικής επένδυσης για το οποίο έχει ήδη δοθεί έγκριση χρήσης 135.294,59 € 
και του ποσού κύρωσης 7.627,70 € από το σύνολο της ωφέλειας του κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής 
συμβατικής επένδυσης όπως αυτή οριστικοποιείται με την παρούσα απόφαση (381.385,19 €) στην επιχείρηση 
«ΙΩΑΝΝΗΣ ΘΕΟΔΩΡΑΚΗΣ ΑΕ ΤΟΥΡΙΣΜΟΣ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑ» με δ.τ. «CIVITEL AKALI» και (ΑΦΜ 094017031).

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται Γνωμοδοτική Επιτροπή σύμφωνα με το άρθρο 122 του 
ν. 4887/2022.

Ο Περιφερειάρχης

ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΡΝΑΟΥΤΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 26	 (5)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε Διοικητικούς Υπαλλήλους με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι-
καίου, που εκτελούν χρέη ειδικού γραμματέα και χρέη πρακτικογράφου στο Διοικητικό Συμβούλιο, 
στο Κέντρο Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες Δήμου Αχαρνών «ΑΡΩΓΗ», για το Β’ 6μηνο του έτους 2026.

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΑΤΟΜΩΝ  
ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΔΗΜΟΥ ΑΧΑΡΝΩΝ «ΑΡΩΓΗ»

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 (Α΄87).
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2. Το άρθρο 48, τις παρ. 1 και 6 του άρθρου 49 και το άρθρο 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Την υπό στοιχεία οικ 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
5. Τον ΟΕΥ του Δήμου Αχαρνών (Β’ 1485/2013).
6. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-

ταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ.
7. Το γεγονός ότι η δαπάνη συνολικού ύψους 2.500,00 ευρώ που θα προκύψει θα καλυφθεί από τον Α.Λ.Ε. 

010.2120201.001 (Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου), έτους 2026.
8. Την υπ’ αρ. 02/21-02-2024 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Κέντρου Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες 

«ΑΡΩΓΗ», περί ορισμού πρακτικογράφου για την τήρηση των πρακτικών.
9. Την υπ’ αρ. 03/21-02-2024 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Κέντρου Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες 

«ΑΡΩΓΗ» περί ορισμού Γραμματέα για την υπογραφή Χρηματικών Ενταλμάτων και Γραμματίων Είσπραξης.
10. Το γεγονός ότι το Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου του Δήμου, Κέντρο Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες 

«ΑΡΩΓΗ», στερείται προσωπικού του Διοικητικού Κλάδου.
11. Τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του Ν.Π.Δ.Δ. Κέντρο Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες Δήμου Αχαρνών 

οικονομικού έτους 2026.
12. Την υπ’ αρ. 86921/11-10-2023 εγκύκλιο αρ. 1160 «Κατάργηση νομικών προσώπων των Ο.Τ.Α. α’ βαθ-

μού - ενημέρωση επί των διατάξεων του ν. 5056/2023 (Α’ 163)» (ΑΔΑ: 9ΗΓΝ46ΜΤ-ΛΒ9) και αναφέρεται ότι τα 
Δημοτικά Ιδρύματα δε θίγονται από τις διατάξεις περί κατάργησης των Δημοτικών Ν.Π.Δ.Δ.

13. Το ΦΕΚ Α’ 265/2003 Σύσταση Δημοτικού Ιδρύματος με το όνομα «ΚΕΝΤΡΟ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑ-
ΓΚΕΣ ΔΗΜΟΥ ΑΧΑΡΝΩΝ».

14. Τις υπηρεσιακές ανάγκες, αποφασίζει:
Την καθιέρωση της υπερωριακής απασχόλησης με αποζημίωση, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου 

των υπαλλήλων και προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού εβδομαδιαίου, δύο (2) Διοικητικών Υπαλλήλων, που 
εκτελούν χρέη ειδικού γραμματέα, και χρέη πρακτικογράφου στο Διοικητικό Συμβούλιο του Κέντρου για την τήρηση 
των πρακτικών, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δήμου Αχαρνών, για το Β’6μηνο του έτους 2026 ως εξής:

ΚΕΝΤΡΟ ΑΤΟΜΩΝ 
ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ 

ΔΗΜΟΥ ΑΧΑΡΝΩΝ 
«ΑΡΩΓΗ»

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Μ.Υ
Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΩΡΕΣ

Π.Ε. - -

Τ.Ε. - -

Δ.Ε. 1 120

Υ.Ε. - -

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Ι.Δ.Α.Χ
Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΩΡΕΣ

Π.Ε. - -

Τ.Ε. - -

Δ.Ε. 1 120

Υ.Ε. - -
Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών καθορίζεται στα όρια της ισχύουσας νομοθεσίας και των πιστώ-

σεων του προϋπολογισμού του Ν.Π.Δ.Δ. ΚΑΜΕΑ ΔΗΜΟΥ ΑΧΑΡΝΩΝ.
Η ανωτέρω δαπάνη, αναλύεται σε Α.Λ.Ε. και ποσά ως εξής:

Α.Λ.Ε. ΠΟΣΟ ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΗΣ ΠΙΣΤΩΣΗΣ 2ου ΕΞΑΜΗΝΟΥ 2026 €

010.2120201.001 1.250
Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, σύμ-

φωνα τις ισχύουσες διατάξεις της παρ. Α1 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αχαρνές, 10 Ιουνίου 2026

Η Πρόεδρος

ΟΛΓΑ ΠΑΥΛΙΔΟΥ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 3812/29.06.202638882

Αριθμ. απόφ. 28	 (6)
Καθιέρωση καθ’ υπέρβαση υπερωριακής απογευματινής και πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου ερ-
γασίας με αποζημίωση, για έναν (1) εργαζόμενο με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, του Κέντρου Ατόμων με 
Ειδικές Ανάγκες Δήμου Αχαρνών, για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΑΤΟΜΩΝ  
ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΔΗΜΟΥ ΑΧΑΡΝΩΝ «ΑΡΩΓΗ»

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 1 και 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’87).
2. Τα άρθρα 36, 48, τις παρ. 1 και παρ. 6 του άρθρου 49 και το άρθρο 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
3. Την παρ. 2 του άρθρου 31 του ν. 4258/2014 (Α’ 94).
4. Την παρ. 4 του άρθρου 4 του ν. 5003/2022 (Α’ 230).
5. Τα άρθρα 7 και 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
6. Το Μέρος Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και 

της εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136).
7. Το άρθρο 14 του ν. 5163/2024 (Α’ 199) περι αναπροσαρμογή βασικών μισθών προσωπικού Δημοσίου Τομέα.
8. Την υπό στοιχεία οικ 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
9. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-

ταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ. Το γεγονός ότι η δαπάνη συνολικού ύψους 951,42 ευρώ που θα προκύψει θα 
καλυφθεί από τον ΑΛΕ 010.2120201.001(αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
λοιπές πρόσθετες αμοιβές), έτους 2026.

10. Τον υπό έγκριση προϋπολογισμό του Ν.Π.Δ.Δ. Κέντρο Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες Δήμου Αχαρνών 
οικονομικού έτους 2026.

11. Την υπ’ αρ. 86921/11-10-2023 εγκύκλιο αρ. 1160 «Κατάργηση νομικών προσώπων των Ο.Τ.Α. α’ βαθ-
μού - ενημέρωση επί των διατάξεων του ν. 5056/2023 (Α’ 163)» (ΑΔΑ: 9ΗΓΝ46ΜΤ-ΛΒ9) και αναφέρεται ότι τα 
Δημοτικά Ιδρύματα δε θίγονται από τις διατάξεις περί κατάργησης των Δημοτικών Ν.Π.Δ.Δ.

12. Το ΦΕΚ Α’ 265/2003 Σύσταση Δημοτικού Ιδρύματος με το όνομα «ΚΕΝΤΡΟ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑ-
ΓΚΕΣ ΔΗΜΟΥ ΑΧΑΡΝΩΝ».

13. Τις υπηρεσιακές ανάγκες, αποφασίζει:
Καθιέρωση καθ’ υπέρβαση υπερωριακής απογευματινής και πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας με 

αποζημίωση, υπαλλήλου με σχέση εργασίας Αορίστου Χρόνου, ειδικότητας ΠΕ Φυσικής Αγωγής, του Κέντρου 
Ατόμων με Ειδικές Ανάγκες Δήμου Αχαρνών, για το Β’ 6μηνο του έτους 2026 ως εξής:

ΚΕΝΤΡΟ ΑΤΟΜΩΝ 
ΜΕ ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ 

ΔΗΜΟΥ ΑΧΑΡΝΩΝ 
«ΑΡΩΓΗ»

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Ι.Δ.Α.Χ
Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η ώρα

ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΩΡΕΣ

Π.Ε. 1 120

Τ.Ε. - -

Δ.Ε. - -

Υ.Ε. - -
Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών καθορίζεται στα όρια της ισχύουσας νομοθεσίας και των πιστώ-

σεων του προϋπολογισμού του Δήμου Αχαρνών.
Η ανωτέρω δαπάνη, αναλύεται σε Α.Λ.Ε. και ποσά ως εξής:

Α.Λ.Ε. ΠΟΣΟ ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΗΣ ΠΙΣΤΩΣΗΣ 2ου ΕΞΑΜΗΝΟΥ 2026 €

010.2120201.001 951,42
Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, σύμ-

φωνα τις ισχύουσες διατάξεις της παρ. Α1 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αχαρνές, 10 Ιουνίου 2026

Η Πρόεδρος

ΟΛΓΑ ΠΑΥΛΙΔΟΥ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02038122906260008*
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