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1	 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες για το προσω-
πικό του Τμήματος Πολιτικής Γης και Εγγείων Βελτιώσεων της Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης 
(Δ.Α.Α.) Π.Ε. Άρτας για το B’ εξάμηνο 2026.		  38891

2	 Τροποποίηση της υπό στοιχεία 316021/Π05/7/00312/Π/08.08.2022 (Β’ 4409) απόφασης του 
Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία 312634/Π05/7/00312/Π/
N4399/2016/13.08.2025 (Β’ 4606) απόφαση με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του 
ν. 4399/2016 επένδυσης της εταιρείας «ΕΓΚΑΛΙΤΕ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «EGALITE CLUB» για την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της 
επιχορήγησης. 		  38892

3	 Τροποποίηση της υπ’ αρ. 1047/2025 απόφασης περί έγκρισης υπερωριακής απασχόλησης της 
Διεύθυνσης Πρασίνου το έτος 2026 και έγκριση υπερωριακής απασχόλησης στο Τμήμα Πρασίνου.	 38893

4	 Καθιέρωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου υπαλλήλων του Συνδέσμου 
Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Κέρκυρας, για το Β’ εξάμηνο 2026.		  38894

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 114966/3664	 (1)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες για το προσωπικό 
του Τμήματος Πολιτικής Γης και Εγγείων Βελτιώσεων της Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης (Δ.Α.Α.) 
Π.Ε. Άρτας για το B’ εξάμηνο 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 20 «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου» του ν. 4354/2015 

(Α’ 176).
2. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης -Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87) .
3. Την υπ’ αρ. 55102/02.12.2025 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής 

Μακεδονίας «Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Ηπείρου» (Β’ 6768), 
σχετικά με την τροποποίηση του π.δ. 140/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Ηπείρου».

4. Την εφαρμογή - έλεγχο του νέου λειτουργούντος κτηματολογίου, καθώς και επείγουσες διορθώσεις - 
τακτοποιήσεις του παλαιού λειτουργούντος, που αφορούν τα ακίνητα διαχείρισης του Υπουργείου Αγροτικής 
Ανάπτυξης και Τροφίμων, θέματα εγγείων βελτιώσεων και αγροτικού εξηλεκτρισμού.

5. Την κάλυψη εκτάκτων αναγκών, όπως η συμμετοχή σε επιτροπές (Επίλυσης Θεμάτων Γης, Επιτροπή 
επιβολής προστίμων, ΠΕΧΩΠ), εκτός αντικειμένου του νέου τμήματος Πολιτικής Γης και Εγγείων Βελτιώσεων.

6. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπο-
λογισμό οικονομικού έτους 2026 (η υπ’ αρ. 17/52/18.12.2025 ΑΠΣ).
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7. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-
ταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του Τμήματος Πολιτικής Γης και Εγγείων Βελτιώσεων 
της Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης (Δ.Α.Α.) Π.Ε. Άρτας πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας τους (απο-
γευματινή απασχόληση)με αμοιβή για το B’ εξάμηνο 2026 όπως παρακάτω:

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ
ΗΠΕΙΡΟΥ

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ/ΩΡΕΣ

ΠΙΣΤΩΣΗ ΓΙΑ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ
ΥΠΕΡΩΡΙΕΣ ΣΕ ΕΥΡΩ

Π.Ε. ΑΡΤΑΣ 5/120 3.933,60 €

Σε κάθε περίπτωση, οι ώρες απογευματινής απασχόλησης ανά υπάλληλο δεν θα υπερβαίνουν τις εκατόν 
είκοσι (120) ανά εξάμηνο. Η δαπάνη που προκαλείται και που ανέρχεται στο ποσό τριών χιλιάδων εννιακοσίων 
τριάντα τριών ευρώ και εξήντα λεπτών (3.933,60 €) θα βαρύνει τον ΑΛΕ.072.2120201001 (πρώην ΚΑΕ 0511.01) 
του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Ηπείρου που αφορά την Περιφερειακή Ενότητα Άρτας. Στη συνέχεια 
θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, 
το αντικείμενο απασχόλησης, το χρονικό διάστημα καθώς και οι κατά μήνα ώρες απασχόλησης για τον κα-
θένα. Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα 
αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης. Ο Διευθυντής της Δ.Α.Α. Π.Ε. Άρτας θα βεβαιώνει την 
υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Άρτα, 12 Ιουνίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΈΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΆΝΗΣ

I

(2)
Τροποποίηση της υπό στοιχεία 316021/Π05/7/00312/Π/08.08.2022 (Β’ 4409) απόφασης του Πε-
ριφερειάρχη Θεσσαλίας, όπως τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία 312634/Π05/7/00312/Π/
N4399/2016/13.08.2025 (Β’ 4606) απόφαση με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του 
ν. 4399/2016 επένδυσης της εταιρείας «ΕΓΚΑΛΙΤΕ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  
με δ.τ. «EGALITE CLUB» για την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της επιχορήγησης. 

Με την υπό στοιχεία 219676/Π05/7/00312/Π/15.06.2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας τροποποι-
είται η υπό στοιχεία 316021/Π05/7/00312/Π/08.08.2022 (Β’ 4409) απόφαση, όπως τροποποιήθηκε με την υπό 
στοιχεία 312634/Π05/7/00312/Π/N4399/2016/13.08.2025 (Β’ 4606) απόφαση, για την υπαγωγή στις διατάξεις 
του ν. 4399/2016 επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης επιχείρησης «ΕΓΚΑΛΙΤΕ Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «EGALITE CLUB» 
για την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου της που αφορά στη δημιουργία μονάδας εκμετάλλευσης αθλητικών 
εγκαταστάσεων, στη θέση Δημοτική Ενότητα ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ, του Δήμου ΒΟΛΟΥ, της Περιφερειακής Ενότητας 
ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ και ΣΠΟΡΑΔΩΝ, της Περιφέρειας ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ως προς το χρηματοδό σχήμα και την επωνυμία 
του φορέα του επενδυτικού σχεδίου. Η συνολική ενισχυόμενη δαπάνη ανέρχεται σε ύψος επτακοσίων εβο-
μήντα τριών χιλιάδων ευρώ (773.000,00€). Το ποσοστό της ενίσχυσης ανέρχεται σε 38,409% επί του κόστους 
της επιχορηγούμενης επένδυσης δηλαδή ποσό διακοσίων ενενήντα έξι χιλιάδων εννιακοσίων πέντε ευρώ 
(296.905,00€).

Φορέας του επενδυτικού σχεδίου, είναι η επιχείρηση «ΕΓΚΑΛΙΤΕ Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «EGALITE CLUB». Σε όλα τα 
σημεία της απόφασης υπαγωγής και του Παραρτήματος αυτής στα οποία αναφέρεται η επωνυμία «ΕΓΚΑΛΙΤΕ 
ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» αντικαθίσταται από την ορθή: «ΕΓΚΑΛΙΤΕ Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «EGALITE CLUB».

Για την τροποποίηση δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Περιφερειακής Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει των 
διατάξεων της παρ. 7 του άρθρου 85 και του άρθρου 27 του ν. 4399/2016, και της υπ’ αρ. 77685/21.06.2016 
υπουργικής απόφασης «Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής του άρθρου 27 του ν. 4399/2016 και καθορι-
σμός του τρόπου λειτουργίας της» (Β’ 2335). 

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ 
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Αριθμ. απόφ. 299/8620	 (3)
Τροποποίηση της υπ’ αρ. 1047/2025 απόφασης περί έγκρισης υπερωριακής απασχόλησης της  
Διεύθυνσης Πρασίνου το έτος 2026 και έγκριση υπερωριακής απασχόλησης στο Τμήμα Πρασίνου.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΥΡΩΝΑ

Έχοντας υπόψη: 
1. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκη-

σης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 και το άρθρο 176 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), καθώς και την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο του 

Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους.
4. Την υπ’ αρ. 21204/16937/16.09.2014 (Β’ 2637) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοί-

κησης Αττικής, με την οποία τροποποιήθηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Βύρωνα.
5. Τον νέο Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Βύρωνα (Β’ 96/2017).
6. Την τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής υπηρεσίας του Δήμου Βύρωνα (Β’ 5283/2021).
7. Τις υπ’ αρ. 729/2021 (ΑΔΑ: 60ΥΘΩ9ΕΞΕ8)και 680/2025 (ΑΔΑ:Ψ8ΖΑΩ9Ε-ΠΕΦ) αποφάσεις του Δημάρχου 

Βύρωνα περί τοποθέτησης προσωπικού.
8. Την υπ’ αρ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
9. Το Γ’ Μέρος του ν. 5045/2003 (Α’ 136), καθώς και τις υπό στοιχεία 2/97758/ΔΕΠ/19.10.2023 οδηγίες του 

Υπουργείου Οικονομικών, για την εφαρμογή των διατάξεων του Γ’ Μέρους του ν. 5045/2003.
10. Την υπ’ αρ. 1047/04.12.2025 απόφαση του Δημάρχου περί έγκρισης εργασίας προς συμπλήρωση 

εβδομαδιαίας υποχρεωτικής του Τμήματος Φύλαξης Δημοτικών Υποδομών και Υπερωριακής Απασχόλησης 
του Τμήματος Αστικής Πανίδας της Διεύθυνσης Πρασίνου για το έτος 2026.

11. Την υπ’ αρ. 1047/04.12.2025 (Β’ 6874) απόφαση του Δημάρχου.
12. Την υπ’ αρ. . 23209/07.08.2025 εισήγηση προς το Δημοτικό Συμβούλιο της Διεύθυνσης Πρασίνου περί 

τροποποίησης των υπ’ αρ. 145/2020, 35/2022 αποφάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου περί καθιέρωσης διαφο-
ρετικού ωραρίου λειτουργίας της Διεύθυνσης Πρασίνου και την καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
του Τμήματος Πρασίνου της Διεύθυνσης Πρασίνου σε 15ωρη βάση όλες τις ημέρες της εβδομάδας και κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες κατ’ εξαίρεση της εφαρμογής του πενθήμερου.

13. Την υπ’ αρ. 79/2025 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Βύρωνα «Τροποποίηση των αποφάσεων 
υπ’ αρ. 145/2020, 35/2022 του Δημοτικού Συμβουλίου περί καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας 
της Διεύθυνσης Πρασίνου».

14. Την υπ’ αρ. 76779/16.12.2025 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής «Τροποποί-
ηση των υπ’ αρ. 15366/09.02.2021 (Β’ 681) και υπ’ αρ. 94327/04.08.2022 (Β’ 4517) αποφάσεων του Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής περί καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας Τμημάτων της 
Διεύθυνσης Πρασίνου με την καθιέρωση 15ωρης λειτουργίας, για όλες τις ημέρες της εβδομάδας και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες από 7.00 έως 22.00, για το Τμήμα Πρασίνου της Διεύθυνσης Πρασίνου του Δήμου 
Βύρωνα».

15. Την υπ’ αρ. 76779/16.12.2025 (Β’ 6955) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής.
16. Την υπ’ αρ. 8467/01.04.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης σχε-

τικής πίστωσης στον προϋπολογισμό του έτους 2026 στον ΑΛΕ 35.2120201.001 ύψους 3.750,00 ευρώ και 
ΑΛΕ.35.2120202.001 ύψους 920,00 ευρώ για την κάλυψη της υπερωριακής εργασίας του Τμήματος Πρασίνου 
για όλο το έτος.

17. Την υπ’ αρ. 8509/01.04.2026 εισήγηση της Διεύθυνσης Πρασίνου με αναφορά στον αριθμό των υπαλλή-
λων, ανά ειδικότητα καθώς και στο σύνολο των ωρών που έχουν προβλεφθεί για το έτος 2026, περί έκδοσης 
απόφασης Δημάρχου για την υπερωριακή εργασία του Τμήματος Πρασίνου

18. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 
καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

19. Την έλλειψη προσωπικού του Δήμου Βύρωνα λόγω συνταξιοδοτήσεων καθώς και την αδυναμία πρό-
σληψης νέου, μόνιμου προσωπικού λόγω αναστολής των διορισμών στον δημόσιο τομέα.

20. Την ανάγκη για την λειτουργία του Τμήματος Πρασίνου της Διεύθυνσης Πρασίνου σε 15ωρη βάση όλες 
τις ημέρες της εβδομάδας και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες κατ’ εξαίρεση της εφαρμογής του πενθήμερου, 
η οποία είναι τελείως απαραίτητη και επιβεβλημένη για την κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών του Τμήματος 
Πρασίνου σε ζητήματα συντήρησης των κοινόχρηστων χώρων πρασίνου της πόλης μας όπως κλαδέματα, 
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φυτεύσεις, ελέγχου και συντήρησης της λειτουργίας των αυτόματων συστημάτων άρδευσης, καθώς και επει-
γουσών καταστάσεων που μπορεί να προκύψουν από βανδαλισμούς, αυθαίρετες συμπεριφορές πολιτών αλλά 
και άλλες έκτακτες καταστάσεις (λόγοι πολιτικής προστασίας, κ.ά.).

Οι ανάγκες που περιγράφονται δεν μπορεί να καλυφθούν εντός του κανονικού ωραρίου και ως εκ τούτου 
επιβάλλεται η απασχόληση πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας ώστε να μπορεί το Τμήμα Πρασίνου να 
ανταποκρίνεται στα καθήκοντά του και να επιτελεί το έργο του με τον καλύτερο δυνατό τρόπο.

Επιπλέον:
Το σύνολο των ωρών για εργασία κατά τις απογευματινές ώρες, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες κατά ανώτατο 

όριο εντός του έτους 2026, προβλέπονται ως εξής:

ΤΜΗΜΑ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 

(ΩΡΕΣ)

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΑ

(ΩΡΕΣ)

ΠΡΑΣΙΝΟΥ

12 ΜΟΝΙΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ

ΤΕ 
ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 2 160 128

1 ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 
Ι.Δ.Α.Χ.

ΤΕ 
ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 1 80 64

Η προκαλούμενη δαπάνη που θα προκύψει έχει προβλεφθεί σε βάρος ΑΛΕ 35.2120201.001 ύψους 3.750,00 
ευρώ και ΑΛΕ.35.2120202.001 ύψους 920,00 ευρώ για την κάλυψη της υπερωριακής εργασίας του Τμήματος 
Πρασίνου για όλο το έτος, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή εργασία του Τμήματος Πρασίνου μέχρι και τις 31/12/2026, στα όρια της 
εγγεγραμμένης πίστωσης των ΑΛΕ 35.2120201.001 ύψους 3.750,00 ευρώ και ΑΛΕ.35.2120202.001 ύψους 
920,00 ευρώ για την κάλυψη της υπερωριακής εργασίας του Τμήματος Πρασίνου για όλο το έτος. 2026 για 
την αντιμετώπιση των επειγουσών αναγκών του Δήμου.

ΤΜΗΜΑ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 

(ΩΡΕΣ)

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ ΗΜΕΡΑ

(ΩΡΕΣ)

ΠΡΑΣΙΝΟΥ

12 ΜΟΝΙΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ

ΤΕ 
ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 2 160 128

1 ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ 
Ι.Δ.Α.Χ.

ΤΕ 
ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 1 80 64

Η παραπάνω εργασία θα πρέπει να βεβαιώνεται μηνιαίως από το καθ’ όλα αρμόδιο όργανο του Τμήματος 
με την προϋπόθεση ότι το σύνολο των πρόσθετων αποδοχών του κάθε υπαλλήλου δεν θα υπερβαίνει τις 
εκάστοτε αποδοχές του Γενικού Γραμματέα Υπουργείου, σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4354/2015.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Βύρωνας, 1 Απριλίου 2026 

Ο Δήμαρχος

ΑΛΕΞΙΟΣ ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. Α51/2026	 (4)
Καθιέρωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου υπαλλήλων του Συνδέσμου  
Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Κέρκυρας, για το Β’ εξάμηνο 2026.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ  
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 247 του ν. 3463/2006 (Α’ 114).
2. Τα άρθρα 48, 49 και 176 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 

Α’ 143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).
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4. Την υπ’ αρ. 2/31029/06.05.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για την εφαρ-
μογή των διατάξεων του κεφ.Β’ του ν. 4354/2015 (176/Α’)» σύμφωνα με την οποία οι ώρες απογευματινής 
υπερωριακής εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο το εξάμηνο.

5. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
6. Τον ν. 4623/2019 «Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών, διατάξεις για την ψηφιακή διακυβέρνηση, 

συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλα επείγοντα ζητήματα» (Α’ 134).
7. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στον Σύνδεσμο Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης 

Κέρκυρας.
8. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Συνδέσμου (Β’ 3254/2012).
9. - Την υλοποίηση προγραμμάτων μέσω του προγράμματος «Προώθηση και υποστήριξη Παιδιών για την 

ένταξη τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας,εφήβων 
και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» και μέσω του προγράμματος «Κέντρο 
Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιωμένων (ΚΗΦΗ)» και του προγράμματος «Κέντρο Ημερήσιας Φροντίδας Ηλικιω-
μένων (ΚΗΦΗ) Κεντρικής Κέρκυρας».

- Την διεκπεραίωση μεγάλου όγκου εργασιών σε συνδυασμό με υφιστάμενη έλλειψη προσωπικού τόσο 
στο λογιστήριο όσο και στο τμήμα προμηθειών του Συνδέσμου.

- Τις εγγραφές νηπίων και βρεφών για 18 δομές σε όλη την Π.Ε. Κέρκυρας.
- Τον αυξημένο όγκο του γραφείου προσωπικού και μισθοδοσίας με την αντίστοιχη μείωση προσωπικού.
- Την ανάγκη να εργαστούν πέρα από το ωράριο τους οι υπάλληλοι των δύο διευθύνσεων.
10. Την υπ’ αρ. 2575/05.06.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Συνδέσμου περί 

ύπαρξης πιστώσεων για υπερωριακή απασχόληση στους αντίστοιχους Κ.Α. του προϋπολογισμού 2026.
11. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:
Α) Καθιερώνεται το Β’ εξάμηνο 2026, υπερωριακή εργασία, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, σε 

τακτικούς υπαλλήλους (μόνιμους, αορίστου χρόνου και ορισμένου χρόνου) στα γραφεία και στις δομές του 
Συνδέσμου, για την αντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών ως εξής:

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΣΥΝΟΛΙΚΑ ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ ΩΡΩΝ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 
ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

( ΟΧΙ ΑΡΓΙΕΣ)
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 1 120
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ 4 480
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 1 120

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ 4 480
ΤΜΗΜΑ ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ 13 1560

Οι ώρες της υπερωριακής εργασίας ορίζονται σε είκοσι (20) ώρες μηνιαίως ανά υπάλληλο.
Οι υπάλληλοι θα απασχοληθούν υπερωριακά, τηρώντας τα ανώτατα όρια ανά εξάμηνο, όπως αυτά ορίζονται 

με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) και εφόσον το επιβάλλουν οι ανάγκες της υπηρεσίας.
Β) Ο αριθμός των πραγματοποιηθέντων ωρών υπερωριακής απασχόλησης των ανωτέρω υπαλλήλων, θα 

βεβαιώνεται με υπηρεσιακό σημείωμα-βεβαίωση από την αρμόδια Διεύθυνση.
Γ) Η αμοιβή για την εν λόγω απασχόληση θα βαρύνει τους Κ.Α. 010.2120201001001, Κ.Α. 055.2120201001002, 

Κ.Α. 055.2130201001, του προϋπολογισμού 2026 του Συνδέσμου Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης 
Κέρκυρας, η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απασχόληση θα ανέλθει έως του ποσού των 15.066,40 €.

Για εργοδοτικές εισφορές:
Τον Κ.Α. 2190202001, με τίτλο «Εργοδοτική εισφορά υπέρ ΕΟΠΠΥ ενιαίου μισθολογίου (ΜΟΝΙΜΟΙ & ΙΔΑΧ)» 

ποσό 20,00 €.
Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κέρκυρα, 8 Ιουνίου 2026 

Ο Πρόεδρος 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΝΕΡΑΝΤΖΗΣ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 3814/29.06.202638896

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02038142906260006*
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