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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. Μ.Ε./οικ./114962/6196	 (1)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες για το Προσωπι-
κό της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας της Περιφέ-
ρειας Ηπείρου για το Β’ Εξάμηνο του έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 2 του άρθρου 283 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Το π.δ.  140/2010 «Οργανισμός Περιφέρειας Ηπείρου» (Α’  233), όπως τροποποιήθηκε με την από-

φαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας με υπ’ αρ. 55102/ 
02-12-2025 «Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Ηπείρου» (Β’ 6768).

3. Τον ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και 
άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012 - 2015» (Α’ 226), 
όπως συμπληρώθηκε από τον ν. 4354/2015.

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 3844/29.06.202640262

5. Το άρθρο 6 «Μείωση ορίων υπερωριακής απασχόλησης» του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής 
οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

6. Την παρ.1, του άρθρου 176, του ν. 4261/2014 (Α’ 107/2010), με τις οποίες τροποποιούνται οι όμοιες 
της παρ. 1, του άρθρου 20, του ν. 4024/2011 και από την ημερομηνία έναρξης ισχύος της εν λόγω διάταξης 
(05-05-2014) και εφεξής, είναι πλέον δυνατή η καταβολή αμοιβής υπερωριακής απασχόλησης και στους 
Προϊσταμένους Διεύθυνσης.

7. Την ανάγκη κάλυψης έκτακτων Υπηρεσιακών αναγκών των Οργανικών Μονάδων της Διεύθυνσης Με-
ταφορών και Επικοινωνιών της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας.

8. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση έχουν προβλεφθεί σχετικές Πιστώσεις στον Προϋπολο-
γισμό Οικονομικού Έτους 2026 της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας της Περιφέρειας Ηπείρου, σύμφωνα με την 
με υπ’ αρ. 111603/2102/11-06-2026 βεβαίωση του Τμήματος Εσόδων, Λογιστικής Διαχείρισης και Πληρωμής 
Δαπανών, της Διεύθυνσης Διοικητικού-Οικονομικού της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας.

9. «Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ», αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, για την αντιμετώπιση έκτακτων και 
επειγουσών αναγκών, κατά τις απογευματινές ώρες για το Προσωπικό της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επι-
κοινωνιών της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας της Περιφέρειας Ηπείρου, για το Β’ Εξάμηνο του 2026 και 
αναλυτικότερα των Υπαλλήλων των παρακάτω Τμημάτων:

Α) Για το Τμήμα Γραμματειακής Υποστήριξης το οποίο είναι αρμόδιο για την επικοινωνία, την ενημέρωση, 
την παραλαβή, τον έλεγχο, τη διαβίβαση, την πληροφόρηση και τη διεκπεραίωση όλων των διοικητικών υποθέ-
σεων της Διεύθυνσης, απαιτείται έκτακτη υπερωριακή εργασία, η οποία δεν είναι δυνατόν να προγραμματιστεί 
εκ των προτέρων, καθώς καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους προκύπτουν έκτακτα και απρόβλεπτα γεγονότα τα 
οποία απαιτούν και τις ανάλογες διοικητικές ενέργειες και πράξεις.

Β) Για το Τμήμα Χορήγησης Αδειών Οδήγησης το οποίο είναι αρμόδιο για την πληροφόρηση, τον έλεγχο, 
την εκτέλεση, τη χορήγηση, τη συγκρότηση, τον προγραμματισμό και την επίβλεψη όλων των συνολικών 
πράξεων, που αφορούν άδειες οδήγησης οχημάτων και δικύκλων, καθώς και για θέματα εκπαιδευτών υπο-
ψηφίων οδηγών και σχολών οδηγών, απαιτείται έκτακτη υπερωριακή εργασία, η οποία δεν είναι δυνατόν να 
προγραμματιστεί εκ των προτέρων, καθώς καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους προκύπτουν έκτακτα και απρόβλεπτα 
γεγονότα, όπως η καθυστέρηση των ανανεώσεων των Αδειών Οδήγησης, λόγω του πολύ μεγάλου πλήθους 
αιτημάτων, για τα οποία η Υπηρεσία μας καλείται να εργασθεί υπερωριακά.

Γ) Για το Τμήμα Αδειών Κυκλοφορίας το οποίο είναι αρμόδιο ιδίως για την απογραφή, την ταξινόμηση, τη 
συγκρότηση, την έγκριση, τη χορήγηση και την εκτέλεση θεμάτων και ζητημάτων, που αφορούν την κυκλοφορία 
οχημάτων και δικύκλων χερσαίων μεταφορών, Δημόσιου και Ιδιωτικού χαρακτήρα, απαιτείται έκτακτη υπερωριακή 
εργασία, η οποία δεν είναι δυνατόν να προγραμματιστεί εκ των προτέρων, καθώς καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους 
προκύπτουν έκτακτα και απρόβλεπτα γεγονότα, για τα οποία η Υπηρεσία μας καλείται να εργασθεί υπερωριακά.

Δ) Για το Τεχνικό Τμήμα το οποίο είναι αρμόδιο ιδίως για την πληροφόρηση, την επεξεργασία, τον έλεγχο, 
την παρακολούθηση, την εκτέλεση και τη χορήγηση διοικητικών πράξεων που αφορούν τεχνικά θέματα 
σταθμών και εγκαταστάσεων εξυπηρέτησης οχημάτων, τεχνικών στοιχείων αυτοκινήτων, αδειών άσκησης 
επαγγέλματος τεχνιτών αυτοκινήτων, θέματα επικοινωνιών, καθώς και γενικότερων τεχνικών θεμάτων, απαι-
τείται έκτακτη υπερωριακή εργασία, η οποία δεν είναι δυνατόν να προγραμματιστεί εκ των προτέρων, καθώς 
καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους προκύπτουν έκτακτα και απρόβλεπτα γεγονότα τα οποία απαιτούν και τις 
ανάλογες διοικητικές ενέργειες και πράξεις.

Όλα τα Τμήματα της Υπηρεσίας δεν διαθέτουν τον απαιτούμενο αριθμό Υπαλλήλων για τη διεκπεραίω-
ση τόσο των ανωτέρω εργασιών, όσο και πλήθους άλλων καθημερινών αιτημάτων, εντός του καθημερινού 
ωραρίου εργασίας.

- Ο αριθμός του Προσωπικού των ανωτέρω Τμημάτων της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών της 
Περιφερειακής Ενότητας Άρτας, της Περιφέρειας Ηπείρου, που θα απασχοληθεί υπερωριακά είναι συνολικά 
Έντεκα (11) Υπάλληλοι.

- Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των Υπαλλήλων θα είναι, για το Β’ Εξάμηνο του έτους 2026, χίλιες 
τριακόσιες είκοσι (1.320) και σε κάθε περίπτωση, δε θα υπερβαίνουν ανά Υπάλληλο τις εκατό είκοσι (120) 
ώρες ανά Εξάμηνο.

- Θα εκδοθεί Απόφαση Συγκρότησης Συνεργείου Υπερωριακής Απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται 
Ονομαστικά οι συμμετέχοντες Υπάλληλοι, το αντικείμενο της απασχόλησης, το χρονικό διάστημα καθώς και 
οι κατά μήνα ώρες απασχόλησης για τον καθένα.
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- Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των Υπαλλήλων, στο οποίο θα 
αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης.

- Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των Υπαλλήλων και το υπε-
ρωριακά παρασχεθέν έργο.

- H δαπάνη που προκαλείται ανέρχεται, για το Β’ Εξάμηνο του έτους 2026, στο ποσό των Οκτώ Χιλιάδων # 
8.000 # € και θα βαρύνει τον ΑΛΕ 0072.2120201001 (πρώην ΚΑΕ 0511.01) του Προϋπολογισμού της Περιφε-
ρειακής Ενότητας Άρτας της Περιφέρειας Ηπείρου για το έτος 2026.

- Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Άρτα, 15 Ιουνίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Ι

Αριθμ. ΠΗ/ΔΚΜ/108835/728	 (2)
Αναθεώρηση της υπ’ αρ. 1131/25-5-2005 απόφασης περί «Χορήγησης Άδειας Λειτουργίας Μονά-
δας Φροντίδας Ηλικιωμένων μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα υπό την επωνυμία “ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ ΖΩ-
ΣΙΜΑΔΩΝ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ” των Αγαθοεργών Καταστημάτων της της Ιεράς Μητροπόλεως Ιωαννίνων».

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Τον ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβάθυνση της 

Δημοκρατίας-Ενίσχυση της Συμμετοχής -Βελτίωση της οικονομικής και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. 
(Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι») (Α’ 133).

3. Τον Οργανισμό της Περιφέρειας Ηπείρου, π.δ. 140/10/27-12-2010 (Α’ 233) όπως τροποποιήθηκε στο 
σύνολό του με την υπ’ αρ. 55102/2-12-2025 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-
Δυτικής Μακεδονίας «Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Ηπείρου» 
(Β’ 6768).

4. Τον ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των 
κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο-Πρόγραμμα Διαύγεια-και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 112).

5. Τις παρ. 2 και 4 του άρθρου 1 του ν. 2345/1995 «Οργανωμένες υπηρεσίες παροχής προστασίας από τους 
φορείς κοινωνικής πρόνοιας και άλλες διατάξεις» (Α’ 213).

6. Την υπό στοιχεία Π4β/οικ. 3176/96 υπουργική απόφαση «Προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας Μ.Φ.Η. από 
ιδιώτες (κερδοσκοπικού χαρακτήρα)» (Β’ 455) όπως συμπληρώθηκε με τις υπό στοιχεία Π1γ/Α.Γεν.Πρωτ.οικ.10530/ 
287-09-2001(Β’ 1308) και Π4β/οικ.4690/96 «Προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας Μ.Φ.Η. μη κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα» (Β’ 833) υπουργικές αποφάσεις.

7. Την υπό στοιχεία Π1γ/οικ. 81551/25-6-2007 «Περί τροποποίησης και συμπλήρωσης των Υ.Α. αρ.Π4β/
οικ.3176/96 και Π4β/οικ.4690/96 «Προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων Φροντίδας Ηλικιωμένων 
κερδοσκοπικού και μη χαρακτήρα» (Β’ 1136) υπουργική απόφαση,  όπως τροποποιήθηκε στη συνέχεια με τις Π1γ/ 
οικ.129673/09 (Β’ 2190), αρ.Π1γ/οικ.80794/2011 (Β’ 1736), αρ.Δ27/οικ.17112/425/2012 (Β’ 2424) και αρ. Δ27/
οικ. 7603/329/2013 (Β’ 745) υπουργικές απόφασεις.

8. Την υπ’ αρ. οικ.2824/11-9-1979 υπουργική απόφαση «Περί τρόπου συγκροτήσεως των Επιτροπών γνω-
ματεύσεως για έκδοση αδειών ιδρύσεως και λειτουργίας ιδιωτικών Επιχειρήσεων περιθάλψεως υπερηλίκων 
και από κινητική αναπηρία ανιάτως πασχόντων ατόμων» (Β’ 922).

9. Την υπ’ αρ. 1131/25-5-2005 απόφαση του Νομάρχη Ιωαννίνων «Χορήγηση Άδειας Λειτουργίας Μονάδας 
Φροντίδας Ηλικιωμένων μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα υπό την επωνυμία «ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ ΖΩΣΙΜΑΔΩΝ ΙΩ-
ΑΝΝΙΝΩΝ» της Ιεράς Μητροπόλεως Ιωαννίνων»(Β’ 816) καθώς και τη διόρθωση σφάλματος επί του κειμένου 
αυτής(Β’ 1420).

10. Την υπό στοιχεία ΠΗ/ΔΚΜ/2958/36/12-2-2026 (Β’ 1014) απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου περί 
αναθεώρησης της ανωτέρω (9) σχετικής ως προς τη δυναμικότητα των κλινών.



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 3844/29.06.202640264

11. Το από 2-6-2026 αίτημα του φορέα, με συνημμένο το υπ’ αρ. 340/29-05-2026 πρακτικό της Διοικητι-
κής Επιτροπής της Μονάδας, με το οποίο ζητείται η αναθεώρηση της άδειας λειτουργίας και η μετονομασία 
της σε Μονάδα Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.), καθώς και την τροποποίηση του Εσωτερικού Κανονισμού 
Λειτουργίας της.

12. Το γεγονός ότι από τους τακτικούς ελέγχους που διενεργεί η υπηρεσία μας, ως φορέας εποπτείας, 
αλλά και μέσω του θεσμού του Κοινωνικού Συμβούλου, έχει διαπιστωθεί ότι η εν λόγω Μονάδα λειτουργεί 
αποκλειστικά και μόνο ως ενιαία Μ.Φ.Η.,με όλους τους όρους και τις προϋποθέσεις που διέπουν τη λειτουργία 
των Μονάδων Φροντίδας Ηλικιωμένων.

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Αναθεωρούμε την αναφερόμενη στο θέμα Άδεια Λειτουργίας της Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) 
μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, με την επωνυμία «ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ ΖΩΣΙΜΑΔΩΝ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ» καθώς και την 
αναθεώρηση αυτής, ανωτέρω σχετικές (9) και (10), λόγω τροποποίησης του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουρ-
γίας της.

Το νέο κείμενο της απόφασης διαμορφώνεται ως εξής:
Χορηγούμε Άδεια Λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) μη κερδοσκοπικού χαρακτή-

ρα, με την επωνυμία «ΓΗΡΟΚΟΜΕΙΟ ΖΩΣΙΜΑΔΩΝ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ» των Αγαθοεργών Καταστημάτων της Ιεράς 
Μητροπόλεως Ιωαννίνων, η οποία βρίσκεται επί της οδού Π. Μαυρογιάννη 1 της Δ.Κ. Ιωαννίνων,του Δήμου 
Ιωαννιτών της Περιφερειακής Ενότητας Ιωαννίνων.

Η δυναμικότητα της μονάδας ανέρχεται σε ενενήντα εννέα (99) κλίνες.
Ο φορέας υποχρεούται να τηρεί το σύνολο των όρων και προϋποθέσεων που διέπουν τη λειτουργία των 

Μονάδων Φροντίδας Ηλικιωμένων. Οποιαδήποτε παρέκκλιση ή μη συμμόρφωση προς τις διατάξεις της 
ισχύουσας νομοθεσίας διαπιστωθεί αρμοδίως συνεπάγεται την επιβολή των προβλεπόμενων κυρώσεων του 
ν. 2345/1995 (Α’ 213) και του ν. 4837/2021 (Α’ 178).

Ο έλεγχος για την καλή λειτουργία της Μ.Φ.Η. θα διενεργείται από την αρμόδια υπηρεσία της Περιφέρειας 
και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 2345/1995 (Α’ 213), από τον εκάστοτε οριζόμενο Κοινωνικό 
Σύμβουλο.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Άρτα, 12 Ιουνίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Ι

Αριθμ. 220731	 (3)
Αναθεώρηση άδειας λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η) με την διακριτική ονο-
μασία «ΕΡΑΤΩ» λόγω μεταβολής του ιδιοκτησιακού καθεστώτος.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/04-10-2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί-

ας - Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης 
του π.δ. 129/2010 (Α’ 222) “Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας”» (Β’ 4788).

3. Την υπ’ αρ. 81747/16-02-2024 (Β’ 1429) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας «Παροχή εξουσιοδότησης 
υπογραφής ‘Με εντολή Περιφερειάρχη στους Προϊσταμένους Διευθύνσεων, στους Προϊσταμένους Τμημάτων 
και στους Υπαλλήλους των Διευθύνσεων Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας των Περιφερειακών Ενο-
τήτων Καρδίτσας, Τρικάλων, Μαγνησίας και Σποράδων της Περιφέρειας Θεσσαλίας».

4. Την υπ’ αρ. 354363/13-08-2024 απόφαση Περιφερειάρχη: «Ορισμός Αναπληρωτή Προϊσταμένου στη 
Διεύθυνση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (ΑΔΑ: 691Χ7ΛΡ-160).
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5. Τον ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των 
κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο “Πρόγραμμα Διαύγεια” και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 112).

6. Την υπό στοιχεία ΥΑ Π1γ/οικ.81551/2007 υπουργικής απόφασης «Τροποποίηση και συμπλήρωση των 
υπ’ αρ. Π4Β/οικ.3176/6-6-1996 (Β’ 455) και Π4β/οικ. 4690/30-08-1996 (Β’ 833) υπουργικών αποφάσεων “Προ-
ϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) από ιδιώτες κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα, και Μ.Φ.Η. μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα αντίστοιχα”», όπως ισχύει.

7. Την υπ’ αρ. 468066/02-12-2025 απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας «Αναθεώρηση άδειας λειτουργίας 
Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η) με τη διακριτική ονομασία “ΕΡΑΤΩ” λόγω μεταβολής του ιδιοκτη-
σιακού καθεστώτος» (Β’ 6687).

8. Την από 04/06/2026 αίτηση του νόμιμου εκπροσώπου της Αστικής μη Κερδοσκοπικής Εταιρίας με την 
επωνυμία «ΕΡΑΤΩ Μ.Φ.Η. ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» για αναθεώρηση της άδειας λειτουργίας 
της Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) «ΕΡΑΤΩ» λόγω μεταβολής ιδιοκτησιακού καθεστώτος, με τα 
συνημμένα σε αυτή δικαιολογητικά, αποφασίζουμε:

Την αναθεώρηση της αναφερόμενης στο ανωτέρω (7) σχετικό άδειας λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας 
Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) με την διακριτική ονομασία «ΕΡΑΤΩ», λόγω μεταβολής του ιδιοκτησιακού καθεστώτος, 
η οποία στο εξής και δια της παρούσας θα λειτουργεί υπό την ευθύνη της Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας 
με την επωνυμία «ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ Ι.Κ.Ε.»

Η δυναμικότητα της Μονάδας είναι 114 κλίνες οι οποίες κατανέμονται ως εξής:
Στον Α’ όροφο 57 κλίνες.
Στο ισόγειο 57 κλίνες.
Η λειτουργία της Μ.Φ.Η. θα διέπεται από τις διατάξεις των σχετικών Υπουργικών αποφάσεων. Οποιαδήποτε 

παρέκκλιση ή μη συμμόρφωση προς τις ρυθμίσεις των σχετικών υπουργικών αποφάσεων που διέπουν την ίδρυ-
ση και την λειτουργία Μ.Φ.Η., συνεπάγεται την άρση της άδειας ίδρυσης και λειτουργίας της εν λόγω Μονάδας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Βόλος, 15 Ιουνίου 2026

Με εντολή Περιφερειάρχη  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας Περιφερειακών Ενοτήτων  
Μαγνησίας και Σποράδων

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΝΙΚΟΥ

Ι

Αριθμ. απόφ. 138	 (4)
Καθιέρωση απογευματινής και νυχτερινής υπερωριακής εργασίας και υπερωριακής εργασίας τις 
Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων για την τήρηση των πρακτικών Συνεδριάσεων 
του Δημοτικού Συμβουλίου και της Ληξιάρχου στο Δήμο Διδυμοτείχου, B’ εξαμήνου έτους 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης -Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Τις παρ. 2 και 3 των άρθρων 48 και 49 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

4. Την υπ’ αρ. οικ. 2/31029/6-5-2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.
Την υπ’ αρ. 116/2017 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Διδυμοτείχου περί καθιέρωσης 24ωρης 

λειτουργίας καθώς και λειτουργίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για τους Ληξιάρχους και την 
Πρακτικογράφο Δημοτικού Συμβουλίου.

5. Την υπ’ αρ. 15500/2017 (Β’ 3753) απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θρά-
κης περί καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου σε υπηρεσίες του Δήμου Διδυμοτείχου.
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6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στον Δήμο.
7. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά μήνα για την α) τήρηση των πρακτικών 

και της γραμματειακής υποστήριξης του Δημοτικού Συμβουλίου κ.τ.λ. οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση 
του προσωπικού του Δήμου Διδυμοτείχου πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, β) την αποζημίωση της 
Ληξιάρχου μετά την συγχώνευση των δύο Ληξιαρχείων των Δημοτικών ενοτήτων σε ένα στην έδρα του Δήμου 
σύμφωνα με την απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών (Β’ 5407/2025).

8. Το γεγονός ότι η απαιτούμενη δαπάνη για τις υπερωρίες B’ εξαμήνου έτους 2026 που θα προκύψει από 
την ως άνω υπερωριακή απασχόληση, θα βαρύνει τον ΑΛΕ του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2026 ως εξής: ΑΛΕ 010.2120201001, πίστωση ύψους 5.500 €.

9.Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για το Β’ εξάμηνο έτους 2026, μέσα στα όρια που προβλέπουν 
οι διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015:

α) Για την τήρηση των πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου ως εξής:
- Για μία (1) υπάλληλο ΙΔΑΧ κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού/ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, 

υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν του κανονικού ωραρίου κατά τις απογευματινές ώρες και μέχρι την 
22η ώρα, (120) ώρες συνολικά για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.

- Υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν του κανονικού ωραρίου κατά τις νυχτερινές ώρες μετά 22η ώρα, 
(96) ώρες συνολικά για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.

- Υπερωριακή εργασία με αμοιβή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες (96) ώρες συνολικά για το Β’ εξάμηνο 
του έτους 2026.

Οι πιστώσεις θα βαρύνουν τον ΑΛΕ:010.2120201001 του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2026.
β) Για την υπηρεσία Ληξιαρχείου ως εξής:
1. Για μία (1) υπάλληλο ΙΔΑΧ κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού/ΔΕ Διοικητικού Λογιστι-

κού, Ληξίαρχο στην έδρα του Δήμου, υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν του κανονικού ωραρίου κατά τις 
απογευματινές ώρες και μέχρι την 22η ώρα, (120) ώρες συνολικά για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.

- Υπερωριακή εργασία με αμοιβή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες (96) ώρες συνολικά για το Β’ εξάμηνο 
του έτους 2026.

Η πίστωση θα βαρύνει τους ΑΛΕ 010/2120201001, του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 αντίστοιχα.
Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού και η πληρωμή των παραπάνω θα γίνεται με την 

έκδοση βεβαίωσης από τον Αντιδήμαρχο Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών (α) και από τον αρμόδιο 
Προϊστάμενο (β), για τον αριθμό των ωρών και το είδος της απασχόλησης, κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες 
της υπηρεσίας και με την προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση, για την κάλυψη των προ μνημονευμένων 
υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Διδυμότειχο, 10 Ιουνίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΡΩΜΥΛΟΣ ΧΑΤΖΗΓΙΑΝΝΟΓΛΟΥ

Ι

Αριθμ. απόφ. 7	 (5)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Κορινθίων Β’ Εξα-
μήνου έτους 2026.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΚΟΡΙΝΘΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1 Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2. Τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του ν. 3584/2007 (Α’ 143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Την υπό στοιχεία 2/2015/ΔΕΠ/5.1.2016 του Γ.Λ.Κ «Παροχή Οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων 

του Κεφαλαίου Β του ν. 4354/2015» (ΑΔΑ:ΨΑΕΦΗ-Π07).
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5. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο Δημοτικό Λιμενικό Ταμείο Κορινθίων.
6. Την αναγκαιότητα εκτέλεσης εργασιών πέραν του κανονικού ωραρίου από τις υπάλληλους του Δ.Λ.Τ. 

Κορινθίων, κατηγορίας Δ.Ε Διοικητικού-Λογιστικού για τις κάτωθι εποχικού και εκτάκτου χαρακτήρα Υπηρε-
σιακές ανάγκες του Λιμενικού Ταμείου και ειδικότερα:

- Τον έλεγχο εκτελουμένων έργων στους Λιμένες αρμοδιότητας Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου.
- Τον έλεγχο της γεφυροπλάστιγγας του λιμένος Κορίνθου.
- Την καταμέτρηση φορτηγών εντός του λιμένος Κορίνθου.
- Την εφαρμογή ηλεκτρονικού προγράμματος για την βεβαίωση και την διαδικασία είσπραξης βεβαιωμένων 

προστίμων ΚΟΚ Λιμένος Κορίνθου.
- Την τήρηση των νέων ηλεκτρονικών εφαρμογών προγραμμάτων «ΔΙΑΥΓΕΙΑ».
- Την καταμέτρηση σκαφών Λιμένων και Λιμενικών καταφυγίων αρμοδιότητος Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου 

και καθώς και τον έλεγχο ορθής απόδοσης ανωτέρω λιμενικών τελών.
7. Ότι η ανωτέρω δαπάνη θα καλυφθεί από τις πιστώσεις των ΑΛΕ:010/2.1.2.02.01.001 του προϋπολογι-

σμού του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Κορινθίων οικονομικού έτους 2026. Η συνολική δαπάνη θα ανέλθει 
στο ποσό των 1.600,00 €.

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε για το β’ εξάμηνο του έτους 2026 την υπερωριακή απασχόληση 240 (διακοσίων σαράντα) 
ωρών συνολικά για τις εργασίες που αναφέρονται στα υπ’ αρ.7και 8 του προοιμίου για δύο τακτικούς υπαλ-
λήλους του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Κορινθίων κατηγορίας ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού και ΤΕ Διοικη-
τικού Λογιστικού, με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση για την κάλυψη των προμνημονευόμενων 
υπηρεσιακών αναγκών του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Κορινθίων.

2. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του υπαλλήλου, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανάγκες του 
Ν.Π. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της πραγματικής παροχής της πρόσθετης απασχόλη-
σης, ο οποίος και θα βεβαιώνει την πραγματοποίηση της, ορίζεται ο Πρόεδρος του Ν.Π.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κόρινθος, 12 Ιουνίου 2026

Ο Πρόεδρος

ΣΩΤΗΡΙΟΣ ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΙΟΥ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02038442906260008*
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