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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας πέραν της υποχρεωτικής, μίας (1) Ειδικής 
Συμβούλου του Δημάρχου Ναυπλιέων για το β’ εξάμηνο έτους 2026.		  40365

2	 Ίδρυση του Κοινού Διεθνούς Διιδρυματικού ΠΜΣ «Transdisciplinary Studies in Climate, 
Environment and Energy» («TRACEE»), στο πλαίσιο του ευρωπαϊκού πανεπιστημίου των πολιτών 
CIVIS με συντονιστή το Stockholm University και σε συνεργασία με τα Aix-Marseille Université, 
Université Libre de Bruxelles, Universitatea din București, The University Court of the University 
of Glasgow, Université de Lausanne, Universidad Autónoma de Madrid, Sapienza Università 
di Roma, Paris Lodron Universität Salzburg, Eberhard Karls Universität Tübingen και το Εθνικό 
και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών διά του Τμήματος Χημείας και του ΠΜΣ «Ανόργανη 
Χημεία και εφαρμογές στη Βιομηχανία».		  40366

3	 Τροποποίηση του άρθρου 6 της υπ’ αρ. 2165/2021 (Β’ 6726) απόφασης της Συγκλήτου του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας του Διατμηματικού Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπου-
δών του Τμήματος Μηχανολόγων Μηχανικών και του Τμήματος Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και 
Μηχανικών Υπολογιστών της Πολυτεχνικής Σχολής του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας με 
τίτλο «Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας και Διαχείριση Ενέργειας στα Κτίρια».		  40367

4	 Υπερωριακή απασχόληση Mόνιμων και Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων του Ελληνικού Οργανισμού Τουρι-
σμού για το Β’ Εξάμηνο του έτους 2026. 		  40370

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. απόφ. 1220/2026	 (1)

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας πέραν της υποχρεωτικής, μίας (1) Ειδικής Συμ-
βούλου του Δημάρχου Ναυπλιέων για το β’ εξάμηνο έτους 2026.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΝΑΥΠΛΙΕΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄87).
2. Τα άρθρα 48, 163 και 176 του ν. 3584/2007 (Α΄143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α΄176).

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο (Β’ 76) του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους.
5. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ναυπλιέων (Β΄ 4849/2024).
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6. Την υπ’ αρ. 16159/06-06-2026 βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου για την κάλυψη της 
δαπάνης των υπερωριών.

7. Την υπ’ αρ. 2082/31-12-2024 απόφαση του Δημάρχου Ναυπλιέων περί πρόσληψης μίας (1) Ειδικής 
Συμβούλου Δημάρχου Ναυπλιέων.

8. Το υπ’ αρ. 15209/08-06-2026 έγγραφο του Γραφείου Δημάρχου Ναυπλιέων.
9. Το γεγονός ότι οι ανάγκες υποστήριξης του έργου της δημοτικής αρχής εκτείνονται συστηματικά πέραν 

του κανονικού ωραρίου εργασίας.
Συγκεκριμένα, η υπερωριακή απασχόληση κρίνεται απολύτως απαραίτητη για την κάλυψη εκτάκτων 

επειγουσών και αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου. Ειδικότερα, η ανωτέρω Ειδική Σύμβουλος 
απασχολείται σε συναντήσεις εργασίας, αυτοψίες και λοιπές υπηρεσιακές δραστηριότητες, διαβουλεύσεις με 
μελετητές και φορείς καθώς και εκδηλώσεις και δράσεις του Δήμου που αφορούν θέματα πρασίνου κατά τις 
απογευματινές ώρες λόγω της φύσης των αντικειμένων και της ανάγκης παρουσίας των εμπλεκομένων φορέων.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ- ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε για το β’ εξάμηνο έτους 2026, συγκεκριμένα από τη δημοσίευση της παρούσας απόφασης 
στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης έως 31/12/2026, την υπερωριακή απασχόληση μίας (1) Ειδικής Συμβούλου 
του Δημάρχου κατά τις απογευματινές ώρες, μετά τη λήξη του συνήθους ωραρίου μέχρι τη 22η ώρα, με ανώ-
τατο επιτρεπτό όριο τις εκατό είκοσι (120) ώρες, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.

Η απαιτούμενη δαπάνη για τις υπερωρίες β’ εξαμήνου έτους 2026 που θα προκύψει από την ως άνω υπε-
ρωριακή απασχόληση θα βαρύνει τον παρακάτω Α.Λ.Ε.

- πίστωση ύψους 630,00 € στον Α.Λ.Ε 000.2130201.001 με τίτλο «Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση 
υπαλλήλων ορισμένου χρόνου» του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026.

Ορίζουμε υπεύθυνο για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της παροχής υπερωριακής απασχόλησης της 
Ειδικής Συμβούλου Δημάρχου, τον Δήμαρχο και σε περίπτωση απουσίας του, το νόμιμο αναπληρωτή του.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ναύπλιο, 17 Ιουνίου 2026 

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΟΡΦΑΝΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 289/17-06-2026 	 (2)
Ίδρυση του Κοινού Διεθνούς Διιδρυματικού ΠΜΣ «Transdisciplinary Studies in Climate, Environment 
and Energy» («TRACEE»), στο πλαίσιο του ευρωπαϊκού πανεπιστημίου των πολιτών CIVIS με 
συντονιστή το Stockholm University και σε συνεργασία με τα Aix-Marseille Université, Université 
Libre de Bruxelles, Universitatea din București, The University Court of the University of Glasgow, 
Université de Lausanne, Universidad Autónoma de Madrid, Sapienza Università di Roma, Paris 
Lodron Universität Salzburg, Eberhard Karls Universität Tübingen και το Εθνικό και Καποδιστρια-
κό Πανεπιστήμιο Αθηνών διά του Τμήματος Χημείας και του ΠΜΣ «Ανόργανη Χημεία και εφαρμογές 
στη Βιομηχανία».

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. τον ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 

λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις.» (Α’ 141), και ειδικότερα 
τα άρθρα 79 έως και 88, 

2. την υπό στοιχεία 135557/Ζ1/1-11-2022 εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων «Εφαρ-
μογή των διατάξεων του ν. 4957/2022 «Νέοι ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της 
ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των ΑΕΙ με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141) για 
την οργάνωση και λειτουργία προγραμμάτων μεταπτυχιακών σπουδών και λοιπά θέματα»,

3. την υπό στοιχεία 18137/Ζ1/16-02-2023 κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός των προϋποθέσεων 
και της διαδικασίας οργάνωσης Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών με μεθόδους εξ αποστάσεως 
εκπαίδευσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (Α.Ε.Ι.)» (Β’ 1079),
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4. τον ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις» (Α’ 83), 
5. το π.δ. 85/2013 «Ίδρυση, μετονομασία, ανασυγκρότηση Σχολών και ίδρυση Τμήματος στο Εθνικό και 

Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών» (Α’ 124),
6. τον ν. 3374/2005 και ιδίως τα άρθρα 14 και 15 «Διασφάλιση της ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση. 

Σύστημα μεταφοράς και συσσώρευσης πιστωτικών μονάδων - Παράρτημα διπλώματος» (Α’ 189),
7. την υπό στοιχεία Φ5/89656/Β3/13-8-2007 «Εφαρμογή του Συστήματος Μεταφοράς και Συσσώρευσης 

Πιστωτικών Μονάδων (Β’ 1466),
8. τον ν. 4589/2019 «Συνέργειες Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών, Γεωπονικού Πανεπι-

στημίου Αθηνών, Πανεπιστημίου Θεσσαλίας με τα Τ.Ε.Ι. Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, Παλλημνιακό Ταμείο 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 13), 

9. την υπ’ αρ. 249/30-12-2025 απόφαση της Συγκλήτου του ΕΚΠΑ με την οποία εγκρίθηκε ο Κανονισμός 
Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών του ΕΚΠΑ (Β’  7379),

10. τη συμφωνία συνεργασίας μεταξύ των συνεργαζόμενων ιδρυμάτων [Consortium Agreement for Master’s 
Programme in Transdisciplinary Studies of Climate, Environment and Energy (TRACEE) (02-04-2025)],

11. το απόσπασμα πρακτικού της Συνέλευσης του Τμήματος Χημείας του ΕΚΠΑ (συνεδρίαση 10-03-2025),
12. την υπ’ αρ. 34η/20-12-2023 απόφαση πιστοποίησης του ΠΜΣ «Ανόργανη Χημεία και Εφαρμογές της στη 

Βιομηχανία» του Τμήματος Χημείας του ΕΚΠΑ από το Συμβούλιο Αξιολόγησης και Πιστοποίησης της ΕΘΑΑΕ,
13. το απόσπασμα πρακτικού της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών του ΕΚΠΑ (συνεδρίαση 20-01-2025),
14. το απόσπασμα πρακτικού της Συγκλήτου του ΕΚΠΑ (10η συνεδρίαση 30-04-2025),
15. την πιστοποίηση του Κοινού Διεθνούς Διιδρυματικού ΠΜΣ «Transdisciplinary Studies in Climate, 

Environment and Energy» («TRACEE») από το NVAO (10-12-2025),
16. το γεγονός ότι με την παρούσα δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρους του κρατικού προϋπολογισμού,
17. το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:
Την ίδρυση του Κοινού Διεθνούς Διιδρυματικού ΠΜΣ «Transdisciplinary Studies in Climate, Environment and 

Energy» («TRACEE»), στο πλαίσιο του ευρωπαϊκού πανεπιστημίου των πολιτών CIVIS με συντονιστή το Stockholm 
University και σε συνεργασία με τα Aix-Marseille Université, Université Libre de Bruxelles, Universitatea din 
București, The University Court of the University of Glasgow, Université de Lausanne, Universidad Autónoma 
de Madrid, Sapienza Università di Roma, Paris Lodron Universität Salzburg, Eberhard Karls Universität Tübingen 
και το Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών διά του Τμήματος Χημείας και του ΠΜΣ «Ανόργανη 
Χημεία και εφαρμογές στη Βιομηχανία».

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ο Πρύτανης

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΣΙΑΣΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 6614 	 (3)
Τροποποίηση του άρθρου  6 της υπ’  αρ. 2165/2021 (Β’  6726) απόφασης της Συγκλήτου του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας του Διατμηματικού Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπου-
δών του Τμήματος Μηχανολόγων Μηχανικών και του Τμήματος Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μη-
χανικών Υπολογιστών της Πολυτεχνικής Σχολής του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας με τίτλο 
«Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας και Διαχείριση Ενέργειας στα Κτίρια».

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 92/2003 «Ίδρυση Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας» (Α’ 83).
2. Τον ν. 3374/2005 και ιδίως τα άρθρα 14 και 15 «Διασφάλιση της ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση. 

Σύστημα μεταφοράς και συσσώρευσης πιστωτικών μονάδων - Παράρτημα διπλώματος» (Α΄ 189).
3. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α΄ 98), 

το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133).
4. Το π.δ. 72/2013 «Μετονομασία Τμήματος, συγχώνευση Τμήματος και ίδρυση-συγκρότηση και ανασυ-

γκρότηση Σχολών στο Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας» (Α’ 119).
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5. Το Κεφαλαίου Γ (άρθρα 13-22 «ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ») του ν. 4610/2019 «Συνέργειες 
Πανεπιστημίων και Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων και λοιπές διατάξεις εκπαίδευσης» (Α’ 70).

6. Το άρθρο 15 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της 
ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141) .

7. Το άρθρο 16 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της 
ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

8. Τα άρθρα 80-87 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της 
ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

9. Το άρθρο 88 παρ. 1 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση 
της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141),

10. Το άρθρου 455 παρ. 1 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση 
της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

11. Τα άρθρα 59-61 του ν. 5094/2024 «Ενίσχυση του Δημοσίου Πανεπιστημίου - Πλαίσιο λειτουργίας μη 
κερδοσκοπικών παραρτημάτων ξένων πανεπιστημίων και άλλες διατάξεις» (Α’ 39).

12. Το άρθρο 89 του ν. 5291/2026 «Ίδρυση Ανώτατης Σχολής Παραστατικών Τεχνών, σύσταση νέας κατηγο-
ρίας θέσεων Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης, πλαίσιο λειτουργίας Ανώτερων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης 
και Ανώτερων Σχολών Μουσικής Εκπαίδευσης και άλλες ρυθμίσεις» (Α’ 49).

13. Την υπό στοιχεία 18137/Ζ1/2023 (Β’ 1079) διυπουργική απόφαση «Καθορισμός των προϋποθέσεων και 
της διαδικασίας οργάνωσης Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών με μεθόδους εξ αποστάσεως Εκπαί-
δευσης στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (Α.Ε.Ι.)».

14. Την υπ’ αρ. 6941/2023 (Β’ 4827) απόφαση της Συγκλήτου «Έγκριση Κανονισμού Προγραμμάτων Μετα-
πτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών, σύμφωνα με το άρθρο 79 του ν. 4957/2022».

15. Την υπ’ αρ. 218/2023 (Β’ 5498) απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του Πανεπιστημίου Δυτικής Μα-
κεδονίας με θέμα «Μεταβίβαση άσκησης αρμοδιοτήτων του Συμβουλίου Διοίκησης στον Πρύτανη του Πα-
νεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας».

16. Την υπ’ αρ. 1493/2023 (Β’ 63963) απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης με θέμα «Μεταβίβαση άσκησης 
αρμοδιοτήτων του Συμβουλίου Διοίκησης στον Πρύτανη του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας».

17. Την υπ’ αρ. 5792/28-05-2024 πράξη του Πρύτανη ΠΔΜ «Τοποθέτηση Εκτελεστικού Διευθυντή στο 
Πανεπιστήμιο Δυτικής Μακεδονίας» (Υ.Ο.Δ.Δ. 563). 

18. Την υπ’ αρ. 1752/2025 διαπιστωτική πράξη (Β’ 5975) «Καθορισμός του τομέα ευθύνης και των επιμέρους 
αρμοδιοτήτων των Αντιπρυτάνεων του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, καθώς και της σειράς με την 
οποία αναπληρώνουν τον Πρύτανη αν απουσιάζει ή κωλύεται προσωρινά να ασκήσει τα καθήκοντά του για 
το χρονικό διάστημα έως τη λήξη θητείας του Πρύτανη, των Αντιπρυτάνεων και του Εκτελεστικού Διευθυντή, 
ήτοι 31.08.2027».

19. Το απόσπασμα πρακτικού (συνεδρίαση υπ’ αρ. 10/19-05-2026) της Επιτροπής Προγράμματος Σπουδών.
20. Τη θετική εισήγηση της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας 

(συνεδρίαση υπ’ αρ. 76/02-06-2026).
21. Το απόσπασμα πρακτικού της Συγκλήτου του Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας (συνεδρίαση 

υπ’ αρ. 256/16-06-2026).
22. Την υπό στοιχεία QA_126/12-2-2025 απόφαση πιστοποίησης της Εθνικής Αρχής Ανώτατης Εκπαίδευσης 

(ΕΘ.Α.Α.Ε.).
23. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.
24. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του κρατικού 

προϋπολογισμού αποφασίζει:
Την τροποποίηση του άρθρου 6 της υπ’ αρ. 2165/2021 (Β’ 6726) απόφασης Συγκλήτου του Πανεπιστημίου 

Δυτικής Μακεδονίας, ως ακολούθως:

Άρθρο 6 
Πρόγραμμα Σπουδών

Το σύνολο των Πιστωτικών Μονάδων (ECTS) που απαιτούνται για την απόκτηση του Δ.Μ.Σ. ανέρχονται 
σε ενενήντα (90).

Το ενδεικτικό πρόγραμμα σπουδών ανά κατεύθυνση έχει ως εξής: 
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α) Τεχνολογίες Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας

1η Περίοδος

Τίτλος μαθήματος Πιστωτικές μονάδες
(ECTS)

Ενεργειακή Οικονομία και Αγορές Ενέργειας
Energy Economics and energy markets

7.0

Μετάδοση Θερμότητας
Heat Transfer

7.0

Ηλεκτρικά Ενεργειακά Συστήματα
Electrical Energy Systems 5.0

Μηχανολογικά Ενεργειακά Συστήματα
Mechanical Energy Systems 5.0

Τεχνολογίες Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας
Renewable Energy Technologies 6.0

ΣΥΝΟΛΟ 30.0

2η Περίοδος

Τίτλος μαθήματος Πιστωτικές μονάδες
(ECTS)

Συστήματα Ηλιακής Ενέργειας
Solar Energy Systems

7.5

Συστήματα Αιολικής Ενέργειας
Wind Energy Systems 

7.5

Αναδυόμενες ΑΠΕ και αποθήκευση ενέργειας
Emerging RES and Energy Storage 7.5

Έξυπνα Δίκτυα
Smart Grids 7.5

ΣΥΝΟΛΟ 30.0

3η Περίοδος

Τίτλος μαθήματος Πιστωτικές μονάδες
(ECTS)

Μεταπτυχιακή Διπλωματική Εργασία
Master thesis 30.0

ΣΥΝΟΛΟ 30.0

β) Διαχείριση Ενέργειας στα Κτίρια
1η Περίοδος

Τίτλος μαθήματος Πιστωτικές μονάδες
(ECTS)

Ενεργειακή Οικονομία και Αγορές Ενέργειας
Energy Economics and energy markets 7.0

Μετάδοση Θερμότητας
Heat Transfer 7.0

Ηλεκτρικά Ενεργειακά Συστήματα
Electrical Energy Systems 5.0
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Τίτλος μαθήματος Πιστωτικές μονάδες
(ECTS)

Μηχανολογικά Ενεργειακά Συστήματα
Mechanical Energy Systems 5.0

Τεχνολογίες Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας
Renewable Energy Technologies 6.0

ΣΥΝΟΛΟ 30.0

2η Περίοδος

Τίτλος μαθήματος Πιστωτικές μονάδες
(ECTS)

Συστήματα Ηλιακής Ενέργειας
Solar Energy Systems 7.5

Συστήματα Αιολικής Ενέργειας
Wind Energy Systems 7.5

Αναδυόμενες ΑΠΕ και αποθήκευση ενέργειας
Emerging RES and Energy Storage 7.5

Έξυπνα Δίκτυα
Smart Grids 7.5

ΣΥΝΟΛΟ 30.0

3η Περίοδος

Τίτλος μαθήματος Πιστωτικές μονάδες
(ECTS)

Μεταπτυχιακή Διπλωματική Εργασία
Master thesis 30.0

ΣΥΝΟΛΟ 30.0

Η διδασκαλία των μαθημάτων μπορεί να γίνεται με σύγχρονη ή/και ασύγχρονη εκπαίδευση ή υβριδικά με 
ευέλικτες μορφές μάθησης χρησιμοποιώντας συνδυαστικά τη δια ζώσης εκπαίδευση και τη χρήση των τεχνο-
λογιών πληροφορικής και επικοινωνιών με βάση τους περιορισμούς των κείμενων διατάξεων του ν. 4957/2022.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κοζάνη, 18 Ιουνίου 2026 

Ο Πρύτανης

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΘΕΟΔΟΥΛΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 49	 (4)
Υπερωριακή απασχόληση Mόνιμων και Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων του Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού 
για το Β’ Εξάμηνο του έτους 2026. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον α.ν. 1565/1950 (Α’ 255) περί συστάσεως Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού όπως κυρώθηκε, τροπο-

ποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τον ν. 1624/1951 (Α’ 7).
2. Το π.δ. 72/2018 «Οργανισμός Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού(Ε.Ο.Τ.)» (Α’ 141).
3. Την υπ’ αρ. 17077/01.09.2022 υπουργική απόφαση «Διαπίστωση λήξης θητείας Προέδρου και μελών ΔΣ 

ΕΟΤ, μεταβατική παράταση θητείας Προέδρου και Αντιπροέδρου και διορισμός μελών ΔΣ ΕΟΤ» (Υ.Ο.Δ.Δ. 807), 
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η οποία τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 18595/09.10.2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1083) και την υπ’ αρ. 19161/01.11.2024 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1240) όμοιες, καθώς και την υπ’ αρ. 25512/12.12.2025 υπουργική απόφαση «Αντικατάσταση μέλους 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού (Ε.Ο.Τ)»(Υ.Ο.Δ.Δ. 1640).

4. Την υπ’ αρ. 14111/30.07.2024 υπουργική απόφαση (Υ.Ο.Δ.Δ. 822) «Αποδοχή παραίτησης Γενικού Γραμμα-
τέα Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού και διορισμός Γενικού Γραμματέα Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμoύ», 

5. Την υπ’ αρ. 15850/30.07.2025 απόφαση της Υπουργού Τουρισμού «Διορισμός νέου Προέδρου του Ελληνι-
κού Οργανισμού Τουρισμού (ΕΟΤ)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 962) σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 1-17 του ν. 5062/2023 
(Α’ 183). 

6. Την υπ’ αρ. 15980/31.07.2025 απόφαση της Υπουργού Τουρισμού «Διορισμός νέου Αντιπροέδρου του 
Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού (ΕΟΤ)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 1060) σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 1-17 του 
ν. 5062/2023 (Α’ 183). 

7. Την υπ’ αρ. 73/07.08.2024 απόφαση Δ.Σ. ΕΟΤ «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον Γενικό Γραμματέα ΕΟΤ 
και στην Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ΕΟΤ» (Β’ 4692).

8. Το άρθρο 12 του ν. 2941/2001 «Απλοποίηση διαδικασιών ίδρυσης εταιρειών, αδειοδότησης Ανανεώσιμων 
Πηγών Ενέργειας, ρύθμιση θεμάτων της Α.Ε. “ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΝΑΥΠΗΓΕΙΑ” και άλλες διατάξεις» (Α’ 201).

9. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

10. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ.
11. Tην υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 απόφαση του Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητι-

κών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία» 
(Β’ 17).

12. Την υπ’ αρ. 6745/28.05.2019 απόφαση Γ.Γ. ΕΟΤ (ΑΔΑ:Ψ96Σ469ΗΙΖ-071) «Καθορισμός των ημερών και 
των ωρών λειτουργίας των Γραφείων Πληροφοριών και των Γραφείων Συνοριακών Σταθμών του Ε.Ο.Τ.». 

13. Την υπ’ αρ. 27001/31.12.2025 (ΑΔΑ: 6ΣΒΚ465ΧΘΟ-ΟΧΗ) απόφαση της Υπουργού Τουρισμού με την οποία 
εγκρίθηκε ο Αναλυτικός Προϋπολογισμός του Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού οικ. έτους 2026 (Τακτικός 
Π/Υ και Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων/Π.Δ.Ε.), και τις αναμορφώσεις αυτού.

14. Την υπ’ αρ. 1599/26.01.2026 (ΑΔΑ: ΨΟΝΝ465ΧΘΟ-ΘΥΧ) υπουργική απόφαση «Έγκριση της υπ’ αρ. 2/
Συν.1η/21.01.2026 απόφασης του Δ.Σ.- Ε.Ο.Τ., που αφορά στην έγκριση δαπάνης για την κάλυψη των αποδοχών 
προσωπικού του Ε.Ο.Τ., οικ. έτους 2026».

15. Την υπ’ αρ. 897/27.01.2026 (ΑΔΑ: ΨΝΟΚ469ΗΙΖ-ΑΑΗ) απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης για την πλη-
ρωμή των αμοιβών του προσωπικού του ΕΟΤ για το οικ. έτος 2026, στην οποία συμπεριλαμβάνονται οι 
ΑΛΕ 2120201001 «Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)» και 
2120202001 «Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθολογίου 
(μόνιμοι και ΙΔΑΧ)».

16. Την υπ’ αρ. 11/Συν. 2η/04.02.2026 απόφαση Δ.Σ. ΕΟΤ (Β’ 558) με την οποία εγκρίθηκε η υπερωριακή 
απασχόληση Mόνιμων και Ι.Δ.Α.Χ. υπαλλήλων του Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού για το Α’ Εξάμηνο του 
έτους 2026.

17. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ,

18. Την υπ’ αρ. 49/17-6-2026 εισήγηση του Γενικού Γραμματέα ΕΟΤ, αποφασίζει:
Εγκρίνει για το Β’ Εξάμηνο του έτους 2026,
Α. Την απογευματινή υπερωριακή απασχόληση έως είκοσι (20) ώρες ανά μήνα και 
ανά υπάλληλο, για εκατόν ενενήντα τρεις (193) υπαλλήλους, ήτοι εκατόν τριάντα τρεις (133) Μόνιμους και 

εξήντα (60) Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου.
Η απογευματινή υπερωριακή απασχόληση πραγματοποιείται στις Υπηρεσίες του ΕΟΤ και πιο συγκεκρι-

μένα: α) στα Γραφεία της Προέδρου του Δ.Σ. και του Γενικού Γραμματέα β) στο Γραφείο Νομικού Συμβούλου 
και στο Γραφείο Τύπου γ) στη Γενική Διεύθυνση Διοίκησης, Οργάνωσης και Προβολής δ) στις Διευθύνσεις 
Δημοσίων Σχέσεων, Διοικητικών Υπηρεσιών, Οικονομικών Υπηρεσιών, Τουριστικής Προβολής και Υπηρεσιών 
Εσωτερικού και Εξωτερικού και ε) στο Γραφείο Πληροφοριών που λειτουργεί στο αεροδρόμιο «ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 
ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ» και μέχρι εξαντλήσεως της συνολικής προβλεπόμενης δαπάνης, η οποία θα ανέλθει κατ’ ανώτατο 
όριο στο ποσό των εβδομήντα οκτώ χιλιάδων ευρώ (78.000,00 €), το οποίο θα βαρύνει τον ΑΛΕ 2120201001 
«Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)» του Προϋπολογισμού 
του ΕΟΤ οικ. έτους 2026.
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Β. Την εργασία πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις νυχτερινές ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι-
μες ημέρες έως δέκα έξι (16) ώρες ανά μήνα και ανά υπάλληλο-πέραν των προαναφερόμενων είκοσι (20) 
ωρών απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης-και μέχρι του αριθμού των δώδεκα (12) Μονίμων και ΙΔ.Α.Χ 
υπαλλήλων οι οποίοι δύνανται να απασχολούνται στο Γραφείο Πληροφοριών του αερολιμένα «ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 
ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ» και μέχρι εξαντλήσεως της προβλεπόμενης δαπάνης, η οποία θα ανέλθει κατ’ ανώτατο όριο στο 
ποσό των δέκα επτά χιλιάδων ευρώ (17.000,00 €).

Η εν λόγω δαπάνη θα βαρύνει τον ΑΛΕ 2120202001 «Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες 
και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)» του Προϋπολογισμού του ΕΟΤ, οικ. έτους 2026.

Γ. Την παροχή εξουσιοδότησης στον Γενικό Γραμματέα του ΕΟΤ για την ρύθμιση όλων των διαδικαστικών 
13. Την υπ’ αρ. 27001/31.12.2025 (ΑΔΑ: 6ΣΒΚ465ΧΘΟ-ΟΧΗ) απόφαση της Υπουργού Τουρισμού με την οποία 
εγκρίθηκε ο Αναλυτικός Προϋπολογισμός του Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού οικ. έτους 2026 (Τακτικός 
Π/Υ και Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων/Π.Δ.Ε.), και τις αναμορφώσεις αυτού.

14. Την υπ’ αρ. 1599/26.01.2026 (ΑΔΑ: ΨΟΝΝ465ΧΘΟ-ΘΥΧ) υπουργική απόφαση «Έγκριση της υπ’ αρ. 2/
Συν.1η/21.01.2026 απόφασης του Δ.Σ.- Ε.Ο.Τ., που αφορά στην έγκριση δαπάνης για την κάλυψη των αποδοχών 
προσωπικού του Ε.Ο.Τ., οικ. έτους 2026».

15. Την υπ’ αρ. 897/27.01.2026 (ΑΔΑ: ΨΝΟΚ469ΗΙΖ-ΑΑΗ) απόφαση Δέσμευσης Πίστωσης για την πλη-
ρωμή των αμοιβών του προσωπικού του ΕΟΤ για το οικ. έτος 2026, στην οποία συμπεριλαμβάνονται οι 
ΑΛΕ 2120201001 «Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου (μόνιμοι και ΙΔΑΧ)» και 
2120202001 «Αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες ενιαίου μισθολογίου (μό-
λεπτομερειών.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 18 Ιουνίου 2026 

Η Πρόεδρος

ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΒΑΡΕΛΑ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02038552906260008*
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