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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 91	 (1)

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας με αμοιβή για έναν (1) υπάλληλο του Γραφείου 
Εκτελεστικού Γραμματέα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.

Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 159 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί-

κησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Το άρθρο 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 (Α’ 180) σε συνδυασμό με την παρ. 1 του άρθρου 282 του ν. 3852/2010 

«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
3. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226), όπως τροποποιήθηκε 

από τις υπ’ αρ. 81320 + 77909/01-12-2016 (Β’ 4302) απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης περί έγκρισης τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.
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4. Την υπ’ αρ. 2604(59)/2.1.2024 (Β’ 145) απόφαση του Περιφερειάρχη περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας καθώς και παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων 
και άλλων πράξεων «Με εντολή Περιφερειάρχη» στον Εκτελεστικό Γραμματέα. 

5. Το άρθρο 29 του ν. 3528/2007 (Α’ 26).
6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

7. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους αναφορικά με 
την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

8. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-1-2017 (Β’ 17) απόφαση περί καθορισμού δικαιολογητικών για την καταβολή 
αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία.

9. Την ανάγκη κάλυψης εποχικών, έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών οι οποίες δεν μπορούν 
να καλυφθούν κατά τη διάρκεια του τακτικού ωραρίου και αφορούν:

· Προετοιμασία δραστηριοτήτων κατεπείγοντος χαρακτήρα και πραγματοποίηση έκτακτων συσκέψεων 
του επιτελείου του Εκτελεστικού Γραμματέα με αντικείμενο την οργάνωση, την επίλυση και τη δρομολόγηση 
έκτακτων θεμάτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

· Συμμετοχή και συμβουλευτική υποστήριξη του Εκτελεστικού Γραμματέα σε συνεδριάσεις και συναντήσεις 
για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών και διαχείρισης κρίσεων.

· Προεργασία και συμβουλευτική υποστήριξη του Εκτελεστικού Γραμματέα σε έκτακτες συναντήσεις του 
με εκπροσώπους διάφορων φορέων στο γραφείο του.

· Μετακίνηση και πραγματοποίηση επαφών του Εκτελεστικού Γραμματέα με εκπροσώπους φορέων σε 
διάφορες πόλεις όλων των Περιφερειακών Ενοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για έκτακτα 
υπηρεσιακά θέματα.

· Προεργασία και συμβουλευτική υποστήριξη του Εκτελεστικού Γραμματέα, προτού και κατά τη διάρκεια 
των έκτακτων Συνεδριάσεων όλων των Συλλογικών Οργάνων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

· Συμμετοχή και συμβουλευτική υποστήριξη του Εκτελεστικού Γραμματέα σε έκτακτες συνεδριάσεις Ομά-
δων Εργασιών για θέματα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

10. Την Α/Α 2871 (ΑΔΑ: ΨΥΜΡ7ΛΛ-Μ10) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης με την οποία εγκρίθηκε η δέ-
σμευση πίστωσης ύψους 900,00 € στον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για έναν (1) 
υπάλληλο του Γραφείου Εκτελεστικού Γραμματέα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για το Β’ εξάμηνο 
του έτους 2026.

11. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκύπτει δαπάνη ύψους 900,00 € στον κωδικό Α.Λ.Ε. 
02.21.01.0721.2120201001 του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο «ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ», αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής (απογευματινής) εργασίας με αμοιβή, για ένα (1) υπάλληλο 
του Γραφείου Εκτελεστικού Γραμματέα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας από 1 Ιουλίου 2026 έως 31 
Δεκεμβρίου 2026.

Ορίζουμε ότι:
1. Ο αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχοληθεί υπερωριακά ανέρχεται συνολικά σε ένα (1).
2. Οι συνολικές ώρες υπερωριακής απασχόλησης, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά 

εξάμηνο μέχρι 120, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος.
3. Για την πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασίας θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου 

υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρεται το ονοματεπώνυμο του υπαλλήλου, η κατηγορία και 
το Μ.Κ., το συνολικό χρονικό διάστημα, καθώς και οι ώρες απασχόλησης του, κατά μήνα. 

4. Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας του υπαλλήλου, στο οποίο θα 
αναγράφεται η ώρα έναρξης της υπερωριακής εργασίας και η ώρα αποχώρησης.

5. Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση του υπαλλήλου και το 
υπερωριακά παρασχεθέν έργο.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 17 Ιουνίου 2026

Με εντολή Περιφερειάρχη 
Ο Εκτελεστικός Γραμματέας

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ
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Αριθμ. 229529	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουρ-
γίας της Περιφέρειας Θεσσαλίας για το Β’ εξάμηνο έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 282, 283 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Τον ν. 4555/2018 (Α’ 133).
3. Την υπ’ αρ. 15840/156612/2018 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας, με την οποία εγκρίθηκε η υπ’ αρ. 146/31.8.2018 (ορθή επανάληψη) - (Β’ 4788) απόφαση του 
Περιφερειακού Συμβουλίου της Περιφέρειας Θεσσαλίας, περί τροποποίησης - επικαιροποίησης του Οργανι-
σμού της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

4. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145) (εγκ. 2/100018/0026 Γ.Λ.Κ. ΑΔΑ: 
ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ).

5. Την παρ. 2 του άρθρου 14 «Ρύθμιση οικονομικών θεμάτων ΟΤΑ» του ν. 4625/2019 (Α’ 139).
6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
7. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 

διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)» (ΑΔΑ: ΨΑΕΗΦΗ-ΠΟ7).
8. Το άρθρο 176 παρ. 1 του ν. 4261/2014 «Πρόσβαση στη δραστηριότητα των πιστωτικών ιδρυμάτων 

και προληπτική εποπτεία πιστωτικών ιδρυμάτων και επιχειρήσεων επενδύσεων (ενσωμάτωση της Οδηγίας 
2013/36/ΕΕ), κατάργηση του ν. 3601/2007 και άλλες διατάξεις». 

9. Το άρθρο 5 παρ. 19 του ν. 4623/2019 «Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών, διατάξεις για την ψηφιακή 
διακυβέρνηση, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλα επείγοντα ζητήματα» (Α’ 134).

10. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας, για την αντιμετώπιση των οποίων θα απασχοληθεί η Γενική Διευθύντρια πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας της, οι οποίες προέκυψαν από την ανάγκη: α) διατύπωσης εισηγήσεων στην πολιτική 
ηγεσία μετά από ανάλυση δεδομένων και αξιολόγηση κινδύνων και διαμόρφωση εναλλακτικών επιλογών 
βάσει της ανάλυσης του εσωτερικού και εξωτερικού περιβάλλοντος λειτουργίας του φορέα, β) ετήσιας στο-
χοθεσίας της Γενικής Διεύθυνσης και παρακολούθησης της επίτευξής της βάσει των θεσπισμένων δεικτών 
απόδοσης, εισηγήσεων για τη συνεχή βελτίωση του τρόπου λειτουργίας των οργανικών μονάδων της Γενικής 
Διεύθυνσης με την υποβολή προτάσεων οργανωτικού και επιχειρησιακού ανασχεδιασμού, γ) διατύπωσης 
εισηγήσεων στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο, δ) από την ανάγκη συντονισμού της κατάρτισης, τροποποίησης και 
παρακολούθησης της εκτέλεσης του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Θεσσαλίας και μέριμνα για την ορθή 
οικονομική διαχείριση και ε) παρακολούθησης και συντονισμού των αρμοδιοτήτων της Διεύθυνσης Διοίκησης, 
όπως κινητικότητα, τροποποίηση ΟΕΥ, ορισμός Αντιπεριφερειαρχών, αξιολόγηση - στοχοθεσία, υπηρεσιακές 
μεταβολές προσωπικού ΠΕ Λάρισας, πρόσληψη προσωπικού ΙΔΟΧ.

11. Το υπ’ αρ. 218979/12-6-2026 πρωτογενές αίτημα υπερωριακής απογευματινής εργασίας για το Β’ εξά-
μηνο 2026.

12 Την υπ’ αρ. οικ.219352/13-6-2026 (ΑΔΑ: 9ΣΣ57ΛΡ-3ΦΞ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας έγκρισης 
ανάληψης υποχρέωσης (Α/Α 1595). 

13. Το γεγονός ότι κατά το Β’ εξάμηνο έτους 2026, η Γενική Διευθύντρια Εσωτερικής Λειτουργίας απαιτείται 
να εργάζεται υπερωριακά για την κάλυψη επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών κατά τις απογευματινές ώρες 
των εργασίμων ημερών, από ώρα 15.00 έως και ώρα 22.00 μέχρι τη συμπλήρωση εκατόν είκοσι ωρών (120) 
για έξι (6) μήνες. 

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση της Γενικής Διευθύντριας Εσωτερικής Λειτουρ-
γίας της Περιφέρειας Θεσσαλίας για το Β’ εξάμηνο έτους 2026, λόγω κάλυψης των αυξημένων υπηρεσιακών 
αναγκών.

Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία κατά τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών 
για το Β’ εξάμηνο έτους 2026 μέχρι 120 ώρες συνολικά για τη Γενική Διευθύντρια Εσωτερικής Λειτουργίας.

Η κατανομή των ωρών θα γίνει με απόφαση, ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες και το 
ύψος των εγγεγραμμένων σχετικών πιστώσεων στον προϋπολογισμό του έτους 2026.
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Η δαπάνη θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026, του ΑΛΕ 2120201001.
Μετά τη λήξη της χρονικής διάρκειας της υπερωριακής απασχόλησης θα βεβαιωθεί η πραγματοποίηση 

των υπερωριών από τον Περιφερειάρχη Θεσσαλίας. 
Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 19 Ιουνίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

Αριθμ. 229526	 (3)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων της Διεύθυνσης Διοίκησης Περιφέρειας Θεσσαλίας 
για το Β’ εξάμηνο έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 282, 283 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Τον ν. 4555/2018 (Α’ 133).
3. Την υπ’ αρ. 15840/156612/2018 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας, με την οποία εγκρίθηκε η υπ’ αρ. 146/31.8.2018 (ορθή επανάληψη) - (Β’ 4788) απόφαση του 
Περιφερειακού Συμβουλίου της Περιφέρειας Θεσσαλίας, περί τροποποίησης - επικαιροποίησης του Οργανι-
σμού της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

4. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145) (εγκ. 2/100018/0026 Γ.Λ.Κ. ΑΔΑ: 
ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ).

5. Την παρ. 2 του άρθρου 14 «Ρύθμιση οικονομικών θεμάτων ΟΤΑ» του ν. 4625/2019 (Α’ 139).
6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
7. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 

διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)» (ΑΔΑ: ΨΑΕΗΦΗ-ΠΟ7).
8. Το άρθρο 176 παρ. 1 του ν. 4261/2014 «Πρόσβαση στη δραστηριότητα των πιστωτικών ιδρυμάτων 

και προληπτική εποπτεία πιστωτικών ιδρυμάτων και επιχειρήσεων επενδύσεων (ενσωμάτωση της Οδηγίας 
2013/36/ΕΕ), κατάργηση του ν. 3601/2007 και άλλες διατάξεις».

9. Το άρθρο 5 παρ. 19 του ν. 4623/2019 «Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών, διατάξεις για την ψηφιακή 
διακυβέρνηση, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλα επείγοντα ζητήματα» (Α’ 134).

10. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες της Διεύθυνσης Διοίκησης της Περιφέρειας Θεσσαλίας, για την αντι-
μετώπιση των οποίων θα απασχοληθεί το προσωπικό της ανωτέρω Διεύθυνσης πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας του, οι οποίες προέκυψαν από την ανάγκη οργάνωσης, ταξινόμησης των θεματικών φακέλων του 
ενεργού αρχειακού υλικού, εκκαθάρισης των διοικητικών χειρόγραφων αρχείων της υπηρεσίας, ενημέρωσης 
προσωπικών μητρώων υπαλλήλων, της προετοιμασίας του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού 
και έκτακτου προσωπικού, τις προσλήψεις προσωπικού ΙΔΟΧ για την κάλυψη εποχικών - παροδικών αλλά και 
έκτακτων αναγκών, της ολοκλήρωσης διαδικασιών διορισμού, μετατάξεων λόγω ασφυκτικών προθεσμιών, 
της έναρξης διαδικασιών κινητικότητας Β’ κύκλου 2026 ΕΣΚ, της ολοκλήρωσης διαδικασιών αποσπάσεων, της 
ολοκλήρωσης διαδικασιών αξιολόγησης - στοχοθεσίας, της αναγνώρισης προϋπηρεσίας και μεταπτυχιακών/
διδακτορικών τίτλων σπουδών μόνιμων, ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ υπαλλήλων, της βαθμολογικής και μισθολογικής κα-
τάταξής τους, της τροποποίησης του Οργανισμού της Περιφέρειας Θεσσαλίας, της ενημέρωσης των ειδικών 
περιγραμμάτων θέσεων εργασίας και της κατάρτισης των ειδικών περιγραμμάτων θέσεων ευθύνης, της αποδοχής 
και ολοκλήρωσης διαδικασιών έναρξης μαθητείας, μαθητευόμενων του Μεταλυκειακού Έτους - Τάξης Μαθη-
τείας ΕΠΑΛ - ΕΠΑΣ ΟΑΕΔ, της αποδοχής ωφελουμένων στα πλαίσια του προγράμματος απασχόλησης ανέργων. 

11. Το υπ’ αρ. 218981/12-6-2026 πρωτογενές αίτημα υπερωριακής απογευματινής εργασίας για το Β’ εξά-
μηνο 2026 της Διεύθυνσης Διοίκησης.

12. Την υπ’ αρ. οικ.219353/13-6-2026 (ΑΔΑ: Ψ4ΡΓ7ΛΡ-ΖΛΤ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας έγκρι-
σης ανάληψης υποχρέωσης (Α/Α 1596). 
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13. Το γεγονός ότι κατά το Β’ εξάμηνο έτους 2026, δώδεκα (12) υπάλληλοι της Διεύθυνσης Διοίκησης απαι-
τείται να εργάζονται υπερωριακά για την κάλυψη επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών κατά τις απογευματινές 
ώρες των εργασίμων ημερών, από ώρα 15.00 έως και ώρα 22.00 μέχρι τη συμπλήρωση εκατόν είκοσι ωρών 
(120) για τον καθένα για έξι (6) μήνες. 

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρεώση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση δώδεκα (12) υπαλλήλων της Διεύθυνσης 
Διοίκησης της Περιφέρειας Θεσσαλίας για το Β’ εξάμηνο έτους 2026, λόγω κάλυψης των αυξημένων υπηρε-
σιακών αναγκών.

Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία κατά τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών 
για το Β’ εξάμηνο έτους 2026 μέχρι τη συμπλήρωση εκατόν είκοσι ωρών (120) για τον καθένα για έξι (6) μήνες, 
ήτοι 1440 ώρες συνολικά για δώδεκα (12) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Διοίκησης.

Η κατανομή των ωρών στους απασχολούμενους υπαλλήλους θα γίνει με απόφαση, ανάλογα με τις εκάστοτε πα-
ρουσιαζόμενες ανάγκες και το ύψος των εγγεγραμμένων σχετικών πιστώσεων στον προϋπολογισμό του έτους 2026.

Η δαπάνη θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026, του ΑΛΕ 2120201001.
Μετά τη λήξη της χρονικής διάρκειας της υπερωριακής απασχόλησης θα βεβαιωθεί η πραγματοποίηση 

των υπερωριών από την Γενική Διευθύντρια Εσωτερικής Λειτουργίας. 
Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 19 Ιουνίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

(4)
Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της επιχείρησης «ΖΥΘΟΠΟΙΙΑ ΠΟΡΤΑΡΙΑΣ ΟΕ» που υπήχθη στις διατάξεις του 
νόμου 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Επιχειρηματικότητα Πολύ Μικρών και Μικρών Επι-
χειρήσεων» (Α’ Κύκλος).

Με την υπ’ αρ. 227849/18-06-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, πιστοποιείται η ολοκλήρω-
ση - οριστικοποίηση του κόστους και η έναρξη της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχείρησης 
«ΖΥΘΟΠΟΙΙΑ ΠΟΡΤΑΡΙΑΣ ΟΕ», που αναφέρεται στην ίδρυση μονάδας ζυθοποιίας, στη θέση ΒΑΣΣΑΝΗ 7 - 9, 
της Δημοτικής Ενότητας ΒΟΛΟΥ, του Δήμου ΒΟΛΟΥ, της Περιφερειακής Ενότητας ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ, της Περιφέ-
ρειας ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ συνολικού επιλέξιμου 402.204,10€ και ενισχυόμενου κόστους 402.204,10€ και συνολικής 
ενίσχυσης με την μορφή επιχορήγησης 223.862,26€, με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 12/5/2026.
2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο επιλέξιμο και ενισχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό 

των τετρακοσίων δύο χιλιάδων διακοσίων τεσσάρων ευρώ και δέκα λεπτών (402.204,10€) και των τετρακοσίων 
δύο χιλιάδων διακοσίων τεσσάρων ευρώ και εννέα λεπτών (402.204,09€).

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό των εκατόν εβδομήντα οκτώ χιλιάδων τριακοσίων 
σαράντα ενός ευρώ και ογδόντα πέντε λεπτών (178.341,85€), που αποτελεί ποσοστό 44,34% του συνολικού 
ενισχυόμενου κόστους της επένδυσης.

4. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της επιχορήγησης ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων είκοσι τριών 
χιλιάδων οχτακοσίων εξήντα δύο ευρώ και είκοσι πέντε λεπτών (223.862,25€), που αποτελεί ποσοστό 55,66% 
του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της συμβατικής επένδυσης.

5. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 485.000,00 Τεμάχια ΜΠΥΡΑ ΣΕ ΓΥΑΛΙΝΗ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑ 330ml/Έτος 
και η συνολική ισχύς ανήλθε σε 14,10 KW.

6. Διατηρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 12 του ν. 4399/2016 και το επενδυτικό σχέδιο εμπίπτει σε 
Ειδικές Κατηγορίες Ενισχύσεων.

7. Πληρείται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της απόφασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων 
θέσεων εργασίας και δημιουργίας των μισών τουλάχιστον νέων θέσεων εργασίας κατά τον πρώτο χρόνο 
λειτουργίας της επένδυσης (>1 ΕΜΕ) καθώς και του ποσοστού των πτυχιούχων (50%).
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Με την ίδια απόφαση (227849/18-06-2026) εγκρίνεται η καταβολή του υπολοίπου της επιχορήγησης, πο-
σού εβδομήντα οκτώ χιλιάδων τριακοσίων είκοσι ενός ευρώ και εβδομήντα εννέα λεπτών (78.321,79€) στην 
επιχείρηση «ΖΥΘΟΠΟΙΙΑ ΠΟΡΤΑΡΙΑΣ ΟΕ» με (ΑΦΜ 802132276). Το ποσό προκύπτει ως διαφορά, μετά από 
την αφαίρεση του ποσού που έχει καταβληθεί ως 65% της εγκεκριμένης επιχορήγησης (145.540,46€), από το 
σύνολο της επιχορήγησης (223.862,25€) όπως αυτή οριστικοποιείται με την απόφαση 227849/18-06-2026.

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται Γνωμοδοτική Επιτροπή σύμφωνα με τα άρθρα 27 και 85 
παρ. 7 του ν. 4399/2016 και την υπ’ αρ. 77685/21-07-2016 υπουργική απόφαση «Σύσταση της Γνωμοδοτικής 
Επιτροπής του άρθρου 27 του ν. 4399/2016 και καθορισμός του τρόπου λειτουργίας της» (Β’ 2335).

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

(5)
Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της επιχείρησης «ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΤΣΟΛΑΚΗΣ Μονοπρόσωπη Ιδιωτική Κεφα-
λαιουχική Εταιρεία» με δ.τ. «ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΤΣΟΛΑΚΗΣ Μ.Ι.Κ.Ε.» που υπήχθη στις διατάξεις του 
νόμου 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσεων «Επιχειρηματικότητα Πολύ Μικρών και Μικρών Επι-
χειρήσεων» (Β’ Κύκλος).

Με την υπ’ αρ. 227852/18-06-2026 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, πιστοποιείται η ολοκλήρω-
ση - οριστικοποίηση του κόστους και η έναρξη της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επιχείρησης 
«ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΤΣΟΛΑΚΗΣ Μονοπρόσωπη Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία» με δ.τ. «ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΤΣΟΛΑΚΗΣ 
Μ.Ι.Κ.Ε.», που αναφέρεται στη δημιουργία νέας μονάδας υπηρεσιών μεταφοράς με διαχείριση της αλυσίδας 
εφοδιασμού προς τρίτους, στη θέση 1ο ΧΛΜ ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ-ΑΛΜΥΡΟΥ (ΕΝΤΟΣ ΑΝΑΔΑΣΜΟΥ ΑΓΡΟΚΤΗ-
ΜΑΤΟΣ ΑΛΜΥΡΟΥ), της Δημοτικής Ενότητας ΑΛΜΥΡΟΥ, του Δήμου ΑΛΜΥΡΟΥ, της Περιφερειακής Ενότητας 
ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ, της Περιφέρειας ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ συνολικού επιλέξιμου 558.113,00€ και ενισχυόμενου κόστους 
558.113,00€ και συνολικής ενίσχυσης με την μορφή επιχορήγησης 306.962,15€, με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 30/3/2026.
2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο επιλέξιμο και ενισχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό 

των πεντακοσίων πενήντα οκτώ χιλιάδων εκατόν δέκα τριών ευρώ (558.113,00€) και των πεντακοσίων πενήντα 
οκτώ χιλιάδων εκατόν δεκατριών ευρώ (558.113,00€)

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων ανέρχεται στο ποσό των εκατόν έντεκα χιλιάδων εξακοσίων είκοσι δύο 
ευρώ και εξήντα λεπτών (111.622,60€), που αποτελεί ποσοστό 20,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους 
της επένδυσης.

4. Το ύψος της εξωτερικής χρηματοδότησης μέσω τραπεζικού δανείου τριετούς τουλάχιστον διάρκειας 
ανέρχεται στο ποσό των εκατόν τριάντα εννέα χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι οκτώ ευρώ και είκοσι πέντε 
λεπτών (139.528,25€), που αποτελεί ποσοστό 25,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της επένδυσης.

5. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της επιχορήγησης ανέρχεται στο ποσό των τριακοσίων έξι χιλιάδων 
εννιακοσίων εξήντα δύο ευρώ και δεκαέξι λεπτών (306.962,16€), που αποτελεί ποσοστό 55,00% του συνολικού 
ενισχυόμενου κόστους της συμβατικής επένδυσης.

6. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 43.200,00 Θέσεις ΑΡΙΘΜΟΣ ΧΡΗΣΕΩΝ ΠΑΛΕΤΟΘΕΣΕΩΝ/Έτος.
7. Διατηρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 12 του ν. 4399/2016 και το επενδυτικό σχέδιο εμπίπτει σε 

Ειδικές Κατηγορίες Ενισχύσεων.
8. Πληρείται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της απόφασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων 

θέσεων εργασίας και δημιουργίας των μισών τουλάχιστον νέων θέσεων εργασίας κατά τον πρώτο χρόνο λει-
τουργίας της επένδυσης (>0,5 ΕΜΕ) καθώς και του ποσοστού των πτυχιούχων (100%).

Με την ίδια απόφαση (227852/18-06-2026) εγκρίνεται η καταβολή του υπολοίπου της επιχορήγησης, 
ποσού διακοσίων τριάντα χιλιάδων διακοσίων είκοσι ενός ευρώ και εξήντα δύο λεπτών (230.221,62€) στην 
επιχείρηση «ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ ΤΣΟΛΑΚΗΣ Μονοπρόσωπη Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία» με δ.τ. «ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΗ 
ΤΣΟΛΑΚΗΣ Μ.Ι.Κ.Ε.» και (ΑΦΜ 996731332). Το ποσό προκύπτει ως διαφορά, μετά από την αφαίρεση του ποσού 
που έχει καταβληθεί ως 25% της εγκεκριμένης επιχορήγησης (76.740,54€), από το σύνολο της επιχορήγησης 
(306.962,16€) όπως αυτή οριστικοποιείται με την υπ’ αρ. 227852/18-06-2026 απόφαση.
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Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται Γνωμοδοτική Επιτροπή σύμφωνα με τα άρθρα 27 και 85 
παρ. 7 του ν. 4399/2016 και την υπ’ αρ. 77685/21-07-2016 υπουργική απόφαση «Σύσταση της Γνωμοδοτικής 
Επιτροπής του άρθρου 27 του ν. 4399/2016 και καθορισμός του τρόπου λειτουργίας της» (Β’ 2335).

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02038682906260008*
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