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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για την διεξαγωγή της ταμειακής υπηρεσίας του Δη-
μοτικού Βρεφονηπιακού Σταθμού «Θεανώ Ζωγιοπούλου» για το Β’ εξάμηνο 2026.		  41543

2	 Ένταξη μέλους της κατηγορίας Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Χα-
ροκοπείου Πανεπιστημίου σε κενή οργανική θέση της κατηγορίας Εργαστηριακού Διδακτικού 
Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.).		  41544

3	 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του Γενικού Νοσοκομείου Άμφισσας για το  
Β’ εξάμηνο του έτους 2026.		  41545

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

4	 Διόρθωση σφάλματος στην υπό στοιχεία 34572/26/ΓΠ/04-06-2026 πράξη του Πρύτανη του 
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β΄ 3647).		  41547

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 21482	 (1)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για την διεξαγωγή της ταμειακής υπηρεσίας του Δημοτι-
κού Βρεφονηπιακού Σταθμού «Θεανώ Ζωγιοπούλου» για το Β’ εξάμηνο 2026.

Ο ΔΉΜΑΡΧΟΣ ΒΈΡΟΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).
2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων»  

(ν. 3584/2007, Α’ 143).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Την παρ. 1 του άρθρου 204 του 4555/2018 (Α’ 133).
5. Την υπ’ αρ. 135/2019 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Βέροιας, με την οποία εγκρίθηκε η 

ανάληψη των υποχρεώσεων της ταμειακής υπηρεσίας του νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου (Δημοτικό 
Ίδρυμα) με την επωνυμία «Δημοτικός Βρεφονηπιακός Σταθμός «Θεανώ Ζωγιοπούλου», από την ταμειακή 
υπηρεσία του Δήμου Βέροιας.

6. Την υπ’ αρ. 812/8-1-2024 απόφασή μας, με την οποία ορίσθηκε ο ταμίας του Δήμου Βέροιας με τον 
αναπληρωτή του.

7. Το γεγονός ότι, λόγω μεγάλου φόρτου εργασίας του Τμήματος Ταμείου του Δήμου μας, δεν είναι δυνα-
τή η διεξαγωγή της ταμειακής υπηρεσίας του παραπάνω νομικού προσώπου κατά το υποχρεωτικό ωράριο 
εργασίας του ταμία του Δήμου.
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8. Την αναγκαιότητα καθιέρωσης απογευματινής υπερωριακής εργασίας, με αμοιβή, για τον ταμία του 
Δήμου μας που θα εργαστεί, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας του, για την διεξαγωγή της 
ταμειακής υπηρεσίας του παραπάνω νομικού προσώπου. 

9. Ότι στον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του Δήμου μας έτους 2026 και στον Α.Λ.Ε. 0102120201001 «Απο-
ζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου», υπάρχουν εγγεγραμμένες οι απαιτούμενες 
πιστώσεις για την κάλυψη των σχετικών δαπανών.

10. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 
καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε για το Β’ εξάμηνο 2026 απογευματινή υπερωριακή εργασία, με αμοιβή, έως εκατόν είκοσι 
(120) ώρες για τον ταμία του Δήμου Βέροιας που θα εργαστεί καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου 
εργασίας του για την διεξαγωγή της ταμειακής υπηρεσίας του Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου (Δημο-
τικό Ίδρυμα) του Δήμου μας με την επωνυμία «Δημοτικός Βρεφονηπιακός Σταθμός ‘Θεανώ Ζωγιοπούλου’». 

Από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης προκαλείται δαπάνη ύψους 750,00€ περίπου, η οποία θα καλυ-
φθεί σε βάρος του Α.Λ.Ε. 010.2120201001 «Αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου» 
του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του Δήμου Βέροιας έτους 2026.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Βέροια, 23 Ιουνίου 2026

O Δήμαρχος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΒΟΡΓΙΑΖΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. 130039	 (2)
Ένταξη μέλους της κατηγορίας Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Χαρο-
κοπείου Πανεπιστημίου σε κενή οργανική θέση της κατηγορίας Εργαστηριακού Διδακτικού Προ-
σωπικού (Ε.ΔΙ.Π.).

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΧΑΡΟΚΟΠΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την υπ’ αρ. 115492/22.07.2024 (Υ.Ο.Δ.Δ. 869) διαπιστωτική πράξη Πρύτανη περί εκλογής του Γεωργίου 

Δεδούση, Καθηγητή του Τμήματος Επιστήμης Διαιτολογίας-Διατροφής της Σχολής Επιστημών Υγείας και 
Αγωγής, ως Πρύτανη του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου, με θητεία από 01.09.2024 έως 31.08.2028.

2. Την παρ. 2 του αρ. 465 του ν. 4957/2022 (Α’ 141), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 197 του ν. 5094/2024 
(Α’ 39).

3. Τα άρθρα 144, 162, 164, 165 και 428 του ν. 4957/2022 (Α’ 141).
4. Την υπ’ αρ. 72318/21.03.2018 διαπιστωτική πράξη Πρύτανη (Β’ 1246) σύμφωνα με την οποία η Ευδοκία 

Μήτσου εντάχθηκε σε κενή οργανική θέση της προβλεπόμενης στο άρθρο 29 του ν. 4009/2011 (Α’ 195) κα-
τηγορίας Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Τμήματος Επιστήμης Διαιτολογίας-Δια-
τροφής της Σχολής Επιστημών Υγείας και Αγωγής του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου και ανέλαβε καθήκοντα 
στις 16.04.2018.

5. Την απόφαση της Συνέλευσης της Σχολής Επιστημών Υγείας και Αγωγής του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου 
(αρ. συν. 165/14.11.2004, θέμα 3ο) «Μητρώα Γνωστικών Αντικειμένων του Τμήματος Επιστήμης Διαιτολογίας-
Διατροφής».

6. Την απόφαση της Συγκλήτου του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου (αρ. συν. 492/20.11.2024, θέμα 4.2) «Μη-
τρώα Γνωστικών Αντικειμένων του Τμήματος Επιστήμης Διαιτολογίας-Διατροφής».

7. Την υπ’ αρ. 127190/26.01.2026 αίτηση της Ευδοκίας Μήτσου, μέλους Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (ΕΤΕΠ) του Τμήματος Επιστήμης Διαιτολογίας-Διατροφής της Σχολής Επιστημών Υγείας και 
Αγωγής του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου, για την ένταξή της στην κατηγορία μέλους Ειδικού Διδακτικού 
Προσωπικού (ΕΔΙΠ) του Τμήματος.

8. Την απόφαση της Συγκλήτου του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου (αρ. συν. 517/26.02.2026, θέμα 5o) «Κα-
τανομή μίας (1) θέσης ΕΔΙΠ στο Τμήμα Επιστήμης Διαιτολογίας-Διατροφής» κατόπιν εισήγησης της υπ’ αρ. 
187/29.01.2026 συνεδρίασης της Συνέλευσης της Σχολής Επιστημών Υγείας και Αγωγής.
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9. Την υπ’ αρ. 128923/30.03.2026 εισηγητική έκθεση της Τριμελούς Επιτροπής Αξιολόγησης του Τμήματος 
Επιστήμης Διαιτολογίας-Διατροφής της Σχολής Επιστημών Υγείας και Αγωγής του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου.

10. Την εισήγηση της Συνέλευσης της Σχολής Επιστημών Υγείας και Αγωγής του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου 
(αρ. συν. 191/02.04.2026, θέμα 3ο) «Αίτηση της Μήτσου Ευδοκίας μέλους Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού του Τμήματος για ένταξη της στην κατηγορία μέλους Ειδικού Διδακτικού Προσωπικού (ΕΔΙΠ) 
του Τμήματος».

11. Την εγκριτική απόφαση της Συγκλήτου του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου (αρ. συν 520/22.04.2026,  
θέμα 2ο) «Εισήγηση Τμήματος Επιστήμης Διαιτολογίας-Διατροφής σχετικά με την αίτηση της Μήτσου Ευδοκίας, 
μέλους Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού του Τμήματος, για ένταξη της στην κατηγορία μέλους 
Ειδικού Διδακτικού Προσωπικού (ΕΔΙΠ) του Τμήματος».

12. Το υπό στοιχεία 76344/Β1/10.06.2026 έγγραφο της Δ/νσης Τακτικού Προϋπολογισμού και Μ.Π.Δ.Σ. της 
Γενικής Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού «Ένταξη 
μέλους Ε.Τ.Ε.Π. σε θέση Ε.ΔΙ.Π. στο Χαροκόπειο Πανεπιστήμιο».

13. Τα στοιχεία του Προσωπικού Μητρώου της υπαλλήλου, αποφασίζει:
Tην ένταξη της Ευδοκίας Μήτσου του Κωνσταντίνου, μέλους της κατηγορίας Ειδικού Τεχνικού Εργαστηρι-

ακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) του Τμήματος Επιστήμης Διαιτολογίας-Διατροφής της Σχολής Επιστημών Υγείας 
και Αγωγής του Χαροκοπείου Πανεπιστημίου, σε κενή οργανική θέση της προβλεπόμενης στο άρθρο 164 του 
ν. 4957/2022 κατηγορίας Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), ΠΕ κατηγορίας με γνωστικό αντι-
κείμενο «Ανθρώπινο Μικροβίωμα», του Τμήματος Επιστήμης Διαιτολογίας-Διατροφής της Σχολής Επιστημών 
Υγείας και Αγωγής του Ιδρύματος, επειδή πληρούνται οι απαιτούμενες από τις κείμενες διατάξεις προϋποθέσεις.

(Αρ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού: 4402/18.06.2026).
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 12 Ιουνίου 2026

Ο Πρύτανης

ΓΕΏΡΓΙΟΣ ΔΕΔΟΎΣΗΣ

I

Αριθμ. απόφ. 950	 (3)
Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του Γενικού Νοσοκομείου Άμφισσας για το Β’ εξά-
μηνο του έτους 2026.

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΑΜΦΙΣΣΑΣ

Λαμβάνοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν. 3329/2005 (Α΄ 81) και ιδίως του άρθρου 7.
2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
3. Το υπό στοιχεία 2/1015ΔΕΠ/05-01-2016 έγγραφο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών 

για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφ. Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)».
4. Τον ν. 4316/2014 (Α΄ 270) και ιδίως το άρθρο 12.
5. Τα υπ’ αρ. 44/13-05-2026 (θέματα 16οΕΗΔ, 14οΕΗΔ, 3οΕΗΔ και 5οΕΗΔ) αποσπάσματα πρακτικών συ-

νεδριάσεων ΔΣ του ΓΝ Άμφισσας.
6. Την υπό στοιχεία 938/ΔΣ/22-06-2026 απόφαση του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Άμφισσας.
7. Την ανάγκη έγκρισης υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας, της Διοι-

κητικής Υπηρεσίας, του τμήματος Φυσικοθεραπείας του ακτινολογικού τμήματος του Γραφείου Γραμματείας 
Διοίκησης και του Αυτοτελούς Τμήματος Οργάνωσης και Πληροφορικής για την αντιμετώπιση έκτακτων και 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών.

8. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-
ταχώρισης στο ΕΜΔΔ -ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας, της Διοικητικής 
Υπηρεσίας, του τμήματος Φυσικοθεραπείας, του Ακτινολογικού τμήματος, του Γραφείου Γραμματείας Διοίκησης 
και του Αυτοτελούς Τμήματος Οργάνωσης και Πληροφορικής για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026, για εργασία 
πέραν του κανονικού ωραρίου, για την αντιμετώπιση έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών ως εξής:
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ΙΑΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ
Τμήμα Φυσικοθεραπείας

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΩΡΕΣ

ΑΠΟΓΕΥΜΑ ΑΡΓΙΕΣ ΝΥΧΤΕΣ
1 άτομο ΤΕ ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 120 96

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ
1. Τμήμα: Τεχνική Υπηρεσία

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΩΡΕΣ

ΑΠΟΓΕΥΜΑ ΑΡΓΙΕΣ ΝΥΧΤΕΣ
1 άτομο ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 120 96
2 άτομα ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 120 96
1 άτομο ΔΕ ΨΥΚΤΙΚΩΝ 120 96
1 άτομο ΔΕ ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΗΣ 120 96
1 άτομο ΔΕ ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ 120 96
1 άτομο ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 120 96

2. Οικονομικό Τμήμα
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑ 

1 άτομο ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ 120
1 άτομο ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 120
1 άτομο ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 40
1 άτομο ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 80
2 άτομα ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 90
1 άτομο ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 60
1 άτομο ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 60

3. Τμήμα Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑ 

1 άτομο ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 120
1 άτομο ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 120
1 άτομο ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 120
1 άτομο ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 120

4. Τμήμα Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων-Γραφείο Κίνησης

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΩΡΕΣ

ΑΠΟΓΕΥΜΑ 
1 άτομο ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 120
2 άτομα ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 120
1 άτομο ΥΕ ΓΕΝ. ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ 120

5. Διευθύντρια Διοικητικής Υπηρεσίας
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑ 

1 άτομο ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 120

6. Αυτοτελές Τμήμα Οργάνωσης και Πληροφορικής
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑ 

1 άτομο ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 60
1 άτομο ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 60
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7. Γραμματεία Διοίκησης 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 60

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ
1. Τμήμα: Χειρουργείο

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΩΡΕΣ

ΑΠΟΓΕΥΜΑ ΑΡΓΙΕΣ - ΝΥΧΤΕΣ
4 άτομα ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 120 96
13 άτομα ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 120 96

2. Τμήμα: Μονάδα Τεχνητού Νεφρού

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΩΡΕΣ

ΑΠΟΓΕΥΜΑ ΑΡΓΙΕΣ - ΝΥΧΤΕΣ
5 άτομα ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 120 48
5 άτομα ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 120 48

3. Τμήμα: Αιμοδοσίας

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΩΡΕΣ

ΑΠΟΓΕΥΜΑ ΑΡΓΙΕΣ - ΝΥΧΤΕΣ
5 άτομα ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 120 96
1 άτομο ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 120 96
1 άτομο ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 120 96

1 άτομο ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 120 96
1 άτομο ΠΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 120 96

4. ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ

EIΔIKOTHTA
ΩΡΕΣ

ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΕΣ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑ ΑΡΓΙΕΣ - ΝΥΧΤΕΣ

2 άτομα ΤΕ Ραδιολογίας - Ακτινολογίας 120 96
1 άτομα ΔΕ Χειριστών - Εμφανιστών 120 96

Από τους ανωτέρω αναφερόμενους υπαλλήλους θα απασχοληθούν υπερωριακά μόνο όσοι χρειασθούν 
για την αντιμετώπιση εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών και η απασχόληση αυτών δεν θα υπερβαίνει τις κα-
ταγεγραμμένες ώρες.

Η δαπάνη που θα προκύψει ύψους 75.612,47€ θα καλυφθεί από τον ΚΑΕ 0261.01.
H απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Άμφισσα, 23 Ιουνίου 2026 	

Ο Διοικητής

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΡΟΝΤΙΔΗΣ

I

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(4)

Στην υπό στοιχεία 34572/26/ΓΠ/04-06-2026 πράξη του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, που δη-
μοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β΄ 3647), 

1. στη σελίδα 37369, στον 4ο στίχο εκ των κάτω, διορθώνεται:
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το εσφαλμένο: «... στην 303ης/14.01.2026 συνεδρίασή της.», 
στο ορθό: «... στην 309η/22.04.2026 συνεδρίασή της.».
 2. στη σελίδα 37374 αντικαθίσταται το εσφαλμένο άρθρο 11 με το κάτωθι ορθό:

«Άρθρο 11 
Κόστος Λειτουργίας

Σύμφωνα με το άρθρο 84 του ν. 4957/2022 το κόστος του ΠΜΣ, που αφορά στις λειτουργικές δαπάνες 
ανέρχεται στο ποσό των 126.000 χιλιάδων ευρώ και αναλύεται σε κατηγορίες εσόδων -εξόδων ως εξής:
ΕΣΟΔΑ ΠΟΣΟ
1.  Προϋπολογισμός ΑΕΙ 0,00 €
2. Κρατικός Προϋπολογισμός /Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων 0,00 €
3. Δωρεές,  Χορηγίες και πάσης φύσεως οικονομικές ενισχύσεις 0,00 €
4. Κληροδοτήματα
4. Πόροι Ερευνητικών Έργων ή Προγραμμάτων 0,00 €
5. Κάθε Άλλη Νόμιμη Αιτία 0,00 €
6. Τέλη Φοίτησης:3600 € 

126.000,00
• Αριθμός Φοιτητών: 50
• Αριθμός Φοιτητών με Δωρεάν Φοίτηση: 15 (30% των Φοιτητών) 
• Αριθμός Φοιτητών με Τέλη Φοίτησης: 35
ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ ΕΣΟΔΩΝ ΕΤΟΥΣ 126.000,00
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΑΠΑΝΗΣ ΠΟΣΟ
1. Δαπάνες εξοπλισμού και δαπάνες λογισμικού 3.000,00 €
2. Δαπάνες χορήγησης υποτροφιών σε μεταπτυχιακούς φοιτητές 2.000,00 €
3. Δαπάνες αναλωσίμων 3.000,00 €
4. Δαπάνες μετακινήσεων διδασκόντων του Π.Μ.Σ. 2.000,00 €
5. Δαπάνες μετακινήσεων φοιτητών του Π.Μ.Σ. για εκπαιδευτικούς σκοπούς 6.200,00 €
6. Αμοιβές διδασκαλίας τακτικού προσωπικού των ΑΕΙ και ερευνητικών κέντρων και 
ινστιτούτων που συμμετέχουν στην οργάνωση του ΠΜΣ 5.000,00 €

7. Αμοιβές έκτακτου διδακτικού προσωπικού των ΑΕΙ που συμμετέχουν στην οργάνωση 
του ΠΜΣ 3.000,00 €

8. Αμοιβές διδασκαλίας προσωπικού του άρθρου 83 του ν. 4957/2022 42.000,00 €
9 Αμοιβές διοικητικής και τεχνικής υποστήριξης 15.000,00 €
10. Λοιπές δαπάνες, όπως ιδίως έξοδα δημοσιότητας - προβολής, αγοράς 
εκπαιδευτικού υλικού, οργάνωσης συνεδρίου, δαπάνες εργασιών πεδίου. 7.000,00 €

11. Παρακράτηση από τον ΕΚΛΕ  30% των εσόδων από τα Τέλη Φοίτησης 37.800,00 €
12. Παρακράτηση από τον ΕΛΚΕ  12% των εσόδων από δωρεές, χορηγίες και πάσης 
φύσεως οικονομικές ενισχύσεις, κληροδοτήματα και πόρους από ερευνητικά έργα ή 
προγράμματα

0,00€

ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ ΔΑΠΑΝΩΝ 126.000,00 €
».

(Από το Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας)

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02039800107260006*


		2026-07-03T10:04:07+0300




