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Έγκριση καθιέρωσης και αποζημίωσης για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου και 
αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου, κατά τις νυχτερινές ώρες 
ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, του Μόνιμου και Ιδιωτικού Δικαίου Προσωπικού του 
Γενικού Νοσοκομείου Πρέβεζας, για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΠΡΕΒΕΖΑΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Τον ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις».
2. Το άρθρο 41 του ν. 3979/2011 (Α’ 138).
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 
(Α’ 176).

4. Το άρθρο 64 του ν. 4486/2017(Α’15) σύμφωνα με το οποίο στο τέλος του δεύτερου εδαφίου της περ. α’ 
της παρ. 1 του άρθρου 12 του ν. 4316/2014 (Α’ 270) προστέθηκε εδάφιο ως εξής: «οι αποφάσεις καθιέρωσης 
υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας, καθώς και εφημεριών του προσωπικού των ΝΠΔΔ 
και ΝΠΙΔ, που εκδίδονται από τα όργανα διοίκησης των οικείων φορέων, σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 
20 του ν. 4354/2015 (Α’175), μετά τη δημοσίευση της αντίστοιχης κοινής υπουργικής απόφασης καθιέρωσης 
υπερωριακής εργασίας ανά ΔΥΠΕ, ισχύουν αναδρομικά από την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους.

5. Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.122803/20-12-2012 (Β΄ 3497) κοινή υπουργική απόφαση Οργανισμός του 
Γ.Ν. Πρέβεζας.

6. Το άρθρο 42 του ν. 4368/2016 (Α’ 21), σύμφωνα με τις οποίες το λοιπό επιστημονικό μη ιατρικό προσω-
πικό μπορεί να πραγματοποιεί εφημερίες μικτού τύπου και εφημερίες ετοιμότητας.

7. Την υπό στοιχεία Γ4β/52906/29-12-2025 απόφαση του Υπουργείου Υγείας (Β’ 282) περί καθιέρωσης με 
αμοιβή υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού και του προ-
σωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., των Μονάδων Πρωτοβάθμιας 
Φροντίδας Υγείας, ανά Υγειονομική Περιφέρεια, του Εθνικού Κέντρου Άμεσης Βοήθειας και των ειδικευόμενων 
νοσηλευτών του Πανεπιστημιακού Νοσοκομείου «Αιγινήτειο», για το έτος 2026.

8. Την υπό στοιχεία Γ4β/οικ.58713/29-12-2025 απόφαση του Υπουργείου Υγείας (Β’ 252/2026) περί κα-
θιέρωσης και κατανομής Εφημεριών Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών Χημικών, Βιολόγων, Νοσοκομειακών 
φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων - Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων των Νοσοκομείων του 
ΕΣΥ ανά Υγειονομική Περιφέρεια για το έτος 2026.
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9. Την υπ’ αρ. 6216/28-1-2026 απόφαση του Διοικητή της 6ης Υ.Πε. σχετικά με την κατανομή ποσού των 
πρόσθετων αμοιβών λοιπού προσωπικού για το έτος 2026 Νοσοκομείων της 6ης ΥΠΕ, με κατανομή πρόσθετων 
αμοιβών ποσού 415.000,00 για το νοσοκομείο Πρέβεζας.

10. Την υπ’ αρ. 6447/28-1-2026 απόφαση του Διοικητή της 6ης Υ.Πε. σχετικά με την κατανομή ποσού 
εφημεριών Επιστημονικού Προσωπικού Νοσοκομείων τη 6ης ΥΠΕ, με κατανομή ποσού 61.000,00 ευρώ για 
το νοσοκομείο Πρέβεζας.

11. Το γεγονός ότι στο Νοσοκομείο το προσωπικό εργάζεται σε κυκλικό ωράριο εργασίας καλύπτοντας τις 
ανάγκες του όλες τις ημέρες της εβδομάδας.

12. Την αναγκαιότητα ομαλής λειτουργίας όλων των τμημάτων του Νοσοκομείου.
13. Την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Γενικού Νοσοκομείο Πρέβεζας της 32ης Τακτικής Συνε-

δρίασης της 25ης Ιουνίου 2026, με βάση την εισήγηση του 24ου Θέματος, που έλαβε τον ακόλουθο Αριθμό 
Διαδικτυακής Ανάρτησης (ΑΔΑ: 9ΙΦΑ469079-ΠΚ6).

14. Τις υπηρεσιακές και λειτουργικές ανάγκες της νοσηλευτικής, τεχνικής, ιατρικής, διοικητικής -οικονο-
μικής και τεχνικής υπηρεσίας, λόγω της εικοσιτετράωρης λειτουργίας του νοσοκομείου και της σε κάποιες 
περιπτώσεις, μη επαρκούς κάλυψης των τμημάτων με το αναγκαίο προσωπικό, καθώς και την αντιμετώπιση 
έκτακτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών.

15. Το γεγονός ότι το Νοσοκομείο εφημερεύει όλο το μήνα σε 24ωρη βάση και απαιτείται η απασχόληση 
του προσωπικού κατά τις αργίες - εξαιρέσιμες και νύχτες, την έλλειψη προσωπικού σε όλες τις υπηρεσίες του 
Νοσοκομείου, με αποτέλεσμα το προσωπικό να εργάζεται πολλές επιπλέον του ωραρίου ώρες καθημερινές, 
αργίες ακόμη και νύχτες προκειμένου οι υπηρεσίες του Νοσοκομείου να είναι συνεπείς στις υποχρεώσεις τους.

16. Την συμμετοχή του Νοσοκομείου σε Έργα του ΤΑΑ, σε πράξεις στο ΕΣΠΑ 2021-2027 και στο HEALTH4ALL, 
που διενεργείται στο πλαίσιο του Προγράμματος ΕΠ5183- INTERREG VI-A IPA Ελλάδα - Αλβανία 2021-2027.

17. Την ανάγκη να υπάρξει η έγκριση καθιέρωσης αποζημίωσης για το έτος 2026: α) Υπερωριακή απασχό-
ληση καθημερινών ημερών και αργιών, των μονίμων και των με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου, υπαλλήλων του Γενικού Νοσοκομείου Πρέβεζας, β)Νυχτερινή απασχόληση καθημερινών ημερών 
και ημερήσιας ή νυχτερινής απασχόλησης που παρέχεται Κυριακές ή εξαιρέσιμες ημέρες, από τους μόνιμους 
και τους με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου υπαλλήλους του Γενικού Νοσοκομείου Πρέβεζας, γ)Εφημερίες 
επιστημονικού προσωπικού καθημερινών ημερών και αργιών, των με τις καθορισμένες σχετικές ειδικότητες 
υπαλλήλων, του Γενικού Νοσοκομείου Πρέβεζας.

18. Την ανάγκη να υπάρχει δυνατότητα ευελιξίας μεταξύ των βαρδιών των επιμέρους κλινικών και τμημάτων, 
κατά την κρίση των Προϊσταμένων τους, προκειμένου να καλυφθούν έκτακτες ανάγκες σε περιόδους αιχμής.

19. Έπονται πίνακες πρόσθετων αμοιβών μονίμου και ιδιωτικού δικαίου προσωπικού και εφημεριών επιστη-
μονικού προσωπικού του δευτέρου εξαμήνου του έτους 2026, που περιλαμβάνουν τον αριθμό των υπαλλήλων, 
τον συνολικό αριθμό ωρών υπερωριακής απασχόλησης, νυχτερινών και εξαιρέσιμων, το σύνολο των ημερών 
εφημερίας καθώς και την κατανομή των ποσών.

20. Οι αρμόδιοι κωδικοί αριθμοί εξόδων του τακτικού προϋπολογισμού της οικονομικής υπηρεσίας του 
Γενικού Νοσοκομείου Πρέβεζας είναι ο ΑΛΕ:2120201: Για υπερωρίες για απασχόληση πέραν του κανονικού 
ωραρίου υπαλλήλων και για Εφημερίες Επιστημονικού Προσωπικού και ο ΑΛΕ:2130201 και ΑΛΕ:2120201 για 
αποζημίωση υποχρεωτικής νυκτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του προσωπικού των Νοσηλευτικών 
Ιδρυμάτων. 

21. Η δαπάνη που θα προκύψει είναι εντός των ορίων του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του Νοσοκομείου 
του ημερολογιακού έτους 2026.

22. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την έγκριση καθιέρωσης αποζημίωσης για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026, έχοντας ως βάση τα ετήσια ποσά 
έγκρισης από την 6η Υγειονομική Περιφέρεια Ηπείρου, Ιονίων Νήσων, Δυτικής Ελλάδας και Πελοποννήσου.

Ακολουθούν οι πίνακες των πρόσθετων αμοιβών του μόνιμου και του ιδιωτικού δικαίου προσωπικού και 
των εφημεριών του επιστημονικού προσωπικού, που αφορούν το Β’ εξάμηνο του έτους 2026:

Α). Πρόσθετες αμοιβές λοιπού προσωπικού, πλην ιατρικού, με ετήσιο ποσό έγκρισης το ποσό των: 
415.000,00 € που αναλύεται ως εξής: α) Υπερωριακή απασχόληση καθημερινής και αργιών, των μονίμων και 
των με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου υπαλλήλων του Γενικού Νοσοκομείου Πρέβεζας και β) Νυχτερινή 
απασχόληση καθημερινών ημερών και ημερήσιας ή νυχτερινής απασχόλησης που παρέχεται Κυριακές ή 
εξαιρέσιμες ημέρες, από τους μόνιμους και τους με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου υπαλλήλους του Γενικού 
Νοσοκομείου Πρέβεζας: 
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(Α) Υπερωρίες, Νυχτερινά και Εξαιρέσιμα του Μόνιμου και Ι.Δ.Ο.Χ. Προσωπικού  
του Β΄ εξαμήνου του έτους 2026
Αριθμός Προσωπικού: 273
Αριθμός Ωρών: 72.500
Δαπάνη: 207.500 ευρώ

Β). Εφημερίες επιστημονικού προσωπικού, με ετήσιο ποσό έγκρισης το ποσό των: 61.000,00 € που ανα-
λύεται ως εξής: Εφημεριακή εργασία σε καθημερινές ημέρες ή σε αργίες των επιστημόνων υπαλλήλων του 
νοσοκομείου όπως, Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, Χημικών κ.λπ.:

(Β) Εφημερίες Επιστημονικού Προσωπικού  
του Β΄ εξαμήνου του έτους 2026
Αριθμός Προσωπικού: 4
Αριθμός Εφημεριών: 170 ημέρες
Δαπάνη: 30.500 ευρώ

Η δαπάνη που θα προκύψει είναι εντός των ορίων του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του Νοσοκομείου 
για την πραγματοποίηση υπερωριών-νυχτερινών-εξαιρέσιμων Νοσηλευτικού Προσωπικού, υπαλλήλων της 
Ιατρικής Υπηρεσίας (Παραϊατρικού Προσωπικού) και Διοικητικού Προσωπικού του Νοσοκομείου μας.

Οι ώρες απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο ως εξής: για 
απογευματινή υπερωριακή εργασία ο κάθε υπάλληλος μπορεί να λάβει μέχρι 120 ώρες. Για υπερωριακή ερ-
γασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για υπαλλήλους που ανήκουν σε 
υπηρεσίες που λειτουργούν, βάσει νόμου είτε όλες τις ημέρες του μήνα είτε σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη 
βάση, μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις νυκτερινές και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, ανά υπάλληλο.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Πρέβεζα, 26 Ιουνίου 2026

Η Διοικήτρια

ΕΥΘΥΜΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟΥ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 4048/02.07.202642318

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02040480207260004*
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