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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Καθορισμός 12ωρης πενθήμερης λειτουργίας: α) Για το Τμήμα Περιβάλλοντος και Καθαριότη-
τας, το Τμήμα Ύδρευσης, Άρδευσης και Αποχέτευσης από Δευτέρα έως και το Σάββατο (χωρίς 
εξαιρέσιμες ημέρες, αργίες και Κυριακές) και β) για το Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας 
Αθλητισμού - Δημοτικό Κολυμβητήριο από Δευτέρα έως και την Κυριακή (χωρίς εξαιρέσιμες 
ημέρες και αργίες) του Δήμου Πύδνας-Κολινδρού Νομού Πιερίας, έτους 2026. 		  44461

2	 Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχόληση καθώς και για απασχόληση κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή καθώς και απασχόληση 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για υπαλλήλους της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας 
της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Β’ εξάμηνο του 2026.		  44462

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 64046	 (1)

Καθορισμός 12ωρης πενθήμερης λειτουργίας: α) Για το Τμήμα Περιβάλλοντος και Καθαριότητας, 
το Τμήμα Ύδρευσης, Άρδευσης και Αποχέτευσης από Δευτέρα έως και το Σάββατο (χωρίς εξαιρέ-
σιμες ημέρες, αργίες και Κυριακές) και β) για το Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας Αθλητι-
σμού - Δημοτικό Κολυμβητήριο από Δευτέρα έως και την Κυριακή (χωρίς εξαιρέσιμες ημέρες και 
αργίες) του Δήμου Πύδνας-Κολινδρού Νομού Πιερίας, έτους 2026. 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
2. Τα άρθρα 36 και 176 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).
3. Τον ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103), ιδίως τα άρθρα 747 επ. 
4. Το π.δ. 142/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» (Α’ 235).
5. Την υπ’ αρ. 40284/22-07-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 902) υπουργική απόφαση περί διορισμού μετακλητού Γραμματέα 

στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης. 
6. Την υπ’ αρ. 101175/24-11-2025 (Β’ 6411) (ΑΔΑ: 6ΣΖΡΟΡ1Υ-ΞΑΣ) απόφαση του Γραμματέα της Αποκε-

ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης «Περί ανάθεσης άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και 
εγγράφων «Με εντολή Γραμματέα» στους προϊσταμένους των οργανικών μονάδων της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης» όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 20116/04-03-2026 (Β’ 1282) και 35397/ 
21-04-2026 (Β’ 2392) όμοιες. 

7. Το υπ’ αρ. 8318/24-06-2026 έγγραφο του Δήμου Πύδνας-Κολινδρού με το οποίο έχει αποσταλεί η υπ’ 
αρ. 72/2026 (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Πύδνας-Κολινδρού. 
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8. Την υπό στοιχεία ΔΥ/24-06-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Πύδ-
νας-Κολινδρού. 

9. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-
ταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθορίζουμε την 12ωρη πενθήμερη λειτουργία των Υπηρεσιών του Δήμου Πύδνας-Κολινδρού Νομού 
Πιερίας, για το έτος 2026 ως εξής: 

α) Για το Τμήμα Περιβάλλοντος και Καθαριότητας, το Τμήμα Ύδρευσης, Άρδευσης και Αποχέτευσης από 
Δευτέρα έως και το Σάββατο (χωρίς εξαιρέσιμες ημέρες, αργίες και Κυριακές) και 

β) και το Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας Αθλητισμού - Δημοτικό Κολυμβητήριο από Δευτέρα έως 
και την Κυριακή (χωρίς εξαιρέσιμες ημέρες και αργίες).

Α/Α ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

1 Τμήμα Περιβάλλοντος και Καθαριότητας 47 

2 Τμήμα Ύδρευσης, Άρδευσης και Αποχέτευσης 27 

3 Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας  Αθλητισμού - 
Δημοτικό Κολυμβητήριο 12 

Κάλυψη Δαπάνης
Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Πύδνας-Κολιν-

δρού έτους 2026 στον ΑΛΕ 02.015.2130102001 ποσού 3.000,00. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κατερίνη, 6 Ιουλίου 2026 

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΓΑΛΑΜΑΤΗΣ

Ι

Αριθμ, 247609	 (2)

Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχόληση καθώς και για απασχόληση κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή καθώς και απασχόλη-
ση κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για υπαλλήλους της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονο-
μίας της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Β’ εξάμηνο του 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87) σε συνδιασμό με τον ν. 5314/2026 (Α’ 103), ιδίως τα άρθρα 108 επ.
2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4.10.2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας σχετικά με την έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαι-
ροποίησης του π.δ. 129/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Α’ 222), (Β’ 4788).

3. Την υπ’ αρ. 5610/236213/29.10.2018 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί τοποθέτησης υπαλ-
λήλων στις οργανικές μονάδες της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας.

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 5045/2023 (Α’ 136).
5. Την παρ. 1 του άρθρου 91 του ν. 4270/2014 «Αρχές Δημοσιονομικής Διαχείρισης και εποπτείας (ενσω-

μάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).
6. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 

το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).
7. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.1.2017 απόφαση του Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητικών 

για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, εργασία» (Β’ 17).
8. Την υπ’ αρ. 2042/18063/15.2.2019 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας «Καθορισμός ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Β’ 694).
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9. Την υπ’ αρ. 363/2025 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Περιφέρειας Θεσσαλίας (απόσπασμα 
πρακτικού 28/19.12.2025) με θέμα «Εισηγητική Έκθεση επί του σχεδίου προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας μετά την έκδοση της γνώμης του Παρατηρητηρίου Οικονομικής Αυτοτέλειας 
των Ο.Τ.Α.» (ΑΔΑ: ΨΩΙΨ7ΛΡ-1ΥΦ), με την οποία εγκρίθηκε ο Προϋπολογισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας 
οικονομικού έτους 2026 και επικυρώθηκε με την υπ’ αρ. 333/05.01.2026 απόφαση του Γραμματέα της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας (ΑΔΑ: 6ΤΘ2ΟΡ10-ΛΜΞ). 

10. Την υπ’ αρ. 1812/34/17-11-2025 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής Περιφέρειας Θεσσαλίας επί του 
Σχεδίου Προϋπολογισμού οικ. έτους 2026 Π.Θ. και Π.Δ.Π. 2026-2029 (Πολυετούς Δημοσιονομικού Προγραμ-
ματισμού).

11. Την υπ’ αρ. 822/04-12-2025 Γνώμη του Παρατηρητηρίου Οικονομικής Αυτοτέλειας των Ο.Τ.Α. επί του 
Σχεδίου Προϋπολογισμού οικ. έτους 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

12. Την υπ’ αρ. Οίκ. 207829/05.06.2026 Εισήγηση - Τεκμηριωμένο πρωτογενές αίτημα για έγκριση δαπάνης 
και διάθεση πίστωσης για την αποζημίωση υπερωριακής απασχόλησης δεκαεπτά (17) υπαλλήλων της Διεύ-
θυνσης Αγροτικής Οικονομίας της Π.Ε Τρικάλων για το Β’ εξάμηνο του 2026 προς τη Διεύθυνση Διοικητικού - 
Οικονομικού της Π.Ε. Τρικάλων με Αίτημα Π.Σ. 1673 για τον Α.Λ.Ε. 2120201001 και με Αίτημα Π.Σ 1674 για τον 
Α.Λ.Ε. 2120202001.

13. Την απόφαση δέσμευσης πίστωσης για τον Α.Λ.Ε. 2120201001: Α/Α:1612 και υπ’ αρ. 224042/17.06.2026 
(ΑΔΑ: ΡΒΘΙ7ΛΡ-8Φ0) και την απόφαση δέσμευσης πίστωσης για τον Α.Λ.Ε. 2120202001: Α/Α 1613 υπ’ αρ. 224050/ 
17.06.2026 (ΑΔΑ: ΨΧΠΣ7ΛΡ-ΩΙΞ). 

14. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, για το Β’ εξάμηνο του 2026, για δεκαεπτά (17) υπαλ-
λήλους της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας της Π.Ε. Τρικάλων, κατά τις εργάσιμες ημέρες και απογευματινές 
ώρες, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας καθώς και για έξι (6) εξ’ αυτών, υπαλλήλους κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, ως εξής:

Για την ασφαλή διακίνηση και έλεγχο προϊόντων, τη διενέργεια ελέγχων, την εφαρμογή προγραμμάτων 
γεωργίας, κτηνοτροφίας, εκμηχάνισης - εξηλεκτρισμού, τον φυτοϋγειονομικό και ποιοτικό έλεγχο καθώς και 
τη συλλογή στοιχείων και συμμετοχή τους σε κλιμάκια ελέγχου.

15. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή, απογευματινή εργάσιμων ημερών απασχόληση πέραν του κανονι-
κού ωραρίου εργασίας καθώς και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προβλέπονται σχετικές πιστώσεις 
στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας/Περιφερειακή Ενότητα Τρικάλων 
στους Α.Λ.Ε. 2120201001 και 2120202001. 

16. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 
καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, για το Β’ εξάμηνο του 2026 κατά τις εργάσιμες 
ημέρες και απογευματινές ώρες πέραν του κανονικού ωραρίου και μέχρι την 22η ώρα καθώς και απασχόληση 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για υπαλλήλους της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας της Π.Ε. Τρι-
κάλων, προκειμένου για την ασφαλή διακίνηση και έλεγχο προϊόντων, τη διενέργεια ελέγχων, την εφαρμογή 
προγραμμάτων γεωργίας, κτηνοτροφίας, εκμηχάνισης - εξηλεκτρισμού, τον φυτοϋγειονομικό και ποιοτικό 
έλεγχο καθώς και τη συλλογή στοιχείων και τη συμμετοχή τους σε κλιμάκια ελέγχου.

Ορίζουμε ότι:
α) Ο αριθμός του προσωπικού της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας της Περιφερειακής Ενότητας Τρι-

κάλων που δύναται να απασχοληθεί υπερωριακά είναι συνολικά δεκαεπτά (17) υπάλληλοι για απογευματινή 
απασχόληση και έξι (6) υπάλληλοι εξ’ αυτών για απασχόληση Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών,

β) οι ώρες της απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης είναι κατ’ ανώτερο όριο εκατόν είκοσι (120) 
ώρες ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο και συνολικά δύο χιλιάδες σαράντα (2.040) ώρες για το Β’ εξάμηνο 2026,

γ) οι ώρες απασχόλησης Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών είναι κατ’ ανώτερο όριο ενενήντα έξι (96) ώρες 
ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο και συνολικά πεντακόσιες εβδομήντα έξι (576) ώρες για το Β’ εξάμηνο 2026.

Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναγράφονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι ανά εξάμηνο, η κατηγορία και το Μισθολογικό Κλιμάκιο τους, καθώς 
και οι ώρες απασχόλησής τους.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων και ο Προϊστάμενος 
της Διεύθυνσης βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων του για το υπερωριακά παρασχεθέν 
έργο.

1. Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 10.000,00 ευρώ, θα βαρύνει διαμορφωμένη 
πίστωση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας, Π.Ε. Τρικάλων, Ειδ. 
Φορέα 0073 και Α.Λ.Ε. 2120201001 με διαμορφωμένη πίστωση 291.758,03 €.
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2. Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 2.000,00 ευρώ, θα βαρύνει διαμορφωμένη 
πίστωση του προϋπολογισμού για το οικονομικό έτος 2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας, Π.Ε. Τρικάλων, Ειδ. 
Φορέα 0073 και Α.Λ.Ε. 2120202001 με διαμορφωμένη πίστωση 111.319,52 €.

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Τρίκαλα, 2 Ιουλίου 2026

Ο Περιφερειάρχης 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02042111307260004*
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