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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Τροποποίηση απόφασης υπαγωγής και πιστοποίηση της υλοποίησης του 50% του φυσικού και οι-
κονομικού αντικειμένου επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης «SOFTCARE ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΧΑΡΤΟΥ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» με δ.τ. «SOFTCARE ΑΕ» που υπήχθη στις διατάξεις του ν. 4399/2016 στο καθε-
στώς ενίσχυσης «Γενική Επιχειρηματικότητα» (Β’ κύκλος) των άρθρων 37 έως 41 αυτού. 

Με την υπό στοιχεία 175835(444)/π.ε./Π03/7/00145/Γ/ν.4399/2016/8.7.2026 απόφαση του Εκτελεστικού 
Γραμματέα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας:

α) Τροποποιείται η υπό στοιχεία 249353(729)/π.ε/Π03/7/00145/Γ/ν.4399/2016/30-3-2020 (Β’ 1411) απόφαση 
υπαγωγής στις διατάξεις του ν. 4399/2016, και ειδικότερα στο καθεστώς ενίσχυσης Γενική Επιχειρηματικότητα 
των άρθρων 37 έως 41 αυτού (Β’ κύκλος), ως προς:

1. Την αλλαγή της μετοχικής σύνθεσης του φορέα της επένδυσης.
2. Την τροποποίηση του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου του επενδυτικού σχεδίου που έχει ως 

αποτέλεσμα τη μεταβολή του επιλέξιμου κόστους από 1.855.495,00€ σε 1.786.200,00€, του ενισχυόμενου 
κόστους από 1.855.495,00€ σε 1.763.390,00€, του ποσού της ενίσχυσης του επενδυτικού σχεδίου με τη μορφή 
της φορολογικής απαλλαγής από 834.972,75€ σε 793.525,50€, της δυναμικότητας και της ισχύος του επεν-
δυτικού σχεδίου.

3. Την αλλαγή του χρηματοδοτικού σχήματος.
4. Την παράταση του χρόνου ολοκλήρωσης της επένδυσης κατά δύο έτη.
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β) Πιστοποιείται η υλοποίηση του 50% του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου επένδυσης της επιχεί-
ρησης «SOFTCARE ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΧΑΡΤΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» με δ.τ. «SOFTCARE ΑΕ» που έχει υπαχθεί με την 
υπό στοιχεία 249353(729)/π.ε/Π03/7/00145/Γ/ν.4399/2016/30-3-2020 (Β’ 1411) απόφαση του Εκτελεστικού 
Γραμματέα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας στις διατάξεις του ν.4399/2016 και ειδικότερα στο καθε-
στώς ενίσχυσης Γενική Επιχειρηματικότητα των άρθρων 37 έως 41 αυτού (Β’ κύκλος) επενδυτικού σχεδίου της 
επιχείρησης «SOFTCARE ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΧΑΡΤΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» με δ.τ. «SOFTCARE ΑΕ», που αναφέρεται 
στην «Επέκταση δυναμικότητας μονάδας παραγωγής προϊόντων χαρτιού» (ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστηριό-
τητας: 17.22.11, κατασκευή χαρτιού υγείας, χαρτομάντιλων, μαντιλιών και πετσετών καθαρισμού προσώπου, 
τραπεζομάντιλων και πετσετών φαγητού από χαρτοπολτό, χαρτί, χαρτοβάμβακα ή επίπεδες επιφάνειες ινών 
κυτταρίνης), στο ΒΙ.ΠΑ. Λακκώματος στη Δημοτική Ενότητα Καλλικράτειας του Δήμου Νέας Προποντίδας της 
Περιφερειακής Ενότητας Χαλκιδικής της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, συνολικού επιλέξιμου κόστους 
1.786.200,00€, συνολικού ενισχυόμενου κόστους 1.763.390,00€ και συνολικής ενίσχυσης ποσού 793.525,50€, 
με τη μορφή της φορολογικής απαλλαγής, όπως διαμορφώνεται μετά την ανωτέρω τροποποίηση.

γ) Επιβάλλεται κύρωση ποσού τριών χιλιάδων εννιακοσίων εξήντα επτά ευρώ και εξήντα τριών λεπτών 
(3.967,63€) που αντιστοιχεί σε ποσοστό 0,5% της εγκριθείσας ενίσχυσης (793.525,50€) για την εκπρόθεσμη 
γνωστοποίηση της μεταβολής της μετοχικής σύνθεσης του φορέα εντός του προβλεπόμενου χρόνου από τη 
συντέλεσή της.

δ) Εγκρίνεται το δικαίωμα έναρξης χρήσης της ωφέλειας του κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής μέ-
χρι του ποσού των διακοσίων εξήντα τριών χιλιάδων εκατόν ογδόντα πέντε ευρώ και ενενήντα έξι λεπτών 
(263.185,96€) που αντιστοιχεί στο 1/3 του συνολικού εγκεκριμένου ποσού της φορολογικής απαλλαγής ύψους 
793.525,50€, μετά την αφαίρεση του ποσού της κύρωσης ύψους 3.967,63€, στην εταιρεία «SOFTCARE ΕΠΕ-
ΞΕΡΓΑΣΙΑ ΧΑΡΤΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» με δ.τ. «SOFTCARE ΑΕ» και ΑΦΜ 999125398.

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής σύμφωνα με το 
άρθρο 122 του ν. 4887/2022, όπως αναδιαμορφώθηκε με το άρθρο 83 του ν. 5203/2025 και την υπ’ αρ. 94984/ 
02.12.2025 (Β’ 6646) υπουργική απόφαση που αφορά τη Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής για τα επεν-
δυτικά σχέδια των Περιφερειών και του Υπουργείου Εσωτερικών (Τομέας Μακεδονίας - Θράκης).

Ο Εκτελεστικός Γραμματέας

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΙΩΑΝΝΟΥ

Ι

Αριθμ. οικ.508760(3547)	 (2)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης (απογευματινής) με αμοιβή, για πέντε (5) υπαλ-
λήλους της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. Σερρών.

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΣΕΡΡΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκέντρωσης Διοίκησης - Πρόγραμ-

μα Καλλικράτης» (Α’ 87) σε συνδυασμό με τον ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103), ιδίως 
άρθρα 108 επ.

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις [...]» (Α΄ 176).

3. Το άρθρο 45 του ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη 
διοίκηση, την ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ»  (Α΄ 85).

4. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226) όπως τροποποιήθηκε 
με την υπ’ αρ. 81320 + 77909/1-12-2016 (Β΄ 4302) απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.

5. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/12-1-2017 απόφαση του Υπουργού Οικονομικών που δημοσιεύθηκε στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β΄ 17) περί καθορισμού των δικαιολογητικών πληρωμής αποζημίωσης για 
υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία.

6. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).
7. Την υπ’ αρ. οικ. 17255 (397)/11-1-2024 (Β΄ 148) απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας με 

θέμα «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας καθώς και παροχή εξουσιοδότησης 
υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων “ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ”».
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8. Την υπ’ αρ. 38819/29-05-2015 (Β’ 1084) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας-Θράκης «Καθιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των υπαλλήλων των υπηρεσιών της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας».

9. Την υπό στοιχεία Α/Α 3440/2026 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης υπ’ αρ. 472526(2965)/24-6-2026 (ΑΔΑ: 
Ψ9ΥΠ7ΛΛ-ΜΥΧ) με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης συνολικού ύψους τριάντα πέντε χιλιάδων 
οκτακοσίων δέκα επτά ευρώ και ογδόντα εννέα λεπτά (35.817,89 €) από τον προϋπολογισμό της Π.Ε. Σερ-
ρών - Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας (ΑΛΕ 06.0721.2120201001) οικονομικού έτους 2026 (α/α 3562 του 
Βιβλίου Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής της Οικονομικής Υπηρεσίας ΠΚΜ) εκ των οποίων ποσό τεσσάρων 
χιλιάδων τετρακοσίων δέκα ευρώ (4.410,00 €) είναι για την αποζημίωση υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης 
(απογευματινής) των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. Σερρών για 
τους μήνες Ιούλιο έως Δεκέμβριο του έτους 2026.

10. Το γεγονός ότι το έργο των παραπάνω υπαλλήλων που θα εργασθούν υπερωριακά είναι:
Α. Για το Τμήμα Περιβαλλοντικής Υγιεινής και Υγειονομικού Ελέγχου ο έλεγχος:
- Σε εγκαταστάσεις παρασκευής τροφίμων και μαγειρεία των δημόσιων Ιδρυμάτων, Νοσοκομείων, Κλινικών, 

Γηροκομείων,
- σε χώρους - εγκαταστάσεις, η χρήση - λειτουργία των οποίων μπορεί να επηρεάσει δυσμενώς τη Δημό-

σια Υγεία και το περιβάλλον γενικότερα, π.χ. αίθουσες δημοσίων θεαμάτων, αθλητικά γήπεδα, κολυμβητικές 
δεξαμενές, λουτρά, κάθε είδους συγκοινωνιακά μέσα καθώς και στους σταθμούς και αφετηρίες αυτών,

- σε ανοικτούς, δημόσιους ή ιδιωτικούς χώρους στους οποίους υπάρχει ρύπανση του περιβάλλοντος και 
αποτελούν σοβαρή ανθυγιεινή εστία που εγκυμονεί κινδύνους για τη δημόσια υγεία με απώτερο σκοπό την 
εξάλειψη αυτών σε συνεργασία με άλλους δημόσιους φορείς, 

- στα Κέντρα Φιλοξενίας Προσφύγων μαζί με υπαλλήλους του Τμήματος Δημόσιας Υγείας, 
- σε Υγειονομικές Μονάδες (Νοσοκομεία, Κλινικές, Κέντρα Υγείας, Διαγνωστικά Εργαστήρια, Οδοντιατρεία 

κ.α.) για τη διαπίστωση της τήρησης των όρων της ισχύουσας νομοθεσίας περί διαχείρισης επικίνδυνων απο-
βλήτων Υγειονομικών Μονάδων, 

- στην παρακολούθηση εκτέλεσης των προγραμμάτων καταπολέμησης κουνουπιών ως εξής: α) τις επίγειες 
εφαρμογές με καθημερινή παρακολούθηση των συνεργείων μέσω της διαδικτυακής εφαρμογής και με επιτόπιες 
αυτοψίες (με προγραμματισμένη συχνότητα/εβδομάδα) στις περιοχές εφαρμογής των ψεκασμών, β) τις από 
αέρος εφαρμογές με καθημερινή παρουσία στα πεδία (ορυζώνες-υδάτινα συστήματα) και παρακολούθηση 
όλων των ελικοπτέρων, γ) την εξάλειψη εστιών ανάπτυξης κουνουπιών με εντοπισμό και ενέργειες για την 
εξάλειψη αυτών (προς δήμους, πολίτες, Εισαγγελία Πρωτοδικών),

- σε εγκαταστάσεις με παράλληλη διενέργεια δειγματοληψιών τροφίμων για τον έλεγχο της ποιότητας και 
ασφάλειας αυτών, στα πλαίσια του επισήμου ελέγχου τροφίμων και σύμφωνα με το πρωτόκολλο συνεργασίας 
με τον ΕΦΕΤ, 

- σε δειγματοληψίες για την εξασφάλιση της δημόσιας υγείας από κινδύνους μετάδοσης ασθενειών μέσω 
του νερού (πόσιμο δικτύων ύδρευσης, εμφιαλωμένο, κολυμβητικών δεξαμενών, ιαματικών λουτρών, θαλασ-
σινό νερό ακτών κολύμβησης, πύργων ψύξης και υδάτινων θεαμάτων αναψυχής),

- σε ξενοδοχειακές μονάδες και επιχειρήσεις υγειονομικού ενδιαφέροντος για την διαπίστωση της τήρησης 
των όρων της ισχύουσας νομοθεσίας περί της ασφάλειας τροφίμων, τις συνθήκες υγιεινής και της τήρησης 
των προβλεπόμενων αρχείων,

- για τους οδηγούς της υπηρεσίας η αρμοδιότητά τους είναι η μεταφορά των υπαλλήλων που διενεργούν 
τους ελέγχους. 

Β. Για το τμήμα Κοινωνικής Μέριμνας ο έλεγχος:
- Σε δομές κοινωνικής φροντίδας κερδοσκοπικού και μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα: Κέντρα Δημιουργικής 

Απασχόλησης Παιδιών (ΚΔΑΠ), Κέντρα Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών με Αναπηρία (ΚΔΑΠ ΜΕΑ), Κέντρα 
Διημέρευσης και Ημερήσιας Φροντίδας για άτομα με αναπηρία (ΚΔΗΦ), Στέγες Υποστηριζόμενης Διαβίωσης 
(Σ.Υ.Δ)., Μονάδες Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.), Μονάδες Παιδικής προστασίας (ΜοΠΠ).

11. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παραπάνω υπηρεσιακών αναγκών, οι υπάλληλοι θα απασχο-
ληθούν πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

12. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη τεσσάρων χιλιάδων τετρακοσίων δέκα 
ευρώ (4.410,00 €) για την κάλυψη της οποίας υπάρχει σχετική πίστωση.

13. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κατα-
χώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
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Εγκρίνουμε για τους μήνες Ιούλιο έως Δεκέμβριο του έτους 2026 την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - 
απασχόλησης με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες για πέντε (5) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Δημόσιας 
Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. Σερρών, της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για το χρονικό διάστημα 
από την δημοσίευση της παρούσας στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 31-12-2026. 

1. Έργο των παραπάνω υπαλλήλων που θα εργασθούν υπερωριακά είναι όσα αναφέρονται στο με αυξ. 
αριθμό 11 σκεπτικό της απόφασης. 

2. Οι ώρες υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης είναι κατ’ ανώτερο όριο, εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά 
εξάμηνο για κάθε υπάλληλο.

3. Για την Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. Σερρών θα εκδοθεί απόφαση συ-
γκρότησης συνεργείου υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι 
συμμετέχοντες υπάλληλοι, ο κλάδος, ο βαθμός και το Μ.Κ. στο οποίο βρίσκονται κατά την προσφορά της 
υπερωριακής εργασίας, το αντικείμενο της εργασίας - απασχόλησης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες εργα-
σίας- απασχόλησης για τον καθένα, κατά μήνα. 

4. Αριθμός υπαλλήλων: 5, Απαιτούμενη δαπάνη: τεσσάρων χιλιάδων τετρακοσίων δέκα ευρώ (4.410,00 €). 
5. Για την υπερωριακή εργασία - απασχόληση θα τηρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, 

στο οποίο θα αναγράφεται η ώρα προσέλευσης και η ώρα αποχώρησης.
6. Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. Σερρών της Περιφέ-

ρειας Κεντρικής Μακεδονίας θα βεβαιώσει την πραγματοποίηση της υπερωριακής απασχόλησης καθώς και 
την εκτέλεση του αντίστοιχου έργου.

7. Η απόφαση ισχύει από την ημέρα δημοσίευσης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 31-12-2026.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Σέρρες, 6 Ιουλίου 2026

Με εντολή Περιφειάρχη 
Ο Αντιπεριφερειάρχης

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ
Ι

Αριθμ. 255767	 (3)
Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχόληση και καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργα-
σίας κατά τις απογευματινές ώρες και εργάσιμες ημέρες για την Προϊσταμένη του Τμήματος Ελέγ-
χου Δόμησης - Τοπικό Παρατηρητήριο Π.Ε. Λάρισας και ταυτόχρονα Αναπληρώτριας Προϊσταμένης 
της Περιφερειακής Διεύθυνσης Ελέγχου Δόμησης - Περιφερειακά Παρατηρητήρια της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας για το Β’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α΄ 87), σε συνδυασμό με τον ν. 5314/2026, ιδίως άρθρα 108 επ.
2. Το π.δ. 129/2010 «Οργανισμός Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Α΄ 222), όπως τροποποιήθηκε με την  

υπ’ αρ. 15840/156612/4-10-2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς 
Ελλάδας (Β’ 4788) «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης 
του π.δ. 129/2010 (Α’ 222) “Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας”, όπως ισχύει» (Β’ 4788).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου κ.α.» (Α΄ 176), 
αναφορικά με την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

4. Τον ν. 5163/2024 (Α’ 199) και ειδικότερα το άρθρο 14 αυτού, σχετικά με την αναπροσαρμογή των βασι-
κών μισθών.

5. Τον ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δη-
μοσιονομικής κρίσης» (Α΄ 40). 

6. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 «Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση κ.λπ.» 
(Α΄ 180).

7. Την τρέχουσα εγκύκλιο μετά την υπό στοιχεία 2/34037/ΔΕΠ/01-04-2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Οι-
κονομικών για την παροχή οδηγιών εφαρμογής του ν. 5163/2024.

8. Τον ν. 4071/2012 (Α΄ 85). 
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9. Τον ν. 4727/2020 (Α΄ 184).
10. Την υπ’ αρ. 2042/18063/15-2-2019 απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί-

ας - Στερεάς Ελλάδας «“Περί καθορισμού ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση καθώς και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της Περιφέρειας Θεσσαλίας”, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.» (Β’ 694).

11. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων 
του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α) πρώτου και δεύτερου βαθμού κ.α.». 

12. Την υπό στοιχεία 363/2025 Πρακτ. 28ο/19-12-2025 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου ΑΔΑ: 
ΨΩΙΨ7ΛΡ-1ΥΦ «Εισηγητική Έκθεση επί του Σχεδίου Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 της Περιφέ-
ρειας Θεσσαλίας και Π.Δ.Π. 2026-2029 (Πολυετούς Δημοσιονομικού Προγραμματισμού) μετά τη Γνώμη του 
Παρατηρητηρίου Οικονομικής Αυτοτέλειας των Ο.Τ.Α.» και τη σχετική επικύρωση του προϋπολογισμού έτους 
2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, ΑΔΑ: 
6ΤΘ2ΟΡ10-ΛΜΞ.

13. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση και για την εργασία κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες για 
το Β’ εξάμηνο έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 της Περι-
φέρειας Θεσσαλίας. 

14. Την υπό στοιχεία 238845/26-6-2026 (ΙΡΙΔΑ) α/α 1734 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης της Διεύθυν-
σης Οικονομικού (6ΣΜΜ7ΛΡ-2ΝΒ) και τις σχετικές σε αυτήν, σε απάντηση του πρωτογενούς αιτήματος, στην 
οποία βεβαιώνεται ότι για την υπερωριακή απογευματινή απασχόληση (ΑΛΕ 2120201001) μιας (1) Υπαλλήλου, 
της Προϊσταμένης του Τμήματος Ελέγχου Δόμησης - Τοπικό Παρατηρητήριο (ΤΕΔ-ΤΠ) και Αναπληρώτριας 
Προϊσταμένης της Περιφερειακής Διεύθυνσης Ελέγχου Δόμησης - Περιφερειακά Παρατηρητήρια (ΠΔΕΔ-ΠΠ) 
κατά το Β’ εξάμηνο έτους 2026 έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 
2026 της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

15. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη ύψους των 1.100,00 € (χιλίων εκατό 
ευρώ) σε βάρος του Ειδικού Φορέα 073, Κωδικός ΑΛΕ 01.0073.2120201001 του προϋπολογισμού για το Β’ 
εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026.

16. Τη διαπίστωση ανάγκης υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή για την αντιμετώπιση αυξημένων 
υπηρεσιακών αναγκών, για το Β’ Εξάμηνο του οικονομικού έτους 2026, για μια (1) υπάλληλο του τμήματος 
ΤΕΔ-ΤΠ ΠΕΛ και της Διεύθυνσης ΠΔΕΔ-ΠΠ της Περιφέρειας Θεσσαλίας, για την αντιμετώπιση των οποίων θα 
απασχοληθεί η υπάλληλος υπηρεσίας πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας της. 

17. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 
καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απασχόληση κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων 
ημερών, της μιας (1) υπαλλήλου που υπηρετεί στο Τμήμα Ελέγχου Δόμησης -Τοπικό Παρατηρητήριο Π.Ε. 
Λάρισας (ΤΕΔ-ΤΠ) και ταυτόχρονα Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Περιφερειακής Διεύθυνσης Ελέγχου 
Δόμησης - Περιφερειακά Παρατηρητήρια (ΠΔΕΔ-ΠΠ) της Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Β’ Εξάμηνο του έτους 
2026, λόγω κάλυψης αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών. 

Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία κατά τις απογευματινές ώρες εργάσιμων ημερών, για το 
Β’ Εξάμηνο του έτους 2026, μιας (1) υπαλλήλου που υπηρετεί στο Τμήμα Ελέγχου Δόμησης -Τοπικό Παρατη-
ρητήριο Π.Ε. Λάρισας (ΤΕΔ-ΤΠ) και ταυτόχρονα Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Περιφερειακής Διεύθυνσης 
Ελέγχου Δόμησης - Περιφερειακά Παρατηρητήρια (ΠΔΕΔ-ΠΠ) της Περιφέρειας Θεσσαλίας, λόγω κάλυψης 
αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών, ως κατωτέρω: 

Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης δεν θα υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120). 
Απογευματινή εργασία: μιας (1) υπαλλήλου στο διάστημα από τον Φεβρουάριο έως και τον Ιούνιο του 2026.
Γ) Οι αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες που πρόκειται να επιφορτίσουν την Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

της Περιφερειακής Διεύθυνσης Ελέγχου Δόμησης - Περιφερειακά Παρατηρητήρια (ΠΔΕΔ-ΠΠ) της Περιφέρει-
ας Θεσσαλίας και ταυτόχρονα Προϊσταμένης του Τμήματος Ελέγχου Δόμησης -Τοπικό Παρατηρητήριο Π.Ε. 
Λάρισας (ΤΕΔ-ΤΠ), αναλυτικά περιγράφονται ως εξής:

Έκτακτες: 1. Συλλογή και έλεγχος τίτλων ιδιοκτησίας και διοικητικών πράξεων νομιμότητας. 2. Συλλογή και 
έλεγχος σχεδίων. 3. Υλοποίηση ψηφιακών σχεδίων σε CAD. 4. Επιτόπιες αποτυπώσεις και σύνταξη σχετικών 
εγγράφων. 5. Ταξινόμηση και καταγραφή στοιχείων. 6. Διαχείριση ηλεκτρονικών μητρώων Τακτοποίησης  
(ν. 4495/2017) κτηρίων. 7. Σύνταξη τεχνικών εκθέσεων και μελετών. 8. Διαχείριση ηλεκτρονικής πλατφόρμας 
Ηλεκτρονικής Ταυτότητας Κτηρίων. 9. Συναφείς εργασίες, όπως αναφέρονται στο υπ’ αρ. 263/10-9-2024 Υπη-
ρεσιακό Σημείωμα, την Έκθεση Πεπραγμένων 2025, την Στοχοθεσία 2026 και τα συνοδευτικά έγγραφα. 10. 
Συμμετοχή σε επιτροπές.
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Επείγουσες: 1. Γραμματειακή υποστήριξη συσκέψεων με τα στελέχη της διεύθυνσης και με ανώτερα ιεραρ-
χικά όργανα. 2. Σύνταξη εγγράφων για απαντήσεις που ζητούνται σε μικρές χρονικές προθεσμίες.

Η δαπάνη, θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπολογισμού του οικονομικού έτους 2026, του Φορέα 073 
και των ΑΛΕ2120201001. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης 
ορίζεται η Προϊσταμένη του Τμήματος Ελέγχου Δόμησης - Τοπικό Παρατηρητήριο Π.Ε. Λάρισας (ΤΕΔ-ΤΠ) και 
ταυτόχρονα Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Περιφερειακής Διεύθυνσης Ελέγχου Δόμησης - Περιφερειακά 
Παρατηρητήρια (ΠΔΕΔ-ΠΠ) της Περιφέρειας Θεσσαλίας και ο/η έχων καθήκοντα Γενικού Διευθυντή ή ο Πε-
ριφερειάρχης. 

Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της και κάθε προγενέστερη όμοια απόφαση παύει να ισχύει.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 8 Ιουλίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

Αριθμ. 256978	 (4)
Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης του Γενικού Διευθυντή Περιφερειακής Αγρο-
τικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφέρειας Θεσσαλίας για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.

O ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87), σε συνδυασμό με τα άρθρα 108 επ. του ν. 5314/2026 (Α’ 103).
2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/04-10-2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση της υπ’ αρ. 146/2018 (ορθή επανάληψη) απόφασης του Περιφερειακού Συμβου-
λίου περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του π.δ. 129/2010 (Α’ 222) "Οργανισμός της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας"» (Β’ 4788).

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176).

4. Το άρθρο 10 του ν. 2732/1999 «Διεπαγγελματικές Οργανώσεις και ρύθμιση θεμάτων αρμοδιότητας του 
Υπουργείου Γεωργίας» (Α’ 154).

5. Την υπ’ αρ. 203117/26-04-2024 (ΑΔΑ: 9Τ4Α7ΛΡ-ΘΑΒ) απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί 
τοποθέτησης Προϊσταμένου στη Γενική Διεύθυνση Περιφερειακής Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

6. Την υπ’ αρ. 1770/2026 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης, με την οποία δεσμεύθηκε πίστωση ποσού 
χιλίων εξακοσίων ευρώ (1.600,00 €) σε βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026, Ειδικός Φορέας 
073, ΑΛΕ 2120201001, για την αποζημίωση απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης του Γενικού Διευθυντή 
Περιφερειακής Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026.

7. Την ανάγκη παροχής απογευματινής υπερωριακής εργασίας από τον Γενικό Διευθυντή Περιφερειακής 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφέρειας Θεσσαλίας, λόγω των ιδιαίτερα αυξημένων, διαρκών 
και έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών της Γενικής Διεύθυνσης, οι οποίες δεν είναι δυνατόν να αντιμετωπισθούν 
αποκλειστικά εντός του κανονικού ωραρίου εργασίας. Ειδικότερα, ο Γενικός Διευθυντής ασκεί τον επιχειρησιακό 
και διοικητικό συντονισμό των Διευθύνσεων Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής όλων των Περιφερειακών 
Ενοτήτων της Περιφέρειας Θεσσαλίας, εποπτεύει την εφαρμογή της εθνικής και ενωσιακής νομοθεσίας στους 
τομείς της φυτικής και ζωικής παραγωγής, της υγείας και προστασίας του ζωικού κεφαλαίου, της φυτοϋγειο-
νομικής προστασίας, της ασφάλειας τροφίμων και ζωοτροφών, της εφαρμογής προγραμμάτων δακοκτονίας, 
των επίσημων ελέγχων, των συγχρηματοδοτούμενων και εθνικών προγραμμάτων, καθώς και της διαχείρισης 
έκτακτων καταστάσεων που αφορούν επιζωοτίες, φυτοϋγειονομικές απειλές και λοιπά συμβάντα του πρωτο-
γενούς τομέα. Επιπλέον, συμμετέχει σε υπηρεσιακές συσκέψεις, συντονιστικά όργανα και συνεργασίες με το 
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Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, άλλους δημόσιους φορείς και τις υπηρεσίες της Περιφέρειας, 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας προκαλείται δαπάνη συνολικού ύψους χιλίων εξακοσίων 
ευρώ (1.600,00 €), η οποία έχει προβλεφθεί και καλύπτεται από εγγεγραμμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας οικονομικού έτους 2026.

9. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά διοικητική διαδικασία, για την οποία υφίσταται υποχρέωση κατα-
χώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης του Γενικού Διευθυντή Περιφερειακής Αγροτι-
κής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφέρειας Θεσσαλίας για το Β’ εξάμηνο του έτους 2026 και ειδικότερα 
για το χρονικό διάστημα έως 31-12-2026.

Η υπερωριακή απασχόληση κρίνεται αναγκαία για την αντιμετώπιση των ιδιαίτερα αυξημένων, διαρκών και 
έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών της Γενικής Διεύθυνσης Περιφερειακής Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρι-
κής, οι οποίες δεν είναι δυνατόν να αντιμετωπισθούν αποκλειστικά εντός του κανονικού ωραρίου εργασίας.

Η υπερωριακή εργασία θα παρέχεται κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, όπως ισχύει, μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες συνολικά για το 
Β’ εξάμηνο του έτους 2026 και μόνο για την κάλυψη πραγματικών και επιτακτικών υπηρεσιακών αναγκών. Η 
υπερωριακή απασχόληση θα πραγματοποιείται ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες και μέχρι εξαντλήσεως 
του ανωτέρω ορίου ωρών.

Η προκαλούμενη δαπάνη, συνολικού ύψους χιλίων εξακοσίων ευρώ (1.600,00 €), θα βαρύνει τον προϋ-
πολογισμό της Περιφέρειας Θεσσαλίας οικονομικού έτους 2026, Ειδικό Φορέα 073, ΑΛΕ 2120201001, για την 
οποία έχει εκδοθεί η υπ’ αρ. 1770/2026 απόφαση ανάληψης αποχρέωσης.

Η καταβολή της αποζημίωσης θα πραγματοποιείται μετά τη βεβαίωση της πραγματικής παροχής της 
υπερωριακής εργασίας, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 9 Ιουλίου 2026

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 4265/13.07.202645154

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02042651307260008*
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