
ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

20 Ιουλίου 2026 ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 4423

47289

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1	 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων και δημοσιογράφων που υπηρετούν στα Ιδιαί-
τερα Γραφεία και στο Γραφείο Επικοινωνίας και Ενημέρωσης του Υπουργείου Ανάπτυξης, για 
το B’ εξάμηνο του έτους 2026.		  47289

2	 Συμπληρωματική αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων δεσμευμένων προς 
διορισμό ή μετάταξη θέσεων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δέλτα, 
που δεν αντιστοιχίσθηκαν με την αρχική πράξη αντιστοίχισης, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022.		  47290

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 60577	 (1)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων και δημοσιογράφων που υπηρετούν στα Ιδιαίτερα 
Γραφεία και στο Γραφείο Επικοινωνίας και Ενημέρωσης του Υπουργείου Ανάπτυξης, για το B’ εξά-
μηνο του έτους 2026.

Η ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσειs 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών με-
ταρρυθμίσεων» (Α’ 176). 

2. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), 
όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

3. Το άρθρο 37 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133).

4. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

5. Το π.δ. 5/2022 «Οργανισμός Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων» (Α’ 15).
6. Την υπ’ αρ. 57803/22-7-2024 υπουργική απόφαση «Διορισμός Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου 

Ανάπτυξης» (Υ.Ο.Δ.Δ. 762).
7. Το υπ’ αρ. 50910/22-06-2026 έγγραφο «Αναγκαιότητα Υπερωριακής εργασίας για υπαλλήλους με διάθεση 

στο Ιδιαίτερο Γραφείο του Υπουργού Ανάπτυξης».
8. Το υπ’ αρ. 47565/11-06-2026 έγγραφο του Γραφείου Υπουργού «Αίτημα Έκδοσης Απόφασης Έγκρισης 

Υπερωριακής Απασχόλησης B’ εξαμήνου 2026» με το υπ’ αρ. 53868/29-06-2026 συμπληρωματικό και τροπο-
ποιητικό αυτού.
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9. Το υπ’ αρ. 53896/29-06-2026 έγγραφο της Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού του Υπουργείου Ανάπτυ-
ξης με θέμα: «Έγκριση πιστώσεων για αποζημίωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - B’ 
εξάμηνο 2026» προς τη Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών.

10. Το υπ’ αρ. 59360/13-07-2026 έγγραφο της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών με θέμα: «Βε-
βαίωση ύπαρξης Πίστωσης», από το οποίο προκύπτει ότι από τις διατάξεις της παρούσας προκαλείται δαπάνη 
για τριάντα (30) υπαλλήλους και δύο (2) δημοσιογράφους, ύψους είκοσι τεσσάρων χιλιάδων ευρώ (24.000,00 
€) περίπου, για το Β’ εξάμηνο του τρέχοντος οικονομικού έτους, η οποία θα καλυφθεί από τις εγκεκριμένες 
πιστώσεις του Τακτικού Προϋπολογισμού του Υπουργείου Ανάπτυξης, Ειδικού Φορέα 1036-101-0000000 
(ΑΛΕ 2120201001).

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την αποζημίωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου για την αντιμετώπιση 
έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, όπως αναφέρονται στο υπ’ αρ. 7 σημείο του προοιμίου της 
παρούσας απόφασης, για τριάντα (30) υπαλλήλους που υπηρετούν στα Ιδιαίτερα Γραφεία και δεν καλύπτουν 
οργανικές θέσεις και δύο (2) δημοσιογράφους που υπηρετούν στο Γραφείο Επικοινωνίας και Ενημέρωσης 
του Υπουργείου Ανάπτυξης, και μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες το εξάμηνο ανά υπάλληλο και για χρονικό 
διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας απόφασης έως και 31 Δεκεμβρίου 2026.

Η συγκρότηση συνεργείου διενεργείται μετά από σχετική πράξη από τα Ιδιαίτερα Γραφεία και το Γραφείο Επι-
κοινωνίας και Ενημέρωσης του Υπουργείου Ανάπτυξης, για τους ως άνω υπαλλήλους και δημοσιογράφους, καθώς 
επίσης με πράξη, στο τέλος κάθε μήνα, βεβαιώνεται η πραγματοποίηση των ωρών υπερωριακής απασχόλησης.

Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο χωρίς να 
υπάρχει δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος.

H ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
H απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 16 Ιουλίου 2026

Η Υπηρεσιακή Γραμματέας

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΒΑΣΙΛΙΚΟΥ 

I

Αριθμ. απόφ. 2084	 (2)
Συμπληρωματική αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων δεσμευμένων προς δι-
ορισμό ή μετάταξη θέσεων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δέλτα, που 
δεν αντιστοιχίσθηκαν με την αρχική πράξη αντιστοίχισης, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022.

Η ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΕΛΤΑ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 109 του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α’ 103).
2. Τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς - 

Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169).
3. Τα άρθρα 13 και 15 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προ-

σοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).
4. Τη υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Δη-

μοσίευση του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) “Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντο-
λόγιο - Κλαδολόγιο)”».

5. Τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δέλτα (Β’ 5372/2024).
6. Την υπ’ αρ. 74/951/17-01-2025 (Γ’ 354) απόφαση, με την οποία οι σε αυτή περιλαμβανόμενοι/ες διορί-

σθηκαν, σε αντίστοιχες μόνιμες κενές οργανικές θέσεις του Δήμου Δέλτα, των κάτωθι κλάδων, στο πλαίσιο της 
προκήρυξης 3ΓΒ/2023 του ΑΣΕΠ (Α.Σ.Ε.Π. 51, Α.Σ.Ε.Π. 53, Α.Σ.Ε.Π. 3/2024 και Α.Σ.Ε.Π. 9/2024) και του πίνακα 
διοριστέων/προσληπτέων (Γ’ 3957/2024):

- Μία (1) θέση κλάδου ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών
- Μία (1) θέση κλάδου ΠΕ Διοικητικού
- Τέσσερις (4) θέσεις κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών
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- Μία (1) θέση κλάδου ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 
7. Την υπ’ αρ. 842/8538/16-04-2025 (Γ’ 2382) απόφαση με την οποία οι σε αυτή περιλαμβανόμενοι/ες διο-

ρίσθηκαν, σε αντίστοιχες μόνιμες κενές οργανικές θέσεις του Δήμου Δέλτα, των κάτωθι κλάδων, στο πλαίσιο 
της προκήρυξης 4K/2020 του ΑΣΕΠ (Α.Σ.Ε.Π. 15) και ύστερα από τις υπ’ αρ. 92/6.2.2025 και 213/6.3.2025 
αποφάσεις ΑΣΕΠ (Μονομελούς Σύνθεσης) περί αντικατάστασης διοριστέων στο πλαίσιο της υπό στοιχεία 
4Κ/2020 (ΑΣΕΠ 15).

- Δύο (2) θέσεις κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών 
8. Τις υπ’ αρ. 92/6.2.2025 και 213/6.3.2025 αποφάσεις του ΑΣΕΠ (Μονομελούς Σύνθεσης) περί αντικατά-

στασης διοριστέων στο πλαίσιο της προκήρυξης 4Κ/2020 (Α.Σ.Ε.Π. 15).
9. Την υπ’ αρ. 1460/14687/20-06-2025 (Γ’ 2410) απόφαση με την οποία οι σε αυτή περιλαμβανόμενοι/ες 

διορίσθηκαν, σε αντίστοιχες μόνιμες κενές οργανικές θέσεις του Δήμου Δέλτα, των κάτωθι κλάδων, στο πλαίσιο 
της 13Κ/2021 προκήρυξης του ΑΣΕΠ (Α.Σ.Ε.Π. 66/2021, Α.Σ.Ε.Π.2/2022, Α.Σ.Ε.Π. 6/2022).

- Μία (1) θέση κλάδου ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών.
10. Την υπ’ αρ.  1641/13323/03-06-2026 (Γ’ 2984) απόφαση, με την οποία η σε αυτή περιλαμβανόμενη 

διορίσθηκε, σε αντίστοιχη μόνιμη κενή οργανική θέσεη του Δήμου Δέλτα, του κάτωθι κλάδου, στο πλαίσιο 
της προκήρυξης 4K/2020 του ΑΣΕΠ (Α.Σ.Ε.Π. 15) και ύστερα από τις υπ’ αρ. 307/21-04-2026 και 356/6-5-2026 
αποφάσεις ΑΣΕΠ (Μονομελούς Σύνθεσης) περί αντικατάστασης διοριστέων στο πλαίσιο της υπό στοιχεία 
4Κ/2020 (ΑΣΕΠ 15).

- Μια (1) θέση κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων.
11. Τις υπ’ αρ. 307/21-04-2026 και 356/6-5-2026 αποφάσεις του ΑΣΕΠ (Μονομελούς Σύνθεσης) περί αντι-

κατάστασης διοριστέων στο πλαίσιο της προκήρυξης 4Κ/2020 (ΑΣΕΠ 15).
12. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.49Κ/1193/οικ.4758/20-03-2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 

«Δημοσίευση του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) “Ν. 5027/2023 […]”».
13. Την υπ’ αρ. 3734/333/17.02.2023 (Β’ 1706) πράξη, όπως τροποποιήθηκε με τις υπ’ αρ. 7337/690/30.03.2023 

(Β’ 2781), 17499/1689/9.8.2023 (Β’ 5955), 1450/116/24.01.2024 (Β’ 1137), την υπ’ αρ. 9273/898/9.5.2024 (Β’ 3689), 
και 22342/2379/8.10.2024 (Β’ 7077) όμοιες, με την οποία αντιστοιχίσθηκαν οι υφιστάμενοι κλάδοι και ειδικό-
τητες του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δέλτα, με τους οριζόμενους στο Παράρτημα 
Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες.

14. Το γεγονός ότι με την υπ’ αρ. 333/3734/17.02.2023 (Β’ 1706) αρχική πράξη δεν αντιστοιχίστηκαν οι 
κλάδοι των οργανικών θέσεων του μονίμου προσωπικού, το οποίο διορίσθηκε μετά την έκδοση αυτής και οι 
οποίες ήταν δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή μετάταξη στο Δήμο Δέλτα.

15. Το γεγονός ότι από την παρούσα αντιστοίχιση δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του Δήμου Δέλτα, οικονομικού έτους 2026, αποφασίζουμε:

Αντιστοιχίζουμε τους κάτωθι κλάδους του διορισθέντος τακτικού (μόνιμου) προσωπικού του Δήμου Δέλ-
τα όπως αυτοί περιλαμβάνονται στον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δέλτα  
(Β’ 5372/2024) με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες ως 
ακολούθως:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
i. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός

θέσεων

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4 ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4

ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 1 ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ
ΠΕ ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ 
ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 1

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1
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iii. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός

θέσεων

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 2 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ
ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 2

Οι εν λόγω θέσεις ήταν δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό ή μετάταξη, και καλύφθηκαν μετά την 
έκδοση της αρχικής δημοσιευθείσας πράξης αντιστοίχισης (υπ’ αρ. 333/3734/17.02.2023, Β’ 1706).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Σίνδος, 16 Ιουλίου 2026

Η Δήμαρχος

ΓΕΡΑΚΙΝΑ ΜΠΙΣΜΠΙΝΑ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02044232007260004*
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