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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 113123 ΕΞ 2026	 (1)

Τροποποίηση της υπό στοιχεία 68168/05.07.2022 απόφασης «Έγκριση Εσωτερικού Κανονισμού 
Οργάνωσης της ΜΟΝΑΔΑΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ της ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ αναπτυξιακών προγραμμάτων (Μ.Ο.Δ.) 
Α.Ε.» (Β’ 3607).

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 33 του ν. 3614/2007 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για 

την προγραμματική περίοδο 2007-2013» (Α’ 267) με το οποίο τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε σε ενιαίο 
κείμενο το καταστατικό της ανώνυμης εταιρείας μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα με την επωνυμία «ΜΟΝΑΔΑ 
ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΤΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ (Μ.Ο.Δ.) Α.Ε.» και ειδικότερα την περ. α’ του 
άρθρου 9 του ως άνω καταστατικού.

2. Το άρθρο 90 του Κώδικα της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), σε συνδυασμό με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).
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3. Τον ν. 4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματική 
Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας “Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.” και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 61) και ιδίως το άρθρο 62 αυτού.

4. Τον ν. 4314/2014 «Α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την 
προγραμματική περίοδο 2014-2020, Β) Ενσωμάτωση Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156/16.6.2012) στο ελληνικό δίκαιο, τροποποίηση του ν. 3419/2005 
(Α’ 297) και άλλες διατάξεις» (Α’ 265). 

5. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονομικών» (Α’ 181), όπως ισχύει.
6. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-

σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

7. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).
8. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-

φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

9. Το π.δ. 50/2024 «Σύσταση Γενικών Γραμματειών, κατάργηση Γενικής Γραμματείας και Ειδικών Γραμμα-
τειών» (Α’ 138). 

10. Την υπό στοιχεία Y21/22.12.2025 απόφαση του Πρωθυπουργού «Ανάθεση Αρμοδιοτήτων στον Ανα-
πληρωτή Υπουργό Οικονομικών, Νικόλαο Παπαθανάση» (Β’ 7190).

11. Την υπ’ αρ. 121106/26.08.2024 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εθνικής Οικο-
νομίας και Οικονομικών «Ανάθεση καθηκόντων Γενικής Γραμματέως Εταιρικού Συμφώνου Περιφερειακής 
Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ) του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών» (Υ.Ο.Δ.Δ. 920).

12. Την υπ’ αρ. 68168/05.07.2022 απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Έγκριση Εσωτε-
ρικού Κανονισμού Οργάνωσης της ΜΟΝΑΔΑΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ της ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ Αναπτυξιακών Προγραμμάτων 
(Μ.Ο.Δ.) Α.Ε.» (Β’ 3607), όπως το άρθρο 16 αυτής τροποποιήθηκε με την υπό στοιχεία 134949 ΕΞ 2025/2025 
απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών «Τροποποίηση της υπό στοιχεία 
68168/09.07.2022 απόφασης του Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων “Έγκριση Εσωτερικού Κανονισμού 
Οργάνωσης της ΜΟΝΑΔΑΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ της ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ Αναπτυξιακών Προγραμμάτων (Μ.Ο.Δ.) Α.Ε.” (Β’ 3607)» 
(Β’ 4136).

13. Την υπ’ αρ. 756/02.07.2026 απόφαση του Δ.Σ. της Μ.Ο.Δ. Α.Ε.
14. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση 

καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.
15.Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας δεν προκαλείται πρόσθετη δαπάνη σε βάρος του κρα-

τικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε:
Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 68168/05.07.2022 απόφασης για την «Έγκριση Εσωτερικού Κανονισμού  

Οργάνωσης της ΜΟΝΑΔΑΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ της ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ αναπτυξιακών προγραμμάτων (Μ.Ο.Δ.) Α.Ε.» (Β’ 3607), 
ως ακολούθως:

Άρθρο Μόνο
Το πέμπτο εδάφιο του άρθρου 16 της υπ’ αρ. 68168/05.07.2022 απόφασης «Έγκριση Εσωτερικού Κανονι-

σμού Οργάνωσης της ΜΟΝΑΔΑΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ της ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ αναπτυξιακών προγραμμάτων (Μ.Ο.Δ.) Α.Ε.» 
(Β’ 3607) αντικαθίσταται και το άρθρο 16 διαμορφώνεται ως ακολούθως:

«Οι πάσης φύσεως άδειες του προσωπικού της ΜΟΔ Α.Ε., καθώς και οι περιπτώσεις εργασίας με μειωμένο 
ωράριο διαμορφώνονται και εφαρμόζονται βάσει της εθνικής νομοθεσίας, των Επιχειρησιακών Συλλογικών 
Συμβάσεων Εργασίας (ΕΣΣΕ) των εργαζομένων στη ΜΟΔ Α.Ε και των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 
και του Προέδρου της ΜΟΔ.

Για τον υπολογισμό των ημερών της ετήσιας κανονικής άδειας λαμβάνεται υπόψη η προϋπηρεσία του 
εργαζομένου σε οποιοδήποτε εργοδότη και με οποιαδήποτε σχέση εργασίας. Η ετήσια αναπροσαρμογή της 
προϋπηρεσίας λογίζεται από 1ης Ιανουαρίου εκάστου έτους. Η ετήσια κανονική άδεια που δεν χορηγήθηκε 
μέσα στο έτος χορηγείται υποχρεωτικά μέχρι την 31η Αυγούστου του επόμενου έτους. Ειδικά για το υπόλοιπο 
κανονικής άδειας του έτους 2025, η περίοδος χορήγησης αδειών που δεν έχουν ληφθεί προηγουμένως, πα-
ρατείνεται μέχρι την 30η Νοεμβρίου 2026. Οι άδειες άνευ αποδοχών δεν προσμετρώνται στην προϋπηρεσία 
του εργαζόμενου για τη μισθολογική και βαθμολογική του εξέλιξη, εκτός αν προβλέπεται διαφορετικά από 
το εκάστοτε θεσμικό πλαίσιο που ρυθμίζει θέματα αναγνώρισης προϋπηρεσίας.
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Τη μέριμνα για τον προγραμματισμό και λήψη των αδειών από το σύνολο του προσωπικού της ΜΟΔ Α.Ε. 
την έχει το Τμήμα Διοικητικής Διαχείρισης της ΜΟΔ, μέσω της συστηματικής ενημέρωσης των υπαλλήλων και 
των υπηρεσιών στις οποίες εργάζονται και σε συνεργασία με τους προϊσταμένους των διοικητικών μονάδων 
που εγκρίνουν την χορήγηση των αδειών στους υπαλλήλους των διοικητικών τους μονάδων».

Κατά τα λοιπά εξακολουθεί να ισχύει η υπ’ αρ.68168/05.07.2022 απόφαση για την «Έγκριση Εσωτερικού 
Κανονισμού Οργάνωσης της ΜΟΝΑΔΑΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ της ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ αναπτυξιακών προγραμμάτων (Μ.Ο.Δ.) 
Α.Ε.» (Β’ 3607).

Η παρούσα ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 

Αθήνα, 10 Ιουλίου 2026

Ο Αναπληρωτής Υπουργός

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΗΣ

Ι

Αριθμ. 93004/Ν1	 (2)
Ανάκληση άδειας Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Νηπιαγωγείου Συστεγαζόμε-
νου με Μονάδα Φροντίδας Προσχολικής Αγωγής και Διαπαιδαγώγησης (Μ.Φ.Π.Α.Δ.).

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της υποπαρ. Θ4 (περ. 1γ) της παρ. Θ του άρθρου πρώτου του «Έγκριση Μεσοπρόθεσμου 

Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016 - Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής του ν. 4046/2012 και του 
Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016» (Α’ 222).

2. Την υπό στοιχεία Φ2ΓΒ/167544/Δ5/06-11-2013 (Β’ 359/2014) υπουργική απόφαση χορήγησης άδειας 
Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Νηπιαγωγείου Συστεγαζόμενου με Μ.Φ.Π.Α.Δ., όπως με-
ταβιβάστηκε με την υπό στοιχεία 46238/Ν1/26-3-2019 (Β’ 1274) όμοιά της, στην εταιρεία «ΧΡΗΣΤΟΣ ΖΩΓΑΣ - 
ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΖΩΓΑΣ Ι.Κ.Ε.». 

3. Την υπό στοιχεία Δ22/οικ.11828/293/13-3-2017 υπουργική απόφαση «Καθορισμός προϋποθέσεων για 
άδεια ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων Φροντίδας, Προσχολικής Αγωγής και Διαπαιδαγώγησης (Βρεφικών - 
Παιδικών - Βρεφονηπιακών Σταθμών, Μονάδων Απασχόλησης βρεφών και νηπίων) από φορείς Ιδιωτικού 
Δικαίου, κερδοσκοπικού και μη χαρακτήρα» (Β’ 1157).

4. Την υπό στοιχεία Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. 86847/Ν1/30-06-2026 αίτηση του νομίμου εκπροσώπου της εταιρίας 
«ΧΡΗΣΤΟΣ ΖΩΓΑΣ - ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΖΩΓΑΣ Ι.Κ.Ε.», η οποία διαβιβάστηκε με έγγραφο της Δ.Π.Ε. Γ’ Αθήνας. 

5. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

6. Το π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντι-προέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44).

7. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού από την παρούσα 
απόφαση, αποφασίζουμε:

Ανακαλούμε από το σχολικό έτος 2026-2027 την υπό στοιχεία Φ2ΓΒ/167544/Δ5/06-11-2013 (Β’ 359/2014) 
υπουργική απόφαση χορήγησης άδειας Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Νηπιαγωγείου Συ-
στεγαζόμενου με Μ.Φ.Π.Α.Δ., όπως μεταβιβάστηκε με την υπό στοιχεία 46238/Ν1/26-3-2019 (Β’ 1274) όμοιά 
της, ιδιοκτησίας της εταιρείας «ΧΡΗΣΤΟΣ ΖΩΓΑΣ - ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΖΩΓΑΣ Ι.Κ.Ε.» και με διακριτικό τίτλο «Ιδιωτικό 
Συστεγαζόμενο Νηπιαγωγείο - ΜΑΓΙΚΟΣ ΚΟΣΜΟΣ», επί της οδού Θερσίτου 80, στο Ίλιον Αττικής, μετά από 
αίτηση του νομίμου εκπροσώπου της εταιρίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 10 Ιουλίου 2026

H Υπουργός

ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ 
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Αριθμ. 92987/Ν1	 (3)
Ανάκληση άδειας Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Νηπιαγωγείου Συστεγαζόμε-
νου με Μονάδα Φροντίδας Προσχολικής Αγωγής και Διαπαιδαγώγησης (Μ.Φ.Π.Α.Δ.).

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της υποπαρ. Θ4 (περ. 1γ) της παρ. Θ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 «Έγκριση Μεσο-

πρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016 - Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής του ν. 4046/2012 
και του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016» (Α’ 222).

2. Την υπό στοιχεία Φ2ΓΑ/112766/Δ5/14-08-2013 υπουργική απόφαση χορήγησης άδειας Ιδιωτικού Σχολεί-
ου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Συστεγαζόμενου Νηπιαγωγείου στην εταιρεία «ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
ΑΝΔΡΕΟΥ - ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» (Β’ 173/2014). 

3. Την υπό στοιχεία Δ22/οικ.11828/293/13-03-2017 υπουργική απόφαση «Καθορισμός προϋποθέσεων για 
άδεια ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων Φροντίδας, Προσχολικής Αγωγής και Διαπαιδαγώγησης (Βρεφικών - 
Παιδικών - Βρεφονηπιακών Σταθμών, Μονάδων Απασχόλησης βρεφών και νηπίων) από φορείς Ιδιωτικού 
Δικαίου, κερδοσκοπικού και μη χαρακτήρα (Β’ 1157).

4. Την υπό στοιχεία Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. 83980/Ν1/24-06-2026 αίτηση του νομίμου εκπροσώπου της εταιρίας «ΚΩΝ-
ΣΤΑΝΤΙΝΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΑΝΔΡΕΟΥ - ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», η οποία διαβι-
βάστηκε με έγγραφο της Δ.Π.Ε. Ανατολικής Αττικής.

5. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

6. Το π.δ. 27/2025 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτή Υπουργού, Υφυπουργών και Αντι-προέδρου της 
Κυβέρνησης» (Α’ 44).

7. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού από την παρούσα 
απόφαση, αποφασίζουμε:

Ανακαλούμε από το σχολικό έτος 2026-2027 την υπό στοιχεία Φ2ΓΑ/112766/Δ5/14-08-2013 (Β’ 173/2014) 
υπουργική απόφαση άδειας ίδρυσης Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Νηπιαγωγείου Συστε-
γαζόμενου με Μ.Φ.Π.Α.Δ., με διακριτικό τίτλο «Ιδιωτικό Συστεγαζόμενο Νηπιαγωγείο - ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΑΘΑ-
ΝΑΣΙΟΥ ΑΝΔΡΕΟΥ - ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ, της εταιρείας «ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΑΝΔΡΕΟΥ - ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», επί του 34ου χλμ. Λεωφόρου 
Πόρτο Ράφτη, στην περιοχή Μαρκόπουλο Αττικής, μετά από αίτηση της νομίμου εκπροσώπου της εταιρίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 10 Ιουλίου 2026

H Υπουργός

ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ 

Ι

(4)
Αποδοχή της πρότασης δωρεάς της εταιρείας «ΕΛΠΕΝ Α.Ε. ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ», αξίας 
οκτακοσίων ευρώ (800,00 €) χωρίς Φ.Π.Α., προς το Πυροσβεστικό Σώμα.

Με την υπό στοιχεία 34221 Φ.804.22/09-07-2026 απόφαση του Διευθυντή Υποστήριξης του Αρχηγείου του 
Πυροσβεστικού Σώματος, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 4182/2013 «Κώδικας 
Κοινωφελών περιουσιών, σχολαζουσών κληρονομιών και λοιπές διατάξεις» (Α’ 185), καθώς και της παρ. 5 του 
άρθρου 85 του ν. 4662/2020, γίνεται αποδεκτή η πρόταση δωρεάς της εταιρείας «ΕΛΠΕΝ Α.Ε. ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΗ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ», αξίας οκτακοσίων ευρώ (800,00 €) χωρίς Φ.Π.Α., που αφορά ένα (1) ηλεκτροκίνητο παλετο-
φόρο, για την κάλυψη των αναγκών της Πυροσβεστικής Υπηρεσίας Λαυρίου της Διοίκησης Πυροσβεστικών 
Υπηρεσιών (ΔΙ.Π.Υ.) Ανατολικής Αττικής.

Ο Διευθυντής

ΧΡΗΣΤΟΣ ΧΡΥΣΙΚΟΣ
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(5)
Αποδοχή της πρότασης δωρεάς της εταιρείας «ΧΑΛΚΙΔΗΣ Α.Ε.Ε.», αξίας διακοσίων εβδομήντα τριών 
ευρώ (273,00 €) χωρίς Φ.Π.Α., προς το Πυροσβεστικό Σώμα.

Με την υπό στοιχεία 33088 Φ.804.22/09-07-2026 απόφαση του Διευθυντή Υποστήριξης του Αρχηγείου του 
Πυροσβεστικού Σώματος, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του ν. 4182/2013 «Κώδικας 
Κοινωφελών περιουσιών, σχολαζουσών κληρονομιών και λοιπές διατάξεις» (Α’ 185), καθώς και της παρ. 5 του 
άρθρου 85 του ν. 4662/2020, γίνεται αποδεκτή η πρόταση δωρεάς της εταιρείας «ΧΑΛΚΙΔΗΣ Α.Ε.Ε.», αξίας 
διακοσίων εβδομήντα τριών ευρώ (273,00 €) χωρίς Φ.Π.Α., που αφορά ένα (1) αλυσοπρίονο Husqvarna, για 
την κάλυψη των αναγκών της Περιφερειακής Πυροσβεστικής Διοίκησης (ΠΕ.ΠΥ.Δ.) Δυτικής Μακεδονίας..

Ο Διευθυντής

ΧΡΗΣΤΟΣ ΧΡΥΣΙΚΟΣ

Ι

Αριθμ. 4766/Α1-4346	 (6)
Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασίας για τους υπαλλήλους του Αυτοτελούς Γραφείου 
Τύπου της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής, για τους μήνες από Ιούλιο έως και Δεκέμβριο 2026.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. Του ν. 3832/2010 «Ελληνικό Στατιστικό Σύστημα (ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής 

(ΕΛ.ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής» (Α’ 38),
β. του π.δ. 73/2019 «Οργανισμός της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ.ΣΤΑΤ.)» (Α’ 114),
γ. της υπό στοιχεία ΓΠ-400/27.8.2012 απόφασης «Έγκριση Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της 

Ελληνικής Στατιστικής Αρχής» (Β’ 2390).
2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμί-

σεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών  
μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176). 

3. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 “Μισθολογικές ρυθμίσεις τω υπαλλήλων 
του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομικών 
Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφαλαίου Α’ του 
ν. 3429/2005 (Α’ 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις”» (Α’ 176).

4. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΔΔΗ/466/10.1.2025 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Νέα διαδικασία δημο-
σίευσης νομοθετικών ρυθμίσεων και κανονιστικών πράξεων στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως - Μηχανισμός 
αυτοματοποιημένης ενημέρωσης του ΕΜΔΔ «ΜΙΤΟΣ» - Συμπληρωματικές οδηγίες» (ΑΔΑ: 9ΥΠΘ46ΜΤΛ6-ΨΡΔ). 

5. Την υπό στοιχεία 66459 ΕΞ 2026/28.4.2026 απόφαση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, 
«Διορισμός του Προέδρου της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ.ΣΤΑΤ.)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 590). 

6. Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν του κανονικού ωραρίου το προσωπικό που υπηρετεί 
στο Αυτοτελές Γραφείο Τύπου, για την αντιμετώπιση εκτάκτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών και των 
αυξημένων υποχρεώσεων αυτής, σε ελληνικούς και ευρωπαϊκούς φορείς και οργανισμούς. 

7. Την υπ’ αρ. 4716/Α2-2791/8.7.202 (ΑΔΑ: ΨΧ1Β6ΣΙ-ΟΞ5) 6 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης και α/α 295, 
ποσού τετρακοσίων είκοσι χιλιάδων ευρώ (420.000,00 €) για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε βάρος της 
πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων της ΕΛ.ΣΤΑΤ. οικονομικού έτους 2026 στον ΑΛΕ 000.2120201.001, 
για την αποζημίωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων των Διευθύνσεων της Κεντρικής Υπηρεσίας της 
ΕΛ.ΣΤΑΤ., των Διευθύνσεων Στατιστικής Βορείου και Νοτίου Ελλάδος, του Αυτοτελούς Γραφείου Προέδρου και 
του Αυτοτελούς Γραφείου Τύπου για το χρονικό διάστημα από Ιούλιο μέχρι και Δεκέμβριο 2026.

8. Το υπό στοιχεία ΓΤ-17/18.06.2026 έγγραφο του Αυτοτελούς Γραφείο Τύπου.
9. Το γεγονός ότι η παρούσα δεν αφορά σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση κα-

ταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
I. Εγκρίνουμε την απογευματινή υπερωριακή απασχόληση για τους μήνες από Ιούλιο έως και Δεκέμβριο 2026, 

με την προβλεπόμενη από το Νόμο αμοιβή, για τους υπαλλήλους που υπηρετούν στο Αυτοτελές Γραφείο Τύπου. 
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Οι ώρες της απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης, ορίζονται μέχρι είκοσι (20) ανά μήνα και ανά 
υπάλληλο για δύο (2) υπαλλήλους του παραπάνω Αυτοτελούς Γραφείου Τύπου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Πειραιάς, 9 Ιουλίου 2026

Ο Πρόεδρος

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΚΑΤΣΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 669	 (7)
Πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπη-
ρεσίας του Δήμου Παλαιού Φαλήρου, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 109 του ν. 5314/2026 (Α’ 103) αναφορικά με τις αρμοδιότητες του Δημάρχου.
2. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-

Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), όπως ισχύει,
β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).
3. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (Β’ 1139/2003), 

(Β’ 773/2007), (Β’ 1185/2007), (Β’ 2167/2008), (Β’ 669/2009), (Β’ 856/2010), (Β’ 969/2010), (Β’ 3934/2025).
4. Την υπ’ αρ. 41/19-01-2023 (Β’ 1761, ΑΔΑ: 601ΦΩΞΕ-ΡΩΧ) διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Παλαιού 

Φαλήρου που αφορά στην αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτε-
ρικής Υπηρεσίας του Δήμου Παλαιού Φαλήρου, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες.

5. Την υπ’ αρ. 133/23-02-2023 (Β’ 1860, ΑΔΑ: 62ΡΣΩΞΕ-ΑΨΔ) διαπιστωτική του πράξη Δημάρχου Παλαιού 
Φαλήρου που αφορά στην αντιστοίχιση κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με τους οριζό-
μενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες, συμπληρωματικά της ως άνω υπ’ αρ. 41/ 
19-01-2023 όμοιας.

6. Την υπ’ αρ. 240/27-03-2023 (Β’ 2601, ΑΔΑ: 62ΤΦΩΞΕ-ΩΟΨ) διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Παλαιού 
Φαλήρου που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης 
αντιστοίχισης κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες.

7. Την υπ’ αρ. 629/11-07-2023 (Β’ 4970 ΑΔΑ: 6ΥΓΙΩΞΕ-Τ2Β) διαπιστωτική του πράξη Δημάρχου Παλαιού 
Φαλήρου που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης 
αντιστοίχισης κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες.

8. Την υπ’ αρ. 670/19-07-2023 (Β’ 5000, ΑΔΑ: 6Ν5ΕΩΞΕ-ΩΗ3) διαπιστωτική του πράξη Δημάρχου Παλαιού 
Φαλήρου που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης 
αντιστοίχισης κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες.

9. Την υπ’ αρ. 782/16-08-2023 (Β’ 5160, ΑΔΑ: 6ΛΙΒΩΞΕ-74Τ) διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Παλαιού 
Φαλήρου που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης 
αντιστοίχισης κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες.

10. Την υπ’ αρ. 16/03-01-2024 (Β’ 206, ΑΔΑ: ΨΩ65ΩΞΕ-ΠΤΡ) διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Παλαιού 
Φαλήρου που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης 
αντιστοίχισης κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες.

11. Την υπ’ αρ. 360/08-04-2024 (Β’ 2323, ΑΔΑ: ΨΗ64ΩΞΕ-8ΕΕ) διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Παλαιού 
Φαλήρου που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης 
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αντιστοίχισης κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες.

12. Την υπ’ αρ. 902/02-09-2024 (Β’ 5251 ΑΔΑ: ΡΠ2ΟΩΞΕ-Ο3Ε) διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Παλαιού 
Φαλήρου που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης 
αντιστοίχισης κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες.

13. Την υπ’ αρ. 1114/01-11-2024 (Β’ 6420, ΑΔΑ: ΨΩ09ΩΞΕ-ΛΚ3) διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Παλαιού 
Φαλήρου που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης 
αντιστοίχισης κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες.

14. Την υπ’ αρ. 155/21-02-2025 (Β’ 1202, ΑΔΑ: Ψ1ΓΖΩΞΕ-Α7Φ) διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Παλαιού 
Φαλήρου που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης 
αντιστοίχισης κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες.

15. Την υπ’ αρ. 701/08-07-2025 (Β’ 4032, ΑΔΑ: 97Σ6ΩΞΕ-6ΣΕ) διαπιστωτική πράξη του Δημάρχου Παλαιού 
Φαλήρου που αφορά στην τροποποίηση και συμπλήρωση της ως άνω υπ’ αρ. 41/19-01-2023 όμοιας πράξης 
αντιστοίχισης κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού, με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες.

16. Το γεγονός ότι στην ως άνω, στο εδάφιο 4 της παρούσας, πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων 
και ειδικοτήτων του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Παλαιού Φαλήρου, με τους οριζόμενους στο π.δ 85/2022 νέους κλάδους 
και ειδικότητες, δεν αντιστοιχίστηκαν, σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/
οικ.20353/30.12.2022 (ΑΔΑ: Ψ5ΧΗ46ΜΤΛ6-ΒΨΘ) έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, οι παρακάτω θέσεις: 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Y.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ 

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1

17. Την υπ’ αρ. 287/07.04.2026 (Γ’ 2231) απόφαση του Δημάρχου που αφορά στον διορισμό ενός (1) ατόμου 
κατηγορίας/ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων σε κενή οργανική θέση μόνιμου 
προσωπικού, αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση σύμφωνα με τα αναφερόμενα στα εδάφιο 16 και 17 της παρούσας, των κάτωθι κλάδων 
με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες, συμπληρωματικά 
της υπ’ αρ. 41/19.01.2023 διαπιστωτικής πράξης Δημάρχου, ως ακολούθως:

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός 
θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός 

θέσεων

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 1

ΥΕ  
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ  

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

ΥΕ  
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ
1

Με την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 του 
Δήμου Παλαιού Φαλήρου.

Η απόφαση θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Παλαιό Φάληρο, 6 Ιουλίου 2026

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΦΩΣΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

Τεύχος B’ 4453/21.07.202647618

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-
τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-
πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 
ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 
προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.
-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 
Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 
να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-
μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000
Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr
Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  

https://eservices.et.gr
ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02044532107260008*
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