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Έγκριση του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και 
Αθλητισμού, με έδρα τη Θεσσαλονίκη της Σχολής Επιστημών Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Α.Π.Θ.).

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του ν. 3341/1925 «Περί ιδρύσεως Πανεπιστημίου εν Θεσσαλονίκη» (Α’ 154), με τον οποίο 

ιδρύθηκε το Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης ως «Πανεπιστήμιον Θεσσαλονίκης», όπως μετονομά-
στηκε σε «Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης» με το άρθρο 7 του ν. 3108/1954 (Α’ 314).

2. Τις διατάξεις του π.δ. 98/2013 «Κατάργηση του Γενικού Τμήματος, μεταφορά έδρας τμήματος και ίδρυ-
ση-συγκρότηση, μετονομασία και ανασυγκρότηση Σχολών στο Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης» 
(Α’ 134, διόρθωση σφάλματος Α’ 140).

3. Τις διατάξεις του π.δ. 74/2017 «Μετονομασία της Σχολής Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού 
του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης» (Α’ 106).

4. Την υπ’ αρ. 169775/Ζ1/15-12-2020 απόφαση του Υφυπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων «Μετο-
νομασία του Τμήματος Ποιμαντικής και Κοινωνικής Θεολογίας της Θεολογικής Σχολής του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης» (Β’ 5710).

5. Την υπ’ αρ. 131993/Ζ1/16-11-2023 απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 
«Μετονομασία της Σχολής Οικονομικών και Πολιτικών Επιστημών του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσα-
λονίκης» (Β’ 6652).

6. Τις διατάξεις των άρθρων 75-83 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση [Ενσωμάτωση στην Ελληνική 
Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024] - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες [Ενσω-
μάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972] και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

7. Τις διατάξεις των άρθρων 16, 79, 90-97 και 170 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαι-
δευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία 
και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141).

8. Τις διατάξεις των άρθρων 14 και 15 του ν. 3374/2005 «Διασφάλιση της ποιότητας στην ανώτατη εκπαί-
δευση. Σύστημα μεταφοράς και συσσώρευσης πιστωτικών μονάδων - Παράρτημα διπλώματος» (Α’ 189).

9. Τις διατάξεις της υπό στοιχεία Φ5/89656/Β3/13-8-2007 υπουργικής απόφασης «Εφαρμογή του Συστή-
ματος Μεταφοράς και Συσσώρευσης Πιστωτικών Μονάδων» (Β’ 1466).

10. Την υπό στοιχεία 135557/Ζ1/1-11-2022 (αρ. εισ. πρωτ. Α.Π.Θ. 19461/2-11-2022) εγκύκλιο του Υπουρ-
γείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, «Εφαρμογή των διατάξεων του ν. 4957/2022 “Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την 
κοινωνία και λοιπές διατάξεις” για την οργάνωση και λειτουργία προγραμμάτων μεταπτυχιακών σπουδών 
και λοιπά θέματα».
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11. Τον Κανονισμό Προγραμμάτων Διδακτορικών Σπουδών του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλο-
νίκης (Β’ 3550/2024), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (Β’ 2557/2026).

12. Την υπ’ αρ. 26770/24-11-2023 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1287) διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, περί συγκρότησης του Συμβουλίου Διοίκησης του Αριστοτελείου Πανεπιστη-
μίου Θεσσαλονίκης.

13. Την υπ’ αρ. 75140/11-6-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 680) διαπιστωτική πράξη του ασκούντος καθήκοντα Πρύτανη του 
Α.Π.Θ., περί εκλογής του Κυριάκου Αναστασιάδη του Ηρακλή, Καθηγητή του Τμήματος Ιατρικής της Σχολής 
Επιστημών Υγείας, ως Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.

14. Την υπ’ αρ. 77939/23-6-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 718) απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης περί ορισμού τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων στο Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο 
Θεσσαλονίκης, βάσει της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 4957/2022.

15. Την υπ’ αρ. 79214/26-6-2025 (Υ.Ο.Δ.Δ. 755) απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης σχετικά με την αποδοχή παραίτησης της Ελευθερίας Θανούλη του Δημητρίου, 
Καθηγήτριας του Τμήματος Κινηματογράφου της Σχολής Καλών Τεχνών από τη θέση της Αντιπρυτάνεως του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.

16. Την υπ’ αρ. 79632/27-6-2025 (Β’ 3336) απόφαση του Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσ-
σαλονίκης, περί καθορισμού των τομέων ευθύνης των Αντιπρυτάνεων και των αρμοδιοτήτων που τους με-
ταβιβάζονται, βάσει του ν. 4957/2022 (παρ. 3 του άρθρου 12) και καθορισμού της σειράς αναπλήρωσης του 
Πρύτανη, από τους Αντιπρυτάνεις, όταν απουσιάζει ή κωλύεται να ασκήσει τα καθήκοντά του, βάσει του 
ν. 4957/2022 (παρ. 2 του άρθρου 15).

17. Την υπ’ αρ. 300/1-9-2025 (ΑΔΑ: 624146Ψ8ΧΒ-2ΚΥ) διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, περί συγκρότησης της Συγκλήτου του Α.Π.Θ. για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026 
και τις υπ’ αρ.: α) 7250/23-9-2025 (ΑΔΑ: 91ΞΗ46Ψ8ΧΒ-5ΨΑ) και β) 65171/4-5-2026 (ΑΔΑ: Ψ7ΟΞ46Ψ8ΧΒ-ΖΚΕ) 
διαπιστωτικές πράξεις του Πρύτανη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης περί ανασυγκρότησης 
της Συγκλήτου του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης για το ακαδημαϊκό έτος 2025-2026.

18. Την υπ’ αρ. 10843/8-10-2024 (ΑΔΑ: 6ΤΥ346Ψ8ΧΒ-ΗΩΞ) απόφαση της Συγκλήτου του Α.Π.Θ., περί συ-
γκρότησης της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης και 
τις υπ’ αρ.: α) 85057/18-7-2025 (ΑΔΑ: Ψ9ΚΔ46Ψ8ΧΒ-50Λ) και β) 23083/11-11-2025 (ΑΔΑ: ΨΚ7446Ψ8ΧΒ-01Β) 
αποφάσεις της Συγκλήτου του Α.Π.Θ. περί ανασυγκρότησης της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών του Α.Π.Θ.

19. Την εισήγηση της Συνέλευσης του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού, με έδρα τη 
Θεσσαλονίκη (συνεδρίαση με αριθμό 709/13-5-2026) της Σχολής Επιστημών Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού 
του Α.Π.Θ. σχετικά με την έγκριση του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών του Τμήματος.

20. Την υπ’ αρ. 79554/22-6-2026 θετική εισήγηση της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών του Α.Π.Θ. 
(συνεδρίαση με αριθμό 13/18-6-2026) σχετικά με την έγκριση του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών του 
Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού, με έδρα τη Θεσσαλονίκη της Σχολής Επιστημών Φυ-
σικής Αγωγής και Αθλητισμού του Α.Π.Θ.

21. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού.

22. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας απόφασης δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Την έγκριση του Κανονισμού Διδακτορικών Σπουδών του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλη-
τισμού, με έδρα τη Θεσσαλονίκη της Σχολής Επιστημών Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού του Αριστοτελείου 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4957/2022, ως εξής:

ΠΡΟΟΙΜΙΟ
Ο παρών Κανονισμός εκδίδεται κατ’ εφαρμογή των άρθρων 90-97 του ν. 4957/2022 και αποσκοπεί:
- Στη θεσμική ρύθμιση των διδακτορικών σπουδών του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλη-

τισμού με έδρα τη Θεσσαλονίκη (Τ.Ε.Φ.Α.Α.),
- στη διασφάλιση της ποιότητας της έρευνας,
- στην ενίσχυση της διεθνούς επιστημονικής παρουσίας μέσω δημοσιεύσεων,
- στην ενσωμάτωση σύγχρονων τεχνολογιών, συμπεριλαμβανομένης της Τεχνητής Νοημοσύνης, με όρους 

ακαδημαϊκής δεοντολογίας.
Ιδιαίτερη έμφαση δίδεται:
- Στην εφαρμοσμένη έρευνα στον αθλητισμό,
- στην παραγωγή επιστημονικού έργου υψηλής απήχησης.



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

55435Τεύχος B’ 4940/06.08.2026

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 1 
Γενικές Διατάξεις

1. Ο παρών Κανονισμός καθορίζει το σύνολο των διαδικασιών, όρων και προϋποθέσεων που διέπουν την 
οργάνωση και λειτουργία των Διδακτορικών Σπουδών του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλη-
τισμού με έδρα τη Θεσσαλονίκη του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.

2. Εκδίδεται κατ’ εφαρμογή των άρθρων 90 έως 97 του ν. 4957/2022 και της υπ’ αρ. 73242/11-6-2024 απόφα-
σης της Συγκλήτου του Α.Π.Θ. (Β’ 3550) σχετικά με την έγκριση του Κανονισμού Προγραμμάτων Διδακτορικών 
Σπουδών του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης.

3. Ο τρίτος κύκλος σπουδών του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού με έδρα τη Θεσσα-
λονίκη (Τ.Ε.Φ.Α.Α.) του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης συνίσταται στην εκπόνηση και αξιολόγηση 
διδακτορικής διατριβής και ολοκληρώνεται με την απονομή Διδακτορικού Διπλώματος.

4. Το Διδακτορικό Δίπλωμα αποτελεί τον ανώτατο ακαδημαϊκό τίτλο και πιστοποιεί την ικανότητα του 
κατόχου του να σχεδιάζει, να υλοποιεί και να παρουσιάζει αυτοδύναμη και πρωτότυπη επιστημονική έρευνα, 
συμβάλλοντας ουσιαστικά στην πρόοδο της επιστήμης.

5. Οι διδακτορικές σπουδές οργανώνονται και λειτουργούν σύμφωνα με: α) τις διατάξεις του ν. 4957/2022, 
β) τον Κανονισμό Προγραμμάτων Διδακτορικών Σπουδών του Α.Π.Θ., γ) τον παρόντα Κανονισμό, ο οποίος 
εξειδικεύει τα ανωτέρω στο γνωστικό αντικείμενο του Τμήματος.

6. Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες/ισσες (εφεξής Υ.Δ.) εντάσσονται πλήρως στην ακαδημαϊκή κοινότητα του 
Τμήματος και υποχρεούνται να τηρούν τους κανόνες ακαδημαϊκής δεοντολογίας και επιστημονικής ακεραι-
ότητας.

Άρθρο 2 
Σκοπός και επιστημονικό πεδίο των διδακτορικών σπουδών

1. Σκοπός των διδακτορικών σπουδών είναι: α) Η παραγωγή νέας επιστημονικής γνώσης στον τομέα της 
φυσικής αγωγής και του αθλητισμού, β) η ανάπτυξη ερευνητών/τριών υψηλού επιπέδου, γ) η ενίσχυση της 
διεθνούς παρουσίας του Τμήματος.

2. Οι διδακτορικές σπουδές καλύπτουν ενδεικτικά τα εξής γνωστικά πεδία: θεωρία και μεθοδολογία προ-
πόνησης, εργοφυσιολογία και προσαρμογές στην άσκηση, εμβιομηχανική και ανάλυση ανθρώπινης κίνησης, 
βιοχημεία της άσκησης και διατροφή αθλουμένων, κινητική συμπεριφορά και κινητικός έλεγχος, αθλητική 
ψυχολογία, άσκηση και υγεία, ανθρώπινη απόδοση, προσαρμοσμένη φυσική δραστηριότητα, αποκατάσταση 
και λειτουργική επανένταξη, οργάνωση και διοίκηση του αθλητισμού, κοινωνιολογία του αθλητισμού, αθλητική 
παιδαγωγική και διδακτική.

3. Τα ειδικότερα γνωστικά αντικείμενα καθορίζονται με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος.
4. Η διδακτορική έρευνα στο Τμήμα χαρακτηρίζεται κατά κανόνα με σύνδεση με την αθλητική απόδοση 

ή/και τη φυσική αγωγή ή/και τη δημόσια υγεία.
5. Η διατριβή οφείλει να συμβάλλει με σαφή τρόπο: α) Στη θεωρητική πρόοδο του αντικειμένου, β) ή/και 

στην πρακτική εφαρμογή στον χώρο του αθλητισμού.

Άρθρο 3 
Νομικό και Θεσμικό Πλαίσιο

1. Οι διδακτορικές σπουδές του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού με έδρα τη 
Θεσσαλονίκη οργανώνονται και λειτουργούν σύμφωνα με τις διατάξεις του ισχύοντος νομοθετικού πλαι-
σίου, του Κανονισμού Προγραμμάτων Διδακτορικών Σπουδών του Α.Π.Θ. και των εν ισχύ ευρισκομένων 
διατάξεων.

2. Αρμόδια όργανα για την οργάνωση και λειτουργία των διδακτορικών σπουδών είναι: α) Η Σύγκλητος 
του Α.Π.Θ., β) η Επιτροπή Μεταπτυχιακών Σπουδών του Α.Π.Θ και γ) η Συνέλευση του Τμήματος.

3. Οι αποφάσεις της Συνέλευσης λαμβάνονται σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις και είναι πλήρως αιτι-
ολογημένες.

4. Η γραμματειακή και διοικητική υποστήριξη των διδακτορικών σπουδών (προκήρυξη, εγγραφές, τήρηση 
αρχείου κ.ά.) πραγματοποιείται από τη Γραμματεία του Τμήματος.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 
ΕΙΣΑΓΩΓΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΔΙΔΑΚΤΟΡΩΝ

Άρθρο 4 
Δικαίωμα υποβολής αίτησης

1. Δικαίωμα υποβολής αίτησης έχει όποιος/α είναι: α) κάτοχος μεταπτυχιακού διπλώματος που έχει χορη-
γηθεί από Ανώτατο Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Α.Ε.Ι.) της ημεδαπής ή αλλοδαπής ή β) απόφοιτος/η προπτυχιακού 
προγράμματος σπουδών Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή αλλοδαπής, η επιτυχής ολοκλήρωση του οποίου οδηγεί στη 
χορήγηση ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated master).

2. Η επιλογή των Υ.Δ. πραγματοποιείται με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος.

Άρθρο 5 
Υποβολή της Αίτησης

Οι αιτήσεις για εκπόνηση διδακτορικής διατριβής υποβάλλονται στη Γραμματεία του Τμήματος, σε ψηφι-
ακή μορφή:

α) Από 1 έως 15 Οκτωβρίου,
β) από 1 έως 15 Μαρτίου κάθε έτους και ανακοινώνονται με κάθε πρόσφορο τρόπο (όπως ανάρτηση στον 

διαδικτυακό τόπο του Τμήματος κ.ά.).
Ο φάκελος υποψηφιότητας περιλαμβάνει κατ’ ελάχιστον:
α) Αίτηση.
β) Αντίγραφο πτυχίου ή διπλώματος Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμους τίτλους σπουδών από Ίδρυμα της 

αλλοδαπής ή αντίγραφο πτυχίου προγράμματος σπουδών Α.Ε.Ι. κατ’ ελάχιστον πενταετούς διάρκειας που 
αντιστοιχεί σε τριακόσιες (300) πιστωτικές μονάδες του Ευρωπαϊκού Συστήματος Μεταφοράς και Συσσώρευ-
σης Ακαδημαϊκών Μονάδων (ECTS).

γ) Αντίγραφο διπλώματος μεταπτυχιακών σπουδών της ημεδαπής ή ισότιμους τίτλους σπουδών από 
Ίδρυμα της αλλοδαπής ή ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου όπως ορίζεται 
στην κείμενη νομοθεσία και την παράγραφο 1 του άρθρου 4 του παρόντος Κανονισμού.

δ) Πιστοποιητικό άριστης γνώσης (Γ2/C2) της αγγλικής γλώσσας σύμφωνα με το σύστημα του Συμβουλίου 
της Ευρώπης, το οποίο γίνεται αποδεκτό από το Α.Σ.Ε.Π. ή εναλλακτικά με άλλους τρόπους απόδειξης της 
άριστης γνώσης, οι οποίοι γίνονται δεκτοί από το Α.Σ.Ε.Π.

ε) Το πλήρες κείμενο τουλάχιστον μίας (1) δημοσίευσης σε επιστημονικό περιοδικό με σύστημα κριτών 
ενταγμένο σε διεθνείς βάσεις δεδομένων (Scopus) στην οποία ο/η υποψήφιος/α βρίσκεται σε μία από τις τρεις 
(3) πρώτες θέσεις, ή της βεβαίωσης αποδοχής προς δημοσίευση.

στ) Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα του/της υποψηφίου/ας, καθώς και κάθε άλλο σχετικό επιστημονικό ή 
επαγγελματικό έργο, εφόσον υπάρχει (ενδεικτικά: δημοσιεύσεις, ανακοινώσεις ή παρουσιάσεις σε επιστημονικά 
συνέδρια). Κάθε προσόν που αναφέρεται στο βιογραφικό σημείωμα πρέπει να συνοδεύεται από τα αντίστοιχα 
αποδεικτικά έγγραφα, ιδίως όσον αφορά την αναφερόμενη ερευνητική ή/και επαγγελματική εμπειρία, όπου 
αυτό κρίνεται συναφές.

ζ) Ερευνητική πρόταση στην οποία να περιλαμβάνεται προτεινόμενος τίτλος και γνωστικό αντικείμενο της 
διδακτορικής διατριβής, προτεινόμενος κύριος/α επιβλέποντας/ουσα και σύμφωνη γνώμη του/της, γλώσσα 
συγγραφής (δύναται να είναι άλλη από την ελληνική), σαφής διατύπωση των ερευνητικών ερωτημάτων, των 
στόχων και των υποθέσεων, σύντομη ανασκόπηση της βιβλιογραφίας, τεκμηριωμένη πρωτοτυπία και συνει-
σφορά στην αθλητική επιστήμη, αναλυτική περιγραφή της μεθοδολογίας, ερευνητικός σχεδιασμός, περιγραφή 
ενδεικτικών ερευνητικών εργαλείων και μετρήσεων, ενδεικτική βιβλιογραφία.

η) Αντίγραφο αστυνομικής ταυτότητας.

Άρθρο 6 
Διαδικασία αξιολόγησης της αίτησης

1. Για την αξιολόγηση των αιτήσεων η Συνέλευση του Τμήματος ορίζει, ανά γνωστικό αντικείμενο ή ομάδα 
συναφών αντικειμένων, Τριμελή Επιτροπή Αξιολόγησης.

2. Η Επιτροπή Αξιολόγησης εξετάζει: α) την πληρότητα και εγκυρότητα του φακέλου υποψηφιότητας,  
β) την ποιότητα και τη σκοπιμότητα της ερευνητικής πρότασης, γ) τη συνάφεια του θέματος με τα γνωστικά 
αντικείμενα του Τμήματος, δ) την ακαδημαϊκή και ερευνητική επάρκεια του/της υποψηφίου/ας.

3. Η αίτηση αξιολογείται ως εξής:
i. Βαθμός πτυχίου ή ισότιμου τίτλου σπουδών από Ίδρυμα της αλλοδαπής [μέγιστος αριθμός μορίων πέντε (5)].
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ii. Βαθμός διπλώματος μεταπτυχιακών σπουδών ή ισότιμου τίτλου σπουδών από Ίδρυμα της αλλοδαπής 
ή βαθμός ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated master) όπως 
ορίζεται στην κείμενη νομοθεσία και στο άρθρο 4 του παρόντος Κανονισμού [μέγιστος αριθμός μορίων 
πέντε (5)].

iii. Γνώση αγγλικής γλώσσας σε επίπεδο C2 (δεν λαμβάνει μοριοδότηση, καθώς είναι προαπαιτούμενο 
κριτήριο).

iv. Δημοσίευση [μέγιστος αριθμός μορίων δέκα (10), Q1: δέκα (10), Q2: πέντε (5)].
v. Αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα του/της υποψήφιου/ας [μέγιστος αριθμός μορίων τριάντα (30)].
vi. Ποιότητα και σκοπιμότητα της ερευνητικής πρότασης [μέγιστος αριθμός μορίων πενήντα (50)].
4. Μετά την ολοκλήρωση της αξιολόγησης, η Τριμελής Επιτροπή Αξιολόγησης υποβάλλει στη Συνέλευση 

του Τμήματος εισήγηση με αναλυτικό υπόμνημα, στο οποίο αναγράφονται οι λόγοι για τους οποίους ο/η 
υποψήφιος/α πληροί ή δεν πληροί τις προϋποθέσεις προκειμένου να γίνει δεκτός/ή.

5. Σε περίπτωση που η Επιτροπή στο υπόμνημά της έχει συγκεκριμένα σχόλια ή προτάσεις, ο/η υποψήφι-
ος/α καλείται να απαντήσει εγγράφως ή να επανέλθει με διορθώσεις.

6. Η Συνέλευση του Τμήματος, συνεκτιμώντας το υπόμνημα της Επιτροπής και τις διευκρινήσεις του/της 
υποψηφίου/ας, αποφασίζει για την αποδοχή ή απόρριψη της αίτησης, αιτιολογώντας την απόφασή της.

7. Η Συνέλευση του Τμήματος ορίζει τον/την επιβλέποντα/ουσα, καθώς και τα άλλα δύο (2) μέλη της Τρι-
μελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής ή προτείνει τον/την επιβλέποντα/ουσα αν δεν έχει προταθεί από τον/την 
Υ.Δ. Σε κάθε περίπτωση το θέμα ανάγεται στην αρμοδιότητα της Συνέλευσης του Τμήματος.

8. Στην εγκριτική απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος ορίζεται και η γλώσσα εκπόνησης και συγγραφής 
της διδακτορικής διατριβής.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
ΕΚΠΟΝΗΣΗ ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΗΣ ΔΙΑΤΡΙΒΗΣ

Άρθρο 7 
Γλώσσα συγγραφής της διδακτορικής διατριβής

1. Η γλώσσα στην οποία εκπονούνται και συγγράφονται οι διδακτορικές διατριβές στο Τμήμα ορίζεται με 
την εγκριτική απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος και μπορεί να είναι η ελληνική ή αγγλική.

2. Στην περίπτωση της συγγραφής στην αγγλική γλώσσα, ο/η υποψήφιος/α πρέπει να επισυνάπτει επιπλέον 
της διδακτορικής του διατριβής και εκτεταμένη περίληψη στην ελληνική γλώσσα [χίλιες (1.000) λέξεις].

3. Σε περίπτωση συνεπίβλεψης με ιδρύματα της αλλοδαπής η γλώσσα εκπόνησης είναι η αγγλική, με την 
υποχρέωση εκτεταμένης περίληψης και στην ελληνική γλώσσα [χίλιες (1.000) λέξεις].

Άρθρο 8 
Χρονική διάρκεια εκπόνησης της Διδακτορικής Διατριβής

1. Η ελάχιστη χρονική διάρκεια για την εκπόνηση της διδακτορικής διατριβής ορίζεται σε τρία (3) πλήρη 
ημερολογιακά έτη από την ημερομηνία ορισμού της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής.

2. Ως ανώτατη χρονική διάρκεια ολοκλήρωσης της διδακτορικής διατριβής ορίζονται τα έξι (6) ημερολο-
γιακά έτη από την ημερομηνία ορισμού της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής.

3. Η Συνέλευση του Τμήματος δύναται να αποφασίσει την παράταση της ανώτατης χρονικής διάρκειας 
εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής, κατόπιν αιτήματος του/της Υ.Δ. και με σύμφωνη γνώμη της Τριμελούς 
Συμβουλευτικής Επιτροπής για σπουδαίο λόγο (π.χ. ασθένεια, φόρτος εργασίας, καθυστέρηση δημοσιεύσεων, 
σοβαροί οικογενειακοί λόγοι, στράτευση, λόγοι ανωτέρας βίας).

4. Η ανώτατη χρονική διάρκεια της παράτασης δεν μπορεί να υπερβαίνει συνολικά τα δύο (2) ημερολο-
γιακά έτη.

5. Ο/Η Υ.Δ. δύναται, εφόσον δεν έχει υπερβεί την ανώτατη χρονική διάρκεια σπουδών, να ζητήσει, με 
επαρκώς αιτιολογημένη αίτησή του/της, αναστολή σπουδών έως και δύο (2) ημερολογιακά έτη συνολικά.

6. Κατά τη διάρκεια της αναστολής, αναστέλλονται τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις του/της υποψηφίου/
ας διδάκτορα/ισσας.

Άρθρο 9 
Ορισμός επιβλέποντος/ουσας και Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής

1. Με την έγκριση της αίτησης του/της Υ.Δ. από τη Συνέλευση του Τμήματος, ορίζεται ταυτόχρονα ο/η 
επιβλέπων/ουσα και συγκροτείται η Τριμελής Συμβουλευτική Επιτροπή.
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2. Ο/Η επιβλέπων/ουσα είναι μέλος Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) του Τμήματος, του/της 
οποίου/ας το γνωστικό αντικείμενο είναι συναφές με το θέμα της διδακτορικής διατριβής και διαθέτει απο-
δεδειγμένο ερευνητικό έργο στο αντίστοιχο πεδίο.

3. Η Τριμελής Συμβουλευτική Επιτροπή αποτελείται από τον/την επιβλέποντα/ουσα και δύο (2) ακόμη 
μέλη, τα οποία μπορεί να είναι:

α) Μέλη Δ.Ε.Π. κάθε βαθμίδας του Τμήματος,
β) μέλη Δ.Ε.Π. άλλων Τμημάτων του Α.Π.Θ. ή άλλου Α.Ε.Ι.,
γ) ομότιμοι/ες καθηγητές/τριες και αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π.,
δ) μέλη Δ.Ε.Π. σε Ανώτατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και Ανώτατες Εκκλησιαστικές Ακαδημίες,
ε) ερευνητές/τριες κάθε βαθμίδας που υπηρετούν σε ερευνητικούς και τεχνολογικούς φορείς του άρ-

θρου 13Α του ν. 4310/2014 (Α’ 258), συμπεριλαμβανομένων της Ακαδημίας Αθηνών και του Ιδρύματος Ιατρο-
βιολογικών Ερευνών της Ακαδημίας Αθηνών, καθώς και το επιστημονικό προσωπικό της Ελληνικής Αρχής 
Γεωλογικών και Μεταλλευτικών Ερευνών (Ε.Α.Γ.Μ.Ε.) του άρθρου 25 του ν. 4602/2019 (Α’ 45), εφόσον διαθέτει 
Διδακτορικό Δίπλωμα και ερευνητική δραστηριότητα συναφή με το αντικείμενο της διδακτορικής διατριβής,

στ) καθηγητές/τριες ιδρυμάτων της αλλοδαπής και ερευνητές/τριες ερευνητικών οργανισμών της αλλοδαπής.
4. Τα μέλη της Επιτροπής πρέπει να διαθέτουν αποδεδειγμένη επιστημονική επάρκεια και ερευνητική 

δραστηριότητα συναφή με το αντικείμενο της διατριβής.
5. Ο αριθμός των αφυπηρετησάντων μελών Δ.Ε.Π. (συμπεριλαμβανομένων και των Ομότιμων Καθηγητών/

τριών), που συμμετέχουν ως μέλη στην Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή δεν δύναται να υπερβαίνει το ένα (1).
6. Η Τριμελής Επιτροπή έχει την ευθύνη: α) της επιστημονικής καθοδήγησης του/της Υ.Δ., β) της παρακο-

λούθησης της προόδου της έρευνας, γ) της σύνταξης των ετήσιων εκθέσεων προόδου, δ) της εισήγησης για 
την ολοκλήρωση της διατριβής.

7. Τα μέλη της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής δεν δικαιούνται αμοιβής ή άλλης αποζημίωσης για 
την υποστήριξη της εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής.

Άρθρο 10 
Λόγοι Αντικατάστασης Επιβλέποντος/Μέλους της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής

1. Αν κάποιο από τα μέλη της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής, συμπεριλαμβανομένου του/της επι-
βλέποντος/ουσας, εκλείψει ή αδυνατεί να εκπληρώσει τα καθήκοντά του/της, μετά από αίτημα του/της ίδιου/
ας ή του/της Υ.Δ., με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος δύναται να οριστεί αντικαταστάτης/τρια του/
της έως την ολοκλήρωση της εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής.

2. Ο/Η Υ.Δ. έχει δικαίωμα να υποβάλει αιτιολογημένο αίτημα αλλαγής επιβλέποντος/ουσας ή μέλους της 
Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής, ιδίως σε περίπτωση: α) Παρατεταμένης ή επανειλημμένης αδυναμίας 
ουσιαστικής εποπτείας, β) σοβαρής και διαρκούς δυσχέρειας συνεργασίας που επηρεάζει αποδεδειγμένα την 
πρόοδο της διατριβής, γ) μεταβολής του επιστημονικού αντικειμένου της διατριβής, που καθιστά αναγκαία 
την ανάθεση σε καταλληλότερο/η επιβλέποντα/ουσα ή τη συμμετοχή άλλου μέλους με συναφές γνωστικό 
αντικείμενο, δ) συνδρομής άλλου σοβαρού ακαδημαϊκού ή προσωπικού λόγου δεόντως τεκμηριωμένου.

3. Το αίτημα του/της Υ.Δ. υποβάλλεται εγγράφως και εμπιστευτικώς προς τον/την Πρόεδρο του Τμήματος. 
Πριν από τη λήψη απόφασης, δύναται να ζητούνται απόψεις από τον/την επιβλέποντα/ουσα, τα λοιπά μέλη 
της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής και, εφόσον κρίνεται πρόσφορο, να επιχειρείται συναινετική επίλυ-
ση του ζητήματος, υπό την προϋπόθεση ότι δεν θίγονται τα δικαιώματα και η ακαδημαϊκή θέση του/της Υ.Δ.

4. Η Συνέλευση του Τμήματος αποφαίνεται αιτιολογημένα επί του αιτήματος εντός εύλογου χρόνου και, 
εφόσον το αποδέχεται, ορίζει νέο/α επιβλέποντα/ουσα ή νέο μέλος της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής 
με συναφές γνωστικό αντικείμενο και επαρκή επιστημονική επάρκεια, κατά τα οριζόμενα στον ν. 4957/2022 
και στον παρόντα Κανονισμό.

5. Κατά τη μεταβατική περίοδο έως τον ορισμό νέου/ας επιβλέποντος/ουσας, η Συνέλευση του Τμήματος 
μεριμνά ώστε να μη διακόπτεται αδικαιολόγητα η επιστημονική υποστήριξη του/της Υ.Δ. και να διασφαλίζεται 
η συνέχεια της ερευνητικής του/της πορείας.

6. Η υποβολή αιτήματος αλλαγής επιβλέποντος/ουσας ή μέλους της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής 
δεν συνιστά, αφ’ εαυτής λόγο δυσμενούς μεταχείρισης του/της Υ.Δ., ούτε επηρεάζει αρνητικά την ιδιότητά 
του/της ή τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτήν.

7. Αν ο/η επιβλέπων/ουσα ή μέλος της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής που είναι μέλος Δ.Ε.Π. του 
Τμήματος μετακινηθεί σε άλλο Τμήμα του Α.Π.Θ. ή άλλου Α.Ε.Ι. ή αφυπηρετήσει, δύναται να συνεχίσει να 
κατέχει την ιδιότητα του/της επιβλέποντος/ουσας της διδακτορικής διατριβής, εφόσον συναινεί, και ο τίτλος 
απονέμεται από το Α.Ε.Ι. στο οποίο ανήκει το Τμήμα που ξεκίνησε η εκπόνηση της διατριβής.
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8. Τα μέλη Δ.Ε.Π. του Τμήματος μπορούν να αναλαμβάνουν την επίβλεψη έως και πέντε (5) διδακτορικών 
διατριβών. Οι περιπτώσεις συνεπίβλεψης Διδακτορικών Διατριβών δεν προσμετρώνται στο σύνολο. Σε πε-
ρίπτωση που μέλος Δ.Ε.Π. ζητήσει να αναλάβει επιβλέπων/ουσα διδακτορικής διατριβής καθ’ υπέρβαση του 
αριθμού αυτού, απαιτείται ειδική τεκμηριωμένη απόφαση της Συνέλευσης.

Άρθρο 11 
Παρακολούθηση προόδου της διδακτορικής διατριβής

1. Ο/Η Υ.Δ. έχει δικαίωμα συστηματικής, επαρκούς και επιστημονικά τεκμηριωμένης επίβλεψης καθ’ όλη 
τη διάρκεια εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής, από τον/την επιβλέποντα/ουσα και την Τριμελή Συμβου-
λευτική Επιτροπή, σύμφωνα με τον ν. 4957/2022, τον Κανονισμό Προγραμμάτων Διδακτορικών Σπουδών του 
Α.Π.Θ. και τον παρόντα Κανονισμό.

2. Η επιστημονική επίβλεψη περιλαμβάνει, κατ’ ελάχιστον: α) Συμφωνία επί του αρχικού σχεδίου εργασίας 
και ενδεικτικού χρονοδιαγράμματος, β) τακτικές συναντήσεις προόδου, γ) προφορική ή/και γραπτή ανατρο-
φοδότηση επί των υποβαλλόμενων κειμένων, δεδομένων και ερευνητικών παραδοτέων, δ) καθοδήγηση ως 
προς τη μεθοδολογία, την ερευνητική δεοντολογία, την ακαδημαϊκή ακεραιότητα και, όπου απαιτείται, την 
ασφάλεια της έρευνας.

3. Πραγματοποιούνται τουλάχιστον τρεις (3) οργανωμένες συναντήσεις εποπτείας ανά ακαδημαϊκό έτος 
μεταξύ του/της Υ.Δ. και του/της επιβλέποντος/ουσας, εκ των οποίων τουλάχιστον μία (1) δύναται να πραγμα-
τοποιείται με τη συμμετοχή και των λοιπών μελών της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής. Οι συναντήσεις 
δύνανται να διεξάγονται διά ζώσης ή εξ αποστάσεως με πρόσφορο μέσο.

4. Μετά από κάθε οργανωμένη συνάντηση εποπτείας συντάσσεται συνοπτικό πρακτικό ή σημείωμα προ-
όδου, το οποίο καταχωρίζεται στον ατομικό φάκελο του/της Υ.Δ. ή σε άλλο πρόσφορο πληροφοριακό μέσο 
του Τμήματος. Στο σημείωμα αποτυπώνονται τουλάχιστον η ημερομηνία της συνάντησης, τα βασικά σημεία 
συζήτησης, οι συμφωνηθείσες ενέργειες και ο ενδεικτικός χρόνος επανεξέτασης της προόδου.

5. Ο/Η επιβλέπων/ουσα οφείλει να παρέχει, εντός εύλογου χρόνου, ουσιαστική ανατροφοδότηση επί των 
γραπτών κεφαλαίων, άρθρων, ερευνητικών πρωτοκόλλων ή λοιπών παραδοτέων που του/της υποβάλλονται, 
λαμβάνοντας υπόψη το στάδιο της διατριβής, τον όγκο του υλικού και τις εύλογες ακαδημαϊκές υποχρεώσεις 
των μερών.

6. Ο/Η Υ.Δ. έχει δικαίωμα να ενημερώνεται εγκαίρως και με σαφήνεια για τις ακαδημαϊκές απαιτήσεις, τα 
στάδια προόδου, τις προϋποθέσεις ανανέωσης εγγραφής, τις απαιτήσεις δεοντολογίας και τις προϋποθέσεις 
ολοκλήρωσης της διατριβής.

7. Ο/Η Υ.Δ. υποχρεούται να υποβάλλει ετήσια γραπτή έκθεση προόδου προς την Τριμελή Συμβουλευτική 
Επιτροπή έως την 31η Δεκεμβρίου (εάν έγινε δεκτός/ή τον Νοέμβριο) ή την 31η Μαΐου (εάν έγινε δεκτός/ή 
τον Απρίλιο).

8. Η έκθεση προόδου περιλαμβάνει: α) περιγραφή της ερευνητικής δραστηριότητας που έχει πραγματο-
ποιηθεί, β) παρουσίαση των αποτελεσμάτων που έχουν προκύψει, γ) αναφορά σε δημοσιεύσεις ή υποβολές 
εργασιών, δ) προγραμματισμό της επόμενης φάσης της έρευνας.

9. Ο/Η Υ.Δ. παρουσιάζει προφορικά την πρόοδο της διδακτορικής διατριβής στην Τριμελή Συμβουλευτική 
Επιτροπή.

10. Η Τριμελής Συμβουλευτική Επιτροπή αξιολογεί την πρόοδο και συντάσσει σχετική εισήγηση προς τη 
Συνέλευση εντός ενός (1) μήνα (έως την 31η Ιανουαρίου ή την 30η Ιουνίου αντίστοιχα).

11. Σε περίπτωση ανεπαρκούς προόδου, η Τριμελής Συμβουλευτική Επιτροπή δύναται να εισηγηθεί: α) τη 
συνέχιση υπό προϋποθέσεις, β) τη διακοπή της εκπόνησης και διαγραφή του/της Υ.Δ.

12. Σε περίπτωση μη υποβολής της ετήσιας εισήγησης της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής για την 
πρόοδο του/της Υ.Δ. για δύο (2) συνεχόμενα έτη, η Συνέλευση του Τμήματος δύναται να αποφασίσει τη δια-
κοπή της εκπόνησης και διαγραφή του/της Υ.Δ.

Άρθρο 12 
Δικαιώματα υποψηφίων διδακτόρων

1. Οι διδακτορικές σπουδές προσφέρονται δωρεάν.
2. Οι Υ.Δ., μέχρι την ολοκλήρωση της διδακτορικής τους διατριβής ή για έξι (6) έτη από την ημερομηνία 

ορισμού της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής, διατηρούν πλήρη τα δικαιώματα και τις παροχές που 
προβλέπονται για τους/τις φοιτητές/τριες του δεύτερου κύκλου σπουδών.

3. Οι Υ.Δ. έχουν το δικαίωμα πρόσβασης στις υποδομές και τα εργαστήρια του Τμήματος.
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4. Οι Υ.Δ. δύνανται να συμμετέχουν σε ερευνητικά έργα/προγράμματα του Α.Ε.Ι. και να λαμβάνουν υπο-
τροφίες στο πλαίσιο συγχρηματοδοτούμενων, αυτοχρηματοδοτούμενων ή λοιπών έργων/προγραμμάτων για 
την οικονομική ενίσχυση της διδακτορικής τους έρευνας.

5. Οι Υ.Δ. έχουν τη δυνατότητα διεξαγωγής μέρους της έρευνάς τους σε άλλο ίδρυμα, ινστιτούτο ή ερευ-
νητικό κέντρο της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος.

6. Οι Υ.Δ. ενθαρρύνονται να συμμετέχουν σε επιστημονικά συνέδρια, ημερίδες κ.ά. τόσο στην ημεδαπή 
όσο και στην αλλοδαπή.

7. Οι Υ.Δ. έχουν δικαίωμα έγκαιρης, σαφούς και εγγράφως προσβάσιμης ενημέρωσης για τα ακαδημαϊκά 
ορόσημα της διδακτορικής τους πορείας, τα κριτήρια αξιολόγησης της προόδου τους, τις προϋποθέσεις ολο-
κλήρωσης της διατριβής και τις συνέπειες τυχόν μη τήρησης των σχετικών υποχρεώσεων.

8. Οι Υ.Δ. έχουν δικαίωμα πρόσβασης, στο μέτρο των δυνατοτήτων του Τμήματος και του Ιδρύματος, σε 
κατάλληλη ερευνητική, μεθοδολογική, στατιστική, βιβλιογραφική και, όπου απαιτείται, τεχνολογική ή εργα-
στηριακή υποστήριξη για την ορθή εκπόνηση της διδακτορικής τους διατριβής.

9. Οι Υ.Δ. έχουν δικαίωμα να απευθύνονται στα αρμόδια όργανα του Τμήματος και του Ιδρύματος για ζη-
τήματα που αφορούν την επίβλεψη, την ακαδημαϊκή τους πορεία, ζητήματα δεοντολογίας, ίσης μεταχείρισης 
ή ανάρμοστης συμπεριφοράς, σύμφωνα με τις ισχύουσες διαδικασίες του Α.Π.Θ.

10.  Οι Υ.Δ. έχουν δικαίωμα, κατόπιν τεκμηριωμένου αιτήματος και σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος 
Κανονισμού, να ζητούν προσαρμογές στο χρονοδιάγραμμα, στην οργάνωση της φοίτησης ή στην κατανομή 
πρόσθετων υποχρεώσεων, όταν συντρέχουν σοβαροί αντικειμενικοί ή προσωπικοί λόγοι.

11.  Οι Υ.Δ. έχουν δικαίωμα αναγνώρισης της ακαδημαϊκής, ερευνητικής και, όπου προβλέπεται, διδακτικής 
συνεισφοράς τους προς το Τμήμα, κατά τρόπο διαφανή και σύμφωνο με το ισχύον θεσμικό και κανονιστικό 
πλαίσιο.

Άρθρο 13 
Υποχρεώσεις υποψηφίων διδακτόρων/ισσών

1. Οι Υ.Δ. υποβάλλουν εμπρόθεσμα αναλυτική έκθεση προόδου της διατριβής τους σε ετήσια βάση προς 
την Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή και παρουσιάζουν προφορικά την πρόοδο αυτής.

2. Οι Υ.Δ. συνεργάζονται με τον/την επιβλέποντα/ουσα και τα μέλη της Συμβουλευτικής Επιτροπής για την 
εκπόνηση και την υποστήριξη της διατριβής τους.

3. Οι Υ.Δ. οφείλουν να συμμετέχουν ενεργά στην ερευνητική δραστηριότητα του Τμήματος.
4. Πριν την υποστήριξη της διδακτορικής διατριβής, οι Υ.Δ. υποβάλλουν στη Γραμματεία του Τμήματος 

κατάλογο εργασιών που έχουν δημοσιευθεί σε επιστημονικά περιοδικά (ελληνικά και διεθνή) ή/και πρακτικά 
συνεδρίων που καταλογογραφούνται στη βιβλιογραφική βάση Scopus.

5. Οι δημοσιεύσεις πρέπει να έχουν πραγματοποιηθεί κατά τη διάρκεια εκπόνησης της διατριβής. Σύμφωνα 
με τον Κώδικα Δεοντολογίας και Καλής Πρακτικής του Α.Π.Θ., όταν για την υποβολή μιας διδακτορικής δια-
τριβής προς κρίση στις αρμόδιες επιτροπές αξιολόγησης του Ιδρύματος είναι αναγκαίο να έχουν δημοσιευθεί 
προηγουμένως μία (1) ή περισσότερες εργασίες σε επιστημονικό περιοδικό, η οποία περιλαμβάνει μέρος ή το 
σύνολο των αποτελεσμάτων της διδακτορικής διατριβής, οι συγκεκριμένες δημοσιεύσεις δεν συνεπάγονται 
απώλεια της πρωτοτυπίας της διδακτορικής διατριβής.

6. Οι Υ.Δ. υποχρεούνται να τηρούν τους κανόνες ακαδημαϊκής δεοντολογίας.
7. Οι υποχρεώσεις των Υ.Δ. ερμηνεύονται και εφαρμόζονται κατά τρόπο ανάλογο προς το στάδιο εκπόνησης 

της διατριβής, τη φύση της έρευνας, τις απαιτήσεις του γνωστικού αντικειμένου και τις εύλογες αντικειμενικές 
συνθήκες που επηρεάζουν την πρόοδο της εργασίας.

8. Οι ειδικότερες ακαδημαϊκές προσδοκίες ως προς τη δημοσιευτική δραστηριότητα, τη συμμετοχή σε 
συνέδρια, την ένταξη σε ερευνητικές ομάδες και κάθε άλλο ουσιώδες παραδοτέο εξειδικεύονται, κατά το 
δυνατόν, σε πρώιμο στάδιο της διδακτορικής πορείας με συνεννόηση μεταξύ του/της Υ.Δ. και της Τριμελούς 
Συμβουλευτικής Επιτροπής, και αποτυπώνονται συνοπτικά στον ατομικό φάκελο προόδου.

9. Η απαίτηση υποβολής ή δημοσίευσης επιστημονικών εργασιών πριν από την υποστήριξη της διδακτο-
ρικής διατριβής εφαρμόζεται με τρόπο συμβατό προς τις ιδιαιτερότητες του επιστημονικού πεδίου και της 
μορφής της έρευνας, χωρίς να εισάγονται αιφνιδίως πρόσθετα ή αναδρομικά κριτήρια που δεν είχαν γνω-
στοποιηθεί εγκαίρως στον/στην Υ.Δ.

10.  Οι επιβλέποντες/ουσες, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων τους, μεριμνούν για την εύλογη επιστημονική 
υποστήριξη των Υ.Δ. ως προς την ωρίμανση, προετοιμασία και υποβολή δημοσιεύσεων, χωρίς τούτο να αναιρεί 
την προσωπική ευθύνη του/της Υ.Δ. για την ποιότητα και την ακεραιότητα του έργου του/της.
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Άρθρο 14 
Εκπαιδευτικές και ερευνητικές δραστηριότητες

1. Οι υποψήφιοι/ες διδάκτορες/ισσες συμμετέχουν ενεργά σε: α) εργαστήριο του Τμήματος, β) επιστημονικά 
συνέδρια ή ημερίδες, γ) ερευνητικές ομάδες, δ) δημοσιεύσεις επιστημονικών εργασιών.

2. Η Τριμελής Συμβουλευτική Επιτροπή μεριμνά, στο μέτρο των δυνατοτήτων της, για την παροχή ή τη δι-
ευκόλυνση πρόσβασης των Υ.Δ. σε δράσεις μεθοδολογικής κατάρτισης, ερευνητικού σχεδιασμού, στατιστικής 
ανάλυσης, ακαδημαϊκής γραφής, δεοντολογίας της έρευνας και αξιοποίησης σύγχρονων ψηφιακών εργαλείων, 
προς υποστήριξη της επιτυχούς ολοκλήρωσης της διδακτορικής τους διατριβής.

Άρθρο 15 
Συμμετοχή υποψηφίων διδακτόρων/ισσών στην εκπαιδευτική διαδικασία

1. Κατόπιν εισήγησης της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής και απόφασης της Συνέλευσης του Τμή-
ματος δύναται να ανατίθεται επικουρικό διδακτικό έργο στους/στις Υ.Δ. του Τμήματος υπό την επίβλεψη του/
της διδάσκοντος/ουσας του μαθήματος.

2. Ως επικουρικό διδακτικό έργο ορίζεται η επικουρία των μελών Δ.Ε.Π. κατά την άσκηση του διδακτικού 
τους έργου, η άσκηση των φοιτητών/τριών, η διεξαγωγή φροντιστηρίων, εργαστηριακών ασκήσεων.

3. Οι Υ.Δ. δύνανται να συμβάλλουν στην επιτήρηση εξετάσεων και σε συναφείς περιορισμένες εκπαιδευτικές 
ή οργανωτικές δραστηριότητες του Τμήματος, σύμφωνα με τις ειδικότερες διατάξεις του παρόντος Κανονισμού, 
υπό όρους διαφάνειας, αναλογικότητας και μη παρεμπόδισης της ερευνητικής τους προόδου.

4. Με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος ή της Επιτροπής Προγράμματος Σπουδών για διατμηματικά/
διιδρυματικά προγράμματα μεταπτυχιακών σπουδών (Δ.Π.Μ.Σ.), δύναται είτε να ανατίθεται επικουρικό διδα-
κτικό έργο σε Υ.Δ. είτε να δημοσιεύεται πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος σε αντικείμενα που προσφέ-
ρονται σε Προγράμματα Μεταπτυχιακών Σπουδών. Στην πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος καθορίζονται 
οι προθεσμίες υποβολής υποψηφιότητας και τα ειδικότερα προσόντα ή τα απαραίτητα δικαιολογητικά που 
απαιτούνται. Το ανώτατο όριο ωριαίας αντιμισθίας για την ανάθεση επικουρικού διδακτικού έργου σε Υ.Δ. 
ορίζεται από το αντίστοιχο συλλογικό όργανο κάθε Π.Μ.Σ. σύμφωνα με τον Κανονισμό Αποδοχών για την 
παροχή διδακτικού έργου του Α.Π.Θ.

5. Σε περίπτωση που οι Υ.Δ. λαμβάνουν υποτροφία με μηνιαίες απολαβές ή άλλης μορφής χρηματοδό-
τηση που συνδέεται με παρουσία ή ακαδημαϊκή συνδρομή προς το Τμήμα, οι ειδικότερες υποχρεώσεις τους 
καθορίζονται εγγράφως με σαφήνεια, πρέπει να είναι ανάλογες προς το ύψος, τη φύση και τους όρους της 
χρηματοδότησης και δεν δύνανται να υπερβαίνουν τα εύλογα όρια που επιτρέπουν την απρόσκοπτη πρόοδο 
της διδακτορικής διατριβής.

6. Η συμμετοχή των Υ.Δ. σε επιτήρηση εξετάσεων, επικουρική διδασκαλία, εργαστηριακή ή φροντιστηριακή 
υποστήριξη και άλλες συναφείς δραστηριότητες έχει επικουρικό και παιδαγωγικό χαρακτήρα και δεν δύναται 
να αναιρεί τον πρωτεύοντα ερευνητικό χαρακτήρα των διδακτορικών σπουδών.

7. Η τυχόν ανάθεση τέτοιων καθηκόντων επιτρέπεται μόνο εφόσον: α) Κατανέμεται με αντικειμενικά και 
διαφανή κριτήρια, β) δεν δημιουργεί δυσανάλογη επιβάρυνση, γ) δεν παρακωλύει την πρόοδο της διδακτο-
ρικής διατριβής και δ) δεν χρησιμοποιείται ως άτυπο μέσο αξιολόγησης, πίεσης ή εξάρτησης του/της Υ.Δ. από 
τον/την επιβλέποντα/ουσα ή άλλο μέλος Δ.Ε.Π.

8. Ο/Η Υ.Δ δύναται, για τεκμηριωμένους λόγους που συνδέονται με το στάδιο της διατριβής, με σοβαρούς 
λόγους υγείας, με έρευνα πεδίου, με οικογενειακές υποχρεώσεις ή με άλλες αντικειμενικές δυσχέρειες, να 
ζητήσει αιτιολογημένα εξαίρεση, μείωση ή ανακατανομή της σχετικής συνδρομής. Το αίτημα εξετάζεται από 
την Τριμελή Συμβουλευτική Επιτροπή.

Άρθρο 16 
Επιστημονική δεοντολογία και ακαδημαϊκή ακεραιότητα

1. Η εκπόνηση της διδακτορικής διατριβής διέπεται από τις αρχές της επιστημονικής δεοντολογίας και της 
ακαδημαϊκής ακεραιότητας.

2. Οι Υ.Δ. και τα μέλη των συμβουλευτικών και εξεταστικών επιτροπών οφείλουν να τηρούν απαρεγκλίτως 
τις αρχές της επιστημονικής δεοντολογίας, της ακαδημαϊκής ακεραιότητας, της ορθής αναφοράς πηγών, της 
ειλικρινούς παρουσίασης των ερευνητικών δεδομένων και της αποφυγής κάθε μορφής λογοκλοπής, παρα-
ποίησης ή κατασκευής αποτελεσμάτων.

3. Κάθε Υ.Δ. έχει δικαίωμα να αναφέρει, σύμφωνα με τις διαδικασίες του Α.Π.Θ., περιστατικά ανάρμοστης 
συμπεριφοράς, εκφοβισμού, παρενόχλησης, κατάχρησης εξουσίας ή άλλης σοβαρής παραβίασης της ακαδη-
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μαϊκής δεοντολογίας που επηρεάζει την ερευνητική ή ακαδημαϊκή του/της πορεία, χωρίς δυσμενείς συνέπειες 
λόγω της αναφοράς αυτής.

4. Ο/Η Υ.Δ. οφείλει μετά την εισδοχή του/της να διασφαλίσει έγκριση του ερευνητικού πρωτοκόλλου της 
διατριβής από την Επιτροπή Ηθικής και Δεοντολογίας της Έρευνας του Τμήματος ή του Ιδρύματος.

5. Ο/Η Υ.Δ. φέρει την αποκλειστική ευθύνη για την αυθεντικότητα, την ακρίβεια και την εγκυρότητα της 
εργασίας του/της.

6. Το Τμήμα δύναται να χρησιμοποιεί συστήματα ελέγχου ομοιότητας για τη διαπίστωση λογοκλοπής.

Άρθρο 17 
Χρήση Τεχνητής Νοημοσύνης

1. Η χρήση εργαλείων Τεχνητής Νοημοσύνης (Τ.Ν.) επιτρέπεται μόνο ως υποστηρικτικό εργαλείο και υπό-
κειται σε αυστηρούς κανόνες διαφάνειας.

2. Επιτρέπεται η χρήση Τ.Ν. για: α) Γλωσσική επιμέλεια, β) διευκόλυνση της κατανόησης ξενόγλωσσου 
υλικού, γ) οδηγίες για στατιστική και υπολογιστική ανάλυση δεδομένων.

3. Η χρήση της Τ.Ν. απαγορεύεται ή υπόκειται σε αυστηρούς περιορισμούς στις παρακάτω περιπτώσεις:
α) Ακαδημαϊκή απάτη και λογοκλοπή. Απαγορεύεται η χρήση εργαλείων Τ.Ν. για τη δημιουργία της διδακτορι-

κής διατριβής χωρίς αναφορά της προέλευσης. Οι Υ.Δ. οφείλουν να δηλώνουν ρητά τη χρήση Τ.Ν. στην ακαδημαϊκή 
διατριβή τους. Η χρήση εργαλείων Τ.Ν. για παραποίηση ή κατασκευή δεδομένων είναι παράνομη και τιμωρείται.

β) Προστασία προσωπικών δεδομένων. Απαγορεύεται η χρήση εργαλείων Τ.Ν. που συλλέγουν ή επεξερ-
γάζονται προσωπικά δεδομένα χωρίς συγκατάθεση. Οι Υ.Δ. πρέπει να χρησιμοποιούν μόνο εργαλεία Τ.Ν. 
που συμμορφώνονται με κανονισμούς προστασίας δεδομένων (π.χ. GDPR) και να αποφεύγουν την εισαγωγή 
ευαίσθητων δεδομένων. Το ίδρυμα δε φέρει ευθύνη για παραβιάσεις δεδομένων που προκύπτουν από μη 
εξουσιοδοτημένη ή ακατάλληλη χρήση εργαλείων Τ.Ν.

γ) Διάδοση ψευδών πληροφοριών και μεροληψία. Η χρήση της Τ.Ν. για τη δημιουργία ψευδών πληροφο-
ριών, αλλοίωση ιστορικών ή επιστημονικών δεδομένων, απαγορεύεται αυστηρά.

4. Ο/Η Υ.Δ. υποχρεούται να δηλώνει ρητά τη χρήση Τ.Ν. στη διατριβή ιδιαίτερα σε περιπτώσεις συγγραφής, 
μετάφρασης ή ανάλυσης δεδομένων.

5. Όταν ένα εργαλείο Τ.Ν. χρησιμοποιείται στη διαδικασία συγγραφής, ο/η Υ.Δ. οφείλει να το δηλώνει με 
σαφήνεια στο τέλος της εργασίας, σε ειδική ενότητα με τίτλο: «Δήλωση Χρήσης Τεχνητής Νοημοσύνης και 
Υποστηρικτικών Τεχνολογιών κατά τη Συγγραφή». Παράδειγμα: «Αυτό το έργο δημιουργήθηκε/υποστηρί-
χθηκε από το [Όνομα Εργαλείου ΤΝ] για [συγκεκριμένο σκοπό]» ή «Για την εκπόνηση της παρούσας εργασίας 
χρησιμοποιήθηκε το [Όνομα Εργαλείου ΤΝ π.χ. ChatGPT] για γλωσσική βελτίωση και αρχική αναζήτηση πλη-
ροφοριών. Η ανάλυση, η τελική διαμόρφωση και τα συμπεράσματα αποτελούν προσωπική εργασία του Υ.Δ., 
ο/η οποίος/α αναλαμβάνει πλήρως την ευθύνη για το περιεχόμενο της εργασίας».

6. Ο/Η Υ.Δ. υποχρεούται να επιβεβαιώνει την ακρίβεια των πληροφοριών που λαμβάνει από εργαλεία Τ.Ν.
7. Ο/Η Υ.Δ. υποχρεούται να χρησιμοποιεί την Τ.Ν. υπεύθυνα και ηθικά, αποφεύγοντας τη χρήση της για 

απάτη ή εξαπάτηση.
8. Ο/Η Υ.Δ. υποχρεούται να τηρεί τους κανόνες προστασίας προσωπικών δεδομένων κατά τη χρήση ερ-

γαλείων Τ.Ν.

Άρθρο 18 
Μορφή και περιεχόμενο της διδακτορικής διατριβής

1. Η διδακτορική διατριβή αποτελεί πρωτότυπο επιστημονικό έργο.
2. Η διδακτορική διατριβή έχει τη μορφή μιας εκτενούς μονογραφίας η οποία περιλαμβάνει κατ’ ελάχιστον: 

εισαγωγή και θεωρητικό πλαίσιο, ανασκόπηση της διεθνούς βιβλιογραφίας, περιγραφή της μεθοδολογίας, 
παρουσίαση και ανάλυση αποτελεσμάτων, συζήτηση και συμπεράσματα.

3. Η μορφοποίηση και ο τρόπος συγγραφής ακολουθούν αυστηρά τις τρέχουσες κατευθυντήριες γραμμές 
της American Psychological Association (ΑPA) ως προς τη γραμματοσειρά, τη σελιδοποίηση, την ιεράρχηση 
τίτλων, τις βιβλιογραφικές παραπομπές και την παρουσίαση πινάκων/διαγραμμάτων. Η γλώσσα είναι ακαδη-
μαϊκή, τυπική και ακριβής, με συνεπή ορολογία και τεκμηριωμένη επιχειρηματολογία.

Άρθρο 19 
Τροποποίηση τίτλου/θέματος διδακτορικής διατριβής

1. Σε περίπτωση που συντρέχουν επιστημονικοί λόγοι, ο τίτλος της διδακτορικής διατριβής μπορεί να 
τροποποιηθεί μερικώς, σε χρονικό διάστημα κατ’ ελάχιστον τριών (3) μηνών πριν την υποβολή αίτησης για 
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δημόσια υποστήριξη, με τη σύμφωνη γνώμη του/της επιβλέποντος/ουσας, ύστερα από αιτιολογημένη αίτηση 
του/της Υ.Δ. και απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος.

2. Σε περίπτωση που το θέμα της διδακτορικής διατριβής τροποποιηθεί πλήρως, ο/η Υ.Δ. έχει το δικαίωμα 
να καταθέσει νέα αίτηση και προσχέδιο και ακολουθούνται οι διαδικασίες επιλογής και επίβλεψης που προ-
βλέπονται από την ισχύουσα νομοθεσία, τον Κανονισμό Διδακτορικών Σπουδών του Α.Π.Θ. και τον παρόντα 
Κανονισμό χωρίς να προσμετράται ο χρόνος που έχει ήδη παρέλθει.

Άρθρο 20 
Δημοσιεύσεις και επιστημονική παραγωγή

1. Η ολοκλήρωση της διδακτορικής διατριβής προϋποθέτει την παραγωγή δημοσιευμένου επιστημονικού 
έργου.

2. Ο/Η Υ.Δ. οφείλει να έχει τουλάχιστον δύο (2) δημοσιεύσεις σε διεθνή επιστημονικά περιοδικά με σύστημα 
κριτών ενταγμένες σε διεθνείς βάσεις δεδομένων (Scopus), εκ των οποίων σε τουλάχιστον μία (1) δημοσίευση 
να είναι πρώτος συγγραφέας.

3. Οι δημοσιεύσεις πρέπει να συνδέονται με το γνωστικό αντικείμενο της διδακτορικής διατριβής.
4. Η Τριμελής Συμβουλευτική Επιτροπή ελέγχει και πιστοποιεί την πλήρωση των ανωτέρω προϋποθέσεων.

Άρθρο 21 
Υποτροφίες

1. Το Α.Π.Θ. δύναται να παρέχει ανταποδοτικές υποτροφίες, με τους όρους και τις προϋποθέσεις που καθο-
ρίζονται στον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας του Α.Π.Θ., σε Υ.Δ. για την παροχή επικουρικού διδακτικού, 
ερευνητικού, επιστημονικού, διοικητικού, τεχνικού και λοιπού υποστηρικτικού έργου των δραστηριοτήτων 
του Τμήματος.

2. Το κόστος των υποτροφιών δύναται να βαρύνει τον προϋπολογισμό έργων/προγραμμάτων τα οποία 
χρηματοδοτούνται από εθνικούς, διεθνείς, ιδιωτικούς και ίδιους πόρους (σύμφωνα με το ισχύον νομοθετικό 
πλαίσιο), καθώς και συγχρηματοδοτούμενων έργων του Εταιρικού Συμφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης 
(Ε.Σ.Π.Α.).

3. Ο/Η υπότροφος οφείλει: α) να προσφέρει εργασία συγκεκριμένων ωρών όπως αυτές ορίζονται στην 
εκάστοτε προκήρυξη, β) να τηρεί τα οριζόμενα από τη Σχολή ή το Τμήμα ή τη σχετική προκήρυξη, γ) να τηρεί 
τις προθεσμίες για την κατάθεση όλων των δικαιολογητικών όπως αυτές ορίζονται από τη σχετική προκήρυξη.

4. Τα κριτήρια επιλογής, η διαδικασία χορήγησης των υποτροφιών και οι υποχρεώσεις των ωφελούμενων 
ορίζονται από την εκάστοτε προκήρυξη.

Άρθρο 22 
Βιομηχανικά διδακτορικά

1. Επιχειρήσεις/βιομηχανίες που εδρεύουν ή έχουν παράρτημα στην ημεδαπή δύναται να χρηματοδοτούν 
ολόκληρη ή μέρος της εκπόνησης βιομηχανικού διδακτορικού.

2. Η οικονομική διαχείριση της χρηματοδότησης πραγματοποιείται μέσω του Ειδικού Λογαριασμού Κον-
δυλίων Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) του Α.Π.Θ.

3. Οι υποψήφιοι/ες που πληρούν τις προϋποθέσεις εγγραφής σε Διδακτορικές Σπουδές όπως αυτές ορί-
ζονται στην ισχύουσα νομοθεσία, στον Κανονισμό Προγραμμάτων Διδακτορικών Σπουδών Α.Π.Θ. και στον 
παρόντα Κανονισμό μπορούν να αιτηθούν την εκπόνηση διδακτορικής διατριβής σε συνεργασία με επιχείρη-
ση/βιομηχανία, που εδρεύει ή λειτουργεί παράρτημά της στην Ελλάδα. Η αιτούμενη εκπόνηση διδακτορικής 
διατριβής αφορά τη διεξαγωγή βιομηχανικής ή εφαρμοσμένης έρευνας με σκοπό την παραγωγή ερευνητικών 
αποτελεσμάτων για την παραγωγή καινοτόμων προϊόντων ή υπηρεσιών.

4. Η συνεργαζόμενη επιχείρηση/βιομηχανία υποδεικνύει έναν/μία (1) εκπρόσωπό της με εμπειρία και γνώ-
ση σχετική με το αντικείμενο της διδακτορικής διατριβής, που έχει ως καθήκον την καθοδήγηση του/της Υ.Δ.

5. Ο/Η εκπρόσωπος της επιχείρησης/βιομηχανίας δύναται να συμμετέχει, χωρίς δικαίωμα ψήφου, στις συ-
νεδριάσεις της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής και στην Επταμελή Εξεταστική Επιτροπή, εκφράζοντας 
τις απόψεις του/της.

6. Καταρτίζεται πρωτόκολλο συνεργασίας μεταξύ του Α.Π.Θ., της συνεργαζόμενης επιχείρησης/βιομηχανίας 
και του/της Υ.Δ., το οποίο εγκρίνεται από τη Σύγκλητο του Α.Π.Θ, κατόπιν εισήγησης του Τμήματος.

7. Στο πρωτόκολλο συνεργασίας καθορίζονται οι ειδικότεροι όροι συνεργασίας για την εκπόνηση διδα-
κτορικής διατριβής στην επιχείρηση/βιομηχανία και την εξαγωγή των ερευνητικών αποτελεσμάτων, τη χρήση 
υποδομών και εξοπλισμού του Α.Π.Θ., τον επιστημονικά υπεύθυνο, το εάν η έρευνα διεξάγεται εντός του Α.Π.Θ., 
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οι υποχρεώσεις και τα δικαιώματα κάθε συμβαλλόμενου μέρους, συμπεριλαμβανομένου του καθορισμού 
των δικαιωμάτων πνευματικής και βιομηχανικής ιδιοκτησίας επί του έργου που διεξάγεται κατά τη διάρκεια 
εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής και σύμφωνα με τις διατάξεις του Μέρους IV «Οδηγός Μεταφοράς 
Τεχνολογίας και Διαχείρισης Δικαιωμάτων Διανοητικής Ιδιοκτησίας» του Οδηγού Χρηματοδότησης και Δια-
χείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. Α.Π.Θ.

8. Τα δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησίας επί της διδακτορικής διατριβής ανήκουν καταρχάς στον/στην 
Υ.Δ. που θα την εκπονήσει. Αν προκύψουν επιστημονικά αποτελέσματα που είναι δεκτικά κατοχύρωσης ή/και 
προστασίας, τότε για τα δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησίας ισχύουν τα κάτωθι:

α) Αν η χρηματοδότηση προέρχεται εν μέρει ή εν όλω από ιδιωτικούς πόρους (επιχειρήσεις ή βιομηχανί-
ες), τα δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησίας θα ανήκουν, αφενός, στον/στην Υ.Δ. και στον Ε.Λ.Κ.Ε. Α.Π.Θ. και, 
αφετέρου, στην επιχείρηση κατά ποσοστό που καθορίζεται από τη συμφωνία των μερών. Σε κάθε περίπτωση, 
το ποσοστό που αναλογεί στον/στην Υ.Δ. και στον Ε.Λ.Κ.Ε. Α.Π.Θ. δεν μπορεί να υπολείπεται του ποσοστού 
σαράντα τοις εκατό (40%). Η επιχείρηση έχει το δικαίωμα εμπορικής αξιοποίησης των εν λόγω αποτελεσμά-
των κατά προτεραιότητα και κατ’ αποκλειστικότητα, εφόσον έχει συναφθεί γραπτή σύμβαση οικονομικής 
εκμετάλλευσης με τους/τις ως άνω συνδικαιούχους αυτών.

β) Αν η εκπόνηση βιομηχανικού διδακτορικού χρηματοδοτείται και από πόρους του Ταμείου Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας με την υπ’ αρ. 1569/21-3-2023 κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών, Ανάπτυξης 
και Επενδύσεων και Παιδείας και Θρησκευμάτων (Β’ 1827) καθορίζονται ειδικότερα ζητήματα σχετικά με την 
εκπόνηση βιομηχανικών διδακτορικών. Στην περίπτωση που η εκπόνηση του βιομηχανικού διδακτορικού 
συγχρηματοδοτείται από εθνικούς πόρους του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας ή άλλους εθνικούς ή 
ίδιους πόρους του Α.Π.Θ., τα δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησίας που αναλογούν στον/στη διδάκτορα/ισσα 
και στον Ε.Λ.Κ.Ε. Α.Π.Θ. καθορίζονται με συμφωνία των μερών και δεν μπορούν να υπολείπονται του ποσοστού 
πενήντα τοις εκατό (50%) στον/στην Υ.Δ. και στον Ε.Λ.Κ.Ε. Α.Π.Θ. Η επιχείρηση διατηρεί το δικαίωμα εμπορικής 
αξιοποίησης των εν λόγω αποτελεσμάτων κατά προτεραιότητα και κατ’ αποκλειστικότητα εφόσον έχει συνα-
φθεί γραπτή σύμβαση οικονομικής εκμετάλλευσης με τους/τις ως άνω συνδικαιούχους αυτών.

9. Η εσωτερική σχέση μεταξύ του/της Υ.Δ και του Ε.Λ.Κ.Ε. διέπεται από τον Οδηγό Χρηματοδότησης και 
Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. Α.Π.Θ.

10. Το Γραφείο Μεταφοράς Τεχνολογίας του Ε.Λ.Κ.Ε. συνεπικουρεί τους/τις ενδιαφερόμενους/ες στο στάδιο 
των διαπραγματεύσεων που προηγούνται της υποβολής της σχετικής αίτησης και παρέχει συμβουλευτικές 
υπηρεσίες.

11. Οι Υ.Δ. που εκπονούν βιομηχανικά διδακτορικά έχουν όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που 
προβλέπονται από τον Εσωτερικό Κανονισμό του Α.Π.Θ. και τον παρόντα Κανονισμό.

12. Ο/Η Υ.Δ. δύναται να διεξάγει ολόκληρη ή μέρος της ερευνητικής του δραστηριότητας σε χώρους της 
επιχείρησης/βιομηχανίας, μετά από σύμφωνη γνώμη της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής και τη σύμφωνη 
γνώμη της επιχείρησης/βιομηχανίας υπό την προϋπόθεση ότι εξασφαλίζονται η υποστήριξη και η καθοδή-
γηση από τον επιβλέποντα και εφαρμόζονται ο Εσωτερικός Κανονισμός του Α.Π.Θ. και ο παρών Κανονισμός.

13. Οι Υ.Δ. που εκπονούν βιομηχανικά διδακτορικά, κατά τη διάρκεια των σπουδών τους, ασφαλίζονται για 
παροχές σε είδος και σε χρήμα στον Ηλεκτρονικό Εθνικό Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-ΕΦΚΑ), εκτός αν είναι 
παράλληλα ασφαλισμένοι, άμεσα ή έμμεσα, για υγειονομική περίθαλψη σε φορέα ασφάλισης ασθενείας. Η 
υποχρέωση καταβολής ασφαλιστικών εισφορών ασφαλισμένου και εργοδότη, οι οποίες υπολογίζονται επί του 
κατώτατου μισθού, βαρύνει τη συνεργαζόμενη επιχείρηση/βιομηχανία, εκτός εάν η εκπόνηση διδακτορικής 
διατριβής χρηματοδοτείται μέσω της επιχείρησης/βιομηχανίας για την εκτέλεση έργου/προγράμματος μέσω 
του Ε.Λ.Κ.Ε., οπότε οι ασφαλιστικές εισφορές δύνανται να βαρύνουν τον προϋπολογισμό του χρηματοδοτού-
μενου έργου/προγράμματος του Ε.Λ.Κ.Ε.

Άρθρο 23 
Διδακτορικά με συνεπίβλεψη

1. Τα προγράμματα σπουδών τρίτου κύκλου για την εκπόνηση διδακτορικής διατριβής με συνεπίβλεψη 
μπορούν να διοργανώνονται από το Τμήμα Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού, με έδρα τη Θεσσα-
λονίκη σε συνεργασία με:

α) Ένα ή περισσότερα Τμήματα του Α.Π.Θ. ή άλλου Α.Ε.Ι. της ημεδαπής,
β) ανώτατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα,
γ) ανώτατες Εκκλησιαστικές Ακαδημίες,
δ) ερευνητικούς και τεχνολογικούς φορείς του άρθρου 13α του ν. 4310/2014 (Α’ 258),
ε) ερευνητικά Πανεπιστημιακά Ινστιτούτα,
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στ) την Ακαδημία Αθηνών,
ζ) το Ίδρυμα Ιατροβιολογικών Ερευνών της Ακαδημίας Αθηνών,
η) Ιδρύματα της αλλοδαπής.
2. Δεν επιτρέπεται η σύμπραξη με εκπαιδευτικούς φορείς μη τυπικής μεταλυκειακής εκπαίδευσης του 

ν. 3696/2008 (Α’ 177).
3. Μεταξύ των συνεργαζόμενων φορέων καταρτίζεται Ειδικό Πρωτόκολλο Συνεργασίας (Ε.Π.Σ.), το οποίο 

εγκρίνεται από τις Συγκλήτους των Πανεπιστημίων και τα αρμόδια όργανα διοίκησης των άλλων φορέων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 
ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ, ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗ ΚΑΙ ΑΠΟΝΟΜΗ

Άρθρο 24 
Υποβολή αίτησης για δημόσια υποστήριξη της διδακτορικής διατριβής

1. Μετά την ολοκλήρωση της συγγραφής της διδακτορικής διατριβής και εφόσον πληρούνται οι προβλε-
πόμενες από τον παρόντα Κανονισμό ακαδημαϊκές και ερευνητικές προϋποθέσεις, ο/η Υ.Δ. υποβάλλει αίτηση 
στη Γραμματεία του Τμήματος για την έναρξη της διαδικασίας δημόσιας υποστήριξης.

2. Η αίτηση συνοδεύεται υποχρεωτικά από: α) Γραπτή σύμφωνη γνώμη (εισήγηση) του/της επιβλέποντος/
ουσας, β) πρακτικό ή έκθεση της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής, στην οποία τεκμηριώνεται η ολο-
κλήρωση της διατριβής, γ) τεκμηρίωση της πλήρωσης των προϋποθέσεων δημοσιεύσεων, δ) πρόταση της 
Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής για τη συγκρότηση της Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής.

3. Η Τριμελής Συμβουλευτική Επιτροπή οφείλει να τεκμηριώνει ότι: α) Η διατριβή είναι πρωτότυπη και συμ-
βάλλει ουσιαστικά στην επιστήμη, β) η ερευνητική διαδικασία έχει ολοκληρωθεί με επιστημονική επάρκεια, 
γ) έχουν τηρηθεί οι αρχές της επιστημονικής δεοντολογίας.

4. Η Γραμματεία ελέγχει την πληρότητα του φακέλου και τον διαβιβάζει στη Συνέλευση του Τμήματος.
5. Η Συνέλευση του Τμήματος αποφασίζει για την αποδοχή της αίτησης και τον ορισμό της Επταμελούς 

Εξεταστικής Επιτροπής.
6. Αν δεν κατατεθεί η εισήγηση της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής προς τη Συνέλευση του Τμήμα-

τος ή αν αυτή είναι αρνητική, η διαδικασία δύναται να συνεχιστεί κατόπιν αίτησης του/της Υ.Δ. Σε αυτή την 
περίπτωση, η Τριμελής Συμβουλευτική Επιτροπή δίνει αναλυτικά επιστημονικές παρατηρήσεις στον/στην Υ.Δ. 
και προτεινόμενες βελτιώσεις καθώς και χρονοδιάγραμμα υλοποίησης αυτών, εντός του ανώτατου χρονικού 
ορίου εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής.

7. Σε περίπτωση κατά την οποία η εισήγηση της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής είναι αρνητική 
και κατά τη δεύτερη αξιολόγηση, διασφαλίζεται στον/στην Υ.Δ. το δικαίωμα συνέχισης της διαδικασίας ολο-
κλήρωσης της διδακτορικής διατριβής, με τον ορισμό Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής και τη δημόσια 
υποστήριξη της διατριβής ενώπιον αυτής.

Άρθρο 25 
Συγκρότηση Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής

1. Η Επταμελής Εξεταστική Επιτροπή συγκροτείται με απόφαση της Συνέλευσης του Τμήματος.
2. Η Επταμελής Εξεταστική Επιτροπή αποτελείται από: α) τα μέλη της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής, 

β) τέσσερα (4) επιπλέον μέλη, τα οποία διαθέτουν συναφές επιστημονικό αντικείμενο.
3. Στην Επταμελή Εξεταστική Επιτροπή δύνανται να συμμετέχουν: α) Μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προ-

σωπικού (Δ.Ε.Π.) κάθε βαθμίδας του Τμήματος, β) μέλη Δ.Ε.Π. άλλων Τμημάτων του ίδιου ή άλλου Α.Ε.Ι., γ) 
Ομότιμοι Καθηγητές και αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π., δ) μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού σε Ανώ-
τατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και Ανώτατες Εκκλησιαστικές Ακαδημίες, ε) ερευνητές/τριες κάθε 
βαθμίδας που υπηρετούν σε ερευνητικούς και τεχνολογικούς φορείς του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 (Α’ 258), 
συμπεριλαμβανομένων της Ακαδημίας Αθηνών και του Ιδρύματος Ιατροβιολογικών Ερευνών της Ακαδημίας 
Αθηνών, καθώς και το επιστημονικό προσωπικό της Ελληνικής Αρχής Γεωλογικών και Μεταλλευτικών Ερευνών 
(Ε.Α.Γ.Μ.Ε.) του άρθρου 25 του ν. 4602/2019 (Α’ 45), εφόσον διαθέτει διδακτορικό δίπλωμα και ερευνητική 
δραστηριότητα συναφή με το αντικείμενο της διδακτορικής διατριβής, στ) καθηγητές/τριες ιδρυμάτων της 
αλλοδαπής και ερευνητές/τριες ερευνητικών οργανισμών της αλλοδαπής.

4. Τουλάχιστον τέσσερα (4) μέλη της Επιτροπής πρέπει να είναι μέλη Δ.Ε.Π. του Α.Π.Θ.
5. Τα μέλη της Επιτροπής πρέπει να διαθέτουν αποδεδειγμένο επιστημονικό έργο στο γνωστικό αντικείμενο 

της διατριβής.
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6. Η Επταμελής Εξεταστική Επιτροπή έχει την ευθύνη: α) της αξιολόγησης της διατριβής, β) της διεξαγωγής 
της δημόσιας υποστήριξης, γ) της τελικής κρίσης για την έγκριση ή απόρριψη.

Άρθρο 26 
Διαδικασία δημόσιας υποστήριξης της διδακτορικής διατριβής

1. Η δημόσια υποστήριξη της διδακτορικής διατριβής αποτελεί κορυφαία ακαδημαϊκή διαδικασία και 
διεξάγεται με τρόπο που διασφαλίζει τη διαφάνεια, την επιστημονική τεκμηρίωση και την αντικειμενικότητα.

2. Η ημερομηνία, η ώρα και ο τόπος της υποστήριξης ανακοινώνονται τουλάχιστον δεκαπέντε (15) ημέρες 
πριν από τη Γραμματεία του Τμήματος.

3. Η συνεδρίαση για τη δημόσια υποστήριξη της διατριβής δύναται να πραγματοποιηθεί και με τη χρήση μέ-
σων τηλεδιάσκεψης, εφόσον δεν είναι δυνατή η φυσική παρουσία όλων των μελών της εξεταστικής επιτροπής.

4. Κατά τη διαδικασία: α) ο/η Υ.Δ. παρουσιάζει τη διατριβή του/της, β) τα μέλη της Επταμελούς Εξεταστικής 
Επιτροπής υποβάλλουν ερωτήσεις και σχόλια.

5. Η παρουσίαση του/της Υ.Δ. έχει σαφή δομή και περιλαμβάνει: α) το ερευνητικό πρόβλημα και τους στό-
χους, β) τη μεθοδολογία, γ) τα βασικά αποτελέσματα, δ) τη συμβολή της διατριβής.

6. Η διάρκεια της παρουσίασης καθορίζεται από την Επταμελή Εξεταστική Επιτροπή και κυμαίνεται συνήθως 
μεταξύ δεκαπέντε (15) και τριάντα (30) λεπτών.

7. Η συνολική διάρκεια της διαδικασίας δύναται να φθάνει έως δύο (2) ώρες.

Άρθρο 27 
Αξιολόγηση και έγκριση της διδακτορικής διατριβής

1. Μετά την ολοκλήρωση της δημόσιας υποστήριξης, η Επταμελής Εξεταστική Επιτροπή συνεδριάζει χωρίς 
την παρουσία τρίτων και του/της Υ.Δ.

2. Η αξιολόγηση της διατριβής βασίζεται ιδίως: α) στην πρωτοτυπία του θέματος, β) στη μεθοδολογική 
αρτιότητα, γ) στη σαφήνεια της ανάλυσης και της παρουσίασης, δ) στη συμβολή στην επιστημονική γνώση.

3. Η διατριβή εγκρίνεται με πλειοψηφία τουλάχιστον πέντε (5) μελών της Επιτροπής.
4. Σε περίπτωση έγκρισης, η Επταμελής Εξεταστική Επιτροπή αξιολογεί τη διδακτορική διατριβή με τους 

βαθμούς ΚΑΛΩΣ, ΛΙΑΝ ΚΑΛΩΣ ή ΑΡΙΣΤΑ. Υπάρχει δυνατότητα, έπειτα από ομόφωνη απόφαση των παρόντων 
μελών της Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής, να απονέμεται, λόγω εξαιρετικής ποιότητας της διδακτορικής 
διατριβής, ο διδακτορικός τίτλος με τη μνεία «Άριστα μετ’ επαίνου».

5. Η απόφαση καταγράφεται σε πρακτικό, το οποίο υπογράφεται από όλα τα παρόντα μέλη της Επιτροπής.
6. Η Επιτροπή δύναται: α) να εγκρίνει τη διατριβή, β) να απορρίψει τη διατριβή.
7. Σε περίπτωση που η Επταμελής Εξεταστική Επιτροπή κρίνει ότι η διδακτορική διατριβή χρήζει διορθώ-

σεων, ο/η Υ.Δ. υποχρεούται να την αποστείλει εκ νέου (στην Επταμελή Εξεταστική Επιτροπή), ενσωματώνοντας 
τις παρατηρήσεις/διορθώσεις της Επταμελούς Εξεταστικής Επιτροπής, σε χρονικό διάστημα δύο (2) μηνών 
από την ημερομηνία της δημόσιας υποστήριξης.

8. Η κτήση της ιδιότητας του/της Διδάκτορα/ισσας συμπίπτει με την ημερομηνία έγκρισης της διδακτορι-
κής διατριβής από την Επταμελή Εξεταστική Επιτροπή. Η αναγόρευση από τη Συνέλευση του Τμήματος έχει 
βεβαιωτικό χαρακτήρα.

9. Ο/Η Υ.Δ., πριν την αναγόρευση και καθομολόγηση, μπορεί να αιτηθεί χορήγηση βεβαίωσης επιτυχούς 
περάτωσης.

Άρθρο 28 
Κατάθεση και αρχειοθέτηση της διδακτορικής διατριβής

1. Μετά την έγκριση της διατριβής, ο/η Υ.Δ. υποχρεούται να καταθέσει το τελικό κείμενο σε ψηφιακή μορ-
φή στη Γραμματεία του Τμήματος και παραλαμβάνει από τη Γραμματεία έγγραφο παράδοσης διδακτορικής 
διατριβής.

2. Η διατριβή και το έγγραφο παράδοσης διδακτορικής διατριβής κατατίθενται στο Ιδρυματικό Καταθετήριο 
Επιστημονικών Εργασιών του Α.Π.Θ. σε ψηφιακή μορφή.

3. Η διατριβή κατατίθεται στο Εθνικό Αρχείο Διδακτορικών Διατριβών του Εθνικού Κέντρου Τεκμηρίωσης 
(https://www.didaktorika.gr/eadd/).

4. Η Γραμματεία ελέγχει την πληρότητα των κατατεθειμένων στοιχείων.
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Άρθρο 29 
Αναγόρευση και καθομολόγηση Διδακτόρων

1. Μετά την ολοκλήρωση όλων των προβλεπόμενων διαδικασιών, η Συνέλευση του Τμήματος αποφασίζει 
την αναγόρευση του/της υποψηφίου/ας σε Διδάκτορα/ισσα.

2. Η Συνέλευση του Τμήματος αναγορεύει και καθομολογεί τον/την Υ.Δ. σε δημόσια Συνεδρίαση του Τμή-
ματος, παρουσία του/της Υ.Δ.

3. Ο/Η Πρόεδρος του Τμήματος θέτει υπόψη του Σώματος το πρακτικό που πιστοποιεί την επιτυχή ολοκλή-
ρωση της προφορικής παρουσίασης και την αξιολόγηση της διδακτορικής διατριβής. Ακολουθεί η αναγόρευση 
και καθομολόγηση του/της υποψηφίου/ας σε διδάκτορα/ισσα του Τμήματος.

4. Στη Συνεδρίαση παρίσταται ο/η Πρύτανης ή ο/η Αντιπρύτανης/ισσα.
5. Η τελετή αναγόρευσης και καθομολόγησης, καθώς και ο τύπος του διδακτορικού διπλώματος ακολου-

θούν τα πρότυπα σχετικών αποφάσεων της Συγκλήτου του Α.Π.Θ.
6. Η τελετή δύναται να διενεργείται τρείς (3) φορές ανά ακαδημαϊκό έτος.
7. Στον/στη Διδάκτορα/ισσα χορηγείται αντίγραφο Διδακτορικού Διπλώματος.
8. Το Διδακτορικό Δίπλωμα (μεμβράνη) υπογράφεται από τον/την Πρύτανη, τον/την Πρόεδρο και τον/την 

Προϊστάμενο/η Γραμματείας του Τμήματος και φέρει τη σφραγίδα του Α.Π.Θ.
9. Με την αναγόρευση απονέμεται στον/στην υποψήφιο/α ο τίτλος του/της Διδάκτορα/ισσας, ο οποίος 

οδηγεί στο επίπεδο οκτώ (8) του Εθνικού και Ευρωπαϊκού Πλαισίου Προσόντων, σύμφωνα με το άρθρο 47 
του ν. 4763/2020.

Άρθρο 30 
Πνευματικά δικαιώματα

1. Σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας και Καλής Πρακτικής του Α.Π.Θ., απαγορεύεται ρητά η αναπαρα-
γωγή του συνόλου ή μέρους πνευματικών έργων τρίτων προσώπων (βιβλίων, άρθρων, εργασιών, φωτογραφιών 
κ.λπ.), καθώς και η μετάφραση, η διασκευή, η προσαρμογή ή άλλη μετατροπή τους, χωρίς την έγγραφη άδεια 
του/της δικαιούχου (δημιουργού ή/και εκδότη/τριας). Η απαγόρευση ισχύει ανεξάρτητα από τη μορφή ή/και 
το μέσο με τα οποία γίνεται (έντυπη, ηλεκτρονική, φωτογραφική κ.λπ.).

2. Απαγορεύεται κάθε λογοκλοπή, δηλαδή η αυτούσια ανάληψη και ενσωμάτωση σε κάποιο πνευματικό 
έργο σύντομων αποσπασμάτων ή/και μεμονωμένων φράσεων έργου τρίτου προσώπου, χωρίς να γίνεται 
αναφορά στη σχετική πηγή.

3. Απαγορεύεται η παράλειψη αναφοράς της πνευματικής συνεισφοράς τρίτου/ων προσώπου/ων σε οποιο-
δήποτε δημοσιευμένο έργο ή, αντίθετα, η συμπερίληψη φυσικού προσώπου ως δημιουργού ή συνδημιουργού 
σε έργο, στο οποίο δεν συνεισέφερε πραγματικά προσωπική πνευματική εργασία.

4. Σε περίπτωση πνευματικού έργου (π.χ. άρθρου) που είναι αποτέλεσμα συνεργασίας, υπό την έννοια ότι 
σε αυτό έχουν συνεισφέρει πραγματικά περισσότερα του ενός φυσικά πρόσωπα, αυτά πρέπει απαραίτητα να 
αναφέρονται ως συνδημιουργοί του συγκεκριμένου πνευματικού έργου, κατά τη σειρά σπουδαιότητας της συμ-
βολής τους ή, εφόσον αυτή είναι αδύνατον να εκτιμηθεί αντικειμενικώς, κατά την έκταση της συμβολής τους.

5. Τα δικαιώματα διδακτορικών διατριβών, τα πνευματικά δικαιώματα (περιουσιακά και ηθικά) ανήκουν 
στον/στην Υ.Δ., εκτός αν υπάρχει γραπτή συμφωνία με τον/την επιβλέποντα/ουσα, βάσει της οποίας τα πνευ-
ματικά δικαιώματα ανήκουν σε αμφοτέρους, κατά το ποσοστό συμμετοχής του/της καθενός/καθεμίας εξ 
αυτών στη δημιουργική (ερευνητική ή/και συγγραφική) διαδικασία.

6. Όταν μια διδακτορική διατριβή αποτελεί μέρος ερευνητικής μελέτης που χρηματοδοτείται από κάποιο 
φορέα, τα περιουσιακά δικαιώματα επί των αποτελεσμάτων της μπορεί να ανήκουν και στον χρηματοδότη 
φορέα, σύμφωνα με τις συμβατικές υποχρεώσεις που έχουν ειδικότερα αναληφθεί. Σε κάθε περίπτωση, τα 
ηθικά δικαιώματα παραμένουν στους/στις δημιουργούς, ήτοι στα φυσικά πρόσωπα που εκπόνησαν τις οικείες 
διδακτορικές διατριβές.

7. Τα πνευματικά δικαιώματα των βιομηχανικών διδακτορικών ορίζονται στην παρ. 8 του άρθρου 22 του 
παρόντος Κανονισμού.

Άρθρο 31 
Διαγραφή υποψηφίων διδακτόρων

1. Η Συνέλευση του Τμήματος, μετά από εισήγηση της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής, μπορεί να 
αποφασίσει τη διαγραφή Υ.Δ. Στην απόφαση τεκμηριώνονται οι λόγοι διαγραφής. Τέτοιοι λόγοι μπορεί να 
είναι οι εξής:
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α) Λογοκλοπή. Ο/Η Υ.Δ. υποχρεούται να αναφέρει στο έργο του/της εάν χρησιμοποίησε τις απόψεις τρίτων. 
Η λογοκλοπή, δηλαδή η αντιγραφή εργασίας κάποιου/ας άλλου/ης, η χρησιμοποίηση εργασίας άλλου/ης, 
δημοσιευμένης ή μη, η παράθεση οποιουδήποτε υλικού τεκμηρίωσης, ακόμη και από μελέτες του/της ιδίου/
ας του/της υποψηφίου/ας, χωρίς σχετική αναφορά μπορεί να στοιχειοθετήσει επαρκή λόγο για διαγραφή.

β) Η παράβαση των κανόνων της ακαδημαϊκής δεοντολογίας και της χρήσης Τεχνητής Νοημοσύνης.
γ) Η απουσία επιστημονικής προόδου η οποία διαπιστώνεται από τις ετήσιες εκθέσεις προόδου της Τρι-

μελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής.
δ) Η ανεπαρκής πρόοδος του/της Υ.Δ., η οποία τεκμηριώνεται από την παράλειψη για δύο (2) τουλάχιστον 

έτη υποβολής έκθεσης προόδου ή από δύο (2) τουλάχιστον αρνητικές εκθέσεις προόδου.
ε) Η μη ανταπόκριση στις υποχρεώσεις που έχουν ανατεθεί από τη Συνέλευση του Τμήματος και η ανάρ-

μοστη ακαδημαϊκή συμπεριφορά μπορούν να στοιχειοθετήσουν επαρκή λόγο διαγραφής του/της Υ.Δ.
στ) Η παρέλευση του ανώτατου χρόνου εκπόνησης της διατριβής, μετά και από την εξάντληση της ανώ-

τατης χρονικής παράτασης.
2. Πριν από οποιαδήποτε εισήγηση περί διακοπής της εκπόνησης της διδακτορικής διατριβής ή διαγραφής 

του/της Υ.Δ. λόγω ανεπαρκούς προόδου, ο/η Υ.Δ. ενημερώνεται εγγράφως για τους συγκεκριμένους λόγους, 
τις ελλείψεις που διαπιστώθηκαν και το χρονικό διάστημα εντός του οποίου δύναται να υποβάλει έγγραφες 
εξηγήσεις ή συμπληρωματικά στοιχεία.

3. Η Τριμελής Συμβουλευτική Επιτροπή, πριν εισηγηθεί τη διαγραφή, οφείλει, εφόσον αυτό είναι πρόσφορο 
κατά την ακαδημαϊκή κρίση της και δεν συντρέχει περίπτωση σοβαρής παράβασης δεοντολογίας, να εξετάσει 
τη δυνατότητα συνέχισης της διδακτορικής διατριβής υπό συγκεκριμένους όρους, με σαφές χρονοδιάγραμμα 
συμμόρφωσης και επανεκτίμησης της προόδου.

4. Σε περίπτωση που η ετήσια εισήγηση της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής δεν έχει υποβληθεί 
για δύο (2) συνεχόμενα έτη, η Συνέλευση του Τμήματος, πριν αποφασίσει τη διακοπή της εκπόνησης και τη 
διαγραφή του/της Υ.Δ., διερευνά αν η παράλειψη οφείλεται σε λόγους που δεν ανάγονται σε υπαιτιότητα του/
της Υ.Δ., ιδίως σε αδυναμία λειτουργίας της Τριμελούς Συμβουλευτικής Επιτροπής ή σε πλημμελή άσκηση της 
επίβλεψης.

5. Πριν από τη λήψη οριστικής απόφασης διαγραφής, ο/η Υ.Δ. καλείται, εφόσον το ζητήσει, να εκθέσει εγ-
γράφως τις απόψεις του/της ενώπιον της Συνέλευσης του Τμήματος. Η απόφαση της Συνέλευσης είναι ειδικώς 
αιτιολογημένη και κοινοποιείται εγγράφως.

6. Ο/Η Υ.Δ. διαγράφεται αυτοδίκαια μετά από αίτησή του/της.

Άρθρο 32 
Τελικές και μεταβατικές Διατάξεις

Κάθε άλλο θέμα σχετικό με την οργάνωση και λειτουργία του προγράμματος διδακτορικών σπουδών του 
Τμήματος, ρυθμίζεται με τον Κανονισμό Προγραμμάτων Διδακτορικών Σπουδών του Α.Π.Θ. και την εκάστοτε 
ισχύουσα νομοθεσία.

Ο παρών Κανονισμός τίθεται σε ισχύ μετά τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και 
εφαρμόζεται σε όλους/ες τους/τις Υ.Δ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 29 Ιουλίου 2026

Ο Πρύτανης

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  
στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr

*02049400608260016*


		2026-08-07T17:19:54+0300




